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MINISTERIO DA FAZENDA
CONSELHO NACIONAL DE SEGUROS PRIVADOS

MINUTA DE RESOLUCAO

DispOe sobre o Sistema de Controles Internos, a
Estrutura de Gestdo de Riscos e a atividade de
Auditoria Interna.

A SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
art.34, inciso Xl, do anexo ao Decreto n.2 60.459, de 13 de marco de 1967, torna publico que o CONSELHO
NACIONAL DE SEGUROS PRIVADOS - CNSP, €M SESSA0 .cccceeeeeeeeiiieieieeeeeeeeeeeeeeeeeseeneennnnannans realizada em
.......................... , tendo em vista o disposto nos arts. 59, inciso IV e 32, incisos | e I, do Decreto-Lei n.2 73, de 21 de
novembro de 1966, nos arts. 39, incisos | e I, 37 e 74 da Lei Complementar n.2 109, de 29 de maio de 2001, no art.
39, § 19, do Decreto-Lei n.2 261, de 28 de fevereiro de 1967, nos arts. 22 e 12 da Lei Complementar n.2 126, de 15
de janeiro de 2007, e considerando o que consta do Processo Susep n? 15414.606131/2021-43,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICACAO

Art. 12 Dispor sobre o Sistema de Controles Internos, a Estrutura de Gestao de Riscos e a atividade
de Auditoria Interna.

Art. 22 O disposto nesta Resolugao aplica-se a:

| - sociedades seguradoras, entidades abertas de previdéncia complementar (EAPCs), sociedades de
capitalizacdo, resseguradores locais, escritdrios de representacdo dos resseguradores admitidos e sociedades
corretoras de resseguro; e

Il - sociedades corretoras de seguros com faturamento bruto anual igual ou superior a RS
12.000.000,00 (doze milhGes de reais) no exercicio precedente.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 A Estrutura de Gestdo de Riscos, o Sistema de Controles Internos e a atividade de Auditoria
Interna deverdo ser compativeis com a natureza, o porte, a complexidade, o perfil de risco e o modelo de negdcio
da supervisionada.

Art. 42 Para fins do disposto nesta Resoluc¢do, consideram-se:

| - supervisionadas:
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a) sociedades seguradoras, entidades abertas de previdéncia complementar (EAPCs), sociedades de
capitalizacdo, resseguradores locais, escritdrios de representacdo dos resseguradores admitidos e sociedades
corretoras de resseguro; e

b) sociedades corretoras de seguros com faturamento bruto anual igual ou superior a RS
12.000.000,00 (doze milhGes de reais) no exercicio precedente;

Il - controles internos: conjunto coerente, abrangente e continuo de processos e procedimentos
realizados pela organizagdao com o objetivo de assegurar minimamente:

a) a eficiéncia operacional das atividades da supervisionada;

b) a existéncia e prestacdo de informacdes financeiras e ndo financeiras as partes interessadas
internas e externas, de forma tempestiva, fidedigna e completa;

¢) a conformidade das operagGes da organizacdao com as leis e regulamentac¢des aplicaveis, com as
boas praticas, bem como com suas préprias politicas e normativos internos; e

d) a conducdo prudente dos negdcios;

Il - Sistema de Controles Internos (SCI): conjunto de componentes que fornecem os fundamentos e
0s arranjos organizacionais para a concepc¢ao, implementacdo, operacionalizacdo, monitoramento, analise critica e
melhoria continua dos controles internos através de toda a organizacdo;

IV - gestdo de riscos: processos e procedimentos empregados de forma coordenada para identificar,
avaliar, mensurar, tratar, monitorar e reportar os riscos da organizagao, tendo por base a adequada compreensao
dos tipos de risco, de suas caracteristicas e interdependéncias, das fontes de riscos e de seu potencial impacto
sobre o negécio;

V - Estrutura de Gestdo de Riscos (EGR): conjunto de componentes que fornecem os fundamentos e
0s arranjos organizacionais para a concepc¢ao, implementacdo, operacionalizacdo, monitoramento, analise critica e
melhoria continua da gestdo de riscos através de toda a organizacdo;

VI - grupo prudencial: conforme definicdo estabelecida em regulagdo do Conselho Nacional de
Seguros Privados (CNSP);

VIl - grupo segurador: conforme definicdo estabelecida em regulagao do CNSP;

VIl - conglomerado financeiro: qualquer grupo de empresas, incluindo holdings financeiras, sujeitas
a um controle comum ou influéncia dominante, que conduza atividades financeiras em pelo menos dois dos
seguintes setores: bancdrio, segurador ou de titulos e valores mobilidrios;

IX - 6rgdos de administracdo: Conselho de Administracdo e Diretoria;
X - 6rgdo de administracdo maximo: o Conselho de Administracao ou, se inexistente, a Diretoria; e

XI - colaboradores: administradores, funciondrios, prestadores de servigos terceirizados e demais
parceiros relevantes da supervisionada.

CAPITULO 1lI
DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS

Secdo |
Das Disposi¢oes Gerais deste Capitulo

Art. 52 As supervisionadas deverdo implementar e manter Sistema de Controles Internos (SCI) que
atenda aos requisitos minimos estabelecidos neste capitulo.

Paragrafo Unico. O SCI a ser implementado e mantido pelos escritérios de representacdo dos
resseguradores admitidos devera abranger os processos realizados exclusivamente pelo escritério, ndo se
estendendo aos processos realizados no exterior pelo ressegurador por ele representado.

Art. 62 Os controles internos deverdo:

| - ser elaborados, implementados e operacionalizados de forma eficaz e eficiente;
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Il - permear os diversos niveis organizacionais, abrangendo processos, unidades de negdcios e a
supervisionada como um todo; e

Il - estar integrados as atividades de rotina da supervisionada.

Art. 72 O SCI, cujas disposicGes deverao estar formalizadas e acessiveis a todos os colaboradores da
supervisionada, devera prever, no minimo:

| - adocdo de elevados padrdes éticos e de conduta e de uma cultura de controle que demonstre e
enfatize, a todos os colaboradores da supervisionada, a importancia dos controles internos e o papel de cada um
deles no processo;

Il - clara definicdo de niveis de autoridade e segregacdo objetiva de deveres, de forma a mitigar e
gerenciar conflitos de interesses;

Il - meios de identificagdo e avaliagdo dos riscos que possam afetar adversamente a realizagao dos
objetivos da supervisionada;

IV - atividades de controle que assegurem que as a¢des necessdrias para gerenciar riscos sejam
executadas adequadamente;

V - canais de comunicacdo e linhas de reporte que assegurem aos colaboradores da supervisionada,
bem como as partes interessadas externas, acesso tempestivo as informagdes relevantes para suas respectivas
funcdes e necessidades; e

VI - mecanismos de acompanhamento sistematico das atividades relacionadas ao SCI, com o
objetivo de assegurar sua efetividade face as atividades desenvolvidas e os riscos assumidos.

Paragrafo unico. Em atendimento aos incisos Ill e IV do caput, a supervisionada devera elaborar e
manter um inventario dos principais riscos identificados e das correspondentes atividades de controle, explicitando
seus objetivos e os responsdveis por sua execugao.

Secao Il
Da Politica de Conformidade
Art. 82 A supervisionada deverd possuir uma politica de conformidade que contemple, no minimo:

| -0 compromisso dos 6rgdos de administracdo com a ética e a conformidade, bem como com a
melhoria continua dos processos e procedimentos relacionados a sua garantia;

Il - os principios éticos e de conduta aplicaveis aos colaboradores da supervisionada;

Il - os papéis e responsabilidades relativos a garantia da conformidade e a avaliagdo da aderéncia
aos principios mencionados no inciso Il, nos diversos niveis da supervisionada;

IV - os canais de comunicacdo e linhas de reporte para encaminhamento de informacdes sobre
deficiéncias, riscos ou incidentes relativos a conformidade e sobre desvios de ética e conduta, incluindo canais de
dendncias, internas ou externas, e mecanismos para impedir qualquer espécie de retaliagdo aos denunciantes; e

V - as diretrizes para:

a) promocdo e disseminacdo de valores éticos e da cultura de controle entre os colaboradores da
supervisionada; e

b) identificacdo e tratamento de deficiéncias, riscos ou incidentes relativos a conformidade e de
desvios de ética e conduta, a fim de assegurar a aplicacdao de acdes disciplinares adequadas e a comunicacao as
instancias pertinentes da supervisionada, a Superintendéncia de Seguros Privados (Susep) ou a outras autoridades.

§ 12 A critério da supervisionada, os itens relativos a ética e conduta, previstos nos incisos do
caput, poderdo estar contidos em um cddigo de ética e conduta elaborado a parte.

§ 22 A politica de conformidade, bem como o cédigo de ética e conduta, quando houver, deverao
ser:

| - registrados formalmente, por escrito;

Il - aprovados pelo 6rgao de administracdo maximo da supervisionada;
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Il - divulgados aos colaboradores da supervisionada, mediante linguagem clara, acessivel e em nivel
de detalhamento compativel com as fun¢des que desempenham; e

IV - reavaliados, no minimo, anualmente.

Secao lll
Dos Papéis e Responsabilidades

Art. 92 A supervisionada devera designar um diretor estatutario como responsavel pelos controles
internos.

§ 12 No caso dos escritdrios de representacdo de resseguradores admitidos, aplicam-se aos
representantes, no que couber, as disposicées desta Resolucdo relativas ao diretor mencionado no caput.

§ 22 O diretor de que trata o caput podera desempenhar outras atribui¢cdes relativas a governanga
da supervisionada, de carater de fiscalizacdo ou controle, sendo-lhe vedado, direta ou indiretamente, o acimulo de
funcdes relativas a gestdo, de carater executivo ou operacional, ou que impliguem em assunc¢ao de riscos
relevantes relativos ao negdcio.

§ 32 O diretor de que trata o caput deverd possuir a prerrogativa de se reunir, sempre que
considerar necessario, com o Comité de Riscos ou o Conselho de Administracdo, quando existentes, ou com o
presidente ou executivo principal da companhia, sem a presenca dos demais diretores.

§42 E vedado ao diretor de que trata o caput receber bénus ou incentivos remuneratdrios
atrelados ao desempenho das unidades de negdcio.

§ 52 O estatuto ou contrato social da supervisionada devera dispor de forma expressa sobre as
atribuicdes do diretor de que trata o caput, observados os requisitos desta Circular.

Art. 10. A supervisionada deverd constituir uma unidade de conformidade, responsavel
exclusivamente por monitorar e suportar continuamente as atividades destinadas a garantia da conformidade, a
gual competira, no minimo:

| - participar da identificacdo e avaliagdo dos riscos relativos a conformidade;

Il - identificar os processos de trabalho associados aos principais riscos mencionados no inciso | e
avalid-los periodicamente quanto a efetividade dos controles utilizados para garantia da conformidade, inclusive
com relacdo a suficiéncia e adequacdo dos recursos materiais e humanos envolvidos;

Il - orientar quanto a estratégias e alternativas para garantia da conformidade;

IV - acompanhar a implementacdao de planos de a¢do ou medidas corretivas que visem a sanear
deficiéncias relativas a garantia da conformidade;

V - conduzir ou acompanhar investigagdes relativas a denudncias internas e externas, sangbes ou
medidas de supervisdo aplicadas pela Susep ou outras autoridades, entre outros casos que possam sinalizar riscos
a conformidade; e

VI - auxiliar na informacdo e na capacitacdo dos colaboradores da supervisionada com relacdo a
ética e conformidade.

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica aos escritdrios de representacdo dos resseguradores
admitidos.

§ 22 A unidade de que trata o caput estara desobrigada de realizar a atribui¢dao prevista no inciso Il
caso a supervisionada, ou o grupo prudencial ao qual ela pertence, possua uma unidade especifica responsavel
pela avaliacdo de seus controles internos, devendo tal unidade elaborar relatério analogo ao descrito no § 79
especificamente sobre esta atividade.

§ 32 Nos casos de prestadores de servigos, onde a capacitagdo mencionada no inciso VI seja uma
obrigacdo da empresa contratada, cabera a unidade de que trata o caput aferir se os treinamentos foram
efetivamente realizados e se os mesmos atendem aos padrdes estabelecidos pela supervisionada.

§ 42 A unidade de que trata o caput deverd ser segregada das unidades de negécio e subordinada
ao diretor responsavel pelos controles internos, de que trata o art. 92, podendo, para as supervisionadas
enquadradas no segmento S3, assumir outras fungdes que ndo sejam conflitantes com as do referido diretor.
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§ 52 Deverao ser garantidos a unidade de que trata o caput:

| -os recursos materiais e humanos necessarios, préprios ou terceirizados, incluindo pessoal
experiente, capacitado e em quantidade suficiente; e

Il - acesso irrestrito e tempestivo as informagdes necessarias para a realizagdo de suas analises.
§ 62 E vedado aos membros da unidade de que trata o caput:
| - participar da avaliagdo de processos nos quais tenham atuado nos 12 (doze) meses anteriores; e

Il - receber bénus ou incentivos remuneratdrios atrelados ao desempenho das unidades de negdcio,
exceto por eventual participacdo nos lucros ou resultados paga, na forma da legislagdo em vigor, a empregados
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

§ 72 A unidade de que trata o caput deverd elaborar, no minimo anualmente, um relatdrio
contendo:

| - descricdo das atividades realizadas no periodo e os respectivos resultados, conclusdes e
recomendacdes; e

Il -informacgBes atualizadas sobre o status de implementacdo de eventuais acOes corretivas
necessarias, inclusive em decorréncia de verificacOes realizadas em periodos anteriores.

§ 82 O relatdrio de que trata o § 72 devera ser aprovado pelo diretor responsavel pelos controles
internos e encaminhado aos 6rgdos de administracdo da supervisionada e ao Comité de Riscos, quando existente,
para ciéncia e eventuais providéncias cabiveis.

§ 92 As supervisionadas enquadradas no segmento S4 e as sociedades corretoras de seguros ou
resseguro ficam dispensadas de constituir a unidade de que trata o caput, sendo que, neste caso, suas atribui¢des
deverdo ser desempenhadas pelo diretor responsavel pelos controles internos.

Art. 11. As atribuicdes da unidade de conformidade, de que trata o art. 10, poderdo ser
desempenhadas por empresa terceirizada, mediante justificativa assinada pelo diretor responsavel pelos controles
internos e mantida a disposicdo da Susep juntamente com as analises, informacdes e documentos que as
embasaram, no caso de supervisionadas enquadradas no segmento S3 em que:

| - a constituicdo da unidade mencionada no caput representa impacto relevante em seu quadro
funcional e nas despesas com pessoal,;

Il - os procedimentos operacionais e sistemas de informatica apresentam baixa complexidade; e

Il - os produtos e planos comercializados possuem pouca diversidade em termos de coberturas
oferecidas.

Paragrafo Unico. O disposto no art. 10 aplica-se, no que couber, a empresa terceirizada mencionada
no caput.

Art. 12. A nomeacdo ou a destituicdo do diretor responsavel pelos controles internos e do gestor
responsavel pela unidade de conformidade deverdo ser:

| - aprovadas pelo 6rgao de administracdo maximo da supervisionada; e

Il - comunicadas a Susep, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contendo:
a) identificacdo dos profissionais nomeados e/ou destituidos;

b) no caso especifico de destituicdo, descricdo das razdes que a motivaram; e

¢) documentagao que comprove o atendimento ao disposto no inciso |.

§ 12 O disposto no inciso Il do caput ndo se aplica aos escritérios de representacao dos
resseguradores admitidos e as sociedades corretoras de seguros ou resseguro.

§ 22 O disposto neste artigo aplica-se também no caso de substituicdo da empresa terceirizada de
que trata o art. 11.

CAPITULO IV
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DA ESTRUTURA DE GESTAO DE RISCOS

Secao |

Das Disposi¢oes Gerais deste Capitulo

Art. 13. As supervisionadas deverao implementar e manter Estrutura de Gestdao de Riscos (EGR)

gue atenda aos requisitos minimos estabelecidos neste capitulo.

Paragrafo Unico. O disposto neste capitulo ndo se aplica aos escritdrios de representacdo dos

resseguradores admitidos e as sociedades corretoras de seguros ou resseguro.

Art. 14. A EGR devera:

| - integrar-se ao SCl, independentemente da maneira como ambos estejam implementados na
estrutura organizacional, complementando-o de forma que os controles internos tenham especial foco nos riscos

capazes de influenciar na consecugdo dos objetivos estratégicos da supervisionada, incluindo:

a) os riscos de subscricdo, de crédito, de mercado e operacional, conforme definicdes estabelecidas

na Resolucao do CNSP que trata dos capitais de risco;

b) os riscos de liquidez, conforme definicdo estabelecida no art. 23;

c) os demais riscos especificos definidos na Se¢do IV do Capitulo IV desta Resolucdo ou em

regulacdes especificas, e

d) outros riscos relevantes, segundo critérios definidos pela supervisionada; e

Il - ser adequada a importancia sistémica da supervisionada e capaz de avaliar os riscos decorrentes
das condi¢cbes macroecondmicas e dos mercados em que ela opera, exceto para supervisionadas enquadradas no

segmento S4.

Art. 15. A EGR devera prever, no minimo:

| -adogdo de uma cultura de riscos e de mecanismos que visem a incentivar a observancia do
apetite por risco, da politica de gestdo de riscos e dos limites de exposicdo definidos pela supervisionada, bem

como coibir a¢cdes que sejam incompativeis com estes;

Il - processos, metodologias e ferramentas para identificar, avaliar, mensurar, tratar, monitorar e
reportar, tanto em nivel individual como agregado, todos os riscos materiais ou prioritarios a que a supervisionada

encontra-se exposta, incluindo, no minimo:

a) identificagdo de riscos atuais e emergentes, sejam eles oriundos de fonte interna ou externa,

ocasionados pelas operagOes da propria supervisionada ou por outras empresas do mesmo grupo a que pertence;

b) avaliagdo das caracteristicas e das causas de cada um dos riscos identificados, e das

interdependéncias entre eles;

c) definicdo de metodologias qualitativas e/ou quantitativas para mensuracdo de riscos, bem como
das respectivas fontes de dados, que permitam estimar o nivel de risco para cada um dos riscos identificados com

base na combinagdo de sua probabilidade e impacto;

d) adocdo de tratamentos e controles, compativeis com o nivel de cada risco identificado e com as
prioridades estabelecidas pela supervisionada, visando a manter as exposi¢Ges a riscos dentro dos limites de

exposicao pertinentes; e

e) definicdo de indicadores ou varidveis para o monitoramento dos niveis de exposicdo aos

principais riscos;

Il - andlise prévia de mudancas significativas na estrutura ou nas operagdes da supervisionada, que

tenham potencial para alterar substancialmente seu perfil de risco, incluindo, mas nao se limitando a:

a) lancamento de novos produtos ou planos ou modificacbes relevantes em produtos ou planos

existentes;

b) mudancas em processos, sistemas, operacdes ou modelos de negdcio da supervisionada; e

c) alteracdo da area geografica de atuacdo, mudanca de objeto social, transferéncia de controle

acionario, transferéncia de carteira, cisdes, fusdes e incorporacdes, entre outros atos societdrios relevantes; e
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IV - utilizagdo de sistemas de informagdo completos, atualizados, fidedignos, seguros e auditaveis,

gue fornecam suporte adequado a gestdo de riscos.

§ 12 Nas supervisionadas a que se apliquem as disposi¢cdes deste capitulo, o inventario de riscos, de

que trata o paragrafo Unico do art. 72, devera:

| - ser revisto pelo menos uma vez ao ano, ou sempre que houver alteracdo significativa do perfil de

risco; e

II - incluir, complementarmente:

a) a categoria do risco, considerando:

1. como categorias de uso obrigatdrio, as classificagdes elencadas no art. 14, inciso |, alineas “a” e
“b”; e

2. como categorias de uso facultativo, classificagGes definidas livremente pela supervisionada, para

os riscos que nao se enquadrem nas classificagdes mencionadas no item 1; e

b) o nivel do risco, conforme as metodologias de que trata o inciso I, alinea “c”, do caput deste

artigo.

§ 22 As metodologias quantitativas para mensuragao de riscos, previstas no inciso Il, alinea “c”, do

caput deste artigo, deverao:
| - quantificar, sempre que possivel, os impactos dos riscos a valor de mercado; e
Il - no caso de supervisionadas enquadradas nos segmentos S1 ou S2:

a) ser utilizadas prioritariamente; e

b) sempre que possivel, ser baseadas em férmulas analiticas, simula¢des estocasticas, testes de
estresse, analises de cendrios ou outros métodos matematicos e/ou estatisticos relevantes, excluidas as férmulas

padrdo para cdlculo dos capitais de risco estabelecidas pelo CNSP.

§ 32 Quando da instrucdo de processos solicitando autorizacdo prévia da Susep para os atos
societarios mencionados no inciso lll, alinea “c”, do caput deste artigo, as supervisionadas envolvidas deverao
apresentar documentos, assinados pelos respectivos diretores responsaveis pelos controles internos, descrevendo
as linhas gerais e as conclusdes da analise realizada em atendimento ao referido inciso, ou, alternativamente,

justificando porque o impacto do ato no perfil de risco ndo foi considerado significativo.

Secdo Il

Das Politicas

Art. 16. O 6rgdo de administracdo mdaximo da supervisionada deverd formalizar seu apetite por

risco, descrevendo:

| - de forma qualitativa, os riscos que espera que a supervisionada assuma, ou mesmo evite, na

busca por atingir seus objetivos estratégicos; e

Il - de forma quantitativa, a perda financeira ou de valor que considera aceitdvel frente aos riscos

assumidos, a capacidade financeira e a capacidade de gestdo de riscos da supervisionada:

a) em nivel global; e

b) por categoria de risco, considerando ao menos aquelas mencionadas no art. 14, inciso |, alineas

o n

“a” e “b”, tendo em vista suas interdependéncias e o limite global de que trata a alinea “a”.

Paragrafo Unico. O apetite por risco devera estar alinhado ao plano de negdcios da supervisionada,

sendo revisado sempre que este for atualizado.

Art. 17. A supervisionada devera possuir uma politica de gestdo de riscos que contemple, no

minimo:

| - o compromisso dos orgdos de administracdo com a gestdo de riscos, bem como com a melhoria

continua dos processos e procedimentos a ela relacionados;

Il - papéis e responsabilidades relativos a gestdo de riscos, nos diversos niveis da supervisionada; e
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Il - diretrizes para:
a) promocado e disseminagdo da cultura de riscos entre os colaboradores da supervisionada;

b) gestdo dos riscos mais relevantes ou considerados prioritarios para as operacbes da

wun

supervisionada, considerando, ao menos, os incluidos nas categorias mencionadas no art. 14, inciso |, alineas “a” e
llbll;

c) definicdo, em normativos internos especificos, de limites de exposicdo para as atividades de
negdcio que impliqguem em assungao de riscos relevantes, alinhados com o disposto no apetite por riscos; e

d) reporte de exposicGes a riscos ou de deficiéncias da EGR, que permitam a adogao tempestiva das
medidas cabiveis, inclusive nos casos de desvios em relagdo a limites de exposicdo estabelecidos.

§ 12 A critério da supervisionada, as diretrizes mencionadas no inciso Ill do caput, alineas “b”, “c” e
“d”, poderdo estar contidos em outras politicas que tratem especificamente de determinadas atividades, processos
ou riscos, desde que tais politicas sejam referenciadas na politica de gestdo de riscos.

§ 22 Aplica-se a politica de gestao de riscos, bem como a outras politicas elaboradas com base na
faculdade prevista no § 19, o disposto no art. 89, § 29,

Secao lll
Dos Papéis e Responsabilidades

Art. 18. A supervisionada devera constituir uma unidade de gestdo de riscos, responsavel
exclusivamente por monitorar e suportar continuamente sua gestdo de riscos, a qual competira, no minimo:

| - coordenar a elaboracdo e as revisdes do inventdrio de riscos, participando, juntamente com as
unidades de negdcio, da identificacdo, avaliacdo e mensuracao de riscos;

Il - identificar os processos de trabalho associados aos principais riscos identificados e avalia-los
periodicamente quanto a efetividade das metodologias, ferramentas e controles utilizados para gestdo de riscos,
inclusive com relacdo a suficiéncia e adequacao dos recursos materiais e humanos envolvidos;

Il - orientar quanto a estratégias e alternativas para gestdo de riscos;

IV - acompanhar a implementac¢do de planos de a¢do ou medidas corretivas que visem a sanear
deficiéncias da EGR;

V - monitorar periodicamente:

a) as exposicées da supervisionada a riscos, verificando seu alinhamento com os limites de
exposicao pertinentes; e

b) alteragées nos ambientes interno e externo, incluindo riscos novos ou emergentes que possam
alterar significativamente o perfil de risco da supervisionada;

VI - participar das analises prévias de que trata o art. 15, inciso lll;

VIl - realizar andlises que visem a identificar potenciais incentivos a comportamentos capazes de
comprometer a efetividade da EGR, decorrentes inclusive das métricas de avaliacdo de desempenho e da estrutura
remuneratdria aplicdveis aos colaboradores da supervisionada; e

VIII - auxiliar na informacdo e na capacitacdo dos colaboradores da supervisionada com relagdo a
gestdo de riscos.

§ 12 A unidade de que trata o caput estard desobrigada de realizar a atribui¢do prevista no inciso |l,
no que tange aos controles utilizados para gestdo de riscos, caso a supervisionada, ou o grupo prudencial ao qual
ela pertence, possua uma unidade especifica responsavel pela avaliacdo de seus controles internos, devendo tal
unidade elaborar relatério analogo ao descrito no art. 10, § 79, especificamente sobre esta atividade.

§ 22 A unidade de que trata o caput estara desobrigada de realizar a atribui¢do prevista no inciso
VII caso a supervisionada, ou o grupo prudencial ao qual ela pertence, possua um comité responsdvel por avaliar
diretrizes de mensuracao de desempenho e remuneracgao, levando em conta seus efeitos sobre a gestao de riscos.

§ 32 A unidade de que trata o caput devera ser segregada das unidades de negécio e subordinada
ao diretor responsavel pelos controles internos, de que trata o art. 92, podendo, para as supervisionadas
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enquadradas no segmento S3:

| - ser constituida de forma conjunta com a unidade de conformidade, de que trata o art. 10, em

uma estrutura Unica; e

Il - assumir outras fun¢des que ndao sejam conflitantes com as do diretor responsavel pelos

controles internos.

§ 42 O disposto no art. 10, §§ 52 a 82, aplica-se a unidade de que trata o caput.

§ 52 As supervisionadas enquadradas no segmento S4 ficam dispensadas de constituir a unidade de
que trata o caput, sendo que, neste caso, suas atribuicdes deverdo ser desempenhadas pelo diretor responsavel

pelos controles internos.

Art. 19. As atribuicGes da unidade de gestdo de riscos, de que trata o art. 18, poderdo, no caso de

supervisionadas enquadradas no segmento S3, ser desempenhadas por:

| - empresa terceirizada, nos casos e condi¢Ges estabelecidos no art. 11; ou

Il - unidade especializada em gestdao de riscos localizada em matriz estrangeira, mediante
justificativa assinada pelo diretor responsavel pelos controles internos e mantida a disposicdo da Susep juntamente
com as analises, informacGes e documentos que as embasaram, no caso especifico de resseguradores locais em

que:

a) a constituicdo da unidade mencionada no caput representa impacto relevante em seu quadro

funcional e nas despesas com pessoal;

b) é baixa a flexibilidade para implantar procedimentos operacionais e sistemas de informatica

diferentes dos adotados mundialmente pela matriz; e

c) a aceitacdo de riscos esta submetida a rigoroso controle pela matriz.

Paragrafo Unico. O disposto no art. 18 aplica-se, no que couber, a empresa terceirizada e a unidade

mencionadas nos incisos | e Il do caput.

Art. 20. Nos casos de nomeacdo ou destituicdo do gestor responsavel pela unidade de gestdao de

riscos, ou de substituicdo da empresa terceirizada de que trata o art. 19, aplica-se o disposto no art. 12.

Art. 21. A supervisionada devera constituir um Comité de Riscos, responsavel por auxiliar seu 6rgdo
de administracdo mdximo no desempenho de suas atribuicdes relativas a gestao de riscos, ao qual competira, no

minimo:
| - avaliar periodicamente a efetividade da EGR, em especial quanto a:
a) a observancia do apetite por risco e da politica de gestao de riscos;
b) o desempenho do diretor responsavel pelos controles internos;
¢) o desempenho da unidade de gestdo de riscos; e

d) a efetividade de a¢Oes adotadas para o saneamento de deficiéncias;

Il - avaliar, sob o enfoque de riscos, o plano de negdcio da supervisionada, e auxiliar na definicao do

correspondente apetite por risco;
Il - auxiliar nos processos de tomada de decisGes estratégicas relacionadas a gestao de riscos; e

IV - revisar a politica de gestdo de riscos, formulando e avaliando propostas de alteracgoes.

§ 12 As supervisionadas enquadradas nos segmentos S3 ou S4 ficam dispensadas de constituir
Comité de Riscos, sendo que, nestes casos, suas atribuicdes, com exce¢do da prevista no inciso |, alinea “b”,

deverdo ser desempenhadas pelo diretor responsavel pelos controles internos.

§ 22 A denominagdo “Comité de Riscos” é de uso restrito do drgdo estatutario constituido na forma

deste artigo.

§ 32 O Comité de Riscos devera ser subordinado diretamente ao 6rgdao de administragdo maximo

da supervisionada.
§ 42 O Comité de Riscos devera ser composto por, no minimo, 3 (trés) membros, dos quais:

| - nenhum podera ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores:
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a) diretor responsavel pelos controles internos da supervisionada;

b) colaborador das unidades de gestdo de riscos e de conformidade; ou

¢) membro do Comité de Auditoria, no caso de supervisionadas enquadradas no semento S1; e
Il - a maioria devera atender aos seguintes requisitos:

a) ndo ser e ndo ter sido, nos 3 (trés) anos anteriores, colaborador da supervisionada ou de suas
controladoras, controladas ou subsidiarias, exceto na condigao exclusiva de membro do Conselho de Administragao
e de seus comités;

b) ndo ser acionista da supervisionada, de suas controladoras, controladas ou subsididrias, com
participagdo igual ou superior a 5% (cinco por cento) do total de agGes, por empresa;

¢) ndo ser membro do grupo de controle da supervisionada, de suas controladoras, controladas ou
subsidiarias;
d) ndo ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro

grau, de pessoas que ndo atendam ao disposto em pelo menos uma das alineas anteriores deste inciso, exceto em
relacdo aos colaboradores mencionados na alinea “a” que ndo possuam cargos de gestao;

e) ndo ser vinculado a acordos de acionistas;

f) ndo receber qualquer tipo de remuneragdo da supervisionada, de suas controladoras, controladas
ou subsididrias, que ndo seja relativa a participacdo acionaria prevista na alinea “b” ou, quando aplicével, a funcao
de membro do Conselho de Administragdo e de seus comités;

g) ndo possuir qualquer outro tipo de vinculo com pessoas ou instituicGes que possa, a critério da
Susep, influenciar de forma significativa seus julgamentos, opinides e decisdes;

h) possuir tempo maximo de mandato, ou de mandatos consecutivos, no Comité de Riscos limitado
a 5 (cinco) anos, com intervalo minimo de 3 (trés) anos para reintegragao; e

i) possuir comprovada experiéncia em gestdo de riscos.

§ 52 O Comité de Riscos devera ser presidido por membro que atenda aos requisitos do § 49, inciso

§ 62 O estatuto ou contrato social da supervisionada deverd dispor de forma expressa sobre os
seguintes aspectos relativos ao Comité de Riscos:

| -nimero de integrantes e suas respectivas qualificacdes minimas, critérios de nomeacdo,
destituicdo, remunerac¢do e tempo de mandato; e

Il - regras de funcionamento, incluindo atribuicdes do comité, periodicidade minima de reunides e
forma de prestacdo de contas ao 6rgao de administracdo maximo da supervisionada.

§ 72 O Comité de Riscos poderd, no ambito de suas atribui¢Ges, utilizar-se do trabalho de
especialistas, sem eximir-se de suas responsabilidades.

Secgdo IV
Dos Requisitos para a Gestao de Riscos Especificos
Subsecdo |
Da Continuidade dos Negdcios

Art. 22. Os riscos que possam ocasionar interrupc¢do total ou redugdo significativa dos processos
criticos de negdcio da supervisionada deverdao ser mitigados através de um plano de continuidade de negécios que
preveja, no minimo:

| - papéis e responsabilidades especificos em relagdo a continuidade dos negdcios;
Il - nivel minimo de operagdo e prazo maximo de retorno ao funcionamento normal;
Il - procedimentos de comunicacao com interessados internos e externos; e

IV - testes periddicos.
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Subsecao Il
Da Gestao do Risco de Liquidez

Art. 23. Para fins desta Resolugdo, define-se o risco de liquidez como a possibilidade da
supervisionada ndo ser capaz de cumprir eficientemente suas obrigacOes financeiras, esperadas ou ndo, no
momento em que forem devidas, seja pela impossibilidade de realizar tempestivamente seus ativos ou pelo fato de
tal realizacdo resultar em perdas significativas e/ou no descumprimento de requisitos regulatérios.

Art. 24. A politica de gestdo de riscos da supervisionada, ou outra politica estabelecida com base no
art. 17, § 19, devera definir estratégias e diretrizes relativas a gestdo de risco de liquidez, incluindo, no minimo:

| - os parametros para a avaliacdo dos ativos da supervisionada quanto a capacidade de realizacdo
ou de geracao de fluxos de caixa em montantes e prazos compativeis com o pagamento de suas obrigacdes
contratuais, bem como outras obriga¢Ges financeiras, em condi¢cdes normais ou estressadas; e

Il - as estratégias para contornar as situagdes previstas no inciso |, que poderdo incluir manutencao
de estoque adequado de ativos de elevada liquidez e/ou eventuais fontes de financiamento capazes de suprir,
mesmo em condicBes de estresse, as necessidades de liquidez da supervisionada.

Art. 25. As estratégias e diretrizes previstas no art. 24 deverdo ser aplicadas a processos e
procedimentos destinados a gestdo do risco de liquidez, que, sempre que aplicavel, deverao considerar:

| - potenciais aumentos das solicitacdes de cancelamentos, resgates e portabilidades;

Il - potenciais aumentos de sinistralidade, despesas administrativas e outras despesas operacionais,
inclusive decorrentes de eventos catastroéficos;

Il - oscilagcdes nos fluxos de caixa de ativos e passivos decorrentes de flutuacbes do mercado
financeiro;

IV - necessidade de depdsitos de margem e outras garantias decorrentes de operagdes com
derivativos; e

V - necessidade de observancia dos requisitos regulatérios em vigor.

CAPITULO V
DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Secao |
Das Disposi¢oes Gerais deste Capitulo

Art. 26. As supervisionadas deverdo implementar e manter atividade de Auditoria Interna que
atenda aos requisitos minimos estabelecidos neste capitulo.

Paragrafo tUnico. O disposto neste capitulo ndo se aplica as sociedades corretoras de seguros.

Art. 27. A atividade de Auditoria Interna devera ser continua, efetiva e independente das atividades
auditadas.

Art. 28. O escopo da atividade de Auditoria Interna devera considerar todas as funcgdes e atividades
da supervisionada, inclusive as terceirizadas, devendo ser avaliados, no minimo:

| -a efetividade dos sistemas e processos de governanga corporativa, inclusive o SClI e a EGR,
considerando os riscos atuais e emergentes em todos os niveis da supervisionada;

Il-a confiabilidade, a efetividade e a integridade dos processos e sistemas de informacdes
gerenciais e financeiras;

lll-a observancia a determinacbes legais e regulamentares, as recomendacBes dos drgaos
supervisores e as politicas e normativos internos da supervisionada;

IV - a salvaguarda dos ativos da supervisionada e dos segurados, participantes, beneficidrios e
detentores de titulos de capitalizagdo, verificando a existéncia desses ativos e, quando necessario, o adequado
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nivel de segregacdo entre eles; e
V - outros itens especificos, requeridos pela regulamentacdo em vigor.

Paragrafo Unico. A Susep podera, no exercicio de suas atribuicdes de supervisao, determinar que a
supervisionada inclua trabalhos especificos no escopo da atividade de Auditoria Interna.

Secao ll
Do Regulamento da Atividade de Auditoria Interna

Art. 29. A supervisionada devera possuir um regulamento especifico para a atividade de Auditoria
Interna, que contemple, no minimo:

| - 0 objetivo e 0 escopo da atividade de Auditoria Interna;

Il - os parametros minimos para que a atividade de Auditoria Interna seja executada de forma
independente e efetiva, incluindo a exigéncia de observancia a reconhecidos padrdes de auditoria;

Il - as atribuicBes, responsabilidades, prerrogativas e vedagdes aplicaveis aos membros da unidade
de Auditoria Interna, conforme disposto nesta Circular;

IV - os canais de comunicacdo a serem utilizados para reportar as conclusGes e recomendacdes
decorrentes dos trabalhos de auditoria; e

V -o0s procedimentos para a coordenacdo da atividade de Auditoria Interna com a Auditoria
Independente.

Paragrafo Unico. O regulamento da atividade de Auditoria Interna devera ser aprovado pelo Comité
de Auditoria, se existente, e pelo drgao de administracdo maximo da supervisionada.

Secao lll
Da Unidade de Auditoria Interna

Art. 30. A supervisionada deverd constituir uma unidade de Auditoria Interna, que sera responsdvel
por realizar a atividade de Auditoria Interna.

§ 12 A unidade de que trata o caput devera ser:

| -independente e segregada das demais unidades organizacionais, inclusive das unidades de
conformidade e gestdo de riscos, de que tratam os arts. 10 e 18; e

Il - subordinada ao drgdo de administracdo maximo da supervisionada, podendo tal subordinagdo
se dar de forma indireta, através do Comité de Auditoria, se existente.

§ 292 Deverdo ser garantidos a unidade de que trata caput:

| -os recursos materiais e humanos necessarios, préprios ou terceirizados, incluindo pessoal
experiente, capacitado e em quantidade suficiente;

Il - acesso irrestrito e tempestivo as informacdes necessdrias para a realizacdao de suas andlises; e

Il - canal de comunicacdo permanente com os drgaos de administracdo, que possibilite o efetivo
reporte das recomendac¢des decorrentes de trabalhos de auditoria e a ado¢do tempestiva das medidas corretivas
cabiveis.

§ 32 E vedado aos membros da unidade de que trata o caput:
| - participar da auditoria de atividades nas quais tenham atuado nos 12 (doze) meses anteriores;

Il - envolver-se no desenvolvimento e implementacdo de medidas especificas relativas aos controles
internos;

Il - acumular quaisquer outras func¢Ges ou atividades, exceto possivelmente pela apuracdo de
fraudes nos casos definidos pela supervisionada; e

IV - receber bonus ou incentivos remuneratdrios atrelados ao desempenho das unidades de
negoécio, exceto por eventual participacdo nos lucros ou resultados paga, na forma da legislacdo em vigor, a
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empregados regidos pela CLT.

Art. 31. As atribuicbes da unidade de Auditoria Interna, de que trata o art. 30, poderao, nos casos
dos escritérios de representacdo dos resseguradores admitidos, das sociedades corretoras de resseguro ou de
supervisionadas enquadradas nos segmentos S3 ou S4, ser desempenhadas por auditor independente que:

| - seja registrado na Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM);

Il - possua qualificacdo técnica especifica para atuar em instituicdes autorizadas a funcionar pela
Susep; e

lll - ndo seja responsavel pela auditoria das demonstrages financeiras da supervisionada ou por
qualguer outra atividade com potencial conflito de interesses.

Paragrafo Gnico. O disposto no art. 30 aplica-se, no que couber, ao auditor independente
mencionado no caput.

Art. 32. Nos casos de nomeacdo ou destituicdo do gestor responsavel pela unidade de Auditoria
Interna, ou de substituicdo do auditor independente de que trata o art. 31, aplica-se o disposto no art. 12, exceto
na hipétese de adoc¢do da faculdade prevista no art. 42, inciso Ill.

Secao IV
Do Planejamento e da Execugdo da Atividade de Auditoria Interna

Art. 33. O planejamento da atividade de Auditoria Interna devera ser realizado anualmente, tendo
por base, no minimo:

| - diretrizes fornecidas pelo Comité de Auditoria, se existente, e pelo 6rgao de administracao
maximo da supervisionada; e

Il -uma avaliagdo de riscos, especifica para fins de auditoria, dos principais processos, dreas ou
atividades da supervisionada.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de riscos de que trata o inciso Il do caput devera considerar, dentre
outras informagoes, os resultados das avaliagOes realizadas pelas unidades de conformidade e de gestdo de riscos,
bem como por qualquer outra unidade ou ente que, na forma desta Resolugdo, possa realizar tais avaliagdes.

Art. 34. A execucdao da atividade de Auditoria Interna deverd abranger a coleta e analise de
informacdes, bem como a realizacdo de testes, que fundamentem adequadamente suas conclusbes e
recomendacgbes aos 6rgaos de administragdo da supervisionada.

Paragrafo Unico. A atividade de Auditoria Interna devera observar as normas e procedimentos de
auditoria estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), pelo CNSP, pela Susep e, no que ndo for
conflitante com estes, aqueles determinados pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pelo Instituto dos
Auditores Internos do Brasil (IIA Brasil).

Art. 35. A documentacdo do planejamento e da execugdo da atividade de Auditoria Interna devera
compreender, no minimo:

| - plano anual de Auditoria Interna, contendo pelo menos os processos, areas ou atividades que
serdo objeto de auditoria no periodo, sua respectiva classificagdo por nivel de risco, proposta de cronograma e
previsao dos recursos necessarios;

Il - para cada trabalho especifico de Auditoria Interna:

a) plano especifico do trabalho, com definicdo de escopo, cronograma e dos fatores relevantes para
sua execug¢dao, como natureza, oportunidade e extensdo dos procedimentos de auditoria a serem aplicados e
alocacdo dos recursos disponiveis;

b) papéis de trabalho, com registro dos fatos, informagdes e provas obtidos no curso da auditoria; e
c) relatdrio contendo as conclusdes e recomendacgGes decorrentes do trabalho de auditoria; e

Il - relatério anual de Auditoria Interna, contendo resumo dos trabalhos de auditoria realizados no
periodo e de suas principais conclusGes e recomendacdes, bem como informacgGes atualizadas sobre o status de
implementacdo das a¢Bes corretivas necessarias, inclusive em decorréncia de trabalhos concluidos em exercicios
anteriores.
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§ 12 O plano anual de Auditoria Interna e o relatério anual de Auditoria Interna deverdo ser
aprovados pelo Comité de Auditoria, se existente, e pelo érgdo de administracdo maximo da supervisionada.

“. n

§ 22 Os relatérios de que tratam o inciso I, alinea “c”, e o inciso lll do caput deverdo ser
encaminhados aos drgdos de administracdo da supervisionada, para ciéncia e eventuais providéncias cabiveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES COMUNS AOS CAPITULOS IlI, IV E V

Secao |
Dos Papéis e Responsabilidades
Art. 36. Compete ao diretor responsavel pelos controles internos, de que trata o art. 92:
| - orientar e supervisionar:

a) a implementacdo e operacionalizagdo do SCl e da EGR, promovendo a integracdo de que trata o
art. 14, inciso |; e

b) as atividades das unidades de conformidade e de gestdo de riscos, quando houver;

Il - prover as unidades de conformidade e de gestdo de riscos com 0s recursos necessarios ao
adequado desempenho de suas respectivas atividades, em especial quanto ao disposto no art. 10, § 59, inciso I; e

Il - informar periodicamente, e sempre que considerar necessdrio, os 6rgaos de administracdo e o
Comité de Riscos, se existente, de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos, conformidade e
gestdo de riscos, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) riscos novos ou emergentes;

b) niveis de exposicdo a riscos, bem como eventuais limitagcbes e incertezas relacionados a sua
mensuragao;

c) acdes relativas a gestdo de riscos; e

d) deficiéncias relativas a EGR e ao SCl e seu respectivo saneamento.

Art. 37. Compete aos drgdos de administracdo da supervisionada:

| - zelar pela adequacdo e pela efetividade da EGR e do SCI, promovendo:
a) a disseminacdo das culturas de risco e de controle; e

b) o alinhamento das operacGes da supervisionada a politica de conformidade, ao apetite por risco
e a politica de gestdo de riscos;

Il - possuir um entendimento geral do perfil de risco da supervisionada e compreender, para os
principais riscos a que ela esteja exposta:

a) sua natureza e potenciais impactos sobre o negdcio;
b) o atual nivel de exposicdo; e
c) as agOes adotadas para sua gestao;

lIl - prover as unidades de negdcio com a estrutura organizacional e os recursos materiais e
humanos necessdrios a adequada gestdo dos riscos e operacionalizacdo dos controles associados a suas respectivas
atividades, incluindo pessoal experiente, capacitado e em quantidade suficiente; e

IV - garantir que os mecanismos de avaliacdo de desempenho e a estrutura remuneratéria adotados
pela supervisionada ndo incentivem comportamentos capazes de comprometer a efetividade do SCl e da EGR.

§ 12 Para auxilid-los no desempenho das atribuicdes definidas neste artigo, os orgaos de
administracdo poderdo, a seu critério, constituir comités ou comissdes executivas, bem como utilizar-se de
avaliacGes internas ou externas.

§ 22 Compete exclusivamente aos diretores da supervisionada:
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| - elaborar, implementar e operacionalizar os processos e procedimentos relativos ao controles
internos e gestdo de riscos associados as atividades sob sua responsabilidade;

Il - verificar sistematicamente a adog¢do e o cumprimento dos processos e procedimentos de que
trata o inciso I, como também a manutenc¢do de sua adequacgdo, definindo e implementando planos de agdo
destinados ao saneamento de deficiéncias da EGR e do SCl; e

Il - definir os limites de exposicdo para as atividades de negdcio que impliguem em assuncado de

“, n

riscos relevantes, mencionados no art. 17, inciso Il, alinea “c”.

Art. 38. E vedada a delegacdo de quaisquer responsabilidades e atribuicdes previstas nesta se¢do e
nos capitulos Ill, IV e V, a menos que haja disposi¢do especifica em contrario.

Secado Il
Dos Grupos Prudenciais, Grupos Seguradores e Conglomerados Financeiros

Art.39. O SCI e a EGR poderdo ser implantados de forma unificada (SCI/EGR unificado) para
atender a supervisionadas, todas ou parte delas, que pertencam ao mesmo grupo prudencial, desde que:

| -a opgdo pela faculdade prevista no caput seja registrada em atas de reuniées dos érgdos de
administracdo maximos de cada uma das supervisionadas atendidas;

Il-uma das supervisionadas atendidas fique responsdvel por constituir as estruturas e
desempenhar as atribui¢Ges previstas nesta Resolugdao de forma centralizada, conforme disposto nesta secdo,
devendo registrar sua decisdo por assumir tais responsabilidades na forma prevista no inciso |; e

Il - a supervisionada de que trata o inciso Il comunique a Susep da adoc¢ao da faculdade prevista no
caput, devendo incluir na referida comunicacdo a lista das demais supervisionadas atendidas por ela e os
documentos comprobatdérios do atendimento aos incisos | e Il.

§ 12 O SCI/EGR unificado devera considerar os riscos associados ao conjunto de supervisionadas
atendidas e a cada uma delas individualmente.

§ 22 As supervisionadas do grupo prudencial que ndo sejam atendidas por SCI/EGR unificado, se
houver, deverdo implantar seu SCl e sua EGR de forma individual.

§ 32 Nas hipdteses de alteracdo da supervisionada prevista no inciso Il do caput e de inclusdo ou
exclusdo de supervisionadas no SCI/EGR unificado, as respectivas decisdes deverdo ser formalizadas e comunicadas
a Susep na forma prevista nos incisos do caput.

Art. 40. Na hipotese de adogdo de SCI/EGR unificado, caberd exclusivamente a supervisionada
mencionada no art. 39, inciso Il:

| - estabelecer e formalizar o apetite por risco, de que trata o art. 16, tanto no nivel individual, para
ela prépria e para cada uma das demais supervisionadas atendidas, como no agregado;

Il - estabelecer e formalizar as politicas de conformidade e de gestdo de riscos, de que tratam os
arts. 82 e 17, que se aplicardo a todo o conjunto das supervisionadas atendidas;

Il - designar o diretor responsavel pelos controles internos, de que trata o art. 99;
IV - constituir as unidades de conformidade e de gestdo de riscos, de que tratam os arts. 10 e 18; e
V - constituir o Comité de Riscos, quando aplicavel.

§ 12 As politicas de que trata o inciso Il do caput deverdo contemplar as especificidades das
operacgdes de todas as supervisionadas atendidas pelo SCI/EGR unificado.

§ 22 O disposto no inciso Il do caput aplica-se as politicas mencionadas no art. 17, § 19, exceto nos
casos de supervisionadas atendidas pelo SCI/EGR unificado que possuam politicas analogas aprovadas pelos
respectivos drgdos de administragdo maximos.

§ 32 As atribuicGes dos entes mencionados nos incisos Ill a V do caput estendem-se as demais
supervisionadas atendidas pelo SCI/EGR unificado.

§ 42 Para fins do inciso IV do caput:
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| - aplica-se o disposto nos arts. 11, 19, inciso |, e 31, desde que seus requisitos sejam cumpridos
pelo conjunto das supervisionadas atendidas pelo SCI/EGR unificado; e

Il - o disposto no art. 19, inciso Il, ndo se aplica a resseguradores locais atendidos por SCI/EGR
unificado.

§ 52 Para fins do inciso V do caput, os critérios constantes do art. 21, § 49, inciso Il, deverdo ser
observados para todas as supervisionadas atendidas pelo SCI/EGR unificado.

Art. 41. As atribuicGes previstas no art. 37 aplicam-se aos drgdos de administragdo de cada
supervisionada, inclusive se atendidas por SCI/EGR unificado.

Paragrafo Unico. As demais atribuicGes previstas nesta Resolucdo, relativamente aos itens
mencionados nos incisos do caput do art. 40, aplicam-se aos érgaos de administracdo da supervisionada definida
na forma do art. 39, inciso Il.

Art. 42. A unidade de Auditoria Interna, de que trata o art. 30, podera ser constituida:
| - na propria supervisionada;
Il - em outra supervisionada que pertenca ao mesmo grupo prudencial; ou

lll-em outra instituicdo, ndo supervisionada, que pertenca ao mesmo grupo segurador ou
conglomerado financeiro.

§ 12 Na hipodtese de adogdo do SCI/EGR unificado, a supervisionada a que se refere o inciso Il do
caput devera ser a prevista no art. 39, inciso Il.

§ 22 A adocgdo da faculdade prevista no inciso Ill do caput fica condicionada a observancia do
disposto no capitulo V desta Resolucdo, tanto pela unidade de Auditoria Interna como pela instituicdo a que ela
esteja vinculada.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. A supervisionada devera estruturar um cronograma de treinamentos relativos ao SCl e a
EGR, particularmente para colaboradores que ocupam posicdes de alta responsabilidade ou desempenham
atividades de alto risco.

Art. 44. A supervisionada devera conservar, nos termos da regulamentacao especifica, as versoes
vigentes e anteriores de todas as politicas, normativos internos, relatdrios, atas de reunides e demais
documentac¢des comprobatdérias do atendimento ao disposto nesta Resolucdo, facultando o pronto acesso a Susep
quando por esta solicitado.

Art. 45. A Susep podera:

| - determinar que a supervisionada adote controles e procedimentos adicionais, estabelecendo
inclusive seu prazo de implanta¢do, caso considere que qualquer dos requisitos relativos a EGR, ao SCl ou a
atividade de Auditoria Interna ndo estejam sendo atendidos adequadamente; e

Il - expedir as normas e orientacbes complementares necessarias a implementa¢do do disposto
nesta Resolucdo, inclusive quanto a requisitos para a gestdo de riscos especificos.

Art. 46. Esta Resolucdo entra em vigor em 3 de janeiro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por CESAR DA ROCHA NEVES (MATRICULA 1338145),
Coordenador-Geral, em 29/04/2021, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
nos art. artigos 369, 405 e 425 da lei n2 13.105/2015 c/c Decreto n2 8.539/2015 e Instru¢des Susep
78 e 79 de 04/04/2016 .
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