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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

RELATORIO ELETRONICO N2 2/2023/COGER - APOIO/COGER/SUSEP

RELATORIO DAS ACOES DE CORREIGAO - 12 TRIMESTRE - 2023

1. Visa o presente Relatdrio a atender ao disposto no art. 89, |, ¢, da Instrugdo Normativa - TCU N2 84, de 22 de abril de 2020, que determina a elaboragdo de relato das principais a¢des de
correigdo adotadas pela Unidade de Prestagdo de Contas - UPC (SUSEP/ME), para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, sendo que,
ainda, o disposto no art. 62 da Decisdo Normativa - TCU N2 198, de 23 de margo de 2022, fixa a periodicidade de divulgagdo, trimestralmente. Logo, em face do regramento, apresentam-se a seguir as
informagdes referentes as A¢des de Correigdo realizadas no primeiro trimestre do exercicio de 2023, para fins de publicagdo no sitio eletrénico da SUSEP, bem como para fornecer subsidios a elaboragdo
de outros relatérios, notadamente, o Relatério de Gestdo da Autarquia de 2023, bem como o Relatério das Agdes de Corregedoria.

2. Nessa esteira, registre-se que a nomenclatura implementada para este topico estda em consondncia com as avaliagdes dos juizos de admissibilidade e com as decisdes da
autoridade correcional desta COGER sobre os mesmos, previstas nos artigos 37 a 39 (Juizo de Admissibilidade Inicial), bem como nos artigos 40 a 45 (a instauragdo de Investigagdo Preliminar Sumdria -
IPS), da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27/2022.

3. Em face disso, o levantamento trata de dois tipos de procedimentos investigativos/correcionais, referentes a Juizos de Admissibilidade, a saber:

4. Anilise de Demanda inicial - ADI, conforme disposto no art. 32 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP N 1, de 15 de junho de 2022, e em conformidade com a previsdo disposta nos
artigos 37 a 39 da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27/2022, estabelece que as dendincias e as representagdes que noticiem a ocorréncia de suposta infragdo correcional, serdo objeto de um primeiro juizo
de admissibilidade, por servidor designado, no sentido de avaliar a existéncia de indicios minimos que justifiquem a sua apuragdo, por meio da abertura de uma Investigagdo Preliminar Sumdria — IPS.

5. Investigagdo Preliminar Sumaria — IPS, conforme disposto nos art. 42 a 92 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP N2 1, de 15 de junho de 2022,a Investigagdo Preliminar Sumaria -
IPS, em conformidade com a previsdo disposta nos artigos 40 a 45 da PORTARIA NORMATIVA CGU N9 27/2022, estabelece-se como procedimento administrativo de carater preparatdrio, informal e de
acesso restrito, que objetiva a coleta de elementos de informagdo para a andlise acerca da existéncia dos elementos de autoria e materialidade relevantes para a instauragdo de processo administrativo
disciplinar acusatério, processo administrativo sancionador ou processo administrativo de responsabilizagdo.

6. Conforme a Instrugdo Normativa COGER 01/22, o rito de denuncias segue o fluxo abaixo (na sua forma grafica), sendo a Analise de Demanda Inicial (ADI) a primeira etapa desse fluxo de
tratamento das denuncias encaminhadas. Abaixo apresentamos um grafico que resume a atuagdo correcional dos processos de ADI nos ultimos dois anos:

7. Vale consignar, ainda, que a Corregedoria da SUSEP (COGER) é a unidade responsavel pelo planejamento, coordenagdo, execugdo e controle das atividades disciplinares, de investigagdo e
de correi¢do no dambito da Autarquia. Ela tem como foco o fortalecimento da Autarquia, atuando para prevenir irregularidades e responsabilizar agentes publicos que cometam ilicitos disciplinares ou
entes privados que pratiquem atos lesivos contra a Administragdo Publica. A COGER integra o Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal (SISCOR), como unidade setorial e estd sob a supervisdo
administrativa do Superintendente e sob a supervisdo técnica da Controladoria-Geral da Unido.

FORGA DE TRABALHO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE SETORIAL DE CORREICAO

8. O atual Corregedor da SUSEP é servidor da carreira de Finangas e Controle, Auditor Federal de Finangas e Controle - AFFC, José Antonio Meyer Pires Junior, nomeado para o cargo (FCE
1.13) pela Portaria n° 7.769, de 23 de fevereiro de 2021, publicada no DOU em 01/03/2021, para um mandato de dois anos, e reconduzido por igual periodo, a partir de 12 de marco de 2023, pela
PORTARIA SUSEP N 8.112, DE 28.02.2023. Atualmente, além do Titular, a COGER/SUSEP conta com apenas (3) trés Analistas Técnicos da SUSEP, com experiéncias variadas nas dreas fim e nas dreas meio
da Autarquia, além do apoio de uma funciondria terceirizada.

9. Neste trimestre em curso, passaram a viger efetivamente as agBes para melhoria do Nivel de Maturidade desta COGER implementadas no ano anterior, especialmente 0 novo Regimento

desta Unidade Correcional as demais legislagdes federals, de forma a modernizar os processos de trabalho e, consequentemente, |mpuI5|onar a autagdo correicional.

10. Quanto a sua Estrutura, a COGER/SUSEP n&o possui subdivisdes administrativas. Em eventuais afastamentos do Corregedor, este é substituido por um Analista Técnico da SUSEP designado
para tal.

11. A COGER conta com duas salas, com espago para a sua potencial for¢a de trabalho de até 6 (seis) postos de trabalho, sendo essa a dotagdo e a lotagdo almejada. Esta localizado no 132
andar do prédio localizado na Avenida Presidente Vargas n2 730, sendo esse compartilhado com a alta Dire¢do, Gabinete e outras instancias de Integridade da SUSEP: a Auditoria interna, a Procuradoria e
a Ouvidoria.

12. Para a guarda de documentagdo fisica, a area possui armarios fechados com chave.

REGIMENTO INTERNO

13. Importante alteragdo passou a vigorar em relagdo a competéncia para decidir acerca das propostas de arquivamento de denuncias e representagdes (vide inciso X abaixo), além de
atribuigdo origindria para julgamentos de processos administrativos disciplinares que impliquem penas de adverténcia e de suspensdo de até trinta dias; conquanto nesses casos, discricionariamente, e
conforme livre manifestagdo das partes, poder-se-a firmar Termo de Ajuste de Conduta (TAC) entre a Administragdo e o servidor, contribuindo para a eficiéncia e a racionalizagdo do emprego dos recursos
publicos, como uma alternativa ao oneroso rito disciplinar, cujo custo por vezes é desproporcional em relagdo ao beneficio obtido.

14. De se notar, entretanto, que em relagdo a apuragdo de responsabilizagdo de pessoas juridicas - PAR, ha necessidade de autorizagdo especifica para se instaurar e conduzir tais
procedimentos (IX).

15. O atual Regimento Interno da SUSEP, Resolugdo CNSP n2 449, de 18 de outubro de 2022, no artigo 18, estabelece as seguintes competéncias para a Corregedoria da SUSEP - COGER/SUSEP:
| - exercer as atividades de unidade setorial do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal, na forma do art. 52 do Decreto n2 5.480, de 30 de junho de 2005;
I - planejar, supervisionar, orientar e coordenar, sob o enfoque da disciplina funcional, a eficiéncia das atividades dos servidores da SUSEP, propondo a adogdo de medidas corretivas;

Il - planejar, supervisionar, controlar, executar e avaliar investigagdes e diligéncias necessdrias a instauragdo ou instrugdo de procedimentos disciplinares, bem como os planos de correigdes
periddicas e programas de inspe¢do e demais atividades correcionais;

IV - desenvolver, sob o enfoque da disciplina funcional, agdes de prevengdo e correigdo para verificar a regularidade, a eficiéncia e a eficicia dos servigos e das atividades e propor melhorias ao seu
funcionamento;

V - receber representagdes e denuncias relacionadas a atuagdo dos servidores da SUSEP, inclusive dos ocupantes de cargo ou fungdo comissionada, e instaurar, quando for o caso, Investigacdo
Preliminar Sumaria - IPS para a formagdo de juizo sobre a instauragdo do processo correcional acusatério cabivel ou para propor a celebragdo de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC;

VI - instaurar, de oficio ou a partir de representa¢des e denuncias ou de sindicancias, inclusive as patrimoniais, processos administrativos disciplinares e demais procedimentos correcionais para
apurar responsabilidade por irregularidades disciplinares praticadas na autarquia, e decidir acerca das propostas de arquivamento de dentncias e representagdes;

VIl - supervisionar e orientar as atividades das investigagdes preliminares sumarias e comissdes designadas, no que se refere as apuragdes de supostas infragdes disciplinares cometidas pelos
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servidores;

VIII -nstaurar os procedimentos de investigagdo preliminar Sumadria - IPS e de Investigagdo Preliminar - IP para apuragdo de responsabilidade de entes privados de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013;

IX - instaurar e conduzir, mediante autorizagdo especifica, procedimentos de responsabilizagdo de pessoas juridicas;

X julgar os processos administrativos disciplinares que possam implicar a aplicagdo das penas de adverténcia e de suspensdo de até trinta dias, podendo também, nesses casos, firmar Termo de
Ajuste de Conduta TAC com os servidores, visando a impedir a abertura ou a promover a terminagdo de processos administrativos disciplinares, na forma da legislagdo vigente;

XI - encaminhar ao Superintendente da SUSEP os processos administrativos disciplinares que possam implicar a aplicagdo das penas de suspensdo superior a trinta dias, destituicdo de cargo ou
fungdo comissionada, demissdo e de cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade; e

XIl - viabilizar, mediante interagdo com outros drgdos correcionais ou persecutdrios: a troca de experiéncias, com vistas a protegdo dos servidores em atividade na unidade; e a troca de informagées
relativas ao exercicio das suas proprias atividades, quando verificada a necessidade em sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

ATUACAO DA CORREGEDORIA - 12 TRIMESTRE DE 2023
16. A semdntica da CRG, prevista na Portaria Normativa CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022, da Corregedoria-Geral da Unido - CRG, a qual esta unidade correcional esta vinculada, apesar de
ndo ser a mesma para outros relatérios requeridos, ndo destoa quanto ao teor, dada a adaptagdo, para fins de evidenciagdo dos quantitativos.

17. Registre-se que o levantamento das informag&es foi executado de acordo com estagio das apuragdes correcionais, consoante as avaliagdes dos juizos de admissibilidade e as decisdes da
autoridade correcional sobre os mesmos, previstas nos artigos 37 a 39 (Juizo de Admissibilidade Inicial) e nos artigos 40 a 45 (a instauragdo de Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS), da PORTARIA
NORMATIVA CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022.

18. Além disso, também fez-se referéncia aos cddigos registrados, no Sistema e.PAD da CGU, além do registro dos Processos autuados (SEI) nos quais ocorreram as apuragdes, consoante art.
12 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP N2 1, de 15 de junho de 2022.

19. Logo, a nomenclatura utilizada nesse Tépico (prépria da CRG) visa a demonstrar a quantidade de procedimentos investigativos/correcionais instaurados sejam em desfavor de agentes
publicos (contra servidores) ou em desfavor de agentes privados (em face de pessoas juridicas). O levantamento, requerido de acordo com status das apuragdes correcionais, decorre de informagdes ja

/susep/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria-1).

20. Inicialmente, vale repisar que em 31/12/2022, havia nesta Corregedoria — COGER/SUSEP 4 (quatro) processos que se encontravam em andamento e 1 (um) sobrestado, ambos na fase de
Analise Demanda Inicial - ADI, bem como 2(dois) processos que foram transformados em fase de Investigagdo Preliminar Sumadria - IPS.

21. No curso do primeiro trimestre de 2023, 3(trés) novos processos foram instaurados no SEI em sede de Juizo de Admissibilidade/Analise de Demanda Inicial - ADI, totalizando
4(quatro) processos em Analise de Demanda Inicial - ADI.

22. Dessa forma, em 31/03/2023, ha um processo (suspenso), ainda sem conclusdo, em Juizo de Admissibilidade/Andlise Inicial de Demanda - ADI, sendo que os outros 3 (trés) tiveram
iniciadas as apuragdes.

ANALISE DE DEMANDA INICIAL - ADI — 12 TRIMESTRE DE 2023 - JUiZO DE ADMISSIBILIDADE INICIAL

23. Conforme disposto no art. 32 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP Ne 1, de 15 de junho de 2022, a Anélise de Demanda inicial - ADI, em conformidade com a previs3o disposta nos
artigos 37 a 39 da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022, estabelece que as denuncias e as representagdes que noticiem a ocorréncia de suposta infragdo correcional, serdo objeto
de um primeiro juizo de admissibilidade, por servidor designado, no sentido de avaliar a existéncia de indicios minimos que justifiquem a sua apuragdo, por meio da abertura de uma Investigagdo
Preliminar Sumaria - IPS.
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24. A tabela a seguir sintetiza o tratamento dos processos em Analise de Demanda Inicial- ADI, ao longo do primeiro trimestre de 2023:
Juizo de Admissibilidade
A.D. - n2 Juizo e-PAD Status (30/09/2022) Status (31/12/2022) Status ( 31/03/2023)
Analise de Demanda inicial- A.D.|
. 15414.651498/2021-11/ .
Juizo 24652 15414.652169/2021-98 Em andamento Arquivada -
, 15414.601342/2022-71/ Sobrestada (Pericia .
Juizo 24656 15414.600735/2022-67 Médica) Arquivada (Sobrestada) Suspensa
Registrada no 32
. 15414.628234/2022-45 / . . . ~
Juizo 29539 15414.632406/2022-85 tnmestr_e e Instaurada Finalizada com instauragdo de IPS (31099) -
no 42 trimestre
, 15414.631765/2022-15 / Instaurada no 42 - . .
Juizo 29401 15414.633015/2022-88 trimestre Finalizada com instauragdo de IPS (31238) |-
Juizo 33765 15414.604359/2023-61 - - Instaurada em 10/02/2023
Juizo 35536 15414.608486/2022-58 - - Instaurada em 23/02/2023
Juizo 34762 15414.606288/2023-31 - - Instaurada em 01/03/2023
25. Nesse primeiro trimestre de 2023, mais 3(trés) processos foram autuados no SEl, estando os mesmos em fase de levantamentos e sendo avaliados quanto a pertinéncia da instauragdo

preliminar sumdria - IPS de novos juizos de admissibilidade, por meio de A.D.I

INVESTIGACAO PRELIMINAR SUMARIA - IPS — 12 TRIMESTRE DE 2023 - NOVO JUIZO DE ADMISSIBILIDADE

26. Conforme disposto nos art. 42 a 92 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP N2 1, de 15 de junho de 2022, a Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS, em conformidade com a previsdo
disposta nos artigos 40 a 45 da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022, estabelece-se como procedimento administrativo de carater preparatdrio, informal e de acesso restrito, que
objetiva a coleta de elementos de informagdo para a analise acerca da existéncia dos elementos de autoria e materialidade relevantes para a instauragdo de processo administrativo disciplinar acusatério,
processo administrativo sancionador ou processo administrativo de responsabilizagdo.

27. A tabela a seguir sintetiza o tratamento dos processos em sede de Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS ao longo do primeiro trimestre de 2023:
IPS - n2 Juizo e-PAD Processo Principal SEI Status (30/09/2022) Status (31/12/2022) Status ( 31/03/2023)
~ Em andamento (Apuragdo Agente -
Em andamento (Apuragdo Agente -
15414. 78/2021- ER EP
Juizo 17890 5 609978/2021-80 / COGER/SUSEP) / Em andamento PAR COGER/SUSEP) / . Em andamento
15414.601533/2020-71 (Apuracio Pl - CRG/CGU) Em andamento PAR (Apuragdo PJ -
purag CRG/CGU)
X 15414.607050/2020-80 Arquivada/Sobrestada - Aguarde- .
Juizo 3462 15414.604922/2021-39 Sobrestada/Suspensa se Rel. SFC/CGU Arquivada/Suspensa
Juizo 4036 15414.613525/2019-33 Em andamento Em andamento Em andamento
, Arquivada/Sobrestado - Aguardando Arquivada/Suspensa - Aguardando Juizo
Juizo 16544 15414.648348/2021-21 Em andamento Juizo 30799 30799
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15414.602310/2022-92 /

Em andamento (Apuragdo Agente -

Em andamento (Apuragdo Agente -

Em andamento (Apuragio Agente -

Juizo 24655 COGER/SUSEP) / Em andamento (Apuragdo | COGER/SUSEP) / COGER/SUSEP) /
15414.602096/2020-11 PJ - CRG/CGU) Em andamento (Apuragdo PJ - CRG/CGU) | Em andamento (Apuragdo PJ - CRG/CGU)
Juizo 20457 15414.602595/2022-61 / Em andamento Arquivada -

15414.638654/2021-59

Juizo IPS original 3768 / Juizo 22
IPS - 31135

15414.609462/2021-35

Em andamento

Concluida com proposta de PAD, em
analise na PF-SUSEP

Concluida com proposta de PAD, em
analise na PF-SUSEP

Juizo ADI original - 23551 / Juizo
IPS em andamento - 30799

15414.610400/2022-57 /
15414.611829/2022-61

Em andamento

Em andamento

Suspensa (-> Avocagdo pela CRG)

Juizo ADI original - 23912 / Juizo
IPS em andamento - 31216

15414.605330/2022-15 /
15414.615394/2022-24

Em andamento (Apuragdo agente -
COGER/SUSEP) /

Em andamento (Apuragdo PJ -
COGER/SUSEP)

Em andamento (Apuragdo agente -
COGER/SUSEP) /

Em andamento (Apuragdo PJ -
COGER/SUSEP)

Concluida com proposta de PAR
(- > deliberagdo Superintendente/ CRG);

Juizo ADI original - 29539 / Juizo
IPS em andamento - 31099

15414.628234/2022-45 /
15414.632406/2022-85

Instaurada no 42 trimestre de 2022

Em andamento

Em andamento

Juizo ADI original - 29401 / Juizo
IPS em andamento - 31238

15414.631765/2022-15 /
15414.633015/2022-88

Instaurada no 42 trimestre de 2022

Em andamento

Em andamento

Juizo 33511

15414.603580/2023-00

Instaurada em 07/02/2023

28. Quanto as IPS, foi concluida uma e outra fora Suspensa, com proposta de avocagdo pela CRG, permanecendo, portanto, na data de 31/03/2023, o saldo de 5 (cinco) processos em fase de
IPS, sendo que 3 (deles) deles focam na atuagdo de agentes publicos e 2 (dois), na atuagdo de pessoa juridica e agentes publicos, concomitantemente.

29. Vale destacar que 2 (duas) das 3 (trés) IPS que miram a atuagdo de pessoa juridica e agentes publicos estdo paralelamente sendo avaliadas pela Corregedoria-Geral da Unido - CRG, no que
diz respeito a possivel responsabilizagdo de pessoas juridicas, seja por meio de PAR ja instaurado ou por meio de IPS avocada.

ACOES CONSIDERADAS EXITOSAS NO PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2023

30. A partir de noticia de irregularidade funcional registrada como dentncia no Sistema Fala.br do Governo Federal, acerca de eventuais irregularidades cometidas por um agente publico do
quadro permanente da Autarquia, versando, basicamente, sobre descumprimento de hordrios de trabalho, instaurou-se Analise de Demanda Inicial (ADI) que, posteriormente, redundou numa
Investigagdo Preliminar Sumaria (IPS).

31. Com efeito, hd no ambito desta Susep, um Sistema de Gestdo, cujo mote é, em linhas gerais, a entrega de resultados conforme metas antecipadamente estabelecidas e supervisionadas
pelas chefias imediatas, podendo a execugdo das atividades ser realizadas remotamente (de casa ou qualquer local com acesso a internet).

32. Assim, para aqueles servidores que aderiram ao programa (era o caso do denunciado), a aferi¢do das atividades laborais ndo se mede pelo mero comparecimento presencial a repartigdo
publica, tampouco pela quantidade de horas trabalhadas; mas, pela verificagdo minuciosa - por parte da chefia responsavel-, da execugdo regular das tarefas nos prazos e com a qualidade requerida.

33. Neste sentido, diligéncias foram realizadas no escopo daqueles juizos citados, visando ao exame da dendncia, tais como: requisicdo a Coordenagdo de Cadastro e Beneficios de Pessoal -
COCAB das folhas de ponto registradas no SISREF, sistema de registro de ponto eletronico do Governo Federal, homologadas pela chefia direta do servidor denunciado, bem como e-mails e processos
contendo atividades executadas pelo servidor relacionadas ao sobrecitado programa de gestdo da Autarquia (SISGP), além de avaliagdes funcionais para cotejamento com os fatos narrados na dendncia.

34. Da detida andlise desses juizos de admissibilidade, verificou-se que um provavel descontrole poderia estar em curso na Instituigdo, ndo somente no caso em tela, mas também em outros
setores, especificamente quanto as entregas pactuadas no Sistema de Gestdo da Autarquia, que almeja justamente o alcance de objetivos antecipadamente planejados e monitorados pelas chefias
imediatas, numa visdo moderna de administragdo, com foco numa efetiva prestagdo dos servigos publicos.

35, Assim, em face desta provével ndo conformidade, a Corregedoria emitiu alerta a Alta Administragdo, atuando de forma orientadora e preventiva, interagindo com os Gestores, visando a
futura diminuigdo de instauragdo de processos administrativos disciplinares, reduzindo custos e minorando possiveis desvios de conduta.

CONCLUSAO
36. Diante de todo o exposto, constata-se que a Corregedoria da SUSEP estd atuando de forma a manter o seu estoque de processos em niveis adequados, dando respostas tempestivas as
questdes que chegam ao seu conhecimento.
37. E certo que tematicas mais complexas demandam maior tempo de andlise, razdo pela qual ndo se afigura desejavel a conclusdo apressada dos processos. Neste sentido, a atuagdo da

COGER almeja a satisfazer a necessidade de zelar pela completa apuragdo dos fatos, sem perder de vista a eficiéncia administrativa e a razoavel duragdo do processo.

o
_,ell @ Documento assinado eletronicamente por PAULO ROBERTO SCHENKEL DE CARVALHO (MATRICULA 1818500), Analista Técnico da SUSEP, em 03/04/2023, as 18:13, conforme horério oficial
‘ Sssinaturs de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543/2020.

o
el! ﬂ Documento assinado eletronicamente por BERNARDO BATISTA FERREIRA DE CARVALHO (MATRICULA 1818481), Analista Técnico da SUSEP, em 03/04/2023, as 18:13, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543/2020.
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o
I! @ Documento assinado eletronicamente por JOSE ANTONIO MEYER PIRES JUNIOR (MATRICULA 02359218), Corregedor, em 03/04/2023, as 18:26, conforme horario oficial de Brasilia, com
‘ :;;f;g:‘g(': fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543/2020.
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