Programa: Formagio Continua

Superintendéncia de Seguros Privados

Coordenago- Geral de Planejamento, Gestdo de Pessoas e Documentos

Despesas com desenvolvimento de pessoal - Agosto/2025

1/8/2025 31/08/2025

Periodo da agho de
Despesas com Despesas com Despesas com
Servidor Nome do Evento Necessidade Atendida | manutengio de inscigoese | DePesas dedidriase| o iiioa | Tipo de contratagao | ettlsd0 onde se deua
mensalidades G servidores Easas nicio Fim icio Fim Salério Processo
Tema gera:AUDITORIA
Recorte do tema geral:
AUDITORIA NO SERVICO
PUBLICO
Capacidade a ser
desenvolvida:SUPERAR O UNIRO NACIONAL DOS
DESEMPENHO PADRAO, AUDITORES DO
resso Brastei . APRESENTANDO SOLUGOES . . MINISTERIO DA y y
BERNARDO BATISTA FERREIRA DE CARVALHO | Congresso Braslerode Aucitoria e Control Interno - COBACI 2025 | APRESERTAND R R51.20000 752.390,00 #5000 nesgiidade | ey | 61912025 | #er2025 o805 | e/s2025 15414.629622/2025-96
CUMPRIMENTO DE METAS £ NP1 e 28.627.449/0001-
A ALCANCE DOS OBIETIVOS o1
ESTRATEGICOS DAS
ORGANIZAGOES PUBLICAS.
Resultado que trard para a
organizagao: FORTALECER A
(GOVERNANGA INSTITUCIONAL
Tema geralAUDITORIA
Recorte do tema geral:
AUDITORIA NO SERVICO.
PUBLICO
desenvolvida:SUPERAR O UNIRO NACIONAL DOS
DESEMPENHO PADRAO, IDITORES D
APRESENTANDO SOLUGGES MINISTERIO DA y
MARCELO FERRAZ PALMEIRA Congresso Brasieiro de Auditoria  Contrle Interno - COBACI 2025 | APRESE\TANOS 75120000 R 2.727,50 #5000 nesgiidade | N oaccy | 61912025 | #er02s o805 | 8812025 15414.629622/2025-96
CUMPRIMENTO DE METAS £ NP1 ne 28.627.449/0001-
A ALCANCE DOS OBIETIVOS o
ESTRATEGICOS DAS
ORGANIZAGOES PUBLICAS.
Resultado que trard para a
organizagao: FORTALECER A
(GOVERNANGA INSTITUCIONAL
Total R$0.00 R$2.400,00 R$5117,50 R$0.00
Programa: Agdo de Capacitagdo Fechada
i || B || B : et | e [ [ e | e |
Servidor Nome do Evento Necessidade Atendida | manutencao de inscrigdes e reembolsoa | Tipo de contratagdo
remuneracio mensalidades passagens servidores & Fim ‘ 6/8/2025 [ 28/8/2025 [ [ 15414.629563/2025-56 ‘
Alne Viira Velozo
Aexancre Takahashi
Luiza Sal
Antorio Fipe Padiha
Antoio Seizi Moriue
Goros v
Gorios v
Ghistine de Fari Zettel
Gristiano Machado Cesario Tema gerat:Dirito Pibiico
Deriel Vinicius Testa Recorte do tema geral:
eriela Camra Ferrera Conhecimentos juridicos
Deboreh Tinoco Ribeiro necessirios para condlugdo de
Dougas Fior Dias anilises nossetores
Eovard supervisionados e regulados
Estevao Jose Mo Lisauks pela Susep.
Capacidade a ser
desenvolvida: Superar o
Giovann Constanino Provenza desempenho padrio, Escola de Negécios
na Teru Inagaki Yemada suridica no ooperativo o #5000 R519.680,00 R50.00 #5000 Inexigibilidade eguros, 6/8/2025 | 28/08/2025
a de fma Berio alinhadas a0 cumprimento de NP1 42.161.687/0001.97
ko Teieira Viana metas 30 acance dos
Joo Fernandes Pia abjetivos estratégicos das
Jonas d organizagdes piblicas
José Inscio wor Resultado que trard para a
: organizago: Fortalecimento
Julo Cesar
L como instrumentos para o
L desenvolvimento sustentavel
Dura Lemos. dopais.
Marcos Gongalves Vigueiro
das Neve:
Paloma Hatib Pereira Gomes.
Triago Pecra Signorel
Victr de Ameida Frana
Total RS0.00 RS 19.680,00 RS0.00 RS0.00
i i b iar Tipo de i
Servidor Nome do Evento manutenio de inscrigbes e
Gestio de Pessoas ity e passagens contratagio = =
5GP - Publicado em
Bruno Paisani P6s-Graduagio em Controladoria e Contabilidade 16/03/2023 - Ano 7Edigio | RS 33,086.10 75000 #5000 - E 20/03/2023 19/03/2026
312 (5UsEP)
Total de despesas
. ora| Despesas com
Despesas com manutengo de remunerasdo Despesas com inscrigdese | Despesas de ddrias | oo a | Total |
mensalidades
servidores
RS 33.086.10 [ RS 22.080.00 [_rssaizs0 RS 0.00 [_rsso2s360 |




