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AVALIACAO DO AMBIENTE DE

NEGOCIOS DA REGIAD NORTE

A pesquisa, que contou as respostas

de /3 empresas e entidades, buscou

conhecer opinioes sobre o ambiente

de negocios da regiao, bem como 0s

2 0 40 principals gargalos enfrentados e as

oportunidades e ameacas

iIdentificadas sob o ponto de vista das

Instituicoes.




N.R. Acre

Outros Estados 2.7%2.7% Amapa
9.6% 6.8%

Roraima
2.7%

LOCALIDADE DOS RESPONDENTES

RondoOnia
23.3%

Amazonas

50.7%
SUFRAMA




Outros
Administracao Publica 5.5%
4.1%

Setor Primario
11%

Setor Secundario
21.9%

ATIVIDADE ECONOMICA

Setor Terciario
57.5%

SUFRAMA



PERFIL PROFISSIONAL PORTE EMPRESARIAL

Empresas Grande Porte
Outros 5.5%

12.3% Outros

19.2%
Técnico Empresas Médio Porte
8.2% 19.2%
Empreendedor/ Prestador Servicos
38.4%
Servidor/func. publico
4.1%
MEI
11%
Gerente

12.3%

Presidente/Vice-Pres.

5.5% Empresas Pequeno Porte

26%

Diretor
19.2%

19.2%
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FAT“ RES Politico-institucional

Macroecondomico
Microeconomico

Social

1- Nenhuma relevancia

2- Pouco relevante

J- Relevante

4- Muito relevante

9- Relevancia fundamental

Técnolégico

SUFRAMA



Fatores Politicos-Institucionais

Outros

19.3% Morosidade e excesso e hurocracia
23.6% SUFRAMA

Canais de atendimento nao funcionais
1'%

Multas e Penalidades sem notificacao
1.9%

Complexidade da legislacao
21.4%

Custos elevados de legalizacao
9.6%

Instabilidade da seguranca juridica
19.3%



Fatores Macroeconomicos

Outros Alta da inflacao
21.1% SUFRAMA

Reducao da confianca dos empresarios

1.1% _
Alta dos custos dos insumos
Reducao da expectativa de investimentos 16.67%
1.1%
Volatilidade da taxa de camhio

8.5y, Aumento da taxa de juros
19.1%



Fatores Microeconomicos

Outros
113y Aumento da tributacao —_—
21.8%
Inseguranca no transporte de carga
1.1%
Queda da demanda
13.2%
Aumento dos custos com pessoal
12.2%
_ _ Restricao do credito
Quebra da cadeia de fornecimento Y

13.2%



Fatores Sociais

Baixa capacitacao de pessoas

Outros 18.5%

28.6%

SUFRAMA

Aumento do custo de vida
14.1%

Aumento da pobreza
1.6%

Aumento da inseguranca publica Falta de experiencia da mao de obra

8% Baixa escolaridade das pessoas 137
9.1%



Fatores Tecnologicos

Auto custo de automacao

0
Outros W

21.6%

SUFRAMA

Deficiéncia da rede de telecom.
15.1%

Baixo retorno de investimento em inovacao
9.8%

Ausencia de linha de credito para conversao tecnologica Falta de pessoal qualificado para PD&

9.8% o 14.1%
Baixo investimento em PD&I

11.1%



Fatores Ambientais

Outros

Problemas de ordenamento territorial 3h
14.4%

SUFRAMA
Uso nao sustentavel dos recursos naturais

28.4%

Incremento no numero de ilicitos ambientais
14.9%

Aumento da poluicao do ar e dos rios
Elevacao dos indices de desmatamento 20.4%

18.9%
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ORGANIZACAD

SUPERINTENDENCIA DA SUFRAMA

Algacir Antonio Polsin
Superintendente da Zona Franca de Manaus

SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DE
OPERACOES - SAO

Antdnio Fernando Nascimento Ribeiro
Superintendente-Adjunto de Operacdes

SUPERINTENDENCIA ADJUNTA
EXECUTIVA - SAE

Paulo Séergio Oliveira Amorim
Superintendente-Adjunto Executivo

SUPERINTENDENCIA-ADJUNTA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL - SAP

Manuel Fernandes Amaral Filho
Superintendente-Adjunto de Planejamento e
Desenvolvimento Regional

SUPERINTENDENCIA-ADJUNTA DE
PROJETOS - SPR

Dower Jerbnimo Morini Borges
Superintendente-Adjunto de Projetos



ACOMPANHE AS ACOES DO
PROJETO AMAZONIA 2040
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