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Condenados
no PIM, nao é
uma boa ideia

0 projeto de transferir pre-
sos do sistema semiaber-
to do Complexo Penitenciario
Anisio Jobim [Compaj) para
o prédio da fabrica Brasjuta,
no Distrito Industrial de Ma-
naus, nao @ uma boa ideia.

Além de ser um improviso
- Ficara em um galpao aban-
donado -, soa extremamen-
te negativo para empresa-
rios e trabalhadores do Polo
Industrial de Manaus, area
onde se concentra aproxima-
damente 80% da economia
do Amazonas.

Nao e s pelo risco iminen-
te para essa vizinhanca, mas
pela impressao de falta de
seguranca tambem para os
visitantes investidores, gue
vém das sedes das empre-
sds, DU dagueles que agui
desembarcam atras de novos
negocios.

proprio superintenden-
te da Suframa, Appio Tolen-
tino, ja se manifestou con-
trario a ideia, pelos motivos
acima apontados. Realmente
o local ndo @ o mais indicado
® ja causa indignacado da clas-
se produtiva amazonense. Ao
gue parece, ninguém sabe
muito bem o que fazer com
0s mais de 500 presos que
serao desalojados do Compaj
semiaberto e ndo terdao um
teto para dormir.

Se a situagdo ja é preca-
ria dentro do sistema penal,
pode ficar ainda pior, inclu-
sive para esses presidiarios,
gue serao colocados em um
verdadeiro depdsito proviso-
rio, no galpdo desativado ha
mais de dois anos, e que
agora pertence a Agéncia de
Fomento do Estado do Ama-

Zonas.
Fica a dica para que a

Secretaria Estadual de Ad-
ministragdo Penitenciaria e
a Vara de Execugbes Pe-
nais, principais drgaos envol-
vidos nessa area de atua-
_Fau. pOSSam repensar essa
deia e procurem alternati-
vas menos polémicas ou mais
adequadas como solugao
para os presidiarios desse
regime semiaberto. Esta do
galpdo da extinta Brasjuta
realmente nao é.
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PIM reduz demissoes,
mas demora a repor vagas

primeiro bimestre desse ano

o PIM (Polo Industrial de

Manaus) teve uma reducio de

14% no numero de demissdes

de trabalhadores da industria frente a
2017. Segundo dados do Sindmetal-AM
(Sindicato dos Metaltrgicos do Amazo-

nas), de janeiro a fevereiro foram 1,7 mil
homologagdes enquanto em igual periodo
do ano anterior, o indice chegou a 2 mil
dispensas. As fabricas de eletroeletronicos
continuam sendo as empresas que mais
demitem.

De acordo com o relatorio da entidade,

o més janeiro liderou as homologagtes
ao registrar pouco mais de mil demissoes
contra 740 de fevereiro. O nimero repre-
senta uma queda de 29% no comparativo
mensal. Apesar dos indicadores positivos,
0 pre%ld-.nte do Cieam, Wilson Périco,
analisa com prudanm o resultado, uma

/A
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vez que ndo ele, nos tltimos anos
o setor perdeu aproximadamente 50 mil
empregos e as empresas ainda trabalham
com capacidade limite de trabalhadores.
Ele explica, que ha dois indicadores: o
economico que aponta o faturamento e
0 social, referente aos empregos.
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Reduzir as demissoes nio
representa uma retomada de
crescimento, ja que estamos

fazendo um comparativo com
um ano base ruim”

Wilson Peérico,
presidente do Cieam
Pagina A5
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Em carta enderegada ao Se-
cretdrio de Seguranga Piblica do
Estado, Bosco Saraiva, o supe-

dente da Suframa, Appio
Tolentino, reportando-se as ma-
térias veiculadas na imprensa
local, onde tomou conhecimento
do interesse da Secretaria de
Estado de Administragio Pe-
nitenciaria - SEAP em abrigar
nova unidade prisional em imd-
vel localizado na Rua Guaruba,
s/n - Distrito Industrial, de pro-
priedade da empresa Brasju-
ta da Amazonia S.A. - Fiagio,
Tecelagem ¢ Sacaria, ¢ objeto
de transferéncia para a
Agéncia de Fomento do Estado
do Amazonas 5.A. - AFEAM,
Informou que a érea em
comento ¢ destinada exclusi-
vamente A instalagio de esta-
belecimentos industriais, con-
forme zoneamento aprovado
pela Resolugdo CAS no 100,
de 28 de fevereiro de 2013, e

Canslilulﬁo Federal, Dito isto,
o Superintendente afirmou que
¢ imprescindivel destacar que a

para aimplantagio de
unidades prisionais no Distri-
to Industrial, tora-se invidvel,
pois ndo encontra amparo na
legislagao vigente. Felicitamos a
clarezaea pmnudm do titular

Suframa declara ilegal construgao
de presidio no Polo Industrial

dade de servidores do Ministé-
rio da Agricultura e Pecuiria,
um plantel quesereduza cada
diasem tativa de
solugio. Sem concurso publico
hi mais de uma década, nem
remanejamento  interno entre
as superintendéncias, a falta de
pessoal tem causado enormes
prejuizos, Um fiscal para cada
porto e uma avalanche de conté-
ineres para liberar. Dd a impres-
sdo que iss0 nao diz respeito as
toridades, nao reduz a taxa de

daSuframae t para que
seja encontrada outra drea mais
adequada para os propositos
em questio.

Mapa da omissio
Num momento em que a
economia da sinais de recupe-

rente no cumprimento de suas

especificado em cldusula reso-

ibuigh o caso da exigui-

emprego nem a arrecadagio de

imposto. As vésperas da Copa
do Mundo, as veem

SUDAM, um direito liquido ¢
Justo

Outro exemplo de descaso
plblico é a su ao dos in-
centivos da SUDAM, a Superin-
tendéncia do Desenvolvimento
da Amazdnia, uma autarquia
que tem ajudado as empresas
da regido a gerar emprego ¢
renda e assim oferecer alterna-
tivas decentes para um pelotao
de jovens trabalhadores que sio
atraidos por outras atividades
laborais sombrias, tais como
trafico, roubo e furto, entre
gl.rtras contravengoes. A ordem

mais uma vez se diluir a chan-
ce de repor as perdas de uma
das mais perversas recessoes da
histdria deste Estado, Estaremos

tar a receita publica,
cortando atividades que geram
renda e posto de trabatho. Sera
que as mazelas do desemprego
podem ser n-sulvidas com as

diante de um problema assim
hognveemmplicadoparare-
solver, Falta trabalho em equipe,
colaboragio, objetivos comuns &
luz do interesse ptiblico.

ialistas? Onde
estd o rombo do déficit p iblico?
Ondeesta a sangria pern  nente
da receita publica? SUDAM e
Suframa juntas ndo ultrapassam
d12% do bolo da isengio fiscal

do pais, usufruida pela regiao
mais rica rompais em mais de
55%. Acreditamus que a banca-
da parlamentar amazonica vai
se alinhar na perspectiva da va-
lorizagao de seu na defini-
¢ao da estabilidade politica do
grupo que estd no poder. Nesta
semana, em carta conjunta, CTE-
AM e FIEAM, dirigida a nossos
parlamentares, apontamos a ne-
cessidade de desfraldarmos em
conjunto esta bandeira, conven-
cidos de que o objetivo é comum
e serd aleangado na medida de
nossa unido,
Integragao e colaboracionismo
Com frequéncia menciona-
mos 0s estudes feitos - ao lon-
go de 10 anos de entrevistas ¢
anélises de relatdrios, pelo TCU
Tribunal de Contas da Unido,
e voltamos a esta tecla porg

dos obstaculos ao “...desenvol-
vimento da Amazonia depende
do esforgo de todos e da cons-
trugao de um projeto politico,
articulado e coordenado pelo
Estado, dentro de uma logica
de governanga, estruturada
por meio do planejamento, da
gestao e controle de politicas
publicas”. A complexidade da
equagio meio ambiente e de-
senvolvimento jd exige, por si,
acuidade profissional, conheci-
mento dos problemas, gargalos,
desafios e oportunidades e isso
86 se configura com inteligente
integragio institucional. E, para
isso, diz o TCU: *... & essencial o

pado diagndstico dos obs-
taculos e problemas ao desen-
volvimento juntamente com po-

liticas publicas Epeciﬁws para
empecilhos

& evidente a permanéncia des-
sa fragmentacio institucional.
Segundo os estudos, a G0

odesenvolvimento econi '

social.” Nénhﬁontmcnmi.nho

Esépodemosiri]harodcsaﬁo
] e talento,

“esta Coluna ¢ publicadn &s quartas, quintay ¢ sextos-feiras, de responsabilidade do CIEAM. Editor responsioel: Alfredo MR Lopes. cisamitcieam.com.br
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Janeiro liderou as homologagdes com pouco mais de mil demisses contra 740 do més seguinte

PIM demitiu menos em fevereiro

HELLEN MIRANDA
hmiranda@jcam.com.br

primeiro bimestre

desse ano do PIM

(Polo Industrial de

£ Manaus) teve uma
redugio de 14% no nimero de
deoiisices sle prabinlbec ok
indistria frente a 2017. Segun-
do dados do Sindmetal-AM
(Sindicato dos Metaltrgicos do

trabalham com capacidade limi-
te de trabalhadores,

te aos empregos. O primeiro
teve alta o que ¢ bom para o
setor, por outro lado, o social
nao; ou seja, € preciso manter
o pé no chao porque os empre-
gos vem diminuindo e isso é
preocupante. O fato de reduzir

Amazonas), as demissdes
de janeiro a nio repre-
om 17 mii O Polo Industrial 7o, it
homologagdes de Manaus ja crescimento,
enquanto em  eanbon GO WINA ja que estamos

igual periodo
do ano ante-
rior, o indice
chegou a 2

meédia mensal
de 122 mil

fazendo um
comparativo
cOm um ano
base ruim”,

mil dispensas,  €INPPEZOS €M afirma.
As fibricas de 2014 Segundo o
eletroeletroni- Sindmetal, no
cos i primeiro bi-
sendo as em- mestre houve
presas que mais demitem. registro de 1.785 demissdes no
Deacordocom orelatdrioda  PIM contra 2.075 desligamentos
entidade, o més de janeiro lide-  em igual bimestre de 2017, uma
rou as homologagoes ao registrar  queda de 14%. A Samsung da

pouco mais de mil demissoes
contra 740 de fevereiro, O nime-
ro representa uma queda de 29%
no comparativo mensal. Apesar
dos indicadores positivos, o pre-
sidente do Cieam (Centro da
Industria do Amazonas), Wilson
Périco, analisa com prudéncia o
resultado, uma vez que segun-
do ele, nos tltimos anos o setor
perdeu aproximadamente 50 mil
empregos e as empresas ainda

Amazinia foi a empresa que
mais demitiu funciondrios no
periodo. Ao todo, foram 195
trabalhadores dispensados pela
multinacional no patio indus-
trial. Em ida aparecem na
lista a Whirlpool (190); GK&B
(118); Phileo Eletronicos (61); Sal-
comp da Amazonia (54); Panaso-
nic (38); Caloi S.A. (35); Pioneer
do Brasil {29); Jabil do Brasil (27)
¢ [-Sheng do Brasil (26).
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! §
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O relatorio do sindicato ain-
da apontou, que janeiro regis-
trou o maior volume com 1.045
desligamentos, sendo 354 mu-
Iheres e 691 homens. Niimero
superior aos 637 demitidos em
igual més de 2017, saldo de 408
entre 0s periodos e variagio de
64%.,

Jd em fevereiro, as homolo-
gagoes chegaram a 740 pesso-
as. Em relagdo ao més anterior
houve uma queda de 29% e no
comparativo com fevereiro de

2017, a redugio foi de quase
50%. Nagquele més, o nimero
de demitidos chegou a 1.438
trabalhadores.

Quanto s expectativas para
2018, o empresdrio reforga que
€ preciso aguardar os desdo-
bramentos politicos e econdmi-
cos do pais para projetar me-
Ihor desempenho da indistria
do Amazonas, “lsso porque
temos alguns fatores que nao
dominamaos, além de ser ano de

eleigio e Copa do Mundo gue

Foto, i Mimilss

continuam liderando as homologagbes do PIM

influenciam no cendrio econd-
mico, Mantemos o otimismo,
mas temos que esperar”, frisa
o presidente do Cieam.

Indistria lidera alta

De acordo com o Caged (Ca-
dastro Geral de Empregados e
Desempregados), a indstria de
transformacdo, estimulada prin-
cipalmente por material elétrico
ede comunicagdes foi o setorque
mais criou postos de trabalho
no Amazonas no primeiro més

do ano, Em janeiro houve 3,147
contratages ¢ 2303 demissoes,
0 que equivale ao saldo de 844
novos postos de trabalho no
patio industrial. A variagio foi
de 0,86% se comparado ao més
anterior.

A pesquisa mostrou ainda
que em janeiro o saldo de tra-
balhos formais no Amazonas
ficou negativo com menos 772
vagas, Os setores que registra-
ram as maiores perdas foram o
comércio ¢ construgdo civil, que
juntos finalizaram quase -1,5 mil
vagas no periodo. No total houve
10.906 contratagies contra 11.678
desligamentos nesse periodo em
todo o Estado,

Indicadores da Suframa

Segundo os dados mais
recentes das empresas incenti-
vadas do PIM, a mio de obra
do polo em dezembro de 2017
totalizou §7.622 trabalhadores,
entre efetivos, lempordrios e ter-
ceirizados. O mimero € 0,68%
maior do que dezembro de 2016
(B7.031). Ja o resultado conso-
lidado de janeiro a dezembro
evidendia que o ano passado en-
cerrou com uma media mensal
de 86,202 empregos.

Vale lembrar que o pétio
industrial jd contou com uma
média mensal de 122 mil em-
pregos em 2014, conforme in-
dicadores da Suframa. Mas no
ano seguinte, esse nimero caiu
para 105 mil e nos tltimos dois
anps vem mantendo a média de
86 mil empregos.
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