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Fermento Estd pronto para
entrar na pauta na Comissao de
Constituigao e Justiga do
Senado projeto de lei que muda
o nome da Superintendéncia da
Zona Franca de Manaus para
Superintendéncia das Zonas
IFrancas da Amazonia,

Coordenagdo-Geral de Comunicagéo Social 03
Clipping - Segunda-feira, 22 de janeiro



Editoria: Opinido / Artigo

Jornal A Critica

Pagina A4

Fucapi, a vitima da vez

Até 1981 osuporte tbenicod Suframa
era proporcionado pelo Centro Técnico
Aeroespacial (CTA), situado em Sio
Jusé dos Campos, & pelo Grupo
ExecutivoInterministerialde
Componentese Materiais (GEICOM),
com sede na cidade do Riode Janeiro,
Istoocasionava sérios problemas
operacionaisque impediam imprimir
maloreeleridadeao processode
crescimentn da Zona Francade
Manaus (ZFM), principalmente
porque, algumas vezes, us inleresses
daguelas instituigies conlitavam com
08 locais. Além, evidentemente, dos
altos custos financeiros e delogistica
decorrentes do fator locacional, que

Osiris
Silva

enningliEhsh.
ogloba combr

Suframa, o entdo Superintendente Rui
Alberto CostaLins, comapoioda
Fundagdo Universidade do Amazonas,
da Federagiodas Indistrias doEstado
do Amagonas, doCentroda Inddstria
do Estadodo Amazonas edo GEICOM
crivua FUCAPI- Fundagio Centrode
Andliseda ProdugioIndustrial, que

exigiam permanente desloca
engenheiros etéenicos entre Manaus &
osdois centros,

Paradotara regidodeuma instituicio
técnicacapazde realizar essesuporte, €
quenoiniclode 1982, porocasifodas
comemaragBesdos 15anos da

R A A T AR

I funcionaremumasalada
préipria Suframasobadirecdodojovem
engenheiro Manuel Rodrigues, cedido
peloCTA. .

i 1984, na gestio do superintendente
daSuframea, Cel. Joaquim Igrejas
Lopes,a FUCAP] ganhou sede pripria

no Distrito Industrial, onde funclona
atéhoje. Dotadadeamplas Instalaciies
ede modernos Jabaratdrios a Fundagao
passouafazeraandlisede projetos
técnicos edeviabilidade econdmica
apresentados i Suframae o
acompanhamentoda produgdo
Industrial, incluindoos “breakdown”, A
operagio consistiaem "expledir’,
dividiremsuasartes, um produto
“made” in ZEM tendoem vista a andlise
decadacomponente, aindicagioda
origem, a determinagio doindice de
nacionalizagioeas melhorias que
eventualmente pudessem ser
aplicadasanbem.
Foicombasenos indicesde

cionalizaggoqueog do
Amazonasea Suframa puderam
Implantar, comsucesso, o Programade
Regionalizacio, tio necessdriod época
fageds limitaghes impostas pelas

idas cotas deimportagiio. Nessa
¢época ja trabalhavam na Pucapi, além
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deManuel Rodrigues, engenheirosde
altanivel como Aluizio Barbosa (depois
seu Presidente porquase 10 anos}),
Guajarino Araiijo, Roberto Lavor,
Niomare Nilmar Pimenta, Evandro
Vieiralvees, Fablano Souza (que chefiava
oCentrode Energia Solar), José Renato
Alvese José Milton Bandeira.

Em 1987 foi levadaa caboo planode
reestruturagioda Fucapl, quandoa
instituigiopassoua atuar nasdreasde
educagio, cidnelae tecnologis,
capacitandomaode-obra
especializada para ag indistrias do
PIM por meiodeconvénioscom
algumasuniversidades brasileiras,
comoa UFSC, UFMG e UFR. Eram
entaooferecidos cursosde pds-
graduagioem diversas dreasde
interesse, taisgomo: instalagdo de
novos laboratdrios para pesquisase
testes de produtos fabricados em
Manaus, incluindowm modernissimo
labaratirio para teste de brinquedos, o
tinicono Brasil forado Estado de Sdo
Paulo.

Idealizou-se o DIALTEC- Distritode

AltaTecnologia, destinadoaincentivar
indiistriasemergentes de base
tecnoldgica, emapoio s pequenas
empresas em suas proprias
instalagbes, jd queainstalacio
definitivado DIALTEC ndo foi possivel
porfalladerecursos financeiros, Criou-
senPrémio Fucapide Tecnologla,
amaindoo interessede dezenas de

el )
tinham stas criagoes premiadas pelo
P 2 o, OCue| 1 perkra
intgressedeempresas de Sao Pauloque.
oferlavam prémios extras. O Prémio
Fuicapide Tecnologia conquistou
atengiies do CNPy, que propis queo
Premiose tornasse Prémio
FUCAPI/CNPgde Tecnologia, e assim
foi stas Ulimas versies até serextinto,
Eahsolutame inverossimilq ;
institulciie com um passado detantas
realizagheseconguistas encontre-se
hojeenvoltaemdividas superioresa RS
100 milhdes, ameagada de faléncia ou
extingio pelo Ministério Priblicodo
Amazonas,

Manaus, 22 dejaneirode 2018,
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Muraki oferece formacao
para profssionais do PIM

Empresas de grande e pe-
queno porte do PIM (Polo In-
dustrial de Manaus) ja deram
sinais positivos para adquirir
o PPRH (Programa Priorita-
rio de Formacao de Recursos
Humanos), um ‘dos 70 cursos
de qualificacdo profissional

oferecido pela Fundacio de
Apoio Institucional Muraki.
A Fundagao Muraki foi habi-
litacla para realizar o progra-
ma no final do ano passado
pelo MDIC (Ministério da
Industria, Comércio Exterior
e Servicos).

Pagina A8
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Quem disse

Nosso papel ¢ fazer
somerte ponte entre as
empresas e as IﬂﬁfIfHIf;ﬂES
de ensino, gue irdo prestar
contas a Suframa”

Paulo Alcantara,
diretor-executivo da Muraki
Pagina A8
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Programa ajuda a elevar qualificacao de empresasincentivadas pela Lei de Informatica

Muraki oferece formagao
para empresas no PIM

JEFTER GUERRA
guerra@jcam.com br

mpresas de grande
¢ pequeno porte do
PIM (Polo Industrial
de Manaus) jd deram
sinais posilivos para adquirir
o PPRH (Programa Prioritario
de Formagao de Recursos Hu-
manos), um dos 70 cursos de
qualifica¢do profissional ofere-
cide pela Fundacao de Apoio
Institucional Muraki.

Dentre as empresas interes-
sadas no PPRH sao: a Positivo,
que estd se instalando a Ma-
naus, LG Eletronics Da Ama-
zdnia, Samsung Eletrdnica da
Amazonia LTDA, Flex Midia
Paineis Eletronicos, Amazon
Pepper enlre outros.

A Fundacio Muraki foi habi-
litada para realizar o programa
no final do ano passado pelo
MDIC (Ministério da Indistria,

Comércio Exterior e Servigos), |

por mefo da Suframa (Superin-
tendéncia da Zona Franca de
Manaus ) e do CAPDA (Comité
das Atividades de Pesquisa e
Desenvolvimento na Amazé-
nia) para elevar qualificagdo
profissional das empresas in-
centivadas pela Lei de Informa-
lica. Poderio aplicar os recursos
de P&D no PPRH.

De acordo com o diretor
-executive da Muraki, Paulo
Alcintara, o objetivo da Muraki
& até o final do ano de 2018,
alcangar mais de 90% das em-

Paulo Alcintara destaca investimento em qualificacio

presas do PIM para oferecer o
PPRH para seus funcionirios,
Ele explica que os investimentos
prioritarios sdo origindrios da
contrapartida contida na obri-
gatoriedade de investimento em
Pé&D pelas empresas do PIM,
que é 5% para cursos de tec-
nologia.

Para o diretor-executive,
a0 entrar no PPRH; as empre-
sas que atualmente sentem a

necessidade de mao de obra
qualificada, investemn em qua-
lificagdo profissional de ponta.
“0 maisrelevante ¢ que este in-
vestimento proporeionara uma
melhoria no ambiente interno
daempresa. Pois o nosso papel
e fazer somente ponte entre as
empresas e as instituigdes de en-
sino que irdo ministrar o curso

‘e que, ao final, prestara conta a

Suframa”, explica Paulo.
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Dentre as instituicoes de
ensino que irao participar do
programa sao: Ifam, Ufam,
UEA. [EL e Sesi.

Os beneficios oferecidos
pelo PPRH as empresas sio: a
auséncia de risco de glosa (re-
provagio do projetoe pagamen-
to de multa); a comprovagao
do cumprimento da obrigacio
tributaria, correspondente ao
investimento em P&, pode ser
feita apenas com a apresentacao
do recibo de depdsito na conta
do PPRH; ha desburocratizagio
de prestagao de contas relativo
a P&D, dentre outros, Todos
os beneficios estdo amparados
legalmente e disciplinados
pela legislagdo vigente (Lei n®
£387/91, Decreto n, 6,008/2006,
Resol. n® 71/2016 ¢ Resol. do
CAPDA n® 4/2017),

Alcintara reforqou ainda,
que a responsabilidade da Mu-
rakié de incentivar os institutos
de ensine € pesquisa a atuarem
coma executores dos cursos, de
acordo com os interesses das
empresas ¢ diretrizes do CAP-
DA SSuframa,

Podem participar do PPRH,
tods as empresas do PIM. “En-
tretanto, o publico com mais
beneficios a usufruir sera o
eletroeletronico e o de infor-
matica. “Vale ressaltar que a
formagao desses profissionais
serd conlinua por meio dos cur-
sos oferecidos pelas instituigoes
executoras do Programa”, fina-
lizou diretor-executivo.
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