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¢) os projetos de empresas que objetivem usufruir dos beneficios fiscais previstos nos
arts. 72 e 92 do Decreto-Lei n® 288, de 1967, com as modificagdes da Lei n° 8.387,
de 30 de dezembro de 1991 e no art. 6° do Decreto-Lei n2 1435 de 16 de dezembro
de 1975, bem assim estabelecer normas, exigéncias, limitagGes e condigBes para
aprovagdo dos referidos projetos;
d) normas e critérios gerais para a execugdo de planos, programas, projetos, obras e
servigos a cargos da entidade, em especial:
1. os convénios, acordos e contratos;
2. as opcra&;ﬁes de créditos e financiamento, inclusive para custeio de estudos,
servigos e obras.
11 — sugerir a formag#o de equipes técnicas para andlise de contetido especifico;
III - apreciar e deliberar sobre:
a) o planejamento e o orgamento anuais da entidade;
b) os relatérios parciais e anuais das atividades desenvolvidas.

i : Segdo I
g Do Gabinete

Ast. 42 Ao Gabinete - GABIN compete assistir ao Superintendente em sua representagfo
politica e social, incumbsir-se do preparo de seu expediente pessoal, desenvolver atividades inerentes &
divulgagdo institucional, relagdes publicas e eventos, bem como as de apoio ao Conselho de
Administragio da SUFRAMA.

Art. 52 A Coordenagdo de Comunicagfo Secial - CODEC compete:

1 - divulgar as agdes, politicas e programas do Governo Federal a cargo da SUFRAMA;

II - elaborar o Plano Anual de Comunicagio — PAC, em consonédncia com as diretrizes do
Sistema de Comunicagiio Social do Poder Executivo Federal — SICOM, coordenado pela Secretaria de
Comunicagdo Social da Presidéncia da Reptiblica — SECOM, delineando um conjunto de agdes de
comunicag3o consideradas necessérias a execugdo da miss#o e dos objetivos da SUFRAMA;

1II - planejar, promover, coordenar e executar as atividades relacionadas com as areas de
imprensa, divuigagfo, relagdes publicas, publicidade e recursos audiovisuais;

IV - apoiar as atividades das demais unidades administrativas e técnicas da Auturquia na
execucdo de programas, projetos e eventos que visem o cumprimento da miss#o e a difus3o da imagem
da SUFRAMA como agéncia promotora de investimentos na Amazdnia,

Art, 62 A Coordenaglio de Eventos — COEVE compete:

1 - planejar, coordenar e executar os eventos de natureza técnica, institucional e
empresarial;

Il - articular-se com a Coordenag3o de Comunicagfio Social - CODEC sempre que os
eventos visarem a divulgagdo das atividades da SUFRAMA;

III - apoiar as atividades relativas ao cerimonial da Autarquia.

Art. 72 A Coordenagiio de Apoio a0 Gabinete — CORAG compete:

I - coordenar a elaboragfio ¢ a movimentagio de documentos no dmbito do Gabinete do

Superintendente;
- apoxar as atividades das unidades administrativas, vinculadas ao Gabinete do

Superintendente, na expedi¢io das comunicagdes oficiais.

¢

Da Coordenagao Geral de Estudos Econdmices e Empresariais

Segiio ITT

Art. 82A Coordenagﬁo-Gcral -de Estudos Econémicos ¢ Empresariais - COGEC compete
assessorar o Superintendente quanto 4 elaborag:ﬁo de estudos nas 4reas econdmica e de incentivos
fiscais.

Secdo IV

Da Procuradoria Juridica
Art. 9 A Procuradoria Juridica - PROJU compete:

I - representar judicial e exkajpdibialm&ntc a SUFRAMA;

II - exercer atividades de consultoria ¢ assessoramento juridicos aos érgdos da SUFRAMA,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n2 73, de 10 de fevereiro de
1993;

I - a apuragdo da liguidez e certeza dos créditos de qualquer natureza, inerentes s
atividades da SUFRAMA, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial.

Art. 10, A Coordenagio de Questdes Admxmstmtlvas COQAD compete:

I - analisar ¢ manifestar-se em projetos de atos administrativos a serem baixados ou
propostos pelo Superintendente ou Supcnntendcntes AdjlllltOS da Autarqma. sempre que envolverem
matéria de direito;

11 - orientar, quando solicitado, a solugio de questdes de natureza adxmmstranva interna ¢
que possam envolver aspectos de direito;

II - examinar ¢ manifestar-se, por solicitagdo do Procurador-Gcral sobrc os editais de
licitagdo a serem langados e emitir pareceres.em.questdes resultantes.de tais procedimentos;

IV - assessorar o Procurador-Geral na elaboragiio de convénios, contratos, ajustes ou
quaisquer outros documentos a serem firmados pela Administragio da Autarquia.

Art. 11.A Coordenagiio de Questdes Judiciais — COQJU compete:
I - promover as agdes judiciais em defesa da Autarquia, em todas as instincias federais ¢

estaduais;

vk

1I - orientar a Administragio quanto ao cumprimento de ordens e sentengas judiciais;

II - manter registro atualizado de todos os processos judiciais em que a SUFRAMA
comparega como autora, ré, litisconsorte, assistente ou oponente, orientando os procuradores ou
advogados quanto a representagdo da Autarquia em tais agdes.

Secio V

Da Auditoria

Att. 12. A Auditoria— AUDIT compete:

I - dar orientagdes prévias e periédicas aos sctores da Autarquia relativamente a execugio
de suas atividades;

II - verificar o cumprimento das normas cont4beis, financeiras e administrativas no 4mbito
da SUFRAMA,;

II - acompanhar os trabalhos dos érgdos de controle interno e extemo;

IV — coordenar a elaboragéic da prestagfo de contas anual da Autarquia,

Ar, 13. A Coordenagado de Auditoria Operacional - COPER compete:

I - preparar os programas ¢ os exames de auditoria operacional da entidade, de acordo com
o contido no manual de auditoria da SUFRAMA,;

I - realizar auditorias dos sistemas e dos ¢ontroles adotados no &mbito da SUFRAMA;

III - avaliar os resultados quanto a eficiéncia e eficicia dos procedimentos operacionais,
emitindo relatérios, pareceres e certificados.

Art. 14, A Coordenagdo de Auditoria Técnica — COTEC compete:

I - anditar e opinar sobre as contas dos responsiveis pela geréncia e aplicagdo de recursos
de suprimento de fundos, convénios e acordos, dentre outros, bem como a utilizagio ou guarda de bens
e valores piblicos, no ambito da SUFRAMA;

I - acompanhar, avaliar e orientar os atos e fatos da gestdo orgamentéria, financeira ¢
patrimonial da Autarquia, com vistas a aplicagdo regular e a utilizagio racional dos recursos € bens
publicos;

I ~ acompanhar o atendiiuento ds recomendagdes formuladas pelos 6rgéaos de controle
interno e externo;

IV - opinar quanto a assuntos de contratos, convénios, acordos, dentre outros;

V - coordenar a preparagdo da Prestago de Contas Anual da gestio da SUFRAMA.

Segiio VI
Da Superintendéncia-Adjunta de Administragiio

Art. 15. A Supe-zintcndéncia-Adjunta de Administragdo — SAD, como 6rgdo seccional
integrante dos Sistemas de Pessoal Civil da Administragdo Federal — SIPEC, de Servigos Gerais - SISG
¢ de Planejamento ¢ Orgamento, compete planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
relativas a:

I - administragdo dos edificios piblicos sob a responsabilidade da SUFRAMA, de material,
de transporte, de comunicagfes administrativas ¢ de documentagio;

II - servigos de reprografia realizados pela SUFRAMA, bem como acompanbhar, fiscalizar e
controlar os servigos graficos contratados a terceiros;

III - manuteng3o e vigilancia dos Distritos Industrial e Agropecudrio;

IV - andlise, elaboragdio e fiscalizago de projetos de engenharia quando relativos aos
edificios ptiblicos sob responsabilidade da Autarquia;

V - administrag#o dos servidores em atividade, aposentados e pensionistas da SUFRAMA;

VI - recrutamento e desenvolvimento de recursos humanos;

VII - elaboragio da proposta or¢amentiria da SUFRAMA, em conjunto com a
Superintendéncia-Adjunta de Planejamento, acompanhando e avaliando a sua execug#o;

VIII - contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial da SUFRAMA;

IX - realizagdo das receitas ¢ despesas, bem como a utilizago do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira — SIAFI do Governo Federal;

X - execucdo financeira dos contratos administrativos da SUFRAMA.

Art. 16. Ao Departamento de Recursos Logfsticos - DELOG compete:

I - identificar e prover as necessidades de material de consumo e permanente, equipamentos
e instalagdes;
11 - proceder ao cadastramento, controle, inventirio, manuten¢#o. & conservagdo dos bens

patrimoniais;

IIl - executar as atividades de transporte, comumcat;ﬁes admmxstratwas, arquivo,
telecomunicagdes, zeladoria, portaria, reprograﬁa, -biblioteca e documentag#o, anélise, elaboragio e
fiscalizagdo de projetos de engenharia, quando relativos aos edificios de uso da Autarquia. .

Art. 17. A Coordenagfio de Material e Patriménio - COMAP compete plancjar, organizar,
orientar e fiscalizar a execu¢do ‘das atividades relacionadas a gestfo de material, almoxarifado,
patrimdnio e outras tarefas correlatas a sua drea.

Art. 18. A Segdo de-Compras - SECOM, campete:

1 - providenciar a aquisi¢do de material e de servigos;

II - elaborar o calend4rio de compras de material;

III - fornecer a comissdo de hcnagﬁo as informagdes e/ou especlﬁcagﬁes necessarias
aquisigdo de material e contratagio de obras e servu;os,

1V - elaborar e manter atualizado o catélogo de material permanente e de equipamentos;

V - organizar e manter atualxzado o cadastro de identificagdo de fomecedores e executantes

de obras e servigos. .,
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Art. 19.A Segdo de Almoxarifado - SEALM compete:

I - elaborar o calendério de distribui¢do de material em estoque;

11 - atender as requisigdes de material das Unidades Administrativas;

III - efetuar o controle fisico e financeiro do material adquirido, distribuido € em estoque;

IV - elaborar semestralmente o inventirio dos materiais em estoque;

V - comprovar, juntamente com a Segfo de Manuten¢io o perfeito funcionamento dos
equipamentos adquiridos, antes de sua distribuigZo s Unidades Administrativas;

V1 - propor a aquisi¢iio de material de consumo, com vista a reposi¢do de estoque.

Art. 20. A Seglio de Patriménio - SEPAT compete:

I - classificar, registrar, cadastrar e controlar os bens de propriedade da SUFRAMA;

I1 - fornecer 4 Coordenagdo de Contabilidade e Execugdo Financeira - COCEF as variagdes
patrimoniais dos bens mdveis e im6veis, mediante incorpora¢des e baixas ocorridas;

III - elaborar anualmente o inventario fisico-patrimonial dos bens méveis e iméveis;

IV - propor, reaproveitamento, movimentagdo, alienago e outras formas de desfazimento
dos bens considerados ociosos, irrecuperdveis e antiecondmicos;

V - providenciar o seguro dos bens méveis e imGveis contra possiveis sinistros;

VI - guardar e controlar as escrituras piiblicas dos bens iméveis, os projetos de engenharia e
especificagdes técnicas dos prédios da SUFRAMA.

Art. 21. A Coordenagio de Comunicagdes Administrativas — COADM compete coordenar,
supervisionar ¢ controlar a execug#io das atividades relativas ao protocolo, autuagdo de documentos,

movimentagdo de expediente, publicagio de atos oficiais, divulgagdo de atos administrativos,

encadernagfo, arquivo, reprografia, telecomunicagdes, biblioteca e documentagio.
Art. 22. A Secio de Protocolo e Movimentag#o de Documentos - SEPRO compete:

I - protocolar, controlar e distribuir, internamente, a documentago dirigida ao Orgio;

II - dar cumprimento is normas emanadas do Governo Federal, quando referentes ao
sistema de protocolo de documentos;

1T - formalizar a autuag3io dos documentos solicitados pelas Unidades Administrativas de
acordo com as normas existentes para o controle dos mesmos;

1V - providenciar a expedi¢do de documentos emitidos pelas Unidades Administrativas;

V - executar ¢ controlar a movimentag#o dos servigos de malote;

VI - providenciar a publicag3o de atos oficiais ¢ outros documentos;

VII - claborar o Boletim de Servigo e providenciar sua distribuicao;

VIII - executar ¢ controlar a reprografia de documentos, plantas ¢ projetos requisitados
pelas Unidades Administrativas;

IX - executar a operagdo, manuteng#o e reparo dos equipamentos de telecomunicagdes;

X - controlar a movimentagio de documentos e de processos, forecendo informagdes
quanto ao andamento ¢ localizago dos mesmos. ’

Art. 23. A Seg#io de Arquivo Geral - SEARG compete:

. I - executar e supervisionar as normas e procedimentos técnicos que regem os documentos
de arquivos;
II - preservar e se responsabilizar pela guarda e conservag3o do acervo documental.

Art. 24. A SegXo de Biblioteca e Documentag#io - SEBID compete:

I - coletar, armazenar e disseminar informagdes, pertinentes e de interesse da SUFRAMA;

II - receber, selecionar, registrar, catalogar e classificar o material bibliogréfico de interesse
da SUFRAMA;

III - organizar e conservar o catslogo bibliografico ¢ o legislativo, bem assim o acervo de
livros e periédicos;

IV - identificar, selecionar e indexar os atos oficiais de interesse da SUFRAMA;

V - atender os usuérios nas suas necessidades de informagdes;

VI - manter servigos de empréstimos e circulagio de livros ¢ periédicos, bem assim da
divulgagio de informagdes de interesse da SUFRAMA;

VII - promover estudos visando a integracdo dos servigos da Biblioteca com outras
unidades afins; .

VIII - manter intercimbio de material bibliogrifico com outras unidades de documentagdo
¢ informagdes. )

Art. 25. A Coordenagdo de Atividades Auxiliares - COAUX compete coordenar
supervisionar, controlar e fiscalizar a execugio das atividades relativas & manutengdo, conservagdo e
instalagio de equipamentos, bens méveis, zeladoria, vigildncia e transporte.

Art. 26, A Sego de Zeladoria e Vigilincia - SEZEL compete:

I - controlar e fiscalizar a execugdo das atividades relacionadas a vigildncia, conservagio ¢
limpeza das instalagdes da SUFRAMA, inclusive o controle dos servigos contratados;

II - providenciar a execugdo de servicos de mudanga ¢ movimentagiio de mobili4rio nas
Unidades Administrativas;

I - zelar pela integridade fisica do patriménio da SUFRAMA, bem como pela seguranga
das pessoas que utilizam suas dependéncias;

IV - coordenar a entrada e saida de veiculos, bem como orientar o estacionamento ¢ a
sinalizagio do transito na 4rea da SUFRAMA;

V - providenciar a conservagdo dos simbolos nacionais de acordo com a legislag#o vigente.

Art. 27. A Segdo de Manutengio - SEMAN compete:

I - claborar a programagio de servigos de manutengao, com suas respectivas especificagdes
¢ orgamentos, bem como providenciar sua cxecugio;

II - examinar o material ou equipamento com vista a prestagdo de assisténcia técnica;

IO - providenciar a execugdio dos servigos de carpintaria, marcenaria, pintura, soldagem,
vidragaria, alvenaria ¢ outros relacionados 4 conservagio dos bens méveis e iméveis.

Art. 28. A Segdo de Transporte - SETRA compete:

I - providenciar a regularizagéo dos veiculos junto aos érgaos competentes;

II - promover estudos e pesquisas sobre o custo operacional dos veiculos oficiais,
elaborando os respectivos demonstrativos; )

II - executar as atividades de abastecimento e controlar as despesas com combustiveis,
6leos e lubrificantes;

IV - orientar e controlar a manutengo, conservagio e utilizagdo dos veiculos oficiais;

V - registrar ocorréncia policial de acidentes de trinsito e providenciar laudo policial;

VI - zelar pelas normas internas e dispositivos da legislagdo referente a transporte oficial ¢
Cédigo Nacional de Transito, orientando os condutores de veiculos sobre a urbanidade, seguranga dos
usuérios e apresentagio pessoal.

Art. 29. A Coordenagio de Engenharia ¢ Obras - COENG compete:

1 - elaborar os projetos basicos de servigos e obras de arquitetura e engenharia;

11 - supervisionar a elaboragfo de projetos executivos de arquitetura ¢ engenharia;

1II - elaborar orgamentos de projetos de arquitetura ¢ engenharia;

IV - programar e supervisionar a execugdo de obras ¢ servigos de engenharia;

V - elaborar termos de inicio ¢ de recebimento de obras, de contratos de obras ou de
servigos de engenharia firmado com a SUFRAMA.

Atrt. 30. Ao Departamento de Recursos Humanos - DERHU compete:

1 - planejar e coordenar a aplicagdo da legislagio de pessoal;

I - coordenar e controlar a execugéo das atividades de:
a) cadastro, lotagdo ¢ classificagdo de cargos e salérios; -
b) recrutamento, selegdo e desenvolvimento de pessoal,
©) assisténcia médico-social aos servidores.

Art. 31. A Coordenagio de Legislagio e Cadastro - COLEC compete:

I - coordenar, supervisionar, controlar ¢ fiscalizar a execugdio de atividades relacionadas a
cargos e salirios, remuneragdo, vantagens ¢ beneficios; : YRR

II - subsidiar a elaboragio das previsdes orgamentérias com despesas de pessoal; ’ )

II - controlar a concessdo, aquisigdo, distribuigio e utilizagio de vales-transportes, com
manutengio atualizada no cadastro de servidores beneficiados;

1V — efetuar os recolhimentos previstos em lei.

Art. 32. A Segfo de Direitos e Deveres - SEDID compete:

I - examinar e informar quanto A aplicagdio da legislagio referente a direitos, deveres,
vantagens ¢ responsabilidades do servidor; :

1I - manter organizado e atualizado o cadastro de servidores;

III - emitir certidGes, declaragdes e outros documentos similares, baseados nas informagdes
cadastrais dos servidores; ’

IV - controlar a apuragio de fregiiéncia, bem como elaborar e acompanhar o plano anual de
férias;

V - providenciar a emissio de passagens ¢ pagamento de didrias.

Art. 33. A Segiio de Folha de Pagamento — SEPAG compete:
I - executar as atividades refemntesv ao pagamento de vencimentos, remuneragio ¢

vantagens;
II - registrar ¢ controlar as consignagdes obrigatérias ¢ facultativas.

Art. 34. A Coordenagéo de Beneficios - COBEN compete:

I - acompanhar, coordenar ¢ fiscalizar a execugio das atividades de assisténcia médica &~
odontolégica dos servidores ¢ de seus dependentes; )

II - conferir ¢ atestar as faturas hospitalares, odontolégicas ¢ laboratoriais; k

IN - acompanhar ¢ orientar os servidores objetivando o seu reajustamento psico-social ¢
familiar;

t

IV - assistir e apoiar o servidor ¢ seus familiares em situagdes de ocorréncias trigicas e de

falecimento; .
V - promover programas periédicos de assisténcia médico-preventiva, bem como a
realizagfio de exames de sanidade e capacidade fisica dos servidores.

Art. 35. A Coordenagiio de Recrutamento e Desenvolvimento — CORED compete;

I - coordenar, orientar e controlar atividades relativas a recrutamento ¢ selegiio de pessoal; .

II - plancjar, coordenar ¢ acompanhar o desenvolvimento de planos e programas do
treinamento;

I - coordenar ¢ avaliar em articulagio com todas as Unidades da SUFRAMA, os
programas de estigios;

IV - programar ¢ executar a avaliagdo de desempenho dos servidores com vista a
treinamento, readaptag@o, remanejamento ¢ promogao;

V - realizar estudos e pesquisas visando identificar as necessidades de desenvolvimento do
pessoal da SUFRAMA;

VI - realizar estudos e andlises de técnicas de treinamento, aplicando ¢ avaliando novos
conceitos ¢ recursos de ensino.

Art. 36. Ao Departamento de Orgamento e Finangas - DEORF cohlpete:

I~ coordenar a elaborago do orgamento anual, em conjunto com o0 DEPLA;
11 - elaborar a programago orgamentéria e financeira e coordenar a sua execug#io;
11l - coordenar as atividades de contabilidade ¢ contratos.

Art. 37. A Coordenagio de Programag#o e Execugio Orgamentéria - COPEO compete:
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I - elaborar a proposta orgamentaria;

I - disponibilizar o orgamento no SLAFI, apés sua aprovagdo e publicagdo no Diario Oficial
da Unido-D.0.U,;

III - propor alteragdes no quadro de detalhamento de despesas — QDD, bem como
solicitagdes de crédito adicionais;

IV - elaborar, atualizar e acompanhar a programagao orgamentiria;

V - preparar o cronograma de desembolso, avaliando sua execugiio;

VI - consolidar a estimativa de receita total e acompanhar sua realizagdo;

VII - informar o saldo orgamentério disponivel &s unidades solicitantes;

VII - emitir empenho, descentralizagSes de créditos e anulagdes autorizadas pelo
Ordenador de Despesas;

IX - acompanhar a execugdo orgamentiria, elaborar ¢ manter atualizados os controles
orgamentarios;

X - registrar e controlar os créditos orgamentarios e adicionais consignados 8 SUFRAMA.

Art. 38, A Coordenagfio de Contabilidade e Execug#o Financeira - COCEF compete:

I - coordenar, orientar e exccutar as atividades referentes as operagdes financeiras e

contébeis do 6rg3o;

II - emitir ordens bancérias;

il I - controlar os saldos dos empenhos, analisar as despesas € promover sua classificacdio

contébil;

IV - compatibilizar os avisos bancirios com os valores constantes no relatério fornecido
pelo agente financeiro;

V - catalogar, arquivar ¢ manter sob sua guarda os processos de despesas e toda a
documentagio referente a receita da SUFRAMA;
VI - manter organizados os processos ¢ documentos destinados as auditorias interna e
externa; :

VII - claborar demonstrativos das disponibilidades bancérias;
VIII - proceder registros das arrecadacdes ¢ conformidade didrias no SIAFT;
IX — estimar ¢ acompanhar a receita financeira da SUFRAMA;
X analisar os balmcetes ¢ demonstrativos analiticos periédicos ¢ os balangos da
SUFRAMA;
X1 - proceder abertura de tomadas de contas especiais;
X - proceder regularizacio das mconsnsténcms contébeis;
X -~ analisar as concessdes de suprimentos de fundo, bem como as prestagdes de contas.
Art, 39.A Coordenagido de Contratos - CONTR compete:

1

I - controlar a execugdo financeira dos contratos referentes a obras, servigos ¢ outros de
qualquer natureza, bem comio emitir parecer sobre aditamentos contratuais;

1I.- solicitar de unidades administrativas ou de comissdes responsaveis, quando necessério,
a andlise dos pleitos formulados por empresas contratadas, apresentando relatério técnico dos referidos
pleitos; .
II - formecer 3 Coordenag@o de Programacdo ¢ Execugio Financeira as informagdes
necessérjas  liquidagio de despesas, referentes aos contratos firmados pela SUFRAMA;

’ IV - comunicar as unidades responséveis pela gestio do servigos, o prazo de vigéncia dos

contratos; ‘

V - registrar os contratos no SIAFI.

Art. 40. Ao Departamento de Administrag#o dos Distritos — DEADI compete coordenar as
tarefas pertinentes a0 acompanhamento, fiscalizagdo, controle ¢ registro relacionados com a
manuteng¥o da infra-estrutura do Distrito Industrial ¢ Agropecuério.

Art, 41. A Coordenaggo do Distrito Industrial - CODIN compete:

I - executar atividades relativas ao - acompanhamento e fiscalizagio de contratos
relacionados com a manuteng#io do Distrito Industrial;

Il - conferir e atestar os servigos de manutengdio ¢ seguranga realizados no Distrito
Industrial; * '

. III - manter fiscalizagio permanente no Distrito Industrial, de modo a prevenir contra os
processos de invasdio de terras, desmatamento n#io autorizados, despejo de residuos, ocupagdes
imegulares e/ou ndo autorizadas como outdoors, lanchonetes, bares e similares;

TV - controlar ¢ fiscalizar os servigos normatizados de coleta de residuos, estacionamento
de containers ¢ de transporte de funcionirios, realizadas pelas.empresas com projetos da SUFRAMA e
instaladas dentro ou fora do Distrito Industrial;

V - registrar, através de ocorréncias, todas as irregularidades detectadas no Distrito
Industrial ¢ juntar, de imediato, todas as informagdes e subsidios necessarios a tomada de decisdo;

VI - observar o cumprimento das Normas de Ocupag&o do Distrito Industrial e informar as
unidades competentes sobre as irregularidade detectadas;

VIL - manter fiscalizagio permanente sobre as condigdes de pavimentagdo e sinalizagdo
horizontal ¢ vertical do Distrito Industrial;

- VIII - desenvolver programas e/ou projetos de urbamzagao. manutengio ¢ preservagio das
freas verdes do Distrito Indstrial.

" Am42.A Coordenagdo do Distrito Agropecufrio - CODAP compete:

’ ¢ I - executar dtividades relativas ao acompanhamento e fiscalizagio de contratos
relacionados com a manuteng#o da infra-estrutura do Distrito Agropecuirio;
= .+ II'-.conferir e atestai os servigos de manutengio e seguranca realizados no Distrito
Agropecuério; ) ‘
IIf - claborar c/ou atualizar os projetos e contratos relacionados com a seguranga e
fiscalizagdo do Distrito Agropecudrio;
- elaborar os projetos de manutengdo da infra-estrutura do Distrito Agropecudrio, a
partir das prioridades estabelecidas pelas dreas competentes e referendadas pela Superintendéncia;
V - propor mudangas ou fazer sugestdes aos sctores competentes, a respeito dos projetos de
manutengdo da infra-estrutura do Distrito Agropecuario;

VI - manter fiscalizagio permanente no Distrito Agropecuario, de modo a prevenir contra
os processos de invasdo de terras, desmatamento ndo autorizados, despejo de residuos, ocupagdes
irregulares e nio autorizados das faixas de dominio com outdoors, lanchonetes, bares e similares;

VI - registrar, através de ocorréncia, todas as irregularidades detectadas no Distrito
Agropecudrio;

VII - observar o cumprimento das Normas de Ocupagdo do Distrito Agropecudrio e
informar as unidades competentes sobre todas as irregularidades detectadas;

IX - manter fiscalizagdo permanente sobre as condigdes de pavimentagfo ¢ sinalizagio
horizontal e vertical do Distrito Agropecurio. .

Secdo VII

Da Superintendéncia Adjunta de Planejamento

Art. 43.A Superintendéncia Adjunta de Planejamento, como 6rgdo seccional integrante dos
Sistemas de Plancjamento ¢ Orgamento, de Organizagio e Modermizagdo Administrativa - SOMAD e
de Administragdo de Recursos de Informagdo ¢ Informitica - SISP, compete planejar, coordenar e
supervisionar a exccugdo das atividades relativas a:

I - planejamento ¢ formulagfio de planos e programas voltados para o desenvolvimento
regional, em consonéncia com as politicas nacionais;

IT - celebragio ¢ acompanhamento dos convénios firmados pela Autarquia, bem como
analisar a prestagdo de contas dos recursos transferidos;

III - elaboragdo e avaliagio de programas e projetos destinados a identificagio e atragfo de
novos empreendimentos para a irea de atuagdo da SUFRAMA;

IV - identificagdo ¢ busca da viabilizagdo de investimentos em infra-estrutura pelos setores
piblico e privado;

V - formulag#o de programas voltados para o incremento das exportagSes;

VI - elaboragdo de programas de fomento ds micro e pequenas empresas;

VII - procedimentos de coleta, tratamento ¢ recuperagio de informagdes e scus respectivos
acervos;

VII - administragio dos equipamentos, materiais ¢ programas de computador que
constituem a infra-estrutura tecnolégica de suporté automatizado ao ciclo da informagao; .

IX - desenvolvimento-institucionali, organizagdc, qualidade, normatizag@o e raclonahzagao
de instrumento, métodos ¢ procedimentos de trabalho.

Art. 44. Ao Departamento de Planejamento - DEPLA compete;

1 - coordenar o sistema de planejamento institucional ¢ a aplicagdo dos recursos financeiros,
via convénios;

IO - secretariar o Comité8 Central de Planejamento ¢ Coordenagio Administrativa -
COPLAN; .
III - coordenar o Grupo de Anilise de Solicitagdo de Recursos — GAS.

Art.45. A Coordenagiio de Planejamento — COPLA. compete:

I-analisare acompanhar os planos e programas de desenvolvimento da regi#o;
M - elaborar e/ou sistematizar estudos vinculados a fungo planejamento;
I — acompanhar as atividades relativas ao planejamento estratégico da SUFRAMA;

IV - operacionalizar as normas bésicas-do Sistema de Plancjamento ¢ Coordcnac;ao
Administrativa - SIPLAD;

V - proceder anilise critica dos resultados sécio-econ6micos dos objetos conveniados;

VI - elaborar relatdrios de atividades e de gestdo.

Art. 46. A Coordenigio de Convénios - COVEN compete:
I - analisar os pleitos formulados a titulo de apoio financeiro, frente-aos Critérios para

Aplicagdo de Recursos Financeiros da SUFRAMA;
II - registrar ¢ manter atualizadas as informagGes pertinentes aos convénios. no SIAFL;

IIT - emitir pareceres ¢ relatdrios técnicos relativos s formalizagdes, as liberagdes dos -

recursos ¢ as prestagdes de contas;
IV - acompanhar a exccugiio fisica ¢ financeira dos convénios firmados.

Art. 47. Ao Departamento de Promogdo de Investimentos - DEPIN compete elaborar
programas ¢ projetos destinados a identificagdo e atragdo de novos empreendimentos para a drea de
atuagdo da SUFRAMA, e de fomento ds micro ¢ pequenas empresas, bem como formular programas de
incremento das exportagdes ¢ buscar viabilizagio de investimentos em infra-estrutura pelos setores
pliblico e privado.

Art, 48. A Coordenagio de Identificagio de Oportunidades - COPOR compete:

I - coordenar, executar ¢ manter atualizados os estudos de potencialidades regionais e
competitividade de produtos da Zona Franca de Manaus;

II - manter cadastro atualizado das principais infra-estruturas existentes, em lmplantagao c
projetadas, e outras consideradas necessérias para viabilizar projetos de desenvolvimento econdmico;

I - analisar as propostas de participagdo da SUFRAMA em programas ¢ projetos na area
de promogdo de investimentos e acompanhar sua operacionalizagao;

IV - analisar, controlar ¢ acompanhar a operacionalizagio dos processos relativos a
identificagdo de oportumdades de investimentos;

V - pesquisar junto 3s empresas os possiveis entraves que impegam os investimentos ¢
reinvestimentos na 4rea de atnagdo da SUFRAMA;

VI - levantar as necessidades para adequar os incentivos concedidos pela SUFRAMA as
empresas da Zona Franca de Manaus, objetivando incrementar seus investimentos;

VII - criar, manter e atualizar banco de dados sobre estudos de viabilidade de investimentos

e reinvestimentos na regido.

Art. 51. A Coordenagdo de Atragio de Empreendimentos - COEMP compete:

I - coordenar e claborar programas e projetos destinados a fomentar novos
empreendimentos na 4rea de atuagio da SUFRAMA;

1I - elaborar e implementar uma rede de projetos demonstrativos sobre as potencialidades
regionais para a Amazénia Ocidental, Zona Franca de Manaus e Areas de Livre Comércio;
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I - elaborar e coordenar um programa de divulgagdo nacional e internacional das
potencialidades ¢ investimentos na regido, através da promogdo de feiras, semindrios, rodadas de
negécios, missdes € outros eventos;

IV - manter e divulgar permanentemente informagdes sobre fontes de financiamento para
projetos na regido; :

V - manter articulagdo permanente com 6rgdos de desenvolvimento regional, fomento,
pesquisa, extensdo ¢ ensino, visando manter informagBes atualizadas sobre programas e projetos de
atividades produtivas ¢ de infra-estrutura na regido;

VI - estabelecer permanente contato com entidades de classe, visando manter atualizada a
expectativa dos diversos segmentos produtivos da sociedade;

VI - coordenar e claborar estratégias, programas e projetos de fomento a micro e pequenas
empresas.

Att. 50, A Coordenagéio de Comércio Exterior - CODEX compete:

. I - analisar as propostas de participagio da SUFRAMA em programas e projetos na area de
promogao comercial ¢ de investimentos do exterior e acompanhar sua operacionalizagio;
1I - analisar, controlar, acompanhar e avaliar a operacionalizagdo dos processos relativos a
programas especiais de exportagio; ]
1 - pesquisar as necessidades para adequar os incentivos concedidos pela SUFRAMA as

. empresas exportadoras, objetivando incrementar as exportagées;

IV - definir fontes de informagdo de comércio exterior;

V - identificar ¢ aperfeicoar os instrumentos de comércio exterior administrados pela
SUFRAMA, visando ao aumento das exportagoes e diversificagdo de mercados ¢ promogdo de
investimentos;

VI - implementar ¢ manter informagGes, em banco-de dados, sobre comércio exterior.

Art. 51. Ao Departamento de Modernizagdo e Informagdes - DEMOI compete planejar,
desenvolver e controlar as atividades relacionadas as 4reas de organizagdio e métodos, .informatica,
qualidade e informagdes no mbito da S

Art. 52, A Coordenagio de Modernizagio - COMOD compete:

I - diagnosticar e analisar as necessidades de otimizagdo de métodos e processos de trabalho
nas unidades administrativas da Autarquia;

II - elaborar os projetos de arranjo fiSico e acompanhar sua execugio;

11X - elaborar e avaliar as normas ¢ procedimentos administrativos da SUFRAMA;

IV - claborar a proposta, quando for o caso, para adequagdo da estrutura regimental e/ou
regimento interno 3s atribui¢Ses emanadas por forga de legislagio ou normatizagfo pertinente;

V - estudar e propor medidas de desregulamentag@o e desburocratizagio dos métodos ¢
processos administrativos e de controle da Autarquia;

V1 - padronizar, executar e acompanhar os prajetos de publicagSes de interesse do érgao;

VII - participar de quaisquer projetos que envolvam a atividade de modernizagio;

VIII - coordenar as atividades relativas ao Programa de Qualidade ¢ Participagdo na
Administragéio Pdblica no dmbito da SUFRAMA.

Art. 53. A Coordenagdo de Informética - COINF compete:

I - propor, acompanhar ¢ fiscalizar a contratagdo ¢ execugdo dos servigos de informitica;

Ik~ coordenar, administrar e implantar tecnologia da informagdo na Autarquia;

I - garantir a manuteng@o dos equipamentos de informética;

. V'— realizar estudos ¢ pesquisas com vista 3 identificagdo de necessidade de implantagio

e/ou otimizagFo de sistemas informatizados; ’ .

IV - controlar e coordenar a utilizag@o ¢ a alocagdo de equipamentos de informética;

VI - instalar, testar ¢ otimizar os programas bé4sicos para a operacionalizagio dos
equipamentos de informética.

Art. 54, A Coordenagio de Informagdes Sécio-Econdmicas - COISE compete:

I - pesquisar informagdes sécio-econdmicas de i.ntcrcssc da SUFRAMA;

II - produzir os indicadores s6cio-econdmicos;
I - coordenar a execugZo de trabalhos referentes a controles estatisticos;
IV - implantar e manter o sistema de informagdo da Autarquia,

Segiio VIIX

Da Superintendéncia-Adjunta de Projetos

Art. 55. A Superintendéncia-Adjunta de Projetos - SPR compete planejar, coordenar e
supervisionar a execugio das atividades relativas a:

I - anidlise de projetos industriais e agropecudrios e de prestagdo de servigos com vistas a
concessdo de incentivos fiscais administrados pela SUFRAMA;

II - anilise ¢ aprovagio da listagem dos insumos importados destinados a industrializagio
de produtos na Zona Franca de Manaus;

I - acompanhamento ¢ fiscalizagio de projetos industriais e agropecuarios;

IV - administragdo da ocupagio das 4reas destinadas a instalagdo de empresas, 6rgos e
entidades nos Distritos Industrial ¢ Agropecurio;

V - andlise ¢ fiscalizagio de projetos de engenharia e arquitetura relativos ds obras em éreas
destinadas a empresas, 6rgdos ¢ entidades localizadas no Distrito Industrial.

Art. 56. Ao Departamento de Andlise de Projetos Industriais — DEPRO compete analisar os
projetos industriais de investidores, com vistas & concessdo dos incentivos previstos em legislagdo
propria ¢ atestar a conformidade das importagSes de matérias-primas, produtos intermedidrios,
materiais secundérios ¢ de embalagem, componentes e outros insumos utilizados no processo produtivo
dos produtos beneficidrios desses incentivos.

3

Art. 57. A Coordenagéo de Anélise de Projetos Industriais - COAPI compete:

I - analisar projetos industriais que visem a obtengdo dos incentivos administrados pela
SUFRAMA, de acordo com as diretrizes, normas e padr&es técnicos vigentes;
II - propor normas e padres técnicos para apresentagio € anilise de projetos industriais.

Art, 58. A Coordenagdo de Anélise de Importagéo de Insumos ~ COIMI compete:

I - analisar ¢ atestar a conformidade das importagSes de matérias-primas, produtos
intermedidrios, materiais secundrios e de embalagem, componentes e outros insumos aos respectivos.
processos produtivos de produtos beneficiarios dos incentivos;

I - controlar os registros referentes as restrigdes ou excegdes legais, nos médulos préprios
do SISCOMEX;

II - articular com outras entidades ptiblicas ou privadas, sempre que na anélise de
importagBes haja necessidade de informagdes, esclarecimentos, documentos ou outros requisitos
relacionados s suas atividades. .

Art, 59. Ao Departamento de Acompanhamento de Projetos Industriais ~ DEAPI compete o
acompanhamento e fiscalizagdo de projetos industriais aprovados pela SUFRAMA, avaliagio de
processos industriais e o controle de uso e ocupagdo do solo do Distrito Industrial da Zona Franca de
Manaus, de acordo com as normas e padr3es técnicos vigentes.

Art. 60. A Coordenagzo de Auditoria de Projetos Industriais - COAUP compete:
I - fiscalizar projetos industriais aprovados de acordo com as diretrizes, normas e padrdes
técnicos vigentes;

) - rea%izar estudos e pesquisas necessérios a proposigio de normas e Ppadrdes técnicos para
fiscalizagdo de projetos industriais benefici4rios dos incentivos administrados pela SUFRAMA;

W - acompanhar e avaliar o cumprimento do processo produtivo bésico das empr}:sas*’-‘

timlz.ircs‘ de projetos industriais na Zona Franca de Manaus, mediante a anlise de Laudos Técnicos de
Auditoria Independente — LTAT, emitidos por entidades de auditoria independente; i
IV - realizar estudos e pesquisas necessirias & proposigdo de diretrizes, normas e padroes

=L
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técnicos para acompanhamento de projetos industriais e para o uso ¢ ocupagdo do solo do Distrito<- -

Industrial da Zona Franca de Manaus; .

V' - analisar as solicitagfes de reserva e cessdo de reas no Distrito Industrial (ia Zona
Franca de Manaus, no sentido de possibilitar a adequagfio aos lotes existentes, viabilizando a
celebragdo de termo de reserva e cessio de 4rea;
) VI- analisar ¢ acompanhar projetos de engenharia ¢ arquitstura de empresas ¢ instituigdes
implantadas ou em fase de implantagdo no Distrito Industrial da Zona Franca de Mianaus.

Art. 61. A Coordenagiio de Processos Industriais - COPIN' compete realizar estudos ¢

pesquisas necessérias & proposigdo para fixagio de processos produtivos bisicos, de acordo com a
legislagdo em vigor.

Art. 62. A Coordcnat;ﬁo.dc Avaliagfo de Projetos Industriais - CODAV colmpete:

I - acompanhar projetos industriais aprovados pela SUFRAMA, de acordo com as
diretrizes, normas e padrdes técnicos vigentes;

11 - acompanhar e avaliar, em conjunto com o Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT, o
cumprimento das obrigagdes das empresas que produzem bens ¢ servigos de informética, quanto
aplicagdo de investimento em pesquisa ¢ desénvolvimento; )

I0 - acompanhar e avaliar o processo de implantagiio e certificag@o nas indfistrias
incentivadas na Zona Franca de Manaus, do sistema de qualidade baseado nas normas da ABNT;

) IV - propor normas ¢ padrdes técnicos para avaliagio e acompanhamento de projetos
industriais.

Art. 63. Ao Departamento de Anilise ¢ Acompanhamento de Projetos Agropecudrios -
DEPAG compete:

I - implementar ¢ coordenar as agdes previstas na politica da SUFRAMA para o setor
agropecudrio na Amaz6nia Ocidental;

I - analisar, acompanhar ¢ avaliar projetos técnico-econdmicos de investidores que se
estabelecem na drea de abrangéncia da SUFRAMA,

Art.64. A Coordenagdo de Andlise de Projetos Agropecusrios - COANA compete:

1 - elaborar e participar de planos, programas e projetos de atividades agrossilvopastoris ¢
inddstrias a elas relacionadas, diagnésticos setoriais e perfis de projetos, bem como estudos de
viabilidade de iniciativa da SUFRAMA, visando o desenvolvimento do setor agropecudrio;

1I - propor normas e padrdes técnicos de apresentagdo ¢ anélise de projetos agropecuérios;

I - analisar projetos de atividades agrossilvopastoris ¢ indiistrias a elas relacionadas, que
visem a obtengdo de incentivos administrados pela SUFRAMA, de acordo com as diretrizes, normas ¢
padrdes técnicos vigentes;

IV - analisar projetos de engenharia rural e levantamentos topogréificos dos lotes das
empresas que pretendam se instalar no Distrito Agropecuério;

V - elaborar e controlar a documentagio necessdria & reserva ¢ alienagdo das 4reas
ocupadas no Distrito Agropecudrio.

Art, 65. A Coordenagio de Acompanhamento de Projetos Agropecudrios - COAPA
compete: .

I - propor normas e padrdes técnicos de acompanhamento ¢ fiscalizagio de projetos
agropecudrios, planos e programas;

1I - participar, dentro de sua competéncia, em conjunto com a Coordenaggo de Anél‘ise de
Projetos Agropecudrios - COANA, dos processos de analise de projetos e programas submetidos a
apreciagio da SUFRAMA; _

I - indicar no campo as 4reas objeto de reserva ou alienagdo, a serem ocupadas no Distrito
Agropecudrio ¢ manter controle de sua ocupagdo;

IV - acompanhar quantitativa ¢ qualitativamente a execugdo da implantagdo de projetos
agropecudrios e de engenharia rural aprovados pela SUFRAMA, de acordo com as diretrizes, normas ¢
padrdes técnicos vigentes, emitindo os respectivos laudos e/ou pareceres com a avaliagio de todos_ os
parimetros que possam influir na execugdio, dos pontos de vista técnico, econdmico, financeiro,
administrativo, social e ambiental.
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Seciio IX
Da Superintendéncia-Adjunta de Operagoes
Art. 66, A Superintendéncia-Adjunta de Operagdes — SAO compete plancjar, coordenar e
supervisionar a execug®o das atividades relativas a:

1 - controle da entrada de mercadorias nacionais e estrangeiras nas 4reas beneficidrias dos

| regimes administrados pela Autarquia;

II - cadastro e habilitagio de empresas beneficidrias dos incentivos fiscais administrados
pela SUFRAMA;

III - arrecadagdo e cobranga dos pregos pablicos devidos 3 SUFRAMA;

IV - administragfo das Areas de Livre Comércio ¢ Coordenagdes Regionais, em articulagéio
com as demais unidades da SUFRAMA;

V - administragio do Entn:posto Internacional da Zona Franca de Manaus.

Art. 67. Ao Departamento de Controle de Mercadorias — DECOM compete orientar,

controlar ¢ executar as atividades relativas a entrada e movimentagio de mercadorias nacionais ¢ .

estrangeiras nas 4reas beneficidrias dos incentivos fiscais administrados pela Autarquna.

Art. 68. A Coordenagio de Mercadoria Nacional — CONAL compete analisar, conferir,
registrar, vistoriar ¢ formalizar as atividades relativas ao intermamento de mercadoria nacional,

Art. 69. A Diviso de Vistoria Fisica — DIVIS compete:

I - executar as atividades de vistoria de mercadoria nacional, ingressada na Zona Franca de
Manaus, nos Postos Centralizadores de Vistoria Fisica de Mercadoria;
II - executar as atividades de vistoria itinerante, junto aos estabelecimentos comerciais ou
industriais;
. III - manter o controle das vistorias realizadas, bem como dos documentos fiscais relativos
aquelas. vistorias;

IV - elaborar e prover escalas de servigos dos Postos Centralizadores de Vistoria e das’

vistorias itinerantes.
Art, 70. A Divisio de Anlise Técnica — DITEC compete:

I - realizar vistoria técnica, nos termos da legislagdo pertinente;

II - analisar e emitir informagdes técnicas nos processos de restituigZo de valores recolhidos
indevidamente;

I - analifar e emitir informages técnicas relativas a expedientes concernentes aos
procedimentos de intemamento de mercadoria nacional.

Art. 71. A Divisfo de Anélise Documental - DIDOC compete: -

I - recepcionar, controlar e analisar a documentagfio relativa ao internamento de mercadoria
nacional;
: IT - receber os pedidos de vistoria ¢ internamento, acompanhados da documentag#o fiscal;
III - conferir a documentago fiscal, adotando as providéncias necessdrias;
1V - classificar as notas fiscais a serem internadas, em relagiio ao prego pubhco cobrado
pela SUFRAMA;
V - langar no sistema os pedidos de vistoria ¢ internamento.

Axt. 72, A Divisfo de Internamento — DIVIN compete:

I - receber, conferir ¢ langar no sistema de dados os documentos fiscais utilizados no
internamento de mercadoria nacional;
II --manter controles relativos ao servigo de internamento; .
ITI - controlar o arquivamento dos documentos fiscais internados;
IV - pesquisar e gerar informagdes relativas & situagdo de internamento dos documentos
fiscais. :

Art. 73. A Coordenagiio de Mercadoria Importada - COIMP compete:

I - controlar a entrada de mercadoria importada ao abrigo da legislagdo pertinente;
. II - analisar e controlar a fransferéncja de mercadoria importada em regime de suspensio de

impostos entre a Zona Franca de Manaus, as Areas de Livre Comércio ¢ 8 Amazonia Ocidental;

10 - analisar os pedidos de importagio de mercadoria, exceto aqueles destinados s
industrias com projeto aprovado pela SUFRAMA;

1V - registrar ¢ controlar o limite de importagdes acobertadas pelo PEXPAM - Programa
Especial de Exportagio da Amazdnia Ocidental;

V - implementar ¢ controlar os limites de importagdo das empresas beneficidrias dos
incentivos fiscais;

VI - manter atualizados procedimentos de integragdo entre a SUFRAMA ¢ o SISCOMEX -

Importagdo, no que pertine & mercadoria importada sob os regimes administrados pela Autarquia.

Art. 74. Ao Departamento de Cadastro ¢ Arecadago - DECAR compete orientar,
controlar ¢ executar em todas as Areas beneficidrias dos incentivos fiscais administrados pela
Autarquia, as atividades relativas ao cadastramento/habilitagdo das empresas/entidades beneficidrias, ao

.cadastramento de credenciados e 4 arrecadagdio, cobranca/restitui¢do e parcelamento de débitos

referentes aos pregos piiblicos cobrados pelos servigos prestados pela SUFRAMA.
Art. 75. A Coordenagiio de Cadastro —COCAD compete:

1 - receber, analisar, conferir, controlar e arquivar a documentagdio exigida pela legislagdo
em vigor para efeito de cadastramento/habilitagdo das empresas/entidades beneficidrias e de
credenciados; .

11 - proceder os registros dos dados cadastrais atinentes as empresas/entidades beneficidrias;

I - manter atualizado o Banco de Dados Cadastrais e dxspombxhzar informagdes acerca
das empresas/entldades e de credenciados cadastrados;

1V - emitir relatSrios periédicos das empresas/entidades e de credenciados cadastrados;

V - realizar vistoria nas empresas em processo de cadastramento de conformidade com os
dispositivos regulamentares em vigor;
VI - proceder andlise e parecer sobre pedido de prorrogagdio de habilitagio das empresas.

Art. 76. A Coordenagiio de Arrecadagiio — COARR compete:

I - processar ¢ acompanhar a arrecadagdo de todos os débitos relativos aos pregos piiblicos
cobrados pelos servigos prestados pela SUFRAMA;

II - liberar os débitos ndo pagos e gerar débitos, quando necessério;

IiI - dar baixa nos débitos pagos;

IV - proceder, registrar, acompanhar e controlar a cobranga e o parcelamento dos débitos
ndo pagos;

V - analisar e executar a imputagio de débitos;

VI - receber, analisar ¢ dar parecer nos processos de restitui¢do e parcelamento de débitos
que encontrem-se inseridos no Sistema de Arrecadag3o administrado pelo DECAR;

VII - emitir relatSrios periédicos demonstrativos da arrecadagfo, cobranga e parcelamento
de débitos, extratos de débitos pagos e nfo pagos e guia de recolhimento da SUFRAMA, quando
necessario;

VIII - manter atualizado o Sistema de Arrecadagdo da SUFRAMA;

IX - proceder todos os registros e controles necessarios, relativos aos débitos e arquivar os
documentos pertinentes aos mesmos;

X - estimar e acompanhar as receitas de servigos da SUFRAMA.

Art. 77. Ao Entreposto Internacional da Zona Franca de Manaus - EIZOF compete
coordenar e controlar as atividades de importago e exportagdio, conforme a legislago vigente.

Art. 78. A Coordenagiio de Armazenagem - COARM compete:

I - inspecionar, identificar e classificar as mercadorias admitidas no Entreposto;

Il - estocar as mercadorias de acordo com a técnica mais adequada a sua conservagdo e
controle;

III - acompanhar a Receita Federal na vistoria das mercadorias para fins de liberag#o.

Art. 79. A Coordenagio de Controle - CONTE compete:

I - criar e manter mecanismos de controle compativeis com as exxgéncxas do volume e

movimentago e liberag3o das mercadorias do estoque;

Il - manter atualizado o sistema de informagdes das mercadorias armazenadas,

I - calcular o valor a ser pago e controlar o pagamento dos pregos piblicos das
mercadorias armazenadas no Entreposto;

IV - manter registros estatisticos das mercadorias em transito no Entreposto, com vista a
identificag3io de regimes aduaneiros;

V - verificar a documentag#io liberada pela aduana.

Secdio X
Das Unidades Descentralizadas

Art. 80. As Areas de Livre Coméreio e Coordenagdes Regionais compete administrar os
instrumentos de incentivos fiscais pertinentes, operacionalizar os mecanismos de importagio e
internamento de mercadorias nacionais e estrangeiras, representar a SUFRAMA na respectiva drea de
jurisdig@o e administrar os armazéns alfandegados sob responsabilidade da SUFRAMA.

Art. 81. Aos Servigos e Segdes de Administragdo compete executar, supervisionar e
controlar, no imbito da respectiva unidade, as atividades relativas a pessoal, material, finangas,
manuteng#o, vigilancia, patrimdnio e outras que lhe forem cometidas.

Art. 82. Aos Servigos e Se¢des de Operagdes compete:

I - administrar, executar e supervisionar no ambito da respectiva unidade, as atividades
referentes ao cadastramento de empresas beneficidrias de incentivos fiscais;

II - controlar o ingresso e realizar a vistoria de mercadorias incentivadas;

1II - orientar os beneficidrios quanto aos procedimentos relativos as mercadorias nacionais
ou importadas, sob os regimes administrados pela SUFRAMA;

IV - operacionalizar os programas e projetos definidos para a regido.

Art. 83. A Coordenagiio Regional de Brasilia compete especificamente:

1 - representar a SUFRAMA na respectiva rea de jurisdig#o;
1I - prestar apoio ao Superintendente ¢ demais servidores quando a servigo na Capital

Federal;

Cm- promover e acompanhar o encaminhanento de matérias de interesse da SUFRAMA;
IV - executar outras atribui¢des que o interesse da Auterquia demandar.

Art. 84. As Areas de Livre Comércio administradas pela SUFRAMA, s#o em niimero de (3)
trés e estdo localizadas em Tabatinga - AM, Macap#/Santana - AP e Guajard-Mirim - RO.

Art. 85. As Coordenagdes Regionais que integram a organizagdo da SUFRAMA s#io em
nimero de (8) oito e estdo localizadas e classificadas da seguinte forma:
-
I - classe “A” - Vilhena/RO;
II - classe “B” - Porto Velho/RO, Rio Branco/AC e Boa Vista/RR;
III - classe “C” — Cruzeiro do Sul/AC, Itacoatiara/AM e Ji-Parani/RO;
IV - classe “Especial” — Brasilia/DF.
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CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Seciio I -

Do Superintendente

Atrt. 86. Ao Superintendente incumbe:

I - fixar as diretrizes de atuagdo ¢ exercer a dirego geral das unidades da SUFRAMA;

11 - aprovar o planejamento anual € o orgamento da SUFRAMA;

111 - submeter 4 aprovagdo do érgdo competente o regimento interno da SUFRAMA;

IV - dispor sobre o funcionamento das unidades, bem como sobre o desempenho de
atividades especiais;

. V - propor alteragdes na estrufura operacional em fungfo dos planos de desenvolvimento
regional ou de novos programas do Governo Federal para a Amazdnia Ocidental e demais dreas de
abrangéncia, observadas as normas vigentes; '

VI - firmar acordos, contratos e convénios com entidades nacionais e internacionais,
observadas a legislagdo vigente;

VII - prover cargos e fungdes, admitir, requisitar e dispensar pessoal, bem como praticar

todos os atos de administragdo de pessoal, observada a legislagdo vigente;

VIII - representar a SUFRAMA em juizo ou fora dele;

IX - apresentar, nos prazos fixados, a prestagdo de contas correspondente & gestdio do
exercicio anterior;

X - autorizar o provimento de recursos financeiros e materiais necessarios 3 execugdo de
programas, projetos e atividades;

. XI - contratar a prestagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas na forma da
legislagdo pertinente, para o desempenho de fungBes especializadas;

XII - praticar todos os atos pertinentes 3 administragdo financeira, contabil, de material e de
servigos gerais, na forma da legislagdo em vigor ¢ determinar auditorias e verificages periédicas
nessas dreas; .

XIII - determinar a instauragdo de. inquéritos conforme as normas ¢ legislagdo pertinentes;

XIV - submeter ao Conselho de Administragio da SUFRAMA matérias que dependam da
apreciago ou aprovaglio daquele colegiado;

XV - propor ao Conselho de Administragio a alienagio de bens méveis e iméveis
pertencentes 3 SUFRAMA;

XVI - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Administragiio da SUFRAMA;

XVII - promover, dispensar ¢ homologar licitagSes, bem como firmar contratos para a
aquisigio de material, execugdio de obras e servigos e locagio de im6veis, na forma da legislag#o
vigente.

Seciio II

Dos Superintendentes-Adjuntos

Art. 87. Aos Superintendentes-Adjuntos incumbe planejar, dirigir ¢ coordenar a execugo,

acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuigdes que lhes

sejam cometidas.

Segiio III

Dos Demais Dirigentes

. Art. 88. Ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-Geral, ao Subprocqrador, ao Auditor-Chefe,
aos Diretores de Departamento, aos Coordenadores-Gerais, aos Diretores de Areas de Livre Comércio,
aos Coordenadores-Regionais, ao Diretor do EIZOF, aos Coordenadores, aos Chefes de Divisdo, de
Servigo e de Set;éo, incumbe planejar, dirigir e coordenar a execugdo das atividades afetas s
respectivas unidades e exercer outras atribuigdes que Ihe forem cometidas.

CAPITULOV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 89. As rotinas de trabaiho dos 6rgos definidos no CAPITULO II deste Regimento
Interno serfio estabelecidas em manuais de procedimentos € normas especificas, aprovados pelo
Superintendente. .

Art. 90. O Superintendente, o Procurador-Geral e os Superintendentes Adjuntos serdo
nomeados pelo Presidente da Repiblica ¢ os demais ocupantes de cargos em comiss3o ou fungdes de
confianga pelo Superintendente.

Art. 91. Os cargos de Coordenadores Regionais sdo privativos dos servidores do Quadro
Permanente da Autarquia, respeitadas as ocupagdes feitas anteriormente.

relacionadas como unidade organizacional neste Regimento Intemo, bem como as atribui¢des dos
ocupantes.

Art. 92. O Superintendente definird a denominagdo das Fungdes Gratificadas ndo

Art. 93. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno
serdo solucionados pelo Superintendente da SUFRAMA.

(0fs. nos 472 e 473/98) .

FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO
DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA

- Diretoria de Planejamento e Coordenagio
DESPACHOS

Ref. Proc. 03604.001034.98-7. De acordo com a instrugdo da DICONT ¢ demais pegas que integram o presente, dispenso a
ticitagdio ¢ autorizo a despesa no valor de R$ 80.897,76 em favor da firma Masel Emp, Ind. Com. e Serv. Ltda. para prestagio
de servigos de limpeza e conservagdo nas dependéncias do IBGE no Rio de Janeiro, no periodo de 02/10.a 01/11/98, prazo
que estimamos como suficiente para conclusio da licitagdo em curso, objeto do Processo 03604,001036.98-1; com base no
Art. 24/TV da Lei 8.666/93 ¢ R.PR-34/97, art. 12/ 11, Cabe destacar que a firma Masel j& vem prestando os servigos ent pauta,
mantidas as condi¢des atuais, com prego inferior a0 estabelecido na IN/MARE-18/97 para a praga do Rio de Janeiro,
compativel com o praticado no mercado, permanecendo a exposiglo de motivos desta Coordenacdo as fls. 90/ 91, que gerou 0
exame ¢ aprovacdo da PGE quanto ao enquadramento legal e Minuta de contrato (fls. 94).
Em 19 de outubro de 1998

THALS MOREIRA DE OLIVEIRA GAYA
Coordenadora de Recursos Materiais

De acordo com a Lei 8.666/93, Artigo 26, ratifico o procedimento adotado pela CRM, relativamente 2 dispensa de licitagdo
da contratagdo da empresa Masel Empreendimentos Industriais, Comerciais ¢ Servigos para, no periodo de 02.10.98 a
01.11.98, prestar servigos de limpeza ¢ conservago nas dependéncias do IBGE no Rio de Janeiro,

Em 19 de outubro de 1998
NUNO DUARTE DA COSTA BITTENCOURT
Diretor

(0Of. n9 778/98)

Ref, Proc. PP/03607.000113.98-9 - Trata o prescnie da contratagio da Professora MARILOURDES LOPES FERREIRA
objetivando a prestagdo dos servigos de desenvolvimento de projeto de Producdo e Anélise da Informago Geogréfica e
suporic para a implantagio de uma nova 4rea de concentragdo do Mestrado da ENCE em Estudos Populacionais ¢ Pesquisas
Sociais em atendimento 4 solicitagdo contida no Memo/ENCE/069/98, & folha inicial. Considerando-se que a contratacio,
pelo perfodo de 12 meses, tem amparo legal nas disposicdes da Lei n® 8.666/93, Artigo 25, Inciso II, entendimento
corroborado pela PGE em seu Parccer n® 924 (fl. 12), e cm atengdo 3 instrugdio da DICONT (fl. 18), reconhego a
incxigibilidade de licitagio, e com base na R.PR034/97, Artigo I, Inciso II, autorizo a despesa no valor global de R$
24.840,00 (vinte ¢ quatro mil, oitocentos e quarenta reais), sendo R$ 21.600,00 (vinte ¢ hum mil e seiscentos reais) em favor
da Profissional acima mencionada ¢ R$ 3.240,00 (trés mil duzentos e quarcnta reais) em favor do Instituto Nacional de

Seguridade Social.
& Em 30 de setembro de 1998
THALIS MOREIRA DE OLIVEIRA GAYA
Coordenadora de Recursos Materiais

De acordo com a Lei 8.666/93, Artigo 26, ratifico o procedimento adotado pela CRM, relativamente 3 incxigibilidade de
licitagdo, da contratagdo da professora MARILOURDES LOPES FERREIRA para a prestagio dos servicos de
desenvolvimento de Projeto de Produgdo e Andlise da Informagio Geografica, ¢ suporte para a implantagio de uma nova drea
de concentragio do mestrado da ENCE em Estudos Populacionais ¢ Pesquisas Sociais.

Em 2 de outubro de 1998
NUNO DUARTE BITTENCOURT

(0f. n® 777/98) Diretor

MANUAL DE POLICIAMENTO
E FISCALIZACAO DE TRANSITO

Estabelece uma
diretriz a especializaga
do agente de transito-

O Manual de Policiamento e
Fiscalizagao de Transito foi elaborado com o
objetivo de reduzir os acidentes automobilisticos
nas cidades e nas rodovias do Pais.
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