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PORTARIA N° 83-SEl, DE 12 DE JANEIRO DE 2018

Aprova o Regimento Interno da Superintendéncia
da Zona Franca de Manaus - Suframa

O MINISTRO DE ESTADO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS,
SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 6° do Decreto n° 8.849, de 12 de
setembro de 2016, e considerando o0 constante nos autos do processo n°
52710.002195/2016-95, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
- Suframa, na forma dos Anexos | e Il desta Portaria.

Art. 22 Revogam-se as Portaria MDIC n° 123, de 3 de junho de 2008, publicada no
Diario Oficial da Unido de 06 de junho de 2008, e a Portaria MDIC n° 284, de 29 de
novembro de 2011, publicada no Diéario Oficial da Unido de 30 de novembro de 2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGIMENTO INTERNO
SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS - SUFRAMA

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - Suframa, autarquia, criada
pelo Decreto-Lei n° 288, de 28 de fevereiro de 1967, e vinculada ao Ministério da Industria,
Comércio Exterior e Servicos, tem como finalidade promover o desenvolvimento
socioecondmico, de forma sustentavel, na sua area de atuagdo, mediante geragéo, atracdo
e consolidacdo de investimentos, apoiado em capacitacdo tecnoldgica, visando a insercao
internacional competitiva, a partir das seguintes acdes:

| - identificar oportunidades com vistas a atracao de empreendimentos para a regiao;

Il - identificar e estimular investimentos publicos e privados em infraestrutura;

Il - estimular e fortalecer os investimentos na formacdo de capital intelectual e em
ciéncia, tecnologia e inovacédo pelos setores publico e privado;

IV - intensificar o processo de articulacdo e de parceria com 6rgaos e entidades
publicas e privadas;

V - estimular agdes de comércio exterior; e

VI - administrar a concessao de incentivos fiscais.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - Suframa tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - 6rgéo superior de deliberac@o: Conselho de Administragdo da Suframa - CAS;

Il - 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Superintendente:

1. Gabinete - GABIN;

1.1. Coordenacédo de Apoio ao Gabinete - CORAG

2. Coordenacgéo-Geral de Comunicagéo Social - CGCOM,;

2.1. Coordenacéo de Comunicac¢ao Social - CODEC

2.2. Coordenacédo de Eventos - COEVE

3. Coordenacao-Geral de Representacao Institucional - CGRIN

4. Coordenacao-Geral de Comércio Exterior - COGEX

5. Coordenacao-Geral de Estudos Econbmicos e Empresariais - COGEC



Il - 6rgdos seccionais:

1. Procuradoria Federal - PF

1.1. Coordenacao Juridica - COJUR

2. Auditoria Interna - AUDIT

2.1. Coordenacédo de Auditorias - COAUD

3. Corregedoria - CORREG

4. Ouvidoria - OUVID

5. Superintendéncia Adjunta Executiva - SAE

5.1. Coordenagédo-Geral de Recursos Logisticos - CGLOG

5.1.1. Coordenacéo de Contratos, Patrimdnio e Procedimentos Licitatorios - COPEL

5.1.1.1. Secéao de Compras e Contratos - SECON

5.1.1.2. Secao de Almoxarifado - SEALM

5.1.1.3. Secdo de Patrimbnio - SEPAT

5.1.1.4. Sec¢éo de Procedimentos Licitatorios - SEPEL

5.1.2. Coordenacao de Atividades Auxiliares - COAUX

5.1.2.1. Sec¢éo de Zeladoria e Vigilancia - SEZEL

5.1.2.2. Sec¢éo de Transporte - SETRA

5.1.2.3. Secéo de Servigos de Apoio Administrativo - SEAPA

5.1.2.4. Divisdo de Comunica¢cBes Administrativas - DICOM

5.1.2.4.1. Secéo de Protocolo e Movimentacdo de Documentos - SEPRO

5.1.2.4.2. Secéo de Arquivo Geral - SEARG

5.1.3. Coordenacao de Engenharia e Manutencdo Predial - COEMP

5.2. Coordenacao-Geral de Recursos Humanos - CGRHU

5.2.1. Coordenacéo de Desenvolvimento e Assisténcia ao Servidor - CODES

5.2.1.1. Setor de Capacitacao - SECAP

5.2.2. Coordenacao de Legislacdo e Administracdo de Pessoal - COLAP

5.2.2.1. Setor de Folha de Pagamento - SEPAG

5.3. Coordenacgédo-Geral de Execucdo Orcamentéria e Financeira - CGORF

5.3.1. Coordenacao de Execucdo Orcamentaria e Financeira - CEORF

5.3.1.1. Sec¢édo de Execuc¢do Orcamentéria e Financeira - SEORF

5.3.2. Coordenacéo de Contabilidade e Custos - COTAC

5.3.3. Coordenacao de Arrecadacao - COARR

5.4. Coordenacao-Geral de Modernizacgéo e Informatica - CGMOI

5.4.1. Coordenacédo de Modernizagdo e Sistemas - COSIS

5.4.2. Divisdo de Infraestrutura em Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo - DITIC

IV - 6rgdos especificos singulares:

1. Superintendéncia Adjunta de Planejamento e Desenvolvimento Regional - SAP

1.1. Coordenacao-Geral de Planejamento e Programacédo Or¢gamentéria - CGPRO

1.1.1. Coordenacédo de Planejamento e Programacdo Orcamentéaria - COPLA

1.2. Coordenacédo-Geral de Desenvolvimento Regional - CGDER

1.2.1. Coordenacéo de Analise de Projetos de Desenvolvimento - CAPDE

1.2.2. Coordenacao de Fiscalizacdo e Avaliacdo de Projetos de Desenvolvimento -
COFAP

1.3. Coordenacao-Geral de Gestao Tecnolégica - CGTEC

1.3.1. Coordenacéo de Articulagdo Tecnoldgica - COATE

1.3.1.1. Setor de Suporte ao Acompanhamento da Politica Tecnolégica - SAPTE

1.3.1.2. Setor de Suporte a Articulagdo Tecnoldgica - SATEC

2. Superintendéncia Adjunta de Projetos - SPR

2.1. Coordenacao-Geral de Analise de Projetos Industriais - CGPRI

2.1.1. Coordenacédo de Andlise de Projetos Industriais, Engenharia e Arquitetura e de
Servicos - COAPA

2.2. Coordenacao-Geral de Acompanhamento de Projetos Industriais - CGAPI

2.2.1. Coordenacdo de Acompanhamento de Projetos Industriais e Analise de
Processos Industriais - COAPI

2.2.2. Coordenacao de Acompanhamento e Controle de Insumos - COACI



2.3. Coordenacado-Geral de Analise e Acompanhamento de Projetos Agropecuarios -
CGPAG

2.3.1. Coordenacao de Projetos Agropecuarios - COPAG

3. Superintendéncia Adjunta de Operacdes - SAO

3.1. Coordenacao-Geral de Importacédo e Exportacédo - CGIEX

3.1.1. Coordenacao de Controle de Importacéo e Exportacdo - COIME

3.2. Coordenagéo-Geral de Controle de Mercadorias e Cadastro - CGMEC

3.2.1. Coordenacéo de Cadastro - COCAD

3.2.2. Coordenacao de Cooperacédo e Integracao Fiscal - COCIF

3.2.3. Coordenacao de Documentacéo Fiscal - CODOF

V - unidades descentralizadas:

1. Coordenac6es das Areas de Livre Comércio

1.1. Servicos de Operacbes

2. Coordenacgbes Regionais

2.1. Servicos de Operacdes

Art. 3° A Superintendéncia é dirigida por Superintendente, as Superintendéncias
Adjuntas por Superintendente Adjunto, a Procuradoria Federal por Procurador-Chefe, a
Auditoria Interna por Auditor-Chefe, a Corregedoria por Corregedor, as Coordenacdes-
Gerais por Coordenador-Geral, as Coordenacdes e as Areas de Livre Comércio por
Coordenador, as Divisdes, 0s Servigos e as Secdes por Chefe, cujas fungdes serdo providas
na forma da legislacdo pertinente.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos previstos no artigo anterior serdo substituidos, em
seus afastamentos ou impedimentos legais, por servidores designados na forma da
legislacéo especifica.

CAPITULO 1l

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 5° Ao Conselho de Administracdo da Suframa compete:

| - aprovar:

a) as diretrizes gerais para elaboracdo dos planos anuais e plurianuais de trabalho;

b) 0 seu regimento interno;

) os projetos de empresas que objetivem usufruir dos beneficios fiscais previstos no
art. 7° e no art. 9° do Decreto-Lei n° 288, de 1967, e no art. 6° do Decreto-Lei n® 1.435, de
16 de dezembro de 1975, e estabelecer normas, exigéncias, limitacbes e condi¢cbes para
aprovacao, fiscalizacdo e acompanhamento dos referidos projetos;

d) as normas e os critérios para a execuc¢do de planos, programas, projetos, obras e
servicos a cargo da entidade, em especial:

1. os convénios, acordos e contratos; e

2. as operagbes de crédito e financiamento, inclusive para custeio de estudos,
servicos e obras;

€) 0s projetos agroindustriais e agrossilvopastoris;

f) o Plano Diretor da Zona Franca de e suas revisfes anuais;

g) as propostas do Superintendente de compra e alienacdo de bens iméveis e de
bens méveis de capital; e

h) os projetos técnico-econémicos elaborados por estabelecimentos industriais que

objetivem usufruir dos incentivos fiscais previstos no art. 6° da Lei n°® 11.732, de
2008, e os arts. 26 e 27, da Lei n° 11.898, de 2009, regulamentados pelo § 3° do art. 4° do
Decreto n° 6.614, de 2008, e pelo art. 3° do Decreto n° 8.597, de 2015;

Il - deliberar sobre a formacdo de equipes técnicas para andlise de matéria de
conteudo especifico; e

lIl - apreciar e deliberar sobre:

a) o planejamento e 0 orcamento anuais da entidade; e

b) os relatérios parciais e anuais das atividades desenvolvidas.



Paragrafo unico. A composicao do Conselho de Administracdo da Suframa esta
definida na Lei Complementar n° 134, de 14 de janeiro de 2010.

Art. 6° Ao Gabinete compete:

| - assistir o Superintendente da Suframa em sua representacgao politica e social;

Il - incumbir-se do preparo do expediente pessoal do Superintendente;

Il - distribuir e acompanhar a documentacdo e processos de interesse do
Superintendente, em tramitacdo na Suframa; e

IV - exercer outras competéncias que lhe forem cometidas pelo Superintendente da
Suframa.

Art. 7° A Coordenac&o de Apoio ao Gabinete compete:

| - elaborar e expedir comunicacdes oficiais e controlar o fluxo de documentos no
ambito do Gabinete;

Il - orientar as unidades administrativas da Suframa na elaboracéo e expedicdo de
comunicagodes oficiais;

lll - exercer a funcdo de secretaria administrativa nas reunides do Conselho de
Administracéo da Suframa;

IV - publicar, registrar e acompanhar as decisdes, deliberagbes e normativos do
Conselho de Administracdo da Suframa e manter atualizadas estas informagfes na pagina
da Suframa na Internet; e

V - efetuar o controle de indicacGes das representacdes da Suframa em 6érgaos
colegiados.

Art. 8° A Coordenacéo-Geral de Comunicacdo Social compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicacdo social,
publicacdo, divulgacdo institucional, relacdes publicas, eventos e acompanhamento de
matérias de interesse da Suframa; e

Il - coordenar a elaboragédo e execucao do Plano Anual de Comunicacéo - PAC, em
consonancia com as diretrizes definidas pela Secretaria de Comunicacdo Social da
Presidéncia da Republica.

Art. 9° A Coordenacéo de Comunicacéo Social compete:

| - elaborar e executar o Plano Anual de Comunicacdo - PAC, em consonancia com
as diretrizes definidas pela Secretaria de Comunicacado Social da Presidéncia da Republica;

Il - divulgar para a midia em geral assuntos de interesse da Suframa;

lll - preparar e acompanhar entrevistas individuais e coletivas de interesse da
Suframa;

IV - produzir e distribuir publicag@es institucionais voltadas a promoc¢éao e divulgacéo
dos programas e acdes da Suframa;

V - monitorar direta ou indiretamente as publicacbes de assuntos de interesse da
Suframa nos diversos veiculos de comunicacao;

VI - gerir o contetido do sitio da Suframa e de perfis institucionais nas midias sociais;

VII - elaborar e acompanhar a execucao direta ou indireta das acdes de publicidade
institucional;

VIII - apoiar as demais unidades administrativas da Suframa, concernentes as
atividades de comunicacao; e

IX - elaborar e acompanhar a execucado das atividades de patrocinio de interesse da
Suframa.

Art. 10. A Coordenac&o de Eventos compete:

| - coordenar e realizar os eventos de interesse da Suframa;

Il - promover e executar agBes de relagbes publicas institucionais junto ao publico
interno e externo da Suframa; e

lll - apoiar as atividades relativas ao cerimonial da Suframa.

Art. 11. A Coordenacéo-Geral de Representacéo Institucional compete:

| - representar a Suframa em Brasilia e prestar apoio ao Superintendente e demais
servidores quando a servi¢co naquela localidade;

Il - promover e acompanhar o andamento de matérias de interesse da Suframa;



Il - prestar apoio institucional aos Superintendentes, demais servidores e
colaboradores; e

IV - executar outras competéncias que o interesse da Suframa demandar.

Art. 12. A Coordenac&o-Geral de Comércio Exterior compete:

| - formular propostas de programas de comércio exterior, voltadas para a area de
atuacao da Suframa;

Il - assistir a Suframa em assuntos de cooperagéo, assisténcia técnica, convénios e
acordos internacionais, rodadas de negocios, missfes comerciais, seminarios, plataformas
de exportacdo, centros de distribuicdo de produtos, promocao de feiras e exposicoes;

Il - representar a Suframa nos féruns de discussfes do Governo Federal, pertinentes
as negociagfes de acordos, tratados e cooperacdes internacionais;

IV - orientar e acompanhar o exportador em questbes pertinentes as atividades de
COmeércio exterior;

V - realizar estudos visando identificar entraves aos investimentos na é&rea de
atuacdo da Suframa com o objetivo de atrair novos negdcios e sugerir solucbes de
melhorias; e

VI - planejar, organizar e dirigir as atividades estratégicas relacionadas a Feira
Internacional da Amazénia (FIAM) com apoio das demais unidades administrativas da
Suframa.

Art. 13. A Coordenacédo-Geral de Estudos Econdmicos e Empresariais compete
assessorar o Superintendente quanto a elaboragdo de estudos nas &reas econdmica e de
incentivos fiscais.

Art. 14. A Procuradoria Federal junto & Suframa, 6rgéo de execucdo da Procuradoria-
Geral Federal compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente a Suframa, observadas as normas
estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execucdo da representacdo judicial da Suframa, quando sob a
responsabilidade dos demais 6rgéos de execucao da Procuradoria-Geral Federal;

lll - exercer as atividades de consultoria e assessoramento juridicos no ambito da
Suframa, aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n® 73, de
10 de fevereiro de 1993;

IV - auxiliar os demais 6rgdos de execucdo da Procuradoria-Geral Federal na
apuracao da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades
da Suframa, para inscricdo em divida ativa e cobranca;

V - zelar pela observancia da Constituicdo, das leis e dos atos emanados pelos
poderes publicos, sob a orientagdo normativa da Advocacia-Geral da Unido e da
Procuradoria-Geral Federal; e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Unido ou a Procuradoria-Geral Federal,
conforme o caso, pedido de apuracdo de falta funcional praticada, no exercicio de suas
atribuicdes, por seus respectivos membros.

Paragrafo Unico. O Procurador-Chefe expedira normas complementares sobre o
funcionamento da unidade e sobre o procedimento afeto a consultoria e ao assessoramento
juridicos, observadas as diretrizes fixadas pela Procuradoria-Geral Federal.

Art. 15. A Coordenacéo Juridica compete:

| - praticar os atos relativos a representacdo judicial e extrajudicial da Suframa,
observadas as normas estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal,

Il - prestar subsidios de fato, de direito e outros necessérios a defesa da Suframa,
guando realizada por outros 6rgaos de execucdo da Procuradoria-Geral Federal;

Il - elaborar e atualizar teses juridicas e definir estratégias processuais sobre matéria
especifica da atividade finalistica da Suframa;

IV - orientar o cumprimento de decisfes judiciais;

V - propor o ajuizamento de ac¢des de interesse da Suframa, inclusive as acdes civis
publicas e de improbidade administrativa, ou a intervencao nestas a¢des quando ajuizadas
por outros érgdos e em acdes populares;



VI - propor a representacdo judicial de autoridades e servidores da Suframa,
observado o disposto no art. 22 da Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995 e nas normas da
Advocacia-Geral da Unido;

VIl - gerenciar 0 andamento e os resultados das ac¢des judiciais de interesse da
Suframa;

VIII - opinar sobre matéria contenciosa, de natureza administrativa ou judicial,
observadas as normas estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal,

IX - praticar os atos necessarios ao auxilio dos demais érgdos de execucdo da
Procuradoria-Geral Federal na apuracdo da liquidez e certeza de créditos de qualquer
natureza de titularidade da Suframa para inscricdo em divida ativa e cobranca;

X - realizar estudos e pesquisas juridicas de interesse da Suframa;

Xl - analisar minutas de edital de licitagdo, contratos, convénios, acordos e outros
atos anélogos;

Xl - analisar a legalidade dos atos normativos previamente a sua edicao;

Xlll - assistir as autoridades da Suframa no controle interno da legalidade
administrativa dos atos a serem praticados; e

XIV - analisar a legalidade dos processos administrativos disciplinares e sindicancias
instauradas pela Suframa, apds apresentagdo do relatério final, quando encaminhados pelo
superintendente.

Art. 16. A Auditoria Interna compete:

| - verificar o cumprimento das normas contabeis, financeiras e administrativas no
ambito da Suframa;

Il - acompanhar os trabalhos dos 6rgéos de controle interno e externo;

lll - acompanhar a elaboracdo e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas
anual da Suframa, bem como as tomadas de contas especiais;

IV - propor agbes de forma a garantir a legalidade dos atos e o alcance dos
resultados, contribuindo para a melhoria da gestéo;

V - orientar subsidiariamente os dirigentes da Suframa quanto aos principios e as
normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

VI - verificar a consisténcia e fidedignidade dos dados e informacdes que comporao
as contas do Presidente da Republica no Balanco Geral da Unido; e

VII - dar orientacfes prévias aos setores da Suframa relativamente a execucao de
suas atividades.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a Auditoria Interna vincula-se,
administrativamente, ao Conselho de Administracdo da Suframa, nos termos do art. 15 do
Decreto n°® 3.591, de 6 de setembro de 2000.

Art. 17. A Coordenacéo de Auditorias compete:

| - realizar auditorias nos programas e acdes constantes no Plano Anual de Trabalho;

Il - avaliar os sistemas informatizados e os controles adotados no ambito da
Suframa;

lll - examinar as contas dos responsaveis pela geréncia e aplicacdo de recursos de
suprimento de fundos, convénios e acordos, dentre outros, bem como a utilizacao ou guarda
de bens e valores publicos, no ambito da Suframa,;

IV - acompanhar, avaliar e orientar os atos e fatos da gestao orgamentaria, financeira
e patrimonial da Autarquia, com vistas a aplicagdo regular e a utilizagdo racional dos
recursos e bens publicos; e

V - elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT do exercicio
seguinte, bem como o Relatério Anual de Atividade da Auditoria Interna - RAINT, a serem
encaminhados ao 6rgao ou a unidade de controle interno a que estiver jurisdicionada.

Art. 18. A Corregedoria compete:

| - gerenciar e executar as atividades de investigacao disciplinar e demais atividades
de correicéo;

Il - verificar, no interesse da atividade correcional, dados e informac8es constantes
dos sistemas de informag8es da Suframa;



lll - verificar os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outros procedimentos
administrativos;

IV - examinar e instruir processos administrativos disciplinares e demais expedientes
sobre ética e disciplina funcionais que devam ser submetidos a apreciacdo das autoridades
competentes;

V - apreciar consultas e manifestar-se sobre matérias relacionadas com deveres,
proibicBes e demais temas que versem sobre ética e disciplina funcionais;

VI - examinar denuncias, representacdes e demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e promover sua apuracéo, atendidos os requisitos legais;

VIl - acompanhar, avaliar, executar e definir critérios, métodos e procedimentos para
as atividades de investigacao correcional e disciplinar;

VIII - solicitar ou realizar diligéncias, inclusive fiscais, requisitar informacoées,
processos e documentos necessarios ao exame de matéria na area de sua competéncia;

IX - acompanhar o andamento de acdes judiciais relativas as atividades correcionais;

X - adotar acBes preventivas e repressivas sobre a ética funcional e disciplinar dos
servidores;

X1 - administrar as informacdes referentes aos feitos administrativo-disciplinares; e

XIl - promover a investigacdo e apuracao referente a responsabilizacdo de pessoa
juridica, por meio de Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

Art. 19 A Ouvidoria compete receber, examinar e dar encaminhamento a
reclamacgOes, elogios, sugestbes e denuncias referentes a procedimentos e acdes de
agentes e 6rgaos, e atender as solicitacdes de acesso a informacéo, conforme dispbe a Lei
n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 20. A Superintendéncia Adjunta Executiva compete:

| - assistir o Superintendente da Suframa na supervisdo e coordenacdo das
atividades das Superintendéncias Adjuntas integrantes da estrutura da Suframa,;

Il - auxiliar o Superintendente na definicdo das diretrizes e na implementagdo das
acOes da area de competéncia da Autarquia; e

Il - planejar, coordenar e supervisionar a execucéao das atividades relativas:

a) aos sistemas federais de organizacdo e inovacgdo institucional, contabilidade,
execucdo orcamentaria e financeira, administracdo dos recursos de informagdo e
informéatica, recursos humanos e servicos gerais;

b) a tomada de contas dos ordenadores de despesa e dos demais responsaveis por
bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra
irregularidade que resulte em danos ao erario; e

¢) a politica de atendimento ao cidadao.

Art. 21. A Coordenacéo-Geral de Recursos Logisticos compete:

| - coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das atividades de transporte,
comunicacdes administrativas, arquivo, telecomunicacdes, zeladoria, portaria, reprografia,
biblioteca, licitagdo, documentacédo, analise e elaboracdo de orcamentos;

Il - coordenar a identificacdo do provimento das necessidades de materiais de
consumo e permanente, equipamentos e instalacdes;

lIl - coordenar o cadastramento, controle, inventario, manutengéo e conservacao dos
bens patrimoniais;

IV - coordenar a elaboracdo das minutas de editais, e demais instrumentos
congéneres, visando a instrucéo de processos licitatorios;

V - coordenar a elaboracdo da publicidade dos atos relativos a licitacdo; e

VI - coordenar a andlise e instrucdo de processos relativos a contratos, termos
aditivos, repactuacdes, reajuste de precos e demais instrumentos congéneres.

Art. 22. A Coordenacdo de Contratos, Patrimdnio e Procedimentos licitatérios
compete planejar, organizar, orientar e fiscalizar a execucéo das atividades relacionadas a
gestdo de material, almoxarifado, patrimdnio, contratos, licitacdo e outras tarefas correlatas
a sua area.

Art. 23. A Secdo de Compras e Contratos compete:



| - elaborar calendario de compras e providenciar a aquisicdo de materiais de
consumo, permanente e contratacdo de assinaturas de revistas, jornais e periodicos de
natureza técnica;

Il - fornecer as informacgdes e/ou especificacdes necessarias a aquisicdo de materiais
no ambito das unidades administrativas da Suframa, mediante a elaboracdo de termo de
referéncia e projeto basico;

lll - atualizar a situagdo cadastral dos fornecedores no sistema de cadastramento
unificado de fornecedores - SICAF, que escolherem a Suframa como sua unidade
cadastradora;

IV - elaborar o termo de referéncia e/ou projeto basico a aquisicdo de materiais de
consumo, permanente e contratacdo de assinaturas de revistas, jornais e periédicos de
natureza técnica na sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas;

V - analisar processos relativos as solicitacbes de repactuacdo de contratos, revisao
e reajustes de precos;

VI - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos e respectivos aditivos,
mediante comunicacao tempestiva com as areas afetas;

VIl - acompanhar o trdmite de aditamento de contratos e monitora-los até sua
publicacéo; e

VIII - registrar os contratos no SIAFI.

Art. 24. A Secéo de Almoxarifado compete:

| - receber, conferir e distribuir conforme as requisicdes de material das unidades
administrativas; e

Il - efetuar o controle fisico e financeiro do estoque, propor sua reposicéo e elaborar
seu inventario periédico e rotativo.

Art. 25. A Secéo de Patrimdnio compete:

| - classificar, registrar e cadastrar os bens de propriedade da Suframa assim como
controlar a localizag&o dos bens via sistema;

Il - fornecer a Coordenacao de Contabilidade e Custos as varia¢des patrimoniais dos
bens moveis e imdveis, mediante incorpora¢des e baixas ocorridas;

lll - elaborar, anualmente, o inventario fisico-patrimonial dos bens méveis e imoveis;

IV - propor reaproveitamento, movimentacdo, alienacdo e outras formas de
desfazimento dos bens considerados ociosos, irrecuperaveis e antieconémicos;

V - providenciar o seguro dos bens moveis e imdveis contra possiveis sinistros;

VI - realizar baixa patrimonial dos bens iméveis da Suframa mediante solicitacdo da
unidade competente; e

VII - fiscalizar os servicos de mudanca e movimentacdo de cargas nas unidades
administrativas.

Art. 26. A Secéo de Procedimentos Licitatorios:

| - elaborar minutas de editais, minutas de contratos e demais instrumentos
congéneres, visando a instrucéo de processos licitatorios;

Il - providenciar a publicidade dos atos relativos a licitacao;

Il - prestar apoio administrativo a comissao de licitacdo e aos pregoeiros; e

IV - elaborar, anualmente, relatério consolidado dos processos de licitacao realizados
no exercicio.

Art. 27. A Coordenacdo de Atividades Auxiliares compete coordenar supervisionar,
controlar e fiscalizar a execucéo das atividades relativas a zeladoria, vigilancia, transporte.

Art. 28. A Sec&o de Zeladoria e Vigilancia compete:

| - fiscalizar as atividades relacionadas aos contratos de vigilancia patrimonial,
conservacéo e limpeza nas unidades administrativas da Suframa;

Il - elaborar o termo de referéncia e/ou projeto basico dos servicos de vigilancia
patrimonial, conservacdo e limpeza na sede e, quando necessario, nas unidades
descentralizadas; e

Il - elaborar calendario de solicitacdo dos servicos de vigilancia patrimonial,
conservacao e limpeza na sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas.

Art. 29. A Secdo de Transporte compete:



| - acompanhar e fiscalizar os contratos relativos aos servicos de transporte nas
unidades administrativas da Suframa;

Il - elaborar o termo de referéncia e/ou projeto basico dos servicos de transporte na
sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas; e

Il - elaborar calendario de solicitacdo dos servi¢os de transporte na sede e, quando
necessario, nas unidades descentralizadas.

Art. 30. A Secéo de Servigos de Apoio Administrativo compete:

| - acompanhar e fiscalizar os contratos relativos aos servicos de copeiragem,
mensageiros, recepcionistas, secretariado, dedetizacdo, dgua e luz, aluguel de prédios e
movimentag&o de carga no ambito das unidades administrativas da Suframa; e

Il - elaborar calendario de solicitagdo dos servicos de servicos de copeiragem,
mensageiros, recepcionistas, secretariado, dedetizacdo, agua e luz, aluguel de prédios e
movimentagdo de carga na sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas.

Art. 31. A Divisdo de Comunicacbes Administrativas compete:

| - executar as atividades relativas ao protocolo, autuacdo de documentos,
movimentacdo de expediente, publicagdo de atos oficiais, divulgacdo de atos
administrativos, arquivo, biblioteca e documentacéo;

Il - fiscalizar atividades de reprografia, telefonia fixa e movel e servigos postais;

Il - elaborar o termo de referéncia e projeto basico reprografia, telefonia fixa e mével
e servigos postais na sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas;

IV - elaborar calendario de solicitacdo dos servicos de reprografia, telefonia fixa e
moével e servigos postais na sede e, quando necessario, nas unidades descentralizadas;

V - coletar, armazenar e disseminar informacdes de interesse da Suframa;

VI - receber, selecionar, registrar, catalogar e classificar o material bibliogréfico de
interesse da Suframa; e

VII - organizar e conservar o catalogo bibliografico e o legislativo, bem como o acervo
de livros e periddicos.

Art. 32. A Secéo de Protocolo e Movimentag&o de Documentos compete:

| - protocolar, controlar e distribuir, internamente, a documentacéo dirigida a Suframa;

Il - formalizar a autuagéo dos documentos solicitados pelas unidades administrativas
de acordo com as normas existentes para controle dos mesmos;

Il - numerar portarias, oficios, ordens de servicos e atos declaratérios, apés
assinatura da autoridade competente;

IV - providenciar a expedicdo de documentos emitidos pelas unidades
administrativas;

V - executar e controlar a movimentacao dos servicos de malote;

VI - providenciar a publicac&o de atos oficiais e outros documentos;

VII - elaborar o Boletim de Servigo e providenciar sua distribuicéo;

VIII - fiscalizar o servigo de reprografia de documentos requisitados pelas unidades
administrativas; e

IX - controlar a movimentagcdo de documentos e de processos, fornecendo
informacdes quanto ao andamento e localizacdo dos mesmos.

Art. 33. A Secéo de Arquivo Geral compete:

| - executar e zelar pelo cumprimento das normas e dos procedimentos técnicos que
regem os documentos de arquivo; e

Il - manter o arquivo em condi¢cdes adequadas para a guarda e a conservacao do
acervo documental sob sua responsabilidade.

Art. 34. A Coordenacéo de Engenharia e Manutencdo Predial compete:

| - elaborar os projetos basicos de servicos e obras de engenharia e arquitetura das
edificacdes pertencentes a Suframa;

Il - programar, supervisionar, fiscalizar e receber obras e servicos de engenharia e
arquitetura e, quando couber, elaborar projetos executivos;

lll - elaborar e executar os projetos de arranjo fisico das unidades administrativas
Suframa;



IV - elaborar o projeto basico/termo de referéncia dos servicos de manutencao
predial e providenciar sua execuc¢éo na sede e nas unidades descentralizadas;

V - elaborar o projeto béasico/termo de referéncia dos servicos de manutencdo e
reparo dos equipamentos de telecomunicacdes no ambito das unidades administrativas da
Suframa;

VI - elaborar estudos a respeito da infraestrutura do Distrito Agropecuario e Distrito
Industrial de Manaus a fim de subsidiar a propositura de medidas da conservagédo e
melhoramento junto aos érgaos competentes;

VII - monitorar os casos de esbulho ou turbacdo nos imoveis sob a posse ou de
propriedade da Suframa localizados no Distrito Agropecuario e Distrito Industrial de Manaus
destinados ao desenvolvimento de projetos econdmicos e propor medidas destinadas a
recuperacao ou protecado possessoria ou dominial; e

VIII - analisar os projetos e medidas adotadas pelos érgdos competentes no sentido
da conservacéo e melhoramentos da infraestrutura referida no inciso VI.

Paragrafo Unico. As medidas referidas nos incisos VI a VIl serdo adotados com o
apoio da Superintendéncia Adjunta de Projetos e das unidades a ela vinculadas.

Art. 35. A Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos compete:

| - coordenar as atividades relacionadas com as politicas de desenvolvimento de
recursos humanos, assisténcia médica e social, e de administracdo de pessoal ativo, inativo
e pensionista;

Il - elaborar programas e projetos relacionados com o desenvolvimento dos recursos
humanos da Suframa;

Il - subsidiar a unidade administrativa competente na elaboracdo da proposta
or¢camentaria relativa a area de recursos humanos;

IV - coordenar, subsidiar e acompanhar a elaboracéo do plano de cargos, carreiras e
salérios; e

V - identificar a necessidade de recursos humanos, propor e acompanhar a
realizacdo de concurso publico no @mbito da Suframa.

Art. 36. A Coordenac&o de Desenvolvimento e Assisténcia ao Servidor compete:

| - coordenar as atividades relacionadas ao desenvolvimento, acompanhamento e
assisténcia aos servidores;

Il - coordenar e executar as atividades de avaliacdo de progressado, de desempenho,
de gratificacdo de qualificacdo e de estagio probatoério dos servidores;

lll - coordenar, acompanhar e executar as atividades relacionadas ao programa de
estagios;

IV - realizar o acompanhamento social dos servidores, com vistas a melhor
adaptacédo e integracao funcional;

V - solicitar e acompanhar exames admissionais e periédicos dos servidores ativos e
as pericias médicas dos ativos, inativos, pensionistas e de dependentes quando for o caso;

VI - desenvolver atividades de promocédo a salde e de melhoria da qualidade de vida
do servidor; e

VII - incluir, atualizar e analisar os registros dos servidores em sistema do Governo
Federal para fins de Plano de Saude.

Art. 37. Ao Setor de Capacitacdo compete:

| - identificar as necessidades de treinamento e capacitacdo junto as unidades
administrativas, elaborar o plano de capacitacdo de recursos humanos e executar o plano
de capacitacédo aprovado; e

Il - apoiar a Coordenacdo de Desenvolvimento e Assisténcia ao Servidor nas
atividades voltadas a capacitacéo de servidores.

Art. 38. A Coordenacéo de Legislacdo e Administracdo de Pessoal compete:

| - administrar a execucao das atividades relacionadas a cadastro, cargos e salarios,
remuneracdo, vantagens e beneficios de servidores;

Il - instruir e analisar, quando necesséario, os processos e expedientes judiciais
referentes a legislac@o de pessoal, a fim de subsidiar o trabalho da Procuradoria Juridica na
defesa da Unido em procedimentos judiciais;



lll - elaborar atos administrativos relacionados admisséo, desligamento, afastamento
e movimentacdo dos servidores;

IV - instruir e analisar processos que envolvam direitos e deveres dos servidores da
Suframa no ambito dos recursos humanos;

V - executar a atualizacdo dos atos e registros funcionais dos servidores ativos,
inativos e pensionistas da Suframa;

VI - elaborar os atos relacionados com o ingresso, exercicio e afastamentos
temporarios ou definitivos dos servidores efetivos;

VII - instruir concessdes de licencas;

VIl - acompanhar a escala anual de férias dos servidores no sistema do Governo
Federal;

IX - controlar e acompanhar a lotagcdo numérica, nominal e as vagas existentes no
quadro de pessoal da Suframa;

X - instruir e analisar processos de admissdo, concessdo e revisdo de
aposentadorias e pensfes, encaminhando-os para apreciacdo da Controladoria Geral da
Unido/AM; e

XI - acompanhar a frequéncia dos servidores.

Art. 39. Ao Setor de Folha de Pagamento compete:

| - executar as atividades relacionadas a folha de pagamento de servidores ativos,
inativos e pensionistas;

Il - incluir, excluir e alterar os registros cadastrais e financeiros de servidores ativos,
inativos e pensionistas, no SIAPE e outros sistema afins; e

lll - elaborar a folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Art. 40. A Coordenacéo-Geral de Execucdo Orcamentéria e Financeira compete:

| - participar, em conjunto com a unidade responsavel, na elaboracdo da proposta
or¢camentaria, solicitacdo de créditos adicionais e em outros procedimentos relativos ao
orgamento;

Il - coordenar a execugdo da programagéo orcamentaria e financeira; e

lIl - coordenar as atividades de contabilidade, custos e arrecadacao.

Art. 41. A Coordenacédo de Execucdo Orcamentaria e Financeira compete controlar e
fiscalizar a execugcdo das atividades relativas & execugdo orcamentaria e a execucao
financeira.

Art. 42. A Secédo de Execucéo Orcamentaria e Financeira compete:

| - executar e controlar a liquidacdo contdbil e pagamento das despesas
or¢camentarias da Suframa;

Il - solicitar as unidades administrativas ou comissfes responsaveis, quando
necessario, analise dos pleitos formulados por empresas contratadas, apresentando
relatério técnico dos referidos pleitos;

Il - apoiar a Coordenacdo de Planejamento e Programacdo Orcamentaria na
elaboracdo da programacao e alteracbes orcamentarias;

IV - informar os saldos e limites orgamentérios disponiveis as unidades solicitantes;

V - emitir empenho e descentralizacbes de créditos autorizadas pelo ordenador de
despesas; e

VI - acompanhar a execucdo orcamentéria, elaborar e manter atualizados os
controles orcamentarios.

Art. 43. A Coordenac&o de Contabilidade e Custos compete:

| - orientar e executar as atividades contabeis da Suframa;

Il - analisar e emitir parecer sobre os Balancetes, o Balanco Patrimonial e demais
Demonstrativos Contabeis da Suframa;

[l - participar de tomadas de contas especiais;

IV - registrar e atualizar o Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados - CADIN e
o Cadastro Unificado de Convenentes - CAUC relativo aos valores devidos a Suframa;

V - analisar e acompanhar as concessfes de suprimentos de fundo, bem como as
prestacdes de contas; e

VI - proceder aos registros das arrecadac¢des e conformidade diarias no SIAFI.



Art. 44. A Coordenacéo de Arrecadacdo compete:

| - executar as atividades relativas a arrecadacdo e cobranca da taxa devida a
Suframa pelo exercicio do poder de policia ou pelos servigos prestados;

Il - analisar e controlar os processos de parcelamento de débitos relativos a taxa
devida a Suframa pelo exercicio do poder de policia ou pelos servicos prestados pela
Suframa;

[l - analisar e emitir parecer nos processos de restituicdo da taxa devida a Suframa
pelo exercicio do poder de policia ou pelos servigos prestados, quando devido, com base
nos subsidios técnicos prestados pelas respectivas Unidades Administrativas;

IV - emitir relatérios mensais de demonstrativos da arrecadacdo de cobranca e
parcelamento de débitos da Suframa; e

V - subsidiar a Procuradoria Federal junto a Suframa com dados e informacbes
pertinentes ao Sistema de Arrecadacédo e cobranca.

Art. 45. A Coordenacdo-Geral de Modernizago e Informéatica compete:

| - planejar, desenvolver e controlar as atividades relacionadas as éareas de
organizacao e meétodos e informatica no &mbito da Suframa;

Il - cadastrar e manter sob controle as empresas com inscricdo na Suframa que
objetivem acesso ao banco de dados da Suframa;

lIl - coordenar o diagndstico e andlise das necessidades de otimizacdo de métodos e
processos de trabalho nas unidades administrativas da Suframa;

IV - elaborar a proposta, quando for o caso, para adequacdo da estrutura regimental
e regimento interno as atribuicdes emanadas por forca de legislacdo ou normatizacéo
pertinentes; e

V - acompanhar a execuc¢ao da politica de atendimento ao cidadéo.

Art. 46. A Coordenac&o de Modernizac&o e Sistemas compete:

| - realizar estudos e pesquisas com vista a identificacdo de necessidade de
implantacdo e otimizag&o de sistemas informatizados e novas solu¢des de equipamentos de
informatica;

Il - desenvolver e implantar sistemas informatizados para tratamento da informacédo
da Suframa,;

Il - desenvolver, implantar e sustentar sistemas informatizados na Suframa;

IV - cadastrar e manter atualizado o controle dos usuérios internos dos sistemas
corporativos da Suframa;

V - diagnosticar e analisar as necessidades de otimizagdo de métodos e processos
de trabalho nas unidades administrativas da Suframa;

VI - elaborar e avaliar as normas e procedimentos administrativos;

VIl - estudar e propor medidas de desburocratizagdo dos métodos e processos
administrativos e de controle da Suframa; e

VIII - participar de projetos que envolvam a atividade de modernizacao.

Art. 47. A Divisdo de Infraestrutura em Tecnologia da Informacdo e Comunicagio
compete:

| - garantir direta ou indiretamente a manutencéo e alocacdo dos equipamentos de
tecnologia de informacao e comunicacéo;

Il - analisar e avaliar os servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — TIC
com vistas ao correto cumprimento dos padrdes de seguranca e funcionalidade no ambito
da Suframa;

lll - gerenciar a rede corporativa da Suframa assegurando 0 acesso e a seguranca
dos dados;

IV - avaliar e propor a aquisi¢cdo de novas tecnologias, novos produtos e servicos de
TIC que garantam o funcionamento adequado e compativel com a estrutura de TIC no
ambito da Suframa;

V - levantar, identificar e encaminhar as necessidades de TIC para deliberacdo do
Comité de TIC; e

VI - promover a reviséo periodica do PDTI.



Art. 48. A Superintendéncia Adjunta de Planejamento e Desenvolvimento Regional
compete planejar, coordenar e supervisionar a execuc¢ao de atividades relativas a:

| - gestdo do sistema de planejamento e programacao orcamentéria da entidade;

II - formulacdo, implementacdo e avaliacdo de planos e programas voltados ao
desenvolvimento regional, em consonancia com as politicas nacionais;

lll - celebragdo e acompanhamento dos convénios firmados pela Suframa e analise
da prestagéo de contas dos recursos transferidos;

IV - formulag&o, implementacéo e avaliacdo de programas e projetos destinados ao
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagdo, na area de atuacdo da Suframa, em
articulagdo com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢cdes e Comunicac¢des e outras
entidades publicas e privadas;

V - apoio a gestao do Centro de Biotecnologia da Amazénia - CBA;

VI - articulagdo e apoio as iniciativas do setor publico, privado e da comunidade
cientifica, voltadas para a exploragdo sustentavel da biodiversidade amaz6nica, valendo-se
do apoio do Centro de Biotecnologia da Amazonia - CBA;

VII - articulagé@o e apoio a parcerias para estruturacéo dos sistemas locais de ciéncia,
tecnologia e inovacao, na area de atuacao da Suframa; e

VIII - gestédo da politica de riscos da autarquia.

Art. 49. A Coordenacido-Geral de Planejamento e Programacdo Orcamentaria
compete:

| - coordenar e acompanhar as atividades relativas ao Planejamento Estratégico,
planos e programas da Suframa nos niveis estratégico, tatico e operacional;

Il - articular com as unidades da Suframa, com o Ministério ao qual esta vinculada e
instituicBes afins, objetivando a integracdo do processo de planejamento;

lIl - apoiar e subsidiar estudos para a adequac¢do de politicas publicas na area de
atuacdo da Suframa;

IV - implementar sistemas atualizados de acompanhamento e aperfeicoamento da
gestdo institucional,

V - coordenar a elaboracdo e acompanhamento do Planejamento Orcamentario em
suas distintas fases, em conjunto com a Unidade de Execucao Or¢camentaria e Financeira,;

VI - secretariar o Comité Central de Planejamento e Coordenacdo Administrativa -
COPLAN;

VII - coordenar a elaboracao do Relatério de Gestao Institucional;

VIII - coordenar as atividades de Informacdes Socioeconbmicas das empresas
industriais beneficiarias dos incentivos fiscais administrados pela Suframa; e

IX - acompanhar a execucédo da politica de riscos da autarquia.

Art. 50. A Coordenacéo de Planejamento e Programac&o Orcamentaria compete:

| - executar as atividades operacionais do Planejamento Estratégico, planos e
programas institucionais da Suframa,;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Plurianual e o Plano Anual de Trabalho;

[Il - acompanhar, avaliar e produzir informacdes gerenciais;

IV - operacionalizar as normas basicas do Sistema de Planejamento e Coordenacao
Administrativa - SIPLAD;

V - elaborar e acompanhar o Planejamento Orcamentario e suas alteracbes, em
conjunto com a Unidade de Execuc¢éo Orcamentéria e Financeira;

VI - administrar as informacdes relativas ao Planejamento e ao Orcamento no
Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento Federal;

VIl - elaborar Relatério de Gestao Institucional; e

VIII - subsidiar a Unidade de Recursos Humanos com informacdes das acdes que
irdo compor a Avaliacdo de Desempenho Institucional.

Art. 51. A Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento Regional compete:

| - coordenar a celebracdo, o acompanhamento da execucdo e a analise da
prestagéo de contas de convénios de transferéncia voluntaria de recursos da Suframa;

Il - coordenar as atividades de apoio as a¢des de articulacdo com 6rgaos e entidades
voltados ao desenvolvimento regional, visando manter informacdes atualizadas sobre



programas e projetos de atividades produtivas e de infraestrutura na regido, quando
necessarias;

lll - subsidiar a Coordenacado-Geral de Planejamento e Programacdo Orgcamentéria
com dados e informacbes dos resultados da implementacdo dos planos/projetos de
desenvolvimento dos estados com vistas a sua promocao e divulgacao;

IV - gerenciar o monitoramento da operacionalidade dos Projetos de
Desenvolvimento dos Estados da area de atuagdo da Suframa, em relagdo aos aspectos
socioecondmicos, conforme previsao legal; e

V - apoiar e desenvolver estudos e pesquisas visando contribuir para o
desenvolvimento sustentavel da Amazonia Ocidental.

Art. 52. A Coordenacéo de Andlise de Projetos de Desenvolvimento compete:

| - realizar analises de viabilidade técnica, econdmica e orcamentaria de propostas
de convénios, e instrumentos congéneres, voltados ao desenvolvimento regional na regido
de atuacgéo da Suframa;

Il - providenciar a formalizacdo de convénios, ou instrumentos congéneres,
obedecendo a legislacdo vigente, visando a execuc¢do de transferéncia de recursos do
Orcamento Geral da Uni&o voltados ao desenvolvimento regional,

[l - criar, manter e revisar indicadores de desempenho para a avaliacdo dos
resultados obtidos apds a execucdo de instrumentos de transferéncia do Or¢camento Geral
da Unido celebrados pela Suframa em sua area de atuacao;

IV - realizar monitoramento de resultados socioeconémicos de convénios e de outros
instrumentos congéneres posteriormente a aprovagdo de suas respectivas prestacdes de
contas;

V - apoiar a Superintendéncia em agoes relacionadas ao cumprimento da misséo da
autarquia como entidade de fomento ao desenvolvimento econdmico regional; e

VI - articular com érgdos publicos e privados de fomento, pesquisa, extensédo e
ensino visando manter informacgfes atualizadas sobre programas e projetos de atividades
produtivas e de infraestrutura, que possam contribuir para o desenvolvimento regional.

Art. 53. A Coordenacio de Fiscalizacdo e Avaliacdo de Projetos de Desenvolvimento
compete:

| - acompanhar a execucdo fisica e financeira dos convénios firmados;

Il - manter atualizados os registros de convénios firmados junto ao SIAFI/SICONV
objetivando a transparéncia das informacdes;

[l - analisar as Prestacfes de Contas dos convénios;

IV - monitorar os investimentos realizados pela Suframa, visando garantir a
continuidade dos objetivos propostos nos projetos financiados;

V - orientar tecnicamente aos convenentes da autarquia para a execucao de projetos
oriundos de transferéncias voluntarias, que promovam o desenvolvimento regional nas
areas de atuacdo da Suframa; e

VI - propor a instauracdo de Tomada de Contas Especial em relagdo aos convénios
com prestacdes de contas reprovadas, quando for o caso.

Art. 54. A Coordenac&o-Geral de Gestdo Tecnoldgica compete:

| - coordenar as atividades de acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das
obrigacbes das empresas quanto a aplicacdo de investimentos em Pesquisa e
Desenvolvimento - P&D na area beneficiada com os incentivos fiscais administrados pela
Suframa;

Il - coordenar as atividades de apoio a secretaria do Comité das Atividades de
Pesquisa e Desenvolvimento ha Amazonia - CAPDA,;

Il - apoiar, de forma direta ou indireta, as atividades relativas a projetos de pesquisa
e desenvolvimento em biotecnologia, bioindustria e demais segmentos considerados
estratégicos pela Suframa;

IV - coordenar acdes que induzam a insercdo das variaveis tecnolégicas e de
inovacao nas universidades, nos centros de pesquisa e nas estratégias das empresas com
base nas diretrizes estabelecidas no planejamento estratégico da Suframa;



V - coordenar o apoio as acdes de articulacdo com os atores publicos e privados em
ambito local, nacional e internacional identificando as politicas tecnolégicas de P&D na area
de atuacgéo da Suframa;

VI - coordenar as atividades de apoio a estudos de prospeccéo tecnoldgicas e de
elaboracdo de estudos técnicos voltados para o aprimoramento do normativo legal no
ambito da pesquisa e desenvolvimento em Bem de Informatica; e

VII - apoiar a unidade administrativa responsavel pela representagdo da Suframa
junto ao GT-PPB, referente a discussdo e proposi¢cdo de Processos Produtivos Béasicos -
PPB, no que concerne ao as obrigacdes de aplicacdo em Pesquisa e Desenvolvimento.

Art. 55. A Coordenac&o de Articulagdo e Acompanhamento da Politica Tecnoldgica
compete:

| - apoiar as acdes de articulagdo com os atores publicos e privados em ambito local,
nacional e internacional, voltada a dinamizacéo do P&D na area de atuacéo da Suframa,;

Il - acompanhar, fiscalizar e avaliar os resultados das aplicacbes de recursos
relativos aos investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento - P&D estabelecidas pelos
Processos Produtivos Basicos - PPB ou resultantes dos Programas Prioritarios;

lll - executar as agBes que induzam a inser¢cdo das variaveis tecnolégicas e de
inovacdo nas universidades, nos centros de pesquisa e nas estratégias das empresas com
base nas diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo da Suframa - CAS e
CAPDA;

IV - apoiar a elaboracdo de estudos de prospecc¢ao tecnoldgica, e, de aprimoramento
normativo legal em teméatica afeta a area de atuacéo da unidade de gestao tecnoldgica; e

V - acompanhar e fiscalizar as aplicagBes de recursos relativos aos investimentos em
Pesquisa e Desenvolvimento - P&D, oriundos das obrigacdes relativas a producdo de Bens
de Informética no ambito da Zona Franca de Manaus.

Art. 56. Ao Setor de Suporte ao Acompanhamento da Politica Techologica compete:

| - apoiar a Coordenagéo de Articulacdo e Acompanhamento da Politica Tecnoldgica
no acompanhamento dos prazos de fiscalizacdo das aplicacbes de recursos relativos aos
investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento - P&D, oriundos das obrigacdes relativas a
producdo de Bens de Informética no dmbito da Zona Franca de Manaus;

Il - apoiar a Coordenacéo de Articulagdo e Acompanhamento da Politica Tecnologica
na distribuicdo e redistribuicdo de processos relacionados a fiscalizacdo das aplicacdes de
recursos relativos aos investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento - P&D, oriundos das
obrigacdes referentes a producdo de Bens de Informética no ambito da Zona Franca de
Manaus;

[l - apoiar a Coordenagdo de Articulagio e Acompanhamento da Politica
Tecnolégica no acompanhamento e controle da frequéncia, autorizacbes, e demais
atividades relativas aos sistemas administrativos do corpo técnico executor das atividades
de acompanhamento da politica tecnolégica;

IV - elaborar relatérios e sistematizar as informagées referentes ao acompanhamento
da politica tecnoldgica; e

V - executar as atividades técnicas previamente definidas pelo Coordenador de
Articulacdo e Acompanhamento da Politica Tecnoldgica.

Art. 57. Ao Setor de Suporte a Articulagdo Tecnoldgica compete:

| - apoiar a Coordenacédo de Articulagdo e Acompanhamento da Politica Tecnoldgica
no acompanhamento dos prazos relativos a fiscalizacdo e avaliacdo dos resultados das
aplicacbes de recursos de investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento - P&D
estabelecidas pelos Processos Produtivos Basicos - PPB ou resultantes dos Programas
Prioritarios;

Il - apoiar a Coordenacédo de Articulacdo e Acompanhamento da Politica Tecnolégica
na distribuicdo e redistribuicdo de processos relativos a fiscalizacdo e avaliacdo dos
resultados das aplicacGes de recursos de investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento -
P&D estabelecidas pelos Processos Produtivos Basicos - PPB ou resultantes dos
Programas Prioritarios;



Il - apoiar a Coordenacdo de Articulacdo e Acompanhamento da Politica
Tecnoldgica no acompanhamento e controle a frequéncia, autorizacdes, e demais atividades
relativas aos sistemas administrativos do corpo técnico executor das atividades de
articulacao tecnoldgica;

IV - elaborar relatérios e sistematizar as informacdes referentes as atividades de
articulacao tecnoldgica; e

V - executar as atividades técnicas previamente definidas pelo Coordenador de
Articulacdo e Acompanhamento da Politica Tecnoldgica.

Art. 58. A Superintendéncia Adjunta de Projetos compete planejar, coordenar e
supervisionar a execuc¢do de atividades relativas a:

| - andlise de projetos industriais, agropecuarios e de prestacdo de servicos com
vistas a concessao de incentivos fiscais administrados pela Suframa;

Il - analise e aprovagdo da listagem dos insumos importados destinados a
industrializacdo de produtos na Zona Franca de Manaus;

lIl - acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo de projetos industriais, agropecuarios
e de prestacao de servigos;

IV - administracdo da ocupacéo de areas dos Distritos Industrial e Agropecuario;

V - analise e fiscalizacdo de projetos de engenharia e arquitetura relativos a obras
em areas do Distrito Industrial Marechal Castelo Branco;

VI - acompanhamento, fiscalizacdo de processos e de projetos agrossilvopastoris,
agroindustriais das éareas beneficiadas com os incentivos fiscais administrados pela
Suframa;

VIl - estudos e pesquisas destinados a subsidiar a politica industrial,
agrossilvopastoril e agroindustrial para as areas beneficiadas com os incentivos fiscais
administrados pela Suframa;

VIII - processo de identificacdo e atracdo de investimentos para area de atuacdo da
Suframa;

IX - articulagBes de acordos, contratos e convénios e executar outras atribuigcbes que
Ihes forem cometidas pelo Superintendente da Suframa;

X - estudos e pesquisas para fixagcdo e avaliagdo da conformidade dos processos
produtivos basicos nas areas beneficiadas com os incentivos fiscais administrados pela
Suframa; e

Xl - subsidiar os 6rgdos competentes no desenvolvimento de projetos para melhoria
e modernizagdo da infraestrutura dos Distritos Industrial e Agropecuario.

Art. 59. A Coordenacéo-Geral de Anélise de Projetos Industriais compete:

| - coordenar a andlise dos projetos industriais de investidores, com vistas a
concessao dos incentivos previstos em legislacao propria;

Il - participar de estudos e pesquisas destinados a subsidiar a politica industrial para
o Polo Industrial de Manaus e para a Amazonia Ocidental,

[ll - participar do processo de atragdo de investimentos para o Polo Industrial de
Manaus;

IV - propor normas, diretrizes e padrdes técnicos para uso e ocupacdo dos lotes de
terras destinados a implantacdo de industrias, de prestadoras de servicos e de outras
entidades no Distrito Industrial de Manaus;

V - coordenar a analise, acompanhamento e fiscalizacdo da implantagdo dos projetos
de engenharia e arquitetura das industrias, das prestadoras de servicos e de outras
entidades no Distrito Industrial de Manaus;

VI - coordenar estudos e pesquisas necessarios a proposicdo para a fixagdo e
alteracBes de processos produtivos basicos, de acordo com a legislagdo em vigor; e

VII - coordenar a analise dos processos produtivos basicos que visem a obtencédo
dos incentivos administrados pela Suframa, de acordo com as diretrizes, normas, padrdes e
demais ac0Ges junto ao GT-PPB.

Art. 60. A Coordenacdo de Andlise de Projetos Industriais, de Engenharia e
Arquitetura e de Servigos compete:

| - analisar projetos tecnico-econdmicos industriais e de servicos;



Il - propor normas e padrbes técnicos para apresentacdo e analise de projetos
industriais e de prestacao de servigos;

lll - participar de estudos e pesquisas destinados a subsidiar a politica industrial para
o Polo Industrial de Manaus e Amazo6nia Ocidental;

IV - executar acdes relativas a atracdo de investimentos para o Polo Industrial de
Manaus;

V - analisar e acompanhar a implantacdo dos projetos de engenharia e arquitetura
relativas aos projetos técnico-econdmicos referidos no inciso | do caput deste artigo;

VI - controlar a ocupacado dos lotes no Distrito Industrial de Manaus, segundo sua
destinacdo especifica, em atendimento as demandas das industrias, das prestadoras de
servicos e de outras entidades;

VII - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das Normas Técnicas e do projeto de
engenharia e arquitetura das industrias, das prestadoras de servi¢cos e de outras entidades
no Distrito Industrial de Manaus, no decorrer do desenvolvimento de suas atividades, para
indicar a sua atualizac&o ou adequacéao, quando julgado necessario;

VIII - identificar as demandas e as oportunidades de adensamento na cadeia
produtiva no ambito do Polo Industrial de Manaus;

IX - analisar processos produtivos basicos que visem a obteng¢do dos incentivos
administrados pela Suframa, de acordo com as diretrizes, normas e padrées e demais acdes
junto ao GT-PPB;

X - propor normas e padrdes técnicos para fixagdo e avaliacdo da conformidade dos
processos produtivos basicos;

Xl - realizar estudos e pesquisas necessarias a proposicdo para a fixacdo de
processos produtivos basicos, de acordo com a legislagdo em vigor; e

XIl - elaborar proposta para fixacdo de novos processos produtivos basicos.

Art. 61. A Coordenacg&o-Geral de Acompanhamento de Projetos Industriais compete:

| - coordenar 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos projetos industriais aprovados
com incentivos fiscais administrados pela Suframa;

Il - coordenar as atividades relativas ao controle da conformidade das importacdes
de matérias-primas, produtos intermediarios, materiais secundarios e de embalagem,
componentes e outros insumos utilizados no processo produtivo dos produtos constantes
nos referidos projetos industriais aprovados com incentivos fiscais administrados pela
Suframa; e

lll - elaborar, coordenar e apoiar, a realizacdo de estudos e pesquisas necessarios a
proposicdo de normas e padrbes técnicos para fiscalizagdo de projetos industriais
beneficiarios dos incentivos administrados pela Suframa.

Art. 62. A Coordenacdo de Acompanhamento de Projetos Industriais e Andlise de
Processos Industriais compete:

| - acompanhar e fiscalizar projetos industriais aprovados com os incentivos fiscais
administrados pela Suframa, de acordo com as diretrizes, normas e padrdes técnicos
vigentes;

Il - realizar estudos e pesquisas necessarios a proposicdo de normas e padrées
técnicos para fiscalizacdo de projetos industriais beneficiarios dos incentivos fiscais
administrados pela Suframa;

[l - acompanhar e avaliar o cumprimento do processo produtivo basico das
empresas titulares de projetos industriais beneficiarios dos incentivos fiscais administrados
pela Suframa; e

IV - identificar as demandas e as oportunidades de adensamento na cadeia produtiva
no &mbito do Polo Industrial de Manaus.

Art. 63. A Coordenacgéo de Acompanhamento e Controle de Insumos compete:

| - analisar, atestar e propor padrdes de conformidade das importacdes de matérias-
primas, produtos intermediarios, materiais secundarios e de embalagens, componentes e
outros insumos aos respectivos processos produtivos de produtos beneficiarios dos
incentivos administrados pela Suframa; e



Il - controlar e elaborar os registros referentes as restricdes ou excec¢des legais, nos
moédulos préprios, do sistema de anuéncia as importacdes de insumos, destinados a
industrializacdo de produtos beneficiados pelos incentivos fiscais administrados pela
Suframa.

Art. 64. A Coordenacdo-Geral de Andlise e Acompanhamento de Projetos
Agropecuarios compete:

| - coordenar a analise, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos projetos
agrossilvopastoris e agroindustriais;

Il - participar de estudos e pesquisas destinados a subsidiar a politica para
implantagdo de projetos agrossilvopastoris e agroindustriais;

[l - coordenar e apoiar a realizacdo de estudos e pesquisas necessarios a
proposicdo de normas e padrBes técnicos para analise dos projetos agrossilvopastoris e
agroindustriais;

IV - participar do processo de atracdo de investimentos para o setor agropecudrio,
florestal e agroindustrial,

V - contribuir na elaboracdo e participar de planos, programas e projetos de
atividades agrossilvopastoris e agroindustriais, diagndsticos setoriais e perfis de projetos,
bem como estudos de viabilidade de iniciativa da Suframa, visando o desenvolvimento do
setor agropecuario com apoio de outras unidades; e

VI - participar nas acdes relativas a atragdo de investimentos para setor
agropecuario, florestal e agroindustrial.

Art. 64. A Coordenac&o de Projetos Agropecuarios compete:

| - analisar projetos de implantacdo de atividades agrossilvopastoris e agroindustriais;

Il - propor normas e padrfes técnicos de apresentacdo e andlise de projetos
agrossilvopastoris e agroindustriais;

lll - analisar projetos de engenharia rural e levantamentos topograficos dos lotes dos
empreendedores que pretendam se instalar no Distrito Agropecuario;

IV - elaborar e controlar a documentacdo necessaria a disposicdo das &reas
ocupadas no Distrito Agropecudrio e na area de expanséao do Distrito Industrial,

V - acompanhar a execucdo da implantacdo de projetos agrossilvopastoris e
agroindustriais;

VI - propor normas e padrdes técnicos de acompanhamento e fiscalizacdo de
projetos agrossilvopastoris e agroindustriais;

VIl - indicar, no campo, as areas a serem ocupadas no Distrito Agropecudrio no
processo de implantacdo dos projetos agrossilvopastoris e agroindustriais; e

VIII - emitir manifestac@o técnica para avaliacdo dos projetos agrossilvopastoris e
agroindustriais.

Art. 65. A Superintendéncia Adjunta de Operacbes compete planejar, coordenar e
supervisionar a execucao de atividades relativas a:

| - controle da entrada fisica e documental de mercadorias nacionais e documental
de mercadorias estrangeiras, incentivadas, na area de atuacao da Suframa;

Il - cadastro e habilitacdo de empresas que venham a pleitear os incentivos fiscais
administrados pela Suframa;

lll - cadastro e credenciamento de pessoas fisicas e juridicas nas areas beneficiadas
pelos incentivos fiscais administrados pela Suframa;

IV - administracdo das operacfes finalisticas das unidades descentralizadas, em
articulagéo com as demais unidades da Suframa;

V - acompanhamento da operacionalizagdo das atividades de entrepostagem de
mercadorias na area de atuacao da Suframa; e

VI - analise, controle, acompanhamento e avaliacdo da operacionalizacdo dos
processos relativos a programas especiais de exportacao.

Art. 66. A Coordenac&o-Geral de Importacdo e Exportacio compete:

| - coordenar as acbes e as atividades operacionais relativas a entrada de
mercadorias estrangeiras nas areas beneficiadas de incentivos fiscais administrados pela
Suframa;



Il - acompanhar a operacionalizacdo dos processos de fomento as exportacdes;

lll - coordenar as atividades inerentes aos processos de exportacdo no ambito da
area de atuacao da Suframa; e

IV - subsidiar outros setores da Suframa, quando couber, na analise de assuntos
relativos & importacdo e exportacdo de mercadorias por meio de informacdes técnicas e/ou
da disponibilizacdo de documentos.

Art. 67. A Coordenacéo de Controle de Importacéo e Exportacdo compete:

| - analisar os pedidos de importagdo de mercadorias cabiveis ao controle da
Suframa;

Il - manter atualizados procedimentos de integragédo entre a Suframa e o SISCOMEX
- Importacdo, pertinente a mercadoria importada sob os regimes administrados pela
Suframa;

lll - alimentar e manter atualizado o sistema de dados com 0s registros necessarios
para anuéncia da Suframa aos pedidos de licenciamento de importacao;

IV - analisar a permanéncia dos beneficios fiscais administrados pela Suframa nos
processos de: retificacdo de importacdo apds o desembaraco e Admissédo Temporaria;

V - analisar, controlar, acompanhar e avaliar a operacionalizagdo dos processos de
fomento a exportacdo administrados pela Suframa;

VI - identificar e aperfeicoar os instrumentos de comércio exterior administrados pela
Suframa, visando ao aumento das exportagdes e diversificacdo de mercados; e

VII - implementar e manter informagdes, em banco de dados, sobre os processos de
fomento a exportacgao.

Art. 68. A Coordenacdo-Geral de Controle de Mercadorias e Cadastro compete:

| - coordenar os servigos de cadastros e de credenciamentos das pessoas fisicas e
juridicas nas areas beneficiadas pelos incentivos fiscais administrados pela Suframa;

Il - orientar e controlar a entrada e movimentacdo de mercadorias nacionais nas
areas beneficiadas pelos incentivos fiscais administrados pela Suframa;

lIl - coordenar os servicos de controle de ingresso e de internamento de mercadoria
nacional,

IV - gerenciar os sistemas de informagfes visando o aperfeicoamento e
modernizacdo dos processos de cadastro e de mercadoria nacional no ambito da Suframa;
e

V - propor e elaborar normativos do processo de controle e acompanhamento dos
servicos de cadastros e de entrada de mercadorias nacionais.

Art. 69. A Coordenacéo de Cadastro compete:

| - coordenar, acompanhar, avaliar e executar os servicos de cadastros e de
credenciamentos das pessoas fisicas e juridicas no ambito de atuacdo da Suframa;

Il - administrar, operacionalizar e executar acdes de modernizacdo e atualizagcdo
constante do Sistema de Cadastro de acordo com a legislacdo em vigor; e

IIl - disponibilizar informagbes pertinentes as atividades de cadastros relativas a
dados estatisticos para analise e estudos pelas unidades da Suframa.

Art. 70. A Coordenac&o de Cooperacéo e Integracédo Fiscal compete:

| - coordenar, desenvolver, avaliar e executar as acbes de compartilhamento de
informacdes, de cooperacgao e integracdo com os 6rgdos das administracdes tributarias e de
controle internos relacionados aos processos de cadastro e de mercadoria nacional da
Suframa;

Il - monitorar e acompanhar os processos de cadastro e de mercadoria nacional
visando a identificacdo de riscos e a proposi¢cao de solugbes em conjunto com as demais
unidades da Suframa;

Il - realizar andlises e estudos visando o continuo aperfeicoamento dos processos e
sistemas de cadastro e de mercadoria nacional, incluindo a revisdo e atualizacdo da
legislacéo pertinente; e

IV - elaborar, acompanhar e executar as acbes de verificacdo do ingresso de
mercadoria nacional, de acordo com a identificacdo de riscos, na area de sua competéncia
de acordo com a legislacédo em vigor.



Art. 71. A Coordenacéo de Documentacao Fiscal compete:

| - sistematizar, analisar e acompanhar a recepcdo e validacdo eletrbnica dos
documentos fiscais eletrdnicos relativos ao ingresso e internamento de mercadoria nacional;

Il - executar e acompanhar os servi¢cos de controle de ingresso e de internamento de
mercadoria nacional,

lll - avaliar sistematicamente a efetividade dos processos eletrbnicos referente ao
controle e acompanhamento do ingresso e internamento de mercadoria nacional; e

IV - manter atualizado o sistema de informagdes de controle e acompanhamento do
ingresso e internamento de mercadoria nacional.

Art. 72. As Coordenacdes das Areas de Livre Comércio e as Coordenagbes
Regionais compete:

| - administrar os instrumentos de incentivos fiscais pertinentes;

Il - operacionalizar os mecanismos de importacdo e internamento de mercadorias
nacionais e estrangeiras;

Il - controlar e executar as atividades operacionais referentes aos servicos de
cadastros na sua area de atuacado para fins de administracdo dos Incentivos fiscais;

IV - coordenar a execucdo das atividades administrativas na sua area de atuagéo
para o funcionamento regular da unidade administrativa da Suframa;

V - orientar aos interessados quanto aos procedimentos relativos as mercadorias
nacionais ou importadas, sob os regimes administrados pela Suframa; e

VI - representar a Suframa na sua area de jurisdi¢ao.

Art. 73. Aos Servicos de Operacbes das Unidades Descentralizadas competem:

| - administrar, executar e supervisionar no ambito da respectiva unidade, as
atividades referentes ao cadastramento de empresas beneficiarias de incentivos fiscais;

Il - controlar o ingresso e realizar a vistoria de mercadorias incentivadas;

lll - orientar os beneficiarios quanto aos procedimentos relativos as mercadorias
nacionais ou importadas, sob os regimes administrados pela Suframa;

IV - executar o cadastramento, recadastramento, reativacdo cadastral,
credenciamento, recredenciamento e habilitacdo das empresas e entidades beneficiarias e
de credenciados, na sua area de atuacao;

V - apoiar a gestdo na execucdo, supervisdo e controle das atividades
administrativas no ambito da unidade; e

VI - operacionalizar os programas e projetos definidos para a regiéo.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIQC)ES DOS DIRIGENTES

Art. 74. Ao Superintendente incumbe:

| - fixar as diretrizes de atuacéo e exercer a direcdo geral das unidades da Suframa,;

Il - propor o plano anual e o orcamento e, ap0s a sua aprovacéo, dar conhecimento
ao Conselho de Administracdo da Suframa, bem como dos relatérios parciais e anuais das
atividades desenvolvidas;

Il - submeter a aprovacao do Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos o
regimento interno da Suframa;

IV - dispor sobre o funcionamento das unidades, bem como sobre o desempenho de
atividades especiais;

V - propor alteragcdes na estrutura operacional em funcdo dos planos de
desenvolvimento regional ou de novos programas do Governo Federal para a Amazbnia
Ocidental e demais areas de abrangéncia, observadas as normas vigentes;

VI - firmar acordos, contratos e convénios com entidades nacionais e internacionais,
observada a legislagéo vigente;

VII - praticar atos de provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal da
SUFRAMA, em decorréncia de habilitacdo em concurso publico, bem como exercer o poder
disciplinar, nos termos da legislagdo em vigor;

VIII - representar a Suframa em juizo ou fora dele;



IX - apresentar, nos prazos fixados, a prestacdo de contas correspondente a gestao
do exercicio anterior;

X - autorizar o provimento de recursos financeiros e materiais necessarios a
execucao de programas, projetos e atividades;

XI - contratar a prestacdo de servicos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas, na
forma da legislacao pertinente, para o desempenho de funcdes especializadas;

XIl - praticar todos os atos pertinentes a administragdo financeira, contébil, de
material e de servicos gerais, na forma da legislagdo em vigor, bem como determinar
auditorias e verificagBes periddicas nessas areas;

Xl - determinar a instauragdo de inquéritos conforme as normas e legislagédo
pertinentes;

XIV - submeter ao Conselho de Administracdo da Suframa matérias que dependam
da apreciacao ou aprovacdo daquele colegiado;

XV - propor ao Conselho de Administracdo da Suframa a alienagéo de bens méveis e
imoveis a ela pertencentes;

XVI - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Administragéo da Suframa;
e

XVII - promover, dispensar e homologar licitagbes, bem como firmar contratos para
aquisicdo de material, execucdo de obras e servigos e locacdo de iméveis, na forma da
legislacéo vigente.

Art. 75. Aos Superintendentes Adjuntos incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar
a avaliacdo e a execucdo das atividades de suas respectivas unidades e exercer outras
atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Superintendente da Suframa.

Art. 76. Ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-Chefe, ao Auditor-Chefe, ao
Corregedor, ao Ouvidor, aos Coordenadores-Gerais e aos demais dirigentes incumbe
planejar, dirigir e coordenar a execugdo das atividades afetas as respectivas unidades e
exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 77. O Superintendente da Suframa sera substituido, em seus impedimentos e
afastamentos legais, por um dos Superintendente Adjuntos, designado pelo Ministro de
Estado da Industria, Comércio Exterior e Servigos.

Art. 78. As nomeagOes para 0s cargos em comissdo, fungcbes comissionadas do
Poder Executivo e funcbes gratificadas integrantes da estrutura regimental da Suframa
serdo efetuadas em conformidade com a legislag&o vigente.

Art. 79. A indicacdo com vistas a nomeacdo e exoneragdo do Auditor-Chefe sera
submetida pelo Superintendente da Suframa ao Conselho de Administracdo e, apés, a
aprovacdo do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, na forma do
disposto no 85° do art. 15 do Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000.

Art. 80. A indicacdo com vistas a homeacao do Procurador-Chefe da Suframa sera
encaminhada pelo Superintendente ao MDIC que a submeterd ao Advogado-Geral da
Uniéo, na forma do disposto no 83° do art. 12 da Lei n° 10.480, de 2 de julho de 2002.

Art. 81. Os casos omissos e as eventuais davidas na aplicacdo deste Regimento
Interno serdo solucionados pelo Superintendente.



