Ministério do Desenvolvimento, Inddstria, Comércio e Servigos
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
Gabinete

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° 1/2026

Processo n® §2710.002594/2025-47

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsdvel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — Suframa
Nome da autoridade competente: Leopoldo Augusto Montenegro Janior

Numero do CPF,

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdvel pelo  acompanhamento da execugdo do objeto do
TED: Superintendéncia Adjunta de Administragio/Coordenagio-Geral de Recursos Logisticos/ Divisio de Comunicagdes
Administrativas

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Portaria n° 224, de 19 de margo de 2026
b) UG SIAFI

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 193028 — Superintendéncia da Zona Franca de
Manaus

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 193028 —
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsdvel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ 04.378.626/0001-
97

Nome da autoridade competente; TANARA LAUSCHNER
Nimero do CPF

Nome da Sccretaria/DépértarﬁériiﬁfUnidade Responsdvel pela execugdo do objeto do TED: FACULDADE DE
INFORMACAO E COMUNICAGAO

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 1° de julho de 2025, Ministério da Educagio

b) UG SIAFI
Niimero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 154039 - UFAM - Gestiio 15256
Niimero e Nome da Unidade Gestora -UG responsével pela execugio do objeto do TED: 154039 - UFAM - Gestio 15256
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3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA:

Desenvolvimento de modelos e metodologias para aprimorar a gestdo arquivistica por meio da analise aprofundada e
abrangente da situacdo arquivistica da Suframa, com a elabora¢do e/ou revisdo de instrumentos de gestdo arquivistica,
tratamento de documentos, elaboragdo de politica de gestdo de documentos, solu¢do tecnoldgica para indexagdo e
recuperacdo da documentacdo analédgica tratada, construgdo de indicadores e planejamento estratégico centralizado das
unidades de arquivo e apresentagdo de plano de digitalizagdo de documentos para a Superintendéncia da Zona Franca de
Manaus — Suframa, bem como base de criagdo de centro de memoria e documentagao.

Objetivo Geral: Desenvolver estudos, modelos e metodologias contendo solugdes voltadas a gestao, preservagao e acesso a
documentagdo arquivistica da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus, melhorando o nivel de maturidade em Gestao
de Documentos ¢ Arquivo da Autarquia, em razdo da elaboragdo de um diagnostico da situagdo arquivistica, elaboragio
e/ou revisdo de instrumentos de gestdo arquivistica, tratamento de amostra de 3.400 (trés mil e quatrocentos) metros lineares
de documentos, elaboragdo de politica de gestdo de documentos, solugdo tecnologica para indexagdo e recuperagdo da
documentagdo analdgica tratada, construcdo de indicadores e planejamento estratégico centralizado dasunidades de arquivo
e apresentacdo de plano de digitalizagdo de documentos e de centro de memoria e documentacao.

Objetivos especificos:

1. Desenvolver modelo e realizar o diagnéstico da situag@o arquivistica da Suframa, incluindo os seguintes entregaveis:
diagnostico da gestdo arquivistica; diagnostico da produgdo documental; e, avaliagdo do nivel de maturidade da Autarquia;
2. Desenvolver modelo para elaboragdo de instrumentos de gestdo arquivistica (Codigo de Classificacdo e Tabela de
Temporalidade e Vocabulario Controlado (Taxonomia) para a Suframa;

3. Realizar tratamento técnico arquivistico de amostra de 3.400 (tr€s mil e quatrocentos) metros lineares de documentos
visando a consolidagdo/validag@o dos instrumentos de gestdo arquivistica;

4. Elaborar politica de gestdo de documentos para a Suframa, visando dar seguranga as agdes de gestdo arquivistica da
Superintendéncia;

5. Elaborar solu¢@o tecnologica para indexagdo e recuperacdo da documentagdo analdgica tratada, de modo a garantir
precisdo e oportunidade no acesso a documentos fisicos da Suframa;

6. Desenvolver modelo de construcdo de indicadores e produzir o planejamento estratégico centralizado das unidades de
arquivo da Suframa;

7. Desenvolver plano de digitalizag@o e criar o Centro de Memoria e Documentagdo de documentos para a Suframa, com
base na analise técnica do acervo arquivistico da Superintendéncia.

4. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1. Unidade Descentralizadora

I - analisar e aprovar a descentralizagdo de créditos;

II - analisar, aprovar e acompanhar a execu¢do do Plano de Trabalho;

IIT - descentralizar os créditos orgamentarios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

aprovar a prorroga¢do da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacdo, de oficio, quando necessario;

V - aprovar as alteragdes no TED;

VI - solicitar Relatorios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios & comprovagao da
execucdo do objeto, quando necessario;

VII - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do Objeto apresentado pela Unidade Descentralizada;
VI - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover diretamente a
instauracdo, quando cabivel;

IX - emitir certificado de disponibilidade or¢amentaria;

X - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execug@o até a conclusio;

XI - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberagdo de recursos, limitado ao prazo do atraso;
XII - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletrdnico oficial, bem como disponibilizar a integra do TED
celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura; e

XIIT - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte
dias, contado da data da celebragdo do TED, devendo o ato de designagdo ser publicado no sitio eletronico oficial.

XIV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada nio o tenha feito no prazo para
tanto.
XV - suspender as descentralizagdes, na hipdtese de verificagdo de indicios de irregularidades durante a execugdo do

TED, com a tomada das providéncias previstas no art. 19 do Decreto n°® 10.426/2020.

4.2. Unidade Descentralizada




I - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;
II - apresentar a Declaracdo de Capacidade Técnica necessaria a execugao do objeto;
IIT - apresentar a Declaragdo de Compatibilidade de Custos;
IV - executar os créditos or¢amentarios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;
VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:
a) Relatorios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e
b) o Relatdrio final de Cumprimento do Objeto;
VII - zelar pela aplicacdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos, das informagdes e
dos demonstrativos de natureza contabil, financeira, orgamentaria e operacional;
VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicagdes referentes ao objeto do TED,
quando necessario;
IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessério, e dar conhecimento dos fatos a Unidade Descentralizadora;

X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e ndo empenhados e os
recursos financeiros ndo utilizados, conforme disposto no § 1° do art. 7° do Decreto n° 10.426, de 16 de julho de 2020;

XI - devolver os créditos orcamentarios ¢ os recursos financeiros apds o encerramento do TED ou da conclusdo da
execu¢do do objeto, conforme disposto no § 2° do art. 7° do Decreto n°® 10.426, de 2020;

XII - disponibilizar no sitio eletrdnico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de
vinte dias, contado da data da assinatura;

XIITI - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplica¢@o financeira auferidos em parcerias celebradas
com recursos do TED, nas hipdteses de restitui¢do previstas na legislagdo especifica; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias,
contado da data da celebragdo do TED, devendo o ato de designacdo ser publicado no sitio eletrdnico oficial.

XV - disponibilizar, mediante solicitagdo, documentos comprobatorios da aplicacdo regular dos recursos aos orgaos de
controle e a unidade descentralizadora

5. VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Execucdo Descentralizada sera de 24 meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n® 10.426, de 2020.

Inicio: junho/2026 Fim: junho/2028

6. VALOR DO TED:

R$ 1.223.725,73 (um milhdo, duzentos ¢ vinte e trés mil setecentos e vinte e cinco reais ¢ setenta e trés centavos)

7. CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:
CFP: 22.122.0032.2000.0001 ADMINISTRACAO DA UNIDADE

8. BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execugdo Descentralizada contempla a aquisi¢ao, producéo ou construgido de bens?
(x) Sim
( ) Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinacdo dos bens quando da conclusido do TED:

Os bens adquiridos durante o projeto - notebooks, monitores, desktops e impressora - serdo destinados a Faculdade de
Informagéo e Comunicacdo da UFAM apds o término do projeto para fins de ensino, pesquisa e extensao.

9. DAS ALTERACOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execucgdo Descentralizada ou o respectivo Plano de Trabalho,
mediante termo aditivo, vedada a alteracao do objeto do objeto aprovado

As alteragdes no plano de trabalho que nao impliquem altera¢cdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser
realizadas por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de celebragdo de termo aditivo, vedada a alteragdo do
objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIACAO DOS RESULTADOS




A Unidade Descentralizada apresentara relatorio de cumprimento do objeto conforme previsto no art. 23 do decreto n°
10.426, de 2020, cuja andlise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora, deverd a unidade
descentralizada instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao erario e respectivos responsaveis para
fins de recomposicao do erario publico.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1. Dentincia

O Termo de Execugdo Descentralizada poderd ser denunciado a qualquer tempo, hipdtese em que os participes ficardo
responsaveis somente pelas obrigacdes pactuadas e auferirdo as vantagens do periodo em que participaram voluntariamente
do TED.

11.2. Rescisio

Constituem motivos para rescisdo do presente TED:

I - o inadimplemento de qualquer das clédusulas pactuadas;

II - a constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidades na execucdo do TED; e

III - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instauragdo de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que, mediante comprovagao, impega a execugao
do objeto.

12. SOLUCAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questoes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes comprometem-se a solicitar
o auxilio da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteragdo de valor ou, ainda, ampliacéo ou redug@o de prazo
para execucdo do objeto, serdo assinados pelos participes e seus extratos serdo publicados no sitio eletronico oficial da
Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto
n° 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado em seus sitios eletronicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURA

Local: Manaus, 3 de junho de 2026. Data de Assinatura: Manaus,
Amazonas

TANARA LAUSCHNER
Reitora da Universidade Federal do Amazonas

LEOPOLDO AUGUSTO MONTENEGRO JUNIOR

Superintendente da Zona Franca de Manaus

o
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PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N° 1/2026

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA




VST .
a) Unidade Descentralizadora ¢ Responsivel

Nome do drgiio ou entidade descentralizador(a): Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - Suframa
Nome da autoridade competente: Leopoldo Augusto Montenegro Jinior
Nimero do CPF;

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da execugio do objeto do TED: Superintendéncia
Adjunta de Administragio/Coordenagio-Geral de Recursos Logisticos/ Divisio de Comunicagdes Administrativas

b) UG SIAFI
Niimero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 193028 - Superintendéncia da Zona Franca de Manaus

Nuimero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG Responsdvel pelo acompanhamento da execugio do objeto do TED: 193028 —
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada ¢ Responsavel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizada: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ 04.378.626/0001-97
Nome da autoridade competente: TANARA LAUSCHNER

Numero do CPF:

Nome da Sccrctaria/Dcparmmcnto/IJnidadc Responsével pela execugio do objeto do TED: FACULDADE DE INFORMAGAO E
COMUNICACAQ

b) UG SIAFI
Niimero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberé o crédito: GESTAO 15256
Nimero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: GESTAO 15256

3. OBJETO

Desenvolvimento de modelos e metodologias para aprimorar a gestdo arquivistica por meio da analise aprofundada e abrangente da
situagdo arquivistica da Suframa, com a elaboragdo e/ou revisdo de instrumentos de gestdo arquivistica, tratamento de documentos,
elaboragdo de politica de gestdo de documentos, solugdio tecnolégica para indexagdo e recuperagdo da documentagdo analdgica
tratada, construgdo de indicadores e plancjamento estratégico centralizado das unidades de arquivo e apresentagdo de plano de
digitalizagdo dc documentos para a Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — Suframa, bem como base de criagio de centro
de meméria e documentagdo.

Objetivo Geral: Desenvolver estudos, modelos ¢ metodologias contendo solugdes voltadas a gestdo, preservagdo e acesso &
documentagdo arquivistica da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus, melhorando o nivel de maturidade em Gestao de
Documentos e Arquivo da Autarquia, em razio da elaboragdo de um diagnostico da situagio arquivistica, elaboragdo e/ou revisio
de instrumentos de gestiio arquivistica, tratamento de amostra de 3.400 (trés mil e quatrocentos) metros lineares de documentos,
elaboragdo de politica de gestdo de documentos, solugio tecnoldgica para indexagio ¢ recuperagio da documentagdo analdgica
tratada, construgdo de indicadores ¢ planejamento estratégico centralizado das unidades de arquivo e apresentagio de plano de
digitalizagdo de documentos e de centro de memoaria e documentagio.

Objetivos especificos:

1. Desenvolver modelo e realizar o diagndstico da situagdo arquivistica da Suframa, incluindo os seguintes entregaveis: diagnéstico
da gestdo arquivistica; diagndstico da produgdo documental; ¢, avaliagio do nivel de maturidade da Autarquia;

2. Desenvolver modelo para elaboragio de instrumentos de gestdo arquivistica (Codigo de Classificagio e Tabela de
Temporalidade ¢ Vocabulério Controlado (Taxonomia) para a Suframa;

3. Realizar tratamento técnico arquivistico de amostra de 3.400 (trés mil e quatrocentos) metros lineares de documentos visando a
consolidagio/validagdo dos instrumentos de gestdo arquivistica;

4. Elaborar politica de gestio de documentos para a Suframa, visando dar seguranga 4s agdes de gestio arquivistica da
Superintendéncia;

5. Elaborar solugdo tecnoldgica para indexagio e recuperagio da documentagdo analégica tratada, de modo a garantir precisdo e
oportunidade no acesso a documentos fisicos da Suframa;

g. Desenvolver modelo de construgda de indicadores e produzir o planejamento estratégico centralizado das unidades de arquivo
a Suframa;

7. DFscnvolver plano de digitalizagéo e criar o Centro de Memoria e Documentagdo de documentos para a Suframa, com base na
andlise técnica do acervo arquivistico da Superintendéncia.
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4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
Para o alcance do objetivo, o projeto terd as seguintes metas:

META 1 - GERENCIAMENTO DO PROJETO

Duragao: 24 (vinte quatro) meses.

Descricio:

Gerenciamento do Projeto observando: escopo; tempo; custo; qualidade, recursos humanos; comunicacdo; riscos; aquisicdes e
integragdo das atividades, bem como a formalizagdo do contrato entre a Universidade Federal do Amazonas e a Fundagdo de Apoio
contratada para apoio a execugdo do Projeto.

Sujeitos envolvidos:
- Equipe técnica da Universidade Federal do Amazonas - UFAM (professores-pesquisadores e auxiliares de pesquisa);

Procedimentos metodolégicos:
- Entrevistas para acompanhamento;
- Reunides de trabalho quinzenais (uma reunido quinzenal de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).

Resultados esperados:

- Execugao do Projeto com equilibrio e satisfagdo entre as demandas de escopo, tempo, custo, qualidade e relacionamento entre os
diversos atores envolvidos no Projeto.

- Entrega de relatdrios gerenciais semestrais e 01 Relatorio técnico de Gerenciamento e Controle de execugdo do Projeto.

META 2 - ELABORACAO DE METODOLOGIA PARA DEFINICAO E CONSTRUCAO DE MODELO
DE DIAGNOSTICO ARQUIVISTICO A SER APLICADO NA SUFRAMA

Duragao: 6 (seis) meses.
Descricao:

Desenvolvimento de um modelo de coleta, andlise, processamento e disponibilizacdo de dados sobre a realidade arquivistica
da Suframa, destacando os pontos fracos, fortes, oportunidades e ameagas existentes, bem como a proposi¢ao de
recomendagdes para sanar os problemas identificados. Serdo elaborados os seguintes entregaveis: diagndstico da gestdo
arquivistica; diagnostico da producdo documental; e, avaliacdo do nivel de maturidade da gestdo arquivistica da Suframa. Havera a
coleta, entre outros, de dados relativos a:

- Problemas ou desafios que a organizacdo enfrenta em relagdo a organizagdo, acesso, preservacgao, seguranca e disponibilidade dos
documentos arquivisticos.

- Estado atual dos documentos e registros, incluindo seu formato (fisico ou digital), condigdo, nivel de acesso e outros detalhes
relevantes.

- Diagnostico das unidades descentralizadas;

- Quantidades de documentos, expressas de acordo com regras aceitas universalmente;

- Os tipos documentais mais expressivos;

- As unidades fisicas de arquivamento — movelaria — e as embalagens utilizadas;

- O modo original de organizagao — classificacdo, avalia¢do e descricdo — mesmo se empirico e baseado no senso comum;

- A forma de transferéncia dos documentos para o deposito;

- Mapeamento dos locais de guarda dos documentos;

- Os equipamentos existentes;

- As condigdes do deposito (capacidade, area, condicdes fisicas etc.);

- A existéncia de documentos ndo-organicos;

- A existéncia de material estranho ao acervo (equipamentos inserviveis, mobilidrio etc.).

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores e arquivistas).

- Equipe técnica da Suframa (participag@o nas reunides e na apresentagdo da equipe da UFAM nas unidades politico
administrativas da Superintendéncia)

Procedimentos metodolégicos:

- Trabalho de campo (professor-pesquisador, auxiliares de pesquisa, bolsistas graduandos; apoiados pela Equipe da Suframa);

- Reunides de trabalho semanais (uma reunido por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).

Insumos: (a serem providenciados pela Suframa)

- Estabelecimento de contato e agendamento de reunides, preferencialmente de forma remota, com as areas finalisticas da Suframa;
e

- Apresentagdo da equipe técnica da UFAM as unidades da Suframa.

Resultados esperados:

- 1 Relatdrio técnico contendo a situag@o arquivistica da Suframa.

Riscos:

- Falta ou dificuldade de agendamento com as unidades finalisticas e de acesso aos arquivos da Suframa.

META 3 — CONSTRUCAO DE METODOLOGIA PARA DEFINICAO DE MODELO DE ELABORACAO E/OU
REVISAO DE INSTRUMENTOS DE GESTAO ARQUIVISTICOS PARA A SUFRAMA

Duracéo: 12 (doze) meses.
Descricao:

Criacdo de modelos para elaboragdo/revisdo de instrumentos arquivisticos, considerando o Codigo de Classificagdo da area-fim, a
Tabela de Temporalidade da area-fim, o Indice, o Glossario e a Taxonomia, conforme passos que se seguem:

- Estudo de propostas anteriores de classificagdo e temporalidade da Suframa;




- Estudo das atribuigdes e competéncias dos extintos 6rgdos que compdem o acervo da Suframa;

- Revisdo/atualizacdo de versdes publicadas ou versdes em desenvolvimento do Codigo de Classificagdo, da Tabela de
Temporalidade das atividades-fim dos acervos que compde o Suframa, visando a submissdo e aprovagdo pelo Arquivo Nacional;

- Elaborag@o da Taxonomia (vocabulario controlado) vinculada a estrutura de classificagdo da Suframa.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores e auxiliares de pesquisa);

- Equipe técnica da Suframa (participagdo nas reunides e na apresentagdo da equipe da UFAM nas unidades politico
administrativas da Institui¢do).

Procedimentos metodolégicos:

- Reunides de trabalho semanais (uma reuniéio por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);

- Reunido gerencial para discussao dos resultados (uma reunido por més de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).
Insumos: (a serem providenciados pela Suframa);

- Trabalho de conscientizagdo das unidades politico-administrativas que serdo envolvidas nas entrevistas de forma remota ou
presencial;

- Apresentagdo da equipe técnica da UFAM as unidades politico-administrativas da Suframa, de forma remota ou presencial.
Resultados esperados:

- 01 Relatorio técnico contendo modelo adotado para elaboragdo e/ou revisdo e manuten¢ao dos instrumentos criados;

- 03 Relatorios técnicos contendo respectivamente: Codigo de Classificacdo, Tabela de Temporalidade e Taxonomia (vocabuldrio
controlado).

Riscos:

- Falta de agenda das unidades politico-administrativas.

META 4 - DESENVOLVER MODELO PARA TRATAMENTO TECNICO DE AMOSTRA/PILOTO COMPOSTA POR
CERCA DE 3.400 (TRES MIL E QUATROCENTOS) METROS LINEARES DE DOCUMENTOS DO ACERVO
ARQUIVISTICO DA SUFRAMA

Duracéo: 23 (vinte e trés) meses

Descricao:

Desenvolver um modelo de tratamento técnico de documentos arquivisticos para Suframa, tomando por base amostra/piloto de
tratamento arquivistico de cerca de 3.400 (trés mil e quatrocentos) metros lineares de documentos, aproximadamente de 23.800
(vinte trés mil e oitocentos) caixas-arquivo, a serem escolhidas e disponibilizadas pela Equipe da Suframa.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professor-pesquisador, auxiliares de pesquisa e bolsistas graduandos);

- Equipe técnica da Suframa.

Procedimentos metodolégicos:

-Identificag@o e defini¢do da amostra a ser tratada (Equipe técnica da Suframa, professores-pesquisadores e arquivistas);

- Aplicagdo dos cddigos de classificagdo das areas meio e fim no acervo da Suframa, promovendo o tratamento técnico da
documentagdo e transferéncia de conhecimento para a equipe da Superintendéncia, de forma aplicada/empirica (Equipe técnica da
Suframa, arquivistas e bolsistas da UFAM);

- Reunides de trabalho semanais (uma reunido por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);

- Reunido gerencial para discussao dos resultados (uma reunido por més de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).
Resultados esperados:

- Tratamento técnico da amostra;

- Relatorio técnico contendo modelo de tratamento técnico com base na amostra;

- Transferéncia de conhecimento para equipe técnica da Suframa.

Riscos:
- Dificuldade na defini¢do da amostra, disponibiliza¢ao de espaco fisico com mobilidrio/equipamentos e eventual logistica de
transferéncia da amostra para espago fisico centralizado.

META 5 - ELABORACAO DA PROPOSTA DE POLITICA ARQUIVISTICA PARA A SUFRAMA
Duracio: 6 (seis) meses.

Descric¢ao: Desenvolvimento de pesquisa para a construgdo de um modelo de politica arquivistica para a Superintendéncia da Zona
Franca de Manaus.

Sujeitos envolvidos:
- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores e Auxiliares de pesquisa).

- Equipe técnica da Suframa participacdo nas reunides e na apresenta¢ao da equipe da UFAM nas unidades politico administrativas
da Superintendéncia).

Procedimentos metodolégicos:

- Estudo dos atuais normativos arquivisticos da Suframa;

- Levantamento de legislagdes e de politicas arquivisticas no Brasil e em paises com elevado nivel de maturidade arquivistica;
- Mapeamento dos fluxos documentais das unidades finalisticas da Suframa;

- Proposta de politica de gestao de documentos que leve em conta a sede e as unidades descentralizadas.

- Trabalho de campo (UFAM);




- Reunides de trabalho semanais (conforme demanda dos trabalhos);

- Reunido gerencial para discussdo dos resultados (uma reunido por més de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);
- Oficinas para transferéncia de conhecimento e elaboragdo de manual técnico.

Resultados esperados:

- 01 Relatorio contendo a politica de gestao de documentos da Suframa;

- Oficinas para transferéncia de conhecimento e manual técnico.

Riscos:

- Falta ou dificuldade de agendamento com as unidades que desempenham funcdes de arquivo da Suframa.

META 6 - SOLUCAO TECNOLOGICA PARA RECUPERACAO DOS DOCUMENTOS OBJETOS DE TESTE
Duracio: 5 (cinco) meses.

Descricio:

- Construcdo de planilha de dados para otimizar e dar maior consisténcia a coleta de dados, a atualizacdo e recuperagdo das
informagdes contidas nos conjuntos de documentos, objetos de testes que compdem os acervos da Suframa.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores e arquivistas);

- Equipe técnica da Suframa;

Procedimentos metodolégicos:

- Trabalho em laboratério (Suframa);

- Reunides de trabalho semanais (uma reunidio por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);

- Reunido gerencial para discussao dos resultados (uma reunido por més de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).
Resultados esperados:

Relatorio técnico indicando as especificagdes técnicas para recuperacdo dos documentos de arquivos na base de dados.
Entrega da planilha com os dados registrados para recuperagdo dos termos definidos a serem utilizados no Arquivo da Suframa.
Riscos:

- Dificuldade de compreensido das necessidades especificas e levantamento de requisitos para elaboragdo do banco de dados do
acervo da Suframa.

META 7 - DESENVOLVER MODELO PARA CONSTRUCAO DE INDICADORES E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO CENTRALIZADO DAS UNIDADES DE ARQUIVO DA SUFRAMA

Duracio: 06 (seis) meses

Descri¢ao: Desenvolver modelo para formulagdo e atualizagdo de indicadores especificos para monitorar e avaliar a eficiéncia,
eficacia e comportamento das atividades arquivisticas da Suframa. A iniciativa servira de base para construcdo de metodologia para
elaboragdo do Plano de Gestdo de Documentos e Arquivos (PGD), que definird as estratégias, projetos e a¢des necessarias para
garantir a adequada producdo, classificagdo, tramitacdo, processamento técnico, difusdo, avaliagdo, arquivamento, preservagdo e
acesso aos documentos independentemente de seu suporte, formato e natureza da Suframa.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores, auxiliares de pesquisa e bolsistas graduandos);

- Equipe técnica da Suframa.

Procedimentos metodolégicos:

e Indicadores:

- Aplicagio do Indice de Maturidade em Gestio de Documentos do Arquivo Nacional;

- Estruturagdo de Modelos de Indicadores;

- Prototipagdo de Base de Dados para coleta padronizada e apresentacdo dos Indicadores;

- Analise e discussdo dos dados e informagdes levantadas no Diagnoéstico da Situagdo Arquivistica (Meta 2);

- Defini¢do dos indicadores a serem considerados;

- Consolida¢@o da metodologia de Defini¢do dos Indicadores;

- Reunides de trabalho semanais (uma reunido por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);
- Reunido gerencial para discuss@o dos resultados (uma reunido por més de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos).
e Plano de Gestdao de Documentos e Arquivos (PGD):

- Analise situacional (Dados do Diagnostico — Meta 2) e da Maturidade Arquivistica da Suframa;

- Definigéo da Visdo, Missdo e Valores para a Unidade de Arquivo da Suframa;




- Estabelecimento de Objetivos e Metas;

- Estabelecimento das Estratégias e Taticas;

- Utilizagdo dos Indicadores desenvolvidos;

- Desenvolvimento de Minuta PGD;

- Aprovagao do PGD. Insumos: (a serem providenciados pelo);

- Agendamento com profissionais e técnicos de arquivo da Suframa;

- Validagdo do Plano elaborado pela autoridade maxima do 6rgdo, admitida a subdelegacdo ao secretario-executivo ou autoridade
equivalente.

Resultados esperados:

- Relatodrio técnico contendo os indicadores e o Plano de Gestdo de Documentos e Arquivos (PGD) da Suframa;
- Transferéncia de conhecimento para equipe técnica da Suframa.

Riscos:

- Dificuldade de acesso a informagdes importantes a defini¢do de Indicadores e do Plano de Gestdo de Documentos e Arquivos
(PGD) da Suframa.

META 8 - CONSTRUCAO DE PLANO DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS PARA A SUFRAMA
Duracao: 06 (seis) meses.

Descri¢do: Elaboragdo de plano para digitalizacdo de documentos para a Suframa, com base no acervo tratado da organizagao,
contemplando os critérios técnicos para a digitalizacdo de documentos com base na legislagdo vigente e em boas praticas
implementadas no Brasil e internacionalmente.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores, auxiliares de pesquisa e bolsistas graduandos);

- Equipe técnica da Suframa.

Procedimentos metodolégicos:

- Analise do acervo da Suframa, identificando os documentos passiveis de digitalizacdo, seja para acesso ou para preservagio;
- Estudo da legislagdo brasileira vigente acerca da tematica digitalizagdo de documentos arquivisticos;

- Estudo de casos de sucesso no Brasil e internacionalmente na digitalizagdo de documentos arquivisticos;

- Levantamento de critérios técnicos para a digitalizagdo de documentos, com base na realidade arquivistica da Suframa;
- Defini¢@o de modelo de digitalizagdo de documentos para a Suframa.

Insumos:

- Material bibliografico, documental e telematico para subsidiar as pesquisas para defini¢do do modelo de digitalizagao;
- Computador e espaco fisico para realizag¢do das pesquisas e desenvolvimento do modelo de digitalizagao.

Resultados esperados:- 1 relatorio técnico contendo o modelo de digitalizagdo de documentos da Suframa;

- Transferéncia de conhecimento para equipe técnica da Suframa.

Riscos:

- Dificuldade de acesso a informagdes importantes a defini¢do de Indicadores e do Plano de Gestdo de Documentos e Arquivos
(PGD) da Suframa.

META 9 - CONSTRUCAO DE PLANO DE CRIACAO DO CENTRO DE MEMORIA E DOCUMENTACAO
Duracio: 06 (seis) meses.

Descrigdo: Elaboracdo de plano de Criagdo do Centro de Memoria e Documentagdo da Suframa, com base no acervo tratado da
organizagdo, com vistas a promogdo do acesso a informagdo e valorizagdo da historia da autarquia e do modelo Zona Franca de
Manaus. Seu objetivo ¢ assegurar a guarda e a difusdo do patrimonio historico, cultural e documental produzido ou custodiado pela
Suframa. Sujeitos envolvidos:- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores, auxiliares de pesquisa e bolsistas
graduandos);

- Equipe técnica da Suframa.
Procedimentos metodolégicos:

- Analise do acervo da Suframa, identificando conjuntos documentais, bibliograficos, iconograficos e museologicos para criagdo do
inventario;

- Levantamento das condig¢des fisicas e ambientais de armazenamento e exposi¢ao do acervo;
- Defini¢@o de modelo de Centro de Memoria e Documentagio para a autarquia.
Insumos:

- Material bibliografico, documental e telematico para subsidiar as pesquisas para definicdo do modelo de digitalizagao;




- Computador e espago fisico para realizagdo das pesquisas ¢ desenvolvimento do modelo de Criagdo do Centro de Memoria e
Documentacao.

Resultados esperados:

- 1 relatorio técnico contendo o modelo para criagdo do Centro de Memoria e Documentacdo de documentos da Suframa;
- Transferéncia de conhecimento para equipe técnica da Suframa.

Riscos:

- Dificuldade de acesso a informagdes importantes a definigdo de Indicadores para a criagdo do Centro de Memoria e
Documentacdo da Suframa.

META 10 — REALIZACAO DE OFICINAS DE CAPACITACAO E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO
EMGESTAO DOCUMENTAL

Duracéo: 04 (quatro) meses.

Descricdo: Realizacdo de oficinas de capacitacdo para os servidores/colaboradores da Suframa para tornd-los aptos para o
tratamento da gestdo de documentos arquivisticos no &mbito da Autarquia.

Sujeitos envolvidos:

- Equipe técnica da UFAM (professores-pesquisadores e auxiliares de pesquisa);

- Servidores e colaboradores da Suframa (serdo capacitados).

Procedimentos metodolégicos:

- Desenvolvimento de apresentagdes (professores-pesquisadores e auxiliares de pesquisa UFAM);

- Reunides de trabalho semanais (uma reunido por semana de duas horas ou conforme demanda dos trabalhos);
- Desenvolvimento do planejamento e estrutura das capacitagdes;

- Realizagdo de Oficinas.

Insumos: (a serem providenciados pela Suframa em conjunto com a UFAM);

- Levantamento de pessoal e setores a serem capacitados, bem como formag&o de turmas;

- Espaco e equipamentos para capacitagdo das turmas (esta atividade ficara sob responsabilidade da Suframa).
Resultados esperados:

- Oficinas de capacitagdo para os servidores/colaboradores da Suframa.

Riscos:

- Dificuldade de agendamentos com o pessoal e setores da Suframa.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:
5.1 Introducao

A Superintendéncia da Zona Franca de Manaus ¢ uma entidade vinculada ao Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio
e Servicos e tem como responsabilidade construir um modelo para o desenvolvimento regional. Tem sua sede no municipio de
Manaus, o que tem possibilitado a instalagdo de diversas empresas no chamado Distrito Industrial desde o ano de 1967. A
Superintendéncia é fundamental para o crescimento econdmico e social da regido amazdnica, garantindo investimentos
econdmicos ¢ um modelo sustentavel de negodcios atrativos para empresas nacionais e estrangeiras. Considerando as décadas de
atuagdo na regido e a riqueza das atividades que geraram informagdes relevantes e documentos, a Suframa carece de uma
intervengdo em seu acervo arquivistico com a finalidade de garantir uma organizagdo que permita a ordenagdo, classificacdo,
avaliagdo e arquivamento adequados dos documentos arquivisticos. Com isto, podera ser garantido o acesso a informacgdo e a
memoria da Autarquia.

Nosso projeto prevé trés fases, a saber:

(1) Fase de diagnostico, elaboragdo da politica, efetivagdo de instrumentos de gestdo de documentos e realizagdo do plano de
digitalizacao;

(i1) Digitalizagdo dos documentos para acesso e preservacao a longo prazo;

(iii) Criagdo de um Centro de Memoria que contemple os marcos e atividades da Suframa em um espago especifico, aberto
acomunidade.

Neste sentido, torna-se necessario observar que a modernizagdo dos servigos de informag@o das organizagdes contemporineas
impacta o seu desenvolvimento, pois necessitam, cada vez mais, de acesso rapido e assertivo as informagdes que deverdo subsidiar
o processo de tomada de decisdo, além de promover a transparéncia e a garantia de direitos e deveres.

Atualmente a entidade que detém de forma mais rapida as melhores informagdes possui vantagem competitiva, entretanto dispor de
tais recursos exige o emprego de ferramentas para o tratamento técnico da informagéo, desde a sua geragdo até o planejamento e a
definicdo do modelo de gestdo dos sistemas informacionais. A informagdo tanto quanto os recursos financeiros, humanos ou
materiais, ¢ um elemento de capital importancia para a gestdo empresarial e deve ser gerida do mesmo modo que os insumos
tradicionais utilizando uma metodologia apropriada para tal acdo.

Uma organizacdo € o resultado de um determinado numero de fungdes direta ou indiretamente ligadas a sua missdo. As




diretamente ligadas a sua missao estdo no ambito da produgdo e distribuicdo de bens e servigos. Estas permitem a organizagio
satisfazer as exigéncias basicas de sua existéncia. As func¢des indiretamente ligadas a missdo organizacional visam, sobretudo,
apoiar as atividades de produgdo e distribuicdo de bens e servigos. Elas possibilitam a organizagdo atender aos seus objetivos
mediante uma gestdo eficaz de seus recursos materiais, humanos, financeiros e informacionais.

A organizacgdo da informacéo na esfera puiblica ¢ uma condic@o para o pleno acesso a informacdo. O acesso deve ser visto sob dois
aspectos: nivel legal (corpus de leis) e nivel técnico-cientifico. No nivel legal, a entrada em vigor da Lei 12.527/2011 alterou essa
questdo no Brasil. A Lei inverteu a 16gica transformando a excegdo em regra, isto €, existe agora uma Lei que garante o acesso a
informacao publica e a excegdo € o sigilo. A restricao € aquilo que pode colocar em risco a seguranga do Estado e da sociedade e a
privacidade das pessoas.

Entretanto, o maior entrave ao pleno acesso a informag@o ndo sdo as poucas restrigdes impostas pela lei, mas a condigdo de
organizacao da informagao publica. Diante disto, fica patente que os procedimentos que envolvem a produgao, tratamento técnico e
preservacdo dos acervos arquivisticos e informacionais devem estar dispostos de modo a possibilitar a sua recuperagdo para atender
as demandas informacionais da sociedade. Aos usuarios da informagdo devem ser franqueados todos os mecanismos que facilitem
o seu acesso as informagdes publicas, a fim de garantir a transparéncia do Estado. Com efeito, a solugdo para a gestdo arquivistica
e da informagdo ¢ uma s6: a implantacdo de um programa de gestdo que trate os documentos na sua origem. As massas
documentais acumuladas so6 existem porque os documentos na fase corrente ndo foram objeto de tratamento técnico-cientifico. Um
arquivo na idade corrente organizado de acordo com um plano de classificacdo e com os seus prazos de guarda devidamente
determinados por uma tabela de temporalidade, dificilmente permitird a formagdo e consolidagdo de uma massa documental
acumulada.

As experiéncias dos paises desenvolvidos indicam que a solugdo para o tratamento técnico da grande quantidade de informagdes
produzidas ou recebidas pelas instituigdes, passa pela implantagdo do gerenciamento da informagao e da gestdo de documentos. Os
principais problemas encontrados na Suframa sdo os seguintes:

e Auséncia dos instrumentos arquivisticos: codigo de classificagdo e tabela de temporalidade da area-fim;

e Armazenamento de arquivos intermediarios nos setores de trabalho;

e Falta de padronizag@o no cadastro de documentos no SEI;

e Auséncia de vocabulario controlado para apoiar a recuperagdo dos conjuntos documentais;

e Falta de treinamento de quem atua com gestdo de documentos, principalmente na fase de produgdo e armazenamento;

e Condicdes de acondicionamento inapropriadas, tanto quanto aos espacos quanto as caixas e identificacdo das mesmas; o0s
arquivos ficam localizados de maneira inapropriada;

e Dificuldade na recuperagdo de informagdes, pois ndo estdo organizadas ou formalizadas;

e Auséncia de manuais de procedimentos relacionados a Gestdo de Documentos. Diante do exposto, o desafio que se coloca neste
Projeto de pesquisa é o de construir uma metodologia para diagndstico da situacdo arquivistica, que permita a elaboracdo dos
instrumentos de gestdo de documentos (plano de classificacdo, tabela de temporalidade, taxonomia (vocabulario controlado) e
manual de gestdo de documentos no contexto da producdo documental e de gestdo do Arquivo da Suframa.

O diagnoéstico da situagdo arquivistica devera fornecer dados e informagdes relevantes para a construcdo dos principais
instrumentos de gestdo de documentos. O primeiro destes instrumentos ¢ o Codigo de Classificagdo de Documentos dos acervos da
Suframa que associara a organizagdo de documentos em um arquivo a partir de um plano de classificagdo, um codigo ou um
quadro de arranjo a analise do conteudo dos documentos, visando identificar a categoria de assuntos (rétulos) que servirdo para a
recuperacdo em um sistema de arquivo.

Do mesmo modo, os dados, resultados do diagndstico da situagdo arquivistica, deverdo apoiar a elaboragdo do segundo
instrumento de gestdo de documentos, que ¢ a Tabela de Temporalidade de Documentos e destinagcdo das atividades-fim da
Suframa, por meio da identificacdo dos tipos documentais existentes em cada unidade de classificagdo no dmbito do plano de
classificacdo de documentos e informagdes das atividades da Autarquia. Cabe ressaltar que os resultados esperados com o presente
Projeto de pesquisa encaixam-se no ambito do estabelecimento de um Programa de Gestdo de Documentos, que, por sua vez, esta
em consonancia com as tendéncias e exigéncias contemporaneas de protecdo, divulgacio e acesso as informagdes.

5.2 Problema de Pesquisa

A realizag@o do diagndstico € considerada uma das metas fundamentais para todo o fazer arquivistico. Trata-se de uma atividade
que envolve muitos recursos humanos, financeiros e materiais para sua realizagdo. Apesar dessa importancia, a pratica arquivistica
demonstra que o diagnoéstico € feito de forma completamente empirica. Esse esfor¢o humano, financeiro e material ¢ periddico,
pois € importante manter os dados atualizados. Além disso, a coleta inadequada ou desatualizada dos dados pode comprometer
sobremaneira a elaboragdo dos instrumentos de gestdo de documentos.

Varios problemas estdo envolvidos na questdo do diagnostico da realidade arquivistica. H4 um problema terminoldgico, pois o
termo ¢ utilizado com frequéncia por arquivistas e pesquisadores da area, porém nao se sabe se ele ¢ o mais apropriado. A questio
central aqui é que ndo existem estudos que apontem a adequagao do termo diagndstico a Arquivologia e que mostrem a apropriagao
e a incorporagdo do termo ao vocabulario dessa disciplina cientifica. Isso pode ser demonstrado pela diversidade de denominagdes
que encontramos para definir o documento que registra a situag@o arquivistica.

Com isso, fica claro que a comunidade arquivistica tem tido pouco rigor cientifico para tratar sobre este tema. Face ao que ficou
exposto, justifica-se a realizacdo deste projeto na Suframa, pois de posse de dados confiaveis permitira realizar uma intervencéo
cientifica e racional a partir dos critérios arquivisticos, garantindo, por exemplo, localizar os documentos arquivisticos da Suframa
no seio da gestdo e governanga administrativas, conforme Jean-Yves Rousseau e Carol Couture.

A proposta ¢ realizar este projeto de pesquisa com fins de garantir, a partir de critérios da Gestdo de Documentos, a eficiéncia e a




eficacia administrativa bem como a transparéncia, tdo cara aos 6rgdos e instituigdes publicas.

Reconhecemos ainda a possibilidade de alinhamento da gestdo de documentos a ser implantada na Suframa com a proposta
desenvolvida a partir do iMGD - Indice de Maturidade de Gestdo de Documentos, proposto pelo Arquivo Nacional neste ano de
2025. O uso desta ferramenta permitira avaliar os e entender o grau de mudanga.

Por fim, pretende-se mapear elementos para construir um Centro de Memodria da Suframa, considerando a importancia da
Superintendéncia para a Amazodnia e seus impactos sociais, economicos e tecnologicos para o desenvolvimento da regido.
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6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagao para outro 6rgao ou entidade da administra¢do ptblica federal?
() Sim
(x) N2o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execugdo dos créditos or¢amentarios descentralizados podera ser:

(x ) Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( x ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo
publica.

( x ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag¢des de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de
20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do
TED?

(x) Sim
( ) Nao
O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1. Estima-se a utilizacdo de 10% do valor do projeto (R$ 111.247,79) para a contratagdo de Fundacdo de Apoio.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO




Metas

Descri¢ao

Unid. de Medida

Quantidade

Valor
Unitario

Valor
Total

Inicio

Fim

META 1

GERENCIAMENTO
DO PROJETO

PRODUTO

Processo licitagdo
para contratagdo da
Fundacao de Apoio;

Relatérios Gerenciais
semestrais; €

RT de
Gerenciamento e
Controle de execugdo
do projeto.

RT - Relatério Técnico

RS
48.949,03

RS
244.745,14

un/2026

jun/2028

META 2

ELABORACAO DE
METODOLOGIA
PARA DEFINICAO
E CONSTRUCAO
DE MODELO DE
DIAGNOSTICO
ARQUIVISTICO A
SER  APLICADO
NA SUFRAMA

PRODUTO

Relatorio técnico
contendo a situacdo
arquivistica da
Suframa.

RT - Relatério Técnico

RS
161.952,83

RS
161.952,83

jun/2026

dez/2026

META 3

CONSTRUCAO DE
METODOLOGIA
PARA DEFINICAO
DE MODELO DE
ELABORACAO
E/OU REVISAO DE
INSTRUMENTOS
DE GESTAO
ARQUIVISTICOS
PARA A SUFRAMA

PRODUTO

CONSTRUCAO DE
METODOLOGIA
PARA DEFINICAO
DE MODELO DE
ELABORACAO
E/OU REVISAO DE
INSTRUMENTOS
DE GESTAO
ARQUIVISTICOS
PARA A SUFRAMA

RT - Relatorio Técnico

RS
9.636,85

RS
38.547,37

dez/2026

dez/2027




META 4

DESENVOLVER
MODELO  PARA
TRATAMENTO
TECNICO DE
AMOSTRA/PILOTO
COMPOSTA POR
CERCA DE 3.400
(TRES MIL E
QUATROCENTOS)
METROS
LINEARES DE
DOCUMENTOS DO
ACERVO
ARQUIVISTICO
DA SUFRAMA

PRODUTO

Tratamento técnico
da amostra; RT
contendo modelo de
tratamento  técnico
com base na amostra;
Transferéncia de
conhecimento.

RT - Relatério Técnico e
Transferéncia de
Conhecimento

RS
145.346,67

RS
436.040,00

jun/2026

mai/2028

META S

ELABORACAO DA
PROPOSTA DE
POLITICA
ARQUIVISTICA
PARA A SUFRAMA

PRODUTO

RT contendo a
politica de gestdo de
documentos do
Suframa;  Oficinas
para transferéncia de
conhecimento e
manual técnico

RT — Relatorio Técnico;
Transferéncia de
Conhecimento

R$
19.263,57

RS
38.527,15

dez/2027

mai/2028

META 6

SOLUCAO
TECNOLOGICA
PARA
RECUPERACAO
DOS
DOCUMENTOS
OBIJETOS DE
TESTE

PRODUTO

RT indicando as
especificagdes
técnicas para
recuperagio dos
documentos de
arquivos da Suframa

RT — Relatério Técnico

R$
38.527,15

RS
38.527,15

set/2027

jan/2028

META 7

DESENVOLVER
MODELO  PARA
CONSTRUCAO DE
INDICADORES E
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
CENTRALIZADO
DAS  UNIDADES
DE ARQUIVO DA
SUFRAMA

RT — Relatério Técnico

R$
19.263,57

RS
38.527,15

abr/2027

set/2027




PRODUTO

RT -
Técnico;
Transferéncia de
Conhecimento

Relatério

META 8

CONSTRUCAO DE
PLANO DE
DIGITALIZACAO

DE DOCUMENTOS
PARA A SUFRAMA

PRODUTO

RT contendo os
indicadores e o Plano
de Gestio de
Documentos e
Arquivos (PGD) da
Suframa;
Transferéncia de
conhecimento.

RT — Relatoério Técnico 2

RS
19.263,57

RS
38.527,15

abr/2027

set/2027

META 9

CONSTRUCAO DE
PLANO DE
CRIACAO DO
CENTRO DE
MEMORIA E
DOCUMENTACAO
PARA SUFRAMA

PRODUTO

RT contendo o
modelo de
digitalizacdo de
documentos da
Suframa;
Transferéncia de
conhecimento.

RT — Relatério Técnico;
Transferéncia de 2
Conhecimento

RS
19.263,57

RS
38.527,15

out/2027

abr/2028

META 10

REALIZACAO DE
OFICINAS DE
CAPACITACAO E
TRANSFERENCIA
DE
CONHECIMENTO
EM GESTAO DE
DOCUMENTOS

PRODUTO

Oficinas de
Capacitagdo

Oficinas de capacitagdo
para 0s 1
servidores/colaboradores
para Suframa

RS
38.527,15

RS
38.527,15

mar/2028

jun/2028

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

JUNHO/2026

R$ 611.862,87

SETEMBRO/2026

R$ 611.862,86

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO — PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO

VALOR PREVISTO

3390.18

Nao

R$ 804.000,00

3390.33

R$ 70.000,00

3390.14

R$ 61.000,00

3390.30

R$ 113.677,94




4490.52 Nao R$ 63.800,00

3390.39 Sim R$ 111.247,79

12. PROPOSICAO

Manaus, 3 de junho de 2026.
TANARA LAUSCHNER

Reitora da Universidade Federal do Amazonas

13. APROVACAO

Manaus, 3 de junho de 2026.

LEOPOLDO AUGUSTO MELO MONTENEGRO JUNIOR
Superintendente

Referéncia: Processo n° 52710.002594/2025-47 SEI n° 2600509



