ANEXO Il

RECOMENDACAO 001

Tendo em vista 0 prejuizo que vem causando a astnasigdo pelo nac
atendimento dos parédmetros estipulados em contiagmdo atender ac
principios da legalidade (pois ha contrato com antjtativo), eficiéncia
(pois o contrato ndo esta sendo cumprido a contenédicacia (pois ¢
contrato ndo esta servindo para o que foi contoatad

Que a unidade gestora do contrato 17/2014 deternaomtratada CTIS
que mantenha estrutura operacional (pessoal eegtftaura) suficiente
para dar vazdo a demanda mensurada no contrato.

A unidade acatou parcialmente a recomendacdo exaRwttanto, ¢
cumprimento da vazao dos PF sera constantementiéoraoio por este
unidade de auditoria, tendo em vista o volume derses envolvido, qut

esta na casa dos milhdes de reais. DESPACHO DE
. MONITORAME e T
L _ RECOMENDACAO 002 NTO N° o
001/2017 cemol Auditoria Especial Que o gestor e/ou a unidade aplique penalidadet@atada CTIS pelc 17/06/2017 1/2017/COAFIIA " 63/2081'ZIIECGMOI/
ndo cumprimento do contrato, bem como pelo ndo dumpto dos UDIT/SUFRAM
prazos das OS. A

Destaque-se que € sabido que a aplicacdo de pmwliddo ¢€
discricionaria e sim poder-dever do administradalipo, quando ,na
hip6teses legais e contratualmente previstasjcariinfracdo contratuz
pelo particular contratado, pois dentro dos divengoderes dos qua
gozam a Administragcdo Publica encontra-se o Podeiflinar, tal poder
confere a Administracdo o dever de punir infracGemetidas pol
servidores ou particulares vinculados a ele por wetacdo juridice
especifica, conforme caso analisado, empresa queaémacontrato
administrativo com ente publico. De acordo com anmiistrativista
Maria Sylvia Zanella Di Pietro, o “Poder disciplin@ o que cabe
Administragdo Publica para apurar infracdes e aplpenalidades |
servidores publicos e demais pessoas sujeitasigloia administrativa”



Trazemos para fundamentar esta recomendacio o ABORD®
254/2004 - Segunda Camara — TCU:

[...]

9.8.16 aplique as penalidades previstas no amda87zei n° 8.666/93, n
hipétese de inexecugéo do contrato por seus fadoeee ou prestadore
de servico;

RECOMENDACAO 003

Que a unidade determine que o0s gestores/fiscaig¢caare 0
acompanhamento contratual, fielmente as claustdagorme Manual de
Fiscalizacdo e Acompanhamento de Contratos, soba pde
responsabilizacdo, pois é dever do fiscal/gestompanhar a execucé
do contrato, bem como as clausulas contratuais.

RECOMENDACAO 004

Que a unidade gestora do contrato determine aatad& que cumpr
fielmente o contrato, especialmente quanto ao &mento das
informagdes solicitadas pela contratante, sob pngenalizacdo |
rescisdo contratual.

RECOMENDACAO 005
Que a unidade gestora do contrato determine aatad& que cumpr
fielmente o contrato, sob pena de penalizacdoctséascontratual.

RECOMENDACAO 006

Que a unidade determine que o0s gestores/fiscaig¢caare 0
acompanhamento contratual, fielmente as claustdagorme Manual de
Fiscalizacdo e Acompanhamento de Contratos, soba pde
responsabilizacdo, pois é dever do fiscal/gestompanhar a execucé
do contrato, bem como as clausulas contratuais.

RECOMENDACAO 007

Que a Superintendéncia determine a todas as usiddSuframa qu
avaliem as prioridades de demanda antes de sHiasiz&omo
imediata/urgente, pois esta falta de avaliacdo acapeejuizo a



002/2017

COPEA/CGPR
|

Auditoria de
Conformidade

administragdo dos recursos de tecnologia, bem camoerario e
administracdo da autarquia.

RECOMENDACAO 008

Que a SAE proveja a unidade de servidores em nusudiciente pare
que haja o desempenho das atividades da unidadgreonde eficiéncia
eficacia e seguranca administrativa condizentes @sm preceitos
constitucionais.

Recomendacéo 001.:

Proceder a atualizacdo da Resolucdo n° 100/2013.

Recomendacéo 002:

Adote providéncias para a edi¢do de nova Resolpel@doConselho de
Administragdo da SUFRAMA — CAS para orientar obathos da
SPR/CGPRI.

Recomendacéo 003:
a) Revisdo e atualizagdo das normas e dos crigstabelecidos na
destinacdo de terrenos para empresas no Distdtstnal Marechal

Castello Branco. DESPACHO N¢
b) Aprimorar a sistematica de gestao dos projetan@atos, por meio = 31/12/2017  0058516/2017/A
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os UDIT/SUFRAMA

procedimentos.

Recomendacéo 004:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos proceshuomistrativos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

b) Proceder a realizacédo de atos processuais nedeoscesso
Administrativo Eletrénico através do Sistema Eleird de Informacdes
— SEIl USAR.

Recomendacéo 005:

DESPACHO N2
0054399/2017/COP
EA/CGPRI/SPR



Aprimorar a sistematica de gestao dos projetosigatos, por meio do
estabelecimento de rotinas padronizadas, de mameamdormizar os
procedimentos.

Recomendacéo 006:
a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os

procedimentos.
Relatorio de Auditoria 002/2017 — SPR/CGPRI 23/104

b) Reviséo e atualizacdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacdo de terrenos para empresas no Distdtstnial Marechal
Castello Branco.

Recomendacéo 007:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Reviséo e atualizacdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacéo de terrenos para empresas no Distdtstnal Marechal
Castello Branco.

Recomendacéo 008:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetmmatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Revisdo e atualizagcdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacdo de terrenos para empresas no Distdtstnial Marechal
Castello Branco.

Recomendacéo 009:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Reviséo e atualizacdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacdo de terrenos para empresas no Distdtstnal Marechal
Castello Branco.



Recomendacéo 010:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Revisdo e atualizacdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacdo de terrenos para empresas no Distdtstnal Marechal
Castello Branco.

Recomendacéo 011:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Reviséo e atualizacdo das normas e dos critéstabelecidos na
destinacao de terrenos para empresas no Distdtstrial Marechal
Castello Branco.

Recomendacéo 012:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 013:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosgtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 014:



a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 015:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 016:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 017:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 018:

a) Na andlise técnica de projetos industriais,ga@ um efetivo exame
da capacidade técnica, financeira e operacionamipsesas, baseada
em documentos e informagdes que de fato demonatestrutura



organizacional e financeira das empresas, comrmssprincipios da
razoabilidade e da eficiéncia.

b) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

¢) Aprimorar a sisteméatica de fiscalizacdo dosgqtogj e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

d) Reserve o lote n° 7-B-3-E para outra empresa.

Recomendacéo 019:

a) Na andlise técnica de projetos industriais,ga@ um efetivo exame
da capacidade técnica, financeira e operacionamasesas, baseada
em documentos e informagdes que de fato demonatestrutura
organizacional e financeira das empresas, comrmssprincipios da
razoabilidade e da eficiéncia.

b) Aprimorar a sistematica de gestao dos projetmngatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

¢) Aprimorar a sisteméatica de fiscalizacdo dosgqtogj e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 020:

a) Na andlise técnica de projetos industriais,g@ta@ um efetivo exame
da capacidade técnica, financeira e operacionadmasesas, baseada
em documentos e informacdes que de fato demonatestrutura
organizacional e financeira das empresas, comrmssprincipios da
razoabilidade e da eficiéncia.

b) Adote providéncias para a edicdo de nova ReSolpelo Conselho
de Administracdo da SUFRAMA — CAS para orientatrabalhos da
SPR/CGPRI.

¢) Aprimorar a sisteméatica de gestao dos projetmmératos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.



d) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtogj e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 021:

a) Aprimorar a sistematica de gestédo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosgtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 022:

a) Na andlise técnica de projetos industriais,g@ta@ um efetivo exame
da capacidade técnica, financeira e operacionamipsesas, baseada
em documentos e informacdes que de fato demonatestrutura
organizacional e financeira das empresas, comrmssprincipios da
razoabilidade e da eficiéncia.

b) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

Recomendacéo 023:

Que a SPR encaminhe os processos n° 52710.00188a180
52710.001640/1995-00, 52710.000663/2006-15 e 5001086/2009-
58 para a Procuradoria Federal junto a SUFRAMAAGE execucdo
da Procuradoria-Geral Federal e que esta espedializrifique a
legalidade dos atos administrativos e dos negduaiticos referentes
aos lotes n° 3.94/5A e 3.94/5B.

Recomendacéo 024:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.



b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 025:

a) Aprimorar a sistematica de gestédo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosgtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 026:

a) Aprimorar a sistematica de gestéo dos projetamatos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos.

Recomendacéo 027:

a) Aprimorar a sistematica de gestdo dos projetmmtratos, por meio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraaneniformizar os
procedimentos.

b) Aprimorar a sistematica de fiscalizacdo dosqtog e contratos, por
meio do estabelecimento de rotinas padronizadasateira a
uniformizar os procedimentos; e

Recomendacéo 028:

Adocao de procedimentos objetivos que atendamiacipio da
impessoalidade. A solucdo para o caso seria ¢st@ngs
parametrizados de distribuicdo de processos, aoefeistemas ja
existentes em outros 6rgaos, como: Advocacia @eralnido, Justica
Federal, setor de cadastro da Suframa (COCAD)resut
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Recomendacéo 029:

Em razdo do que foi exposto, recomendamos pel@kzanento do
Termo de Reserva de Area, conforme determina 468tda Resolucdo
— CAS/SUFRAMA n°. 100/2013. E que a unidade add¢gialacao
vigente, sobretudo, no que diz respeito aos prazos.

Recomendacéo 030:

Em razéo do que foi exposto, recomendamos peletznento do
Termo de Reserva de Area, em atendimento o artdd ¢3esolucdo —
CAS/SUFRAMA n°. 100/2013.

Recomendacéo 031.:

Recomendamos que seja realizado o cancelamenterdm e Reserva
de Area, conforme dispde as suas clausulas e68rtld Resolugcdo —
CAS/SUFRAMA n°. 100/2013.

Recomendacéo 032:

Recomendamos pelo cancelamento do Termo de Resarva
atendimento as normas vigentes previstas na Régokic
CAS/SUFRAMA n°. 100/2013.

N/C 09/07/2017 N/C

Recomendacéo 001:
Recomendamos que a Unidade adote a reducdo do aldeer
mensageiros (reiterado)

Recomendacéo 002: Em
Recomendamos que a SAE avalie o quantitativo deatos fiscalizados finalizacao
por cada servidor, com vistas a garantir a efétbealizacdo contratual e

a mitigar riscos dessa atividade, conforme iten89TC- 010.474/2010-

2, Acordao n° 2.831/2011-Plenario, DOU de 09.1112@&. 1, p. 109.
(reiterado)

N/C

DESPACHO N°
0026135/2017/COPELI/SA
E

N/C

10



Recomendacéao 001:
Recomendamos:

1.

2.
3.

4.

5.
Recomendacéao 002:
Recomendamos que:

1.

Auditoria em

008/2017 Convénio

CGDER/SAP

2.

=)

4.

5.

Calcular o prejuizo efetivo e promover as medi
necessarias visando ao ressarcimento dos valoggss
indevidamente.

Apurar a responsabilidade de quem deu causa p:
irregularidade.

Revisar os termos de convénios em vigéncia, paodn 0s
mais vultosos e procedendo as correcdes necessarias
Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios| o
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraamn
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

Sejam criados controles administrativos.

Calcular o prejuizo efetivo e promover as medi
necessarias visando ao ressarcimento dos valoggss
indevidamente.

Apurar a responsabilidade de quem deu causa p:
irregularidade.

Revisar os termos de convénios em vigéncia, paodn 0s
mais vultosos e procedendo as correcdes necessarias
Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios o
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraam
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orienta¢cdes Normativas.

Sejam criados controles administrativos.

Recomendacgéao 003:
Recomendamos:

15/09/2017

PARECER N°
9/2017/COAFI/AUDIT/
SUFRAMA
Mantém as
recomendacdes dos
Relatérios Finais citados
e conforme ocorram as
implementacdes do
Plano de Trabalho
CGDER (DOC SEI
0084737) e do Anexo 1
MATRIZ DE
PROVIDENCIAS
(DOC. SEI 0084763 )
sugerimos que sejam
comunicadas segundo ¢
Anexo 2 -
CRONOGRAMA
(DOC. SEI 0084763 )

DESPACHO N°
0085742/2017/SAP

11



1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convéniosneio

do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraamn
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

Para a celebracéo de convénios, considerar a daplacile
monitoramento, acompanhamento e fiscalizacdo
mesmos, a fim de que seja compativel com a qualetide
ajustes firmados, haja vista o0s recursos humana@s
compdéem o0 quadro da Unidade, adotando mec
mitigadoras para minimizar os problemas apreseast
neste relatério.

3. Sejam criados controles administrativos.
Recomendacgao 004:
Recomendamos:

1.

Aprimorar a sistemdtica de gestdo de convénios, por meio do
estabelecimento de rotinas padronizadas, de maneira a
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniéncia e
oportunidade do estabelecimento dessas rotinas mediante
Manuais Internos ou Orientagdes Normativas.

Sejam criados controles administrativos.

Recomendacéao 005:
Recomendamos:
1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convéniosneio

do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraan
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

2. Sejam criados controles administrativos.
Recomendacéao 006:
Recomendamos:

12



1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convéniosneio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraamn
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

2. Sejam criados controles administrativos.

Recomendacéao 007:
Recomendamos:

1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convéniosneio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraan
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

2. Sejam criados controles administrativos.

Recomendacéao 008:
Recomendamos:

1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convéniosnyeio
do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraan
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

2. Sejam criados controles administrativos.

Recomendacéao 009:
Recomendamos:

1. Calcular o prejuizo efetivo e promover as medi
necessarias visando ao ressarcimento dos valoggss
indevidamente.

2. Apurar a responsabilidade de quem deu causa p:
irregularidade.

3. Revisar os convénios em vigéncia, priorizando o0ss1
vultosos e procedendo as corre¢cdes necessarias.

13



4. Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios|Eio

do estabelecimento de rotinas padronizadas, deiraamn
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniénei
oportunidade do estabelecimento dessas rotinasantel
Manuais Internos ou Orientacfes Normativas.

5. Sejam criados controles administrativos.
Recomendacéao 010:
Recomendamos:

1.

4.

Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios, por meio do
estabelecimento de rotinas padronizadas, de maneira a
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniéncia e
oportunidade do estabelecimento dessas rotinas mediante
Manuais Internos ou Orientagdes Normativas.

Sejam criados controles administrativos.

Apurar a responsabilidade de quem deu causa para a
irregularidade.

Recomendamos que SUFRAMA comunique a UNIFESP dos fatos
relatados.

Recomendacéo 011:
Recomendamos:

1.

2.

Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios, por meio do
estabelecimento de rotinas padronizadas, de maneira a
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniéncia e
oportunidade do estabelecimento dessas rotinas mediante
Manuais Internos ou Orientagdes Normativas.

Sejam criados controles administrativos.

Apurar a responsabilidade de quem deu causa para a irregularidade.
Recomendacéao 012:
Recomendamos:

1. Aprimorar a sistematica de gestdo de convénios, por meio do

estabelecimento de rotinas padronizadas, de maneira a
uniformizar os procedimentos. Avaliar a conveniéncia e

14
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oportunidade do estabelecimento dessas rotinas mediante
Manuais Internos ou Orientagdes Normativas.

2. Sejam criados controles administrativos.

3. Apurar a responsabilidade de quem deu causa para a
irregularidade.

Recomendacéo 001:
Recomendamos o seguinte:
1. Apurar os gastos realizados nos temas 02 e 09; e

2. E se possivel propor a devolugdo de tais gastoslateente
atualizados, em atendimento ao artigo 39, inctao Pl n® 127
de 2008.

Recomendacéo 002:

Recomendamos que nos préoximos Convénios seja daché aba
anexo do SICONV, a justificativa que culminou naogib do
procedimento licitatério, contento o respectivo asamento legal.

Recomendacéo 003:

Recomendamos que a Suframa se abstenha de rekdimaps de
Convénios sem a interveniéncia de 6rgao técniamgcONPQ, Finep

e Capes); que seja capaz de verificar a efetividadepesquisas em

desenvolvimento. Nesse contexto, observa-se quelf@n$ ndo
possui competéncia para fins de realizar um acohgmaento
adequado dos estudos voltados, sobretudo, paraipgsgientificas.

Recomendacéo 001:

Recomendamos que a Suframa se abstenha de ré@&inzo de
Convénios sem a interveniéncia de 6rgdo técnicazde verificar a
efetividade da execuc¢édo do Convénio.

Recomendacéo 002:

Recomendamos que a Suframa se abstenha de ré@&linzo de
Convénios sem a interveniéncia de 6rgéo técnicazde verificar a
efetividade da execucdo do Convénio.

15/09/2017

09/10/2017

PARECER N°
9/2017/COAFI/AUDIT/
SUFRAMA
Mantém as
recomendacdes dos
Relatérios Finais citados
e conforme ocorram as
implementagdes do
Plano de Trabalho
CGDER (DOC SEI
0084737) e do Anexo 1 -
MATRIZ DE
PROVIDENCIAS
(DOC. SEI 0084763 )
sugerimos que sejam
comunicadas segundo 0
Anexo 2 -
CRONOGRAMA
(DOC. SEI 0084763 )

PARECER N°
9/2017/COAFI/AUDIT/
SUFRAMA
Mantém as
recomendacdes dos
Relatérios Finais citados
e conforme ocorram as
implementacdes do
Plano de Trabalho
CGDER (DOC SEI
0084737) e do Anexo 1
MATRIZ DE

DESPACHO N°
0085742/2017/SAP

DESPACHO N°
0085742/2017/SAP
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011/2017

CGLOG/SAE

Auditoria de
Conformidade

Recomendacéo 001:

Estabelecer, em raz&o das suas atividades esseseriaim operacionais,
um planejamento tatico e operacional utilizandasmo referéncia o
planejamento estratégico da Suframa.

Recomendacéo 002:

Estabelecer procedimento interno, preferencialmgmteneio de Portaria

da Superintendéncia, para tornar efetiva e céleraplecacdo das
penalidades pela transgresséo ao artigo 7°, dBE0L&20/2002.

Recomendacéo 003: 1orzizott
Apurar, com obediéncia ao devido processo legakemais normas
vigentes, a existéncia ou ndo de transgressdo agoar®, da Lei
10.520/2002, pelas empresas participantes envelviges licitacdes
mencionadas.

Recomendacéo 004:

Estabelecer, em clausula editalicia, prazo razopasl que empresas
consideradas vencedoras no certame licitatorio gposapresentar a
respectiva garanta contratual.

PROVIDENCIAS
(DOC. SEI 0084763 )
sugerimos que sejam

comunicadas segundo ¢
Anexo 2 -

CRONOGRAMA

(DOC. SEI 0084763 )

Em andlise

DESPACHO N°
0131379/2017/SAE
Em resposta ao Relatério de
Auditoria n°® 11/2017 (SEI
0104224) e ao Despacho de
Monitoramento n° 73/2017
(SEI0108163), e, com base
nas respostas apresentadas
pela COMAP (SEI
0115116), COAUX (SEI
0125890) e COPELI (SEI
0128079), informa o que
segue no despacho.
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Quadro Resumo

Relz_atorllo de Quantldfa s g : Manifestacdo Unidade Administrativa
Auditoria n°. | Recomendactes Expedidas
1 8 Memorando n°63/2017/CGMOI/SAE
2 32 DESPACHO N2 0054399/2017/COPEA/CGPRI/SPR
3 - DESPACHO N° 0026135/2017/COPELI/SAE
4 2 N/C
8 12 DESPACHO N° 0085742/2017/SAP
9 3 DESPACHO N° 0085742/2017/SAP
10 2 DESPACHO N° 0085742/2017/SAP
11 4 DESPACHO N° 0131379/2017/SAE
Total 63 -
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