MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS SUFRAMA
SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS — Suframa
CORREGEDORIA SETORIAL

Com o intuito de contribuir para as a¢des desta Corregedoria, apresentamos-lhe este breve questiondrio para
registrar seu grau de satisfacdo quanto as atividades administrativas e disciplinares no ambito desta Unidade,
bem como aferir o grau de relevancia do trabalho desenvolvido, no ambito da comissdo disciplinar, para o seu
aprendizado e aperfeicoamento profissional.

QUESTIONARIO

1. Qual o seu grau de satisfagao quanto:
1.1 A Estrutura fisica :
1.1.1 Sala: ( se solicitado)
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Muito Satisfeito

1.1.2 Equipamentos de informatica (se solicitado):
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito () Muito Satisfeito

1.1.3 Material de expediente (se solicitado):
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Muito Satisfeito

1.2 Ao Apoio da Corregedoria com:
1.2.1 Disponibilizagao de veiculos para diligéncias (se solicitado):
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Muito Satisfeito

1.2.2 Orientagdes quanto aos aspectos formais:
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito () Muito Satisfeito

1.2.3 Organizacao e disponibilizacdo de salas para os trabalhos:
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Muito Satisfeito

1.2.4 Tramitacdo de documentos destinados as comissdes, via livro de protocolo:
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito () Muito Satisfeito

1.2.5 Atendimento as solicitagdes de cdpias e/ou digitalizacdes:
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Muito Satisfeito

1.2.6 Material de Apoio (Manual, Portarias, Capacitacao etc.):
( ) Insatisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Satisfeito () Muito Satisfeito

2. O seu grau de relevancia quanto:
2.1 Ao aprendizado em relagdo aos trabalhos disciplinares:
( ) Irrelevante ( ) Pouco Relevante ( ) Relevante ( ) Muito Relevante

2.2 Ao seu aperfeicoamento profissional e aplicabilidade de saberes na sua rotina de trabalho:
() Irrelevante ( ) Pouco Relevante ( ) Relevante ( ) Muito Relevante

3 Considera-se em condicdes orientar seus colegas de trabalhos quanto ao cumprimento de normas?
()Sim ( ) N3o
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Sugestdes:




