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INTRODUCAO

O presente relatério, apresentado como Prestacd@omeas da Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE), referenteegercicio de 2011, ano-base 2010, tem
agregado em seu contetdo, os dados do Fundo devdbsmento do Nordeste (FDNE). Nele
constam as principais realizacfes da Superinteralémc ano-base e em sua elaboracdo foram
adotadas as orientagcdes contidas na Norma de Ececu 03/2010, da Controladoria Geral da
Unido, aprovada pela Portaria n.° 2.546 de 27 dendlero de 2010; na IN/TCU N°. 63, de 01 de
janeiro de 2010; na Decisdo Normativa TCU n°® 10¥,2d@ de outubro de 2010; na Decisao
Normativa TCU n° 110, de 01 de dezembro de 2013 Bortaria TCU n°. 277, de 7 de dezembro
de 2010.

Neste documento, organizado em 20 capitulos, secangado, além dos elementos
necessarios a avaliacao pelos 6rgaos de contsopepaidéncias mais relevantes para a melhoria do
desempenho operacional da Autarquia.

Durante 2010, em que pesem as limitacdes quamtasa tempestivo do orgcamento
aprovado, da escassez de pessoal do proprio quades limitacdes enfrentadas pela maioria das
entidades publicas e privadas, no uso do Sister@®I$V, de convénios, foram observadas
mudancas relacionadas a melhoria qualitativa nodasoacfes do PPA em comparacdo a anos
anteriores, fato que ressalta o relativo empenhdrd@o, em superar suas limitagdes e apresentar
resultados superiores aos alcancados em anosocaetelCabe relembrar que a Autarquia continua
com um quadro de pessoal reduzido, que impede eilmomdesempenho institucional, porém isso
nao tem, até o momento, sensibilizado o Ministddd’lanejamento, Orcamento e Gestdo, em que
pese o0s seguidos apelos da administragdo superiautdrquia, ora formalizados por expediente,
ora verbalizados em reunido do seu Conselho Datilier

Quanto as limitacdes no uso do orcamento de 20t8,questdo que particularmente afetou
a execucao foi a disponibilidade de recursos pagda do PPA denominadede Regional de
Inovacao, do Programa 1430 — Desenvolvimento Macrorregiddastentavel. Essa Acéo foi
prejudicada pela insuficiéncia de recursos no poeaoedo, provocada pelo atraso na liberacdo da
SOF. Vale lembrar que a dotacdo dessa acao é demde 1,5 % que € gerado das liberacdes do
FDNE ( § 2°, art. 3° da Medida Provisodria n° 2.55@¢e 24 de agosto de 2001, alterado pelo art. 19
da Lei Complementar n° 125, de 03 de janeiro dg00

Em relacdo a articulagcdo técnico-politica possdui pelas suas instancias colegiadas, a
SUDENE teve um bom ano. Foram realizadas reuniégSahselho Deliberativo, que aprovou 10
Resolucdes importantes, regulamentando assuntasivdec para a viabilizacdo de acdes que
contribuirdo, para o desenvolvimento da regido. B&m funcionaram efetivamente, o Comité
Regional das Instituicdes Financeiras Federai€ernité de Articulagdo das Secretarias de Estado
da Area de Atuacdo da SUDENE.

Cabe ressaltar que em relacéo as limitagées or¢anaené uma preocupacao constante do
orgao a insuficiéncia de recursos e o retardoibhaeskdes dos limites orgamentarios ou financeiros
pelo Ministério da Integracdo Nacional, para dataalo seu plano anual de acéo.

Neste sentido, a Diretoria Colegiada da SUDENE eumifio datada de 17 de junho de
2010, decidiu registrar em ata o seu posicionamguémto a dotacdo demandada pela Autarquia
em seu Plano de A¢éo no valor de R$ 70,84 milhgies expressa a injustificada insuficiéncia de
recursos face ndo apenas ao montante autorizad® @éfa daquela aprovacdo, no valor de R$
27,05 milhdes, exclusive os recursos do Fundo dem®lvimento do Nordeste e as despesas com
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pessoal ativo, inativo e pensionistas, mas a imaada situacdo em que vive a instituicao,
detentora de Excesso de Arrecadag¢do no montameroeimadamente R$ 60 milhdes, oriundos de
2 % de taxa de administracdo do Fundo de Desemvehio do Nordeste, 1% de taxa de
administrag@o do incentivo do Reinvestimento dodstp de Renda da Pessoa Juridica e 1,5% das
liberacbes processadas no ambito do FDNE, paracagfbh em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao de interdssgesenvolvimento regional.

Trata-se de um montante transformavel em receiigrigr, que somado aos recursos da
Unido (fonte 100), seria compativel com as necadsisl das acfes e projetos de 2010 para quase
todos os Estados da area de atuacdo da Autargp@jegia se constituir na retomada do folego
institucional tdo cobrado pelos Governadores dos€lbo Deliberativo da SUDENE, mas, se
encontra impossibilitada de utiliza-los por fal@altorizacdo da Secretaria de Orcamento Federal
—-SOF/MPOG, que alega que a disponibilidade deosalib empenhado depde contra novos
pedidos de recursos, sem considerar que os rectigmnibilizados séo insuficientes para fazer
face ao montante dos projetos apresentados pomigcua éstado, e isto € revelado pela soma dos
projetos contidos no Plano de Acéo.

Na oportunidade da aprovacdo do Plano de Acao »@té, a Diretoria Colegiada da
SUDENE lembrou as observacdes registradas peladlasria Geral da Unido em Pernambuco
em sua Auditoria de Gestdo do ano anterior, quamna@ndo de entender as razbes pelas quais a
SUDENE néo utilizou os recursos provenientes desitees vinculadas, a partir das taxas cobradas
ao Fundo de Desenvolvimento do Nordeste — FDNEoe@ Solicitagdo de Auditoria n® 247524-
003, de 07/06/2010, pedindo esclarecimentos sofmtaade utilizacdo dos recursos provenientes
do 1,5% das liberagdes do referido fundo.

O fato é que o Conselho Deliberativo, mediante soRedo n° 23, de 25 de novembro de
2009, aprovou a Proposicdo n ° 022/2009, que debsi“Critérios para Aplicacdo dos recursos
correspondentes a 1,5% de cada liberacdo do Fundxesenvolvimento do Nordeste, destinados
ao custeio de atividades de pesquisa, desenvoltonegiecnologia de interesse do desenvolvimento
regional. Contudo, os recursos ndo seguiram o mesmonho da expectativa positiva gerada.
Assim, como resposta a CGU- PE, a Diretoria dedpdamento e Articulacao de Politicas, preparou
o0 Memo n° 020/2010-DIPLAN, de 16/06/2010, por m&goqual informa que n&o houve da parte
do MPOG abertura de limite orcamentario para apdicados recursos em questdo, apesar de
solicitacdo encaminhada pela SUDENE. Desta formeouf inviabilizada a execucdo da
programacao prevista, e a Autarquia prejudicadseno desempenho operacional.

Mesmo diante das limitacGes, a SUDENE, procuroutemaseu papel de articuladora no
cumprimento de sua missdo de promover o desenvehioregional.

Apesar dessas limitacdes localizadas, outras apbam iniciadas. Desta forma, foram
iniciadas as obras de reparo e manutencdo da strivaea do prédio da SUDENE com quase
quatro dezenas de pilares apresentando necessit#tadecuperacdo, celebrados convénios e
promovidos diversas reunides com o0s colegiadosimfggram o suporte ao funcionamento do
Conselho Deliberativo.

Em relacdo a quantitativos orcamentarios e finansenos termos da Lei n°.12.214 de 26
de janeiro de 2010, foram aprovados para a SUDEM&Otante deR$ 81.162.519,00com as
anulacoes de dotacdes e créditos descentralizagigsumento final passou a ser 4959.519,00
do qual foi autorizaddR$ 47.397.045,00exclusive o Fundo de Desenvolvimento do Nordeste
FDNE. Desse montante até 10 de dezembro de 20HM fexecutadoR$ 40.613.401,00ficando
em Restos a pagd&®$.19.699,90 .
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Em relacdo ao FDNE a dotacdo orcamentaria paaoode 2010 foi no valor de$
1.548.898.108,0@ um bilhdo, quinhentos e quarenta e oito milh@&scentos e noventa e oito
mil,108 reais), foi empenhada a quantiaRf1. 521.582.949,6{um bilhdo quinhentos e vinte e
um milhdes, quinhentos e oitenta e dois mil, nowxe e quarenta e nove reais e sessenta e sete
centavos), e liberados em 2010 o valoR$e1.408.327.760,68Um bilhdo, quatrocentos e oito
milhdes trezentos e vinte sete mil setecentos sestEsreais e sessenta e cinco centavos), oriundos
de restos a pagar de exercicios anteriores. Ficandoestos a pagar no final do exerciBi®
1.794.579.685,9% Um bilhdo setecentos e noventa e quatro miladesentos setenta e nove mil
seiscentos e oitenta e cinco reais e noventa e cemtavos.

Quanto ao apresentado neste Relatorio de Gesfwemte a 2010, foram ressaltados
alguns pontos que nao se aplicam a esta Autartgisazomo:

= Execuc¢ao por Programa — Item 2 da Parte “A” do Aniéxla DN TCU n° 107/2010
— Item 7 — Execucdo Orcamentaridnreiso 7.6— Despesas de Capital por Grupo e
Elemento de Despesa dos créditos recebidos pommeatacao -Nao se aplica.

= Recursos Humanos — Iltem 5 da Parte “A” do AnexdallDN TCU n°107/2010 —
Item 10-—Incisos 10.7, 10.8 10.9-N&o se Aplica

= Convénios — Item 6 da Parte “A” do Anexo Il da DEU n° 107/20104em 11 —
Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Hapee Propriedade da Unido e
Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Hapémcados de Terceirodlao
se aplica.

=  Gestdo de Tl da UJ — Item 12 da Parte “A” do AndadN TCU n° 107/201M0N&o
se aplica.

= Renuncias Tributarias — Iltem 14 da Parte “A” doxank da DN TCU 107/2010 —
Itens 15.4, 15.5, 15.6, 15.7, 15.8, 15.9, 15.10Caontribuintes Beneficiados pela
Renuncia — Pessoas Juridicas; Beneficiarios dargmantida da Rendncia — Pessoas
Fisicas; Beneficidrios da contrapartida da Remin€lessoas juridicas; Aplicacao
de Recursos da Rendncia de Receita pela propria Riéstacdes de Contas de
Renuncia de Receitas; Comunicacdes a RFB e Iratiesdle Gestdo da Renuncia
de Receitas.Nao se aplicamporque a Receita Federal do Brasil ndo dispondailiz
essa informacéo.
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1 — Identificacao
Tabela 1 — Dados identificadores da SUDENE

Poder e Orgéo de Vinculac&o

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagdo Ministério da Integragcao Nacional | Cédigo SIORG: 073883

Identificagéo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominagao completaSuperintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste

Denominagao abreviadaSUDENE

Cédigo SIORG: 091144 | Codigo na LOA: 53203 | Codigo SIAFI: 533014

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Especial do Poder Executivo

Principal Atividade : Administragao publica em geral | Cdédigo CNAE: 84.11-6

Telefones/Fax de contato | (081) 2102-2109 | (081) 21022119 | (081) 21022886

Endereco Eletrénico:gabinete@sudergov.br

Pagina na Internet http://www.sudene.gov.br/fundie desenvolvimento.

Endereco Postal Edf. SUDENE,13 andar, Ala Norte, sala 13N011¢Rrsinistro Jodo Gongalves de Souza s/n°., CEFO67.(6
900, Engenho do Meio, Recife-PE.

Identificagdo da Unidade Jurisdicionada agregada

Numero de Ordem:01

Denominacdo completaFundo de Desenvolvimento do Nordeste

Denominagao abreviadaFDNE

Cédigo SIORG: 053182 | Codigo na LOA: 53207 | Codigo SIAFI: 533009

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Fundo

Principal Atividade : Ver indicagdo no volume anexo, do FDNE | Cdédigo CNAE: 64.34-4

Telefones/Fax de contato | (081) 2102.2108 | (081) 2102.2727 | (081) 2102.2327

Endereco Eletrbnico:gabinete@sudergov.br

Péagina na Internet http://www.sudene.gov.br/fundie desenvolvimento.

Endereco Postal Edf. SUDENE,13 andar, Ala Norte, sala 13N011¢Rrdinistro Jodo Gongalves de Souza s/n°., CEFO67.(
900, Engenho do Meio, Recife-PE

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

A SUDENE foi recriada pela Lei Complementar n° 128,03 de janeiro de 2007 e regulamentada, préaisente, pelo Decre
n® 6.219, de 04 de outubro de 2007. O Regimentonimtda Autarquia foi instituido pela Portaria nS iié 22 de fevereiro
2008.

O FDNE foi criado pela Medida Proviséria N° 2.1%36de 24 agosto de 2001, e recebeu modificacbesmeiw da Le
Complementar n® 125, de 03 de janeiro de 2007, lgei@a alguns dispositivos normativos do fundogkedou competéncias
Conselho Deliberativo da SUDENE para estabelecena®complementares.

O Regulamento do FDNE foi aprovado pelo Decretd.233 de 31 de maio de 2002, posteriormente aliepatb Decreto n
5.592, de 23 de novembro de 2005 e pelo Decretx383, de 27 de fevereiro de 2008. Finalmentarymio do Decreto n® 6.95
de 2 de setembro de 2009, foram revogados os De@ateriores e estabelecido um novo Regulamento.

N

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadebd@ades Jurisdicionadas

1 — Roteiro para Apresentacao de Carta-Consulta;

2 - Manual para Apresentacdo de Projeto;

3 — InstrugBes para Preenchimento do Roteiro deteroj

4 — Instru¢des para Confecgdo de Placas Indicadw@$nanciamentos do FDNE
Dados disponiveis na internet, no enderego:
http://www.sudene.gov.br/site/index.php?idioma=ptbr

Unidades Gestoras e GestGes Relacionadas as Unidaderisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisidicadas

Cédigo SIAFI Nome
530001 Ministério da Integracédo Nacional (M)
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
530005 Secretaria de Desenvolvimento Regional/MI
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
530012 Secretaria Nacional de Defesa Civil/MI

D

10
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Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
110008 Ministério da Pesca e Aquicultura
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
4400000 Ministério do Meio Ambiente (MMA)
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
440040 Secretaria de Extrativismo e Desenvolvim&uwal Sustentavel/ MMA
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestbes
Caédigo SIAFI da Unidade Gestora SUDENE Caodigo SIAFI da Gestdo SUDENE
533014 53203

A area de atuacao da Superintendéncia do Desemaito do Nordeste abrange os Estados
de Alagoas, Bahia, Ceara, Maranhao, Paraiba, PbutamPiaui, Rio Grande do Norte, Sergipe, e
as regides e os Municipios do Estado de Minas &eique tratam as Leis n°® 1.348, de 10 de
fevereiro de 1951, 6.218, de 7 de julho de 1979,680, de 15 de julho de 1998, bem como os
Municipios de Aguas Formosas, Angelandia, Arica@agérinos, Ataléia, Bertopolis, Campanario,
Carlos Chagas, Catuiji, Crisélita, Formoso, Framgstis, Frei Gaspar, Fronteira dos Vales, Itaipé,
Itambacuri, Jenipapo de Minas, José Goncalves dadvliLadainha, Leme do Prado, Maxacalis,
Monte Formoso, Nanuque, Novo Oriente de Minas, Qdewle de Minas, Pavao, Pescador, Ponto
dos Volantes, ing, Riachinho, Santa Fé de Minas, Santa Helendidas, Sdo Romao, Serra dos
Aimoreés, Setubinha, Tedfilo Otoni, Umburatiba e &#nha, todos em Minas, e ainda os
Municipios do Estado do Espirito Santo relacionato&ei n° 9.690, de 15 de Julho de 1998, bem
como o Municipio de Governador Lindemberg.

A atuacdo da SUDENE obedecera aos fundamentogivojediretrizes e instrumentos
da politica de desenvolvimento nacional integradi élano de Desenvolvimento do Nordeste e
sera efetuada em articulagdo com o Conselho Datierpara o Desenvolvimento do Nordeste,
orgaos e entidades publicas dos Governos fedstakleis e municipais que atuam na regido, e a
sociedade civil organizada.

2 — Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programétas

Os objetivos e metas institucionais e programatieeSUDENE estéo alicercadas tanto pelo
0 que estatui a Lei Complementar n® 125, de OZweiro de 2007, que criou a SUDENE, e pelo
Decreto n°® 6.219, de 04 de outubro de 2007, qegwdamentou, e mais adiante a eles voltaremos,
como pelo que estabelecem o art. 43, o0 8 1° d&@bte o art. 174 da Constituicdo Federal de 1988,
in verbis:

“Art. 43. Para efeitos administrativos, a Unido @@darticular sua acdo em um mesmo
complexo geoecondmico e social, visando a seu desgémento e a reducdo das
desigualdades regionais....”

“Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivdadslecerao:
| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orgcamentarias;
lll — os orgamentos anuais.
§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estldrera, de forma regionalizada, as

diretrizes, objetivos e metas da administracaoipalbdbderal para as despesas de capital e
outras delas decorrentes e para as relativas agsapras de duracéo continuada.
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[-..]

§ 4° - Os planos e programas nacionais, regionaetaiais previstos nesta Constituicao
serdo elaborados em consonancia com o plano plafian apreciados pelo Congresso
Nacional.

[-..]

8 6° - O projeto de lei orcamentéaria sera acompminkda demonstrativo regionalizado do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorreiderddes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria ditiea.[...]”

“Art. 174. Como agente normativo e regulador deidgdide econdmica, o Estado exercera,
na forma da lei, as funcdes de fiscalizacdo, imeene planejamento, sendo este
determinante para o setor publico e indicativo pasator privado.

§ 1° - A lei estabelecera as diretrizes e basgdash@jamento do desenvolvimento nacional
equilibrado, o qual incorporara e compatibilizars glanos nacionais e regionais de
desenvolvimento [...]”

Suas acfes também sao norteadas pelo Politicarfdadi® Desenvolvimento Regional,
instituida pelo Decreto n° 6.047, de 22 de feverad 2007.

Em 2010 as dificuldades continuaram como em an@siares , cCom a escassez de recursos
financeiros e de pessoal, 0 ano constituiu-sepam um periodo de indefini¢cdo, pois ainda néo se
viabilizaram o concurso publico para a recomposig@o quadro de servidores, a estrutura
regimental definitiva, que substituird a do Decne?06.219/07, e o Plano de Cargos e Carreiras,
providéncias solicitadas e encaminhadas ao Mimistér Planejamento, Orcamento e Gestéo ainda
no primeiro semestre de 2008, ratificadas nos posteriores.

O instrumento adotado como referencial de programda SUDENE é o Plano Plurianual
do Governo Federal 2008-2011, sancionado pela Peilh653, de 07/04/08. Nele foram
estabelecidos como mega objetivos:

| — promover a Inclusdo Social e Reducdo das Deklgdes Sociais;

Il — promover o crescimento com sustentabilidageagfio de empregos e distribuicdo de
renda;

lll — propiciar o acesso da populacéo brasileiegdcacao e ao conhecimento com
equidade, qualidade e valorizacdo da diversidade;

IV — fortalecer a democracia, com igualdade de iggmaca e etnia, e a cidadania com
transparéncia, didlogo social e garantia dos dsdiumanos;

V — implantar uma infra-estrutura eficiente a patéis potencialidades locais do territério
nacional;

VI — reduzir as desigualdades regionais a parsirqdencialidades locais do territorio
nacional,

VII — fortalecer a insercéo soberana internaciemalintegracédo sul-americana;
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VIl — elevar a competitividade sistémica da ecoimrmom inovacao tecnoldgica;
IX — promover um ambiente social pacifico e garamthtegridade dos cidadaos;

X — promover 0 acesso com qualidade a servicos&fioes sociais, sob a perspectiva da
universalidade e da equidade, assegurando-se rs¢eraemocratico e descentralizado;

Entre os mega objetivos acima destacam-se oM, NI e VIII diretamente correlacionados

com a finalidade da SUDENE estabelecida pela Len@ementar n.° 125/07.

3. Responsabilidades institucionais da unidade

3.1 — Competéncia Institucional

A SUDENE, com base no que esté constitucionalmestizbelecido em seu ato de criacéo

(art. 3° da Lei Complementar n°® 125, de 03/01/20@&n como finalidadePPromover o
desenvolvimento includente e sustentavel de sua dgeatuacdo e a integracdo competitiva da
base produtiva regional na economia nacional ermaeional Grifo nosso. Para o desempenho
dessa finalidade o mesmo dispositivo legal relamioromo atribuicbes da Autarquia :

| — definir objetivos e metas econémicas e sogjaeslevem ao desenvolvimento sustentavel
de sua area de atuacao;

Il — formular planos e propor diretrizes para oete®Ivimento de sua area de atuacdo, em
consonancia com a politica nacional de desenvohtimneegional, articulando-os com o0s
planos nacionais, estaduais e locais;

lll — propor diretrizes para definir a regionalidacda politica industrial que considerem as
potencialidades e especificidades de sua areaideaat,

IV — articular e propor programas e acdes nos Mériss setoriais para o desenvolvimento
regional, com énfase no carater prioritario e &sgreo, de natureza supra-estadual ou sub-
regional;

V — articular as acbes dos oOrgdos publicos e fomnemtcooperacdo das forcas sociais
representativas de sua &rea de atuacdo de forraematig o cumprimento dos objetivos e
metas de que trata o inciso | do caput deste artigo

VI — atuar como agente do Sistema de Planejamente ©rcamento Federal, visando a
promover a diferenciacao regional das politicadipgth nacionais e a observancia dos 8§ 1°
e 7° do art. 165 da Constituicdo Federal;

VII — nos termos do inciso VI do caput deste artigm articulacdo com o Ministério da
Integracdo Nacional, assessorar o Ministério damdpdenento, Orcamento e Gestdo por
ocasido da elaboracdo do Plano Plurianual, da EkeiDuetrizes Orcamentarias e do
Orcamento Geral da Unido, em relacdo aos projetis/idades previstas para sua area de
atuacao;

VIIl — apoiar, em carater complementar, investirosnpublicos e privados nas areas de
infraestrutura econdmica e social, capacitacdoedarsos humanos, inovagédo e difuséo
tecnolodgica, politicas sociais e culturais e irtices de desenvolvimento sub-regional;
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IX — estimular, por meio da administracdo de ine@st e beneficios fiscais, 0s

investimentos privados prioritarios, as atividadpsodutivas e as iniciativas de

desenvolvimento sub-regional em sua area de atuacg@dorme definicdo do Conselho

Deliberativo, em consonéncia com o 8 2° do artdd¥onstituicdo Federal e na forma da
legislag&o vigente;

X — promover programas de assisténcia técnicaandmira internacional em sua area de
atuacao;

Xl — propor, mediante resolucédo do Conselho Deditden, as providéncias e os critérios de
aplicacdo dos recursos dos fundos de desenvolvingedbs fundos setoriais na sua area de
atuacao, em especial aqueles vinculados ao desenealko cientifico e tecnologico;

XIl — promover o desenvolvimento econdmico, soeiaultural e a protecdo ambiental do
semi-arido por meio da adog¢éo de politicas difeeslas para a sub-regido.

3.2 — Objetivos estratégicos

Sao considerados objetivos estratégicos para atacAutarquia:

« CONSTRUCAO COLETIVA — fruto do esforco das areamssfie estratégicas da

Autarquia;
« ATUACAO INTEGRADORA — entre os diferentes prograsfag;des da SUDENE, do
Ministério da Integracdo Nacional, dos deniMisistérios, e entre as diversas

instituicbes publicas e privadas, liderancas n&ul politicas, e a comunidade
diretamente beneficiada, estimulando inclusive aiga da parceria e a concomitante
definicdo de responsabilidades de cada parceiro.

« ACAO CONVERGENTE — de modo a ampliar o ambito deaefio dos diferentes
programas e os efeitos multiplicadores do processaesenvolvimento, propiciando
maior alcance social das intervencdes.

* FLEXIBILIDADE - a acédo proposta deve ser adaptaaadiferentes espacos, de forma
flexivel e em sintonia com as diversidades e abgémeidade da realidade nordestina.

« MONITORAMENTO EFETIVO - O processo de monitoramedtoexecucdo do Plano
de Acédo sera constituido por 2 (dois) grupos decambres: o primeiro, representado
por indicadores de processo, serd destinado anmiafosobre a eficiéncia, eficacia e
efetividade da gestdo do préprio plano, e o segundmposto por indicadores de
resultado, voltado para informar sobre o impac®ai@es implementadas.

Em sua esséncia, a Autarquia tem como responsadeligromover, por meio de uma acao
interinstitucional integradora, a convergéncia sfergos que conduzam a melhoria da qualidade de
vida da populacdo e ao aumento da eficiéncia aadficdo funcionamento das estruturas sociais e
econdmicas, criando as condi¢cdes que de fato peopio desenvolvimento sustentavel, contudo
algumas dificuldades politico-institucionais térataflo o seu funcionamento. Para isso, reconhece-
se a necessidade de se criar mecanismos ou tmalalfesignificacdo do papel da SUDENE,
particularmente porque lhe foi atribuida a respbitisade pela coordenacdo da elaboracdo da
politica de desenvolvimento regional, papel quged sua reinsercao institucional no processo de
discussdo das politicas publicas, e ai residemmalgbstaculos pois a reconquista de espacos de
atuacao perdidos na fase de sua extincdo sempetencesisténcias.
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Documento elaborado em 2005 pelo Ministério da ghatgdo Nacional, intitulado “Plano
Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel do 2eide — Versédo para Discussao — Documento
de Base 1, p. 10", registra com propriedade o @@sacio-politico de nossa Regido:

“[...]JApesar do crescimento do volume de negécias,sociedade [...] continua
economicamente fragil. Persistem dificuldades patdacao de condi¢cdes que assegurem
0 seu desenvolvimento duravel. A incompatibilidadé&e as relacdes sociais de producao
arcaicas e 0 avango tecnolégico continua respomdgmela coexisténcia entre a
desigualdade (mostrada pela pobreza e a exclusdam sga maioria da populacéo) e as
vantagens econdmicas extraordinérias auferidasggmentos sociais privilegiados. Tal
embate prevalece por conta do inadequado processgestdo das politicas publicas
praticadas na regido. Inadequado porque incomjmiteen as exigéncias da demanda ou
porque sua implementacéo tem estado sujeita amteésgdades pautadas por orientacdes
politicas pouco claras.”

A dificuldade ou o embate da SUDENE na tentativarel|mover esses obstaculos ao
cumprimento de sua finalidade e ao seu funcionameatece estar nas explicacbes sobre a
trajetoria da formagéo econdmica do Nordeste eontegto administrativo e politico institucional
regional, que ainda a impedem de promover um desamento sustentavel. Algumas teorias
podem contribuir para o entendimento sobre a fsaséentabilidade do desenvolvimento regional,
com destaque para a Teoria das Elites, trabalhadaPareto (1968, p.73)(1), que explica a
influéncia das elites e a exclusdo social patraldn@elo comportamento destas. Segundo ele “em
toda parte os trabalhadores que ganham com negbaoativos tentam excluir o resto da
populacdo desses comeércios, limitando severamentan@ro de pessoas autorizadas a aprender
um oficio particular”. Embora mudancas se facantirseainda € muito clara a dificuldade de se
mudar de paradigma.

De acordo com seu ato de recriacdo, compete a Sudmpor e coordenar a implantacéo
de planos e propor diretrizes de desenvolvimento,censonancia com as politicas do governo
federal, articulando-os com o0s planos nacionaidadesis e locais; gerir o Fundo de
Desenvolvimento do Nordeste; implementar estudgsesuisas destinados a identificacdo de
potencialidades e vulnerabilidades socioeconémi&aambientais; propor estratégias e agbes
compativeis com o espaco regional e avaliar segmdtos na regido; fortalecer as estruturas
produtivas da regido, a partir da mobilizacado do getencial; estruturar e implementar redes de
informacfes em apoio as atividades produtivas; pvema cooperacdo técnica, tecnoldgica e
financeira com organismos nacionais ou internagowaltados a integracdo e ao desenvolvimento
regional; implementar programas de capacitacamgiede formacao e qualificagdo de recursos
humanos adequados ao mercado regional.

Compete a Autarquia, ainda, a administracdo danthms Especiais — Isenc¢do, Reducéo e
Reinvestimento do IRPJ e a gestdo do Fundo de BDasenento do Nordeste — FDNE,
mecanismos que operam investimentos important@sgatesenvolvimento regional.

4. Estratégia de atuacado, programas, acoes e exedni@rcamentaria sob a responsabilidade
da SUDENE

As acdes da SUDENE adotam como reféaéas estratégias da Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional (Decreto n® 6.047, de€federeiro de 2007), abaixo transcritas;

g91dPromocao da Inovacdo em busca da competitividade;
gordDesenvolvimento dos Espacos Sub-Regionais — ingggrdas acdes e programas;
g91dBusca de novas potencialidades em subespacos;
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g918Ampliacdo e melhoria dos servigos sociais basidtsds Sociais);

go1dBusca da integracédo e da melhoria da eficiéncisadass multissetoriais do Governo
Federal;

go1dPriorizacao das sub-regides com vocacoes e polieiades inexploradas;

g91dVlelhoria da Gestédo das Administracdes Publicasikpca

- Integracéo da atuagdo dos instrumentos fiscdigamceiros na area de atuacdo da

SUDENE, com foco para as prioridades do desgmaehto;

gardmplementacado de instancias de concertacéo e tlagimtécnica e politica;

gordmplementacao de instrumentos de Acompanhameni@kafao.

Bem como, os objetivos estratégicos contidos land’Regional de Desenvolvimento do
Nordeste, que servem como referencial programd&iseguir relacionados:

. Educacao para a inclusdo e o desenvolvimento

A inclusdo efetiva dos nordestinos no processdedenvolvimento, requer capacitacao
numa concepcao abrangente, seja na universaligacé@nsino médio, associado ao ensino
profissionalizante, seja na melhoria da qualidamlertsino fundamental, como também no
treinamento de m&o de obra, com o foco nas neeelesddo mercado e ainda o

fortalecimento da base de Ciéncia Tecnologia edo@e da Regiéo.

. Prover o Nordeste de infraestrutura fisica urbana, de transportes e de
comunicacgao necessarias a sua integracao internaxerna

E necessario gerar externalidades positivas poo rdai facilitacdo de circulacio de
pessoas, produtos e servigos intra e inter regipmaforcando os grandes corredores
multimodais, ampliando as infovias, provendo medkorservicos de comunicacéao,
universalizando o acesso rodoviario aos municipifsrtalecendo as redes de cidades de
meédio porte do Nordeste.

. Promover a competitividade do setor produtivo reginal

O cenario do sistema produtivo nordestino exigdag@o de politicas publicas de fomento
aos setores “portadores de futuro”, como nanotegiel biogenética e tecnologia da
informacéo. Para isso é preciso promover a compd#tie econdmica, estendendo os
seus instrumentos a modernizacdo da base prodiiveentar e consolidar os setores
“portadores de futuro”, reorientar o papel dos desnprojetos industriais, e promover o
adensamento dos arranjos produtivos locais conmjoetit

. Fortalecer vetores que promovam a sustentabilidadseocioambiental

A dimensao ambiental do desenvolvimento ndo acerdeananeira ingo ltur, 0s custos
derivados da degradacdo ambiental, recai nas ddatdes menos favorecidas afetadas
pela falta de saneamento das cidades, dos aglomseras vizinhancas dos lixdes , na
desertificacdo de areas do semi-arido entre oustastemete a ordenar o uso dos recursos
naturais para prevenir impactos antropicos, promavezoneamento, recuperar areas
degradadas e fortalecer as instituices e os msttos de regulacdo ambiental.

. Transformar a cultura nordestina em vetor de inclugio social e desenvolvimento
No contexto de uma sociedade gestada no modelerde&yp de riqueza, baseada cada vez
mais na difusdo das tecnologias de informag&o eodminicacdo, a cultura assume um
papel central no desenvolvimento, de coesdo sa@ahobilizacdo e identidade. Para isso
€ importante fomentar a industria de entretenimentitural, promovendo o turismo
cultural, apoiando e divulgando as manifestacdeslturais populares , conceitos
fundamentais na construcédo de processos endogemtesenvolvimento territorial.
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. Fortalecer os governos estaduais e municipais coragentes do desenvolvimento

A esfera estadual e municipal tem recuperado speal e protagonista na promocao do
desenvolvimento territorial, no entanto estasrasfainda carecem de uma estrutura mais
moderna tanto do ponto de vista dos modelos enwstale gestdo, quanto da estrutura
fisica e de equipamentos. Por esta razdo é neicedsditalecer os 6rgaos e instrumentos
de regulacdo econdmica e ambiental dos estadogpesma profissionalizacéo do servi¢o
publico; difundir a exceléncia na gestdo publicatedos os niveis e promover a formacao
de Consorcios Publicos como instrumento de cooperfegerativa.

O esforco da atual administracao foi devotado azgeso de montagem da aparelhagem
institucional a fim de operacionalizar todos osss@strumentos e sistemas de planejamento,
destacando-se a discussdo do Plano Regional deésmento do Nordeste- PRDNE na Camara
dos Deputados, no Ministério do Planejamento easa fle elaboragdo do Plano Plurianual do
Governo Federal, além dos reencaminhamentos daliexpes ao MPOG solicitando a retomada
dos esforcos para a viabilizacdo do Plano de Cardoarreiras proprio, e da ampliacdo do quadro
de servidores em tamanho compativel com as fung@esova Autarquia, afim de possibilitar a
construcdo de um processo de articulacdo Iinstiatieficiente, e ao mesmo tempo, o0
fortalecimento e consolidacéo da imagem instituadion

O PRDNE em particular, tem como caracteristicar fosaobjetivos, diretrizes e estratégias
para o curto, o médio e o longo prazos. Encontrarsefase de aperfeicoamento num trabalho
conjunto com o Ministério do Planejamento e comaaaCCivil da Presidéncia da Republica, mas
de seus referenciais foram extraidos dados utdzaa elaboracdo de programa e acdes inscritas no
PPA, que por sua vez foram referenciados no dociand Diretrizes e Prioridades e no Plano
Anual de Acao 2010 da Autarquia.

Associado a programacgdo executiva do or¢camente@ndelveu-se uma metodologia de
avaliacdo da eficiéncia e eficacia da gestédo qgasilpiitasse ir além da mera avaliacdo da execucao
orcamentaria, para mostrar que acdes e procesdgacestes e de suma importdncia no
funcionamento da Autarquia, também devem ser cermids como parte integrante desse
funcionamento, muitos desvinculados do orcaments gque estdo relacionados ao conjunto de
competéncias e de instrumentos institucionais,guteadlos nos artigos 3°, 4° e 5° da ja mencionada
lei complementar. Entre essas acdes e processtacaldsse 0s que levam a celebracdo de
convénios, as articulagcbes e discussdes técniaes @ elaboracdo do Plano Regional de
Desenvolvimento do Nordeste — PRDNE, a aprova¢aprdgtos do Fundo Constitucional de
Financiamento do Nordeste — FNE, do Fundo de Debamento do Nordeste — FDNE, a
concessao dos incentivos fiscais e a outros proses®mo a elaboracdo de propostas para a
revisdo do Plano Plurianual do Governo Federal A,R¥&m como, a legislacdo que rege o
or¢camento.

4.1 — Andlise do andamento do plano estratégico ¢kl

A SUDENE vem dando prioridade aos encaminhameegarhente previstos para o Plano
Regional de Desenvolvimento do Nordeste e contiagaardando a sancdo do Decreto que
estabelecera a sua estrutura definitiva, para aggider contratar a assessoria destinada a
elaboracdo do Plano Estratégico Institucional derdo principio da razoabilidade e da
economicidade.

4.2 — Plano de Ac¢éo do exercicio de 2010

Tendo em vista 0 estagio em que se encontrava NER@b qual devem partir as diretrizes
e objetivos estratégicos destinados a norteargrgracao anual, mas cujos avancos dependem de
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decisdo da Casa Civil da Presidéncia da Repul@dicmmo alternativa para suprir essa lacuna, a
SUDENE, desde 2008, anualmente institui, por atosud& Diretoria Colegiada, como marco
provisorio, um documento intitulado, REFERENCIAISTERATEGICOS E PRIORIDADES
PARA A COMPOSIQAO DO PLANO ANUAL DE A(;AO DA SUDENE- PERIODO 2008-
2011. Esse documento tem norteado o Plano Anuatde que por sua vez traz a identificacéo do
projeto, dados orcamentarios e uma série de odatadhes, relacionados como pressupostos para
sua implementacdo. Os dados contidos no Plano Ateu@icdo e as informacgfes prestadas pelas
unidades quanto ao que foi realizado, servem cagferencial para a avaliacdo dos processos
quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade na eongédo da programacéo de 2010.

Cabe informar que a base de dados para a crifg@demonstrativos a seguir, considerou

os valores constantes do Orgcamento Aprovado, @) adiei Orcamentaria Anual, acrescidos ou
deduzidos das alteracdes ocorridas durante o ekerci

4.3 - Programas e ac¢des sob a responsabilidadeldia

Em 2010 a SUDENE teve sob sua responsabilidageagramas abaixo relacionados, que
levaram em consideracédo, as metas aprovadas n@GIBA2011.

Tabela 2 — Programas e A¢0es do PPA utilizados pesdJDENE em 2010

Programa

Tipo do Programa

Acao

0750 — Apoio Administrativo

Apoio as Politicas Publicas e
areas especiais

2000 — Administracdo da Unidade

2004 — Assisténcia Médica e Odontolégica

2010 — Assisténcia P re-escolar

2011 — Auxilio Transporte

2010 — Auxilio Alimentagéo

09HB - Contribuicdo da Unido, Autarquias, e fundasa
0 custeio do regime de previdéncia dos servidores
publicos federais

20CW — Assisténcia Médica aos servidores e emposgad
— Exames Periddicos

0089 — Previdéncia de Inativ
e Pensionista

DApoio as Politicas Publicas e
areas especiais

0181 — Pagamento de aposentadorias e Pensdes

0757 — Gestao da Politica de
integracdo nacional

Apoio as Politicas Publicas e
areas especiais

2272 — Gestao e administracdo do Programa

4572 — Capacitacdo de servidores publico Federal em
processo em processo de qualificacdo e requakificac

4664 — Capacitagdo para o Desenvolvimento regmnal
ordenamento territorial

8892 — Manutencédo do Sistema Nacional de Informeacte
para o desenvolvimento

1025 — Promocao da
sustentabilidade de Espacos
Sub-Regionais — PROMESO

Finalistico

2272 — Gestao e Administracdo do Programa

6424 — Estruturacao e Dinamizacao de Arranjos
Produtivos Locais

7k66.0024 — Apoio a projetos de desenvolvimentalloc
integrado no estado do Rio G. do Norte — Emenda
Parlamentar

7k66.0194 — Apoio a projetos de desenvolvimentallec
Local a definir — Emenda Parlamentar

1027 — Prevencao e

8172 — Coordenacéo e fortalecimento do sistema
Nacional de Defesa Civil

Preparacao para Desastres Finalistico 8424 — Gerenciamento de Riscos e Desastres na area
influéncia da SUDENE
1343 — Desenvolvimento Finalistico 4518 — Desenvolvimento da Maricultura no Nordeste

Sustentavel da aquicultura

0512 — Zoneamento Ecolégig
Econdmico

’%inalistico

8689 — Zoneamento Ecolégico Econdmico Estadual

Continua
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Programa Tipo do Programa Acéo

2272 — Gestao e Administracéo do Programa

8340 — Desenvolvimento da rede regional de inovacéo

8902 — Promocéo de investimentos em Infraestrutura

1430 — Desenvolvimento S Econbmica - — — -
Macrorregional Sustentavel Finalistico 8917 — Fortalecimento das administracdes locais

8918 — Ampliacéo e fortalecimento das estruturas
produtivas

90C6 — Concesséao de Beneficios Fiscais para o Fomen
da Producéo (N&o Orcamentétia)

0902 — Operacdes especiais 0335 — Financiamento a Projetos do Setor Produtivo
financiamento com retorno -+ Finalistico
FDNE

Fonte: LOA 2010

OBSERVACOES:

A Agsio 90C6, do Programa 1430, intitulada: ConcedsaBeneficios Fiscais para o Fomento da Produwgiisjste da
promocéo do desenvolvimento econémico e social eediacdo das desigualdades regionais por meioildagéio de
recursos do imposto de renda da pessoa juridiceeedo sob a forma de investimento que visa toanatividade
explorada competitiva em seu mercado. Encontraasdegislacdo que trata de Reinvestimento e de Rieddo
Imposto de Renda de Pessoa Juridica , que consigeducado de até 75% do imposto sobre a rendailadd com
base no lucro da exploracdo. As pessoas juridizdarés de projetos de implantacdo, modernizagéwliacdo ou
diversificacdo que venham a ser aprovados e ciwjdade se enquadre em setor econdmico considenaaiitario, tal
como especifica a legislacdo dos incentivos, tdid@ato ao incentivo.

2 Programa 0902 — Operac¢fes Especiais, FinanciameatodRetorno, com a supervisdo do Ministério dagracao
Nacional propde a aplicacdo do Fundo de Desenvehtondo Nordeste, com 0 objetivo de atrair recusas
investimentos na area de atuacdo da SUDENE, tamtoinfraestrutura e servicos publicos, bem como, em
empreendimentos produtivos com grande capacidadsirggiva de novos negdcios e atividades produtiPassui
uma legislacdo especifica e suas diretrizes e igaides sdo aprovadas pelo Conselho Deliberativa mar
Desenvolvimento do Nordeste.

4.4 — Execucado orcamentaria dos programas e a¢oes dJ

No exercicio de 2010 a SUDENE trabalhou com 9 pnogs, mais o Programa 0796 —
Informacdes Estatisticas e Geocientificas pois skeleriginaram os créditos descentralizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e EstatisticaBGE para ressarcimento de despesas a Autarquia
referente ao condominio do edificio SUDENE. A tak®ladiante, detalha o orgcamento aprovado, o
autorizado e o executado 2010.

QUADRO 1 - Sintese por programas do PPA em 2010i(lidade)

LOA Orcamento % Orgcamento %
- .
Programas Créditos Autorizado Executado
(a) (b) b/a (c) c/b

0089. Previdéncia de Inativos e 465.15¢ 465.15¢ 100% 449.94! 96,73%
Pensionistas da Unido
0512.Zoneamento Ecoldgic 113.14: 0 - 0 -
Econdmico
0750.Apoio Administrativo * 39.008.20 32.386.75 83,03% 27.048.77.  83,52%
0757. Gestao da Politica de 1.918.78: 340.95° 17,77% 217.42¢  63,77%

Desenvolvimento Regional e
Ordenamento Territorial

Continua
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LOA Orcamento % Orcamento %
- .
Programas Créditos Autorizado Executado
(a) (b) b/a () c/b
0796. Informacdes Estatisticas ¢ 675.42: 675.42: 100% 675.42: 100%
Geocientificas
0902. Operacdes Especia 0 0 = 0 -
Financiamento com Retorno
1025. PROMESO? 30.309.28 10.504.52 34,66% 9.591.79¢  91,31%
1027. Prevencao e Preparagao 622.32¢ 303.40:- 8,75% 303.40! 100%
para Emergéncias e Desastres
1343. Desenvolvimento 56.57( 0 - 0 -
Sustentavel da ingo Itura
1430. Desenvolvimento Macro- 6.790.33! 2.720.82 40,07% 2.326.62. 85,51%
Regional Sustentavel
TOTAL 79.959.23 47.397.04 59 28% 40.613.40  85,69%
Fonte: LOA 2010 e Coordenacédo Geral de OrcamerE®DR)/MI
Observacoes:

'Programa 0750 — do montante da coluna LOA + créditovalor de R$ 34.992.247,00 s&do oriundos da acéo

Administragdo da Unidade, sendo R$ 17.770.022,80irdelos as despesas com pessoal e encargos

¢pessoal

ativo) e R$ 17.222.225,00 para apoio e manutenghuingstrativo e aquisicdo de equipamentos e méteria

permanente;

“Programa 1025- do montante da coluna LOA + créditemlor de R$ 29.870.933,00 esta vinculado as Hamen

Parlamentares.

Programa 0512 — ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o zoneamento ecoldgicayéouco para planejar e organizar,
forma sustentavel, o processo de uso e ocupaddsidendo o planejamento territorial
Pais.

de
do

Objetivos Especificos: “-*

Gerente do program&gon Krakhecke — SDS/MA

Gerente executivdRoberto Ricardo Bizentin - SDS/MMA

Responsavel pelo programa no ambito daGaklos Almiro

Indicadorestaxa de zoneamento do territério nacional

Pulblico-alvo: Agentes de planejamento e gestdo ambiental regiogae nacionais ¢

agentes econdmicos e sociais (segmentos produtiveiggncias de controle de foment
investidores e trabalhadores).

Metas do Programa:

Foi considerado como meta do programa apenaseou&do, ou seja, 0 que foi
efetivamente concluido, ja na coluna Orgcamento E=elo foram inseridos os valores empenhados,

abrangendo tanto as despesas efetivamente paga®mdcio quanto aquelas inscritas

em restos a

pagar processados e nao processados, portantaderanslo-se o conceito de despesa liquidada

apresentada pelo Sistema Integrado de Administi@ic@mceira — SIAFI. Ver adiante.



Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Zoneamento realizado Km 1 - -

Execucdo Or¢camentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
100 113.142 a @ 0, 0,0
TOTAL 113.142 0 0 0,0 0,0

A(;AO 8689 — ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO ESTADUAL
Dados Gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Fornecer instrumentos relevantes para o planejamerd desenvolvimen
sustentavel de areas selecionadas, visando conhecpptencialidades e as limitag

to
DES

economicas e ambientais a fim de definir atividaasquadas ao mercado e a capacidade

de suporte ambiental.

Descricdo Realizacdo de estudos que permitam a delimitagdocaracterizacéo fisica,

socioecondmica e ambiental das areas seleciondddsyma a orientar os investimentos
publicos e privados em bases sustentaveis, a agrdeplanejar a expansao da fronteira
agricola, e disponibilizar aos 6rgaos de desenvario estaduais e regional uma basg de

informagbes e de diretrizes de planejamento catexbtis e a fortalecer as ativida

industriais, de maneira ordenada e sustentavekitaado os condicionantes ambientais.

des

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicd®S/MMA

Unidades executorasMinistério da Integracdo Nacional (Secretariareviadas)

Areas Responsaveis por gerenciamento ou execucidinistério da Integracio Nacional

(Secretaria e vinculadas)

Coordenador da acéo:Fabio Eduardo de Mello Cunha

Competéncias institucionais requeridas para a execdo da acdo PRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA

Metas da acao:

Descricao Unidade de| Programado | Executado %
Medi (a) (b) b/a
da
Zoneamento realizado Km 1 - -
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Execucédo orcamentéria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 113.142,00 0,00 0,0 0,00 0,00
TOTAL 113.142,00 0,0d 0,0 0,00 0,00
Execucdo orgcamentaria por grupo de despesa:
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesag 113.142,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comentario sobre a execucao:

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual de 2010 foi de R$
113.142,00 n&o sofrendo qualquer alteracao no aaw exercicio de 2010.

Para que ndo houvesse pulverizacdo dos limitgsmantarios recebidos a Coordenacédo de
Orcamento, Contabilidade e Finangas optou por carareesses limites, na acdo Administracao da
Unidade, entretanto, essa decisdo foi comunicadavassas Unidades da SUDENE.

Observa-se, na planilha de controle desses Smitgamentarios, que havia saldo suficiente
para empenho, no entanto, ndo houve demanda pagrankm que viesse comprometer essa

dotacéo.

Programa 0750 — APOIO ADMINISTRATIVO

Dados Gerais

Tipo de Programa: Apoio administrativo

Objetivo Geral:

Prover os oOrgdos da unido dos meios administratipasa a
implementacéo e gestédo de seus programas Finadistic

Objetivos Espeificos:

Gerente do Programi Ministério da Integracdo Nacional

Gerente Executivo: -“

Responséavel pelo programa no ambitadJJ: “-”

Indicadores ou parametros utilizadopara avaliacdo do pograma

“won

Public-alvo: Governo

Metas do Programa:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Beneficiada Unidade 281 268 95,37%
Servidor beneficiado Unidade 132 - -
Crianca de 0 a 5 anos atendida Unidade 14 15 197,14
Servidor Beneficiado Unidade 188 185 98,40%
Servidor Beneficiado Unidade 149 111 74,50%




Execucédo orcamentaria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
100 27.146.983,0 23.234.726,Y4 21.980.448,46 8p,59 94,60
250 10.493.163,0 7.783.965,00 4.688.485,71 74,18 0,236
280 1.024.475,0( 1.024.475,00 55.814|76 100 5,45
TOTAL 38.664.621,00 32.043.166,74 26.724.748,9382,87 83,40
Execucdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
Pessoal e 20.187.651,00 20.187.651,00 19.516.361,,87 100 96,67
Encargos
Sociais
Outras Despesas 13.416.838,00 10.690.225,98 6.652.215,42 79,68 362,2
Correntes
Investimentos 5.060.132,00 1.165.289,76 556.171,6423,03 47,73
TOTAL 38.664.621,00 32.043.166,74 26.724.748,9382,87 83,40

Nesse programa foi aprovado por meio da Lei Oegamamia Anual o valor de R$
35.784.160,00 distribuido da seguinte forma: R$29%022,00 para o custeio da folha de
pagamento do pessoal ativo, R$ 1.577.629,00 paunsteio, pela Unido, do plano de seguridade do
servidor, R$ 729.284,00 para pagamentos do plarsadlde dos servidores e seus dependentes, do
auxilios alimentacdo e transporte dos servidorde auxilio-creche e R$ 12.162.093,00 para o
custeio administrativo (apoio e manutencédo admmatisb e aquisicdo de equipamentos e material
permanente) e R$ 5.060.132,00 para aquisicdo dedomsiderados como ativo permanente.

Foi autorizada a abertura de créditos suplementas montante de R$ 2.880.461,00 sendo
destinados R$ 1.515.000,00 para pessoal ativo, 4/R%80,00 para o plano de seguridade do
servidor e R$ 525.461,00 para os gastos com asseté médica e pré-escolar e auxilios
alimentacgé&o e transporte.

ACAO 2000 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE

Dados gerais da acéo
Tipo: Apoio administrativo

as
de

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos daslades orcamentari
constantes dos orgcamentos da Unido, agregandospesaés que ndo sdo passiveis
apropriacdo em programas ou acdes finalisticas.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos adminssratpessoal ativo;
manutencdo e uso de frota veicular, prépria ou ateeiros por 6rgdos da Unido;
manutencdo e conservacao de imoveis proprios d@oloedidos ou alugados, utilizados
pelos orgaos da Unido; tecnologia da informacéab,asotica meio, incluindo o apoio po
desenvolvimento de servicos técnicos e adminigtsti despesas com viagens e
locomocédo (aquisicdo de passagens, pagamento de&sdi@ afins); sistemas (e
informagdes gerenciais internos; estudos que ténolpgetivo elaborar, aprimorar ou dar
subsidios a formulacdo de politicas publicas; pginode eventos para discussao,
formulacdo e divulgacdo de politicas etc; produghcedicdo de publicacbes pi
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divulgacdo e disseminacdo de informacdes sobreigaslipublicas e demais atividades
meio necessarias a gestao e administracdo da enidad

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:

Coordenador nacional da agdoMinistério da Integragdo Nacional

Unidades executoras:“-"

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucaGAF — Coordenacio Geral |de
Adm. E Financas

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdoPPA 2008-2011,
Plano de Acéo 2008

Realizactes:
Gestao de Pessoal Ativo

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual 2010 para pagamento
das despesas com pessoal e 0s encargos sociaisiviegastos com a Contribuicdo para o Regime
de Previdéncia Social — INSS dos servidores coarnissios que nao integram a administracao
publica federal foi de R$ 16.255.022,00.

Foi autorizada a abertura de créditos suplementao montante de R$ 1.515.000,00 para
reforcar a dotacéo referente a pessoal ativo.

A dotacao atualizada relativa a pessoal ativingfde pagamento) foi de R$ 17.770.022,00
e a despesa realizada foi de R$ 17.256.167,0C¢essspondendo a 97,1% daquela dotacao.

Administracéo Geral

Foi aprovado no orcamento de 2010 desta InsituiR$ 17.222.225,00 sendo R$
12.162.093,00 para custear despesas correntes/aigispesas correntes (apoio e manutencéo
administrativo) e R$ 5.060.132,00 para custear etesp de capital/investimento ( aquisicdo de
equipamentos e material permanente ).

O limite orcamentéario para empenho autorizadeae@gsao para Outras Despesas Correntes
foi de R$ 9.452.895,00 e a despesa realizada fdR$l65.572.260,00 correspondendo 45,8 %
daquela dotacdo aprovada na LOA e 58,9% desde largamentario autorizado.

O limite orcamentario para empenho autorizadsaegdo para Investimentos foi de R$
1.165.290,00 e a despesa realizada foi de R$ 55607 que corresponde a 11,0% daquela
dotagéo aprovada na LOA e 47,7% desse limite ongtirie autorizado.

E importante registrar que os limites orcameosarécebidos e néo utilizados pelas diversas
acOes finalisticas foram concentrados nos gastoscusteio e investimentos dessa acéo
(Administracdo da Unidade).



Execucédo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 23.474.609,0( 19.579.766,76 18.640.298,58 8B,41 95,20
250 10.493.163,0( 7.783.965,00 4.688.485,71 74,18 0,236
280 1.024.475,0( 1.024.475,00 55.814|76 100 5,45
TOTAL 34.992.247,00 28.388.206,76 23.384.599,05 81,13 3782,
Execucdo orgcamentaria por grupo de despesa:
R$
1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Pessoal e 17.770.022,00 17.770.022,00 17.256.167,15 100 97,11
Encargos
Sociais
Outras Despesas 12.162.093,00 9.452.895,00 5.572.260(26 71,72 58,95
Correntes
Investimentos 5.060.132,00 1.165.289,76 556.171,64 23,03 47,73
TOTAL 34.992.247,00 28.388.206,16 23.384.599,05 81,13 3782,

ACAO 2004 — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOSERVIDORES,
EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

Dados gerais da acéo
Tipo: Atividade

Finalidade: Proporcionar aos servidores, empregados, seus diEpes e pensionist
condi¢cbes para manutencao de saude fisica e mental.

Descricao:Concessdo de beneficio, de assisténcia médicgpitdias e odontoldgica para servidore
empregados, ativos e inativos, dependentes e |pEstam

as

5 €

Unidade responsével pelas decisdes estratégicegon Krakhecke

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Adm. E Financas

de

Competéncias institucionais requeridas para a execédo da acao:PPA 2008-2011
Plano de Acéo 2008

Metas da acéo

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Unidade 281 268 95,37%
Beneficiada
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Execucédo orcamentéria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 282.784,00 269.766,98 242.206)66 95,40 89,78
TOTAL 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95.40 89,78
Execucgdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95{40 89,78
Despesas
Correntes
TOTAL 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95.40 89,78

Comentarios sobre a execucao

A dotagdo aprovada na Lei Orcamentaria de 201@doR$ 242.784,00. Foi autorizada a
abertura de crédito adicional/suplementar no valerR$ 40.000,00. Do total do orgamento
executado (despesa empenhada) ficou registradestosra pagar o valor de R$ 24.000,00.

AGAO 20CW — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS S ERVIDORES E
EMPREGADOS - EXAMES PERIODICOS

Dados gerais da acéo
Tipo: Atividade

Finalidade:
Descri¢aa “-“
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:

Coordenador nacional da acao:-*
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucA@oordenacdo de Gestdo
Desenvolvimento de Recursos Humanos — CRH — Arialaa Lima

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdoDecreto N° 6.219/07;
PPA 2008 —2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/0gRgjimento Interno); Diretrizes|
Prioridades de 2010 e Plano de Acdo 2010; Prog@IREE — Subsistema Integrado
Atencéo a Saude do Servidor.

de

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Unidade 132 _ _
Beneficiada




Execucédo orcamentéria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@ (b) (c) b/a c/b
100 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85|34 100,0
TOTAL 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100.0
Execucéo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100,0
Despesas
Correntes
TOTAL 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100.0

Comentarios sobre a execucéo

A dotacdo aprovada na Lei Orcamentaria de 2018&d®$ 23.688,00.
Foi autorizada a abertura de crédito adicionalésuphtar no valor de R$ 6.312,00.

AGAO 2010 — ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTESDOS SERVIDORES E
EMPREGADOS

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Oferecer aos servidores, durante a jornada deli@baondi¢cbes adequadas de atendimento
ao0s seuslependentes, conforme art. 3 do Decreto 977, del19B.

Descricdo:Concesséo do beneficio pré-escolar pago diretanmentontra-cheque, a paf
de requerimentos, dos servidores e empregado®nan filhos em idade pré-escolar,
conforme dispde o Decreto 977/93

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas’

Coordenador nacional da acdoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Adm. E Financas

de

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdo:PPA2008-2011
Plano de Acéo 2008

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Criancade 0a5b Unidade 14 15 107,14%
anos atendida

Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00



Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c¢) b/a c/b
100 13.546,00 13.546,00 10.213,60 10D,0 75,40
pe
TOTAL 13.546,00 13.546,00 10.213,50 1000 75.40
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 13.546,00 13.546,00 10.213,50 100,0 75,40
Despesas
Correntes
=
TOTAL 13.546,00 13.546,00 10.213,50 1000 75.40

Comentarios sobre a execucéao:

A dotacdo aprovada na lei orcamentéaria de 201d@ddrR$ 8.712,00. O valor da quota
estabelecido por dependente de servidor com idafeadb anos é de R$ 66,00.

Foi autorizada a abertura de crédito suplementaalw de R$ 2.458,00. Em dezembro
de 2009 esta Superintendéncia efetuou pagamentdarieficiarios e em dezembro de
2010 a 15 beneficiarios.

ACAO 2011 — AUXILIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Dados Gerais
Tipo: Atividade

natureza juridica indenizatoria, destinado ao cugiarcial das despesas realizadas

sociedade de economia mista integrantes dos or¢asniéscal e da seguridade social,

Lei n° 7.418/85 e alteracbes, e Medida Provisdtia. h65-36, de 23 de agosto de 2001

deslocamentos de suas residéncias para os locaahd#ho e vice-versa
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas”

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira - CGRH/MI
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuciddGAF — Coordenacdo Geral
Adm. E Financas

Competéncias requeridas para a execucdo da acaePA 2008-2011, Plano de Ag
2008

Finalidade: Efetivar o pagamento de auxilio-transporte emupe; pela Unido, de
com
transporte coletivo municipal, intermunicipal oteirestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos da Administracdo Federal digigrquica e funcional da Uni&o,

bem como a aquisicdo de vale-transporte para osegagos das empresas publicas e
nos
deslocamentos de suas residéncias para os locaebdéno e vice-versa, de acordo com a

Descricao: pagamento de auxilio-transporte em pecunia, peladJde natureza juridic
indenizaria, destinado ao custeio parcial das despeealizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual peloslitares, servidores e empregados
publicos da Administracdo Federal direta, autamuee funcional da Unido, nos

a

de
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Metas da acao:
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Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Servidor Unidade 149 111 75%

Beneficiado
Execucédo orcamentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100,0 81,58
TOTAL 157.995,00 157.995,0p 128.887,24 1000 81,58
Execucgdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1.00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b

Outras 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100,0 81,58
Despesas
Correntes
TOTAL 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100.0 81,58

Comentarios sobre a execucéao:

A dotacdo aprovada na Lei Orcamentaria de 20il@iefoR$ 151.247,00. Foi autorizada a
abertura de crédito adicional/suplementar no ved®rR$ 6.748,00. Em dezembro de 2009 esta
Superintendéncia efetuou pagamento a 147 ben#ige em dezembro de 2010 a 116
beneficiarios.

ACAO 2012 — AUXILIO ALIMENTAGCAO AOS SERVIDORES E EM PREGADOS

Dados gerais

Tipo: Atividade
Finalidade: Conceder o auxilio alimentacéo, sob forma de pe¢(pago na proporcéo
dos dias trabalhados e custeado com recursos éo 6rtgentidade de lotagdo ou exercicio
do servidor ou empregado, aquisicdo de vale ouetigkmentacdo ou refeicédo
manutencao de refeitorio, de acordo com a LEI 27/

Descricdoroncessao em carater indenizatério do auxilio aliméacao e sob forma de
pecunia aos servidores e empregados ativos, de atmicom Lei 9527/97, ou mediante
aquisicao de vale ou ticket-alimentacdo ou refeicdou ainda por meio da
manutenc¢ao de refeitorio.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégieas: “

Coordenador Nacional da ac#taria Macicler Moreira - CGRH/MI
Unidades executoraSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou exec@éF — Coordenacdo Geral de
Adm. E Financas

Competéncias requeridas para a execucdo daRE&02008-2011, Plano de A¢ao 2008




Metas da acao:
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Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Unidade 188 185 98,40%
Beneficiado
Execucédo orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 770.420,00 770.420,d0 673.044,76 100,0 87,36
TOTAL 770.420,00 770.420,0D 673.044,76 100.0 87.36
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 770.420,00 770.420,00 673.044,76 100,0 87,36
Despesas
Correntes
TOTAL 770.420,00 770.420,00 673.044,76 1000 87.36

Comentarios sobre a execucéao:

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei Orcgatduéa Anual de 2010 foi de R$ 300.477,00.
Foi autorizada a abertura de crédito adicionalésuphtar no valor de R$ 469.943,00.

O custo mensal por servidor foi de R$ 304,00.

Em dezembro de 2009 esta Superintendéncia efeagangento a 186 beneficiarios e em dezembro
de 2010 a 185 beneficiarios.

ACAO 09HB — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PARA O CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA D OS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

Dados Gerais

Tipo: Operacdes Especiais
Finalidade: Assegurar o pagamento da contribuicdo da Unidosudes Autarquias |e
Fundacdes para o custeio do regime de previdémsaservidores publicos federais|na
forma do art. 8° da Lei n.° 10.887, de 18 de juhdn@004.

Descricao:pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Auites@ Fundacdes para o
custeio do regime de previdéncia dos servidoreBgqualfederais na forma do art. 8° da
Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Administracéo e Financas

de

Competéncias requeridas para a execucao da acaePA 2008-2011, Plano de Agé&o
2008




Execuc¢do orcamentéaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 2.417.629,0( 2.417.629,00  2.260.194,72 100,0 ,4993
TOTAL 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 100.0 93,49
Execucgéo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 1000 93,49
Encargos
Sociais
TOTAL 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 100.0 93,49

Comentarios sobre a execucao:

A dotacdo aprovada na lei orcamentaria de 20L@gdR$ 1.577.629,00. Foi au
abertura de crédito adicional/suplementar no w@oR$ 840.000,00.

ACAO 2003 — ACOES DE INFORMATICA

Dados Gerais
Tipo: Atividade
Finalidade: Proporcionar recursos relacionados a area de iagtarenque contribuam pa
manutencdo e aperfeicoamento das atividades ddselagopela administracdo Publi
Federal.

Descrigdo:Despesas relacionadas com informatica, como apoitesenvolvimento de
servicos técnicos e administrativos; servicos dediinento e manutencéo na area de
informética; desenvolvimento de aplicagdo na aesmfbrmatica, manutencao de
equipamentos de informatica; contratacdo de sesveajualquer natureza na area de
informética (Consultoria, infraestrutura e servjgcéscacao e aquisicdo de equipamentq
de informatica; aquisicdo de materiais de consua@rea de informatica e softwares.
Coordenador nacional da acaon®-*

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execug¢d@oordenacido de seguranca
informacéo e servico de rede — CSI/DAD — Josuéilda Ribeiro.

Competéncias requeridas para a execuc¢ao da acad®ecreto n° 6.219/07; PPA 200
2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02/08 (Regimémiterno); Diretrizes e prioridad
de 2009 e Plano de acao 20009.
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Execuc¢do orcamentéaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 397.852 397.852 251.17 100,0 63,1
TOTAL 397.852 397.854 251.17 100,0 63,1
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 397.852 397.852 251.17 100,0 63,1
Despesas
Correntes
TOTAL 397.852 397.857 251.17, 100,0 63,1

PROGRAMA 0757 -

ORDENAMENTO TERRITORIAL

Dados Gerais

GESTAO DA POLITICA DE DESENV. REGIONAL

Tipo: Apoio as Politicas Publicas

Objetivo geral: Coordenar o planejamento e a formulacdo de paditisetoriais e |a

avaliacao e controle dos programas nas areas devadgmento regional e ordenamento

territorial.

Objetivos Especificos:!-*

Gerente do programa: Simplicio Mario de Oliveira -Sec. De Politicas de Dese

Regional — SDR/ MI

Gerente executivo:Henrique Villa da Costa Ferreira — SDR /Ministéda Integracag

Nacional

Responsavel pelo programa no nivel locaFrederico Cavalcanti

Indicadores ou parametros utilizados para avaliagdado programa: “-*

Publico alvo: Governo

Metas do Programa:

Descricdo Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Capacitado Unidade 180 229 127,22%
Pessoa Capacitada Unidade 147 - -
Sistema Mantido Unidade 1 0,37 37%

Nesse programa o orgcamento inicial aprovadonpeio da Lei Orcamentaria Anual, foi de

R$ 486.256,00
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Execucédo Orgcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 1.065.188,0( 270.947,70 147.419|28 25,44 54,41
250 853.595,00 70.009,86 70.009,B6 8}20 100,0
TOTAL 1.918.783,00 340.957,56 217.42914 17,77 63,77
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 1.880.379,00 321.257,66 197.729,p4 17,08 61,55
Correntes
Investimentos 38.404,0D 19.699,90 19.699,90 51,30 00,01
TOTAL 1.918.783,00 340.957,56 217.42914 17,77 63,77

ACAO 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade
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Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades orcamentarigas

constantes dos orcamentos da Unido, agregandospesas que ndo Sdo passiveis

apropriacdo em programas ou acoes finalisticas.

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa
manutencdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unij

de

0;

manutencdo e conservagdo de imoveis proprios daolsedidos ou alugados utilizados

pelos 6rgaos da unido; tecnologia da informacaoasética meio, incluindo o apoio a

ao

desenvolvimento de servigos técnicos e adminigtstidespesas com viagens e locomocao

(aquisicdo de passagens, pagamento de diariansy; afistemas de informacgao gereng

iais

internos; estudos que tem por objetivo elaborairegar ou dar subsidio as formulagéq de
politicas publicas, promocédo de eventos para ddoysformulacdo e divulgacao |de
politicas .

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicas: niiério da Integracéo
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora : Ministério da Integracdo Nacioal (Secretaria de Programas
Regionais e vinculadas)

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejamento e

Informagao/SUDENE

Coordenador nacional da acdo: Secretaria de Prograas Regionais

Responsavel local pela execucédo: Frederico Cavaldan




Execucdo Orcamentaria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 807.178,00 104.842,80 7.655,33 12,99 7,30
250 800.000,0d 24.250,33 24.250,83 303 100
TOTAL 1.607.178,00 129.093,13 31.905,66 8,03 24,72
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras L
Despesas 1.607.178,00 129.093,13 31.905,p6 8.03 24,72
Correntes
TOTAL 1.607.178,00 129.093,13 31.905,66 8,03 24,72

Comentérios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricmm@zado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feéjdisponibilizado limite orcamentério na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

ACAO 4572 — CAPACITACAO DE SERVIDORES PU?LICOS FEDERAIS EM
PROCESSO DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO

Dados gerais
Tipo: Atividade

Finalidade: Promover a qualificacéo e a requalificacdo de @&son vistas a melhoria
continuada dos processos de trabalho, dos indéceatdfacdo pelos servicos prestados
sociedade e do crescimento profissional.
Descricdo:Realizacao de acOes diversas voltadas ao treinardergervidores, tais com
custeio dos eventos, pagamento de passagensasdias servidores, quando em viage
para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursosn&ens, congressos e outras despesa
relacionadas a capacitagcdo de pessoal

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichbn. Integracdo Nac./in. De Pol. De
Desenv. Regional

gy

UJBO

[T

Coordenador nacional da acao:-
Unidade executora:Min. da Integracdo Nacional (Secretaria de ProgsaRegionais e
vinculada SUDENE)

Area responsavel por gerenciamento ou execucd@oordenacio Geral de
Administracéo e Financas — CGAF/Coordenacédo derResiHumanos- CRH/SUDENE

Coordenador nacional da acao® - ”

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acdoPRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA




Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Capacitado Unidade 180 229 127,22%
Execucdo Or¢camentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado executado
(@ (b) (¢c) b/a c/b
100 146.405,00 146.405,00 120.064,05 100 82,01
250 53.595,00 45.759,53 45.759,53 85,38 100
TOTAL 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras
Despesas
Correntes 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29
TOTAL 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29

Comentarios sobre a execugao:
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Os problemas de controle apresentados pelo Sigden@@oncessdo de Diarias e Passagens
contribuiram para que a execucao orcamentariacsie plena.

ACAO 4664 — CAPACITACAO PARA O DESENVOLVIMENTO REGI ONAL E
ORDENAMENTO TERRITORIAL

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Capacitar Recursos humanos do setor publico ndgiana conduzir
processos descentralizados e participativos deulagéo, implementacéao,
acompanhamento e avaliagdo das politicas de ddsgngoto regional e ordenamento
territorial.

Descricdo:Realizacdo de cursos de especializacdo, semirc@nggessos e outros
eventos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichin. Integracdo Nacional / Secretaria
de Politicas de desenvolvimento regional

124

Coordenador nacional da acao: “-“

Unidade executora Min. Integracdo Nacional / Secretaria de Politabas
desenvolvimento regional

Area responsavel por gerenciamento ou execucgao:* “-

Coordenador nacional da acao: —

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acao Decreto n° 6.219/07;
PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02R&g{mento Interno); Diretrizes| e
Prioridades de 2010 e Plano de A¢ao 2010
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Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Capacitada Unidade 147 - -
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 58.561,00 0,00 0,00 0 0
TOTAL 58.561,00 0,00 0,00 0 0
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 58.561,00 0,00 0,00 D 0
Despesas
Correntes
TOTAL 58.561,00 0,00 0,00 0 0

Comentérios sobre a execucéao:

Esses recursos estavam comprometidos com o AdedBooperagdo que seria firmado
entre a SUDENE e a Universidade Federal de PernaorbBEPE, no entanto, como ndo houve
celebracdo desse instrumento o limite orcamenidai@ empenho foi remanejado para a acéo
Administracédo da Unidade.

ACAO 8892 — MANUTENCAO DO SISTEMA NACIONAL DE INFOR MACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E ORDENAMENTO TERRITORIAL.

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Tornar operacional o tratamento e analise de irdgfies e indicadores, a
espacializacdo de acdes governamentais nas divssalas e a sua contribuicao para @
estabelecimento de diagndsticos compartilhadosglées prioritarias, com foco nas
desigualdades regionais e com base na PNDR.

Descrigdo:Aquisicdo de equipamentos de informatica , de Has#ados, de softwares,
gualificacdo de pessoal técnico, contratacao décesrde consultoria, realizacdo de
convénios de acordos e cooperacdo técnica conuigdés federais, regionais,

estaduais ou sub-regionais de forma a viabilizarcauntribuicdo para geracéo de dados
e informacgdes relevantes para a atualizagao dadipaegional, monitoramento e
avaliacdo de acoes correlatas e custeio da diadgade informacdes e resultados.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas

Coordenador nacional da acao: “-“

Unidade executora Min. Integracdo Nacional / Secretaria de Politibas
desenvolvimento regional

Area responsavel por gerenciamento ou execti¢go

Competéncias institucionais requeridas para a execédo da acd: : Decreto nf




6.219/07; PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 1428K2/08 (Regimento Internq);

Diretrizes e Prioridades de 2010 e Plano de A¢d6.20

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Sistema mantido Unidade 1 0,37- 37%-
Execucdo Orcamentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 53.044,00 19.699,90 19.699,P0 37(14 100,
q
TOTAL 53.044,00 19.699,90 19.699,90 37.14 1000
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 14.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Investimentos 38.404,00 19.699,90 19.699,90 51,30 00,01
q
TOTAL 53.044,00 19.699,90 19.699,90 37.14 1000

Comentérios sobre a execugao:
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O orcamento autorizado ou limite orcamentéario azéodo para empenho, indicado nessa acéo, foi
estabelecido em funcdo da demanda, ou seja, fmdmilsilizado limite orcamentario na medida em
gue havia necessidade de se empenhar qualquesdespe

Do total do orgcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de
R$ 19.699,90.

PROGRAMA 0089 — PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONIS TAS DA UNIAO

Dados Gerais

Tipo: Apoio as Politicas Publicas
Objetivo geral: Garantir .o pagamento devido aos servidores civagivios do pode
executivo ou aos pensionistas em cumprimento agosiies contidas em regime
previdenciério proprio.

Objetivos Especificos:-*

Gerente do programa:*“-*

Gerente executivo:Delubio Gomes Pereira da Silva

Responsavel pelo programa no nivel locaBrivaldo Vasconcelos
Indicadores ou parametros utilizados para avaliacddo programa: “-*
Puablico alvo: Governo

-




Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 465.159,00 465.159,00 449.944]74 100,0 96,73
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,74 10p,0 96,73

ACAO 0181- PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES ASERVIDORES
CIVIS

Dados gerais

Tipo: Operacdes Especiais

Finalidade: Garantir o pagamento devido aos servidores ciasvios do poder executivo
OuU aos pensionistas em cumprimento as disposigidislas em regime previdenciario
proprio.

Descricdo:Pagamento de provimentos oriundos de direito geemiario proprio dos

servidores publicos civis do Poder Executivo ousiass pensionistas incluidos
aposentadoria/pensao mensal, a gratificacdo ra®las eventuais despesas de
exercicios anteriores.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégiclbn. da Previdéncia Social

Coordenador nacional da agao:"-“

Unidade executora:CGRH/MI

Area responsavel por gerenciamento ou execucdoordenacio Geral de
Administragdo e Financas — CGAF/ /[SUDENE — Brivalisconcelos

Coordenador nacional da acaoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Competéncias institucionais requeridas para a exe¢éo da agaoPRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA

Execucdo Or¢camentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 465.159,00 465.159,00 449.944)74 100,0 96,73
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,74 10pP,0 96,73
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e Encarggs 465.159,00 465.159,00 449,944,714 100,0 96,73
Sociais
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,74 10p,0 96,73

Comentérios sobre a execucao:

O orgamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual de 2010 foi de R$
335.159,00, no entanto, foram autorizados e aber@ditos suplementares no montante de R$
130.000,00.

40
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PROGRAMA 1025 — PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE DE ESPACOS SUB-
REGIONAIS — PROMESO

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral : Aumentar a autonomia e a sustentabilidade de espafBregionais, por
meio da organizacdo social, do desenvolvimento €o potencial enddégeno e |do

fortalecimento da sua base produtiva, com vistasiacdo das desigualdades inter e intra-
regionais.

Gerente do programa:Ministério da Integracdo Nacional

Gerente executivo:Ministério da Integracdo Nacional/Secretaria degRnmas Regionais

D

Indicadores: Numero de ocupac¢fes geradas na sub-regido da ehdpadraripe e d
ingo

Publico-alvo: gestores publicos, liderancas sociais, comunidamess e produtores com
énfase nos pequenos e medios empreendedores.

Metas do programa

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Arranjo produtivo local % de 15 - -
viabilizado realizacéo

Execucdo Orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 30.309.286,0 10.504.528,51  9.591.797,80 34,66 91,31
=
TOTAL 30.309.286,00 10.504.528,51  9.591.797,80 34,66 01,31
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 339.425,00 216.177,1y7 216.177,17 63|69 100,0
Correntes
Investimentos 29.969.861,00 10.288.351{34  9.3756&0 34,33 91,13
TOTAL 30.309.286,00| 10.504.528,51 9.591.797,80 34,66 91,31
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ACAO 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades orcamentarias
constantes dos orcamentos da Unido, agregandospesas que ndo sdo passiveis de
apropriacdo em programas ou acoes finalisticas.

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa,
manutencdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unigo;
manutencdo e conservacao de imoveis préoprios daolsedidos ou alugados utilizados

pelos 6rgdos da unido; tecnologia da informacgéoasotica meio, incluindo o apoio a|ao

desenvolvimento de servicos técnicos e adminigtstidespesas com viagens e locomoc¢ao
(aquisicdo de passagens, pagamento de diarians; afistemas de informacdo gerendiais
internos; estudos que tem por objetivo elaborarrapar ou dar subsidio as formulacaq de

politicas publicas, promocdo de eventos para disoysformulacdo e divulgacdo |de
politicas .
Unidade responsavel pelas decisbes estratégicadMinistério da Integragdo

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora:Ministério da Integracdo Nacional (Secretaria degRrmas Regionais
e vinculadas)

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejamento e
Informacédo/SUDENE

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucébrederico Cavalcanti

Execucdo Orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 75.428,00 28.177,17 28.177,17 37|36 100,0
TOTAL 75.428,00 28.177,17 28.177,17 37,36 100,0
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 75.428,00 28.177,1Y 28.177,17 37,36 100,0
Despesas
Correntes
TOTAL 75.428,00 28.177,1Y 28.177,17 37,36 100,0

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentéario azéodlo para empenho, indicado nessa acao, foi
estabelecido em funcdo da demanda, ou seja, fmdwmilsilizado limite orgamentario na medida em
gue havia necessidade de se empenhar qualquesdespe
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ACAO 6424 — ESTRUTURACAO E DINAMIZACAO DE ARRANJOS PRODUTIVOS
LOCAIS

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Desenvolver o potencial e a capacidade produtiventlgreendimentos locajs,
potencialmente competitivos, visando sua inserg@eatonomias local, regional, nacignal
e internacional.

Descri¢do: Estruturacdo ou aprimoramento de processos prasutey de sistemas gde
comercializacdo, inclusive com implantacdo de astas fisicas e aquisicdo (de
equipamentos, em empreendimentos preferencialnzessieciativos e de carater regional,
visando acesso as oportunidades de mercado.

Unidade responsavel pelas decisBes estratégicadMinistério da Integragdo

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuca@nordenacio Geral de Promocéq do
Desenvolvimento  Sustentavel/Diretoria de  Planejamene articulacdo de
politicas/SUDENE.

Coordenador nacional da acdoMarcia Regina Sartori Damo (Secretaria de Programas
Regionais/MI

Responsavel local pela execug¢dBGarlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da agédo:Decreto n° 6.219/07;
PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02R&g{mento Interno); Diretrizes| e
Prioridades de 2010 e Plano de A¢ao 2010.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Arranjo produtivo | % de realizag&o
I~ 15 - -
local viabilizado
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
100 362.925,00 276.351,34  276.351,3¢4 76,15 100,0
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76,[15 100,0
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  263.997,00 188.000,0p 188.000,00 71421 100,0
Correntes
Investimentos 98.928,0D 88.351,34 88.351,34 89,31 00,00
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76.15 100.0




Comentarios sobre a execucao:
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O orcamento autorizado ou limite orcamentariomm@zado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcédo da demanda, aufsegdisponibilizado o limite orgamentario na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do total do orgcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de

R$ 276.351,34.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L INTEGRAD
RN.

Dados gerais

Tipo: Acdo orcamentéria

Finalidade: Infraestrutura

Descricdo: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@distrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responsével pelas decisbes estratégicadMinistério da Integracé
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucdnordenacio Geral de Promogad
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucébrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdo:PNDR;PRDS; Le
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Arranjo produtivo | % de realizagéo
I~ 15 - -
local viabilizado

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
100 362.925,00 276.351,34  276.351,3¢4 76,15 100,0
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76,[15 100,0
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  263.997,00 188.000,0p 188.000,00 71421 100,0
Correntes
Investimentos 98.928,0D 88.351,34 88.351,34 89,31 00,00
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76.15 100.0

O NO

do



Comentarios sobre a execucao:
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O orcamento autorizado ou limite orcamentariomm@zado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feéjdisponibilizado limite orcamentério na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do total do orcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de

R$ 276.351,34.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L - EM
MUNICIPIOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Dados gerais

Tipo: Acdo orcamentéria

Finalidade: Infraestrutura

Descricdo: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@distrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responsavel pelas decisdes
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

estratégicadvlinistério da

Integracgéo

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucdnordenacio Geral de Promogad
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

do

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucébrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdo:PNDR;PRDS; Le
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Projeto apoiado Unidade 50 - -
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€)) (b) (c) b/a c/b
100 8.320.000,0( 3.000.000,00  2.340.000,00 36,06 78
TOTAL 8.320.000,00 3.000.000,0p  2.340.000,0p0 36[06 78
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orgcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Investimentos 8.320.000,00 3.000.000j00  2.340.@0P,0 36,06 78
TOTAL 8.320.000,00 3.000.000,00  2.340.000/00 36,06 78
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Comentarios sobre a execucéao:

Trata-se de uma acgao vinculada a Emendas Pat@m®e&robjetivando a celebragdo de
convénios com Municipios do Estado do Rio Grandbloide.
Todo do orgamento executado (despesa empenhaolaydigistrado em restos a pagar.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L — NA REGIAO
METROPOLITANA DA CIDADE DE NATAL — RN

Dados gerais

Tipo: Agdo orcamentaria

Finalidade: Infraestrutura

Descricao: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@distrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responséavel pelas decisdes
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

estratégicadvlinistério da Integracao

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuca@nordenacio Geral de Promocéq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responséavel local pela execu¢abrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acdo:PNDR;PRDS; Lej
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricéo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Projeto apoiado Projeto 10 - -
Execucdo Or¢camentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 10.760.933,0( 0,00 0,00 0 0
TOTAL 10.760.933,00 0,00 0,0( 0
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Investimentos 10.760.933,00 0,00 0,00 0
TOTAL 10.760.933,00 0,00 0,00 0 0

Comentarios sobre a execucéao:

Trata-se de uma acdo vinculada a Emendas Pat@merobjetivando a celebracdo de
convénios com Municipios do Estado do Rio Grandbloide.
O orcamento aprovado na LOA/2010 foi de R$ 15.8%(®), no entanto, por iniciativa da
Secretaria de Orcamento Federal/SOF/MP, houve mutagiio de dotacdo no valor de R$
5.136.429,00.



PROGRAMA 1027 — PREVENCAO E PREPARACAO PARA DESASTRES

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral:
antropogénicos

Prevenir danos e prejuizos provocados por desastadgrais ¢

Gerente do programa: lvone Maria Valente (Secretaria Nacional de Def€seail /

Ministério da Integracdo Nacional)

Gerente executivo:Cristina Silva (Secretaria Nacional de Defesa CivMinistério dg

Integracdo Nacional)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: Municipios preparados para prevencao e atendinzedésastres.

Publico-alvo: Instituicdes de Defesa Civil.

Metas do programa:
Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Entidade apoiada Unidade 170 - -
Programa de
gerenciamento Unidade 11 - -
implementado
Execucdo Or¢camentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 282.869,00 28.800,00 28.800,00 10,18 100
250 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,90 100
TOTAL 622.326,00 303.404,86 303.404,85 48,75 100
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 452.599,00 274.604,8b 274.604,85 60|67 100,0
Correntes
Investimentos 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
TOTAL 622.326,00 303.404,85 303.404,86 48,15 100,0




ACAO 8172 — COORDENACAO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE
DEFESA CIVIL.

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Fortalecer os 6rgéos estaduais e municipais desB&eil, promovendo uma
melhor articulacdo e preparo entre os integranteSINDEC, planejando e organizando
recursos humanos, materiais e financeiros no antlit&INDEC, para enfrentamento|de
desastres e atuacao preventiva na gestao de dsacesastres.

Descricdo: Realizacédo de reunides do coordenacéo, abrangsnitbegrantes do conselho
nacional de defesa civii — CONDEC e 6rgaos estadeado distrito federal; férums
técnicos; treinamento e apoio para a elaboracdoapeofeicoamento do planejamento
estadual e municipal de defesa civil.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicadvinistério da Integracéo
Nacional/Secretaria Nacional de Defesa Civil

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promogaq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acgao:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Ciyil
Ministério Da Integracdo Nacional)

Responsavel local pela execug¢dBGarlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acéo:art. 21, inciso XVIII
da constituicdo Federal de 1988; Politica nacideaDesenvolvimento Regional; resolu¢éo
n® 2/~CONDEC, que aprova a politica nacional deeBeefCivil; Decreto n°® 6.219/07; PPA
2008-2011; Portaria SUDENE n°14, de 22/02/08 (Regim Interno), Diretrizes |e
prioridade 2010; Plano de Ac¢&o 2010.

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Entidade apoiada Unidade 11 - -
Execucdo orgcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
250 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,90 100,0
TOTAL 509.184,00 303.404,8"5 303.404,85 59,69 100,0
Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
Correntes
Investimentos 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,9 100,0
TOTAL 509.184,00 303.404,8b 303.404,85 59(59 100,0
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Comentarios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentariomm@zado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, e feéjdisponibilizado limite orcamentério na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Todo o orgcamento executado (despesa empenhadaydgstrado em restos a pagar.

ACAO 8424 — GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES NAAREA DE
INFLUENCIA NA SUDENE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Promover o planejamento preventivo e de contingéecd atendimento da
populacdo afetada por desastres, em apoio a Esadomicipios, com a consolidagéo|do
Sistema de Monitoramento climatico e Hidrologico &mpo real e a interligacdo das
informagdes de riscos e desastres em ambito rdgiona

Descricdo: Gerenciamento de informacdes de riscos e desasreégea de atuacao |da
SUDENE, com apoio do sistema de monitoramento Giem&e implementacdo de um
sistema de alerta, possibilitando o acompanhaneeatavaliacdo de parametros do eventos
adversos, em articulagdo com os centros estadagsedisdo (Climatica e hidrolégica e

outros); desenvolver modelos para monitoramento oh@sores rios;, promover |0
planejamento anual das a¢fBes de gerenciamentosdstids em articulacdo com o 6érgao
nacional de defesa civil; fornecer informacdes par@EDEC; promover e participar [de
eventos nacionais e internacionais.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicadvinistério da Integracéo
Nacional/Secretaria Nacional de Defesa Civil

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuca@nordenacio Geral de Promocaq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acao:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Ciyi
Ministério Da Integracdo Nacional)

Responsavel local pela execu¢a@arlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acdo:art. 21, inciso XVIII
da constituicdo Federal de 1988; Politica nacideaDesenvolvimento Regional; resolu¢éo
n® 2/~CONDEC, que aprova a politica nacional deeBeefCivil; Decreto n°® 6.219/07; PPA
2008-2011; Portaria SUDENE n°14, de 22/02/08 (Regim Interno), Diretrizes |e
prioridade 2010; Plano de Ac¢&o 2010.

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Programa de
gerenciamento Unidade 11 - -
implementado

Execucdo orgcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 113.142,00 0,00 0,00 0{0 0,0
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 0,0 0,0
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Execucdo orcamentaria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  113.142,00 0,00 0,00 0,0 0,0
Correntes
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 00 0,0

Comentarios sobre a execucéao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéea atender demanda dessa acéo,
mesmo que concentrado na acdo Administracdo daatkaid

PROGRAMA 1343 — DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AQUI CULTURA.

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

D

Objetivo Geral: Desenvolver a ingo ltura sustentavel, considerando sua diversidade e
promovendo o fortalecimento de sua cadeia produti@dorma a gerar aumento da
producao, proporcionar inclusdo social e contripana o incremento da renda e da oferta
de emprego.

Gerente do programa: Jodo Felipe Nogueira Matias (Subsecretaria de Dekemento
da Aquicultura e pesca / Secretaria especial diewltjira e pesca).

Gerente executivo:Liane Rucinski (Subsecretaria de Desenvolvimem@toAduicultura e
pesca / Secretaria especial de aquicultura e pesca)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: “-*

Publico-alvo: Aquicultores, comunidades e populacdes tradicipngiescadores |e
agricultores familiares.

Metas do programa:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Tecnologia % de 28 - -
desenvolvida execucao
fisica

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 56.570,00 0,00 0,00 0]0 0,0
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0




ACAO 4518 — DESENVOLVIMENTO DA MARICULTURA NO NORDE STE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Tornar a regido Nordeste Auto sustentavel no qmeedipeito a producao de
pescado de origem marinha por meio do incrementproducdo de pescado marinho| de
alto teor protéico e valor econémico, visando rerep déficit da balanca comergcial

brasileira nesse setor que gira entre US$ 300 arilb@es/ano, sendo que o alcance desses

objetivos representa um enorme potencial quanayacgo de emprego e renda.

Descricao: Difusdo de técnicas de reproducdo de peixes mariahmultivo em viveiros |e

tanques — rede para atender a pequenos produta®s,de pescadores artesanais| e a

grandes empresas ao modelo de fazendas marinhasiepw da identificacdo de espédgies

com potencialidades de reproducdo em cativeirggerda em viveiros e fazendas marinhas

(tanques — redes)

Unidade responsavel pelas decisfes estratégic&sibsecretaria de Desenvolvimento da

Aquicultura e pesca / Secretaria especial de alfjiifele pesca

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucaBiretoria de Planejamento|e
articulacdo de politicas / coordenacgéo geral dmpgdo do desenvolvimento sustentavel.

Coordenador nacional da acao:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Ciyi
Ministério Da Integragcdo Nacional)

Responsavel local pela execuca@arlos Almiro Pinto Moreira (Diretoria de Planejarte
e articulacdo de politicas / coordenacdo geral dem@cdo do desenvolvimento
sustentavel.)

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdo:Politica nacional de
Desenvolvimento Regional, Decreto n® 6.219/07; P®A8 — 2011; Portaria SUDENE
N°14, DE 22/02/08 (Regimento Interno); diretrize$moridades 2010; Plano de Agéo
2010.

Metas da acéo

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Tecnologia ( % de execucad 28 - 0,0
desenvolvida fisica)

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 56.570,00 0,00 0,00 0]0 0,0
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0
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Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0
Despesas
Correntes
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0

Comentarios sobre a execucao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéea atender demanda dessa acéo,
mesmo que concentrado na acdo Administracao daataid

PROGRAMA 1430 — DESENVOLVIMENTO MACRORREGIONAL SUST ENTAVEL

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento e integrar os instnio®ede crédito e de
financiamento publico para o desenvolvimento regjion

Gerente do programa: Henrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria deitieat de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional)

Gerente executivo:Breno Einstein Figueiredo (Secretaria de Politd@®esenvolvimento
Regional — SDR/ Ministério da Integragdo nacional)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: Crescimento do Emprego (base: RAIS); EmpreendinseRrodutivos, pg
setor, aprovados com recursos dos Fundos de Ddgeneoto; evolucdo do
investimentos em inovacao tecnoldgica e outros.

0w =

Publico-alvo: Populacéo da area de Abrangéncia do Programaadasidepresentativas |de
classe e os deferentes niveis de governo e sefssargpresentativos.

Metas do programa:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Rede implantada Unidade 1 - -
Iniciativa apoiada Unidade 35 - -
Iniciativa apoiada Unidade 2.579 - -
Empreendimento beneficiado Unidade 42 - -

Execucdo Or¢camentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 3.062.255,0( 1.253.350,67 1.253.350,67 40,93 0,010
250 3.728.084,0( 1.467.469,77 1.073.272,43 39,36 ,1473
TOTAL 6.790.339,00 2.720.820,44  2.326.623|10 40,07 85,51




Execucdo Orcamentaria do grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  5.290.339,00 1.873.220,44 1.873.220/44 35,41 100,0
Correntes
Investimentos 1.500.000,00 847.600,00 453.402,66 5156 53,49
TOTAL 6.790.339,00 2.720.820,44  2.326.623]10 4Q,07 85,51

ACAOQ 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades or¢camentari
constantes dos orcamentos da Unido, agregandospesas que nao sao passiveis
apropriacdo em programas ou agoes finalisticas.

as
de

.

D

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa
manutengcdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unid
manutencdo e conservagao de imoveis proprios daolsedidos ou alugados utilizag
pelos 6rgdos da unido; tecnologia da informacéoasotica meio, incluindo o apoio a
desenvolvimento de servigcos técnicos e adminigtsitidespesas com viagens e locomg
(aquisicdo de passagens, pagamento de diarians®; afistemas de informacdo gereng
internos; estudos que tem por objetivo elaborairepar ou dar subsidio as formulacaa

0;
los
ao
DGAO0
iais
de

politicas publicas, promocdo de eventos para disoysformulacdo e divulgacdo |de
politicas .
Unidade responsavel pelas decisBes estratégicadMinistério da Integragdo

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora:Ministério da Integracdo Nacional (Secretaria degfamas Regiona
e vinculadas)

S

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejamento e

Informacdo/SUDENE

Coordenador nacional da a¢do: “-“

Responsavel local pela execu¢dBGarlos Almiro Moreira Pinto

Execucédo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 105.5710,0( 566.732,00 566.732/00 53,68 100,0
250 1.000.000,00 319.869,77 319.869,77  31.99 100,0
TOTAL 2.055.710,00 886.601,77 886.601,77  43.13 100,0
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Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesals  2.055.710,00 886.601,7[7 886.601,77 43,13 100,0
Correntes
TOTAL 2.055.710,00 886.601,7[7 886.601,77 43,13 100,0

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feejdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do orcamento executado (despesa empenhada) figmiraglo em restos a pagar o valor de R$
870.941,77.

ACAO 8340 — DESENVOLVIMENTO DA REDE REGIONAL DE INO VACAO

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Articular empreendedores, agentes do sistema de apoovacdo de formala
propiciar condicdes para que se possa implantaNoraeste uma estrutura Produtiva
baseada na inovacgéo, informagéo e conhecimento.

Descricao: Viabilizacdo da difusdo da inovacdo, que propicieser¢ao competitiva no
mercado, por meio da incorporacdo de novos usosoeIfos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Im&&gio nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&@oordenacio geral de promogaq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responséavel local pela execucdoMaria Helena de Castro Lima (Diretoria |de
Planejamento e Articulacdo de Politicas / Coord@ma¢Geral de Promocdo do
Desenvolvimento Sustentavel.

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Rede Implantada Unidade 1 -

Execucédo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 0,00 0,00 0,0( D 0
250 2.289.210,0( 1.147.600,00 753.402,66 50,13 565,6
TOTAL 2.289.210,00 1.147.600,00 753.402,66 50,13 ,665
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Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesals  789.210,00 300.000,0P 300.000,00 38|01 100,0
Correntes
Investimentos 1.500.000,00 847.600,00 453.402,66 5156 53,49
TOTAL 2.289.210,00 1.147.600,00 753.402,66 50{13 ,665

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feejdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

Especialmente para essa acdo, que esta vincalestzeita propria (fonte 250) oriunda das
liberacdes para projetos financiados com recursoBRNE (1,5%), € importante registrar que a
receita efetivamente arrecadada foi de R$ 20.0Z23161

Registre-se, também, que foi solicitado por &perintendéncia a abertura de crédito
suplementar (Projeto de Lei encaminhado ao Comgrddacional) no montante de R$
32.310.580,00, cuja fonte de recursos previstaena14.320/64 foi 0 “excesso de arrecadacao”, no
entanto, esse crédito ndo foi aprovado.

ACAO 8350 — GERENCIAMENTO DA APLICACAO DE RECURSOS DOS FUNDOS DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Dados gerais
Tipo: Atividade
Finalidade: Fundo Constitucional de Financiamento do NordesteNE: a)
estabelecimento anual das diretrizes e prioridadeaplicacdo de recursos; b) avaliacéo
dos resultados obtidos e determinacdo de medidagusi®s necessarias ao cumprimento
dos programas de financiamento aprovados e a agBmudos financiamento As
prioridades regionais; c) programa de aplicacacedersos para o exercicio de 2011; e d)
outras medidas de ajustes.

Descricdo: Acompanhamento e avaliacdo da programacao decfaraento do FNE pa
fins de apreciagdo do Conselho Deliberativo da SNBE

Unidade responsavel pelas decisfes estratégic@epartamento de Gestao dos Fun
de Desenvolvimento Regional/Secretaria de Politidas Desenvolvimento Region:
SDR/Ministério da Integracao Nacional.
Unidade executora : Diretoria de Gestdo de Fundos e Incentivos e dacdd de
Investimentos — DGFI/SUDENE.

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucadiretoria de Gestdo de Fundo
Incentivos e de Atragéo de Investimentos- DGFIretoria de Planejamento e Articulag
de Politicas/SUDENE.

Coordenador nacional da agdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détiPas
de Desenvolvimento Regional- SDR/Ministério dadgnégdo Nacional).

a

dos
al-

124

5 e
ao

Responsavel local pela execucédérancisco Rabelo (Coordenagdo Geral de Fund
Desenvolvimento e Financiamento/ Diretoria de Gesté Fundos e Incentivos e

DS de
de

Atracdo de Investimentos — DGFI/SUDENE.
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Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acao:Politica Nacional d
Desenvolvimento Regional; Lei Complementar n°® 503/01/07; Decreto n° 6.219,|de
04/10/07; PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 142862/08 (Regimento Internq);
Diretrizes e Prioridades 2009; Plano de a¢ao 2080%° 7.827, de 27/09/89.

()

N

a) Resultados

O FNE criado pela Lei N° 7.827, de 27 de setemr@389, que regulamentou o art. 159°,
inciso |, alinea “c” da Constituicdo Federal, cdnstum dos principais instrumentos de consecucéo
da Politica Nacional de Desenvolvimento RegionBNDPR, tendo como objetivo contribuir para o
desenvolvimento econdmico e social da regido Needesediante a execugcao de programas de
financiamento dos setores produtivos, em consoadamn o Plano Regional de Desenvolvimento
do Nordeste — PRDNE.

De acordo com a Lei Complementar 125, de 03.01.2007, cabe ao Conselho
Deliberativo da SUDENE: 1) o estabelecimento amlzs diretrizes e prioridades para aplicacao
dos recursos no exercicio seguinte; 2) definir mpreendimentos de infraestrutura econdmica
considerados prioritarios para a economia regi@)akvaliar os resultados obtidos e determinar as
medidas de ajustes necessarias ao cumprimentordgeamas de financiamento aprovados e a
adequacao dos financiamento as prioridades regioeadt) aprovar anualmente, até o dia 15 de
dezembro, as prioridades e os programas de fimapoi®, observadas as diretrizes e orientagoes
gerais estabelecidas pelo Ministério da Integrazmonal.

1) Prioridades para aplicacdo dos recursos no exéoio seguinte

Em decorréncia do disposto no inciso Xl do artd@®Decreto n° 6.219/2007, a SUDENE,
em articulacdo com o Departamento de Gestdo dodoBude Desenvolvimento Regional da
Secretaria de Politicas de Desenvolvimento Regien&@DR/Ministério da Integracdo Nacional,
elaborou e submeteu ao Conselho Deliberativo despeerintendéncia a Proposi¢gao n° 31/2010,
referente as Diretrizes e Prioridades do FNE, mamxercicio de 2011, a qual foi objeto de
apreciacao e aprovacadasd referendum”— daquele Colegiado na forma da Resolugcéo n° 3@/20

As referidas Diretrizes e Prioridades, em consaadoem a PNDR e com as diretrizes e
orientacbes gerais estabelecidas pelo Ministério Itagracdo Nacional, conforme a Lei
Complementar n°® 125/2007, destacam o tratamentoitprio a ser dado a por¢do semiarida do
Nordeste, as Regifes Integradas de DesenvolvimerRDES, as Mesorregioes diferenciadas,
além dos municipios classificados como preferen@ar aquela Politica.

Em face de constituir, formalmente, da sua clianpeeferencial, as instrucdes e indicagbes
programaticas para aplicacbes de recursos dessamesito de financiamento pautam-se pelo
tratamento diferenciado e favorecido aos produtemgsresas de mini porte, as pequenas e médias
empresas e suas cooperativas e associacoes.

2) Definicdo dos empreendimentos de infraestruturaecondémica considerados
prioritarios para a economia regional

Essa atividade ainda nao foi objeto de implementabaja vista que a definicdo dos
empreendimentos de infraestrutura econdmica, d@terarprioritario e estratégico para o
desenvolvimento do Nordeste, é parte integrantePldmo Regional de Desenvolvimento do
Nordeste — PRDNE, que se encontra em construcao.
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3) Avaliar os resultados obtidos

Em atendimento ao inciso lll do art. 14 da Lei r§27/1989, com a redacgéo dada pela Lei
Complementar n°® 125/2007, a Secretaria-Executiv& DBENE, a par do Parecer Conjunto N°
06/SDR/SUDENE/MI, de 16/06/10, submeteu a cons@@@rado Conselho Deliberativo a
Proposicao n® 030/2010, que trata do Relatérioesalsr Atividades Desenvolvidas, Resultados
Obtidos e Demonstracdes Contdbeis do FNE, no ekerde 2009, que foi aprovada “ad
referendum” —daquele Colegiado na forma da Resolu¢céao n° 03@/201

Tendo em conta esse Relatorio, constata-se quee@es de crédito desenvolvidas pelo
Banco do Nordeste do Brasil S.2, no exercicio eest@io, € no ambito de suas atribuicbes como um
dos administradores do FNE, pautaram-se em fung8opcemissas, estratégias e objetivos do
PRDNE (ora em construcéo) e dos marcos orientadt@e®olitica Nacional de Desenvolvimento
Regional — PNDR. Isto é, fundamentam-se nas diestri orientacbes gerais e prioridades
estabelecidas pelo Ministério da Integracdo Natiemelo Conselho Deliberativo desta Autarquia.

A compulsacgdo do Relatorio de Resultados e ImpadboFNE, no ano de 2009, de forma
sucinta, demonstra que naquele exercicio, e a caasse Fundo, foram viabilizados
comprometimentos de recursos no montante de R®ihdes, resultantes da formalizagdo de
380.421 operacdes de crédito. No que respeita gipaemiarida do Nordeste, a qual deve ser
destinada a metade dos recursos desse Fundo, menfecomenda 8 2° do art. 2° da Lei N°
7.827/89, foram destinados recursos no montanR$de,0 bilhées (34,2%), objeto de atendimento
de, aproximadamente, 682,4 mil beneficiarios. Bstms valores contratados ficaram aquém do
legalmente estabelecido na programacao de aplichggioecursos do FNE, nesse exercicio. Esse
fato, segundo do BNB, decorre muito mais da linfitagla demanda e do atendimento das
condicbes de financiamento, do que mesmo da dlertarédito, o que implica na necessidade de
flexibilizar, formalmente, as condi¢cdes operacierd® concessao de crédito para essa sub-regido.

No atendimento do art. 20 da Lei N° 7.827/89 a@&aunn Executiva da SUDENE, tendo em
conta o Relatorio de Resultados e Impactos apederpelo BNB e o Parecer Conjunto N°
08/2010/SDR/SUDENE/MI, de 30 de novembro de 20L@neteu ao Conselho Deliberativo
desse Orgéo a Proposicdo N° 035/2010, concernefAtaliacdo da Aplicacdo dos Recursos do
FNE, no primeiro semestre de 2010. A referida Psmdo, apos a devida apreciacdo, foi aprovada
- “ad referendum” - daquele Colegiado, do quelteswa Resolucdo N° 037/2010.

Com base nos macroreferenciais que orientarang@es gporogramaticas desse Fundo, a
exemplo das diretrizes e orientacdes gerais desnpklo Ministério da Integracdo Nacional e as
prioridades estabelecidas pelo Conselho Deliberatesta Superintendéncia, foram realizadas com
recursos do FNE, no 1° semestre de 2010, um tetdB8.542 operacdes de crédito que somaram
4,1 bilhdes, correspondentes a 51,3% dos valost/aiente programados. Vale esclarecer que
dessas contracdes, tdo-somente R$ 1,5 bilhdo destena subarea do semiérido, valor equivalente
a 38,2% dos comprometimentos totais.

Conforme sumarizado nesse item, evidencia-se arténria do FNE, como instrumento de
financiamento do desenvolvimento do Nordeste, ragép que deve a SUDENE continuar
articulando ac¢bes conjuntas com o proprio BancoNdodeste e o Ministério da Integracédo
Nacional, a fim de que esse Fundo cumpra o seuppe@apel de promocao das atividades
produtivas da area de atuacdo desta Superinteadénci
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4) Programas de financiamento para o exercicio dz011

Em obediéncia ao § unico do art. 15 da Lei N°7,.82 27.09.1989, o BNB, no ambito de
suas atribuicbes na administracdo do FNE, aprasemtBroposta para Aplicacdo dos Recursos
desse Fundo para o exercicio de 2011, a qual jeictdo Parecer Conjunto N° 07/SDR/SUDENE,
de 26.11.2010.

A Proposta e, bem assim, o Parecer Conjunto, acafeidos, foram elaborados com
fundamento nas Diretrizes e Orientacdes Geraish@st@das pelo Ministério da Integragéo
Nacional e pelas Prioridades definidas pelo CowsBlaliberativo desta Autarquia. Ademais, em
face do desejado fortalecimento técnico-institugipe da legitimidade da sua construgdo, essa
proposta contou com a participacdo, colaboracamrdribuicbes de Ministérios, Organismos
Regionais Federais, Governos Estaduais, Federaeddsssociacbfes de setores produtivos,
Instituicbes de pesquisas e capacitacdo, alénpdesentantes de movimentos sociais.

Com base nesses documentos, a Secretaria-ExedatS8&/DENE elaborou e submeteu ao
Conselho Deliberativo desta Superintendéncia, pd3igdo N° 036/2010, referente ao Programa de
Aplicacdo desse Fundo para o exercicio de 2011 fajuebjeto de apreciacdo e aprovacaa “
referendurh daquele Colegiado, conforme a Resolucdo N° 088,0d12.2010.

Observado as estimativas de recursos, que cordgempls transferéncias da Uni&o,
reembolsos de operacgdes, disponibilidade de exsscnteriores, comprometimento de recursos a
liberar, entre outros, espera o BNB dispor pardratagdes, em 2011, de R$ 10,6 bilhdes, sendo,
em termos relativos, projetadas aplicacbes de 23j@%istria), 22,1% (agricultura), 20,0%
(comércio e servicos) e 14,2% (infraestrutura).

5) Medidas Ajustes ao Programa de Aplicacdo do FNBo exercicio de 2010

O Programa de Aplicacdo dos Recursos do FNE pexamicio de 2010, aprovado através
da Resolucdo N°. 026, de 25 de novembro de 200ftava disponibilidades de R$ 8,0 bilhdes.
As expectativas de ampliacdo dessas disponibilgjaeno resultado dos acréscimos apurados dos
saldos do exercicio anterior e das perspectivasatabolsos das operacdes, levou o BNB propor a
Secretaria-Executiva desta Superintendéncia e,assim, ao Ministério da Integragdo Nacional a
adocéo de ajustes a referida Programacéo, obsereadexigéncias técnicas e formais, de modo a
viabilizar mais recursos para o atendimento dasaddas de financiamento para o Regido, a partir
dessa fonte.

Em decorréncia, e em face da faculdade do Congatiberativo em determinar medidas
de ajustes necessarios ao cumprimento das dieegabelecidas, foi submetida e aprovada por
aquele Colegiado proposicdo de ajustes a dita &ragao, cujas estimativas de aplicacdes de
recursos, oriundos do FNE, passaram de R$ 8,0dslpara R$ 9,0 bilhdes, conforme dispds a
Resolucao N° 034/2010.

Essa nova configuragcdo nédo apresentou alteragdeslacao aos objetivos essenciais desse
Fundo, preservando-se suas diretrizes, orientagéess e prioridades estabelecidas pelos seus
Orgéos gestores e administradores.

6) Liquidacéo de Dividas pelo Equivalente Finance

O Conselho Deliberativo da SUDENE, em face do dispde a Lei Complementar N°
125/2007 e o art. 15-D da Lei N° 7.827, de 27.0891@om a redacg&o dada pela Lei N° 11.945, de
04.06.2009, através da Resolucdo N° 030/2010, @<4.2910, aprovou a Proposi¢cao N° 029/2010,
regulamentando a liquidacdo de dividas do FNE, @glivalente financeiro do valor atual dos bens
penhoraveis.
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Em decorréncia dessa Resolucao, ficou o Banco ddelSte, a seu critério, autorizado a
liquidar pelo equivalente financeiro do valor des$ passiveis de penhora dos devedores diretos e
respectivos garantes, nos termos do art. 15-D d&lv.&.827, de 27.09.1989, dividas contratadas
com recursos do Fundo Constitucional de Financiéongm Nordeste que foram objeto de demanda
judicial do Banco administrador interposta até & die publicacdo desta Resolucdo e que estejam
em situacdo de inadimplemento até a data de pglboda Lei n® 11.945, de 2009.

Essa medida, foi antecedida de amplas discuséfegds entre os gestores desse Fundo e
representantes de outros organismos federais, @d®sandiretas e vinculadas aos objetivos
colimados. O foco central, portanto, reside nasociegoes entre o FNE e seus devedores,
viabilizando estimulo e atratividade para liquidagde dividas e/ou recuperacdo dos débitos,
observados os condicionantes estabelecidos nagastducao.

ACAO 8902 - PROMOCAO DE
ECONOMICA NA REGIAO NORDESTE

INVESTIMENTOS EM INFRAESTRU TURA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Promover A¢des que contribuam para a superacatnoitss da infraestrutura
a expansao dos investimentos regionais.

Descricdo:Integracdo das acdes interministeriais e dos difeseniveis de governo voltada
para a ampliagdo e recuperagdo da infraestrutgran@blo a assegurar a sinergia entre
projetos visando romper barreiras e superar linsitedesenvolvimento.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas (e

Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucd@oordenacio geral de promogadg do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas

de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execucdoMaria Helena de Castro Lima (Diretoria |de
Planejamento e Articulagdo de Politicas / Coord@ma¢eral de Promocao do

Desenvolvimento Sustentavel.

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Iniciativa apoiada Unidade 35 - -
Execucao orcamentaria por fonte
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 343.975,00 0,0 0,00 0|0 0,0
TOTAL 343.975,00 0,00 0,00 00 0,0
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Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b

Outras 343.975,00 0,00 0,00 00 0,0
Despesas
Correntes
TOTAL 343.975,00 0,00 0,00 0,0 0,0

Comentarios sobre a execucao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéea atender demanda dessa acéo,
mesmo que concentrado na acdo Administracao daataid

ACAO 8917 — FORTALECIMENTO DAS ADMINISTRACOES LOCAI S NA REGIAO
NORDESTE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Contribuir para a melhoria da capacidade de gedtépoder publico local,
mediante assisténcia técnica para o aperfeicoantergaoecursos humanos, financeirgs e
organizacionais das prefeituras em municipios glados.

Descricdo: Formacao de parcerias para capacitar recursos losmeéservidores, agentes
sociais, liderancas e empreendedores) nos asp@ectuisos e gerenciais, administratiyo-
organizacionais e financeiro-fiscais (IPTU, PNAFM oaitros); na identificacdo dos
problemas locais e suas causas, desafios e pumksilled a enfrentar, a partir de uma
perspectiva integrada, para a formulacdo de pjetatrados em segmentos econdniyicos
produtivos prioritdrios ao desenvolvimento locaknb como, possibilitar o acesso

democratico aos programas do Governo Federal.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Im&&gio nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucd@oordenacio geral de promogad do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execu¢dBarlos Almiro

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Iniciativa apoiada Unidade 2.579 - -

Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 593.053,00 239.860,47 239.860)67 40,45 100
250 438.874,00 0,00 0,00 0 0
TOTAL 1.031.927,00 239.860,67 239.860,67 23,24 100
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R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 1.031.927,00 239.860,6[7 239.860,67 23,24 100
Despesas
Correntes
TOTAL 1.031.927,00 239.860,67 239.860,67 23,24 100

Comentarios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feejdisponibilizado limite orcamentario na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.
O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

ACAO 8918 — AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DAS ESTRUTUR AS PRODUT
NA REGIAO NORDESTE

Dados gerais

IVAS

Tipo: Atividade

Finalidade: Incrementar a competitividade de empreendimenimgihores, promovendo

(0]

desenvolvimento local e regional por meio da coac novas oportunidades de mergado

(insercdo nas economias local, regional , naci@ahternacional) e de sistemas
comercializagao para produtos e servigos.

de

Descricdo: Identificacdo e implementacdo de oportunidadesridgédm e desenvolvimen
de empreendimentos inovadores; difusao e incorpora@@ inovacao; fortalecimento

capacidade e dos processos produtivos e gerentiaislizacéo institucional e capacitag

de recursos humanos; e a criagdo de um ambientedfel a criacdo de um ambie

to
da
ao
nte

favoravel a criacdo de novas oportunidades de miereade sistemas de comercializacao

para produtos e servigos.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégica8Secretaria de Politicas
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional

de

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&@oordenacio geral de promogaq

Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

do

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da Integ§oaNacional)

Responsavel local pela execucadGarlos Almiro Moreira Pinto

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Empreendimento beneficiado Unidade 42 - -
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 1.069.517,0( 446.758,00 446.758/00 41,77 100
TOTAL 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 41,77 100
Execuc¢do orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 41,77 100
Despesas
Correntes
Investimentos 0,0( 0,0D 0,00 0 0
TOTAL 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 aL,77 100

Comentérios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feejdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

PROGRAMA 0901 — OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS

JIDICIAIS

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
100 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0
TOTAL 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 92.388,00 92.388,00 92.388,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
Outras Despesals 3.958,00 3.958,0( 3.958,00 10Q,0 100,0
Correntes
TOTAL 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0




ACAO 00G5 — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS — NACIONAL

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0
TOTAL 10.773.00 10.773,00 10.773,00  100,0 100,0
Execucgdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
TOTAL 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0

Comentérios sobre a execucéao:

63

A execucdo da despesa nessa acao (orcamentdasd@cse deu pela anulagdo da dotagéo

por parte da Secretaria de Orgcamento Federal/SOE-ivihsferéncia ao Poder Judiciario.

ACAO 0005 - CUMPRIMENTO DE SENTENGCA JUDICIAL TRANSI TADA EM
JULGADO — NACIONAL

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
100 85.573,00 85.573,00 85.573,p0 100,0 100,0
TOTAL 85.573,00 85.573,00 85.573,00 100,0 100,0
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 81.615,00 81.615,00 81.615,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
Outras Despesals 3.958,00 3.958,0( 3.958,00 10Q,0 100,0
Correntes
TOTAL 85.573,00 85.573,00 85.573,00 100,0 100,0
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Comentérios sobre a execucéao:

A execucdo da despesa nessa acao (orcamentdasi@cse deu pela anulagcdo da dotacéo
por parte da Secretaria de Orcamento Federal/SOE-tvHhsferéncia ao Poder Judiciério.
A dotacéo inicial aprovada na Lei Orcamentaria Amaaia o grupo de despesas “outras despesas
correntes” foi de R$ 3.937,00, entretanto, houabertura de crédito suplementar no valor de R$
21,00.

4.5 — Créditos descentralizados recebidos

8918FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATI STICA

04.122.0796.2272.0001 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE
Identificacdo do Programa de Governo
Caédigo no PPA: 0796 | Denominacéo: INFORMACOES ESTATSTICAS E GEOCIENTIFICAS
Tipo do Programa:
Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

Gerente: | Responsavel:
Publico Alvo:
Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados
- 675.424 675.424 675.424 - 675.424

Execucdo orcamento por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 675.423,87 675.423,92 675.423,82 100,0 100,0
TOTAL 675.423,82 675.423,81 675.423,82 100,0 100,0
Execucéo orgamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 675.423,82 675.423,8p 675.423,82 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 675.423,82 675.423,8p 675.423,82 10p,0 100,0

Comentérios sobre a execucéao:

Este crédito foi descentralizado pelo Fundacabtino Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE objetivando o ressarcimento, a esta Sumsrii@ncia, de despesas relativas ao condominio
do edificio SUDENE.



891DEPARTAMENTO DE GESTAO DOS FUNDOS DE
REGIONAL DO RECIFE

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRAGAO DA UNIDADE

Execuc¢do orcamentaria por fonte:
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INVESTIMENTOS GERENCIA

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 263.941,9( 263.941,90 244.386/04 100,0 92,6
TOTAL 263.941,90 263.941,9( 244.386,04 100,0 92,6
Execucédo orcamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 263.941,90 263.941,90 244.386,p4 100,0 92,6
Correntes
TOTAL 263.941,90 263.941,9D 244.386,04 10D,0 92,6

Comentarios sobre a execucéao:

Este crédito foi

de despesas relativas ao condominio do edificioEBNE

descentralizado pelo Departamenie Gestdo dos Fundos de
Investimentos/Geréncia Regional do Recife objetizan ressarcimento, a esta Superintendéncia,

8918COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOM VALE O SAO FRANCIS CO — CODEVASF

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE

Execuc¢do orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 37.674,94 37.674,94 37.674,p4 100,0 100,0
250 4.074,25 4.074,25 4.074,25 100,0 100,0
280 8.893,55 8.893,5b 8.893,55 100,0 100,0
TOTAL 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
Execucédo orcamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado (b) Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
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Comentarios sobre a execucéao:

Este crédito foi descentralizado pelo Departamenie Gestdo dos Fundos de
Investimentos/Geréncia Regional do Recife objetizan ressarcimento, a esta Superintendéncia,
de despesas relativas ao condominio do edificio BN

d) SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA — SUDAM

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRAGAO DA UNIDADE

Execucgdo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
() (b) (c) b/a c/b
250 28.999,99 28.999,99 28.999,09 100,0 100,0
TOTAL 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado (b) Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0

Comentarios sobre a execucéao:

Este crédito foi descentralizado pela Superiréaoih do Desenvolvimento da Amazodnia
objetivando compartilhar com a SUDENE as despesasodtratacdo de empresa para elaboracao
de projeto basico para o sistema de gestao do FleB@senvolvimento (SFD).



5 — Desempenho Operacional

5.1 — Comentérios Gerais

Apesar das limitacdes em sua estrutura, a SUDEMEprocurando dar maior fundamento
e qualidade as suas decisdes como parte do prabesselhoria do desempenho da gestédo. E nesse

sentidg adota como estratégia de trabalho, diretrizesagigades anuais.

Outro ponto da gestdo foi o cumprimento das pgetreas especificas do Conselho
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Deliberativo para apreciar e deliberar sobre ograss adiante relacionados:

QUADRO 2- RESUMO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO DELIBE RATIVO DA SUDENE EM 2010

Reunido
CONDEL
Data e Tipo

Local

N° da Resolugéo

Data

Assunto

Presidente do
CONDEL

29/04/10
92 Ordinaria
(1@ de 2010)

Recife/PE
(sede da
SUDENE)

029/2010

29/04/10

Regulamenta
contrapartida do|
estados e municipig
nos projetos d
investimento apoiadd
pelo Fundo de
Desenvolvimento d
Nordeste — FDNE ng
termos do art. 19 d
Lei Complementar n
125, de 03/01/07, qu
inseriu 0 § 1° ao art. 3
da Medida Provisori
n® 2.156-5, de 24 d
agosto de 2001.
Processo n°
59335.000009/2010-6

AMin. do MI, Jodo Rei
sSantana Filho.
S

a)

Co @ P

SR -

1

030/2010

29/04/10

Trata da
regulamentacgéo para
liquidacéo de dividas
pelo equivalente
financeiro do valor dog
bens penhoraveis,
conforme previsto no
artigo 15-D da Lei n°®
7.827, de 27/09/89,
incluido pela Lei n°
11.945, de 04/06/09,
com alteracao do piso
de 50 % para 30 % (a
4°) e ainsercao de um
artigo que determina 4
BNB proceder
avaliacdo dos efeitos
da regulamentacao
para, apos 180 dias
encaminhar os
resultados dessa
avaliacao ao CONDEL
como condicéo para
ajustes da
regulamentacéo.
Processo n°

Min. do MI, Jodo Rei
Santana Filho.

—

59335.000367/2009-3

Continua
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Reunido Local N° da Resolugéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum”. A
relevancia, o Relatéripaprovacédo foi ratificada
de  Avaliacdo dapelo Presidente do
Aplicacéo dos CONDEL, Min.Joéd
Recursos do Funddreis Santana Filho por
Constitucional demeio de
Financiamento do ingo Itura cia, em,
Nordeste — FNE np21/10/10 a partir de
30{07/1.0 exercicio de 2009, conBrasilia/DF.
Né&o foi ~
. as demonstragées
possivel a sbei i
aprovacao r]agonta eis e o seu envio
5 a Comissao Mist
reuniao
ordinaria de permanentg:- de que
29/07/10 Recife/PE 03“1/2010 20/07/10, pO,trata 081 ) art. 1_66~ca
Ad CF e demais comissdes
L (sede da ” falta de . ~
102 Ordinéria SUDENE) Referendum” do uorum setoriais da Cémara|e
(22 de 2010) CONDEL q“Ad " |do Senado. A reunigo
o de 29/07/10 fo
Referendum - .
aprovado presidida _pe_lo, in.
pelo Exec. Do Ministério da
CONDEL em Fazenda, _Nelson
Machado devido &
21/10/10. P .
auséncia de titulares|e
suplentes do Ml e
MPOG. Mas o assunto
foi exposto. Resolucdo
publicada na Secéo |I,
DOU de 12/08/201Q,
Fl. 19. Ratificacdo
aprovada.
Processo n°
59335.000353/2010-50
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum”. A
relevancia, asaprovacao foi ratificadp
Diretrizes e Prioridadggelo  Presidente do
30/07/10 |do Funda CONDEL, Min.Jo&ad
Nao foi Constitucional deReis Santana Filho por
possivel a | Financiamento domeio de
aprovacao naNordeste — FNE para|o ingo ltura cia, em,
reunido |exercicio de 2011. A21/10/10 a partir de
ordinaria de | reuniao de 29/07/10 foBrasilia/DF.
03‘,2/2010 29/07/10, porpresidida pelo in.
Ad D
" falta de | Exec. Do Ministério da
Referendum” do
CONDEL guorum. | Fazenda, _Nelson
“Ad Machado devido &
Referendum”| auséncia de titulares|e
aprovado |suplentes do Ml e
pelo MPOG. Mas o assunto
CONDEL em| foi exposto. Resolucdo
21/10/10. |publicada na Secéo |I,

DOU de 12/08/2010
Fl. 19. Ratificacaq
aprovada.

Processo n°

D

59335.000302/2010-2

Continua
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Reunido Local N° da Resolugéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum A
relevancia, asaprovacao foi ratificadp
30/07/10 |Prioridades para |[pelo Presidente do
N&o foi aplicacdo dos recursp€ONDEL, Min.Jo&ad
possivela |[do FDNE para o0Reis Santana Filho por
aprovagdo naexercicio de 2011. Ameio de
reunido |reunido de 29/07/10 foi ingo ltura cia, em,
033/2010 ordinaria de | presidida _pe_lo _in. 21/10{10 a partir deg
“Ad 29/07/10, porExec. Do Ministério daBrasilia/DF.
" falta de | Fazenda, Nelson
Referendum” do .
CONDEL ql{‘orum. Macﬂhado dewdo A
Ad auséncia de titulares|e
Referendum”| suplentes do Ml e
aprovado | MPOG. Mas o assunio
pelo foi exposto. Resolucdo
CONDEL em| publicada na Secéo I,
21/10/10. |DOU de 12/08/201Q,
Fl. 19. Ratificacdo
aprovada.
Processo n°
59335.000296/2010-00
Aprova proposta dpA aprovacdo se deu peglo
Banco do NordestePresidente do
para o0 ajuste doCONDEL, in. Exec.
Programa de Aplicacddo MI, em exercicioj
do Fundg Pedro Augusto
Constitucional deSanguinetti Ferreira
Financiamento dotendo em vista g
Nordeste — FNE para|mecessidade do Min. Do
exercicio de 2010, conMI, Jodo Reis Santana
o acréscimo de R$ |Filho, de se ausentar
2D bilhdo. (Total: R$ 9durante a reunido.
112 Ordinaria bilhdes) com aEssa reuniao _ fQi
(32 de 2010) 034/2010 21/10/10 observagéo_ de qLee.ahzada por meio de
Video- sejam considerados psingo ltura cia, em,
conferéncia limites de 4,5 % a 3021/10(10 a partir de
% do total das dotacdeBrasilia/DF.
para os Estados, o que
nao foi observado para
AL e ES, e d
direcionamento de 40
% para mini, micro ¢
pequenos produtores/
empresas.
Processo n°
59335.000475/2010-47

Continua
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Reunido Local N° da Resolucgéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova, a pedido dpA aprovacdo se deu peglo
Secretaria Executiva d&residente do
SUDENE, ResolucdpCONDEL, in. Exec.
Autorizativa, por meigDo MI, em exercicioj
de video-conferénciaPedro Augusto
no sentido de propicigiSanguinetti Ferreirg,
maior segurancgendo em vista a
juridica na necessidade do Min. Do
interpretacdo do art. 3MI, Jodo Reis Santana
do regulamento queFilho, de se ausentar
disciplina o uso de 1,5durante a reunido.
% dos desembolsos d&ssa reuniao fQi
FDNE, aprovado pelgrealizada por meio de
Resolucdo CONDEL ingo ltura cia, em,
n° 23, de 25/11/200921/10/10 a partir de
035/2010 21/10/10 | para que instituicdes ddrasilia/DF.
Unido, queg
desenvolvem
atividades de pesquisa
também possam
receber recursos parg o
desenvolvimento de
projetos beneficiandp
os estados da éarea (de
atuacdo da SUDENE.
Publicacao feita np
DOU de 24/11/201Q,
fl. 70, Secéo I.
Processo n°
59335.000347/2009-
60.
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovoy,
10/12/10 |condicdo de urgéncia|@o mesmo 10/12/2010,
N&o foi relevancia, 0 novpem Brasilia, o ‘“ad
10/12/2010 possivgl a ) reg.ularrlento que 0rege eeferendym". A,
036/2010 aprovagao naaplicacdo de 1,5% doaprqvaqao sena
. u reunido |desembolsos do Fundeatificada peld
122 Ordinéria . Ad S : X
(42 de 2010) Recife/PE Referendum” do ordinaria de | de Desenvolvimento ddPresidente do
CONDEL 10/12/10, por Nordeste-FDNE, CONDEL, em sua
falta de |aprovado pelppréxima reunido em
Presidente ¢ CONDEL para vigir 42011.
de quorum. | partir de 2011.

Processo n°
59335.000719/2010-
91.

Continua
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Reunido Local N° da Resolucéc Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
10/12/10 Aprova “ad| Min. Do MI, Joag
Na&o foi possivel areferendurh, na| Reis Santana Filho
aprovacao na | condicdo deaprovou, ng
reunido ordinarig urgéncia @ mesmo
037/2010 de 10/12/10, porrelevancia, 010/12/2010, em
“Ad falta de relatorio de Brasilia, o0 *“ad
Referendum” do | Presidente e de| avaliacdo das acdeseferendum”. A
CONDEL quorum. do FNE no primeiroaprovagéo serna
semestre de 2010atificada peld
conforme previstoPresidente do
pelo inciso IV , art{f CONDEL, em sua
10 da Leil préxima  reuniag
Complementar nPem 2011.
125, de 03 de
janeiro de 2007,
que da redacdo ao
inciso lll, art. 14 da
Lei n® 7.827, de 2f
de setembro de
1989.
Processo n°
59335.000730/201p
-51
10/12/10 Aprova “ad| Min. Do MI, Joéo
Na&o foi possivel referendurhy na| Reis Santana Filho
a aprovacao ng condicao deaprovou, no mesmpo
038/2010 reunido ordinariaurgéncia e 10/12/2010, em
“Ad Referendum” | de 10/12/10, parrelevancia, 0Brasilia, o “ad
do CONDEL falta de programa dereferendum?”. A
Presidente e de aplicacdo do Fundaaprovacédo sera
quorum. Constitucional deratificada pela
Financiamento dpPresidente do

Nordeste — FNECONDEL, em sua
2011 nospréxima
em 2011.

para
termos
estabelecidos pelo
inciso I, art. 14 da
Lei n° 7.827, de 2¥
de setembro de
1989.

Processo n°
59335.000731/201
0-04

reuniag
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5.2 — Informacgbes consideradas relevantes para a aMcdo da conformidade e do
desempenho da gestéo.

Entre as disfun¢des estruturais ou situacionais, pyejudicaram ou inviabilizaram o alcance dos
objetivos e metas da Autarquia, destacam-se:

» Ainda persistiram, embora em menor grau, dificuddados 6rgaos internos da Sudene e
dos parceiros regionais, a exemplo de outros O6rgdsadministracdo publica
estadual/federal, da utilizacdo do SICONV como ue@amenta operacional dos
programas da Sudene;

* A utilizacdo de processos administrativos aindatitth como operacional acarretando
um duplo trabalho a equipe técnica que tinha qgestrar no SICONV e depois anexar
toda a documentacao nestes instrumentos;

* Os fluxos de tramitacdo interna dos processos ashmativos e as competéncias das
diversas unidades da Sudene ainda necessitam deelmar integracao;

* O recesso de final de ano desmobilizou as equémeschs tanto da Sudene quanto dos
parceiros impedindo que o fluxo das diversas aslisiternas e solicitacdo de
documentacédo suplementar fosse viabilizada em tévaipid

* A necessidade de acompanhamento sistematico dslagip referente principalmente a
regularidade junto ao SIAFI dos beneficiarios @msferéncias voluntarias. No final de
2010 problemas de ordem técnica impediram a aagiix do CAUC e alguns dos
Nnossos parceiros ficaram com pendéncias e, puyo ltura , 0s convénios nao foram
consumados. Entretanto a LDO — Lei n° 11.768 degap08 — dispde no artigo 41 que
a realizacdo da transferéncia voluntaria poderd&eseer por meio de apresentacdo ao
orgao concedente de documentacdo comprobatériarnaa fimpressa e anexada ao
processo administrativo, documentacdo essa comptade pelas orienta¢cées contidas
na Secao IV da Lei n® 12.017, de 12/08/2009, refera LDO 2010..

* O levantamento de orcamentos objetivando compamastog das propostas
encaminhadas, a maioria das vezes de setores fespmecdinda é um gargalo a ser
superado, uma vez que nao dispomos nha Sudene deentnal de custos para consultas.
A perda de tempo para obtermos estas informac®és telefone ou Internet ndo é
suficiente para respaldar, com consisténcia, Gcpags técnicos.

» Atraso dos cronogramas dos convénios em decorréiesidmpedimentos do periodo
eleitoral, conforme Art. 73, inciso VI, alinea a, ldei 9.504/97, do Art. 5° da Resolucédo
TSE n® 23191/09 e da cartilha da AGU sobre condvgdadas aos agentes publicos
federais em elei¢cdes publicada em 2010, gerandsaatra celebracdo dos convénios e
tornando invidvel o inicio efetivo de qualquer odeaengenharia em 2010;

* Auséncia de limites orcamentarios solicitados e mépassados a Sudene pelo
Ministério da Integracdo Nacional impedindo o repade recursos em 2010.

Em 2010 a execucdo orcamentéria foi consideradsaapema parte das atribui¢cdes a cargo
da SUDENE. Outra atividade importante e estratégiza respeito aos encargos de ordem
regulamentar. Ocorre contudo, que com o passaerdpd vao naturalmente ampliando-se as suas
atividades, sem que a Autarquia seja atendida eas siemandas junto ao Ministério do
Planejamento, tais como o concurso publico, o pldaocargos e carreiras e uma estrutura
regimental adequada.



Por outro lado, essas providéncias sdo fundamerataisexercicio das atribuicbes
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estabelecidas pela Lei Complementar n.° 125, d&(3, que criou a SUDENE

5.3 — AgBes de promocao do desenvolvimento sustergfrealizadas

Relatério de Realizagdes — FEVEREIRO /2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido do Grupo de Trabalho 03.02.10 Ministério da Integracdo  Maria Helena
Ministerial sobre a realizacéo da Il Nacional Mariana Amado
Mostra Nacional de Desenvolvimento DE
Regional
Reunido de orientacdo administrativas £04.02.10 Sala JK CGC
técnicas, objetivando melhor SUDENE CGDSs

acompanhamento e Gestdo dos Convé
referente Emenda Parlamentar.

nios

Reunido Preparat6ria para a realizacaq

04.02 a .06.02.10

Campina Grande

Victor Uchda

| Encontro Nacional de Enfrentamento gda PB

Desertificacdo — | ENED.

Reunido convocada pelo Sup. Pa8.0210 Sala JK Guilherme

apresentacdo dos Programas que serao SUDENE Almiro

disponibilizados no SICONV. Frederico

Reunido promovida pelos Ministérios da09.02 a 10.02.10 Brasilia Guilherme

Integracdo e do Desenvolvimento, DF Almiro

Industria e Comércio Exterior, sobre

Inovacdo em APLs, missdo Unido

Européia

Reuniéo de orientagdo administrativas16.02.10 Sala JK CGC

técnicas, objetivando melhpr SUDENE CGDSs

acompanhamento e Gestdo dos Convénios

Reunido com a Coordenadora |d®.02.10 CGDSs Zizete, M2 Helena,

Convénio sobre elaboracdo de Socorro, Victor,

Chamamento Publico Macira, Teresa,
Marcelo

Reunido com técnicos da Secretarial 2&02.10 CGDSs Carlos Almiro

Agricultura e Reforma Agréria de Marcelo

Pernambuco, sobre ovino

Reunido com Secretario Estado |@8.02.10 Guilherme

Desenvolvimento Econ6mico do RN, DIPLAN Carlos Almiro,

sobre projetos de Interesse do Estado. Vernon, Rubem
Monteiro

Participar da Oficina do Grupo d24.02 a26.02.10 Brasilia Victor ingo

Trabalho para participar da elaboracdq do DF

Macro-zoneamento Ecolégico-Econdémjco

da Amazébnia Legal.




Relatério de Realizagbes — ABRIL /201
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES

Curso Internacional de Gestdo Estratégigs.04 a 24.04.10 Maceid Victor Uchba

do Desenvolvimento Regional e Local. AL

Reunido com SEBRAE/PB, para ajustes05.04.10 CGDS Carlos Almiro

proposta Adm. Locais — PB SUDENE Macira Sotero

Socorro Vilar

Reunido com o Municipio de Sao 06.04.10 CGDS Carlos Almiro

Gongalo do Amarante, referente proposta SUDENE Vera Licia

de trabalho.

Oficina sobre o funcionamento do Portall13.04.10 Sala de Treinamento da CGDSs

de Convénio no SICONV Informética CGC
SUDENE DPLAN

Reunido recebimentos de propostas | 13.04.2010 CGDS Carlos Almiro

inseridas no SICONV referente Emenda SUDENE Vera Assuncdo

Parlamentar do Estado do RN

Reuniéo na Defesa Civil do Estado da | 14.04.10 Joé&o Pessoa Marcelo Viana

Paraiba, para discutir Plano de Acdo PB

2010

Reunido no SEBRAE/RN, com vistas |det.04 a 15.04.10 Natal Carlos Almiro

articular o orcamento da SUDENE/2010. RN

Reunido com representantes do Munic|di6.04.10 CGDS Vera Assunc¢ao

de S&o José do Mipibu, referente entiega SUDENE

de documentagéo do convénio

Lancamento do Prémio Nacional de 28.04.10 Auditorio 13° Técnicos da DPLAN

Desenvolvimento Regional 2010 SUDENE CGDS,

Reunido com Secretarios de Ciéncig 29.04.10 Sala JK Maria Helena

Tecnologia do NE, sobre Programa |de SUDENE

Ampliacdo da Rede de CVTs do NE, cpm

participacdo do CETENE e CGEE

Reunido do Conselho Deliberativo
SUDENE

d20.0410

Auditério do Conselhg
Deliberativo da

SUDENE

Servidores
SUDENE




Relatorio de Realizagbes — MAIO/2010
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar do Encontro Nacional do 01.05 a 04.05.10 Brasilia Maria Helena
Projeto Rondon nos dias 01 e 02.05.2410 DF
e nos dias 03 e 04.05 avaliacdo das
propostas no Ministério da Defesa, em
Brasilia-DF
Realizar visita técnica as obras constant@3.05 a 28.05.2010 | Antonio Martins,

das propostas técnicas em municipios
Estado do RN, com vistas a celebracad
convénios referentes Emenda
Parlamentar.

o
de

Francisco Dantas,Jo
da Penha, Marcelin
Vieira/Pau dos Ferro
Portalegre/Riacho d
Cruz/Rafael Fernandg

taboleiro Grande
Umarizal Doutof
Severiano, Patu
outros

Rio Grande do Norte

Agrimon Marcos
56

(0]
5,
a
S,

e

Realizar visitas técnicas as obras
constantes das propostas técnicas em
Municipios do RN, com vistas a
celebracdo de convénios referentes
Emenda Parlamentar.

03.05 a 07.05.10

Currais Novos, Bodd
Sao José do Serid
Tmbauba dos batistg
Sado Jodo do Sabu
Jardim do Serido, S3
José do Serido.

Rio Grande do Norte.

José Villeneuve
0,
S,
i,
10

Realizar visitas técnicas as obras
constantes das propostas técnicas em
Municipios do RN, com vistas a
celebracdo de convénios referentes
Emenda Parlamentar.

04.05 a 07.05.2010

Santo Antbnio
Tangara, Santa Cru
Goianinha, Natal.

Rio Grande do Norte

Edson Laranjeiras
Z!

Participar da solenidade de abertura da@2.05 a 05.05.2010 | Fortaleza Carlos Almiro
fase do | Curso de Especializacdo parg Ceara
Formacéo de Agentes Gestores- APLs, ha
universidade de Fortaleza-UNIFOR.
Reunido entre técnicos da CGDS e 05.05.2010 CGDS Socorro Vilar,
Secretaria de Agricultura de PE-SARA, SUDENE Marcelo Viana
sobre Proposta do projeto para convénjo —
Apoio a Caprinocultura de PE
Reunido entre técnicos da CGDS e 07.05.2010 CGDS Socorro Vilar
técnicos do Projeto Rondon sobre SUDENE
Proposta de Projeto em Educacédo
Ambiental — ajustar o projeto e
ingo ltu-lo ao Ministério do Meio
Ambiente.
Realizar visitas técnicas as obras 09.05 a 14.05.2010 |Riachuelo, Natal,Maria Helena
constantes das propostas técnicas em Macaiba, Parnamirim,
Municipios do RN, com vistas a Extremoz, S&o José do
celebracéo de convénios referentes Amarante, Ceara

Emenda Parlamentar.

Mirim, Sao José d

Mipibu, Nisia Floresta

e Goianinha

e

Continua
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES

Reunido entre técnicos da CGDS e o |13.05.2010 CGDS Carlos Almiro

Instituto Sécio Ambiental. SUDENE Macira Sotero
Marcelo Viana

Reunido entre técnicos da CGDS e a |17.05.2010 CGDS Carlos Almiro

COOPERCAPRI. SUDENE Marcelo Viana
Victor Uchba

Participar a convite da SECITECE do |19.05a21.05.2010 |Fortaleza Maria José Lins

evento Preparatdrio do Ceard para a 2 Ceara

Conferéncia sobre Clima,

Sustentabilidade Desenvolvimento em

Regi6es Semiaridas — ICID Ceara.

Reunido na Secretaria da Agricultura dp20.05 a 21.05.2010 | Macei6 Carlos Almiro

Estado de Alagoas, referente aos Alagoas

convénios de ovinocaprinocultura e
Caminh&o Bau.

Reunido no SEBRAE/PB em Campina| 20.05.2010 Campina Grande Macira Sotero
Grande sobre projeto Adm. Locais em Paraiba Socorro Vilar
Municipios-PB e discussao sobre o
projeto Gemas — APL para ajustes.
Reuniéo com técnico da CGDS e 21.05.2010 CGDS Marcelo Viana
Coordenador da Defesa Civil de SUDENE
Pernambuco, sobre proposta inserida no
SICONV.

21.05.2010 Maceid Carlos Almiro
Reunido na Secretaria de Agricultura de Alagoas
Alagoas sobre oficio solicitando alteragao

de especificagdes do caminhdo Bau
(convénio 716035/2009).

Realizar vistorias técnicas em municipi
do Estado do RN, para emitir parecer
técnico sobre as propostas, planos de
trabalho e projetos objeto das Emenda
Parlamentares de 2010 e visita de
acompanhamento em municipios ref.
Emenda Parlamentar de 2009

D84.05. a 04.06.2010

"2}

Macaiba, Parnamirin
Sao José de Mipib
Monte Alegre, Nisig
Floresta, Senadg
Georgino Avelino
Timbau Sul
Goianinha, Varzed
Nova Cruz e Tangara

do

Maria Helena

—

A
DI

ll

Realizar vistorias técnicas em municpig
do Estado do RN, para emitir parecer
técnico sobre as propostas, planos de
trabalho e projetos objeto das Emenda
Parlamentares de 2010

£4.05 a 29.05.10

1°

Mossoro, Dix-Sep
Rosado, Felipe Guerr
Apodi, Angicos, Bodd
Santana dos Mato

tJosé Villeneuve
a!

S,

Natal

Continua
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Relatério de Realiza¢cdes — MAIO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Realizar vistorias técnicas em municipip25.05.10 a 04.06.10 | Coronel Ezequiel, Sadcdson Laranjeiras
do Estado do RN, para emitir parecer Tomé, Barcelona,
técnico sobre as propostas, planos de Jardim de Angicos,

1°

trabalho e projetos objeto das Emenda

Jodo Camara, Bento
Parlamentares de 2010 ’

Fernandes, Pogo
Branco, Natal, Sap
Miguel do Gostosq,
Parazinho, Galinhos
Porto do Mangue,
Serra do Mel e outros

Participar da LX Reuni&o Ordinaria do | 26.05 a 29.05.2010 | Araripina Victor Uchba
Conselho Estadual de Meio Ambiente do PE
Estado de PE — CONSEMA




Relatorio de Realizagbes — JUNHO/201
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EVENTO

PERIODO

LOCAL

PARTICIPANTES

Participar do IV Congresso Brasileiro
de Mamona e o0 1° Simpésio
Internacional de Oleaginosas
Energéticas, em Jodo Pessoa/PB.

07.06. a 08.06.10

Joao Pessoa
PB

Maria Helena
Vera Assuncgéo

Coordenador 2 painéis, sendo o0 1° og

Programas Estaduais de Producéo d¢

Oleaginosas Energéticas e o 2°
Fomento e Producao de Oleaginosas
IV Congresso Brasileiro de Mamona
0 1° Simpdsio Internacional de
Oleaginosas Energéticas, em Jodo
Pessoa-PB

10.06 a 11.06.10

D

no

Joao Pessoa
PB

Maria Helena

Participar da reunido na Cooperati@.06 a 10.06.2010

dos Criadores de caprinos e ovino
COOPERCARI, para discutir sobre
proposta inserida no SICONV e vis
aos produtores nos Municipios

Carnaubeira da Penha e Itacuruba-PE

5
a

ta

de

Floresta, Carnaubeird
Penha, ltacuruba
PE

da Marcelo Viana

Participar do  Encontro Preparatd
Nordeste para a 22 Conferén
Internacional: Clima Sustentabilidade
Desenvolvimento em Regid
Semiéridas (ICID)

rib4.06 a 16.06.2010
cia

e
eS

FUNDAJ
PE

Victor Uchda

Participar de reunidao no
SEBRAE/Campina Grande e
Universidade Federal de Campina

Grande, para discutir orcamento 2010.

16.06 a 17.06.10

Campina Grande
PB

Carlos Almiro

Participar da XXVIII (282) reunidpl18.06.10 Auditorio do Porto Victor Uchba
Ordinaria do Conselho Estadual |de Digital

Meio Ambiente do Estado de PE

Pernambuco-CONSEMA como

representante da SUDENE (Conselhgiro

Suplente)

Reunido entre técnicos da DPLAN| 21.06.2010 CGDS Socorro Vilar,
técnica da Secretaria de Estado | da SUDENE Albertina
Cultura de Sergipe sobre propostal n°

030644/2010 — inserida no SICONV

Participar de reunido no Sebrae/Macef®.06 a 23.06.2010 Maceid Carlos Almiro
como Conselheiro Suplente Alagoas

Participar de Reunido do Conso6rcR9.06 a 01.07.2010 Petrolina Victor Uchba
ZEE Brasil, como representante PE

suplente da SUDENE.

Participar de reunido com a CGU-RR(0.06 a 01.07.2010 Brasilia José Villeneuve
na sede da CODEVASF, sobre| a DF Agrimom Marcos

realizacdo de um Férum de Discus
Sobre obras Publicas

530
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Realizar 12 Inspecao Técnica do 12.07. a 14.07.10 Natal Victor Uchba
Convénio SICONYV n° 710365/2009 RN

(Projeto Aprisco Serid6-SAPE/RN) e
obter mais informacdes/subsidios par
andlise técnica da Proposta SICONV
065479/2010 (Fortalecimento das
Unidades Produtivas do Setor de
Laticinios do Serid6-SEDEC-RN.

D

Participar de reuniao no Sebrae de
Campina Grande e representar a
SUDENE no Seminério Comemorativ
ao Dia do Garimpeiro, na cidade do
Junco do serid6-PB

15.07 a .18.07.10

O

Campina Grande
Junco do serid6
PB

Maria Helena

Participar da VIII Reunido de Andlise

20.07 a 21.07.10

Campina Grande

Carlos Almiro

Previsdo Climatica para Nordeste |do PB
Brasil Ano 2010.
Reunido sobre orcamento SUDENE. 20.07.2010 SCGAF Maria Helena
SUDENE Vera Assuncdo
CGAF
CGC
Participar de reunidao com o SEBRAE|22.07.10 Campina Grande Carlos Almiro
SETDE na Secretaria do PB Macira Sotero
Desenvolvimento Econdmico em Joao
Pessoa, para tratar da Proposta insefida
no SICONV — Administracdo Locais.
Reunido sobre orcamento 2011 |@8.07.2010 DPLAN Manoel Barreiros
SUDENE SUDENE Vania
Carlos Almiro
Frederico
Participar da oficina interinstituciong28.07 a 30.07.2010 Campina Grande Victor ingo
para a criacdo do Observatério (do PB Maria José
Semiarido Brasileiro, a convite do

Instituto Nacional do Semiarido(INSA
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Relatorio de Realizagbes — AGOSTO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar da 2° Reunido Ordinéaria da| 09.08 a 10.08.2010 Brasilia Carlos Almiro
Comiss&o Nacional de Combate A DF
Desertificacdo, como conselheiro
suplente
Realizar viagem de supervisdo das |09.08 a .13.08.10 Poco Redondo, MonteMarcelo Viana
acOes do Projeto de Fortalecimento da Alegre de Sergipe,
Estrutura Produtiva de Apicultura na Nossa Senhora da
Mesorregido de ingo em Sergipe — Gloria, Nossa Senhora
Convénio n° 713325/2009. de Lourdes

Sergipe

Reunido SUDENE/Ministério da 10.08.2010 CGDSs Maria Helena
Integracao, sobre estabelecimento de SUDENE

agenda com o Ml — ap0s leitura do dac.
Projeto BRA-024

Participar da aula Inaugural do Cu{11.08 a 12.08.10 Auditorio da Bibliotega  Macira Sotero
de Gestdo de Desastres convénio da Univ. Fortaleza
716701/2009-SICONV UNIFOR

Fortaleza-CE
Participar da 22 Conferéngia6.08 a 20.08.2010 Fortaleza
Internacional:Clima, Sustentabilidadg e CE Victor Uchba
Desenvolvimento em Regibes
Semiaridas
Participar da 22 Conferéngia8.07 a 19.08.2010 Fortaleza Carlos Almiro
Internacional:Clima, Sustentabilidadg e CE
Desenvolvimento em Regibes
Semiéaridas
Participar do Curso sobre Sistema d¢16.08 a 18.08.2010 Sala treinamento 3°M2 Helena, Marcelg
Portal dos Convénios, promovido andar Vera, Almiro, Edson
Pelo Ministério do Planejamento, SUDENE Socorro, Macira
SERPRO, Portal dos Convénios. Agrimon, Villeneuve

Teresa.

Reunido para tratar assunto referente 19.08.2010 CGDS Edson Laranjeiras
Emenda Parlamentar do Dep. Betinhg SUDENE

Rosado, construcdo de quadra de
esportes e recuperacado de estradas
vicinais, proposta SICONV

043552/2010.
Reunido com a EPE/ATECEL, sobre | 25.08.2010 Diretoria DPLAN | Guilherme Reboucgas
Balango Energético dos Estados de RE SUDENE Carlos Almiro,
Maria Helena
Viagem de acompanhamento d@&9.08 a 03.09.2010 Sao Miguel, Tangarf, Maria Helena Castro
convénios de 2009 (Emenga Lagoa de Pedra,
Parlamentar) das obras de pavimentacao Riachuelo, Santo
e drenagem de Municipios no Estadqg do Antbnio Antbnio

RN. RN
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Relatorio de Realizagbes — SETEMBRO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar de reunido na Secretaria de 01.09 a 02.09.2010 Jodo Pessoa | Carlos Almiro
Estado do Turismo e Desenvolvimentp Campina Grande
Econbmico da Paraiba, em Jodo Pessoa PB
e SEBRAE Campina Grande, referente
proposta 068347/2010 (ZEE) e
066289/2010 (Fortalecimento das
Administra¢cBes Locais) e convénio
748052/2010 (Mineracéo)
Representar a SUDENE no Ciclo de | 08.09.2010 Salvador Maria Helena
Conferéncia com a Palestra sobre o BA
Desenvolvimento do Nordeste, com 0
foco na area de energia a convite da
PETROBAHIA
Participar do VII Congresso Brasileirg 09.09 a .11.09.10 Sao Paulo Maria Helena
de Planejamento Energético SP
Realizar viagem com o objetivo de | 13.09 a 18.09.2010 Sao José da PenhpAgrimon Marcos
coletar informacgdes para subsidiar Antbnio Martins,
pareceres técnicos aos projetos Patd, Umarizal,
executivos das propostas SICONV, Portalegre, Riacho dal
relativos as emendas parlamentares, em Cruz e Rodolfo
municipios do Estado do RN. Fernandes
RN
Realizar viagem com o objetivo de | 14.09 a 18.09.2010 Sao Tomé, Bom Jesys€:dson Laranjeiras
coletar informag@es para subsidiar Barcelona, Ipanguacu,
pareceres técnicos aos projetos Porto do Mangue,
executivos das propostas SICONV, Coronel Ezequiel, Nata
relativos as emendas parlamentares, em RN
municipios do Estado do RN.
Reunido com CEPED/UFRPE, referent¢.09.2010 CGDS M2 Helena
entrega convite evento de Defesa Civil SUDENE Marcelo Viana
na UFRPE, no dia 24/09.
Reunido sobre PRDNE e Execu¢@d.09.2010 DPLAN M2 Helena
Orcamentaria. SUDENE Macira Sotero
Victor Uchba
Reunido de trabalho “Estado da Art€3.092010 CGDS M2 Helena
da Execucédo Orcamentaria - Brivaldo
Vera Assuncdo
Frederico Cavalcanti
Reunido com o Ministro Mangabeira3.09.2010 Sala JK Superintendente
Uhger SUDENE Diretores
Carlos Almiro
Maria Helena
Participar do | ingo de Politicas24.09.2010 UFRPE Marcelo Viana
Sécio-Ambiental de Defesa Civil, na Socorro Vilar
UFRPE
Participar da equipe da SUDENE 24.09.2010 Restaurante Spetus Maria Helena
designada para acompanhar a palestra Macira Sotero
do prof. Roberto Mangabeira Uhger Vernon George
sobre o tema “Projeto Nacional de
Desenvolvimento”.

Continua
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido com o Projeto Rondon, sobrg28.09.2010 CGDS Maria Helena
realizacdo de seminario SUDENE Vera Assuncéo
Reunido sobre o Sistema de Avaliagd8.09.2010 CGDS Maria Helena
Institucional SUDENE Manoel Barreiros
Frederico
Reunido sobre o Plano 29.09.2010




Relatorio de Realizagbes-OUTUBRO/2010

83

EVENTO

PERIODO

LOCAL

PARTICIPANTES

Realizar viagem de vistoria de campo
em convénios SICONV n°s

07.10 2 09.10.2010

Santa Cruz, Santg
Antonio, Tangara

Edson Laranjeiras

737692/2010 e 737694/2010, referente RN

emenda Parlamentar e no Convénio

130/00-70 da Prefeitura Municipal de

santa Cruz, para emissdo de Laudo

Técnico

Participar do Seminario do Projeto | 13.09 a 14.10.2010 Salvador Maria Helena
Rondon e assinatura do Protocolo de BA

IntengBes entre a SUDENE e o Projeto

Rondon

Participar do Curso de Portugués 18.10 a 22.10.2010 Gracas Socorro Vilar
Prético. Recife Vera Assuncéo
Reunido com a equipe do OCDE sobre:8.10.2010 Sala JK Superintendente
os desafios para o desenvolvimento do SUDENE Diretores
Nordeste; o impacto das politicas Carlos Almiro
federais; o papel do PAC e do Bolsa M2 Helena
Familia; o papel da Sudene no apoio @o

desenvolvimento do Nordeste e os

mecanismos e incentivos para a

colaboracéo e interacao entre as esfgras

federal, estadual e o nivel municipal.

Participar da ingo | sobre 18.10 a 20.10.2010 SEDAR Teresa Lima
Piscicultura de Base Familiar do estado Recife

de PE

Realizar viagem de acompanhamentg

49.10 a2 22.10.2010

Monte Alegre de Serg

jipkarcelo Viana

acbes do Projeto de Fortalecimento da Gararu

Estrutura Produtiva da Apicultura na Canindé de Sao

Mesorregido de ingo, Convénio Francisco

SICONV 71.3325/20009. SE

Participar da solenidade de apresentad®oa 20.10.2010 Jodo Pessoa | Maria Helena

do relatdrio final proveniente do PB

Convénio SEBRAE-PB/Secretaria da

Economia e do Planejamento dango

(SECO)

Participar da 92 reunido ordinaria |d®9.10 a 20.10.2010 Alagoas Carlos Almiro
Conselho Deliberativo Estadual de

Servico de Apoio as micro e pequenas

empresas — SEBRAE/AL

Visita técnica ao Corpo de Bombeid.10.2010 Fortaleza Macira Sotero
do Estado do Ceard pdra CE

acompanhamento do Projeto |de

Capacitacdo dos Integrantes do Cg
de Bombeiros Militar e de técnicos
Coordenadoria Estadual de Def

rpo
da
bsa

Civil.

Continua




Relatério de Realiza¢cdes-OUTUBRO/2010

84

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar do Workshop Internacional.10.2010 Banco do Nordeste ddViacira Sotero
“Planejamento Governamental e Brasil
Territorio: Instrumentos para CE
Especializagdo das Politicas Publicas”
Participar de reunido de trabalho |&2.10.2010 Brasilia Carlos Almiro
EPNE/CID. DF
Vistoria das obras executadas em Uni2b.10 a 27.10.2010 Unido dos Palmaregs  José Villeneuve
dos Palmares/AL e reunido em Macgio Maceid

com técnicos da Secretaria
Infraestrutura-SEINFRA/AL, par
levantamento de dados sobre o pro
com vistas a emissdo de LaudoTéc
do Convénio n® 027/97-DPE/INF, p
solicitacdo da  Coordenacédo

de
a
eto
ico
or
de

convénios
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido Prefeitura de Sao Jodo do |05.11.2010 CGDS Edson Laranjeiras
Sabugi/Sao José do Serid6 SUDENE Carlos Almiro, José
Villeneuve, M2 Helena
Participar da | Conferéncia Nacional d49.11 a 13.11.2010 Natal Vera assungéo
Politicas uUblicas Contra a Pobreza e a RN

Desigualdade, em Natal-RN

Participar a convite do Presidente da

09.11 2 12.11.2010

Montes Claros

M Helena

ADENOR de evento para discutir as MG

acOes dessa Instituicdo na Mesorregigo

Norte de Minas Gerais.

Reunido com a SEPLAN de Alagoas | 10.11.2010 CGDSs Teresa Lima
sobre convénio SUDENE Macira Sotero

Carlos Almiro

Participar de reuniao da Coordenacaq

p17.11 a 18.11.2010

Campina Grande

Carlos Almiro

Geral da Rede Brasileira de Informacgo PB

de Arranjos Produtivos Locais de Base

Mineral-Rede APLmineral e no Sebrag

sobre proposta inserida no SICONV

Participar da LXIII reunido Ordinaria d@6.11.2010 Surubim Victor Uchba

Conselho estadual de Meio Ambiente|de PE

Pernambuco — CONSEMA/PE

Il encontro Projeto Rondon/SUDENE 29.11.2010 Skla J Equipe CGDS
SUDENE

Visita técnica ao Corpo de Bombeid).10.2010 Fortaleza Macira Sotero

do Estado do Ceara para CE

acompanhamento do Projeto |de

Capacitacdo dos Integrantes do Carpo

de Bombeiros Militar e de técnicos [da

Coordenadoria Estadual de Defgsa

Civil.

Participar do Workshop Internacion&1.10.2010 Banco do Nordeste ddviacira Sotero

“Planejamento Governamental e Brasil

Territorio: Instrumentos para CE

Especializacédo das Politicas Publicas”

Participar de reunido de trabalho |®2.10.2010 Brasilia Carlos Almiro

EPNE/CID. DF

Vistoria das obras executadas em Uni2b.10 a 27.10.2010 Unido dos Palmaregs  José Villeneuve

dos Palmares/AL e reunidao em Macgio Maceid

com técnicos da Secretaria |de

Infraestrutura-SEINFRA/AL, para

levantamento de dados sobre o projeto

com vistas a emissdo de LaudoTécnico

do Convénio n® 027/97-DPE/INF, por

solicitacio da  Coordenagdo [(de

convénios
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5.4 — Demonstrativo da receita e da despesa orcantéma por fonte de recursos

RECEITA/REPASSE % DESPESA %
PREVISTA | REALIZADA LOA + AUTORIZADA | REALIZADA
FONTE bla bla
(a) (b) CREDITOS (a) (b)
100 63.478.49 23.290.62 | 36,69% 63.478.49 36.734.55 34.409.24 | 93,67
250 15.447.37 49.162.74 | 318,26% 15.447.37 9.629.12. 6.139.44"| 63,76
280 1.033.36! 2.182.331( 211,199 1.033.36i 1.033.36i 64.70¢| 6,26%
Total 79.959.23 74.635.69 79.959.23 47.397.04 40.613.40

Do demonstrativo anterior, fazemos as seguintesrobgdes:
go1dDa analise da receita

A previsao inicial da receita prevista, consignada_ei Orcamentaria para o exercicio de
2010, foi R$ 81.162.519,00, que com os acréscimeoki¢6es) no valor de (R$
1.203.284,55) passou para R$ 79.959.234,45.

Os acréscimos, no montante de R$ 4.029.490,4%raéhdos de: créditos suplementares no
valor de R$ 3.010.482,00 e créditos descentralzagcebidos/destaque no valor de R$
1.019.008,45.

As redugdes, no montante de R$ 5.232.775,00p88ndas de: anulagdo de dotacdo, por
iniciativa da Secretaria de Or¢gamento Federal —/BIBFno valor de R$ 5.136.429,00 e também
anulacdo de dotacédo, por iniciativa da Secretai®®d;amento Federal — SOF/MP, no valor de
R$ 96.346,00, destinando assim os recursos ao Bodaiario para o pagamento das sentencas
judiciais.

Fonte 0100 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corten- Recursos Ordinarios

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusosaréscimos oriundos dos créditos
suplementares no valor de R$ 3.010.482,00 e deatiratios recebidos/destaque no valor de R$
1.035.040,64, bem como as reduc¢des oriundas deg@msl de dotacdes acima citadas no montante
de R$ 5.232.775,00.

A previsdo inicial da receita foi R$ 64.723.745,00 entanto, com 0S acréscimos e
reducdes a previsao final passou para R$ 63.478892

Os recursos/repasses recebidos totalizaram R#®824,28, sendo R$ 22.313.583,62
oriundos dos repasses do Ministério da Integrac@giddal para pagamento das despesas
consignadas no orcamento da SUDENE e R$ 977.04#3i66dos dos repasses efetuados pelos
Orgéos que integram o condominio do Edificio SUDEdEquais do lado orcamentario efetuam
descentralizacfes de créditos externas/destaque.

Fonte 0250 — Recursos Préprios Nao-Financeiros

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusoscodscimos oriundos dos créditos
descentralizados recebidos/destaque no valor d&3R%4,24. A previsao inicial da receita foi R$
15.414.299,00, no entanto, com o acréscimo acitadaia previsdo final passou para R$
15.447.373,34.
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A receita propria arrecadada no exercicio foi 8e4R.158.665,77, tendo sido acrescida dos
repasses, no valor de R$ 4.074,25, efetuados @ely#os que integram o condominio do Edificio
SUDENE. Estes orgaos do lado orcamentario efetuaescemtralizacbes de créditos
externas/destaque, e tal receita passou para R§24840,02.

As receitas proprias arrecadas no exercicio ténseguinte composicdo: R$
46.721.774,05 oriundas das liberacfes para finargsitos de projetos com recursos do FDNE (2%
- R$ 26.698.156,60 e 1,5% — R$ 20.023.617,45)2 R35.767,44 relativo a incentivos especiais e
R$ 11.124,28 a outras receitas.

Fonte 0280 — Recursos Proprios Financeiros

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusoscodscimos oriundos dos créditos
descentralizados recebidos/destaque no valor d898,55.

A previséo inicial da receita foi R$ 1.024.475,00,entanto, com o acréscimo acima citado
a previsao final passou para R$ 1.033.368,55.

A receita prépria arrecadada no exercicio foi de R173.436,30, que acrescida dos
repasses, no valor de R$ 8.893,55, efetuados @elyios que integram o condominio do Edificio
SUDENE e que do lado orcamentario efetuam destizagées de créditos externas/destaque,
passou para R$ 2.182.329,85.

go1dDa andlise da despesa

O orgcamento inicial da despesa, aprovado por meibedn® 12.214 de 26/01/2010, foi de
R$ 81.162.519,00 distribuidos por grupos de despdsaeguinte forma: pessoal e encargos
sociais R$ 18.260.198,00, outras despesas corr@$%e81.027.768,00 e investimentos
R$ 41.874.553,077,00. Desse montante de investimd®$ 35.007.362,00 dizem respeito
as Emendas Parlamentares.

O orgamento inicial da despesa teve as seguirterages:

1) Acréscimos oriundos da abertura de créditos i@dics/suplementares no valor de R$
3.010.482,00 e créditos descentralizados/destagualor R$ 1.019.008,45;

2) as redugbes, no montante de R$ 5.232.775,0008é0dos de: anulagdo de dotagéo, por
iniciativa da Secretaria de Orcamento Federal —/BI®BF no valor de R$ 5.136.429,00 e
também anulacédo de dotacéo, por iniciativa da &e@ele Orcamento Federal — SOF/MP, no
valor de R$ 96.346,00, destinando os recursos aterPaudiciario para o pagamento das
sentencas judiciais.

Com essas alteracGes o orcamento final passolR$ara.959.234,45

Apresentamos, adiante, demonstrativos do orcanf®diENE para o exercicio, com
suas alteracdes, por fungdo, subfuncdo, prograngs de despesas e comentarios respectivos.
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QUADRO 3 - SINTESE POR FUNCOES
(AREAS DE DESPESAS)

R$ 1,00
LOA + Orcamento Orcamento %
_ Créditos Autorizado Executado

Funcoes (a) (b) (c) b/a /b
04. ADMINISTRACAO 44.878.61 34.557.77 29.096.27 77,00%  84,20%
06. SEGURANCA PUBLICA 622.32¢ 303.40: 303.40:  48,75% 100%
09. PREVIDENCIA SOCIAL 465.15¢ 465.15¢ 449.94. 100%  96,73%
15. URBANISMO 29.870.93 10.200.00 9.287.26!  34,15%  91,05%
19. CIENCIA E .
TECNOLOGIA 2.633.18! 1.147.60I 753.40. 43,58%  65,65%
20. AGRICULTURA 56.57( - 0 -
22. INDUSTRIA 1.432.44. 723.10¢ 723.10¢  50,48% 100%

TOTAL 79.959.23 47.397.04 40.613.40 59,28%  85,69%

COMENTARIOS SOBRE AS PRINCIPAIS FUNCOES APRESENTADAS ACIMA:

Funcdo 04— o valor indicado nesta funcdo advém, predomimaet¢e, do or¢camento inicial
aprovado para esta Superintendéncia. Registre-sefudo, que do montante citado no
demonstrativo acima (LOA + CREDITOS) R$ 38.664.621refere-se ao programa Apoio

Administrativo, com excecao dos créditos descentdbs recebidos, o que corresponde a 86,1%
(R$ 38.664.621,00/R$ 44.878.619,00).

Esse montante de R$ 38.664.621,00 tem a seguomiposicao: R$ 20.187.651,00 para
pessoal e encargos sociais (pessoal ativo e plseglridade do servidor), R$ 17.222.225,00 para
apoio e manutencdo administrativa e aquisicdo depaepentos e material permanente, e
R$ 1.254.745,00 para beneficios a servidores (Asxilimentacdo e Transporte e Assisténcias
Médica, e Odontologica e Pré-Escolar);

Funcdo 15 — os recursos mencionados nessa funcdo tem orgestusiva das Emendas
Parlamentes.
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QUADRO 4 - SINTESE POR SUBFUNCOES

Em R$ 1,00
LOA + Orcamento Orcamento %
~ Créditos Autorizado Executado
Subfuncdes @ (b) b/a /b
(c)

121. Planejamento e Or¢camentc 53.04« 19.69¢ 19.69¢ 37,14% 100%
122. Administracao Geral 42.167.20 32.868.71 27.590.93 77,95% 83,94%
126. Tecnologia da Informacéo 0 0 0 -
127. Ordenamento Territorial 113.14: 0 0 -
11ZJ5. [FRMUEEED Wls RESIEgs 1.290.48; 432.02! 405.68: 33,48% 93,90%
Humanos
182. Defesa Civil 622.32¢ 303.40:- 303.40: 48,75% 100%
244. Assisténcia Comunitaria 29.870.93 10.200.00 90.287.26! 34,15% 91,05%
272. Previdéncia do Regime )
Estatutario 465.15¢ 465.15¢ 449.94 100% 96,73%
301. Atencéo Basica 312.78: 295.36¢ 267.80¢ 94,43% 90,67%
306. Alimentacédo e Nutricdo 770.42( 770.42( 673.04: 100% 87,36%
Sl Pruicin @ Benelies o 157.99! 157.99! 128.88°  100% 81,58%
Trabalhador
333. Empregabilidade 362.92! 276.35: 276.35.  76,15% 100%
365. Educacéo Infantil 13.54¢ 13.54¢ 10.21: 100%  75,39%
573.Difusgo do Conhecimento 2.289.211 1.147.601 753.40. 50,13%  65,65%
Cientifico e Tecnoldgico
606. Extensao Rural 56.57( 0 0
691. Promoc¢édo Comercial 1.413.49: 446.75¢ 446.75¢ 31,61% 100%
846. Outros Encargos Especiais 0 0 0

TOTAL 79.959.23  47.397.04 40.613.40 59,28%  85,69%

Subfuncdo 122 — o valor indicado nesta funcédo agyéedominantemente, do orcamento inicial
aprovado para esta Superintendéncia. Registre-sptudn, que do montante citado no
demonstrativo acima (LOA + CREDITOS) R$ 37.409.806esta vinculado ao programa Apoio
Administrativo, com excecéo dos créditos descanfrdbs recebidos, o que corresponde a 88,7%
(R$ 37.409.876,00/R$ 42.167.200,00).

Esse montante de R$ 37.409.876,00 tem a seguintpasicdo: R$ 20.187.651,00 para pessoal e
encargos sociais (pessoal ativo e plano de seg@rida servidor), R$ 17.222.225,00 para apoio e
manutencao administrativo e aquisicdo de equipamenimaterial permanente;

Subfuncdo 244 — os recursos mencionados nessangébftiem origem exclusiva das Emendas

Parlamentes.
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QUADRO 5 — SINTESE POR GRUPO DE DESPESAS

LOA Orcamento % Orcamento %
ar .
Grupos Créditos Autorizado Executado
(a) (b) b/a (c) c/b
1 — Pessoal e Encargos Soci 20.652.81 20.652.81 100% 19.966.30 96,68%
3 — Outras Despesas 22.568.30 14.394.49 63,78% 10.213.39 70,95%
Correntes
4 — Investimentos 36.738.12 12.349.74 33,62% 10.433.69 84,49Y%
TOTAL 79.959.23 47.397.04 59,28%  40.613.40  85,69%

1 — Pessoal e Encargos Sociais - montante da coluna LOA + créditos tem a seguinte
composicao: R$ 17.770.022,00 para pessoal ativo2.R$7.629,00 para o plano de seguridade
social do servidor e R$ 465.159,00 para o pagantengposentadorias e pensodes.

Os créditos suplementares abertos totalizaram &85 200,00, sendo distribuido a seguir: R$
1.515.000,00 para pessoal ativo, R$ 840.000,00@atano de seguridade social do servidor e R$
130.000,00 para o pagamento de aposentadoriaséqgsen

O orcamento executado ou as despesas realizadagencicio foram: R$ 17.256.167,00 para
pessoal ativo, R$ 2.260.194,00 para o plano derisiagie social do servidor e R$ 449.945,00 para
0 pagamento de aposentadorias e pensoes.

2 — Outras Despesas Correntes destaca-sgue do montante da coluna LOA + créditos R$

12.162.093,00 foram destinados ao apoio e manudesd@inistrativo na acdo Administracdo da

Unidade (53,9%), R$ 1.254.745,00 para beneficeeradores (Auxilios Alimentacdo e Transporte

e Assisténcias Médica e Odontoldgica e Pré-Eseola5%), R$ 200.000,00 a acao Capacitacao
dos Servidores Publicos Federais (0,9%), R$ 1.08%00 relativo ao ressarcimento de despesas
pelos condéminos do Edificio SUDENE (4,5%) e R$32.954,00 para as acdes finalisticas

(35,2%).

As despesas realizadas nesse grupo apresentanuiatesadjstribuicdo: R$ 5.572.260,00 para o

apoio e manutengcdo administrativo na acdo Admagaty da Unidade (54,5%), R$ 1.079.955,00
para beneficios a servidores (Auxilios AlimentagdoTransporte e Assisténcias Médica e

Odontolégica e Pré-Escolar — 10,6%), R$ 165.823,6@a0 Capacitacdo dos Servidores Publicos
Federais (1,6%), R$ 999.452,00 relativo ao ressa&mio de despesas pelos conddminos do
Edificio SUDENE (9,8%) e R$ 2.395.909,00 para @&eadinalisticas (23,5%).

3 — Investimentos— do montante mencionad@ coluna LOA + créditos R$ 5.060.132,00 foram
vinculados a acdo Administracdo da Unidade paraisigdo de equipamentos e material
permanente (13,8%), R$ 29.870.933,00 a Emendaasnkamtares (81,3%) e R$ 1.807.059,00 para
as acoes finalisticas (4,9%).

As despesas realizadas estao assim distribuidas5®&$71,00 vinculadas a acdo Administracdo da
Unidade, (5,3%), R$ 9.287.269,00 a Emendas Parlame=n(89,0%) e R$ 590.254,00 para as
acOes finalisticas (5,7%).
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Tabela 3 — Lei Orcamentéaria de 2010 e alteractes

DESCRICAO VALOR
Créditos aprovados na Lei Orgamentaria 2010 ( +) 81.162.519
Créditos Suplementares aprovados por meio de Desret (2.222.293)
Pessoal e Encargos Sociais ( +) ( Suplementagéo 2.485.000
Pessoal Ativo 1.515.000
Pessoal Aposentado/Pensionista 130.000
Pessoal Plano de Seguridade do Servidor 840.000
Outras Despesas Correntes ( +) ( Suplementacfo 525.482
Assisténcia Médica Serv. Empregado 40.000
Assisténcia Médica e Odontoldgica 6.312
Auxilio Alimentagéo 469.943
Auxilio Transporte 6.748
Assisténcia Pré-Escolar 2.458
Acéo Judicial 21
Anulacao de dotacéo ( -) 0
Despesa de Capital 5.136.429
Créditos Descentralizados Concedidos (96.346)
Acdao Judicial — Contribuicdo da Unido e Autaaqui (10.773)
Acdao Judicial — Sentenca Judicial (85.573)
Créditos descentralizados recebidos ( +) 1.019.008
Condominio Edificio SUDENE — IBGE-PE 675.424
Condominio Edificio SUDENE — UGFIN-RECIFE 263.942
Condominio Edificio SUDENE — CODEVASF 50.642
Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia/S\ID 29.000
LOA + CREDITOS ADICIONAIS ( + -)DESTAQUES 79.959.23
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Tabela 4 — Receita prépria prevista e realizada,
por categoria econdmica e fonte - exercicio de D

DESCRICAO PREVISAO REALIZACAO %
(a) (b) (b/a)
4.1000.00.00 — RECEITAS CORRENTES 16.438.774 51.332.102 312,26%
4.1300.00.00 — Receita Patrimonial 2555137 2.173.436 85,04%
4.1315.30.00 — Taxa de Ocupacéo de Bens 1.531.262 0 -
Imoveis
4.1325.02.03 — Remuneracédo Aplicacdo 1.024.47% 2.173.436 212,15%
Financeira. CTU
4.1600.00.00 — Receita de Servicos 13.883|037 49.158.666 354,09%
4.1600.13.00 — Servicos Administrativos 7.630 11.124 145,79%
4.1600.20.00 — Serv. Consult. Téc. Arétis 13.875.40FY 49.147.542 354,21%
Projetos
4.1900.00.00 — Outras Receitas Correntes 0 0
4.1922.01.00 — Restituicdo de Convénios 0 0
4.1922.07.00 — Recup. Despesas de Exascic 0 0
Anteriores
4.1990.99.00 — Outras Receitas 0 0
TOTAL 16.438.77 51.332.10p 312,26%

5.5 — Indicadores de desempenho

A avaliacdo de desempenho é pratica hoje exigidaddainistracdo publica e faz parte de
uma nova postura gerencial, mais moderna, queteisar mais eficiente o papel do gestor como
integrante de uma rede de “accountability” no sistegeral de planejamento do governo federal,
mas também, levar ao conjunto da sociedade ogadeslalcancados pela instituicdo ou unidade
administrativa responsavel por aquele projeto.

Para tanto, foi desenvolvida uma metodologia (m#xta no relatério de gestdo de 2009, da
SUDENE) que possibilitasse ir além da mera avadialgiexecucdo orcamentaria, para mostrar que
acdes subjacentes e de suma importancia no fums@ria da Autarquia, também devem ser
consideradas como parte integrante desse proceagas desvinculadas do orcamento.

Entende-se que tal processo deve ser precedidond@cimento de que ha um conjunto de
competéncias e de instrumentos institucionaiszaatires das escolhas e indicagdes programaticas
que o gestor devera fazer. Esses balizamentos dstmitos nos artigos 3°, 4° e 5° da Lei
Complementar n°® 125, de 03 de janeiro de 2007¢cqae a SUDENE, que se destinam a nortear a
acdo politico-institucional para o desenvolvimenégional. Entre esses instrumentos de acao
destacam-se o Plano Regional de Desenvolvimenittoddeste — PRDNE, o Fundo Constitucional
de Financiamento do Nordeste — FNE, o Fundo de resemento do Nordeste — FDNE, os
incentivos fiscais e outros como o Plano Pluriard@lGoverno Federal-PPA e a legislacdo que
rege o orcamento.

Desde 2008 a SUDENE adota como referencial praeiséim documento intitulado,
REFERENCIAIS ESTRATEGICOS E PRIORIDADES PARA A CORBICAO DO PLANO
ANUAL DE ACAO DA SUDENE - PERIODO 2008-2011. Essecdmento tem norteado o Plano
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Anual de Acdo que por sua vez traz a identificat@projeto, dados orcamentarios e uma série de
outros detalhes, relacionados como pressupostasparimplementacgé&o.

Cabe salientar que a avaliagdo de desempenhaaistil € hoje um dos requisitos para a
obtencédo da condicdo de regularidade nas contassado 6rgao e sua obrigatoriedade. Foi pela
primeira vez explicitada em detalhes no item 2.4dbgenho Operacional, da Portaria CGU n°
2.238, de 19 de dezembro de 2008, da ControlaGanial da Unido.

Nesse sentido, a metodologia fundamenta-se nagsigads de se avaliar a eficiéncia e a
eficacia no uso desses instrumentos para o alchnpeoduto final: a meta cumprida, mas também,
no que foi trabalhado ex-ant, de forma a se podailadar os éxitos ou as razdes pelas quais o
sucesso nao foi completamente alcancado, e quégsars de consecucdo de metas devem, com a
experiéncia aprendida, ser ajustadas ou criadas.

5.5.1 — Objetivos da avaliacdo de desempenho

Entre agosto e novembro de 2009, por iniciativaAsisessoria de Gestao Institucional, em
articulacdo com a Auditoria da SUDENE foi desenwtawma metodologia destinada a:

gortamedir a eficiéncia, eficacia e auxiliar na anatiseefetividade dos processos utilizados em
todas as fases de realizacdo de uma atividadendgemcdo a implementacao;

gorgquilatar, ao final de um periodo, aqui tomado c@moal, mais que pretende-se, seja no
minimo semestral, o que foi alcancado na execuedonth Acdo do Plano Plurianual do
Governo Federal-PPA, e dos projetos a ela vincgladejam eles de aparelhamento
institucional, econdémicos ou sociais;

go1gavaliar o desempenho institucional, com base ndteso;

d) possibilitar elementos que ajudem a redireciomar aglutinar, em funcdo dos resultados
alcancados, os projetos, agBes e/ou programas en¢anos, que ndo tenham, neste exercicio,
alcancado as metas estabelecidas;

e) construir benchmark de processos para fins upamcdes de desempenho;
f) Internalizar a concepcédo de uma gestao por rssilizacdo de competéncias.

5.5.2 — Roteiro metodoldgico

A construcdo metodoldgica partiu da compreensdgudea avaliacdo da eficiéncia e da
eficacia dos processos de gestdo ndo deve sepatesaas atividades inscritas no orcamento, mas
abranger o conjunto dos processos gerenciais dpicaa busca dos objetivos programaticos,
sejam eles estratégico-institucionais, sejam de poética, que culmina com a efetividade de sua
realizacdo. Mas nessa primeira avaliacdo, seraideyaga apenas a programacao or¢camentéria
voltada para execucéo finalistica e aquela dederidan concessao de beneficios fiscais, dada que a
avaliacdo das demais a¢des ndo-orcamentarias sssentm curso.

Foi verificado que um trabalho com tal perfil exigimedir a eficiéncia e eficacia dos
processos e ndo, qual deles seria 0 mais importaateesse atribuir maior peso. E o principio
doutrindrio a seguir seria 0 da “accountability’a desponsabilizacdo, que deve nascer da
compreensao do proprio servidor, sobre sua impaeam processo gerencial, Ihe possibilitando
assim, desenvolver uma gestdo de qualidade guentitanconfianca a sociedade e dela receba o
reconhecimento.
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Para este trabalho foram adotados como refererecibes Complementar n°. 125, de 3 de
janeiro de 2007, o Decreto n°. 6.219, de 4 de oatdb 2007, a Instrugdo Normativa TCU n°. 57,
de 27 de agosto de 2008, a Decisdo Normativa TCUQ®, de 7 de outubro de 2008, a Deciséo
Normativa TCU n°. 102 , de 2 de dezembro de 20@Pertaria TCU n° 389, de 21 de dezembro
de 2009 e Decisdo Normativa n° 107 de 27 de outdr2010 e a Decisdo Normativa n° 1010 de
01 de dezembro de 2010 e ainda a Portaria TCU#2Q10 de 07 de dezembro de 2010.

O objetivo principal dos controles internos € daxia instituicdo a atingir seus objetivos e o
controle interno € um elemento que compde o ProcgssGestdo. Ademais, o controle interno é
RESPONSABILIDADE DE TODOS e proporciona uma gamamazoavel, nunca uma garantia
absoluta. Ele auxilia a entidade na consecucacede @bjetivos, mas ndo garante que eles seréo
atingidos porque:

a)Todo controle tem um custo que deve ser infexiperda decorrente da consumacao do risco
controlado;

b)Da mesma maneira que as pessoas sao responsguosisontroles, estas pessoas podem valer-se
de seus conhecimentos e competéncias para budantreles com objetivos ilicitos;

c)Eventos externos estdo além do controle de gelatiyganizacao.

Todos os dados fornecidos para fins de comprovdgégrocessos aplicados a luz de um
benchmark para cada atividade, estardo passiveisridieacdo ex-post pela Auditoria interna da
SUDENE.

Os processos sdo compostos de estagios e pontdisegs@o atribuidos. Alguns processos
se resumem a apenas um estagio, outros, a quégioss Um estagio € composto por etapas e
cada etapa recebe um ponto.

A aplicacdo de um processo a um projeto ou atadande pontos representados por uma
relacdo entre peso e propor¢cao percentual que od® ytrapassar 100,0 %. Esses resultados séo
transpostos para tabelas organizadas segundo Ag@spectivos programas do PPA. Ao final ter-
se-a o resultado da Acéo, do Programa e a notasigenho institucional alcancada, lembrando
que a intencdo é, no futuro incluir para avaliag&atividades ndo—orcamentarias, cujo trabalho
encontra-se em curso.

Os resultados de eficiéncia e eficacia de um Progyr#\cdo, Projeto ou Atividade, variam
entre 0 (zero) a 1 (um), equivalentes a 0,0 % a01%) divididos em cinco intervalos (ver adiante),
significando que o resultado quanto mais proxima @em) melhor.

a)Resultados entre 0 e 0,200 corresponderéo afisi&neia e eficacia gerenciais insuficiente para
as demandas e atribui¢gdes institucionais;

b)Resultados entre 0,201 e 0,400 corresponderémaaeficiéncia e eficacia gerenciais considerado
baixo para as demandas e atribui¢coes institucipnais

c)Resultados entre 0401 e 0,600 correspondera@afioéncia e eficacia gerenciais considerados
regular para as demandas e atribui¢cdes institusiona

d)Resultados entre 0,601 e 0,800 corresponderé&maticiéncia e eficacia gerenciais
considerados bom para as demandas e atribuic@#gdimmais;

e)Resultados entre 0,801 e 1,000 corresponderamaficiéncia e eficacia gerencial excelente
para as demandas e atribui¢cdes institucionais.



95

5.5.3 — Programacéo a ser considerada na avaliacéo

A programacdao a ser avaliada é a de 2010, inswifPA, e ela € entendida como um
conjunto de Programas, Acdes, Projetos ou Atividaldecunho finalistico e orcamentério,
acrescido do FDNE e dos incentivos fiscais.

5.5.4 — Quadros de Pontuacéo
Os Mapas de Pontuacdo sdo o0 guia para se pontuproosssos verificados. Essas

orientacdes j& foram objeto de registro no Relatdei Gestdo do exercicio de 2009, raz&o pela qual
se dispensou a sua anexacao neste documento..



Tabela 5 — Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonvénios 2010

9€

PROGRAMA Q0757 — Gestéo da Politica de Integracao N#onal

(Estégio 1) (Estéagio 2) (Estéagio 3) (Estéagio 4)
Acao Caodigo Projeto / Negociacéo, Decisao e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacéo e | Implementacéo| da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Projeto Aprisco Recursos em RAP 2009. O projeto encontra-se em
4664 Serid6 — Gov 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33 < Proj
execucao.
Estado RN
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33
PERCENTUAIS
| | | | |
PROGRAMA 1025 — Promogéo da Sustentabilidade de Eapos Sub-Regionais — PROMESO
(Estéagio 1) (Estégio 2) (Estéagio 3) (Estéagio 4)
Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacédo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Analise (%) (%)
Prefeitura " .
- Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
7K66 (2009) Mun|0|pal de 25,00 25,00 25,00 12,50 87,50 em RAP 2009.Em execucio.
Riachuelo/RN
Prefeitura - .
Municipal de 25,00 25.00 25,00 12,50 87.50 Emend Parlamentar do Dep. Fabio Ifarla. RecL
. em RAP 2009.Em execugao.
Tangard/RN
Prefeitura " .
Municipal de Lago| 25,00 25,00 25,00 12,50 g7,50  |EmendaParlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
em RAP 2009.Em execucéo.
de Pedras/RN
Prefeitura I .
Municipal de Sao 25.00 25.00 25,00 12,50 87,50 Emenda Parlamentar do Dep. Fab|o~Far|a. Rec
) em RAP 2009.Em execugao.
Miguel/RN
Prefeitura - .
Municipal de Sant{ 25,00 25,00 25,00 12,50 g7,50  |EmendaParlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
. em RAP 2009.Em execucgéao.
Antbnio/RN
Prefeitura . -
7K66-0194 (2010) |Municipal de Lago| 25,00 25,00 4,17 0,00 54,17 Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino.
de Pedras/RN Recursos RAP 2010.

Continua
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa

Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)

Andlise (%) (%)
Prefeitura . .
Municipal de 2500 25,00 417 0.00 54,17 Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino.
A Recursos RAP 2010.
Goianinha/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Apod 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
P P formais. CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Currais Novos formais.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias

Jardim do Seridg, formais. CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Riachuelo formais.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias

Rodolfo Fernandes formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Santa 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Cruz formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Jodo do Sabugi

formais.CANCELADO.

Continua
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel do Gostos formais.CANCELADO.
MELei(f:(ielt;Irze Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Tenente Lpaurentin 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
formais.CANCELADO.
Cruz
ME;?::?IthrZe Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
TimbauF;)a dos 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
. formais.CANCELADO.
Batistas
Prefeitura s
Municipal de Port 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Recursos RAP 2010.
do Mangue/RN
Prefeitura o
Municipal de S&o 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
~ . Recursos RAP 2010.
Jodo do Sabugi/RN
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal _de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Alexandria
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlc[pal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Angicos
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de Apod 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Prefeitura L
Municipal de 2500 1875 0.00 0.00 43,75 Emendg Pa~rlament§lr da Dep. Rosalba Ciarlini.
Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Rodolfo Fernandes

Continua



Tabela 5 — Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonvénios 2010

Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura L
. Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlchpeegudse Bom 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de. 25,00 18,75 0,00 0,00 43.75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Coronel Ezequiel
Prefeitura s
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlqpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Currais Novos
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal d.e 25,00 18,75 0,00 0,00 43.75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Doutor Severiang
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlc;lpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Galinhos
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Mun_|C|p_aI de 25,00 18,75 0,00 0,00 43.75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Goianinha
Governador Dix Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Sept Rosado 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Jardim do Seridg, formais.CANCELADO.
Prefeitura o
- | Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlugarlijge Nov3 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n3o autorizado. CANCELADO.
Prefeitura S
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
M;g:gfiilhﬂe 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.

Continua
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Portalegre formais.CANCELADO.
Prefeitura Emerda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini. |
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura L
. = Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlg:lpal d? Sao 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
José de Mipibu
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de S&o 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
José do Serido formais. CANCELADO.
Prefeitura
Municipal de Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Senador Georging 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Avelino
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de Tibal 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
do Sul formais.CANCELADO.
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Mun!mpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Vigosa
Prefeitura " .
7K66 — 0024 | Municipal de José 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 Emenda Parlamentar dep. Fabio Faria. Recurs
RAP 2010.
da Penha/RN
Prefeitura - .
Municipal de Lago 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec

de Pedras/RN

RAP 2010.
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Acéo Caodigo Projeto / Negociagéo, Decisao e Acompanhamento Avaliagdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e[ Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura s .
Municipal de 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Pdamentar do Dep. Fabio Faria. Recul
RAP 2010.
Assu/RN
Prefeitura " .
Municipal de 2500 25,00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
. RAP 2010.
Tangara/RN
Prefeitura - .
Municipal de Sant 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parkaentar do Dep. Fabio Faria. Recur
. RAP 2010.
Antdnio/RN
Prefeitura - .
Municipal de 2500 25,00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
- RAP 2010.
Goianinha/RN
Prefeitura - .

- Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria.
Mur,n.c|pal de 25,00 2187 0,00 0,00 46,87 Empenho cancelado.CANCELADO.
Espirito Santo

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Nao
Municipal de Felip 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Guerra formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Ndo
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Riachuelo formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Nao
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Ndo
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Véarzea formais.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de Sao 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.

José do Serid6

Recursos RAP 2010.
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura . .
Municipal de Lago 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.
Recursos RAP 2010.
de Pedras/RN
Prefeitura . .
Municipal de Tibal 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.
Recursos RAP 2010.
do Sul/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Antonio Martins formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Barcelona formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de Bom 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Jesus formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Coronel Ezequiel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Currais Novos

formais.CANCELADO.
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Acao Caodigo Projeto / Negociacao, Decisao e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacédo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Analise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Ipanguacu formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municioal de Patd 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
P formais. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Riacho da Cruz formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Tomé formais.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Afonso Bezerra
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Antonio Martins formais. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de AssU 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mcufgﬁ;%ﬂgs 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura .
. . Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Felip 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n3o autorizado CANCELADO.
Guerra
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mun_lmpal de 25,00 12,50 0.00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Francisco Dantag
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Itaja] 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Itau 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlplpal fj‘? 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Marcelino Vieira
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlmpal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Martins
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mummpal 'de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Pendéncias
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Pocq 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n3o autorizado CANCELADO.
Branco
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Portalegre
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de Portg 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
do Mangue formais.CANCELADO.
Prefeitura .
Municipal de 2500 12,50 0,00 0.00 37.50 Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.

Riacho da Cruz

Limite ndo autorizado.CANCELADO.
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Rodolfo Fernandefs
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munltzjlga'l/lcétla Serra 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munl_upal de 25,00 12,50 0,00 0,00 87,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Severiano Melo
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlplpal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Taboleiro Grande
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Umarizal formais.CANCELADO.
Prefeitura . o
Municipal Almino 2500 12,50 0.00 0.00 37.50 Emenda Fiarlamer]tar do Dep. Felipe Maia. Limite
nao autorizado.CANCELADO.
Afonso/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite
Municipal de Bodd 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 nao autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . . .
L Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite
Municipal de Bom 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 n30 autorizado CANCELADO.
Jesus
Prefeitura . o
Municipal de 2500 12,50 0.00 0.00 37.50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite

Currais Novos

ndo autorizado.CANCELADO.
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Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura . .
- Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Mgg;g;ﬁﬁlhge 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Jardim de Angico ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Municipal de Patu 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
. Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Mugg:;pg(lagr(z;au 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Rafael Godeiro ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Fia”amer.“arddOCailpéEﬁQ\%eoMa'a'
Santana do Matos ndo autorizado. .
Prefeitura . .
Municipal de S&0| 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Ea”amer.‘tarddo Dep. Felipe Maia.
Miguel do Gostos nao autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
- Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
ML_ll_rgﬁlgp::éde 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
. de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
7K66 — 0236 Munlc:\aﬁlirge Cear 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Carlos Almiro). Limite n&o
autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
- de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
Mézéféﬁg)ge 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Carlos Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa

Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)

Andlise (%) (%)

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada Isegulnd.o 0 Coord. Geral da CGDS-

Macaiba Car 0s Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada Isegulnd.o 0 Coord. Geral da CGDS-
Monte Alegre Car 0s Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.
Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

I.Drefeltura 2500 12,50 0,00 0,00 37.50 de Bancada segund_o o] C(_)o_rd. G~eral da CGDS-

Municipal de Nata Carlos Almiro). Limite n&o
autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

Municipal de Nisig 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
Floresta Car 0s Almiro). Limite ndo
autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25.00 12,50 0.00 0.00 3750 de Bancada segund_o o] C(_)o_rd. G~eral da CGDS-
Parnamirim Carlos Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

Municipal de S&o 25,00 12,50 0.00 0.00 3750 de Bancada segundp o] Cpord. G~eral da CGDS-
Gongalo do Carlos Almiro). Limite ndo
Amarante autorizado.CANCELADO.
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Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de Sd0| 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancaga Isegxlnd.o ° ‘I:_‘?O.rd' Geral da CGDS-
José de Mipibu arlos miro). Limite ndo
autorizado.CANCELADO.
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 18,28 1,27 0,59 45,14
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1027 — Prevencéo e Preparacdo de Desastres
(Estagio 1) (Estagio 2) (Estagio 3) (Estagio 4)
Acao Projeto / Negociacgéo, Decisdo e | Acompanhament| Avaliacdo e Concluséc Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacé@o e Analise| Implementacdo | o da Execucéo (%)
(%) (%) (%)
Capacitacéo dos
integrantes do
Corpo de
8172 | Bombeiros Militar 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33 Recursos em RAP 20083ExuGEo.
(2009) e técnicos da
Coordenadoria de
Defesa Civil do
Estado do Ceara
Capacitacéo dos
coordenadores o .
8172 S O convénio ndo foi assinado, por problemas no
(2010) municipais de 25,00 9,38 0,00 0,00 34,38 CAUC.CANCELADO.
Defesa Civil do
Estado da Paraibp

Continua
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Acéo Projeto / Negociacgéo, Deciséo e Acompanhament| Avaliacdo e Conclusé« Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacdo e Analise| Implementacédo | o da Execucéo (%)
(%) (%) (%)
Capacitagdo em
Defesa Civil paral
f,?lbnéaég%de 25 00 938 0.00 0.00 Convénio ndo assinado por indefinicdo do
ool ' ' ! ’ convenente.CANCELADO.
Prefeitura
Municipal de
Aracaju-SE.
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 14,58 2,78 0,00 42,36
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1343 — Desenvolvimento Sustentavel de Adiiltura
(Estagio 1) (Estagio 2) (Estagio 3) (Estagio 4)
Acéo Projeto / Negociacgéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacéo e Implementacéo Execucéo (%) Conclusédo (%)
Andlise (%) (%)

i Yr:/gc])(r)ksl'?uorg (ée A Procuradoria determinou que fosse mudado o}
4518 (2010 ~ ol 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25 instrumento de execucao (de convénio para

Pesca com énfase

: contrato). CANCELADO.
na Maricultura
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
PERCENTUAIS
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PROGRAMA 0512 — Zoneamento Ecolégico-Econémico

(Estéagio 1) (Estéagio 2) (Estégio 3) (Estéagio 4)
Acéo Projeto / Negociacgéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Caodigo Atividade Articulacéo e Implementagéo Execucao (%) Conclusao (%)
Analise (%) (%)
Zoneamento ~ . Coa
(ggfg) ecoldgico- 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25 Nao ate“d'rf‘;ermgigeclzlgg’gfxgge das exigéncias
econdmico estadupl
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1430 — Desenvolvimento Macrorregional Susntavel
(Estéagio 1) (Estéagio 2) (Estégio 3) (Estéagio 4)
Acdo |[Projeto/ Atividade| Negociacéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Articulagéo e | Implementagéo Execucéo (%) Conclusédo (%)
Analise (%) (%)
Aquisicdo de um
caminh&o equipadp
com bau isotérmicp
2272 para apoio as o
(2009) queijarias |r}s§r'|das 25,00 25,00 4,17 0,00 54,17 Iniciativa cancelada P&D.CANCELADO.
no APL Laticinios
do Sertao
Alagoano.Estado de
Alagoas
Fortalecimento dg
8918 estrutura produtiva .
(2009) da Apicultura na 25,00 25,00 25,00 0,00 75,00 Recursos em RAP 2@08xecucéo.

Mesorregido ingo-
SE — Icoderus

Continua
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Acéo
Cadigo

Projeto / Atividade

Negociagéo,
Articulacéo e
Andlise (%)

Decisao e
Implementacgéo
(%)

Acompanhamento da
Execucao (%)

Avaliagdo e
Concluséao (%)

Total do Percentual

Justificativa

Fortalecimento da

estrutura produtiva

de laticinios no
agreste alagoano

Estado de Alagoas.

25,00

25,00

4,17

0,00

54,17

N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
formais.CANCELADO.

Capacitacéo de
produtores e agent

de desenvolvimento

rural na atividade d
ovinocaprinocultur

no Sertao Alagoanp.

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Iniciativa cancelada p&D.CANCELADO.

8902
(2009)

Realizacdo de
diagnéstico
energético da
mesorregido do
Serid6-PB/RN.

ATECEL.

25,00

25,00

18,75

0,00

68,75

Recursos em RAP ZB@3%xecucao.

8917
(2010)

Fortalecimento
Administracdes
Locais —Consorcig
de Pesqueira/PE
Grupo Gestdo

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Recursos em RAP 201éxecucéo.

Fortalecimento
Administraces
Locais —
SEBRAE/RN

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Recursos em RAP 2010.

8918
(2010)

Assisténcia técnica

aos

caprinovinocultoreg

familiares da
COOPERCAPRI.
Floresta/PE.

25,00

9,38

0,00

0,00

50,00

N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
formais. CANCELADO.
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Acédo |Projeto / Atividade| Negociacéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacéo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Articulagéo e | Implementagéo Execucéo (%) Concluséao (%)
Andlise (%) (%)

Apoio a
ovinocaprinocultur N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
de Pernambuco.G 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 formais.CANCELADO.

Estado
Fortalecimento dag

Estruturas
Produtivas da 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 Recursos em RAP 2010.

Mineragdo.SEBRA

E/PB

MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 23,44 5,21 0,00 53,65

PERCENTUAIS

Posicéo: 31/12/2010.
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PROGRAMA 0750 — Apoio Administrativo

(Estéagio 1) (Estégio 2)
Processo n® Negociacdoe |A Anérl]ise
5 ) ¥ companhamento ¢ "
Acdo Articulagdo  (a) | Implementacao (b) Total do Percentual (a+b)
Cédigo Projeto / Atividade (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)
Fornecimento de Energia Elétn Processo
2000 | 59335.000485/2008-68 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Processo f
Linha telefonica Internet 59333.000127/2006-11 50,00 50,00 100,00
Aquisi¢do de material de pintuf@rocesso i
59335.000497/2009-73 50,00 50,00 100,00
AquisicAo de assinaturas |[Processo
jornais Diario de Pernambucg59335.000524/2009- 13
Folha de Pernambuco 50,00 12,50 62,50
Aquisicdo de assinatura de jorRabcesso
J.C 59335.000524/2009- 15 50,00 12,50 62,50
Aquisi¢do de assinatura de jorProcesso
Valor Econdmico 59.335000524/2009- 15 50,00 12,50 62,50
Assinaturas de jornais revista|Processo f
periodicos 59335.000510/2009-94 50,00 12,50 62,50
Confeccgéo de literatura de Cor@®locesso f
59335.000047/2008-08 50,00 12,50 62,50
Contratacdo de servico |Processo
implantacdo do Cartdo |59335.000182/2008- 45
combustivel para  veicul
utilizados na SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Estudos de viabilidade e projeProcesso f
béasicos e  executivos [59335.000269/2008-12
instalacdes prediais e
climatizacao 50,00 12,50 62,50
Servigo de Limpeza |Processo [
conservacao do edificio SUDE |~£HQ335.000031/09-78 50,00 37,50 87,50
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Andlise
Negociagdo e |Acompanhamento ¢
Acéo Articu?agéog (a) Implerrjnenta(;éo (b) e G0 [FETEEEL ()
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Servicos de recuperagdo |Processo n®
Fachadas e &reas externas|59335.000377/2008-9%
Edificio Sudene 50,00 12,50 62,50
Recuperagéo geral das instala(Processo
dos banheiros e copas n°59335.000343/2008

09 50,00 12,50 62,50
Servicos de agenciamento |Processo n° 5933
meio de realizag8o de estagio (000219/2009-16 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Aquisicdo de software de gesProcesso f
de documentos. 59335.000089/20021 50,00 12,50 62,50
Implantacdo de Sistema de Processo n° L
Arrl?bienteg WEB 59335.000377/2009-7¢ 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de Telefonia Movel |Processo [

59335.000105/2009-76 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Contratacdo de empresa [Processo f
fornecimento  instalagdo 59335.000380/2009-90
Plataformas Elevatérias para
Anexo Nilo Coelho 50,00 12,50 62,50
Locacgdo de maquinas copiadof®socesso f

59335.000436/2009-14 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Acesso dedicado a Internet  |Processo [

59335.000157/2009-42 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
Servigo Telefénico fixjProcesso f
Comutado — STFC 59335.000491/2008-1% 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Fornecimento de Agua e Esgotrocesso f

59335.000487/2008-57 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Manutencao Central TelefénicgProcesso [

59335.000489/2008-46 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Servico de publicidade Legal |Processo i

59335.000484/2008-13 50,00 12,50 62,50
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articugllagéog (a) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmlEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicdo de assinaturas do B|Processo i
e BLC 59335000453200943 50,00 12,50 62,50
Aquisicdo de veiculos 0 KM. |Processo f

59335.000121/2009-41 12,50 12,50
Prestacdo de servicos |Processo f
Vigilancia armada para o edifi¢59335.000437/08-70
SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de venda de prodyProcesso f
COoM 0S COITeios 59335.000058/2008-80 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Servigos de malote Processo n°

59335.000057/2008-3% 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Manutencao de elevadores Processo:

59333.00307/2005-12 50,00 37,50 87,50 Servicogmréluido em 2011
Servicos de assisténcia méd|Boecesso:
hospitalar, laboratorial e exan59333.00120/2005-19
complementares. 12,50 12,50
Aquisicdo de assinatura reviProcesso:
nordeste 59335.000609/2009-96 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Seguro de veiculo Toyota mod|Processo:
Corola pertencente a sudene [59335.000004/2010-39 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Fornecimento de leitores 6pti(Processo:
biométricos digiscan usb 59335000564/2009-5(Q 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
locacgdo de 01 6nibus 59335.000048/2010-69 50,00 50,00 100,00
Capacitacdo de servidores |Processo:
informatica 59335.000069/2010-84 50,00 50,00 100,00
Participacao d servidor no cursProcesso:
de atualizacdo gramatical 59335.000095/2010-11 50,00 50,00 100,00
Participacdo do servidor no cu|Processo:
de fiscalizag&o 59335.000096/2010-5Y
acompanhamento de convénios. 50,00 50,00 100,00
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Analise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articulagdo  (a) | Implementacao (b) Vel D PETEEmlEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Contratacdo de empresa pProcesso:
fornecimento de caminhdes p|59335.000099/2010-91
para abastecimento no edifi
sudene 50,00 50,00 100,00
Assinatura de lista eletrénicgProcesso:
lista impressa de autoridades |59335.000021/2010-76 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Treinamento de servidor no [Processo:
Congresso de Jornalismo 59335.000106/2010-54 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores ngProcesso:
congresso internacional de dird59335.000118/2010-19
constitucional 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidor no culProcesso:
de auditoria 59335.000129/2010-69 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
fornecimento de &agua potd59335.000099/2010-91
para o Edificio Sudene 50,00 50,00 100,00
Treinamento servidores Processo:
elaboragé&o de planilhas de cus®®335.000201/2010-58 50,00 50,00 100,00
Treinamentos de servidores [Processo:
curso de Assessoria de impreng9335.000142/2010-18 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores |Processo:
curso de secretaria 59335.000204/2010-91 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidor no culProcesso:
de Administracdo orgamentaria/59335.000200/2010-11 50,00 50,00 100,00
Aquisi¢do de registro de gaveta Processo:

59335.000244/2010-33 50,00 50,00 100,00
Servicos graficos para confec{Processo:
de blocos receituarios 59335.000247/2010-77 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
locagdo de 01 6nibus para evg59335.000048/2010-69
em Fortaleza. 50,00 50,00 100,00
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Negociacdo e

Andlise
Acompanhamerto €

Total do Percentual (a+b)

Acao Articulagdo  (a) | Implementacao (b)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicdo de Medicamentos Processo:

59335.000075/2010-31 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidores(s) Processo:

59335.000478/2009-47 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000392/2009-14 50,00 50,00 100,00
Elaboracdo de Mapas da AregProcesso:
SUDENE 59335.000603/2009-19 50,00 50,00 100,00
Recarga de Extintores do HProcesso:
SUDENE 59335.000027/2010-43 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000303/2010-73 50,00 50,00 100,00
Capacitacao de servidor(s) Processo:

59335.000231/2010-64 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de Roteador Processo:
WIRELESS para computador [59335.000217/2010-60 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000304/2010-18 50,00 50,00 100,00
Encadernagcdo de documerProcesso:
para a reunido do CONDEL  |59335.000370/2010-98 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000385/2010-56 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de cadeiras para us¢Processo:
Ascensoristas 59335.000246/2010-22 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000272/2010-50 50,00 50,00 100,00
Capacitacao de servidor(s) Process0:59335.000403/

2010-08 50,00 50,00 100,00
Servicos de transferéncia |Processo:59335.000357/
equipe de radiologia 2010-39 50,00 50,00 100,00
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articu?agéog (a) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmlEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de servidor(s) Process0:59335.00p0424/

2010-15 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo0:59335.000415/

2010-24 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000427/2010-59 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000426/2010-04 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo assinatura Jornal |Processo:
Commercio 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Aquisicdo assinatura Jornal VgProcesso:
Econdmico 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Aquisicéo assinatura Jornal Fo|Processo:
de PE 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Aquisicdo  assinatura  JoriProcesso:
Diario de PE 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Renovaga do Certificado DigitgProcesso:
do servidor 59335.000470/2009-81 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000359/2010-28 50,00 50,00 100,00
Manutencao de  AparelhProcesso:
Condicionadores e  Ar |59335.000103/2010-11
Informéatica 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de pecas para |Processo:
extintores. 59335.000718/2010-47 50,00 50,00 100,00
Assinatura Boletim |OB Processo:

59335.000704/2010-23 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
Elaboragédo Projeto Grafico Processo:

59335.000146/2010-04 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores |Processo:
curso contabilidade publica  |59335.000046/2010-70 50,00 50,00 100,00
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Assinatura Boletim NDJ

Processo:
59335.000141/2010-7

Negociacdo e
Articulagdo  (a)
(%0)

Analise
Acompanhamento ¢
Implementacéo (b)
(%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

3

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Servico de publicidade legal
SUDENE

Processo:
59335.000437/2010-94

1

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacéo de empre
especializada para execoc#@og
servicos graficos e confeccéo
exemplares do jornal “SUDEN
em noticias (impressao).

Processo:
59335.000507/2009-7

L

50,00

37,50

87,50

Servico sera concluido em 2011

Contratacéo de empre
especializada em organizaca
producdo de eventos p
realizacdo de Reunido

Conselho Deliberativo da Sude|

Processo:
59335.000022/2010-1

ne.

L

50,00

50,00

100,00

Contratacéo de empre
especializada para aquisicaq
instalagdo de arendicionadd
tipo split, para salas localizag
no Edificio SUDENE.

Processo:
59335.000001/2010-0

B

50,00

50,00

100,00

Contratacdo de empresa [
prestacdo de  servigos
ascensoristas.

Processo:
59335.000007/2010-7

D

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacdo de empresa [
aquisicdo de materiaiseits d
estoque para o Almoxarifado
SUDENE.

Processo:
59335.000098/2010-4

D

50,00

50,00

100,00

Plano de assisténcia a sa
suplementar.

Processo:
59335.000057/2010-5

D

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacéo de servig
tercerizados de copeirage
porteiro, recepgéo, continuo e
garcom, para atendimento

Processo:
59335.000611/2009-6

SUDENE.

D

50,00

37,50

87,50

Servico sera concluido em 2011
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articu?agéog (a) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmlEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicdo de  produto Processo:
seguranga (firewall)para Red59335.000573/2009-41
Local de Computadores
SUDENE. 50,00 50,00 100,00
Confeccdo de exemplares |Processo:
PRDNE. 59335.000243/2010-99 50,00 50,00 100,00
Catédlogo de cartas topografilProcesso:
do Nordeste do Brasil. 59335.000080/2010-44 50,00 50,00 100,00
Manutencdo preventiva  |Processo:
corretiva das Subestagfes A (59335.000126/2010-2%
do Edificio SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de recepgao e portarijProcesso:
Torre Central. 59335.000444/2010-96 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Elaboragdo de um projeto basProcesso:
para o sistema de gestdo |59335.000131/2010-38
fundo de desenvolvimento. 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Aquisic® de  equipament(Processo:
eletrdnicos 59335.000572/2009-04 50,00 50,00 100,00
Aquisi¢do de passagem aérea. Processo:

59335.000452/2010-32 50,00 50,00 100,00
Servigos graficos. Processo:

59335.000701/2010-90 50,00 50,00 100,00
Imprensa Nacional Processo:

59335.000584/2009-21 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Andlise de viabilidadProcesso:
econbmica, financ. E avaliagdo59333.000072/2006-31
risco dos projetos. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de manutencdo dProcesso
jardins 59335.000364/2009-0% 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Coleta e transporte de resid|Processo:
solidos 59335.000035/2009-56 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011

Cont
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Andlise
Negociagdo e |Acompanhamento ¢
Acéo Articu?agéog (a) Implerrjnentagéo (b) e G0 [FETEEEL ()
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)
Contratacdo de servico de “WProcesso:
Design” 59335.000027/2007-68 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Servicos de locacdo de 3 Nerocesso:
Breaks 59333.000155/2007-10 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Locacao de veiculos c/motorista. Processo:
59333.000093/2006-57 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Recuperagdo das fundagdesProcesso:
reforma do subsolo 59335.000530/2009-6% 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Controle de infestagéo de cupins Processo:
59335.000041/2008-22 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
MEDIA ARITMETICA DOS PERCENTUAIS 50,00 40,28 90,28
Posicéo: 31/12/2010.
PROGRAMA O757 — Gestéo da Politica de Integracao N#nal
(Estagio 1) (Estagio 2)
. Processo n° . Analise L .
Acéo Negociagdo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cadigo Projeto / Atividade Articulagéo (@) (%) | Implementacéo (b) (%)
Execucdo de.82,91 % do Or¢. Autorizad
127,22 % fisico. Devido as inconsisténcias
59335.000017/2010 50 50,00 100,00 SCDP com o SIAFI nao oferecendo dz
Capacitagao de serv precisos, a execugdo financeira fi
4572  |Publicos federais prejudicada.
Capacitacao de
servidores — servico | 59335.000038/2010-23 50 50 100
social
Capacitacéo de
servidores Hicitacdo ¢ 59335.000069/2010-84 50 50 100
contratos
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagdo e
Articulacdo  (a) (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores — sistema
de gov ouvidoria

5 59335.000039/2010-78

50

50

100

Capacitacao de
servidores — gestao
estratégica

59335.000025/2010-54

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — politica
nac. de ai. |

59335.000094/2010-68

50

50

100

Capacitacao de
servidores — Lingua
portuguesa

59335.000095/2010-11

50

50

100

Capacitacao de
servidores — acomp.
De convénios

59335.000096/2010-57

50

50

100

Capacitacéo de
servidores -advocaci
publica

59335.000093/2010-13

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
contabilidade publica

59335.000046/2010-70

50

50

100

Capacitacao de
servidores — direito
constitucional

59335.000118/2010-89

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — politica
nac. de ai. ll

59335.000094/2010-68

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
jornalismo cultural

59335.000106/2010-54

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —

conse rva(;éo acervos

59335.000130/2010-93

50

50

100
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagédo e
Articulacdo  (a) (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores —
examinador do PQG

;59335.000138/2010-50

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — ética
publica

59335.000169/2010-19

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — saude d
servidor

o
59335.000139/2010-02

50

50

100

Capacitacéo de
servidores -assessor
de imprensa

59335.000142/2010-18

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
licenciamento
ambiental

59335.000081/2010-99

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — process
adm. Disciplinar

o]
59335.000181/2010-15

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — sistema
de gov. SIGA

D

59335.000212/2010-38

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — process
adm. Disciplinar

o]
59335.000179/2010-46

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
secretarias

59335.000204/2010-91

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — normas
de estagio

59335.000227/2010-04

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
agregando valor org.

59335.000242/2010-44

50

50

100
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagédo e
Articulacdo  (a) (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores operacion
do FDNE |

al
59335.000255/2010-13

50

50

100

Capacitacéo de

servidores — agente de

capacitagdo

59335.000228/2010-40

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — admin.
Orcamentéria

59335.000200/2010-11

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
orgcamento publico

59335.000231/2010-64

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — curso d¢
inglés

h

59335.000392/2009-47

50

50

100

curso iniciado em 2010 e continuidad®
exercicio de 2011.

Capacitacéo de
servidores — curso de
inglés

59335.000478/2009-47

50

50

100

curso iniciado em 2010 e continuidade
exercicio de 2011.

Capacitacéo de
servidores
operacionalizacdo dg
FDNE I

59335.000354/2010-03

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — projetos
de ai. Regional

59335.000363/2010-96

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — Prest. D
contas do Gov.

e
59335.000309/2010-40

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — pregdo

59335.000303/2010-73

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — redacgéo

para WEB

59335.000351/2010-61

50

50

100
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Andlise
Acao Negociagédo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cédigo Projeto / Atividade Processo n°® Articulacdo  (a) (%) | Implementacao (b) (%)

Capacitacéo de

servidores — 50 50 100
operacionalizacdo

SICONV 59335.000018/2010-52

Capacitacéo de

servidores — LIBRAS|59335.000232/2010-09 50 50 100

Capacitacéo de
servidores — a nova 50 50 100
cont. publica 59335.000272/2010-50

Capacitacéo de
servidores — termos de 50 50 100
cooperacdo 59335.000385/2010-56

Capacitacéo de
servidores — exames 50 50 100
médicos periddicos |59335.000405/2010-99

Capacitacéo de
servidores — atencéola 50 50 100
saude do serv. 59335.000386/2010-09

Capacitacéo de
servidores — 50 50 100
Agrinordeste 59335.000404/2010-44

Capacitacéo de
servidores — andlise e 50 50 100
Prest. De conv. 59335.000304/2010-18

Capacitacéo de
servidores — contrag&o 50 50 100
de servigos 59335.000403/2010-08

Capacitacéo de
servidores — gestao 50 50 100
integrada 59335.000415/2010-24

Capacitacéo de
servidores — ouvidorip 50 50 100
publica 59335.000409/2010-77
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Andlise
Acao Negociagédo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cédigo Projeto / Atividade Processo n°® Articulacdo  (a) (%) | Implementacao (b) (%)

Capacitacéo de
servidores — impostos 50 50 100
e tributos 59335.000424/2010-15

Capacitacéo de
servidores — 50 50 100
secretariado executiy69335.000427/2010-59

Capacitacéo de
servidores — ética na| 50 50 100
gestédo 59335.000418/2010-68

Capacitacéo de
servidores — tomada 50 50 100
de contas 59335.000426/2010-04

Capacitacéo de
servidores -portugué 50 50 100
préatico 59335.000359/2010-28

Capacitacéo de
servidores — saude 50 50 100
mental 59335.000697/2010-60

Capacitacéo de
servidores — auditoria 50 50 100
governamental 59335.000129/2010-69

Capacitacéo de
servidores — inglés 50 50 100
avancado 59335.000045/2009-91

curso iniciado em 2008 e continuidade
exercicio de 2010.

MEDIA ARITMETICA DOS

PERCENTUAIS Processo n° 50,00 50,00 100,00

Posigao: 31/12/2010.
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Tabela 7— Avaliacdo de Desempenho Institucional tilizacdo de Suprimento de Fundos — 2010

PROGRAMA 0750 — Apoio Administrativo

(Estégio Unico)

Analise, Acompanhamentg
Acéo (Codigo) Projeto / Atividade e Pagamento de Supriment| Total do Percentual Justificativa (Insuficiéncias)
de Fundos (%)

Foram concedidos 12 (doze) Suprimg

2000 de Fundos, cujos processos cumpr 100,00 100,00 Os processos de suprimento de fundos estdo a igg
todas as etapas. para consulta junto a COCF
Foram concedidos 03 (trés) Supriment Despesas realizadas no periodo de 29/11/20
2000 Fundos que ndo cumpriram a Ultima etppa. 75,00 75,00 24/12/2010, faturas com vencimento em 10/01/2011.

| MEDIA ARITMETICA DOS PERCENTUAIS 87,50 87,50

Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional tixidades do Fundo de Desenvolvimento do NordestE[INE) — 2010

PROGRAMA 74000 — Fundo de Desenvolvimento do Nordies— FDNE
(Estéagio 1) (Estagio 2) (Estéagio 3) (Estéagio 4)
Acéo Cadigo — Proieto Sir\tlgllg:géag ’e Ca?tr;?lci:soigjlta Anédlise do Execucédo do (Total do Percentua Justificativa
0902 ! Normatizacgéo (a) Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d)
%) (b) (%)
1 Transnordestina 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 infiptantacao
2 Elica Icaraizinho 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacdo
3 Elica Siff Cinco 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantagdo
. Falta emitir certificado de
4 Eolica Pacararu 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 implantacao
5 Eélica Formosa 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacéo
6 Porcellanati 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacéo

Continua



Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional ti&idades do Fundo de Desenvolvimento do NordestENE) — 2010

Articulacgéo, Andlise de
Acéo Codigo —| . Divulgacéo e ) Analise do Execucéo do |Total do Percentua o
0902 AR Normatizacgéo (a) Gt ansulta Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d) JUSHTEEIE
%) (b) (%)
7 CEMAR 25,00 25,00 25,00 - 75,00 Implantagao pendente de
verificagéo
8 Candeias Energia S/A 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Pendéncias na andlise
Bons Ventos Geradofa
9 de Energia S/IA — 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Pendéncias na analise
Aracati
10 AJC Empreendiment 25,00 25,00 6.24 . 56,24 Pendéncias na analise
11 Shopping Center Cos 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Projeto devolvido
Dourada S/A
12 Ventos Brasil 25,00 25,00 - - 50,00 Aguardando apresentagdo do
projeto
Centrais Eolicas =
13 Ventos do Nordeste 25,00 25,00 - - 50,00 Aguardando apresentagdo do
Ltda projeto
14 Centra[s Eodlicas 25.00 25.00 ) _ 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Aracés Ltda projeto
15 Centrais Edlicas da 25.00 25.00 ) _ 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Prata Ltda projeto
16 'antrals qulcas 25.00 25.00 ) ) 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Elétricas Seraima Ltda projeto
Centrais Edlicas ) ) Aguardando apresentagéo do
17 Morrinhos Ltda 25,00 25,00 50,00 projeto
18 Centrais Edlicas 25.00 25.00 ) ) 50,00 Aguardando apresentacao do
Tanque Ltda projeto
Embuaca Geragéo ¢
19 Comercializac¢éo de| 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica Bela Vista
20 Geragao e Comerc. De 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica aisa | Geracd
21 e Comercializagéo de 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise

Energia Ltda

Continua
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Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional —ti&idades do Fundo de Desenvolvimento do NordestENE) — 2010

Articulacgéo, Andlise de
Acéo Codigo —| . Divulgacéo e i Analise do Execucéo do |Total do Percentual o
0902 AR Normatizacgéo (a) Cart(z;))c(z)/gsulta Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d) JUSHTEEIE
(%)
Edlica aisall
22 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializa¢éo de|
Energia Ltda
Edlica aisa lll
23 Ger_agao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializa¢ao de|
Energia Ltda
Edlica aiséa IV
24 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializagéo de|
Energia Ltda
Edlica aisd V
25 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializagéo de|
Energia Ltda
Edlica Icarai Geragéad
26 Comercializagao de 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica Mar e Terra
27 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializac¢ao de|
Energia S/A
28 Tecon Salvador S/A 25,00 17,85 - - 42,85 Dedal\apds analise
29 Renova Energia S/A 25,00 25,00 - - 50,00 Apraifadvogada
MEDIA ARITME TICA DOS 25,00 18,10 18,18 22,24 83,52

PERCENTUAIS
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130

Reducéo do IRPJ — 2010

Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA T e Total do L
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| CNPJ EMPRESA — JUF| TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|"S"®MYl ~ o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Cia Alcoolgquimica
0001/2011.699.378/00Nacional — Reducéo
1 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cia Alcoolquimica
0002/2(11.699.378/00Nacional — Reducéo
2 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cia Alcoolgquimica
0003/2(11.699.378/00Nacional — Reducéo
3 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan — Comércio E
Industria De
Produtos
0004/2009.991.639/00Alimenticios Do Reducédo
4 1002-31 Nordeste Ltda. PB75% Ir Mod. Total 10/11/2009 3/2/2009 13/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Tecnogrés
0005/2004.390.556/00Revestimentoe Reducéo
5 1001-92 Ceramicos Ltda. BA75% Ir Instalacdo 15/5/2009 23/12/20085/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0006/2(006.107.255/0 Reducéo
6 1001-34 Mgm Méveis Ltda | ES75% Ir Instalagdo 11/3/2009 11/12/20084/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0007/2005.695.884/00Produmaster Do Reducéo
7 1001-60 Nordeste Ltda BA75% Ir Instalagdo 12/5/2009  29/1/2009 14/1/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0008/2(084.046.101/0(Bunge Alimentos Reducédo
8 1001-93 S/A PE|75% Ir Instalacdo dez-09 30/10/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Gf — Corporation
Industria
0009/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducédo
9 10001-18 Ltda BA|75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua
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Fase

Andlise e

Execucdo €

N° DE DATA L o Total do A
N° 7 MOTIVO DO DATA DATA . Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OB s | SN EMPRESA ~ |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | Y-TMO | (e tagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[FErceMual ~ < insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1@ (b) (¢
Gf — Corporation
IndUstria
0010/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducéo
10 10001-18 Ltda BA [75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
Gf — Corporation
IndUstria
0011/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducéo
11 10001-18 Ltda BA|75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
0012/2083.000.167/1(Petréleo Brasileiro
12 1037-76 S/A — Petrobras EfReducéo Ir Reducédo - 29/12/20p9 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0013/2007.811.608/00So0l Salinas Hotelar Reducéo
13 1001-45 E Servicos Ltda AL [75% Ir Instalacdo | dezembro-p®B0/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0014/2061.079.117/01S&0 Paulo Reducéo novembro-
14 1064-43 Alpargatas S/A PHB75% Ir Mod. Total 09 27/8/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0015/2010.656.452/0QVotorantim Reducédo
15 1071-92 Cimentos N/Ne S/A CH75% Ir Instalacéo 3/2/201Q 17/11/20099/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,0D -
0016/2002.179.938/0(Haco Etiquetas Do Reducéo
16 1001-46 Nordeste Ltda CE75% Ir Diversif. 27/1/2010, 24/11/200918/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0017/2007.291.784/00Sanny Confec¢Bes
17 1001-01 Femininas S/A CE |Redugdo Ir Reducéo - 13/9/2007  15/4/2009 33,83 3B3,3 33,34 100,00 -
Nordeplast Industria
0018/2009.041.908/0(E Comeércio De Reducéo
18 1001-18 Plasticos Ltda. AL [75% Ir Instalagdo 16/12/200013/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,0d -
0019/2010.220.089/00AbI Industria Téxtil Reducéo
19 1001-55 Ltda CE|75% Ir Instalacéo 14/2010| 28/12/2009.9/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0020/2004.205.454/00Mais Industria De Reducéo
20 1001-50 Alimentos Ltda ES75% Ir Diversif. 26/1/2010 30/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA L o Total do e
N° MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF;ADE Laupo| ©NPJ EMPRESA | UF| TIPO % | \\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. L/J\LTTEIMS (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) [ rcenual =, insuficiencias)
. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0021/2(012.727.145/00Guaraves - Reducéo
21 1006-82 Guarabira Aves LtdaPB |75% Ir Instalacéo 10/12/20Q025/11/2009] 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Empresa Brasileira
De Bebidas E
0022/2(007.604.556/00Alimentos S/A - Reducédo
22 1006-40 Ebba CE|75% Ir Mod. Total 2/2/2010| 23/12/2009 23/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0023/2061.079.117/01S&0 Paulo Reducéo
23 1045-80 Alpargatas S/A PB |75% Ir Diversif. 11/11/2009 15/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0024/2061.079.117/01Sé0 Paulo Reducéo
24 1045-80 Alpargatas S/A PHB75% Ir Diversif. 11/11/2009 15/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Jps Industria,
0025/2009.403.980/00Comércio E Reducédo
25 1001-48 Representacdo LtdaRN |75% Ir Instalagdo 8/12/2009  13/8/2009  28/10/20083,33 33,33 33,34 100,00 -
Espirito Santo
0026/2(28.152.650/0(Centrais Elétricas Reducédo
26 1001-71 S/A - Escelsa ES[75% Ir Mod. Total 26/1/2010] 11/12/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Mpc Ind., Com. E
0027/2008.064.832/0(Servicos De Reducédo
27 1001-83 Informética Ltda | BA |[75% Ir Instalagdo 1/2/2010] 26/5/2009 19/11/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
Acc Brasil Industria
0028/2007.157.915/0(E Comeércio De Reducédo
28 1001-54 Computadores Ltda BA [75% Ir Instalagdo 20/8/2009  25/11/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
0029/2082.430.993/0(Rimo S/A IndUstria
29 1001-28 E Comércio ESReducéo Ir Reducédo - 30/11/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0030/2008.620.421/0(Energética Camaga Reducéo
30 1001-27 Muricy S/A BA |[75% Ir Instalacédo 4/8/2009 15/1/2(01083,33 33,33 33,34 100,00 -
0031/2027.485.374/0(0Metalosa Indistria Reducédo
31 1001-09 Metallrgica S/A ES[75% Ir Mod. Total 27/1/2010| 29/12/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do I
N° 2 MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE || aupo|  CNPJ EMPRESA  |UF| TIPO % | \\cenTIvO |visTORIA | PROTOC. | YSTIMO 1 Eiagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|7SrCeMUa] “5s insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1@ (b) (¢
Newsul S/A
0032/2000.386.430/0(Embalagens E Reducéo
32 1002-74 Componentes BA [75% Ir Instalagdo 9/11/200¢ 6/8/2009  9/11/2009 33,3 33,33 33,34 100,00 -
0033/2010.656.452/00Votorantim Reducédo
33 1075-16 Cimentos N/Ne S/A BA75% Ir Instalacdo 3/2/201Q0 10/11/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0034/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
34 1001-42 Comércio Ltda PH75% Ir Mod. Total 23/2/2010 23/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0035/2001.551.272/00Asa Industria E Reducédo
35 0901-42 Comeércio Ltda PE [75% Ir Mod. Total 23/2/2010] 23/11/20Q09 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0036/2001.551.272/00Asa Industria E Reducédo
36 1001-42 Comércio Ltda PE75% Ir Mod. Total 23/2/201Q 23/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0037/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
37 1001-42 Comércio Ltda PH75% Ir Diversif. 23/2/2010, 23/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0038/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
38 1001-42 Comércio Ltda PE75% Ir Diversif. 23/2/2010| 23/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Alcon - Companhial
0039/2080.974.737/0(De Alcool Reducéo
39 1001-76 Conceicdo Da BarrgES [75% Ir Instalacdo FEV/2001011/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
0040/2009.439.128/0(Energética Potigua Reducéo
40 1002-01 S/A RN |75% Ir Instalacdo 9/12/2009  29/7/2009 22/3/20183,33 33,33 33,34 100,00 -
0041/2008.528.337/00Wind Power Energi Reducéo
41 1001-88 S/IA PE [75% Ir Instalacéo 2/3/2010| 6/11/2009 18/3/2p133,33 33,33 33,34 100,00 -
Comptron Industria|
E Comércio De
0042/2(008.944.608/00Produtos De Reducédo
42 1001-86 Informatica Ltda. | BA [75% Ir Instalacdo FEV/2001j06/10/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA - x Total do A
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| CNPJ EMPRESA | UF| TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)| M8l "o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
0043/2011.490.075/00M. Gongalves Reducéo
43 1001-14 Santos PH75% Ir Mod. Total 12/3/2019  23/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0044/20|06.191.223/00Fertipar Fertilizante Reducédo
44 |10 01-60 Do Maranhdo Ltda| MAV5% Ir Instalagdo 27/1/2010 26/3/2009 33,33 33,33 33,34 100,0d -
0045/20|60.394.723/0 Reducéo
45 |10 18-92 Dixie Toga S/A RN75% Ir Transfer. - 5/3/2009 33,33 33,33 33,34 100,0d -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0046/20|09.991.639/00Alimenticios Do Reducéo
46 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE |75% Ir Mod. Total 2/6/2009 6/9/20p7 10/2/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0047/20|09.991.639/00Alimenticios Do Reducéo
47 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE/S5% Ir Diversif. 2/6/2009 6/9/2007 10/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0048/20]09.991.639/0QAlimenticios Do Reducéo
48 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE/S5% Ir Mod. Total 2/6/2009 6/9/20p7 10/2/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0049/20]05.373.212/00Y pioca Reducédo
49 |10 02-19 Agroindustrial Ltda] CE |75% Ir Retificacdo - 33,33 33,33 33,34 100,Q -
Timac Agro
IndUstria E
0050/20|02.329.713/00Comércio De Reducéo
50 |10 16-05 Fertilizantes Ltda AL75% Ir Transfer. - 18/12/2009 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Timac Agro
IndUstria E
0051/20|02.329.713/00Comércio De Reducéo
51 |10 22-53 Fertilizantes Ltda BA75% Ir Transfer. - 18/12/2009 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua



Tabela 9— Avaliacdo de Desempenho Institucional -a¢entivos e Beneficios Fiscais— 2010

135

Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA - x Total do A
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)| M8l "o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Fcc Jacuipe -
Termoplasticos,
0052/20|03.281.950/00Adesivos E Reducéo
52 |10 01-20 Componentes Ltda] BA5% Ir Retificacédo - 30/12/2008 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0053/20|06.054.647/0
53 |10 01-82 Cotece S/A CIReducéo Ir Reduc¢éo - 29/12/2(0082/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Incobal - Industria
Comércio De
0054/20|06.034.136/0(Babacu E Algodao
54 |10 01-07 Ltda. MA|Reducéo Ir Retificacao - 17/3/200916/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0055/2004.299.596/0(Renner Nordeste Reducéo
55 10 01-23 Ltda BA|75% Ir Retificacéo - 2/5/2008 1/2/2010 33,38 33,33 33,34 100,00 -
0056/2078.876.950/00 Reducéo
56 10 5300 Cia Hering RN75% Ir Instalacdo 5/5/2010| 31/7/2009 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Itabrasil Industria E
0057/2008.833.405/0fComércio De Azeite Reducédo
57 10 01-12 Ltda. PE |[75% Ir Instalagdo 26/2/2010 15/1/2010 23/4/2010 33,33 B3,3 33,34 100,00 -
0058/2009.282.102/0(Banta Colomba Reducédo
58 10 01-11 |Cafés Ltda. BA75% Ir Instalacéo 28/4/2010 18/11/20099/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0059/2010.724.474/0(Pincol Premoldados Reducéo
59 10 12-92 Ind. E Com. Ltda PH75% Ir Instalacédo 5/5/2010  16/12/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0060/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducéo
60 10 08-48 Lacim BA|75% Ir Transfer. - 14/5/2010Q 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Companhia De
0061/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducéo
61 10 04-14  |Lacim PB|75% Ir Transfer. - 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Companhia De
0062/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducédo
62 10 04-14  |Lacim PB [75% Ir Transfer. - 14/5/2010Q 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
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Fase Analise e | Execucgao €
N° DE DATA . - Total do L
Ne 2 MOTIVO DO DATA DATA g Inicial — | Deciséo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE |, \upo| ©NPY EMPRESA | UF | TIPO % | \NcEnTIVO |viSTORIA | PROTOC. | YETIMO 1 Egiagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[ M@ s insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
Companhia Muller
0063/2002.151.119/0(De Bebidas Reducéo
63 10 01-90 Nordeste PE [75% Ir Mod. Total 5/3/2010| 19/11/200916/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0064/2042.150.391/00 Reducéo
64 10 21-14 Braskem S/A AL75% Ir Mod. Total 23/7/2009 13/1/2009 19/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0065/2015.145.444/0@Carballo Faro & Cia Reducédo
65 10 10-83 Ltda BA|75% Ir Mod. Total 8/12/2008 19/9/2008 31/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0066/2015.145.444/0@Carballo Faro & Cia Reducéo
66 10 05-16 Ltda BA|75% Ir Mod. Total 8/12/2008 19/9/2008 31/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0067/2008.268.683/00/ijai Elétrica Do Reducédo
67 10 01-74 Brasil Ltda PB |75% Ir Mod. Total 11/12/2009 26/11/2009 20/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0068/2004.515.103/00 Reducéo
68 10 01-45 Cbi Madeiras Ltda] M{@5% Ir Instalacdo 30/4/2010 18/11/20091/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0069/2010.820.645/00 Reducéo
69 10 01-24 Usina Trapiche S/APE |75% Ir Diversif. - 28/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 0,00 -
0070/2048.715.759/0(Bms Tecnologia Reducédo
70 10 05-00 Eletronica Ltda SHE75% Ir Instalacdo - 30/11/20Q09 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Nacional Géas
0071/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
71 10 48-46 Ltda PE|Reducéo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Géas
0072/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
72 10 34-40 Ltda SE|Reducdo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Géas
0073/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
73 10 73-57 Ltda RN|[Reducéo Ir Enquadra. - 16/6/2006 5/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do I
N° MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF;ADE Laupo| ©NPJ EMPRESA | UF| TIPO % | \\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. L/J\LTTEIMS (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) [ rcenual =, < insuficiencias)
. (a+b+c+d)
1) (@) (b) (0
Nacional Gas
0074/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
74 10 25-50 |Ltda BA |Reducdo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0075/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
75 10 35-21 Ltda BA |Reducdo Ir Enquadra. - 14/6/2006  5/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0076/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
76 10 10-73 Ltda AL |Reducéo Ir Enquadra. - 3/5/201p  23/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0077/2006.980.064/0(Butano Distibuidorg
77 10 06-97 Ltda PB |Reducéo Ir Enquadra. - 12/4/2010 - 33,33 33,38 43,3 100,00 -
Nacional Gas
0078/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
78 10 03-44 Ltda MA [Reducgéo Ir Enquadra. - 26/3/2010 - 33,33 33,38 33,3 100,00 -
Nacional Gas
0079/2006.980.064/0Butano Distribuidor|
79 10 06-50 Ltda BA |Reducdo Ir Reducéo - 23/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0080/2006.980.064/0Butano Distribuidor|
80 10 04-98 Ltda CE |Reducdo Ir Reduc¢éo - 27/4/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0081/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
81 10 90-58 Ltda BA |Reducdo Ir Reduc¢éo - 23/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Guaraves -
0082/2012.727.145/0@Guarabira Aves Reducédo
82 10 01-78 Ltda. PB |75% Ir Diversif. 26/4/2010| 11/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0083/2009.130.858/0(Tess Industria E Reducéo
83 10 01-45 Comércio Ltda PB75% Ir Instalacéo 28/4/2010 18/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA T e Total do L
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|" "Ml "o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Cristalpet Do Brasil
0084/2009.428.630/00ndustria De Reducéo
84 10 01-36 Embalagens Ltda. | PE [75% Ir Instalacéo jun/10 15/3/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,dmo -
0085/2008.274.949/0(Zipco-Sistemas Reducéo
85 10 01-91 Construtivos Ltda. | PHE/5% Ir Instalacédo 26/5/2010  18/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Sbde-Sociedade
Brasileira De
0086/20 86.445.822/0(Embalagens Reducéo
86 10 03-63 Descartaveis Ltda.| PB5% Ir Instalacédo 14/12/20095/11/2009| 17/6/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0087/20 08.255.314/0(Pontalmar Praia Reducédo
87 10 01-47 Hotel Ltda. RN [75% Ir Instalacéo 4/5/2010 16/4/2010 16/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0088/2010.384.022/00 Reducédo
88 10 01-56 Usina Ipojuca S/IA| PH5% Ir Retificacdo - 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Agrotec Tecnologia
0089/2006.987.725/0(Em Agronegdcio Reducéo
89 10 01-00 Ltda PE [75% Ir Instalacéo 2/6/2010 17/3/2010 22/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0090/2021.796.032/0(Fiacdo E Tecidos Reducéo
90 10 01-15 Cedronorte MG [75% Ir Mod. Total 27/4/2010| 15/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0091/20 34.432.153/0Companhia De Gag Reducéo
91 10 01-20 Da Bahia - Bahiag§sBA |75% Ir Ampliacéo 4/5/2010{ 19/8/2010  2/7/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Novo Nordisk
Producédo
0092/2016.921.603/0(Farmacéutica Do Reducéo
92 10 01-66 Brasil Ltda MG75% Ir Diversif. 26/4/2010, 27/11/200931/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0093/2006.424.337/0Mangueira Indistria
93 10 01-02 De Bebidas Ltda Pl |Reducdo Ir | Enquadramento - 17/5/2006| 3/12/2009 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do I
N° MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF;ADE Laupo| ©NPJ EMPRESA | UF| TIPO % | \\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. L/J\LTTEIMS (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) [ rcenual =, insuficiencias)
. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0094/2004.706.416/00
94 10 01-80 Tintas Hidracor S/ACE [Reducdo Ir | Enquadramento - 4/5/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0095/2007.454.414/0(Agro Industrial Reducéo
95 10 01-30 Campo Lindo Ltda | SH75% Ir Instalacédo abr/10 10/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Unilever Brasil
0096/20 00.880.935/0(Nordeste Produtos Reducéo
96 10 001-00 |De Limpeza S/A PE75% Ir Mod. Total 21/5/201F 1/10/2009 12/7/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
White Martins Gase
0097/2024.380.578/00ndustriais Do Reducédo
97 10 09-36 Nordeste S/A BA75% Ir Mod. Total 6/5/2010| 18/11/2009 8/7/2010 33,33 33,33 33,34 100,0D -
Edlica Icaraizinho
Geracéo E
0098/2005.532.555/0fComercializacéo D¢ Reducéo
98 10 02-89 Energia S/A CH75% Ir Instalacéo 29/7/201( 8/4/2010 - 33,38 33,31 33,34 00,00 -
Edlica Formosa
Geracéo E
0099/20 05.532.529/0fComercializacéo D¢ Reducéo
99 10 02-50 Energia S/A CE [75% Ir Instalacdo 26/7/2010 6/4/2010D - 33,38 33,38 33,34 100,00 -
Industria E
0100/2032.780.025/0fComércio Mendong Reducéo
100 10 01-41 Barreto Ltda. RN [75% Ir Instalacéo 15/5/2004 1/4/2009 21/6/20[10 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0101/2001.397.886/0(Metalmecéanica Mai Reducéo
101 10 01-11 Ltda CE|75% Ir Diversif. 23/7/2010, 31/3/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0102/2032.677.726/0(Brasfrut - Frutos D¢ Reducéo
102 10 01-50 Brasil Ltda BA|[75% Ir Mod. Total 3/5/2010| 30/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0103/2004.585.532/00 Reducéo
103 10 01-99 Dax Oil Refino S/IA| BA|75% Ir Instalacéo jul/10 14/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,000 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA T e Total do L
N° D MOTIVO DO DATA DATA . Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE |, n\upo| ©NPJ EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | YTMO 1 (Etagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[Feree™U@l ~ s insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
0104/2000.331.788/0fAir Liquide Brasil Reducéo
104 10 20-81 Ltda BA[75% Ir Diversif. jul/10 15/4/2010 - 33,33 33,33 33, 100,00 -
0105/2000.331.788/0(Air Liquide Brasil Reducédo
105 10 20-81 Ltda BA|75% Ir Mod. Total jul/a0 15/4/201( - 33,33 33,33 B8 100,00 -
0106/2000.331.788/0(Air Liquide Brasil Reducéo
106 10 21-62 Ltda BA [75% Ir Mod. Total 26/7/10 15/4/201( - 33,33 33,33 33,34 0,00 -
0107/2000.331.788/0fAir Liquide Brasil Reducéo
107 10 24-05 Ltda PE[75% Ir Mod. Total 28/5/10 15/4/2010 - 33,33 33,33 3,3 100,00 -
0108/2005.373.212/00¢pioca Reducéo
108 10 09-95 Agroindustrial Ltda| CH75% Ir Instalacdo jul/10 17/6/201P - 33,3 33,33 ,383 100,00 -
0109/2005.373.212/00¢pioca Reducéo
109 10 09-95  |Agroindustrial Ltda| CHE75% Ir Instalacédo 28/7/10 17/6/2010 - 33,38 33,3 3,38 100,00 -
Chemical Industria
E Comércio De
0110/2010.234.999/0(Produtos Reducéo
110 10 01-97  |Agroindustrial Ltda| PE75% Ir Instalacéo 5/8/10 20/4/201p - 33,33 33,33 33,34 ,amOo -
Transportadora
0111/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
111 10 13-67 S/IA BA [75% Ir Instalacéo jul/10 21/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,A00 -
Transportadora
0112/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
112 10 15-29 S/IA BA [75% Ir Instalacéo jul/10 23/7/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,A00 -
0113/2003.990.321/0(Penha Papéis E Reducéo
113 10 01-79 Embalagens Ltda BAY5% Ir Mod. Total 29/07/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 3,33 100,00 -
0114/2012.282.034/00 Reducédo
114 10 06-00 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 17/07/09| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA - o Total do e
N° MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
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. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0115/2012.282.034/00 Reducéo
115 10 06-00 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 17/07/09| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0116/2012.282.034/00 Reducéo
116 10 03-67 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 16/07/10| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0117/2011.490.075/0(M. Goncalves Reducédo
117 10 01-14  |Santos & Cia Ltda.| PE |75% Ir Retificacdo - 15/7/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0118/2010.384.022/00
118 10 03-18 Usina Ipojuca S/A PReducéo Ir Retificac@o - 6/8/2010 - 33,38 33,37 333, 100,00 -
Companhia De
0119/2025.582.727/0(Fiacdo E Tecidos Reducéo
119 10 01-55 |Santo Antbnio MG [75% Ir Mod. Total 27/4/2010, 15/4/2010 25/8/2010 33,38 33,3] 33,34 100,00 -
0120/2010.242.753/0(Edn - Estireno Do Reducéo
120 10 02-48 Nordeste S/A BA75% Ir Mod. Total jul/10 30/6/201( - 33,33 33,33 38 100,00 -
Incoplast
0121/2007.491.690/0(Embalagens Do Reducédo
121 10 02-59 Nordeste Ltda PB75% Ir Instalacéo 9/8/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 §[()]0] -
Incoplast
0122/2007.491.690/0(Embalagens Do Reducédo
122 10 02-59 Nordeste Ltda PB75% Ir Instalacéo 9/8/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 §[()]0] -
Empresa De
0123/2008.600.252/00rransmissao Do Reducéo
123 10 01-63 Espirito Santo S/A| E&5% Ir Instalacéo 24/8/2010 20/7/2009 - 33,38 33,3 33,34 100,00 -
Discobras Industria
E Comércio De
0124/2007.819.505/0(Eletro Eletrdnica Reducéo
124 10 01-21 Ltda. BA|75% Ir Instalacédo ago/10 14/3/2008 - 33,38 33,38 ,383 100,00 -
0125/2003.361.880/0(Monte Pascoal Reducédo
125 10 01-10 Hoteis Ltda BA [75% Ir Mod. Total ago/10 6/10/2009 - 33,33 33,33 33,34 ,000 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA L L Total do e
Ne MOTIVO DO DATA DATA g Inicial — | Decisédo- | Acomp.- Justificativa (sobre
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. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0126/2032.430.993/0(Rimo S/A Industria Reducéo
126 10 01-21 E Comeércio ES75% Ir Mod. Total ago/10 30/6/2010 - 33,3 33,33 ,383 100,00 -
Saint- Gobain Do
Brasil Produtos
0127/2061.064.838/00ndustriais Para Reducédo
127 10 35-82 Construcao Ltda. PE5% Ir Transfer. - 12/11/200818/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0128/2002.151.955/0(Recife Armazens Reducéo
128 10 01-75 |Gerais Ltda PE [75% Ir Mod. Total 10/9/2010] 22/6/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Industria E
0129/2008.534.889/0Comércio Baiana D Reducéo
129 10 01-07 Biscoitos Ltda BA [75% Ir Instalacéo 30/9/201( 3/8/2010 - 33,38 33,33 33,34 00,00 -
0130/2002.179.938/0(Haco Etiquetas Do Reducéo
130 10 01-46 Nordeste Ltda CE75% Ir Ampliacéo 20/7/2010  6/7/201 - 33,33 33,33 3,33 100,00 -
IndUstrias Reunidas
0131/2011.507.415/0(Raymundo Da Fon Reducédo
131 10 01-72 |S/A PE |[75% Ir Mod. Total 4/8/2010 9/7/2010  24/9/2010 33,38 33,33 33,34 100,00 -
0132/2002.341.494/0Norfil S/A IndUstria Reducédo
132 10 01-01 Téxtil PB [75% Ir Mod. Parcial 9/8/2010 31/5/2010 13/8/2010 ,333 33,33 33,34 100,00 -
White Martins Gase
0133/2024.380.578/00ndustriais Do Reducéo
133 10 41-76 Nordeste S/A SH75% Ir Transfer. - 29/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Pincol Premoldados
0134/2010.724.474/00nd0stria E Reducéo
134 10 12-92 Comércio Ltda PB75% Ir Retificac@o - 24/9/201Q - 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
0135/2007.020.906/00 Reducéo
135 10 01-17 Calcados Malu LtdaBA [75% Ir Retificacéo - 18/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA - x Total do A
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M ATEND. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
0136/2007.654.474/0(Pomar Brasil Reducéo
136 10 01-04  |Agroindustrial Ltda| MG75% Ir Instalacédo 29/9/2010  7/6/201p - 33,38 33,38 33,34 100,00 -
0137/2001.081.026/0(Compojet Reducédo
137 10 01-74 |Biomédica Ltda BA75% Ir Instalacéo 28/9/2010  14/5/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Via Direta Industrial
0138/2063.319.891/0(E Comércio Da Reducéo
138 10 01-63 Moda S/A CE[75% Ir Redugéo - 30/8/2010 4/10/2010 33,33 33,33 ,383 100,00 -
0139/2069.037.133/0(Bahia Specialty Reducéo
139 10 01-39 [Cellusose S/A BA [75% Ir Ampliacdo out/10 13/9/201( - 33,33 33,33 33,34 000, -
0140/2043.677.178/0fArch Quimia Brasil Reducéo
140 10 10-75 Ltda PE|75% Ir Mod. Total 22/9/201Q  3/9/201( - 33,31 33,33 33,34 100,00 -
0141/2007.069.487/0(F.C.Oliveira & Cia Reducédo
141 10 03-70 Ltda MA|75% Ir Diversif. 27/4/2010  4/3/201(Q 2/9/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0142/2007.069.487/0(F.C.Oliveira & Cia Reducéo
142 10 03-70 Ltda MA|75% Ir Diversif. 27/4/2010,  4/3/201(Q 2/9/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0143/2016.460.081/00rroppfruit Nordeste Reducédo
143 10 01-42 |S/IA SE |[75% Ir Mod. Total 1/9/2010 | 22/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 00,00 -
0144/2060.561.719/00 Reducéo
144 10 94-22 Akzo Nobel Ltda. PE/5% Ir Mod. Total | 22/10/201p 14/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0145/2060.561.719/00 Reducéo
145 10 94-22 Akzo Nobel Ltda. PE/5% Ir Mod. Total | 22/10/201p 14/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
Nestlé Nordeste
0146/20 08.334.818/0(Alimentos E Reducédo
146 10 01-52 Bebidas Ltda BA75% Ir Diversif. 1/9/2010 | 28/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 0,00 -
Continental Do
0147/2002.036.483/0Brasil Produtos Reducédo
147 010 06-14  |Automotivos Ltda | BA75% Ir Instalagdo 4/10/2010  23/9/2010 - 33,38 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA T e Total do L
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
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. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Abisa Industria E
Comércio De
0148/2007.782.004/0(Materiais De Reducédo
148 10 01-18 Limpeza Ltda SE75% Ir Instalacdo 1/10/2010 23/9/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Transportadora
0149/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
149 10 16-00 S/A - Tag RN/75% Ir Reducdo - 18/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Suzlon Energia
0150/2008.146.882/0(E06lica Do Brasil Reducéo
150 10 08-86 Ltda CE|[75% Ir Instalacéo out/10 9/9/2010 10/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
Prontu Industria E
0151/2010.498.270/0@Comércio De Reducéo
151 10 01-28 Alimentos Ltda. BA75% Ir Instalacéo 5/10/201( 3/9/2010 - 33,38 33,33 33,34 00,00 -
0152/2007.140.373/0(Hortus Reducéo
152 10 01-07  |Agroindustrial S/IA | BAI75% Ir Instalagdo 26/10/201025/1/2010| 19/11/201p 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0153/2007.500.495/0(Knt 1 Agroindustria| Reducédo
153 10 01-67 Ltda BA [75% Ir Instalacéo 26/10/2010 8/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
P&L
0154/2040.568.933/0fAgroindustria De Reducédo
154 10 01-02 Laticinios Ltda BA [75% Ir Instalagdo 10/12/201)010.11.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0155/2007.332.190/00 Reducéo
155 10 08-60 Vicunha Téxtil S/A| CE75% Ir Mod. Total 25/10/2010 20/8/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0156/2003.970.326/0(Nordeste IndUstria Reducéo
156 10 01-30 |Comércio Ltda. BA75% Ir Diversif. 4/10/2010] 30/8/201 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
0157/2010.835.932/0{Energética De Reducéo
157 10 01-08 Pernambuco - CelpePE |[75% Ir Mod. Total | 12/11/2010 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Execucao €
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OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|" "Ml ~ o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
0158/2009.326.499/00 Reducéo
158 10 01-04 Sotel Hotelaria LtdpAL [75% Ir Instalacédo 1/9/2010  15/9/2010 26/11/201(83,33 33,33 33,34 100,00 -
Monteiro Braga
0159/20 63.356.000/0(Consultoria Reducédo
159 10 01-49 Empresarial Ltda. BA75% Ir Instalacéo 25/11/201021/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,09 -
Brazil Melon
Producédo
0160/2004.593.293/0(Exportacdo E Reducéo
160 10 01-19 Importacéo Ltda. RN75% Ir Instalacédo 17/11/2010 9/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0p -
0161/2025.853.672/0(Karambi Alimentos Reducédo
161 10 01-70 Ltda BA [75% Ir Mod. Total 30/9/2010| 14/5/2010 17/11/20{1033,33 33,33 33,34 100,00 -
0162/2009.094.632/0QJsina Monte Alegre Reducédo
162 10 02-17 S.A PB|75% Ir Mod. Total 19/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Real Comércio E
0163/2002.037.388/00ndustria De Bebidd Reducéo
163 10 01-20 Ltda. RN |75% Ir Retificac@o - - 33,33 33,33 33,34 100,09 -
Bons Ventos
0164/2007.565.497/0@Geradora De Reducéo
164 10 02-15 Energia S/A CE|[75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Bons Ventos
0165/2007.565.497/0@Geradora De Reducéo
165 10 05-68 Energia S/A CE|[75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Bons Ventos
0166/2007.565.497/0@Geradora De Reducéo
166 10 04-75 Energia S/A CE[75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
M Dias Branco S/A
0167/2007.206.816/00nd. E Com. De Reducéo
167 10 24-01 Alimentos CE|[75% Ir Mod. Total 9/12/2010] 15/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do I
N° 2 MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OB s | GV EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | Y-TMO | e tagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[FErceMUal “ < insuficiéncias)
M ATEND. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0168/2010.483.899/0(Pena Industria E Reducéo
168 10 001-02 |Comércio Ltda CE75% Ir Ampliacédo 6/12/201Q 22/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0169/2060.479.813/0@Grafech Braasil Reducéo
169 10 01-38 Participacdes Ltda| Bf5% Ir Retificacéo - - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0170/2097.837.181/00 Reducéo
170 10 01-47 Duratex S/A PH75% Ir Transfer. - 7/10/201(Q - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Monsanto Nordeste
Ind. E Com. De
0171/2002.990.728/0Produtos Quimicos Reducéo
171 10 01-33 Ltda BA [75% Ir Mod. Total | 26/11/201014/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0172/2004.585.532/00 Reducéo
172 10 01-99 Dax Oil Refino S/A BA75% Ir Diversif. 10/12/2010 18/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0173/2040.499.907/0(Laticinio Marianna Reducéo
173 10 01-61 Ltda BA|75% Ir Mod. Total | 25/11/201010/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0174/2017.221.771/0QLigas De Aluminio Reducédo
174 10 01-01 |S/A- Liasa MG |75% Ir Mod. Total 7/12/2010/ 01.10.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Transportadora
0175/2006.248.349/0fAssociada De Gas Reducédo
175 10 14-48 |S/A-Tag AL [75% Ir Instalagdo 30/9/2010  29/8/2010 - 33,3 33,3 33,34 100,00 -
Novo Nordisk
Producédo
0176/2016.921.603/0(Farmacéutica Do Reducéo
176 10 01-66 Brasil Ltda MG |75% Ir Diversif. 7/12/2010, 27.09.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0177/2001.838.723/0Brf - Brasil Foods Reducédo
177 10 06-02 |S/A PE|75% Ir Instalacéo 7/12/2010 7/10/2010 3/12/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0178/2044.023.661/00 Reducéo
178 10 1-08 Utc Engenharia S/ABA [75% Ir Instalacédo 9/12/201p 19/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua



Tabela 9— Avaliacdo de Desempenho Institucional -a¢entivos e Beneficios Fiscais— 2010

147

Fase

Andlise e

Execucao €

N° DE DATA T e Total do L
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|"S"®M\| "o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Delcotton -Industrig
0179/2008.966.043/0(E Comércio De Reducéo
179 10 01-38 Confecgbes Ltda | CE |75% Ir Instalacéo 27/10/201016/9/2010| 6/12/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0180/2073.626.293/0(Fratelli Vita Bebida Reducéo
180 10 24-87  |SIA MA |[75% Ir Mod. Total | 24/11/201014/10/2010| 15/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0181/2007.815.053/0(Delrio Refrigerantes Reducédo
181 10 02-90 Ltda. CE|75% Ir Instalacdo out-10 9/9/2010 10/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
0182/2003.342.704/00 Reducéo
182 10 01-30 Petrorecbéncavo S/IA BA5% Ir Mod. Total 10/12/2010 3/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
Energética Do Rio
0183/2008.324.196/0@Grande Do Norte - Reducédo
183 10 01-81 Cosern RN |75% Ir Mod. Total 7/12/201Q 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Minercon -
0184/2034.089.417/0Mineracdo E Reducéo
184 10 01-94 Construgbes S/IA | BA |75% Ir Mod. Total 8/12/2010| 19/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Nolandis
0185/2005.581.720/0(Empreendimentos E  |[Reducgédo
185 10 01-01 Participagoes Ltda.| BA [75% Ir Ampliacédo 7/12/2010 12/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0186/2002.808.708/0(Bebidas Das Reducéo
186 10 42-77 Américas - Ambev | RN |75% Ir Mod. Total 6/12/2010| 20/10/201015/12/2010, 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0187/2009.811.654/0(Acumuladores Reducéo
187 10 01-70 Moura S/A PE|75% Ir Mod. Total 12/8/201Q 14/6/2010 30/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
0188/2012.213.443/00ndustrias Reunidas Reducéo
188 10 01-40 Coringa Ltda. AL|75% Ir Mod. Total 9/12/201Q 16/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA - x Total do e
N° D MOTIVO DO DATA DATA . Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE |, n\upo| ©NPJ EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | YTMO 1 (Etagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[Feree™U@l “ s insuficiencias)
M ATEND. (a+b+c+d)
1)@ (b) (¢

0189/2063.320.411/00rrés Coracdes Reducéo

189 10 01-01  |Alimentos S/A CH75% Ir Mod. Total | 25/11/201015/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0190/20 06.597.801/00rheodoro F. Sobral Reducéo

190 10 01-62 |& Cia Ltda. P1|75% Ir Diversif. 19/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0191/2006.597.801/00rheodoro F. Sobral Reducéo

191 10 01-62 |& Cia Ltda. Pl [75% Ir Ampliacédo 18/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0192/2005.513.384/0(Netuno Internacion Reducéo

192 10 01-80 |S/A PE|75% Ir Transfer. - 3/11/2010 13/12/2000 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0193/2013.573.332/00 Reducéo

193 10 01-07 Kordsa Brasil SIA | BAV5% Ir Mod. Total 8/12/201Q 11/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0194/2012.795.597/0Qosé Claudio & Reducéo

194 10 01-97 Barros Ltda PE75% Ir Ampliacéo 9/12/201Q0  24/8/2010 - 33,3 33,33 33,34 100,00 -
0195/2009.811.654/0(Acumuladores Reducéo

195 10 08-46 Moura S/A PE |75% Ir Instalacdo 1/6/2009| 23/12/20083/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -

Vidfarma Industria

0196/2003.993.167/0(De Medicamentos Reducédo

196 10 0199 Ltda PE |[75% Ir Instalagdo 7/12/2010 13/10/201(1/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0197/2003.119.889/0(Ferronorte Industrig Reducédo

197 10 01-19 Ltda. P1|75% Ir Ampliacédo 10/5/201Q0 17/11/201@6/11/2010] 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0198/2008.715.757/0(Refrescos Reducéo

198 10 04-16  |Guararapes Ltda. PE5% Ir Mod. Total | 21/12/201010/12/2010 21/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0199/2002.709.449/0(Petrobras Transpor Reducéo

199 10 66-02  |S/A - Transpetro BA75% Ir Mod. Total 7/12/201Q 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0200/2002.709.449/0Petrobras Transpiz| Reducéo

200 10 08-25 |S/A - Transpetro | BA [75% Ir Mod. Total 7/12/2010] 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -

MEDIA ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - - - - 33,33 33,33 33,34 100,00
Posicéo: 31/12/2010.
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Reinvestimento do IRPJ - 2010

. .| Analise e Execucéo e Avaliacdo e
N° DE N° N° CNPJ EMPRESA UE TIPO (MOTIVO DO F_a(sésl[ggg‘ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - nggéh.?g AL JUS.{;EL?:‘ZLVA
- . . .
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Cagece -Companhia D
Agua E Esgoto Do

1 0009/2010[ 0009/201Q0 07.040.108/0001ara Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0 100,00
Companhia Ferro Ligas
Minas Gerais -

2 0010/2010[ 0010/201Q0 16.933.590/0001MiBasligas Mg 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 ,000

3 0011/2010 0011/2010 23.637.697/0007A0&0a Aluminio S.A. Ma 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
M.Dias Branco S/A
Industria E Comércio [

4 0012/2010 0012/2010 07.206.816/0001Alinentos Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Calcados Ramarim

5 0013/2010[ 0013/2010 01.726.410/0001M8¥deste Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Petrobras Transporte

6 0017/2010[ 0017/201Q0 02.709.449/0008A25 Transpetro Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Isofarma Industrial

7 0022/2010] 0022/201Q0 02.281.006/0001F@@macéutica Ltda Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Cia De Ferro Ligas Da

8 0023/2010] 0023/2010 15.141.799/00018zhia - Ferbasa Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Calcados Bibi Nordeste

9 0024/2010{ 0024/201Q 02.279.361/0001k4da Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

10 0025/2010,  0025/201Q 07..206.816/000[F!6 Arte Ltda Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0( 100,00
Norpack Industria E
Comércio De Produtos

11 0026/2010, 0026/2010 03.383.010/0001M4sticos Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
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. .| Andlise e Execucgéo e Avaliacdo e
N° DE Ne N° CNPJ EMPRESA UE TIPO (MOTIVO DO F_a(sssltggg‘ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - nggéh.?g AL JUS_{;EL?:;LVA
- . Ju o
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Europackne Nordeste
Indastria E Comércio [
Produtos Termoplastic

12 0030/20100 0030/2010 07.308.402/0001-0%a Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Petréleo Brasileiro S.A| -

13 0035/2010, 0035/201F 33.000.167/1049P&@robras Rn 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 0000,
Ferrolene S/A Industrig

14 0036/2010| 0036/2010 61.881.017/0008660mércio De Metais Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nordeste Industria E

15 0044/2010 0044/2010 03.970.326/0001€320nércio Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0 100,00
Socdco S/A -Industria:

16 0045/2010  0045/201Q 12.285.276/000]Adithenticias Al 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nacional Gas Butano

17 0046/2010| 0046/2010 06.980.064/0048A€tribuidora Ltda Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Sian - Sistemas De
lluminagdo Automotival

18 0047/2010f 0047/20010 04.054.381/0001PdMNordeste Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,0( 25,00 0@5, 100,00
Oficina Ceramica
Francisco Brennand

19 0068/2010 | 0068/2010 11.549.870/000188 Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

20 0069/2010 | 0069/2010 33.592.510/0001\&de S/A Se 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 1M0,0

21 0070/2010 | 0070/2010 13.455.068/0001mMrit Brasil Ltda. Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 5,00 100,00
Ceramica Brasileira

22 0071/2010 | 0071/2010 35.029.057/0001 & bréas Ltda Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
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. .| Andlise e Execucgéo e Avaliacdo e
N° DE N° N° CNPJ EMPRESA UE TIPO [MOTIVO DO F_a(sEeSItglgcilg\ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - ngg’éh.?g AL JUS_{;EL?:‘;LVA
- . Ju o
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Mk Eletrodomésticos

23 0078/2010 | 0078/2010 07.666.567/0002L2da. Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

24 0079/2010 | 0079/2010 04.471.564/00017@&on Suape S/A Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 025,( 100,00
Marisol Industria Téxtil

25 0088/2010 | 0088/2010 02.316.187/0001t6@a Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Dispa Industria De

26 0092/2010 0092/2010 05.528.914/0003Raf0es S/A Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 ,0000
Cometal Estruturas

27 0101/2010 0101/201Q0 04.781.309/0001Métdlicas Ltda. Mg 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
J. Branddo Comércio E

28 0102/2010 0102/201Q0 06.822.340/0001k8stria Ltda. Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

29 0117/2010 0111/2019 07.041.007/0001E0gametal S/A Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nordeste Industria E

30 0115/2010 0112/201Q0 03.970.326/0001€30nércio Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Ibc-IndUstria Bahiana
De Componentes

31 0114/2010 0113/2010 05.821.403/0001Plésticos Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Total Flex Industria De

32 0113/2010, 0114/201Q9 07.350.344/0001EMbalagens Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

MEDIA ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Posicdo: 31/12/2010.
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Isencdo do AFRMM e do IOF - 2010

.. - Decisao, Execuca TOTAL DO
o - - )
NORD-E LN R R CNPJ EMPRESA UF |TIPO % | MOTIVO DO F(Eésseié:g;g'i') (é:g;ice) )| ACTBRETENTEED)  HIHRICIENS JUSISIEL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @ (b) e Concluséo - TUAL insuficiéncias)
(Estagio 3) (c) (atb+c)
Votorantim Cimentos N/Ne
1 0001/2010[ 0001/2010 10.656.452/0075156A BA | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Trevo Industrial De Gesso
2 0002/2010[ 0002/2010 06.956.391/00011Ditla CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
3 0003/2010[ 0003/2010 07.069.487/0001108 F C Qhv&iCia Ltda MA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
4 0004/2010/ 0004/201p 08.528.170/00011{55 Rpm SpdrDe Motos LtdaCE | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Zipco - Sistemas Construtivos
5 0005/2010[ 0005/2010 08.274.949/00011Btda PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Central Edlica Volta Do Rio
6 0006/2010[ 006/2010 07.063.713/0002{34A CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Central Eolica Praia Do
7 0007/2010/ 0007/201p 07.063.963/00028%rgado S/A CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Central Edlica Praias De
8 0008/2010, 0008/201p 07.063748/0002-F%rajuru S.A CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
9 0014/2010[ 0014/2010 02.456.955/0001183 Natulddwtaorio S.A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Gf Corporation Industria De
10 0015/2010 0014/201 01.515.189/00011ERtroeletronicos Ltda BA | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
11 0018/2010| 0018/201 49.324.221/0008180 FresdtabsBrasil Ltda CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
12 0019/2010| 0019/201 06.082.918/0001103 Una Dulé&te Ltda BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
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.. L1 Decisao, Execucaq TOTAL DO
o - -
NORD-E I el ® A CNPJ EMPRESA UF |TIPO 9 | MOTIVO DO F(EESSQS;ST) (é:g;ce) )| MRS PERCIEN JUSISISL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @ (b) e Concluséo - TUAL insuficiencias)
(Estagio 3) (c) (at+b+c)

13 0020/2010 0020/201 10.193.957/0001t55 Daisastnidl Ltda CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

14 0021/2010 0021/201 02.281.836/0004180 Transstirch Logistica SIAPE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

15 0027/2010 0027/201 70.112.925/0001{00 Fiac&niraé Ltda. PB 100| AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

16 0028/2010 0028/201 00.185.368/0001171 Fibrasddééte S/A PE 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100
Armando Adonias Dantas

17 0029/2010 0029/201 11.898.202/0001tE#ho PB 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

18 0031/2010 0031/201 02.425.358/0001191 PludiexBrasil Ltda RN| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
White Martins Gases

19 0032/2010 0032/201 24.380.578/0001B@lustriais Do Ne S.A PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Acrinor - Acrilonitrila Do

20 0033/2010 0033/201 13.546.353/00011R8rdeste S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Edn — Estireno Do Nordeste|

21 0034/2010 0034/201 10.242.753/0001B7A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

22 0037/2010 0037/201 01.397.886/0001111 Metalnmeadaia Ltda CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ibel - Indlstria De Borracha

23 0038/2010 0038/201 01.632.154/0001169a Ltda. CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Companhia Industrial De

24 0039/2010 0039/201 10.260.249/000118imento Apodi CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

25 0040/2010 0040/201 02.710.680/0001162 Sa&o B@mdéxtil S/A PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
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_— - Decisdo, Execucd TOTAL DO
N° DE & & ) Fase Inicial -| Analise - _ | JUSTIFICATIVA
OR- N® [N PORTA CNPJ EMPRESA UF |TIPO 06| MOTIVO DO | e iai0 1) | (Estagio 2)| AcOMPanhamentol  PERCEN (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiencias)
(Estagio 3) (c) (atb+c)
Marschall IndUstria Comércip
26 0041/2010 0041/201 02.130.525/00014ifdp. Exp. Ltda BA| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
27 0042/2010 0042/201 01.682.695/0001100 Notamméxitos Ltda. PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
28 0043/2010 0043/201 73.626.293/0024187 Fraféhi Bebidas S/A. MA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
29 ]0049/2010 0049/201 10.572.515/0001110 Altenblogleste Ltda SE 100f AFRMME IQOF 33,33 33,33 33,34 100
30 |0050/2010 0050/201 27.515.154/0011{44 Prog@géahica S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
31 ]0051/2010 0051/201 27.515.154/0012{25 Prog@géahica S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
SUATA Servico Unificado D
Aramazenagem E Terminal
32 |0052/2010 | 0052/2010 03.928.105/0001-QAlfandegado S/A PE 100| AFRMME IQF 33,33 33,33 33,34 100
33 |0053/2010 | 0053/2010 02.402.478/0001-73 Unig&dtitlos S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
34 |0054/2010 | 0054/2010, 02.402.478/0006-88 Unig&dtitlos S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
35 |0055/2010 | 0055/2010, 07.591.258/0001-%9 Grarjas)Bsé S/A CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Ind Reunidas De Méveis Do
36 |0057/2010 | 0057/2010 02.224.846/0001-3Wordeste Ltda CE |100 AFRMM E IOR 33,33 33,33 33,34 100
37 |0058/2010 | 0058/2010 10.674.531/0001-13 Liz HEtettdustrial Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

Continua
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.. L1 Decisao, Execucaq TOTAL DO
(e] - - [
NORD-E I el ® A CNPJ EMPRESA UF |TIPO 9 | MOTIVO DO F(aEssetéllg:ng) (92%'555 )| MRS PERCIEN JUSISIEL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @) (b) e Concluséo - TUAL insuficiéncias)
(Estagio 3) (c) (at+b+c)

Sand Beach Industria De

38 |0059/2010 | 0059/2010 01.755.087/0001-70onfeccbes Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Fort Vidros Industria E
Comércio De Molduras E

39 |0060/2010 | 0060/2010 12.451.688/0001-0Bspelhos Ltda. CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Maranguape Industria E

40 |0061/2010 | 0061/2010] 07.407.252/0001-83omércio De Espelhos Ltdal JE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

41 10062/2010 | 0062/2010] 73.626.293/0024-87 Fratéhi Bebidas S/A. MA| 100 AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Tuboarte Industria E

42 |0063/2010 | 0063/2010 01.802.541/0001-08omércio Ltda. CE| 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

43 |0064/2010 | 0064/2010 02.802.419/0001-92 Mercmfri6/A PE | 100 AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

44 |0065/2010 | 0065/2010 02.281.836/0006-41 Transstirth Logistica S/l |100 AFRMM E I0OH 33,33 33,33 33,34 100
Hydrostec Tecnologia E

45 10066/2010 | 0066/2010| 08.874.534/0002-3Bquipamentos Ltda CE |100 AFRMM E I0OHR 33,33 33,33 33,34 100
Companhia De Bebidas Dag

46 |0067/2010 | 0067/2010] 02.808.708/0057-%8méricas - Ambev PB |[100 AFRMM E IOR 33,33 33,33 33,34 100
Flex Import - Comércio

47 10072/2010 | 0072/2010 08.297.453/0001-3BidUstria Ltda. PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

48 |0073/2010 | 0073/2010 06.855.894/0007-13 Ribedfdo Pl 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Closure Systems International
(Brazil) Sistemas De Vedacao

49 |0075/2010 | 0075/2010 09.074.885/0002-29da. T PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

Continua
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- L0 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,

N° DE N°  |N° PORTA- MOTIVO Do | Fase Inicial - Analise - | oo nhamento|  PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiéncias)

(Estagio 3) (c) (atb+c)

Hydrostec Tecnologia E

50 |0076/2010 | 0076/2010 08.874.534/0001-%8quipamentos Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

51 |0077/2010 | 0077/2010 07.637.022/0001-06 Alumivodeste S/A. PE 100f AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

52 |0080/2010 | 0080/2010 09.373.678/0003-56 Enem&timpe li S/A PH 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

53 |0081/2010 | 0081/2010 09.373.678/0002-75 Enem&timpe li S/A PH 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

54 |0082/2010 | 0082/2010 03.843.947/0001-%2 Kelowrinftica Ltda BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Unitextil-Uni&o Industrial

55 10083/2010 | 0083/2010 07.203.904/0001-6Béxtil S/A CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Tambau IndUstria De

56 |0084/2010 | 0084/2010 02.340.534/0001-9Rlimentos Ltda. PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Porto Do Pecém Geracao De

57 ]0085/2010 | 0085/2010 08.976.495/0001-0Bnergia S/A CH 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Mpx Pecém li Geragdo De

58 [0086/2010 | 0086/2010 10.471.487/0001-4Bnergia S/A CH 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

59 |0087/2010 | 0087/2010 13.573.332/0001-07 KordsaiB8/A.. BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Graftech Brasil Participagcbes

60 [0089/2010 | 0089/2010 60.479.813/0001-38da BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Santa Monica Industria Téxdtjl

61 0090/2010 0090/201p 11.958.084/0001{FTomércio Ltda. SE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

Continua
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- L0 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,

N° DE N°  |N° PORTA- MOTIVO Do | Fase Inicial - Analise - | oo nhamento|  PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiéncias)

(Estagio 3) (c) (atb+c)
62 0091/2010 0091/201 11.418.412/0001162 TricaHiebm Ltda BA| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
63 0093/2010 0093/201 92.366.442/0001{74 J.M. #amaCia Ltda CH 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
64 0094/2010 0094/201 03.286.775/0001:63 MoinhusBhalcia Ltda. CH 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
65 0095/2010 0095/201 03.428.529/0001107 Pamed$raxil S/A PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Projeart Ind De Estruturas
66 0096/2010 0096/201 41.632.928/00011vketalicas Ltda CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
67 0097/2010 0097/201 05.659.785/0037t33 Maré @ionktda. RN| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ute Porto Do Itaqui Geracad
68 0098/2010 0098/201 08.219.477/00011>é4 Energia S/A MA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
69 0099/2010 0099/201D 04.585.532/0001199 Dax @i S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Ipm-Ind. De Produtos
70 0100/2010 0100/201p 06.905.487/0001{8talirgicos Ltda PE 100| AFRMME IQF 33,33 33,33 33,34 100
Ute Mc2 Senhor Do Bomfim
71 0110/2010 0103/201p 10.441.885/0001134A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
72 0107/2010 0104/201D 10.441.793/0001138 Ute Mie® D'avila1 S/A | BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
73 0111/2010 0105/201p 10.441.865/0001147 Ute Mie® D'avila2 S/IA | BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
74 0106/2010 0106/2010 10.441.884/0001173 Ute Matd G/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

Continua
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- L0 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,
NDE! Ne |NePORTA- MoTIvo po | Fase Inicial - Analise - 1, o panhamento| PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiéncias)
(Estagio 3) (c) (atb+c)
75 0112/2010 0107/2010 10.441.875/0002163 Ute Mmd&tari 1 S/A BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ute Mc2 Feira De Santana
76 0108/2010 0108/201D 10.469.784/00011SHA BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Cia De Cimento Portland
77 0116/2010 0109/201D 10.917.819/0004ldcim PB 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Tortuga Companhia
78 0109/2010 0110/201p 56.992.951/0005{Z8otécnica Agraria CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
MEDIA
ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - 33,33 33,33 33,34 100

Posicado: 31/12/2010.
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Tabela 10— Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonsolidagéo dos resultados por grupos de atividade2010

CONVENIO
2 Total do
Programa  (Cddigo) Estagio 1| Estagio 2| Estagio 3| Estagio 4| Percentual
0757 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33
1025 25,00 18,28 1,27 0,59 45,14
1027 25,00 14,58 2,78 0,00 42,36
1343 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
0512 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
1430 25,00 23,44 521 0,00 53,65
Média Aritmética por Estagio 25,00 15,63 2,93 0,10 43,66
Obs. (1) Os programas 1343 e 0512 ndo tiveramelfnatitorizados.
(2) O programa 0757 néo teve convénios celebragiesas execucdo de capacitacdo de servidores dasBAP
Posicéo: 31/12/2010.
CONTRATO E SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Total do
Programa  (Cddigo) Estéagio 1| Estagio 2| Percentual
0757 50,00 50,00 100,00
0750 50,00 40,28 90,28
0750 (suprimento de Fundos) 87,50 - 87,50
Média Aritmética por Estagio 62,50 45,14 95,14
Posicéo: 31/12/2010.
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE E INCENT. E BE NEFICIOS FISCAIS
Programa (Cddigo ou nome) - . . - Vel €3
Estagio 1| Estagio 2| Estagio 3| Estagio 4| Percentual
74000 25,00 18,10 18,18 22,24 83,52
Reducdo IRPJ 33,33 33,33 33,34 - 100,00
Reinv IRPJ 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Isencdo AFRMM e do IOF 33,33 33,33 33,34 - 100,00
Média Aritmética por Estagio 29,17 27,44 27,46 23,62 95,88

Posicéo: 31/12/2010.



Tabela 11- Avaliacdo de Desempenho InstitucionalResultado 2010

DESEMPENHO PROGRAMATICO CONSOLIDADO DAS ACOES ORCAM ENTARIAS - 2010

Programas Finalisticos  (Cddigo e Nome) Des<(a;/rol)p el
CONVENIOS
0757 - Gestao da Politica de Integragdo Nacionah{€nios) 58,33
1025 - PROMESO (Convénios) 45,14
1027 - Prevencdo e Preparacdo para Desastres (Gasivé 42,36
1343 - Desenvolvimento Sustentavel da Aquilcut@aniénios) 31,25
0512 - Zoneamento Ecolégico-Econdmico (Convénios) 1,283
1430 - Desenvolvimento Macrorregional Sustenta@eh{/énios) 53,65
CONTRATOS E SUP. FUNDOS
0757 - Gestao da Politica de Integracdo Nacionahi{@tos) 100,00
0750 - Apoio Administrativo 90,28
0750 - Apoio Administrativo (Sup. Fundos) 87,50
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO E INCENTIVOS FISCAIS

74000 - Inv. c/retorno - Fundo de DesenvolvimerddNdrdeste 83,52
1430 - 90C6 - 1 - Incentivo Fiscal da Reducédo daJR 100,00
1431 - 90C6 - 2 - Incentivo Fiscal do Reinvestimetd IRPJ 100,00
1432 - 90C6 - 3 - Isencdo do AFRMM e do IOF 100,00

Média Aritmética Geral 71,02

DESEMPENHO 0,7102

Posicdo: 31/12/10

160



161

6 — Demonstrativos da execucao por programa de gowe (ITEM 2 DA PARTE “A” DO
ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010)

Identificac8io do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 0089 | Denominagéo: PREV. DE INATIVOS E PENSIONITAS DA UNIAO

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas

Objetivo Geral: Garantir .0 pagamento devido aos servidores itigisvos do poder executivo ou aos pensionistas en
cumprimento as disposi¢des contidas em regimegergiario proprio.

Objetivos Especificos: “- "

Gerente de Programa: “- "

Gerente Executivo:Delubio Gomes Pereira da Silva ResponsavelBrivaldo Vasconcelos
Indicadores: “- "
Publico Alvo: Governo
Em R$
Informacdes orcamentérias e financeiras do Programa 1,00
Dotacéo Restos a Paga
Inicial Final En?p?:rr:ﬁ:\za Despesa Liquidadi nao Valores Pago:
processados
335.159 465.159 449.944 449.944 - 449.944
Informacgdes sobre os resultados alcancados
Referéncia indice
Ordem Indicador (Unidade ] ] I’nglice atingido
medida) Data Indice inicial | Indice final | previsto no no
exercicio | exercicio
1 - - - - - -

Fonte: COCF
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Identificacdo do Programa de Governo

Caédigo no PPA: 0512 | Denominacdo: ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o zoneamento ecoldgico-econdmico parajaae organizar, de forma sustentavel, o procdssso e
ocupacéo, subsidiando o planejamento territoridPaliis.

Objetivos Especificos: “- "

Gerente do Programa :Egon Krakhecke — SDS/MA | ResponsavelCarlos Almiro

Gerente Executivo:Roberto Ricardo VizentinSDS/MA

Indicadores: Taxa de zoneamento do territério nacional

Publico Alvo: Agentes de planejamento e gestdo ambiental regienaacionais e agentes econdmicos e sociais (stggne
produtivos, agéncias de controle de fomento, imdess e trabalhadores).

Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacéo Despesa Despesa Liquidada Restos a Pagarnd | Valores
Inicial Final Empenhada processados Pagos
113.142 113.142 - - - -
Informacdes sobre os resultados alcangados
Ordem Indicador (Unidade R’efe.ren-CIIa. P prtler\W/(ijsli':(;e no ati:1ngoi|(ljcoe no
medida) Data Indice inicial Indice final Py .
exercicio | exercicio
1 - - - - - -

Formula de Calculo do indice: -
Andlise do Resultado AlcangadoA meta nao foi realizada porque ndo houve organenigrizado.

Fonte:CGDPS

Execucdo Fisica das agfes realizadas pela UJ

. . Meta | Meta a ser
Funcdo | Subfuncdo | Programa | Acéo T|po~da Prioridade Umdagie et Meta prevista | realizad | realizada
Acao Medida
a em 2011
Mapas —06
. Banco de Dadc -
04 127 0512 8689 | Atividade 3 Km2 — 01 Plano de - A definir
Acdo-01

Fonte: :CGDS
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Identificag8io do Programa de Governo

Cdédigo no PPA: 0750 | Denominacdo: APOIO ADMINISTRATIVO

Tipo do Programa: Apoio administrativo

Objetivo Geral: Prover os 6rgaos da unido dos meios administsapana a implementacao e gestao de seus programas
Finalisticos.

Objetivos Especificos:

Gerente do Programa :Ministério da Integracdo Nacional | ResponsavelBrivaldo Vasconcelos

Gerente Executivo: “-”
Indicadores ou parametros utilizados para a avalia&o:
Publico Alvo: Governo

Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo Despesa Despesa Liquidada Restos a Pagar nd| Valores
Inicial Final Empenhada b q processados Pagos
35.784.160 38.664.621 27.048.778 25.945.755 10203. 25.765.622
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia indice
Indicador (Unidade atingi
Ordem medida) Dat indice inicial | indice final | do no
ata hdice inicia hdice fina Indice previsto | exerci
no exercicio cio
1 - - - - - -
Férmula de Célculo do indice: -
Analise do Resultado Alcancado: -
Fonte:COCF
Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ
Met
. . a |Meta a sel
~ ~ = Tipo da — Unidade de Meta ;
Funcdo| Subfuncéo Programa | Acédo Acio Prioridade Medida prevista _real realizada
izad| em 2011
a
P.Beneficiadas 281 268
- Criancgas 14 15 A ..
04 122 0750 2000 | Atividade 3 Serv.Benef. 337 296 A definir

Fonte: :COCF
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Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 0757

| Denominagdo: GESTAO DA POLITICA DE DES. REG E ORD.TERRITORIAL

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas

Objetivo Geral: Coordenar o planejamento e a formulacao de padietoriais e a avaliacdo e controle dos prograamareas de
desenvolvimento regional e ordenamento territorial.

Objetivos Especificos:

Gerente de Programa Henrique Villa da Costa Ferreira — SDR /MI

| ResponsavelFrederico Cavalcant

Gerente Executivo:Paulo Pitanga do Amparo— SDR /Ministério da Integoa Nacional

Indicadores: “- "

Indicadores ou pardmetros utilizados para avaliacdao programa:

Publico Alvo: Governo

Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacgéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada nao processados 9
1.918.783 1.918.783 217.429 217.429 - 197.730
Informacgdes sobre os resultados alcancados
Referéncia indice indice
Ordem Indicador (Unidade medida) Data indice inicial | indice final prewstp no atmgldE) no
exercicio exercicio
1 - - - - - -
Formula de Calculo do indice: -
Analise do Resultado Alcancado: -
Fonte:DIPLAN
Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ
o : Meta a ser
~ ~ ~ . ~ | Priori- | Unidade de Meta Meta ;
Funcéo Subfuncdo | Programa Acdo | Tipo da Agéo dade Medida prevista | realizada realizada
em 2011
Serv.Capacit 33 2_29 02 Estudo:
04 122 0757 2272 Atividade P.Capacit.
i . 1 0,37
Sist.Mantido
04 128 0757 4572 Atividade servidores 180 229 200
04 128 0757 4664 Pessoas 147 - 01 Mestrad:
04 121 0757 8892 Atividade software 01 - 10

Fonte:DIPLAN
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Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 1025 Denominacdo: PROMOCAO DA SUSTENT. DE ESPACOS SUB-RGIONAIS-

PROMESO

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Aumentar a autonomia e a sustentabilidade de espatneregionais, por meio da organizagéo social, do
desenvolvimento do seu potencial enddgeno e daléoiimento da sua base produtiva, com vistas &éeddas desigualdades inter e
intra-regionais.

Objetivos Especificos: aprticular investimentos em infraestruturas paraapoprocesso de integragdo regional;b) promaver
aproveitamento das potencialidades endogenas,varsds escalas espaciais , visando a inser¢ad s@andmica das populacdes
locais.

Gerente do Programa:Marcia Regina Sartori Dam&PR/MI

Gerente executivo:Breno Einstein Figueiredo SPR/MI | Responsavel nivel localCarlos Almiro

Indicadores: Numero de ocupacdes geradas e evolucéo do IDH enBifiipal, estes usados como indicadores de géalia
dinamismo e melhoria da qualidade de vida local.

Puablico Alvo: gestores publicos, liderancas sociais, comunidiadess e produtores com énfase nos pequenos e snédio
empreendedores.

Em R$
1,00

Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa

Dotagéo Despesa Despesa Restos a Pagar na Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada processados
35.445.715 30.309.286 9.591.797 28.177 9.563.620 8.177
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia indice indice
Ordem Indicador (Unidade medida) Data indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio
1 - - - - - -
Formula de Calculo do Indice: -
Andlise do Resultado Alcancado: -
Execucéo Fisica das acdes realizadas pela UJ
Meta a
~ ~ ~ Tipo da . Unidade de Meta Meta Ser
Funcédo | Subfuncdo | Programa Acdo Acio Prioridade Medida prevista | realizada rg:lg;—
2011
04 112 1025 2272 | Atividade 3 - - - A definir
22 333 1025 6424 Atividade 3 Unidade 15 - A definir
15 244 1025 7K660024 | Acdo 3 Unidade 15 - A definir
Orcamen
aria-
15 244 1025 7K66.0194| Acéo 3 Unidade 50 - A definir
Orcamen
aria-

Fonte: CGDS
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Identificag8io do Programa de Governo

Cdédigo no PPA: 1027 | Denominacdo: PREVENCAO E PREPAR. P/DESASTRES

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Prevenir danos e prejuizos provocados por desasttesais e antropogénicos

Objetivos Especificos: “-”

Gerente do Programa:lvone Maria Valente | Responsavel nivel locaCarlos Almiro

Gerente Executivo: Cristina Silva — SND/MI

Indicadores: Municipios preparados para Prevengédo e atendinaeD&sastres

Publico Alvo: Instituicbes de Defesa Civil

Em R$
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada nao processados
622.326 622.326 303.404 - 303.404 -
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia indice indice
Ordem Indicador (Unidade medida) f o o previsto no | atingido no
Data Indice inicial | Indice final exercicio exercicio
1 - - - - - -
Formula de Calculo do Indice
Texto ...
Andlise do Resultado Alcancado
Texto ....

Fonte: CGDS e COCF

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Tivo da Unidade Meta Meta Meta a sel
Funcéo Subfuncao Programa | Acéo /_F\J 50 Prioridade de revista | realizada realizada
& Medida p em 2011
06 182 1027 8172 | Atividade 3 Unidade 11 - A definir
06 182 1027 8424 | Atividade 3 Pessoas 105 - A definir

Fonte:CGDS
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Identificagdo do Programa de Governo

Cdbdigo no PPA: 1343

| Denominagdo: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL AQUICULTUR A

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral:Desenvolver a aquicultura sustentavel, considerawdodiversidade e promovendo o fortalecimentoud
cadeia produtiva, de forma a gerar aumento da gémjyproporcionar inclusdo social e contribuir paiacremento da da e

oferta de emprego.

Ha

Objetivos Especificos:

“won

Gerente do Programa:Joéo Felipe Nogueira Matias - SDAP/SEAP

| Respo

nsavelCarlos Almiro

Gerente Executivo:Liane Rucinski SDAP/SEAP

“won

Indicadores:

Publico Alvo: Aquicultores, comunidades e populagdes tradiciopaiscadores e agricultores familiar

Informacdes orcamentdrias e financeiras do Programa

|Em R$ 1,0(

Dotacgéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados 9
56.570 56.570 - - - -
Informacgdes sobre os resultados alcancados _ _
rgem | Inicaor (ricace
medida) Data indice inicial | indice final P . gido !
exercicio exercicio
1 - - - - - -
Formula de Célculo do Indice: -
Analise do Resultado Alcancado:
Fonte: CGDS
Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ
. Unidade Meta | Meta a ser
Funcéo Subfuncdo | Programa | Acéo Tg)oaga Prioridade de rl\g\?it;a realiza | realizada
& Medida | P da em 2011
20 506 1343 4518 | Atividade 3 workshop 01 - 01
workshop

Fonte:CGDS
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Identificagcdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 1430 | Denominag&o: DESENVOLVIMENTO MACRORREGIONAL SUSTENT AVEL

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento e integrar os instruosede crédito e de financiamento publico para o
desenvolvimento regional

Objetivos Especificos: “-"

Gerente do Programa:Henrique Villa da Costa Ferreira — SDR /MI ResponsavelCarlos Almiro

Gerente Executivo:Breno Einstein Figueiredo SPR/MI

Indicadores: Crescimento do emprego (base RAIS); Empreendimgmtmiutivos, por setor, aprovados com recursosuthal &
de Desenvolvimento do Nordeste; evolu¢do dos imdestos em inovacgao tecnoldgica e outros.

Publico Alvo: Populagdo da area de abrangéncia do programaaéesidepresentativas de classe e os diferentds déve
governo e seus 0rgaos representativos.

Informacgdes orcamentdrias e financeiras do Programa | EmR$ 1,00
Dotacéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados
6.790.339 6.790.339 2.326.623 15.660 2.310.963 6615.
Informacdes sobre os resultados alcangados
Ordem Indicador (Umdade I?ef.erer-lc.la. P pr:/(ijslfoeno ati%%?no
medida) Data Indice inicial | Indice final P oy
exercicio exercicio
1 - - - - - -

Férmula de Calculo do indice: -

Analise do Resultado Alcancado:

Fonte: CGDS

4

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ
Tipo da | Prioridad | Unidade de Meta M,:t Meta a ser
Funcdo| Subfungdo | Programa | Acédo Acio o Medida prevista | reali reallzzgda em
11
zada
04 122 1430 2272 | Atividade Red.Implant 1 - 06 estudos
Inic. Ap. 2.579 - 02 eventos
Empreend.Be 42 _
ef.
Atividade 3 1CVT 2 CVTs
1CIT 03 projetos(matri
19 573 1430 8340 - energ.)
Atividade 3 Base de A definir-
19 691 1430 8902 dados 01 -
04 128 1430 8917 | Atividade 3 Pessoas 2.579 - A definir
22 691 1430 8918 | Atividade 3 Pessoas 42 Capac.51
empreend.benefi
ados

Fonte: DIPLAN



Quadro 6 — Programacéao de despesas correntes
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R$ 1,00
Grupos de Despesas Correntes
2 —Juros e
. - P 1 — Pessoal e Encargos Encargos da 3- Outras Despesas
Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais Divida B,
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
10.350.48
Dotaca t |
o |Dotacao proposta pela UO | 4 18.861.739 - 25.155.417 |  41.524.09
S [pLoOA 10.350.484| 18.175.132| - 21.305.627| 21.023.831
LOA 10.350.484 | 18.260.198 - 15.303.910, 21.027.768
Suplementares 6.137.000 2.485.000 5.701.066 1.544.49
[?)) . Abertos - - - 2.820
O | Especiais
= : Reabertos - - -
o _ -
\IFJI:J Extraordinarios Abertos
(@) Reabertos - -
Créditos Cancelados - -92.388 - - -3.958
Outras Operacdes 3 - 969.896
Total 37.188.452| 20.652.810 - 68.438.736 | 22.568.300
Fonte: COCF
Quadro 7 - Programacéo de despesas de capital
R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

' - > 4 — Investimentos 5 - Inver;ﬁes 6- Amo[ti_zagao da
Origem dos Créditos Orcamentarios Financeiras Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
» Dotacgéo proposta pela UO 975.237 | 18.146.416
9 PLOA 1.575.237| 8.769.028
LOA 2.575.237| 41.874.553
Suplementares (200.000)
8 Especiais Abertos -
E Reabertos -
& | Extraordinarios Abertos -
O Reabertos -
Créditos Cancelados - -5.136.429
Outras Operagoes ) )
Total 4.925.711] 36.738.124

Fonte: COCF



Quadro 8 — Resumo da programacéo de despesas
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R$ 1,00
Despesas Correntes Despesas de Capital - R'eseArva. de
Contingéncia
Origem dos Créditos Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
« | Dotaggo proposta pela UO 35.505.901| 60.085.830 | 975.237| 18.146.416 -
9 PLOA 31.656.111| 39.198.963 | 1.575.237, 8.769.028 -
LOA 25.654.394| 39.287.966 | 2.575.237| 41.874.553 -
" Suplementares 11.838.066 4.029.490200.000) -
O | Especiais éggﬁgios 2'?20 - -
[a)
& | Extraordinarios NS - - -
O Reabertos - - -
Créditos Cancelados - -96.346 - -5.136.429 -
109.245.3
4
- 969.896 1 -
114.171.0
- 105.627.18843.221.110 52 36.738.124 -
Fonte: COCF
Quadro 9 — Movimentacdo orcamentaria por grupo de dspesa
R$ 1,00
UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacéo de conce- Classificagdo | 1 — Pessoal ¢ 2 — Juros e 3 — Outras
Crédito B da agéo Encargos Encargos da Despesas
recebe- e L
i Sociais Divida Correntes
Movimentacao Concedidos
Interna Recebidos
Concedidos
04.122.0796.22
114.601 79 0001 675.423,82
Movimentaco 530018 04%%26%50'20 244.386,04
Externa Recebidos 0001
04.122.0750.20
195006 00.0001 50.642,74
04.122.0750.20
533013 00.0001 28.999,99
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de cotréc;cjiel Classificacdo 4 5 _ Inversdes 6 —
Crédito recebedc da agao Investimentos | Financeiras | “\mortizacao
ra da Divida
Movimentacao | Concedidos
Interna Recebidos
Movimentacdo | Concedidos
Externa Recebidos

Fonte:




7 — Execucao orcamentaria

7.1 — Despesas por Modalidade de Contratacdo doditos originarios da UJ

Tabela 12 - Despesas por Modalidade de Contratagcao
dos créditos originarios da UJ

171

R$ 1,00
. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 5009 2010 5009 5010
Modalidade de Licitacéo
Convite - -
Tomada de Precos 2.337.454,02 453.407 1.852.427,63 453.407
Concorréncia 2.166.134,61 17.583 927.808,42 17.583
Pregéo 3.976.330,86 3.049.426 2.914.065,37 2.883.828
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Registro de Precos - - - -
Contratacfes Diretas
Dispensa 1.490.570,89 1.042.652 1.219.517,8¢ 1.042.652
Inexigibilidade 611.474,05 564.202 450.353,53 564.202
Regime de Execucdo Especial
Suprimento de Fundos 23.312,10 19.658 22.983,17 19.658
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha 16.343.858,06 19.966.3064 16.343.858,06 19.932.070
Diarias 278.667,69 357.864 278.667,69 357.864
Outros

Fonte: COCF
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7.2 — Despesas Correntes por Grupo e Elemento dedpesa dos créditos originarios da

(UN

Tabela 13 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento
de Despesa dos créditos originarios da UJ

R$ 1,00

Grupos de Despese

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP né&o processados

Valores Pagos

2009

2010

2009

2010

2009 2010

2009

2010

1 — Despesas de
Pessoal

1° elemento de
despesa
(3.1.90.11)

13.385.75
1

16.205.64
3

13.385.751

16.205.643

13.345.116

16.171.408

2° elemento de
despesa
(3.1.91.13)

1.886.699

2.506.803

1.886.699

2.506.803

1.886.699

2.506.803

3° elemento de
despesa
(3.1.90.96)

489.917

548.921

489.917

548.921

364.156

548.921

Demais elementc
do grupo

P

581.491

704.938

581.491

704.938

581.49

1

704.934

2 — Juros e Encargos
da Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementc
do grupo

3 — Outras Despesas
Correntes

1° elemento de
despesa
(3.3.xx.39)

8.080.027

3.179.227

5.593.861

2.893.93]

4

2.486.165 285.2

89 93361

2.883.656

2° elemento de
despesa
(3.3.90.37)

1.466.096

1.808.123

1.407.019

1.466.01

2

59.07y 13402.

1.407.019

1.448.596

3° elemento de
despesa
(3.3.xx.41)

665.217

2.312.285

404.969

260.248 2.312.

P85 494.9

Demais elementc
do grupo

5 2.457.277

2.913.763

1.362.51¢

2.748.3

b4

1.094.Y59%5.408

1.362.518

2.748.355

Fonte: COCF
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7.3 — Despesas de Capital por Grupo e Elemento ded$pesa dos créditos originarios da

(UN

Tabela 14 - Despesas de Capital por Grupo e
Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJ

R$ 1,00

Despesa Empenhada

Despesa Liqguidada

RP ndo processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009 2010

2009 2010

2009 2010

2009 2010

4 — Investimentos

1° elemento de
despesa
(4.4.xx.42)

824.550 9.857.823

824.550 | 9.857.823

2° elemento de
despesa
(4.4.90.52)

376.751 333.871

20.545 257.778

356.206 76.092

119.880

3° elemento de
despesa
(4.4.90.51)

80.808 242.000

80.808 242.000

Demais elementos
do grupo

5 — Inversbes
Financeiras

1° elemento de
despesa
(4.5.90.66)

109.245.341

109.245.341

2° elemento de
despesa

20.545

3° elemento de
despesa

Demais elementos
do

6 — Amortizacdo da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos
do grupo

Fonte: COCF



7.4
movimentacao

Despesas por

Modalidade de Contratacdo dos éditos
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recebidos por

Tabela 15 - Despesas por Modalidade de Contratacao
dos créditos recebidos por movimentacao

R$ 1,00

Modalidade de Contratacao

Despesa Liquidada

Despesa paga

2009

2010

2009

2010

Licitacdo

Convite

Tomada de Precos

Concorréncia

Pregao

Concurso

Consulta

Contratacdes Diretas

Dispensa

763.624

763.624

Inexigibilidade

206.828

206.828

Regime de Execucdo Especial

Suprimento de Fundos

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Diarias

Qutras

Fonte: COCF

7.5 — Despesas Correntes por Grupo e Elemento dedpesa dos créditos recebidos por

movimentacao

Tabela 16 - Despesas Correntes por Grupo e
Elemento de Despesa dos créditos recebidos por moeintacéo

R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa
Empenhada

Despesa Liquidad:

RP néao

processados

Valores Pagos

2009 2010 2009

2010

2009 2

010 2009 2010

1 — Despesas de Pessoal

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 — Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3- Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa -
339039

999.452

970.453

28.999 970.453

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: COCF
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7.6 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento dee§pesa dos créditos recebidos por

movimentacao

Elemento de Despesa dos créditos recebidos por moentacao

Tabela 17 - Despesas de Capital por Grupo e

R$ 1,00
Despesa Co RP néo
Grupos de Despesa Empenhada e s processados VEUEIES PEERS
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

4 - Investimentos

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupc

5 - Inversbes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grup¢

6 - Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupc

Fonte: COCF

Identificacdo das Unidades Orcamentarias

Denominacdo das Unidades Orcamentarias

Cdbdigo da UO

Cddigo SIAFI da UGO
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8 — Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de2dito ou recursos (ITEM 3 DA
PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010)

R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contabil

Caodigo SIAFI Denominacao
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento . Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2009 Devedor Movimento Credor 31/12/2010

Razdes e Justificativas:

Fonte:

9 — Situacdo de Restos a Pagar de exercicios artegs (ITEM 4 DA PARTE “A” DO
ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010)

R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscrigdo Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2010
2009 -
2008

Restos a Pagar nao Processados

Ano de Inscricso Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
¢ acumulados acumulados 31/12/2010
2009 1.370.467.960 1.385.574.198 272.996.736
2008 385.766.461 97.663.484 288.102.977
Observacoes:
Fonte: COCF

Andlise critica de Restos a Pagar (Coordenacdo dergamento, Contabilidade e
Financas (COCF))

Os restos a pagar, posicao de 31/12/2010 tatatiz&$ 14.816.650,86, sendo R$
14.651.053,81 de Restos a pagar ndo processadosdanl e R$ 165.597,05 de Restos a
pagar processados.

O saldo de Restos a pagar ndo processados daligtlicomposto de recursos de :
emendas parlamentares ( R$ 9.323.935,96; equieakei3,64% do total), convénios com
estados, municipios e entidades sem fins lucrafi\R® 3.326.216,29; equivalente a 22,70%
do total), gastos da administragéo ( R$ 1.150.8)Eguivalente a 7,86% do total) e recursos
de um contrato com o Banco do Nordeste ( R$ 85(000@quivalente a 5,80% do total).

Destaque-se que do total de R$ 14.651.053,81 wtami@ de R$ 9.852.095,83 (
67,24%) foi cancelado no exercicio de 2011. Talcelmento foi composto de R$
850.000,00 inscritos no exercicio de 2008, R$ 3B inscritos no exercicio de 2009 e R$
8.673.035,83 inscritos no exercicio de 2010. E ifamte registrar que os empenhos emitidos
em 2010 e inscritos em restos a pagar totalizar&mMR281.010,14, sendo 9.287.269,29
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referente a emendas parlamentares, dos quais ap&has540.000,00 correspondem a

convénios efetivamente celebrados.

Os principais motivos dos cancelamentos de engseitham basicamente a
inadimpléncia de convenentes e/ou a falta de dssindos termos de convénios por nao
atendimento de exigéncias da legislacao vigente.

10 — Recursos Humanos (ITEM 5 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N°

107/2010)

10.1 - Composicao do Quadro de Recursos Humanostuacao apurada em 31/12/2010

. : Lotacdo Ingressos em| Egressos em

Tipologias dos Cargos Autorizada Efetiva 2010 2010
1 Provimento de cargo efetivo
1.1 Membros de poder e agentes politicos
1.2  Servidores de Carreira *) 173 02 02
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6érgéo 166 02 02
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio descengrddi 03 0 0
1.2.3  Servidor de carreira em exercicio provisorio 01 0 0
1.2.4  Servidor requisitado de outros 6rgéos e &sfer 03 0 0
1.3  Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0
1.4  Servidores Cedidos ou em Licenca - 05 0 0
14.1 Cedidos 04 0 0
1.4.2 Removidos 0 0 0
1.4.3 Licenca remunerada 0 0 0
1.4.4 Licenga ndo remunerada 01 0 0
2 Provimento de cargo em comissao
2.1  Cargos Natureza Especial
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento superior 45 45 10 01
2.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgéao 25 0 0
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio descenarddi 02 0 0
2.2.3  Servidor de outros 6rgéos e esferas 03 0 0
2.2.4  Sem vinculo 14 01 01
2.2.5 Aposentado 01 0 0
2.3 Funces gratificadas 20 20 01 01
2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgéao 20 1 0 01
2.3.2  Servidor de carreira em exercicio descenarddi 0 0 0
2.3.3  Servidor de outros 6rgéos e esferas 0 0 0
3 Total 193 04 04

Fonte: Relatorios Siape — Situagéo Funcional/Cdey81/12/2010.

(*) A Sudene esta compondo seu Quadro de Pessoal attavédistribuicdes
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10.2 — Composicao do Quadro de Recursos Humanos fdaixa etaria - situacédo apurada
em 31/12/2010

Tipologias do Cargo —ElE B ETE (GT5E) -
Até 30 De31a40| De4la50| De51a60|Acimade 6C
1.Provimento de cargo efetivo - 10 62 79 28
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira - 10 60 76 28
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenga - - 02 03 -
2.Provimento de cargo em comissao 03 11 16 24 11
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2. Grupo Direcao e Assessoramento Superior 03 10 10 14 08
2.3. Funcdes gratificadas - 01 06 10 03

Fonte: Cadastro Siape — Servidores carreira cdizadids em DAS: 1 (até 30); 4 (31 a 40); 9 (41 p 52 (51 a 60) e 4 (acima 60).
Contabilizados 20 servidores de carreira em Fufiatificada.

10.3 - Composicéo do Quadro de Recursos Humanos puivel de escolaridade - situacéo
apurada em 31/12/2010

: . Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 1 5 3 1 5 6 7 8 5

1. Provimento de cargo efetivo 0 0 15 14 37 77 12 20 02
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - - - - - -

1.2. Servidores de Carreira - - 15 14 36 75 11 19 02
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - - - - - -
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca - - - - 1 2 1 1 -

2. Provimento de cargo em comisséo 0 0 1 4 8 30 14 7 1
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - -
2.2. Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior - - 1 - 1 22 13 7 1
2.3. Funcg®es gratificadas - - - 4 7 8 1 - -

LEGENDA

Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grad Segundo grau ou técnico; 6 -
Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdog-Béaduacdo; 8 — Mestrado; 9 - Doutorado; 10 - Glassificada.

Fonte: SIAPE

10.4 — Composicédo do Quadro de Servidores Inativesituacdo apurada em 31/12/2010

. : : Quantitativo de Aposentadorias em
Regime de proventos / Regime de aposentadoria Servidores 2010
1 Integral 7 2
1.1  Voluntéaria 6 2
1.2  Compulsorio 1 -
1.3 Invalidez Permanente - -
1.4 Outras - -
2  Proporcional 1 0
2.1  Voluntaria - -
2.2  Compulsoério 1 -
2.3 Invalidez Permanente - -
2.4 Outras - -

Fonte: Relatério Siape.
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10.5 — Composicéo do Quadro de Instituidores de Ps#o - Situacdo apurada em

31/12/2010
Regime de proventos originario do servidor Quantitativo de Beneficiarios Pensz;s zcg?gedlda
1. Integral 2 1
2. Proporcional 0 0

Fonte: CRH/SUDENE

10.6 — Composicao do Quadro de Estagiarios

o L Custo do exercicio
Quantitativo de contratos de estagio vigentes (Valores em R$ 1,00)
Nivel de escolaridade 3 70 :
1° Trimestre 2° Trimestre : :
Trimestre | Trimestre
Nivel superior 27 29 28 31 202.367,20
Area Fim 10 09 08 11 63.117,25
"1 Area Meio 18 20 20 20 139.249,95
Nivel Médio 07 07 05 08 28.279,81
Area Fim 02 03 03 03 12.203,60
Area Meio 05 04 02 05 16.076,21
Fonte: Relatorios gerenciais mensais de rubrica do Siape; Cadastro.
10.7 — Quadro de custos de recursos humanos nosreigos de 2008, 2009 e 2010.
R$ 1,00
Despesas Variaveis
Tipologias / Vencimentqs € Be_eneﬁci_os Demais
E';ercgl']cios VEEGETS D Retribuicbes | Gratificagbes | Adicionais | Indeniza¢6e ASS'.StenC.'?'.S ‘ despesas Total
2) previdenciério: L i~
?) variaveis(3
Membros de poder e agentes politicos
2008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo denpeot® em comissao
2008 3.839.998,31 0,00 340.483,44 119.492,69 72.129|88 68.580,45 423.351,95 5.064.006,74
2009 6.837.440,83 0,00 953.327,35 | 215.057,27 109.630,94  288.967,92355.508,60 8.759.932,91
2010 8.236.151,30 0,00 1.171.888,18| 267.295,66 182.735,44 464.286,91561.035,51| 10.883,393,00
Servidores com Contratos Temporarios
2008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca (Cedid@oserno Federal)
2008 114.982,69 0,00 6.634,47 1.041,7% 0,00 0,00 4.988|5 127.647,43
2009 131.576,48 0,00 11.040,19 5.004,61 0,00 0,00 45301, 196.712,83
2010 237.185,00 0,00 34.973,25 9.008,82 0,00 0,00 7P96)0 288.463,07
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2008 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Continua
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Tipologias /
Exercicios

Vencimentos €
vantagens fixa:

@

Despesas Variaveis

Retribuicbes

Gratificacdes

Adicionais | Indenizacde

Beneficios
Assistenciais ¢
previdenciario:

)

Demais
despesas
variaveis(3

Total

Servidores ocupantes de cargo

s do Grupo Di

rec&sesforamento Superior (4)

2008

2.162.803,59

1.024.468,6

i

245.290,59

74.919/34 1181

75.966,10

135.037,93 3.906.601,63

2009

3.100.602,85

981.525,84

306.826,10

92.610,95 | 175.922,21

89.968,87

111.972,67

4.859.429,49

2010

3.656.046,64

974.564,18

377.904,5b

116.202,74 9563

122.017,99

183.879,49 5.587.606,12

Servidores ocu

pantes de Funces gratificadas

2008

604.183,12

85.519,30

56.133,49

18.585,15 3.995,

43 6.589,45

74.663,61]

899.669,55

2009

985.396,58

87.471,57

118.248,03

38.452,92 2.335,7

2

73.448,4057.124,07

1.362.477,29

2010

1.200.454,19

89.147,02

118.795,67

40.016,16 3.%58

4 87.192,99

98.403,7§

1.637.768,26

Fonte: Fichas Financeiras, Relatdrio SIAFI, PlamiFinanceiro

1)

(2)
®3)

(4)

Requisitados.

Incluidos custos com gratificacdes do cargoc@DPGPE, GSISTE para servidores efetivos, bem aprnegsarcimento
de servidor requisitado com énus.
Despesas com Assisténcia a Saude e Abono deRéncia,;
Incluidas despesas com Substituicao/Interiverce anteriores, 3,17% e demais beneficios assistis como; Auxilio
Alim; Aux. Transp e Aux. Pré-escolar.
Incluidos custo com todos servidores ocupattesargos DAS: servidores s/vinculo; serv. c/vimcbkerc. Descent e
serv.

10.8 — Contratos de prestacao de servicos de limpez higiene e vigilancia ostensiva (nao
se aplica)

Unidade Contratante

Nome:

UG/Gestao:

| CNPJ:

Informacdes sobre os contratos

Ano do
contrato

Area

Nat.

Identificaca
o do
Contrato

Empresa
Contratada
(CNPJ)

Periodo contratual

de execucgdo das
atividades
contratadas

Nivel de Escolaridade exigido dos
trabalhadores contratados

Sit.

F

M

S

Inicio Fim

P[c P

C P

C

Observacéo:

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encardo.

Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat

Fonte: -
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10.9 — Contratos de prestacao de servicos com logagle mao de obra (ndo se aplica)

Unidade Contratante

Nome:
UG/Gestéo: | CNPJ:
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual | Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do A Identificacio do Empresa de e>_<e_cug:éo das trabalhadores contratados '
contrato rea | Nat. Contrato Contratada atividades = M S Sit.
(CNPJ) contratadas
Inicio Fim P C P C C
Observacao:
LEGENDA
Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
2. Manutengédo e Conservacao de Bens Imoveis
3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manutencao e conservagdo de Bens Moveis;
5. Servicos de Brigada de Incéndio;
6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
7. Outras.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encardo.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat

Fonte: -

10.10- Distribuicdo do pessoal contratado medianteontrato de prestacdo de servico
com locacao de méao de obra (ndo se aplica)

Identificagdo do Contrato

Area

Qtd.

Unidade Administrativa

ITEG ENDA
Area:

2.
3. Servicos de Copa
4,

e Cozinha;

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
Manutencado e Conservacdo de Bens Iméveis;

Manutencao e conservacao de Bens Mdveis;

Servigos de Brigada de Incéndio;

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
Higiene e Limpeza;

Vigilancia Ostensiva;

Outras.

N v N W v
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10.11 - Indicadores gerenciais

10.11.1 - Capacitacdo de servidores publicos fedesaem processo de qualificacdo e
requalificacao

Objetivo:

Promover a qualificacao e requalificacdo de pessoat vistas a melhoria continuada
dos processos de trabalho, ao crescimento prafedsi@os objetivos institucionais e aos
indices de satisfacéo pelos servicos prestadosedsde.

Indicador:

A capacitacdo envolveu 87 servidores sendo 46etitgy, gerentes e assessores e 41
servidores ndo ocupantes de cargos comissionadosfulngbes gratificadas. Foram
promovidos 78 eventos, com a carga horaria totdl. 50, resultando a média de 54 horas de
capacitacao por servidor.

Metas e Resultados Financeiros :

A realizacdo da capacitacdo dos servidores danB8udge a base de planejamento no
Plano de Capacitacdo/2010, focada nas areas teamatic desenvolvimento gerencial,
desenvolvimento regional, economia, orcamento anfias e logistica, desenvolvida nas
formas de cursos, oficinas, palestras, seminatimsgressos e treinamento em servigo. Das
modalidades previstas, 93% foram presenciais, 4#$tancia e 3% semi-presenciais. Quanto
aos locais de participagao, 42% realizadas na eidadRecife, 57% em outras cidades do
Brasil e 1% em outro pais. Foi atingido 75% dasamgtianejadas e 15% das metas néo
planejadas, perfazendo o total de 90% de realizédg&dano de Capacitacao.

A dotacéo inicial aprovada para a SUDENE na acamapacitacdo de servidores
publicos federais em processo de qualificacéo @atéigacao foi de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais). Foram utilizados R$ 165.823¢@nto e sessenta mil e oitocentos e
vinte e trés reais). A média de investimento porider arcou em R$ 2.029,00 (dois mil e
vinte e nove reais).

Avaliacéo Critica :

O cumprimento do cronograma de capacitacdo dosideegg da Sudene e a
montagem de turmas fechadas tém a variavel reld#oao baixo quantitativo de servidores,
para execucdo das atividades do 6rgdo, compronwegemarticipacdo nas capacitacdes e o
cumprimento das acdes planejadas.

Em relacdo aos recursos financeiros nao utilizaclmsvém destacar que os sistemas
SIGPLAN, SIAFI E SCDP, em virtude das peculiaridadpie Ihes sédo inerentes, muitas
vezes apresentam divergéncias que acarretam iasgguguanto ao saldo de recursos para
execucao das atividades de capacitacéo.

10.11.2 - Desempenho funcional — avaliagdo de degpemho individual
Objetivo:

Monitorar sistematicamente a atuacao individuaselwidor, tendo como referéncia as
metas globais, intermediarias e individuais pragogara as unidades da Sudene.
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Indicador:

Avaliacdo de 100% dos servidores pertencenteslaawm Rseral de Cargos do Poder
Executivo — PGPE, para processamento da Gratificati Desempenho — GDPGE e
adequacéao a pontuacéo individual obtida.

Metas e resultados:

A avaliacdo individual dos servidores da Sudeneimfplantada no ano de 2010,
utilizando-se dos critérios e fatores estabelecatosPortaria, atingindo 100% de resultados
positivos no cumprimento dos objetivos propostos fatores analisados relativos a
produtividade no trabalho, ao conhecimento de no&tedtécnicas, ao trabalho em equipe, ao
comprometimento com o trabalho, a qualidade técddrabalho e ao cumprimento das
normas de procedimentos e de conduta no desempeashairibuicées do cargo séo pilares de
sustentacdo a avaliacdo que possibilitardo a ea@rie implantar medidas para o efetivo
cumprimento das metas estabelecidas para o segioholo

Da avaliacao implantada, elevou em 19% a pontudg&ocservidores atingidos pela
GDPGPE, refletindo na valorizagédo do servidor esequentemente, a remuneracgao.

Avaliacéao critica:

O primeiro ciclo de avaliagdo de desempenho ap#saapresentar caracteristicas
atipicas, refletiu 0 compromisso e a responsaliédios gestores na avaliacado das equipes de
trabalho.

10.11.3 - Desempenho funcional — progressao

Objetivo:

Avaliar o desempenho do servidor com vistas arpssgio funcional, primando pela
valorizacdo no percurso da vida profissional, obeddo as classes e os padrbes
estabelecidos no Plano de Cargos e Carreiras.

Indicador:

Avaliacdo de 100% dos servidores pertencenteslaawm Fseral de Cargos do Poder
Executivo — PGPE que se encontram em patamaresladses e padrées elegiveis a
progressao funcional.

Metas e resultados:

Quanto ao gerenciamento dos niveis salariais, ede Jalho, a Gestdo de Recursos
Humanos da Sudene encaminha as chefias imediatasl&mios para os procedimentos de
avaliacao com fins de progressao funcional, noadsrdo Decreto n® 84.669, de 29 de abril
de 1980. As avaliacOes dos servidores sujeitoogrgssao funcional sédo classificadas em
Conceitos 1 e 2 cujos intersticios sdo de 12 e &8em) respectivamente. Assim, aos
servidores atribuidos conceito 1 ocorre a progoefisdcional em 01 de setembro; e aqueles
com Conceito 2, em marc¢o do ano subsequente.

Avaliacao critica:

Os critérios avaliativos do desempenho funciomahbora ndo apreciem valores
atualizados do contexto profissional, a mensuragd@opontuacdo atrelada aos conceitos
atende ao objetivo proposto, por identificar osviseres a atingirem o0s requisitos para a
progressao.
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A Gestao de Recursos Humanos da Sudene vem enwidasfiorcos no sentido de
desenvolver indicadores capazes de espelhar aest@ognstitucional. Atualmente a Sudene
possui controle acerca de temas como assiduidadsenteismo, mediante implantacédo de
apuracdo de frequéncia biométrica. O absenteisemm, dbmo as auséncias previstas em
legislacdo séo devidamente registradas no Sisté&apa.S

Com a implantacdo do sistema SIASS e resultados edames periodicos em
andamento, os temas relativos a acidentes dehmballoencas ocupacionais seréo focos de
atencéao e controle.



10.12 — Declaraciao de bens e renda

if%

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE
CNPJ 09.263.130/0001-91
Praca Ministro Joao Goncalves de Souza, s/n — Edificio Suene, 12° andar, Sala 013/Ala Norte

Engenho do Meio — Recife/PE CEP 50670-900

DECLARACAO

Para fins exclusivos de comprovacgio e atendimento ao disposto na DN/TCU n”
107, de 27 de outubro de 2010, declaramos sob as penas da Lei, que os servidores abaixo
relacionados, integrantes do Rol de Responsaveis da Superintendéncia do Desenvolvimento
do Nordeste — Sudene, cumpriram as obrigacdes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega das declaracdes de bens e rendas relativas ao
exercicio 2009, ano calendario 2010.

NOME DO SERVIDOR
PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA
NIVALDO VIEIRA DE ANDRADE
BRIVALDO JOSE DE VASCONCELOS SOARES
RILDELIA DE SANTANA ANNES
VANIA PEREIRA CAVALCANTI
JAYME LOYO DE ARRUDA FALCAO
JOSE WILSON GALDINO
PAULO DIAS CAMPELO
LUCIO FLAVIO LOPES DE MORAIS
ZIZETE FALCAO NOGUEIRA
MYLENNE ARAUJO ALMEIDA 731.601.725-20

ANGELA MARIA LIMA GOUVEIA
MARCIA SANTOS DE MELO

Por ser verdade, assinamos a presente Declaracio.

Recife, 31 de dezembro de 2010.

4 e
v S A2 s

A\ggéf aria Lima Gouveia

a

Coordenadora de Gestiao e Desenvolvimento
de Recursos Humanos
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11 — Convénios (TEM 6 DA PARTE “A” DO ANEXO 1l DA D N TCU N° 107/2010)

11.1 — Caracterizagdo dos instrumentos de transfaréias vigentes no exercicio de referéncia

R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordes- SUDENE
CNPJ: 09.263.130/0001-91 UGIGESTAO: 53.203
Informacdes sobre as transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Modali- N° do L .
. Beneficiario . No Acumulado Sit.
dade instrumento Global Contrapartida exercicio | até exercicic
Inicio Fim
1 517207/04 Fundagdo Parque | 53, 30000 | 30.000,00 0,00 200.000,00 | 24/12/04| 31/8/11 | 1
Tecnolégico da Paraibs
1 707420/09 | Municipio de S&o Migue| 204.500,00 4.500,00 |200.000,0(] 200.000,00| 7/1/10 | 2/6/10 | 1
1 707428/09 M””'C'p;,%gfa's'agoa de | 14935000 | 435000 |145.00000 145000 | 7110 | 21111 | 1
1 707430/09 | Municipio de Riachuelo| 113.400,00 3.400,00 | 73.333,32| 73.333.32 | 7/1/10 | 8&/4/11 | 1
1 710365/09 | EStado dﬁlm Grande ¢| 51670500 | 33.530,00 |162.858,0(| 162.858,00| 13/1/11 | 12/6/11 | 1
1 716035/09 Estado de Alagoas 143.000,00 | 14.300,00 0,00 0,00 13/1/11 | 13/1/12 | 1
1 716701/09 | CO'POde Bombeirodo| 5, q goa 57 | 9316433 | 153.4802.| 153.480.24| 13/1/11 | 5011 | 1
Estado do Ceara
707429/09 M””"Xﬁ't‘;r‘]’ig Santo 204.500,00 4.500,00 0,00 200.000,00| 7/1/10 | 13/111| 1
1 707432/09 | Municipio de Tangara | 103.000,00 3.000,00 0,00 100.000,00 | 7/1/10 | 12/2/12
Instituto de Cooperaga«
1 713325/09 | para o Desenv. Rural €| 134.950,00 5.398,00 |129.552,0(| 129.552,00| 19/1/10 | 30/6/11 | 1
Sustentavel - ICODERU
1 717872/09 Estado de Alagoas 132.000,00 | 13.200,00 0,00 0,00 13/1/10 | 13/1/12 | 1
Associagdo Técnico e
1 71852109 | Cientifica Emesto Luiz | 352.840,00 | 14.113,60 |257.166,4(| 257.166,4 | 13/1/10 | 29/5/11 | 1
Junior - ATECEL
1 736175/10 | SEBRAE ,;loRr't% Grande d|  gq 56334 19.332,67 | 77.330,67| 77.330,67 | 12/12/1C| 15/1/12 | 1
1 734795/10 M””"Xﬁ't‘;rﬂg Santo 165.124,77 5.124,77 0,00 0,00 25/11/1C| 25/5/11 | 1
1 74465410 | Municipio de Tibau do S/| 306.000,00 6.000,00 0,00 0,00 31/12/1C| 31/12/11| 1
1 743995/10 | Municipio de Goianinha| 772.256,04 72.526,04 0,00 0,00 31/12/1C| 30/4/11 1
1 737121/10 Grupo Gestéao 169.330,00 6.800,00 0,00 0,00 31/12/1C| 3U7/11 | 1
1 746178/10 M””'C'p;’egfa's'agoa de | 123.000,00 3.000,00 0,00 0,00 31/12/1C| 30/4/11 | 1
1 746166/10 M””'C'p;%grea;agoa de | 14420000 | 4.200,00 0,00 0,00 31/12/1C| 30/4/11 | 1
1 746459/10 M””'C'p";gsusg?o Jodo ¢} 513061,02 | 13.061,92 0,00 000 | 317121c|31/12/11] 1
1 737691/10 M””'C'pé,oegfa';agoa de | 721.000,00 | 21.000,00 0,00 0,00 20/12/1C| 20/6/11 | 1
1 746462/10 | Municipio S&o José Seri| 205.000,00 5.000,00 0,00 0,00 28/12/1C | 28/12/11| 1
1 737694/10 | Municipio de Tangara | 103.000,00 3.000,00 0,00 0,00 24/11/1C| 245511 | 1

Continua
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Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Modali- N° do AR .
dade instrumento BENSIEED Global Contrapartida NO, : Agumulagq Sl
exercicio | até exercicic
Inicio Fim
1 746205/10 | Municipio de Goianinha| 218.918,48 18.918,48 0,00 0,00 31/12/1C| 30/4/11 1
1 750323/10 Municipio de Assu 1.560.000,00 60.000,00 0,00 0,00 15/12/1C| 15/11/11] 1
Municipio de Porto do
1 746229/10 Mangue 125.000,00 25.000,00 0,00 0,00 31/12/1C|30/6/11 |1
1 744427/10 M””'C'ggndheajose da | 104.641,08 | 4.641,08 0,00 0,00 | 31/12/1C|31/711 |1
1 748052/10 SEBRAE - Paraiba 160.000,00 6.400,00 0,00 0,00 31/12/1C|29/2/12 |1
Agéncia Brasileira de
4 Desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 0,00 13/8/09 | 13/8/13 |1
Industrial
4 Fundacéo Joaquim Nabt 0,00 0,00 0,00 0,00 2/3/10 | 2/3/11 1
Secretaria de Ciéncia,
4 Tecnologia e Inovacéo ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 16/6/10 | 16/6/12 |1
Estado da Bahia
4 Universidade Federal d 0,00 0,00 0,00 0,00 25/8/10 | 25/8/14 |1
Estado da Bahia
LEGENDA.:
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Parceria 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Cooperacéo 4 - Concluido
5- Termo de Compromisso 5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: CGC/DAD




11.2 — Resumo dos instrumentos celebrados pela Udsrtrés ultimos exercicios
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Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordes- SUDENE

CNPJ: 09.263.130/0001-91 UG/GESTAO: 53.203

Quantidade de instrumentos Valores repassados em cada exercicio

Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)
2008 2009 2010 2008 2009 2010

Convénio 1 11 16 100.000,00 0,00 1.498.729,6
Contrato de Repasse 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Termo de Parceria 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacao 2 3 4 0,00 0,00 0,00
Termo de Compromisso 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Totais 3 14 20 100.000,00 0,00 1.498.729,6

Fonte: CGC/DAD

11.3 — Resumo dos instrumentos de transferéncia quigsirdo em 2011 e exercicios seguintes

R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordes- SUDENE
CNPJ: 09.263.130/0001-91 | UGIGESTAO: 53.203
ins?rfr:nednetos Valores (R$ 1,00) % do Valor
Modalidade com vigéncia Repassados | Previstos pare gIob:al re_passadc
em 2011 e Contratados até 2010 2011 ate p_fmal do
; exercicio de 201!
seguintes
Convénio 28 0 1.498.729,63| 5376173,67 45871
Contrato de Repasse 0 0 0 0,00
Termo de Parceria 0 0 0 0,00
Termo de Cooperacao 4 0 0 0,00
Termo de Compromisso 0 0 0 0,00
Totais 32 0 1.498.729,63| 5376173,67

Fonte: CGC/DAD
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11.4 — Resumo da prestacao de contas sobre trangfiecias concedidas pela UJ na modalidade
de convénio e de contratos de repasse

R$ 1,00
Unidade Concedente
Nome: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordes- SUDENE
CNPJ: 09.263.130/0001-91 | UGIGESTAO: 53.203
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montante repassados (OUETITELS © MM Regeess i)
- Contratos de
contas Convénios
Repasse
Ainda no prazo d } Quantidade 0 0
prestacdo de cont| Montante Repassado R$ 0,00 R$ 0,00
Contas Quantidade 1 0
2010 r:g?g‘ gg”ggg:m . prestadas |Montante Repassado (F ) R$ 200.000,00 R$ 0,00
P vgncid % Contas NAC | Quantidade 0 0
prestadas | Montante Repassado (Fp) R$ 0,00 R$ 0,00
Quantidade 1 0
2000 Contas prestadas Montante Repassado (R 5) 100.000,00 R$ 0,00
Contas NAO prestadas OLEIToE 0 0
Montante Repassado (F$) R$ 0,00 R$ 0,00
Quantidade 0 0
2008 Contas prestadas Montante Repassado () R$ 0,00 R$ 0,00
Contas NAO prestadas (B 0 0
Montante Repassado () R$ 0,00 R$ 0,00
Anteriores a % Quantidade 5 0
2008 | Contas NAO prestadas Montante Repassado (F ) R$ 257.109,09 R$ 0,00

Fonte: SICONV e SIAFI

11.5 - Viséo Geral da analise das presta¢fes de ta@de Convénios e Contratos de Repasse

R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordes- SUDENE
CNPJ: 09.263.130/0001-91 | UGIGESTAO: 53.203
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
contas Convénios Repasse
Quantidade de contas prestadas 1 0
Com prazo | Quantidade 0 0
de analise
aindando | Montante repassado (R$) 0 0
2010 vencido
Quantidade Aprovada 16 0
Contas -
Com prazo | . -lisadas Quant!dade Reprovada 0 0
de anélise Quantidade de TCE 33 0
vencido |Contas NAO | Quantidade 1 0
analisadas Montante repassado (R R$ 200.000,00 R$ 0,00
Quantidade de contas prestadas 1 0
Quantidade Aprovada 40 0
2009 Contas analisada | Quantidade Reprovada 0 0
Quantidade de TCE 23 0
Contas NAO | Quantidade 0 0
analisadas Montante repassado (R$) R$ 0,00 R$ 0,00

Continua
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Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
contas Convénios Repasse
Quantidade de contas prestadas 0 0
Quantidade Aprovada 2 0
2008 Contas analisada } Quantidade Reprovada 0 0
Quantidade de TCE 4 0
Contas NAO | Quantidade 0 0
analisadas Montante repassado R$ 0,00 R$ 0,00
EXer-CiCiOS Contas NAO Quantidade 61 0
anteriores a :
2008 analisadas | \jontante repassado R$ 131.264.281,68 R$ 0,00

Fonte: SICONV, SIAFI

11.6 - Analise Critica das atividades relacionadas convénios
a) Passivo de Convénios

A SUDENE vem adotando as medidas legais necasséentro do possivel, objetivando o
encerramento e a regularizagdo dos Convénios divpaga extinta SUDENE, entretanto, temos
dificuldades de pessoal.

Salientamos ainda, que tanto a Instrucdo Normati¥ 001/1997 quanto a Instrucéo
Normativa n® 56/2007, determina que antes de IrestalCE seja esgotadas todas as possibilidades
administrativas. Neste contexto, estamos adotarglopravidéncias internas, notificando os
convenientes, emissdo de Laudo Técnico, emissanmdlese financeira e realizando reunides com
0S convenentes na tentativa de regularizar as peradéde Convénios celebrados que formam o
passivo da extinta SUDENE.

b) Dificuldades encontradas para eliminar o passivde Convénios
+ Dificuldade de Pessoal,

« Trata-se de Convénios, celebrados na década dené@,na época a Gestdo da SUDENE
ndo adotou as providéncias necesséarias ao encetamas avencas, o que dificulta os
convenentes na resolucdo das pendéncias, pringpsnmo que se refere a apresentacao
documentos, em decorréncia do lapso temporal.

c) Convénios celebrados em 2010

c.1) Recursos Emenda Parlamentar

Foram destinados para o exercicio de 2010 R$3®00,00 decorrentes de Emenda

Parlamentar, sendo disponibilizados a SUDENE apeR$%0.200.000,00 para empenho e
celebracéo.

Tramitaram 41 processos, 0s quais foram empenhados, totalizandwalor de
R$9.287.269,29, entretanto foram celebrados 13 &uas, pelas dificuldades abaixo apontadas,
totalizando o valor de R$4.540.000,00.
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c.2) Recursos Orcamento SUDENE:

Tramitaram 14 processos, 0s quais foram empenhados, totalizandwalor de
R$2.882.839,29, entretanto foram celebrados 03 &uas, pelas dificuldades abaixo apontadas,
totalizando o valor de R$393.460,67.

Os Convénios celebrados em 2010 foram inscetosRestos a Pagar, haja vista que o
periodo eleitoral ndo permitia celebracdo de Cagénos 03 (trés) meses anteriores a eleicéo,
conforme Art. 73, inciso VI, da Lei 9.504/97; Ar®,5inciso VI da Resolu¢cdo TSE n° 23.191/09,
bem como a Cartilha de Condutas Vedadas aos Ageatdigos Federais em Elei¢cdes da AGU.

c.2.1) Dificuldades encontradas para a celebrac@® Convénios:
+ Dificuldade de Pessoal,
« Desconhecimento dos Municipios na elaboracéo detBso
« Desconhecimento dos Municipios utilizagdo do SICONV

+ Irregularidades dos Municipios junto ao CAUC.

Além das dificuldades acima, o periodo eleitoral pé&rmitia celebracdo de Convénios nos 03
(trés) meses anteriores a eleicdo, conforme Artintgo VI, da Lei 9.504/97; Art 50, inciso VI da
Resolucdo TSE n° 23.191/09 e Cartilha de Condutadas aos Agentes Publicos Federais em
Eleicbes da AGU.
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12 — Avaliacdo dos controles internos (ITEM 9 DA PRTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU
N° 107/2010) - Estrutura de controles internos

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacao

Ambiente de Controle 12 |3|4]|5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contimi@1os como essenciais a
consecucao dos objetivos da unidade e ddo sumtetpiado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidas Pélsédo percebidos por todos os

servidores e funcionarios nos diversos niveis ttatesa da unidade.

A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficient X

Existe codigo formalizado de ética ou de conduta X

Os procedimentos e as instrucdes operaciomaigafionizados e estdo postos em

documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam apatio dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura daal&laboracao dos procedimentos, X
das instrugdes operacionais ou cddigo de éticanduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sadgaohadas de definigbes claras gas

responsabilidades.

Existe adequada segregacéo de fungdes nos goeais competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem pammsecucdo dos resultados
planejados pela UJ.

aldw

o

A X [X] X

Avaliacao de Risco 1]12]3

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciorati®o formalizados. X

11. Ha clara identificacdo dos processos critiema p consecucdo dos objetivos e metas
da unidade.

12. E pratica da unidade o diagndstico dos risge(igem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem aatentificacdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e aqoest adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definicéo de niveisst®s operacionais, de informacdes e (e
conformidade que podem ser assumidos pelos divefgeis da gestao.

14. A avaliacdo de riscos é feita de forma contideanodo a identificar mudancas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transforesgids ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados s&o mensurados e fitagkis de modo a serem tratados en
uma escala de prioridades e a gerar informa¢desaitemada de decisao.

16. Existe histérico de fraudes e perdas decosatgdragilidades nos processos internos
da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pradiamiiade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais réssamos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesiaelg, estoque e inventério de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1]2 3|45

19. Existem politicas e agbes, de natureza prexeati de detecgdo, para diminuir os
riscos e alcancgar os objetivos da UJ, clarametdbegcidas.

20. As atividades de controle adotadas pela Uapgéapriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de loragmpr

21. As atividades de controle adotadas pela Udupassusto apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicacao.

22. As atividades de controle adotadas pela UaBBmgentes e razoaveis e estédo
diretamente relacionados com os objetivos de clentro

23. Ainformacéo relevante para UJ é devidamematificada, documentada,
armazenada e comunicada tempestivamente as pestapmdas.

24. As informac@es consideradas relevantes pekiibldlotadas de qualidade suficiente| X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apragmiad

25. A informacéo disponivel & UJ é apropriada, &stipa, atual, precisa e acessivel. X

Continua
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliacdo
Informacéo e Comunicagéo 11 2]3|4]5
26. A Informacao divulgada internamente atendexpe@ativas dos diversos grupos e X

N

individuos da UJ, contribuindo para a execucaaesmonsabilidades de forma eficd

27. A comunicacdo das informacdes perpassa todoiv@is hierarquicos da UJ, em todas
as direcbes, por todos 0s seus componentes edsoatsua estrutura.

Monitoramento 12 |3|4]|5

28. O sistema de controle interno da UJ é constartte monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem siasiderado adequado e efetivo pelas X
avaliagdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem cauittdb para a melhoria de seu X
desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliagéao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente nao aplicado n
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiyEecialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao dieagéio do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiy@écialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido.Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente aplicado no
contexto da UJ.
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13 — Avaliagéo da gestdo ambiental[EM 10 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2 010) -
Gestdo Ambiental e Licitagcdes sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao
Licitagdes Sustentaveis 112 |3 |4 |5
1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidadgbiental em suas licitacdes que leven
em consideracao os processos de extracao ou fgdicatilizacdo e descarte dos produtgs e
matérias primas. X
1 Se houver concordancia com a afirmacao acimas quiéérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?
2. Em uma analise das aquisi¢cdes dos ultimos @nos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade séo produzidos com menwurno de matéria-prima e maior X
quantidade de conteudo reciclavel.
3. A aquisicéo de produtos pela unidade é feitalolae preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais quepnéudicam a natureza (ex. produtos e X
limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatérios realizados pel@ade, tem sido considerada a existéncia
de certificacdo ambiental por parte das empresdisipantes e produtoras (ex: 1SO), com
critério avaliativo ou mesmo condi¢cdo na aquisigégrodutos e servicos. X
[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima,aguificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?
5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdptos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autasalimpadas econdmicas).
1 Se houver concordancia com a afirmacdo acima,ajimpacto da aquisicdo desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?
6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdptos reciclados (ex: papel reciclado).
1 Se houver concordancia com a afirmacdo acimas doiem os produtos adquiridos?
7. No Ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu wdts automotores mais eficientes e menps
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos
[0 Se houver concordancia com a afirmacgéo acimacesteio especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?
8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de berthpos passiveis de reutilizacédo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, &ss@ preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

[@]

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada et@ @e aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na confiatde obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da maéotengperacionaliza¢édo da
edificagcdo, a redugdo do consumo de energia egagudilizacao de tecnologias e materidis
gue reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separacao dos residuosaegigldescartados, bem como sua
destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campaehtie 0os servidores visando a

diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

1 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, cenpwocedeu a essa campanha
(palestrasfolders, comunicac¢des oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campadbaonscientizacdo da necessidade de

protecdo do meio ambiente e preservacao de recuasasis voltadas para os seus

servidores. X

[0 Se houver concordancia com a afirmacéo acima, senpwocedeu a essa campanha
(palestrasfolders, comunicac¢des oficiais, etc.)?

Continua
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Consideracdes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porénsuarminoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao dieagiio do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, poréms@maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa €
integralmente aplicado no contexto da UJ.
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14 — Avaliacdo da gestdo de tecnologia da informagdTl) (ITEM 12 DA PARTE “A” DO

ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010)

e servicos de Tl terceirizados?

Quesitos a serem avaliados 1 2Avaléa aZ 5
Planejamento
1. Ha planejamento institucional em vigor ou exé&tea que faz o planejamento da UJ como X
um todo.
2. Ha Planejamento Estratégico para a &rea de Vigan X
3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo dassaginvestimentos de Tl para a UJ. X
Recursos Humanos de TI
4, Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI. 12
5. Ha carreiras especificas para a area de Tlamople cargos do Orgao/Entidade. X
Seguranca da Informagéo
6. Existe uma area especifica, com responsabiliddelinidas, para lidar estrategicamente X
com seguranca da informacéo.
7. Existe Politica de Seguranca da Informacao (e8lyigor que tenha sido instituida X
mediante documento especifico.
Desenvolvimento e Producéo de Sistemas
8. E efetuada avaliag&o para verificar se os resute Tl sdo compativeis com as X
necessidades da UJ.
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito nsegde metodologia definida. X
10. E efetuada a gestio de acordos de niveisdecsdas solugdes de Tl do Orgéo/Entidad§
oferecidas aos seus clientes.
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidadacde nivel de servico. X
Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de Tl
12. Nivel de participacao de terceirizacdo de leesexvicos de Tl em relacdo ao 00 %
desenvolvimento interno da propria UJ. '
12. Na elaboracgédo do projeto béasico das contratad@®d | séo explicitados os beneficios da X
contratacdo em termos de resultado para UJ e md@nse em termos de TI.
13. O Org&o/Entidade adota processo de trabalnwafmado ou possui area especifica de X
gestdo de contratos de bens e servigos de TI.
14. Ha transferéncia de conhecimento para sensgdiweédrgio/Entidade referente a produtos

Consideracdes GeraisTodas as questdes foram respondidas em grup@eelade TI.

LEGENDA

Niveis de avaliaco:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO eamtia
ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que n&o ha como afirmar a proporgao dieagdio do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ
(4) Parcialmente vélida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicada

contexto da UJ.
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15 - Distribuicéo espacial dos bens imoveis de usspecial de propriedade da Unido (ITEM 11
DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010) ( Nao se aplica

QUANTIDADE DE IMOVI§IS DE
~ " PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
UF 1 p3 p3
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
BRASIL OF 1 5 5
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil b2 z
PAIS 1 )3 )3
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR BAIS 1" 3 3
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior z b3
Total (Brasil + Exterior) z p3
Fonte: -

16 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imdéveis de U&special Locados de Terceiros
Nao se aplica

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
UF 1 )2 )2
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
BRASIL OF 7 3 3
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil )3 )3
PAIS 1 p3 p3
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR BATS 5 5
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior )3 )3
Total (Brasil + Exterior) z z

Fonte: -
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17 - Discriminacdo dos Bens Iméveis de Propriedad#a Unido sob responsabilidade da UJ

(N&o se aplica

Despesa com

Estado de Valor do Imével Mar;t:(’:aerr;};gg no
UG RIP Regime | Conservag
30 Valor Data da Valor Instalacs
Historic | Avaliagd | Reavaliad | Imovel es ¢
0 0 0
Total 3 z
Fonte: -

18 — Despesas com cartdo de crédito corporativo M 13 DA PARTE “A” DO ANEXO I
DA DN TCU N° 107/2010)

Quadro 10 — Despesa com Cartao de Crédito
Corporativo por UG e por Portador

R$ 1,00
Cdédigo UG 1: 533014 Limite de Utilizacdo da UG: 30000,00
Valor
Portador CPF Limite Individual | Saque | Fatura Total
Nilson José dos Santos| 231.782304-59 2.000,00 2820115.112,82
Euripedes José Ferreirgd 344.072.354-20 2.000,00 3.496,94 3.496,94
de Lima
Total utilizado pela UG - 18.609,76 18.609,76
Total utilizado pela UJ = 18.609,76 18.609,76

Fonte: COCF

Observacédo : A UG néo utiliza a opcdo SAQUE

Quadro 11 —Despesa Com Cartdo de Crédito
Corporativo (série histérica)

R$ 1,00
Exercicios Saque Fatura Total (R$)
Quantidade Valor (a) Quantidade Valor (b) (a+h)
2008 - - 256 15.806,31 15.806,31
2009 - - 273 26.178,77 26.178,77
2010 - - 184 18.609,76 18.609,76

Fonte: COCF
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19 - Declaracio de registro dos convénios, contratos de repasse e¢ termos de parceria, no

‘g _.

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

Declaracao da Area Responsavel

Declaro que as informagdes referentes a convénios, contratos de repasse €
termos de parceria firmados constantes no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse

- SICONYV estdo disponiveis e atualizadas, conforme estabelece o artigo 19 da lei n® 12.309, de 09
de agosto de 2010.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracio.

Recife, 31 de dezembro de 2010

: A
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Carlos Almiro Moreira Pinto Zizete Falcad Nogueira Nivaldo Vieira de Andrade
Coordenador Geral de Promocao Coordenadora Geral de Coordenador Geral de
¢ Desenvolvimento Sustentavel Convenios Administracdo e Financas

/1t
6N A

Brivaldo José de Vas¢oncelos Soares
Coordenador de Or¢camento, Contabilidade
¢ Financgas
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20 - Declaracido de registro de contratos firmados, no Sistema Integrado de Administracao de
Servigcos Gerais (SIASG)

/ i,
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

Declaracao da Area Responsavel

Declaro que as informagdes referentes a contratos firmados constantes no
Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais - SIASG estdo disponiveis e atualizadas,
conforme estabelece o artigo 19 da lei n°. 12.309, de 09 de agosto de 2010.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Recife, 31 de dezembro de 2010

4

-, i

Nivaldo Vieira de Andrade
Coordenador Geral de Administracao

¢ Financas
' Wt
i
JaymeLoyo de ‘ Falcao Brivaldo José d¢ Vakconcelos Soares
Coordenador de Servicos Gerais Coordenador de Orc¢amento,

Contabilidade e Financas
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21 — Renuncias tributarias sob gestdo da UJ (ITEM4.DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA
DN TCU N° 107/2010)

21.1 — Renuncias tributarias sob gestao da UJ

Tributo | Legislagdo Natureza da Renunc Objetivos Contrapartida | Prazo de| Medidas de
(LRF, art. 14, § 1°) | Socioecondmicos Exigida Vigéncia | Compensagac
Imposto | D.L. 756/69,
sobrea |art. 22; D.L.
rendae |2.454/88,
proventos | art. 1° e 2°;
de Lei
qualquer |8.167/91,
natureza -| art. 19; Lei
pessoa |8.191/91,
juridica - | art. 4°; Lei
irpj 8.874/94,
art. 1° e 2°; Desenvolvimento Aprovacio dos
Lei Isengdo, Reducéo dp Regional - area de provag )
: . projetos pela | 31/12/13 *
9.532/97, tributo atuacao da SUDENE
art. 2 °, 3°, SUDENE
itens 1, II,
leg§l°e§
29 Lei
9.808/99,
art. 13; MP
2.199-
14/2001 art.
20, 3% MP
2.199, de
2001,
Fonte: Diretoria de Gestdo de Fundos, Incentivasa;&do de Investimentos/SUDENE.
Observacgoes:

Os OBJETIVOS SOCIO-ECONOMICOS foram identificad@s meio da interpretacdo acerca da destinacaoetialy
de cada renuncia, e na maioria dos casos ndoegigessos na legislacao instituidora. As CONTRAPAIS
EXIGIDAS foram identificadas a partir da legislagastituidora da rendncia, e em muitos casos ndaxigg&ncia de
contrapartida condicionada ao usufruto da rendncia.

21.2 — Valores renunciados e respectiva contrapadii

2008 2009 2010

Valores Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo

Rendncia | 2.077.655.823 2.239.244.688 2.493.859.905 3.191385

Contrapartida

Medidas de
Compensacac

Fonte: Receita Federal do Brasil (RFB)

Observacoes:

A RFB nédo dispde de valores acerca da CONTRAPARTIDA

O valor REALIZADO das renuncias relativo aos exaod de 2009 e 2010 néo estéa disponivel. A juatifia para ndo
apresentar os valores realizados de renincia @osieios de 2009 e 2010 recai sobre a disponibliéidias bases de
informagédo envolvidas no céalculo destas renuncias.

Tais bases séo, em sua maioria, as declaracdesuninbuintes. Os dados efetivos costumam estpodiseis para
consulta nos sistemas a partir de julho do anoistegao das informacdes.



21.3 — Contribuintes beneficiados pela renincia —eBsoas Fisicas
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UF

2008

2009

2010

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

AC

AL

33.070.542

62.916.619

80.007.727

AP

AM

BA

884.346.554

1.109.324.791

1.410.669.5

CE

381.116.693

539.914.975

686.581.24

DF

ES

GO

MA

129.959.087

83.013.592

105.563.98

MT

MS

MG

PA

PB

73.031.065

97.790.156

124.354.55

PR

PE

541.597.132

384.466.389

488.905.51

Pl

12.925.123

14.954.886

19.017.335

RJ

RN

141.589.461

157.947.681

200.853.69

RS

RO

RR

SC

SP

SE

41.609.032

43.530.813

55.355.827

TO

2

2.239.244.689

2.493.859.90

3.171.309.3

Fonte

contribuintes beneficiarios de cada renincia retemos aos exercicios passados.

: Receita Federal do Brasil (RFB)
Observagoes:
Os valores de renlncia relativos aos exercicid008 e 2010 sao estimados.
A RFB nao dispde das quantidades de contribuirgesfitiados separadamente para cada rendncia. Goalidade

de subsidiar o célculo da rendncia de receitasedat o 8§ 6° do art. 165 da Constituicdo, a RFBsw®ia fazer
extragdes nas bases de dados das declaragBesntiiisuaates. Estas extragfes séo feitas pelo SERp&R@emanda
da RFB, as quais tém alto custo e prazo para csiliongo. Por questfes de eficiéncia, economieigaabilidade os
dados requeridos pela RFB restringem-se aos intigpeis ao calculo dos valores de renlncia, e esstados ndo
sdo informadas as quantidades de contribuintes.eBtar razdo ndo dispomos de dados acerca dasdaakestide



21.4 — Contribuintes beneficiados pela rendncia —-eBsoas Juridicas
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UF

2008

2009

2010

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

2

Observagoes:
A RFB néo dispde das quantidades de contribuirgesfitiados separadamente para cada rendncia. Goalidade

de subsidiar o célculo da rendncia de receitasedat o 8§ 6° do art. 165 da Constituicdo, a RFBsw®i@ fazer
extragOes nas bases de dados das declaragBesntiiisuaates. Estas extragfes séo feitas pelo SERp&R@emanda
da RFB, as quais tém alto custo e prazo para csiliongo. Por questfes de eficiéncia, economieigaabilidade os
dados requeridos pela RFB restringem-se aos ingpeis ao calculo dos valores de renuncia, eesgdtados ndo
sdo informadas as quantidades de contribuintes.eBtar razdo ndo dispomos de dados acerca dasdaakestide
contribuintes beneficiarios de cada renincia retemlos aos exercicios passados.
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21.5 — Beneficiarios da contrapartida da renuncia Pessoas Fisicas

UE 2008 2009 2010
Quantidade | Valor Aplicado Quantidade | Valor Aplicado Quantidade | Valor Aplicado
AC
AL
AP
AM
BA
CE
DF
ES
GO
MA
MT
MS
MG
PA
PB
PR
PE
PI
RJ
RN
RS
RO
RR
SC
SP
SE
TO
z
Observacoes:
A RFB nao dispde das quantidades de contribuirgesfitiados separadamente para cada rendncia. Goalidade
de subsidiar o célculo da rendncia de receitasedat o 8§ 6° do art. 165 da Constituicdo, a RFBsw®ia fazer
extragOes nas bases de dados das declaragBesntiiisuaates. Estas extragfes séo feitas pelo SERp&R@emanda
da RFB, as quais tém alto custo e prazo para csieliongo. Por questfes de eficiéncia, economieigaabilidade os
dados requeridos pela RFB restringem-se aos intgpeis ao calculo dos valores de renuncia, eesgdtados ndo
séo informadas as quantidades de contribuintes.eBtar razdo ndo dispomos de dados acerca dasdjokstide
contribuintes beneficiarios de cada renincia retamlos aos exercicios passados.




21.6 — Beneficiarios da contrapartida da renancia Pessoas Juridicas
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UF

2008

2009

2010

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

b2

FONTE: -

Observagoes:

A RFB nao dispde das quantidades de contribuirgesfitiados separadamente para cada rendncia. Goalidade

de subsidiar o célculo da rendncia de receitaszedat o § 6° do art. 165 da Constituicdo, a RFBs®ia fazer
extracdes nas bases de dados das declaracdesntiilsugttes. Estas extracfes sdo feitas pelo SERp&r@emanda
da RFB, as quais tém alto custo e prazo para csizliongo. Por questdes de eficiéncia, economieidaalilidade os
dados requeridos pela RFB restringem-se aos intigpeis ao calculo dos valores de renlncia, e esstados ndo
sdo informadas as quantidades de contribuintes.eBtar razdo ndo dispomos de dados acerca dasdaakestide
contribuintes beneficiarios de cada renincia retemlos aos exercicios passados.

21.7 — Aplicacéo de recursos da renuncia de recepela propria UJ

Renlncia

Programas

Recursos Renunciados Aplicados

Recursos Orgamentarios Liquidados

2008

2009

2010

2008

2009

2010

Fonte: -

Observacgédo: ndo se aplica.



206

21.8 — Prestacdes de contas de rendncia de receitas

FONTE: -
Observacéo: néo se aplica.

21.9 — Comunicacdes a RFB

Susp | Canc. | Susp| Canc. | Susp| Canc. | Susp| Canc. | Susp| Canc. | Susp [ Canc.

FONTE: -
Observagdo: néo se aplica.

21.10 - Indicadores de gestao da renuncia de reeest

FONTE: -
Observagdo: néo se aplica.



Declaracdo de Regularidade

Eu, (gestor responsavel pela concessdo, pelo acompanham ento e
fiscalizacdo do beneficio tributario) , CPF n° , (cargo ocupado pelo
responsavel) , declaro para os devidos fins, que na concessdo e na renovacgao do beneficio
tributario previsto na(o) (normativo _gue disciplina_a concesséo e a fruicdo d 0_beneficio
fiscal, com o seu numero e data de edicdo) , foi verificada a situacdo de regularidade dos
beneficiarios com relacdo aos pagamentos dos tributos junto a Secretaria da Receita Federal
do Brasil, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS - e a Seguridade Social, em
consonancia com o disposto na Constituicdo Federal, art. 195, § 3% na Lei n°9.069/1995,
art.60; na Lei n°8.036/1990, art. 27, alinea “c”; e na Lei n°8.212/1991, art. 47, inciso |, alinea

ua .

Destaco que o0s beneficiarios abaixo relacionados ndo cumpriram tais

dispositivos, razao pela qual as seguintes medidas saneadoras foram adotadas: (medidas
adotadas para o cumprimento dos normativos acima me ncionados) .

Brasilia,  de de 20

(Gestor)
CPF

(Cargo/Unidade Jurisdicionada)

Acbes da RFB

207

Rendncia | Fiscalizacdes Autos de Infragéo Recolhimento
& Qtd. Empresas Valor (R$) Qtd. Empresas Valor (R$)
TOTAL
Fonte: -

Observacao: Nao se aplica.
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22 — Relatério de cumprimento das deliberacbes doCU (ITEM 15 DA PARTE “A” DO
ANEXO 1l DA DN TCU N° 107/2010)

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalbkie 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
Oficio Circular n°® 001/2010
Secex-PE
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG
SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalbkie 091144

Descricao da Deliberagao:

Solicita que por meio de oficio seja enviada, ®@%€E, relagdo dos servidores responsaveis desigifadme
e CPF) e devidamente cadastrados no Portal TCU ggavia do Relatério de gestdo, que seja proced
associacdo dos nomes deles a respectiva unidaddidionada

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cddigo SIORG

Auditoria Interna 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Através do Oficio n® 00294/2010 - SUDENE, foi imfmdo a Secex-PE a designacao dos seguintes ses;

cadastrados no Portal do TCU:

> BRIVALDO JOSE DE VASCONCELOS SOARES - Cargo : Calwta— Funcéo : Coordenador —
SIAPE n.° 2.098.207 — CPF n.® 268.945.484-04;

> VANIA PEREIRA CAVALCANTI RODRIGUES - Cargo : Contada — Funcg&o : Contadora - mat. SIA
n.° 1.218.358 — CPF n.° 545.332.794-49; e,

» TACIANA CAVALCANTI ATHAYDE — Cargo : Auditora — Fugéo : Coordenadora — mat. SIAPE
2.216.748 — CPF n.° 886.866.394-53.

Sintese dos resultados obtidos

Até o0 momento, os servidores citados acima contino@bilitados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gestor

Procedimento efetivado de forma positiva.

da a

ido

at.

PE

n.c
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento daldkte 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
s Oficio n° 165/2010
TC 000.390/2010-Q0  Acordao 1.603/2008-TQU 9.0 TCU/SEET]
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG
SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalbkte 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

Em cumprimento ao item 9.9 do Aco6rddo n° 1.603/2D08-Plenério, estd em andamento novo levantam
gue tem por objetivo tracar o perfil de governashed’| na Administracdo Publica Federal.

Subitem 6.1 — solicita no prazo de 5 (cinco) digsir da ciéncia do oficio, 0 encaminhamentoefi/SCU,
do formulario de “Dados de Apoio” (anexo 1 destaéicia) preenchido, pelo qual V. S.2 indicara o
interlocutor dessa instituicdo com quem a Sefti/Ti@&htera contato para fins do presente levantamento
Subitem 6.2 — no prazo de 15 (quinze) dias arpdaticiéncia do oficio, o envio da resposta ao tipresio

ento

“Perfl de Governangca de TI 2010 - Questiondrio”ueq esta disponivel no endereco

www.tcu.gov.br/fiscalizacagtde duas formas simultaneamente:

6.2.1 - na forma eletrdnica, enviado a partir doasl do interlocutor, para o endereco eletrénico
levantamento2010@tcu.gov.bdesta Secretaria de Fiscalizagdo de Tecnologisfalanacéo. As
instrucbes para envio estdo na parte introdut@riquestionario;

6.2.2 — e também na forma impressa, enviado aocegmea Sefti/TCU, devidamente preenchido e assi
pelo Superintendente da SUDENE.

nad

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG
Gabinete da Superintendéncia / Coordenacéo de &wguda Informacéo e Servi
de Rede. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Conforme informacfes da Coordenacdo de Segurandafatanacdo o formulario “Dados de Apoio” foi

enviado a Sefti/TCU, anexo questionario “Perfil@avernanca de T1 2010 — Questionario” em abril/204
o0 endereco eletrdnicdevantamento2010@tcu.gov.lala Secretaria de Fiscalizacdo de Tecnologig
Informacéo.

1 da

Sintese dos resultados obtidos

Conforme informacdes da Coordenacdo de Segurangafalanacdo a solicitagdo da Sefti foi aten
(concluida).

ida

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gestor

Nao houve.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblksie 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio n°® 349/2010-

010.379/2009-4 1477/2009-TCU-12 Camara 1.5 TCU/SECEX-SE

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblksie 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

Solicita que no prazo de 15 (quinze) dias, a codtarecebimento da presente comunicagéo, apreseaserazdes d
justificativas em razdo de ndo comprovacdo do cumgmto integral da determinacdo consignada noembit.5.14.1 d
Acérddo n°® 1477/2009 — TCU — 12 Camara, ao deigaeritaminhar a Secretaria de Controle Externo egipgedo
Tribunal de Contas da Unido os documentos compddbatde remessa ao 6rgédo de controle interno doepso d¢
tomada de contas especial instaurado em razd@dinipléncia de convenente do Convénio SIAFI n° 5729

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Gabinete da Superintendéncia. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Através de nosso Oficio n°® 00934/2010/SUDENE, d@®%8010, prestamos a seguinte informacgdo. “Espeaaiente
sobre o assunto alvo da demanda, encaminhamos,nero,aNota Técnica e cOpias de documentos a qudae
referéncia, objetivando de forma analitica ateradexpectativa registrada no Oficio em questaoefalmos que, até
final do 1° semestre deste exercicio, temos corewigiio o pleno atendimento ao demandado no suHitérih4.1 dg
Acordéo n° 1477/2009 — TCU — 12 Camara, que amkstarmos solicitado a dilagdo do prazo para ceéolula referid
TCE de até 31/12/2009, esse ndo pode ser cumpmdfurggcdo do convenente ter apresentado a estaisepeéncia
manifestacdo sobre a nossa notificacdo compond¢oi®d€entos e quarenta paginas o que demandou ao&kse
minuciosa sobre a questédo, conforme citamos aaddte 4 da supracitada Nota Técnica”.

Sintese dos resultados obtidos

Neste exercicio, o processo da referida Tomadaou¢a€ Especial instaurada por esta Superintendéncieoncluido
enviado, como determina a norma legal, a Controlad®eral da Unido para adocdo dos procedimentts@etes e, e
seguida, encaminhamento desses ao Tribunal de Cdmtdnido para julgamento do mérito.

-

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocdo de providénciagpelo gestor

Inicialmente é oportuno informar-lhe que a Superinendéncia da SUDENE sempre envidou esfor¢cos para atker
tempestivamente as demandas dos 6rgdo de controen que pese as iniUmeras dificuldades que temos enftadc
pela falta de recursos humanos habilitados para ezacao de tarefas especificas, como a de instruca® jprocessc
de Tomadas de Contas Especiais que ndo se restrirgggenas a coleta de documentos, ou seja: analisenagiosa do:
fatos, identificac@o e notificagdo dos potenciaissponsaveis e quantificagdo do dano ao Erario da (30, inclusive
com andlise e emissdo de pareceres relativos as Ifestacdes apresentacdo pelos notificados, tudo esstrito
cumprimento as normas e determinacdes dessa Egrégiarte de Contas, bem como demais diplomas legais.
Ainda sobre o assunto, ressaltamos que a SUDENHEpguecriada em janeiro de 2007 e regulamentadeeste no
segundo semestre de 2007 com as mesmas atribdie@es antecessora, herdou um volumoso e compéssivp de
convénios originarios das extintas SUDENE e ADENE gao foram solucionados pela também extinta taviemca
Extrajudicial, que entre outra atribuicdes cabizasdodas as pendéncias a época existentes. Astoy éirelevante o fat
de hoje contarmos com um quadro de servidoresgpresentam menos de 20% daquele a época de caleleragecucé

U7

da grande maioria das avencas que compdem 0 Eitsd/0.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE — Superintendéncia do Desenvolvimento dalblgte 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

002.215/2010-1 |  2.919/2009-TCU-Plenario Oficio 188/2010

SECEX/PE
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou recomengdao Cddigo SIORG
SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblste 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

Encaminha versao preliminar do Relatério de Auditorealizada em decorréncia do Acérddo 2.919/260BCU —
Plenario, para que, no prazo improrrogavel deric@idias Uteis, sejam apresentados os comenjdigesios pertinente
conforme previsto no item 185 do Manual de Audiddiperacional do Tribunal de Contas da Unido, am@opor meig
da Portaria-Segecex n° 4, de 26 de fevereiro d@.201

D

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG
Gabinete da Superintendéncia, Diretoria de Plarenjtore Articulacéo de Politicas e Diretoria dt
Gestdo de Fundos e Atragdo de Investimentos. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Expedido ao demandante, no prazo concedido, Gifci@1034/2010, de 20/05/2010, através do qual @rBuendéncia
desta Autarquia enviou, inclusive de por meio éhgtro, conforme solicitado, o referido relatériarcos comentarios d(
respectivos gestores responsaveis por cada ardaiguelitada.

Sintese dos resultados obtidos

Para aquelas recomendacdes ainda ndo implemenestasSuperintendéncia, através das Diretoriashadas, est
envidando esforcos para atendé-las, conforme asmatdes contidas nas manifestacfes dos respegiabsres di
areas auditadas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gestor

N&o houve.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE — Superintendéncia do Desenvolvimento dalblgte 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio n® 0842/2010

TC 001.923/2008-4 Acordao 3971/2010 TCU/SECEX-PB

Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou recomengdao Cddigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblgte 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

Apreciacdo do processo de Tomada de Contas Espesialradas pela Agéncia de Desenvolvimento dalé&te -
ADENE (extinta), Comissdo Permanente de TCE, e®diorae ndo apresentacdo de documentacdo complemefatante
ao Convénio n° 064/2002-61, celebrado com o mupicip Soledade/PB (TC 001.923/2008-4), bem comeetitdrio €
voto que o fundamentam.

9.4 - Alerta a Superintendéncia do Desenvolvimeiat®dlordeste (SUDENE) para que:

9.4.1 — Analise os aspectos técnicos e financeiossplanos de trabalho propostos, de modo a cartifi viabilidade d
empreendimento e a compatibilidade dos precos opraticados no mercado, em atendimento a Pottaeiaministerial
n°® 127, de 29/05/2008 (arts. 4°, 15 e 16, 21 a 23);

9.4.2 — observe as prescri¢des técnicas e as radagites formuladas pelo setores competentes da&uexemplo do
Pareceres n° 79/2002, 56/2003 e 62/2004, todosotamadoria Federal junto a Sudene;

9.4.3 — confira tratamento adequado as demandaslodacdo de recursos para atender situacdo de &mexgjd
confirmadas pelas esferas estadual e federal, di rmoprevenir atraso injustificavel entre o pleita liberacao d
recursos (que no caso do convénio n° 064/2002EAK 479817 — demorou 10 meses).

@

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Gabinete da Superintendéncia, Diretoria de Plarejtore Articulacéo de Politicas e Coordenag
de Gestéo de Convénios.

091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Copia do referido Acérdao foi repassado as aremshedas nos processos, que por sua estdo adofamoededimento
para evitar reincidéncia do fato. Ressaltamos tqua&rente os procedimentos séo registrados no SYCAMimizando
riscos inerentes aos processo de convénios.

Sintese dos resultados obtidos

Através de novos exames de auditoria aferireme$etivamente foram adotados procedimentos que ateads alertas
apresentados pelos TCU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gestor

N&o houve.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE — Superintendéncia do Desenvolvimento dalblgte 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
A Oficio n°® 1279/2010
002.215/2010-1 Acérdao 2297/2010 TCU/SECEX-PE
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomgéod Cddigo SIORG
SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblste 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

TCU comunica a Superintendéncia que o Plenario rifuiial, em Sesséo de 8/9/2010, decidiu (Acordad28%7/2010
Ata n° 33/2010).

- Determinar a Superintendéncia do Desenvolvimento do NordeSEBENE que, no prazo de 60 (sessenta) dias,
as seguintes medidas :
1.

apresente plano de acao, com atividades, peamsponsaveis, com vistas ao atingimento dosrgegubbjetivos : i
elaboracao do Plano Regional de Desenvolvimentdatdeste e de minuta de projeto de lei para suguigso; ii)
elaboracao de relatério com a avaliacdo dos praagaracdes do Governo Federal na area de atua@aldae; iii
compatibilizacdo das atividades dos servidoregydadios para ocupar fungdes constantes da estreftinmental de
que trata o Decreto n° 6.219/2007, com atribuigBesgistas para a respectiva fungéo;
Atualize o roteiro para apresentacdo de Cartesflta - FDNE, versdo 2008, e o Manual de Apresdiat de Projeto
— FDNE, verséo 2006, considerando as alteragfesdirtidas pelo regulamento do FDNE, aprovado pdo e
Decreto n°® 6.952/2009;

Regulamente procedimento formal disciplinandovesificagdo da capacidade instaladas dos empreenths
pleiteantes de incentivos e beneficios fiscais eladoracdo do relatério de vistoria, no qual dewenstar
obrigatoriamente, referéncias aos procedimentdigaeas em campo e aos documentos complementaizadds;
Regulamente os procedimentos previstos na ifisgdlo prévia dos projetos aprovados com recursofRNE,
prevista no § 1° do art. 32 do Anexo ao Decret®.982, de 2/9/2009, especificando quais informagdmsstantes d
parecer de andlise econémico-financeira do projteem ser confirmados pelo agente operador;

Realize nova fiscalizacdo prévia no projeto dapresa Transnordestina Logistica S.A., considerafidoo
regulamento do FDNE estabelecido em decreto (Brpaaliacdo do parecer de analise econdmico-fimangai) bem
como os orgamentos e cronogramas fisico-financeéiameados no novo valor “aprovado” e “projetado”.;
Reavalie o parecer de analise econdmico-finemcad projeto da empresa Transnordestina LogisHoa,
considerando as irregularidades apontadas no meladé auditoria da Secex/PE, no tocante a fisagdia prévig
realizada e & emissdo do Atestado de Regularidadesive quanto a exclusdo dos custos com osttsbRIS €
Cofins dos investimentos previstos e a reducadétariprevista no art. 2° da Portaria n°® 234, d&.1/2009, que
enquadrou o projeto no Regime Especial de Incentpama 0 Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI;
Elabore novos orgcamentos e cronogramas fisiamdieiros para o projeto da empresa Transnordesigiatica S.A.

considerando o valor “aprovado” e o valor “projetgdesultantes da reavaliacdo do parecer de anétisndmicor

financeira do projeto.

adote

]

Continua
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- Recomendar a Superintendéncia do Desenvolvindmnidordeste — SUDENE que :
1.

- Alertar & Superintendéncia do DesenvolvimentdNdodeste — SUDENE quanto as seguintes impropriedade
1.

Promova, no &mbito do Comité de Articulacdo$exretarias de Estado de sua area de atuagddigeemvolvendo,
além da pasta da cultura, secretarias de estadotides areas com objetivo de viabilizar uma maiticidacéo entre
os entes federativos para a promoc¢éo do desenwitannegional;

Avalie a possibilidade de introduzir no Sistem@ Incentivos e Beneficios Fiscais (SIBF) em imigeg#o,
funcionalidades para : (i) verificar alterac6esnpooidas pela empresa pleiteante no conteddo dasmiatdes
fornecidas a Sudene e (ii) comunicar eletronicaenarégmpresa pleiteante sobre o status do seu irequés;
Analise a viabilidade de celebrar convénio coReaeita Federal do Brasil (RFB), para obter acesstempo real d
informacgdes relativas as declaragbes de InformaE@esdmico-Fiscais das empresas que gozem de ivaerd
beneficios fiscais, de forma a viabilizar uma adelguanalise do cumprimento, por parte dessas emsprdas
exigéncias previstas no art. 9° do Decreto n° 84681 com as alteragfes dadas pelos §8§ 3° e 42.d®alo Decreto
Lei n® 1.598/77.

Aprovacéo de pleito de reducao do imposto ddaenadicionais ndo restituiveis e emisséo de deda de
regularidade de Beneficios Fiscais, com base emndertos insuficientes (Laudos Constitutivos 0448&0
0449/2003 e 0195/2009) contrariando o art. 9° doede n° 64.214, de 18/03/1969, com as alteracddssdpelos §§
3° e 4° do art. 19 do Decreto-Lei n° 1.598/77;

Emissédo de Laudos Constitutivos 0173, 0174 &,0dg 22/12/2009, relativos ao pleito de reducdommsto sobre 3
renda e adicionais nao restituiveis, sem a reduade vistoria prévia, em desacordo com o art.c2@ngxo | da
Portaria Ml n® 2091-A, de 28/12/2007 (regulamerds bhcentivos Fiscais) e do item 8.6.17 da Decisad n°
887/1999 — Plenario;

Andlise e aprovagao do projeto e celebracamdtrato com a empresa Transnordestina Logistica Sefn a
apresentagéo dos projetos executivos, contendtaplde todas as obras com especificagfes e orgamiialhados
bem como as relativas as instalacdes, obras pnelies e complementares, em face da alinea “b dwiNcdo art. 9°
c/c inciso IX do § 1° do art. 29 c/c § 3° do a8, ®dos do anexo ao decreto n° 4.253/2002, a &poeate;
Liberacéo de recursos do FDNE para o projetentlaresa Transnordestina Logistica S.A., sem a drsgia da
ordem definida pelos cronogramas fisico-financeilas projetos contratados, contrariando o art.ct8rexo ao
Decreto n° 6.952/2009;

Elaboracéo do Atestado de Disponibilidade Fieand ADF) da empresa Transnordestina Logistica,S.A
desconsiderando o fato de que, em virtude da rrstuies recursos do FDNE, a disponibilidade orcafmiento ano
anterior ndo migra automaticamente para o exerségaointe, exceto se inscrita em restos a pagatefao disposto
no art. 14 do anexo ao decreto n°® 6.952/2009.

n

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Gabinete da Superintendéncia, Diretoria de Plareméone Articulacdo de Politicas, Diretoria
Gestdo de Fundos e Atragdo de Investimentos esassede Gestdo Institucional. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Continua
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Através do Oficio n° 2.577/2010-SUDENE, de 03/12/20) apresentamos a Secex/PE-TCU nossas manifestacoe
sobres as determinagfes, recomendacdes e alertasiforme segue :

Inicialmente, é oportuno registrarmos nosso enteedio sobre o trabalho de auditoria que foi redtiza ainda, par
vosso conhecimento e apreciacao, discorremos,rod®@fiesumida, sobre alguns procedimentos e ac@adpiamos para
melhor atender a equipe de auditores dessa Edtégia de Contas durante a realizacao de suasaatesd

o)

a) O trabalho de auditoria em questéo teve potigbjavaliar a atuacao institucional da Sudendugigce com vistas ap
atendimento das diretrizes do PNDR, conforme diifirdo item 7.7 do Relatério de Levantamento elatmnzela
Secretaria de Macroavaliagdo Governamental (Semag)forneceu subsidios ao Plenéario do TribunaCaoletas da
Unido para que esse proferisse o Acérddo n.° 2009/

b) Apesar dos objetivos inicialmente previstoséadém apenas a avaliagdo da atuacgéo institucian8ldene, incluil
se 0 Banco do Nordeste como entidade a ser audéadsirtude de sua atuacdo como agente operadéurtio de
Desenvolvimento do Nordeste (FDNE).

|=)

c) Conforme consta do relatério dessa SECEX/PEanequipe de colaboradores contribuiu durantedaealizacéo d
trabalho, sendo amplamente disponibilizado aost@edi dessa SECEX/PE todas informacfes e dadossaeios ag
desenvolvimento dos trabalhos.

d) No decorrer das reunides técnicas, desde auaded encerramento dos trabalhos inerentes,Mantada pela equipe
da SUDENE a necessidade de revisdo de instrumeatosativos, ainda ndo editados por esta SUDENEKgemplo
do Regulamento do FDNE, objeto do Anexo do Dec6e®%2/2009. Citado Regulamento ainda persiste nitina
ndo mais existente da pluralidade de agentes opexagara o FDNE, fato alterado pela Lei Complearet25/2007
e ndo considerado nas alteracdes regulamentaresegseguiram, bem como na hipétese da SUDENE peoeed
andlise do projeto ou mesmo contratar uma outtéuitsio para esse fim que ndo o agente operatfon de outras
necessidades de alteracdo. Ressalte-se, também,ajtier® da Medida Proviséria n° 2.156-5, de 2@01, com a
redacdo dada pela Lei Complementar 125/2007, disjdeverbis: “Art.7° - A participacdo do Fundo de
Desenvolvimento do Nordeste nos projetos de investio sera realizada conforme dispuser o0 regulamerger
aprovado pelo Conselho Deliberativo.”, dotando ms&tho Deliberativo da SUDENE da competéncia néciesa
edicdo do Regulamento do FDNE.

e) Também durante tais reunifes foram expostasmgtidades da SUDENE no exercicio de sua compet&ecoperar
0s mecanismos de desenvolvimento regional, taisocestrutura inadequada e insuficiente e deficiejedro de
pessoal, ndo obstante o esfor¢o incessante daiatfagéo para doté-la desses recursos.

f) Algumas dessas consideragdes, demonstradasoeadals por ocasido das diversas reunides entrqugzes, pela
leitura do relatério apresentado, bem como do wotib Acdrdéo proferido, ndo foram consideradasntegiia nd
fechamento do relatério apresentado, 0 que vermpdidar no registro de determinacdes, recomendagdasrtas
acatadas pelo Plenério dessa Egrégia Corte de Cojiae se mostram de dificil execucao.

g) No mesmo sentido, determinacdes/recomendacdesiepneriam ser direcionadas ao Banco do Nordestpiaeto
banco operador do FDNE, foram dirigidas & SUDENE glém de n&o ser o Orgéo habil para tal, apeesdesta
feita por fatores devidamente demonstrados e cergids no relatdrio de auditoria tais como falteesieutura de
pessoal adequada, total incapacidade/impossibdidad6-las em pratica.

A%

Tecidos esses comentarios iniciais, apresentam@dNEXO | nossa manifestagao/justificativa acerca das déategies
recomendacgdes e alertas destinados a esta Supéénta, relatados no referido Acérdao seguindeesnm seqiiéncla
dos itens 9.1, 9.2 e 9.3 e seus respectivos sghiten

Sintese dos resultados obtidos

De acordo com os procedimentos rituais de audjtosaesultados serdo mensurados quando da ré&alizacfollow u
das informacg@es que foram apresentadas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocdo de providénciagpelo gestor

Conforme ja citamos em momentos anteriores, tenussado rotineiramente melhorias nos controles énstauca
processual, porém devido a escassez de servidabédatos temos encontrado dificuldades para aagjenalizacéo di
guestdes pendentes.

%)
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

SUDENE — Superintendéncia do Desenvolvimento dalblgte 091144

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
Acérdéo 6612/2010 — TCU Oficio n° 1874/2010
004.417/2010-0 _ 22 Camara TCU/SECEX-CE
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG
SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalblste 091144

Descrigéo da Deliberagéo:

TCU encaminhou a Superintendéncia, para conheaineeptovidéncias cabiveis, copia do Acérdao n° g&EID — TCU
— 22 Camara, proferido no processo de Relatériauditoria realizada no Banco do Nordeste do BiagN — BNB, com g
objetivo de avaliar a atuagdo institucional na aistiacdo e operagdo do Fundo Constitucional dan€iamento do
Nordeste — FNE, inclusive em atendimento as dietrda Politica Nacional de Desenvolvimento Rediem@NDR (TC —
004.417/2010-0), em que o TCU decidiu, por unaraaé] com fundamento nos arts. 1°, inciso Il; &tdd Lei n® 8.443,
de 16/07/1992 :
a) Determinar ao Conselho deliberativo da Superi@acia de Desenvolvimento do Nordeste, como fatmaornar
efetiva, da parte do Banco do Nordeste do Brasil &/prestacdo de contas prevista no art. 15,dn¢isda Lei
7.827/1989 (redacao dada pela Lei Complementar2025)), assim como a avaliacdo e o acompanhamemt@spe
Conselho, dos resultados obtidos pelos programdmaeciamento aprovados e de sua adequacgdo aidpdes
regionais, conforme previsto no art. 10, incisodlparagrafo 5°, inciso IV, da Lei Complementar/2067 (itens
117/128; 236/264);
b) Construir indicadores de eficacia que tornensiyaé a mensuracéo periodica do cumprimento daraneggdo do
Fundo Constitucional de Financiamento do Nordesteradacédo as prioridades decorrentes da PoliticaoNal de
Desenvolvimento regional, incluidas aquelas dedisidnualmente pelo Conselho;
c) Construir indicadores gerais de efetividade xtececdo da programacédo do Fundo ConstitucionalirEn&iamentg
do Nordeste, no que se refere a Politica NacioaaDeésenvolvimento Regional, incluindo os aspecttativos
equidade na alocacédo dos recursos do Fundo;
d) Explicitar, por ocasido da aprovacdo das pr@sodé programacao anuais do Fundo Constitucioﬂ%ciamenti
do Nordeste, os critérios considerados para canglié as mesmas asseguram as diretrizes e priesidkd Politic
Nacional de Desenvolvimento Regional.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cddigo SIORG

Diretoria de Gestéo de Fundos e Atracdo de Investios. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Através de nosso Oficio n°® 097/2011/SUDENE, de 3/2@L1 a Superintendéncia desta Autarquia prestaaeguintes
informac6es a Secex/CE/TCU :
Em atendimento ao expediente solicitado, atravéSfélmo n°® 002/2011/SUDENE, de 11/01/2011, foi enitdnada cépia
da referida documentagdo ao Banco do Nordesteitaalio adogdo de providéncias cabiveis, com vistatender a
demanda desse Tribunal e, bem assim, aqueles tegr@m Conselho Deliberativo desta Autarquia, erticoéar no que
concerne as agdes de controle, acompanhamentdia;dwatendo em conta as diretrizes e orientagéess promotora
da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional
Complementarmente, foram promovidas reunifes dmaltta entre equipes técnicas desta InstituicAogeieda Bancg
como administradores do FNE, no sentido de estutarelaboracdo do Plano de Agéo, objeto do subitém.1 dd
Acordao, antes citado.
Como resultado das providéncias adotadas, o Banétoddeste encaminhou a esta Autarquia o sobreditoo de Acaq,
cuja copia levamos ao conhecimento dessa Egrégta @e Contas.

n

Continua
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Sintese dos resultados obtidos

De acordo com os procedimentos rituais de audjtosaesultados serdo mensurados quando da réalizacfollow u
das informac@es que foram apresentadas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quacilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gestor

Conforme ja citamos em momentos anteriores, tenussaolo rotineiramente melhorias nos controles énstaugar
processual, porém devido a escassez de servidabédatos temos encontrado dificuldades para aamjenalizacéo di
guestdes pendentes.

n

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalbkte 091144

Delibera¢6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio n°® 2381/2010

014.525/1999-2 TCU/SECEX-BA

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento dalbkte 091144

Descricdo da Deliberagao:

Enviada ao entdo Diretor Geral da extinta Adenegdida pela Sudene, Comunicacdo CADIN, para
registro do devedor OSMAR RAMOS — CPF n° 016.485.34 — no CADIN — Cadastro Informativp
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cddigo SIORG

Gabinete da Superintendéncia. 091144

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

A Comissdo Permanente de Tomada de Contas Espfgidissignada pelo Chefe de Gabinete da Supedéteia para
conhecimento e providéncias pertinentes. Essasuymorez, solicitou & COCF - Coordenacéo de Orcam&antabilidade
e Financas o referido registro.
Em 04/04/2011, a Auditoria Interna desta Autarguatificou a solicitacdo ao Coordenador Geral de iiBtracdo €
Financas desta Superintendéncia.

Sintese dos resultados obtidos

De acordo com os procedimentos rituais de audjtosaresultados serdo mensurados quando da réalizacfollow u
das informac®es que foram apresentadas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gestor

A COCF nao dispunha de servidor habilitado em sewligp funcional. Porém, no 1° semestre de 201 hdépeia foi
solucionada através de interagdo com 0 Banco Centigesso foi concedido por esse.
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22.1.1. atualize o Roteiro para Apresentacdo de CGarConsulta - FDNE, versdo 2008, e o
Manual de Apresentacdo de Projetos - FDNE, versdo0@6, considerando as alteracdes
introduzidas pelo Regulamento do FDNE, aprovado pomeio do Decreto n.° 6.952/2009 (item
3.4 do relatério de auditoria);

Em atendimento a esta determina¢do a Sudene elatdocomentos especificos: instrucdes e
procedimentos para apresentacédo e andlise de-Gamsultas e Projetos, que se coadunam com a
nova regulamentacéo estabelecida pelo Decreto 982/2009, o que substitui o roteiro para
apresentacao de carta-consulta e 0 manual de af@ede do projeto.

As referidas instrucdes foram apreciadas e aprevpdi Diretoria Colegiada da Sudene e
estdo publicadas no sitio da SUDENE na rede muddigbmputadoresvivw.sudene.gov.br)

22.1.2. regulamente procedimento formal disciplinasio a verificacdo da capacidade instalada
dos empreendimentos pleiteantes de incentivos e leéitios fiscais e a elaboracéo do relatério
de vistoria, no qual devem constar, obrigatoriamer#t, referéncias aos procedimentos
realizados em campo e aos documentos complementardsizados (item 3.6 do relatério de
auditoria);

O procedimento encontra-se regulamentado desdeosaggo, pela extinta SUDENE, da
Consolidagéo das Normas sobre Reducao e Isencliopdsto de Renda nos 88 6° e 7° do art. 14,
da Portaria SUDENE n° 855/94,verbis:

§ 62 - A capacidade instalada sera verificada com basgrojeto aprovado pela SUDENE
ou por outra entidade do setor publico federal,adsl ou municipal, para fins de
concessao de incentivo fiscal ou financiamento.

§ 70 - Na hip6tese de empreendimento implantado comrses proprios, a capacidade
instalada sera verificada com base em dados tésragoesentados pela empresa.

Esta metodologia consta da afericAo da capacidedalada com base em quantitativos
fisicos e nas seguintes condi¢des:

a) no caso de projeto aprovado pela SUDENE ou ptracentidade do setor publico, ou
ainda, por bancos oficiais, toma-se por base orquael producédo desses projetos, onde a
capacidade instalada encontra-se claramente d&finid

b) no caso de empreendimentos implantados conrsayproprios, com base nos dados
técnicos apresentados pelas empresas pleiteanteeficgm responsaveis, sob as penas da
lei, pela veracidade das informacdes apresentadas;

c) com base nas apuracfes resultantes de vistilsiaas aos empreendimentos, quando
necessario.

Esta metodologia, por estar em consonancia comtdenamento juridico vigente, atende as
expectativas da SUDENE.

A identificacdo da capacidade instalada visa ateadendicdo estabelecida para a concessao
da isencédo/reducdo de 75% nos casos de ampliag@lermzacdo e diversificacdo (8 1° do art. 13
da Lei n°® 4.239/63, com a redagdo dada pelo ado Decreto-lei n° 1.564/77) e, principalmente, a
regra do 8§ 3° desse artigo, que ndo admite a éxdeatesse beneficio aos resultados da producéo
anterior, ou seja, aos resultados produzidos pglacidade instalada anterior.

O quadro a seguir, que é preenchido por ocasiauisigas in loco para podermos aprovar 0s
pleitos, demonstra a forma como aferimos a capdeidiastalada do empreendimento. Assim, a
SUDENE entende que deve ser mantido o conceit@ddgtela doutrina econdémica (quantidade de
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producéo de bens das maquinas e equipamentos idadarde tempo), conforme tabela que segue,
mais facilmente comprovado no setor Industrial.

MEMORIA DE CALCULO DE CAPACIDADE REAL INSTALADA E P RODUCAQ EFETIVA

PLEITO DE INSTALAGAO/AMPLIAGAO/MODERNIZAGAO/DIVERSI  FICAGAO
EMPRESA
PRODUTO/ LINHA DE PRODUGAO/MAQUINAS:

DADOS CAPACIDADE INSTALADA PRODUGAO EFETIVA
ANTES INCENTIVADA [ TOTAL [ UNID JANO1 JANO2 [ANO3 |ANO 4

.HORAS TRABALHADAS DIA

. DIAS TRABALHADOS MES

. MESES TRABALHADOS ANO
. HORAS TRABALHADAS ANO
. TOTAL PRODUGAO DIA

. TOTAL PRODUGAO MES

. TOTAL PRODUCAO ANO

. USO ATUAL DA CAPACIDADE
NSTALADA

O |IN]Jo|lOa|lA~A]|]WIN]EF

RESUMO

PRODUGAO NECESSARIA ANO
AUMENTO CAPACIDADE INSTALADA

ANO QUE ATINGIU A PRODUCAO
NECESSARIA

22.1.3 regulamente os procedimentos previstos nadalizacdo prévia dos projetos aprovados

com recursos do FDNE, prevista no § 1° do art. 32dAnexo ao Decreto n.° 6.952, de 2/9/2009,
especificando quais informacdes, constantes do paeg de andlise econdmico-financeira do

projeto, devam ser confirmadas pelo agente operadditem 3.8 do relatorio de auditoria);

Objetivando disciplinar a fiscalizagdo prévia dw®jetos aprovados com recursos do
FDNE, prevista no § 1° do art. 32 do Anexo ao Diecne® 6.952, de 02/09/2009, a Sudene através
da Resolucdo n°® 034/2010 regulamentou o procediment

22.1.4 realize nova fiscalizagdo prévia no projetda empresa Transnordestina Logistica S.A.,
considerando (i) o regulamento do FDNE estabelecidem decreto, (i) a reavaliacdo do
parecer de analise econémico-financeira do projeto(iii) bem como os orcamentos e
cronogramas fisico-financeiros, baseados no novolea "aprovado” e "projetado” (item 3.8
do relatério de auditoria);

Quanto a esse aspecto, vale ressaltar que a Zeg@di prévia ao projeto, para fins de que a
instituicdo financeira federal decida quanto a pagtcipagdo como agente operador, € uma
faculdade ja prevista e amparada no § 1° do ado3fhexo do Decreto No. 4.253/2002, “vigente” a
época, que dispunha:

“Art. 32. A ADENE colocara a disposicdo das instifies financeiras oficiais federais a

relacdo de projetos com parecer de andlise favdraam vistas a definir o agente operador,
observado o prazo de validade fixado no pareceaada projeto.

§ 1° Havendo um ou mais agentes operadores is@ies em atuar na operacédo, a ADENE
condicionara a celebracdo do contrato a realizagBofiscalizacao prévia pelo agente operador
escolhido pelo proponente, para confirmar as infag@es apresentadas no projeto.”
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Desse modo, a referida fiscalizag&o integra umattdsiicdes do agente operador do FDNE,
no caso o Banco do Nordeste, e respalda-se nosiséeco interesse, em face dos riscos inerentes
a operacdo a ser contratada. Entretanto, visandtermimento desta determinacdo, através do
Oficio n° 2030/2010 — SUDENE, de 06/10/2010, ofizaamos o referido Banco sobre este tema,
tendo esse atendido nossa solicitacao atravesudefsgo GAPRE-2010/1793, de 29/10/2010.

Ademais, 0 Banco do Nordeste € a instituicdo firaamficial contratada pela SUDENE, nos
termos do art. 9° do Regulamento do FDNE, com \asklaboracdo da andlise da viabilidade
econdmico-financeira dos projetos que demandamoafimanceiro desse Fundo, a exemplo do
pleito da Ferrovia Transnordestina. Se esse prdftobjeto de andlise por parte do Banco do
Nordeste e somente ele poderia ser 0 agente opeeafiecalizacdo prévia torna-se um re-trabalho
desnecessario como forma de amparar tal decisfiisGalizacdo somente deveria ocorrer se, no
caso, o responsavel pela analise do projeto fagse agente, que ndo o operador.

Por outro lado, em se tratando de fiscalizacdovigtgcom vistas a assinatura de contrato
entre a empresa beneficidria e 0 agente operadtand® este ja definido, por forca de lei,
acreditamos ndo haver necessidade de tal proceimen

Acrescente-se ainda que, quando da aprovacao dmaritamento da analise de um projeto
pleiteante de recursos do FDNE a SUDENE, a dietioi Banco do Nordeste, concomitantemente,
aprova uma operacgdo paralela, que é a assuncadscdale crédito correspondente a parcela deste,
que deve ser suportada pelo agente operador do FRiftitcando a tese da ndo aplicacdo de
fiscalizagdo prévia na situacao encontrada.

Cabe, também, ressaltar da impossibilidade dezega#i “glosa”, como entende a equipe
dessa SECEX-PE em suas conclusfes, quando de scalzcdo prévia com fim especifico de
subsidiar decisdo de agente operador, ja que ndmtsede fiscalizagdo para comprovagédo de
utilizacdo de recursos do FDNE — ainda ndo libesquw ocasido desta - e s6 para comprovacao de
dados do projeto.

Entretanto, considerando que este item se apli@&aaoo do Nordeste como agente operador
do FDNE, através do Oficio n°® 2030/2010 — SUDENE, 0$6/10/2010, oficializamos aquela
Instituicdo quanto ao assunto de que se trataptesde posicionado-se, através de seu Oficio
GAPRE-2010/1793, de 29/10/2010.

22.1.5. reavalie o parecer de analise econbmicodimceira no projeto da empresa
Transnordestina Logistica S.A., considerando as iegularidades apontadas no relatorio de
auditoria da Secex/PE, no tocante a fiscalizagdo évia realizada e a emisséo do Atestado de
Regularidade, inclusive quanto a exclusdo dos custccom os tributos PIS e Cofins dos
investimentos previstos e a reducdo tarifaria pregta no art. 2° da Portaria n° 234, de
11/11/2009, que enquadrou o projeto no Regime Espac de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infraestrutura - REIDI (item 3.9do relatério de auditoria);

Amparada pelo art. 9° do Regulamento do FDNE, AraxBecreto n.° 6.952, de 02/09/2009
e, considerando a atual disponibilidade de suautestr funcional técnica, a SUDENE firmou
contrato com o Banco do Nordeste para a prestag8erdicos relacionados a analise de viabilidade
econdmico-financeira dos projetos que demandanrseswdo FDNE. Desta forma, por for¢ca do
contrato assinado com aquele Banco e dos dispusitégais que Ihe respaldam, a SUDENE através
do Oficio n°® 2030/2010 — SUDENE, de 06/10/201@iafizou aquela Instituicdo quanto ao assunto
de que se trata, tendo esse posicionado-se, atawéseu Oficio GAPRE-2010/1793, de
29/10/2010.
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22.1.6. elabore novos orgcamentos e cronogramas d¢tsifinanceiros para o projeto da empresa
Transnordestina Logistica S.A., considerando o vato"aprovado” e o valor "projetado”,
resultantes da reavaliacdo do parecer de andlise@®mico-financeira do projeto (item 3.10 do
relatério de auditoria).

Em que pese tratar-se de assunto enquadrado metesio item anterior, podemos informar
gue baseado no pedido da empresa de reenquadratoertianograma fisico financeiro do projeto,
o Banco do Nordeste readequou os or¢gamentos egreonas fisico-financeiros para o valor de R$
5.340 milhdes.

22.2. recomendar a Superintendéncia do Desenvolvimte do Nordeste - Sudene que:

22.2.1. promova, no ambito do Comité de Articulacadas Secretarias de Estado de sua area de
atuacdo, reunides envolvendo , além da pasta dattuwh, secretarias de estado de outras areas
com o objetivo de viabilizar uma maior articulacdoentre os entes federativos para a promocao
do desenvolvimento regional (item 3.3 do relatoride auditoria);

A Lei Complementar 125/2007, em seu artigo 10,slmdV, faculta ao CONDEL “criar
comités permanentes ou provisorios, fixando nalatsua criagdo suas composigdes e atribuicdes”.
A SUDENE vem articulando com diversas SecretargaEstado com a finalidade de criar Comités
que possam discutir solucdes integradas para celsterd

Inicialmente, for instituido o Comité das Secretarde Cultura dos Estados da Area de
Atuacdo da SUDENE e foram realizadas reunifes canm Secretarias de Estado de
Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e InovagaceePthnejamento para a formacédo de novos
Comités.

Para instituicdo desses comités sdo necessarioggig@m presentes dois elementos. O
primeiro, relacionado as agendas das respectiva®tadas e da SUDENE; e o segundo, a
existéncia de um objetivo comum para a Regidoci@iado com as agdes das Secretarias.

22.2.2 avalie a possibilidade de introduzir no Sietna de Incentivos e Beneficios Fiscais (SIBF)
em implantacdo, funcionalidades para: (i) verificar alteracbes promovidas pela empresa
pleiteante no conteddo das informacdes fornecidasSudene e ii) comunicar eletronicamente a
empresa pleiteante sobre o status do seu requerinter(item 3.4 do relatorio de auditoria);

Através do anexo Vlapresentamos o Manual de Instrucfes para Elalmde®leitos de
Incentivos e Beneficios Fiscais que foi aprovadavdts da Resolucdo n® 38/2010 que também
segue anexa. Ambos estdo publicadas no sitio daESMEDna rede mundial de computadores
(www.sudene.gov.br) Nao obstante, a area de Incentivos e Benefligmis juntamente com a
Coordenacao de Informatica desta Autarquia, jashaléntificado a possibilidade de alteracdo e
melhoria dos controles informatizados, e essa gémdia esta sendo considerada no rol das
funcionalidades em desenvolvimento, aplicadas gaitar possivel ocorréncia.

22.2.3. analise a viabilidade de celebrar convénomm a Receita Federal do Brasil (RFB), para
obter acesso em tempo real as informacdes relativais Declaracdes de Informacodes
Econbmico-Fiscais das empresas que gozem de incensi e beneficios fiscais, de forma a
viabilizar uma adequada andlise do cumprimento, poparte dessas empresas, das exigéncias
previstas no art. 9° do Decreto n.° 64.214/69, cas alteracdes dadas pelos 88 3° e 4° do art. 19
do Decreto-Lei n.° 1.598/77 (item 3.5 do relatéride auditoria).

E oportuno informar que no passado havia um procgssooperacio técnica entre a extinta
SUDENE e a Receita Federal, tendo sido rescindii@gta Ultima, sob a alegacéo de sigilo fiscal.
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Considerando a importdncia de renovarmos um ingnton que nos permita ter acesso a
informacdes constantes de sua base de dados,taelspeisigilo fiscal, contaremos com a devida
recomendacdo dessa Egrégia Corte de Contas pacedpronos as articulagdes necessarias,
objetivando a sua implementacgéo.

22.3. alertar a Superintendéncia do Desenvolvimentalo Nordeste - Sudene quanto as
seguintes impropriedades:

22.3.1. aprovacao de pleito de reducdo do imposte denda e adicionais nao restituiveis e

emissao de Declaracdo de Regularidade de BeneficiBiscais, com base em documentacao
insuficiente (Laudos Constitutivos 0448/2003, 0448J03 e 0195/2009), contrariando o art. 9°

do Decreto n.° 64.214, de 18/3/1969, com as altéres dadas pelos 88 3° e 4° do art. 19 do
Decreto-Lei n.° 1.598/77 (item 3.5 do relatério dauditoria);

22.3.2. emissédo dos Laudos Constitutivos 0173, 010175, de 22/12/2009, relativos ao pleito
de reducdo do imposto sobre a renda e adicionais m&estituiveis, sem a realizagdo de vistoria
prévia, em desacordo com o art. 20 do anexo | da Raria Ml n.° 2.091-A, de 28/12/2007
(Regulamento dos Incentivos Fiscais) e do item 818.da Decisdo TCU n.° 887/1999 - Plenério
(item 3.7 do relatério de auditoria);

22.3.3. andlise e aprovacdo do projeto e celebracddo contrato com a empresa
Transnordestina Logistica S.A., sem a apresentacd@lms projetos executivos, contendo plantas
de todas as obras com especificacbes e or¢camentesathados, bem como as relativas as
instalacdes, obras preliminares e complementaresneace da alinea "b" do inciso V do art. 9°
c/c inciso IX do 81° do art. 29 c/c §3° do art. 38dos do Anexo ao Decreto n° 4.253/2002, a
época vigente (item 3.13 do relatério de auditoria)

22.3.4. liberacao de recursos do FDNE para o projetda empresa Transnordestina Logistica
S.A. sem a observéancia da ordem definida pelos crogramas fisico-financeiros dos projetos
contratados, contrariando o art. 40 do Anexo ao Deeto n°® 6.952/2009 (item 3.15 do relatério
de auditoria);

22.3.5. elaboracdo do Atestado de Disponibilidade irfanceira (ADF) da empresa
Transnordestina Logistica S.A., desconsiderando @to de que, em virtude da natureza dos
recursos do FDNE, a disponibilidade orcamentaria doano anterior ndo migra

automaticamente para o exercicio seguinte, excete sscrita em restos a pagar, frente ao
disposto no art. 14 do Anexo ao Decreto n° 6.952((item 3.16 do relatério de auditoria).

Com relacdo aos alertas retro mencionados, infoowan@-los acatados desde sua
comunicacao para que as equipes envolvidas nogzodguem atentas para ndo se repetirem nos
casos futuros. Vale destacar que os alertas cameshas atividades desenvolvidas pelo Banco do
Nordeste foram comunicados formalmente aquelatuigdio financeira para que também sejam
observados em suas rotinas aplicadas a operaciagi@t do FDNE, quer seja na etapa de andlise de
viabilidade econémico-financeira ou nas atribuigdeguanto agente operador.
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Auséncia de taalizacdes o
informac6es no SIGPLAN.

Empreender esforcos visando as atualizacbe
SIGPLAN, conforme de acordo com o dispostd

Os gestores da SUDENE emlvidos na questéo, e
atendimento aos alertas do Sistema e das solicitag

CONSTATACOES RECOMENDACOES ACOES IMPLEMENTADAS PRAZO SITUACAO
PELA SUDENE ATENDIMENTO EM
1.1.1.1 CONSTATACAO: (044) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDACOES 001 - 17 /01 /2011

Plano de acao elaborg

extemporaneamente.

as acfes da unidade com a antece
dessa forma, na elab
instrumento  es

Planejar
esperada, redundando,
tempestiva do planode acéo,

Sudene.

indispensavel & obtencéo de efetividade na atudgser comprovado com os seguintes fatos:

Concordamos com a recomendacéo e adotamos
que contribuiram para melhorar substancialme
elaboracdo do plano de ag&o da Autarquia, e ppd
> Para o exercicio de 2010, o referido plano tev
elaboragcdo concluida em maio/2010 e aprg
pela Diretoria Colegiada em junho/2010, confq

Para o exercicide 2011, o referido plano come
a ser elaborado em novembro/2010
levantamento da parte qualitativa do plan
estamos aguardando aprovacdo da
Orcamentaria Anual que sera sancionada

presidente da Republica para inserirmos a

Ata de Reunido n° 55, datada de 17/junho/2010.

paragrafo 1°, do Art. 18, da Lei n° 11.653,da area de Assessoria de Gestao InstitucionalAGl,
07/04/2008. estdo atualizando o SIGPLAN como preceitua
norma legal..
1.1.1.2 CONSTATACAO: (047) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDACAO: 001 31/12/2011 -
Baixo indice de exaigdo fisica dEliminar e/ou diminuir o trAmite de documentosAs medidas para a reducdo do tramite buroc
acoes finalisticas. formalizacdo dos convénios, de maneira que tdatravés de documentos administrativos (proce
processo de analise e celebracdo de convénigestdo sendo implementadas paulatinamente.
realizado unicamente por meio do SICONV. existe resisténcia de alguns setores, inclusi
Procuradoria Federal, em abrir processos
seguranca de documentacao.
1.1.1.3 CONSTATACAO: (048) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 15/04/2011 -
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quantitatva do orcamento, e submetermo
aprovacao da Diretoria Colegiada da SUDENE

1.1.1.4 CONSTATACAO: (049)
Auséncia de execucao
competéncias normativas.

RECOMENDAGCAO: 001
Agilizar

RECOMENDAGCAO: 001

a elaboracdo do PlanoConcordando com as recomendagdes prestamos n

Regional de Desenvolvimento dojconsideracdes:

Nordeste.

RECOMENDAGCAO: 002

Identificar 0s principais
impeditivos &  concretizagao
plena das competéncias

institucionais estabelecidas na

Inicialmente convém reforcar que a elaboracéo dad
Regional estd sendo desenvolvida em estrita inte
com o MI, MPOG e os Estados da area de atuag
SUDENE, conforme preceitua a Lei complementg
125/2007

Como medidas para a elaboracdo, foram reali
reunifes e oficinas com a participacdo do MPOG

SUDENE e Secretarias de Planejamentos dos Es
como consequéncia, foi elaborada e apresenta
CONDEL - Conselho Deliberativo da SUDENE
Proposta de Diretrizes que balizardo a efetiva
referido Plano Regional

Dando seguimento as mdds, também foi elaborad
1° detalhamento das diretrizes apresentada
CONDEL, o qual atinge o nivel de linhas de ac¢
serem adotadas. O citado relatdrio de detalhanfei
apresentado a Regional Nordeste do Consel
Secretarios Estaduais de Rdmento para discuss
aprovacao.

RECOMENDAGCAO: 002

Quanto aos impeditivos para concretizacdo plen

competéncias institucionais podemos citar com

principais :

= A aprovacbes da estrutura organizacional
Autarquia que se arrasta desde 200&aps

Lei complementar n° 125, aprovadaNpeIo Congresso Nacional; e,  |assunto nao tem
informando-os ao Ministério da> ApProvacdo do Plano de Cargos e Salariosi.,, " qefinir  ur
Integracéo Nacional, del Para que se consiga atrair teCnICOsprazo em virtude ¢
maneira a buscar| hapilitados, cujo ingresso somente podeig;nENE pgg 1

. - ocorrer atraves de concurso publico. Como j oder para decic
conjuntamente, . solugdes € de conhecimento desse Orgao de Controle] b P -
adequadas e pertinentes que  |nterno, tanto o Plano de Cargos e Salariogoore @ maéer:
levem & materializagdo dessas| como o Concurso Plblico aguardamare o ©S
nnnnn +Anninn~ mmmiim A A AAPAA L mimemiiiimmm A mimm mmdn A Utaqu“a te

31/08/2011
pssas
Contamos com

compreensdo deg
CGU/PE quanto
definicdo de praz
para atendiment
uma vez que dadg
compexidade d




225

competéncias. aprovacao do MPOG héa aproximadamente 2cumprido tods
anos. exigéncias legais
promovido 0
devidos
encaminhamentos
para resolver
questao.
1.1.1.5 CONSTATACAO: (050) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDACAO: 001: 31/12/2011 -
Baixo percentual de reducdo |Revisar a prioridade de esforcos nos trabalhos |Ratificando as informagBes prestadas por ocasi
passivo de convénios. de reducéo do estoque de convénios da Sudene, respostas ao Relatério Preliminar de Auditoria @
de maneira a concentrar recursos materiais e |CGU/PE, informamos que acatamos a recomen
humanos naquelas avencas com maior valor |apresentada, conforme Ata da 632 Reunido Ordida
relativo e dentre estes, aqueles mais antigos. Diretoria Colegiada da SUDENE que relate
deliberagéo pela a adogao do critério recomendac
esse Orgdo de Controle Interno.
Ainda sobre o tema, é oportuno ressaltar que a
plenitude da implantacao do critério recomendado
esta ocorrendo de forma gradual a propor¢céo que
estamos encerrando os procedimentos internos nos
processos de TCE's que se encontravam em
RECOMENDACAO: 002 andamenta
Estabelecer metas anuais de redugdo deivfRECOMENDACAO: 002
de convénios, acompanhadas de monitorameReforcamos que a SUDENE ja conta um - 31/12/2010

cobranca de resultados.

Plano de Ag&o anual onde séo
estabelecidas metas. E com base nele que
nos referenciamos. No entanto, ha que se
levar em conta as limitacées de ordem
técnica, operacional, legal e de recursos
humanos, dentre outras, ja explicitadas e
detalhadas em manifestacdes anteriores, e
muitas delas alheias a vontade da equipe
que compde a Comissdo Permanente de
TCE e mesmo da SUDENE, e que muitas
vezes impossibilitam o pleno atendimento
dos objetivos.

2.1.2.1 CONSTATACAO: (062)
Inscricdo inadequada em resto
pagar

Foi verificado que os gestores

RECOMENDAGCAO: 001
Adotar mecanismos administrativos
impliquem em maior celeridade na tramitacao

processos de convénios celebrados pela unidade.

internos dConcordando

RECOMENDAGCAO: 001
com a recomendacdo forml

ratificamos as informdigs anteriormente prestagq
1C0nsiderand0 que se trata de um fato pontual,

31/12/
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unidade inscreveram em restoé
pagar despesas cuja vigé
(ocorréncia) se deu a partir

exercicio seguinte ao da inscri¢ad
Lei 4.320/64, no Art. 36°, estabel
gue "Consideramse Restos a Pagar
despesas empenhadas mas nao
até o dia 31 de dezem
distinguindose as processadas
ndo processadas".

Esse mesmo normativo, define,
Art. 58°, que empenho de desp&sag
ato emanado de autoride
competente que cria para o Est
obrigacao de pagamento pendente
nado de implemento de condicdo".

gestores envolvidos na questdo para o cumprim
Art. 36° da Lei 4.320/64 que estabelece "Consid
Restos a Pagars despesas empenhadas mas ndo
até o dia 31 de dezembro distinguireoas processal
das ndo processadas.

evitar reincidéncia desse reforcamos a orientaﬁ
m

2.1.3.1 CONSTATACAO: (054)
Divulgacao de programas
SICONV em periodo posterior
definido em norma.

RECOMENDAGCAO: 001
Adotar procedimentos internos administrativqae
garantam a divulgacao tempestiva dos program
SICONV.

RECOMENDAGCAO: 001
As medidas estdo sendo
paulatinamente. Convém

implement
lembrar,

articulacdes via convénios de Cooperacédo Té
que demandam um tramite burocratico
impedem a divulgacdo em tampo habil.

oportunidade, que algumas agdes necessdq

30/04/2011

3.1.2.1 CONSTATACAO: (063)
Inscricbes indevidas das Notag
Empenho 2009NE900312, valor de
610.901,32,2009NE900256, no va
de R$ 321.902,46, e empe
2009NE900395, valor de
375.090,60, em restos a pagar
processados.

RECOMENDAGCAO: 001

Promover aperfeicoamento em seu processo
orcamentario, de maneira a evitar a inscricao
em restos a pagar de despesas que apenas
ocorrerao  em exercicio seguinte ao da
inscricao.

RECOMENDAGCAO: 001
Acatamos os termos da recomendacdo. Reforcar
informacbes prestadas anteriormente €é opQg
salientar que os referidos empenhos estavanulado
a um contrato que se encontrava em andament
essa razdo foram registrados em Restos a Pag
Processados, haja vista que a obra ndo poderie
processo de continuidade aguardando aprovag
orcamento de 2010. N&o obstante, ja adot
procedimentos junto as areas envolvidas no ag
para evitarmos reincidéncia do fato.

31/12/2010

3.1.3.1 CONSTATACAO: (064)
Desvio de funcédo na Unidade.
O Decreto n° 6.219, de 04/10/2(
"Aprova a Estrutura Regimental €

RECOMENDACAO: 001

Adotar medidas que eliminem o desvio de fu
apontado, a partir dos estudos realizadda eroposi
da nova estrutura regimental.

RECOMENDACOES: 001
Ratificamos nossa manifestacéo/justificativa
apresentadas anteriormente, ao passo que téao loga

P PO . N L N

seja aprovada, pelo Congresso Nacional, a estrutu

Contamos com
compreensao
dessa CGU/F

aquanto
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Quadro Demonstrativoas Cargos e|.

Comisséo e das Func¢bes Gratifica
da Superintendéncia
Desenvolvimento  do  Nordest-

SUDENE, e da outras providéncias!'.

organizacional desta Autarquia, que se arrast desds
2008, poderemos implementar a recomendacéo
formulada em sua plenitude

Convém salientar que também contribuird
solucionar a questao a aprovacao do Plano de Csg
Salarios para que se consiga atrair técnicos tedok
cujo ingresso somemtpode ocorrer através de conc
publico, situacBes essas pendentes de aprovag
MPOG ha aproximadamente 2 anos.

Vimos com importante e oportuno salientar qu
Superintendéncia desta Autarquia ndo tem pol
esforcos para equacionar as questbesmocojé
informado em alguns momentos a essa CGU/PE.

definicao d
prazo par
atendimento,
uma vez qy
dada

complexidade ¢
assunto Nné
temos com
definir um praz
em virtude d
SUDENE né&o t¢

poder par
decdir sobre
matéria

(recomposigéo
de seu quadro
servidores e (
sua estrutu
funcional),
apesar
Autarquia te
cumprido todg
exigéncias lega
e promovido @
devidos
encaminhament
S para resolver

des

(0]

guestéao.

3.1.4.3 CONSTATACAO: (012) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2011
Falhas na organizacdo processug Elaborar normas internas de gestdo docum N&o obstante trat-se de assunto pontual, acatam
Impropriedades na Declaracao [a finalidade de mamilizar os procedimentos e os ecomendacdo e encaminharemos a necessidg
Inexigibilidade de Licitacdo SlIDEvoltados a instrucdo processual das licitagcBedatualizar as normas ao setor competente.
n° 03/2009 - processo Instituicdo, inclusive com o mapeamento
59335.000489/2008-46. fluxograma das atividades e das atribuicGes

setor, de forma que seja obedecida a croreoldg

documentos, com respeito a sua natureza e fidaida
3.1.4.4 CONSTATACAO: (013) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/06/2011 -
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N&o comprovagdo da inviabilide
de competicdo para contratacéo
empresa para prestacdo de servig(
manutencao e assisténcia técnica

central telefénica, por Inexigibilidacompeticdo, por intermédio

de licitacéo.

Abstenha-se de realizar  contrategd po
inexigibilidade de licitagdo, com base no aB5
caput, da Lei n° 8.666/93, sem que €
efetivamente comprovada a inviabilidade
de documentacdo
ateste essa condicao.

RECOMENDACAO: 002

Realiza, no proximo exercicio, certame licitatq
para contratacdo dos servicos de manuten
assisténcia da central telefonica modelo SOPH(
3090. Em caso de comprovada inviabilidade, o ¢
devera instruir os autos do processo co
documentacdo que comprove efetivamente
condicdo, para sO assim realizar a contrataca
inexigibilidade de licitacao.

/Acatando a recomendacao convém salientar que
qualquer processo licitatério, dispensa ou
inexigibilidade sdo lastreados em documentos exi
pelas normas legais, além desse zelo os proceg
verificados pelo setor juridico desta Autar
justamente sobre esse aspecto. Portanto, cor
informamos anteriormente foi aberto o process|
59335.000379/20107, para execucdo dos servico
manutencdo e assisténcia técnica da central té&at
que sera licitado através de Pregao Eletronicoe @
falhas apontadas serdo sanadas.
RECOMENDAGCAO: 002

Acatando a recomendagdo convém salientar quee
qualquer processo licitatério, dispensa ou
inexigibilidade sdo lastreados em documentos exq
pelas normas legais, além desse zelo os proceg
verificados pelo setor juridico desta Autar
justamente sobre esse aspecto. Portanto, cor
informamos anteriormente foi aberto o process
59335.000379/20107, para execucdo dos servico
manutencdo e assisténcia técnica da central té&at
que sera licitado através de Pregao Eletronicoe @
falhas apontadas serdo sanadas.

30/06/2011

3.1.4.5 CONSTATACAO: (014)
Auséncia de descricdo dos sery
objeto do contrato n° 03/2009
processo de inexigibilidade
59335.000489/2008-46.

O plano de trabalho e o
projeto basico
acostados aos autos
do processo de
inexigibilidade n9
59335.000489/2008-
46 (fls. 50 a 53) ndo
detalham 0s
servicos objeto do
contrato n° 03/2009.

RECOMENDACAO: 001
Abstenhase de celebrar contratos onde nao es

RECOMENDACAO: 001

com clausulas claras quanto as obrigacdes da e

Recomendacéo acatada, conforme informamos

59335.000379/2010-07, para execugao dos servicd

detalhadamente descritos 0s servicos contganteriormente foi aberto o processo n°

contratada, bem como que se abstenha de inclug
contratos clausulas em que a contratada aecsdy|
prévia justificativa, valores fixa
independentemente, da prestacao dos servigos.

manutencado e assisténcia técnica da central teafd
que sera licitado através de Pregéo Eletrénicce asd
falhas apontadas serdo sanadas.
O Termo de Referéncia do Edital de Pregao Eletodr
que sera lancado para contratacéo dos servicos de
manutencdo da central telefénica, estd sendo eldbg
buscando corrigir as falhas apontadas.
Entretanto, € oportuno informar das
nossas dificuldades, uma vez que
ndo dispomos no momento de
engenheiro eletricista, nem
profissional especializado na area,
haja vista que os servidores que

nic

=

haviam sido treinados, foram, a

30/06/2011

s de
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época da extinta SUDENE,
redistribuidos para outros Orgéaos.

3.1.4.6 CONSTATACAO: (015)

Impropriedades nas clausulas
contrato  n° 03/2009 processo
inexigibilidade n

59335.000489/20086 e falhas n
acompanhamento e fiscalizacéo
referido contrato.

No que se refereao contrato

03/2009 foram observadas, aif
algumas impropriedades no cont
firmado, bem como fragilidades

atividades de fiscalizagéo.

RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001

Incluir nos contratos as clausulas necessad Recomendacdo acatada, conforme inform
todo contrato administtivo, previstas no art. 55, [anteriormente  foi aberto o0 processo 9
Lei n° 8.666/93, em especial, o inciso lll, beomd59335.000379/20107, para execucao dos servico
observe nos préximos contratos as prescricdesidegmanutencéo e assisténcia técnica da central tidel
na IN n° 02, de 30/04/2008, em especial, o art. 36. [que sera licitado através de Pregdo Eletronicoe @
falhas apontadas serdo sanadas.
RECOMENDACAO: 002 RECOMENDACAO: 002

Manualizar as rotinas dos docunesnt diN&o obstante tratar-se de assunto ymntacatamos

InstituicBo e realize capacitacdes dos serefrecomendacdo e encaminharemos a necessidg

envolvidos com a gestdo contratual, de forrjatualizar as normas ao setor competente
impedir que contratos administrativos sejam firngAutarquia.

com erros de numeragdo de clausulas e

citacdes a artigos de leija revogados.

RECOMENDAGCAOQ: 003 RECOMENDAGCAOQ: 003

Abstenhase de incluir em seus contratos obrigg Recomendacdo acatada, conforme inform
a contratada, atreladas a comandos "verbaijanteriormente foi aberto 0 processo

59335.000379/2010-07, para exefo dos servicos
manutencao e assisténcia técnica da central téeel
que sera licitado através de Pregao Eletronicoe @
falhas apontadas serdo sanadas.

contratante.

RECOMENDAGCAOQ: 004 RECOMENDACAOQ: 004

Estabelecer nova rotina para fiscalizacdo dawpég Recomendacdo acatada, conforme inform
dos contratos, de forma qugasexigido dos fiscaianteriormente foi aberto 0 rgresso M
periodicamente, a apresentacdo de relat6ériog$59335.000379/20107, para execucdo dos servico
acompanhamento e fiscalizacdo, com detalhamermanutencéo e assisténcia técnica da central tidel
execucdo dos servicos prestados e do cumprimeique sera licitado através de Pregéo Eletrénicoe @
objeto, inclusive, para efeito de atesto dagréat falhas apontadas serdo sanadas.
posterior pagamento, observarg®- ainda,

prescricbes contidas na IN n° 02/2008, no ctn%

referente ao acompanhamento da execug
fiscalizac8o dos contratos.

30/06/2011

31/12/2011

31/12/2010

31/12/2010

3.1.4.8 CONSTATACAO: (017)
Auséncia de  planejamento

RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001
Realizar licitagdo para contratacdo devises d{ Recomendacdo acatada. A area de Enge

contratacdo por dispensa emergen

processo n°® 59335.000346/2009-15¢létricas

i@nutencdo preventiva e corretiva das subfencaminhou memorando, em 19 de abril de J

da Instituicdo, inclusive, para quassolicitando a contratacdo dos servicos de manub

31/12/2010
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No processo de

como fundamentacéo, pé
contratacao de empresa
conserto nas subestacdes elétrica
Edificio Sudene, o art. 24, inciso IV,
Lei 8.666/93, ou seja, dispe
emergencial.

dispensaltsistemas de seguranca de fato previnam aejpreventiva e corretiva das Subestacbes A e
59335.000346/20095, foi utilizaddfatais e danos a rede elétrica, bem comitare¢Edificio SUDENE, anexando, paisso, 0S necessal
termos de referéncia, especificacdes técnicasagan

contratacdo de sdcos sem planejamento e
certame licitatério, por dispensa emergencial

dos materiais de substituicdo eventual. Para i
aberto o Processo n° 59335.000126/2P30eujo Editg
foi elaborado pela area de licitagbes, com a iAcus
sugestfes al propria CGU/PE. O Pregédo Eletrdnicg
realizado e contratada uma empresa por um perig
12 (doze) meses, renovaveis por iguais periodo®
limite de 60 (sessenta) meses, contemplando naode
contrato todas as atividades de manutenc¢éo prese

nti

corretiva, necessarias nas referidas subes
elétricas.
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010
Realizar levantamento geral das atividade{ Acatando as recomendac¢fes contratamos uma e
manutencdo do Edificio Sede da Sudene e elido ramo e essa elaborou projetos executivos
plano anual e plurianual de manutencdo préve ¢modernizacdo das instalacbes fisicas da area of
corretiva, visando otimizar as contratacdes redéiza(pela SUDENE, estalp prontos os seguintes: novo
longo do exercicio, minimizar os riscos dos singout; climatizacdo; instalacdes elétricas; comba
demonstrar de forma detalhada o total de ogincéndio; automacdo predial; cabeamento estrut
com essa atividade, bem como realizar contrag(telefonia e logica); comunicagdo visual; sistenfa C
mais vantajosas para a Administracao. TV; e modernizacdo das subestacdes.
Por oportuno, informamos que para inicio
da execucdo dos referidos projetos
estamos aguardando dotacao
orcamentdria, cujo valor previsto €
de 12 milhdes de reais, para
abertura dos respectivos processos
licitatérios
3.1.4.9 CONSTATACAO: (018) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010

Realizacdo de servicos

autorizacdo prévia da autorid
competente, sem prévio empenh
sem prévio parecer juridico. N
comprovacdo de justificativas
preco e do cumprimento
orientacdes da Procuradoria ¢

Abster-se de realizar servicos sdormalizagéo d
contrato ou documento habil que atenda assula

Como ja informado anteriormente, trateel-de um
situacdo de caos que foi originada a margem deg

necessarias contidas no art. 55 da Lei detagiges
conforme exigéncia do paragrafo 2° do art.
mesma norma.

Sudene - processo de dispensa

gestdo. R®rcamos que a medida foi adot
emergencialmente em virtude de que o problem;
eve de ser equacionado de imediato acat
interrupgcdo de energia na ala do sul prédio SUDC
onde estéo localizados o TRT, IBGE, CEF, BB e &

0rgdos que nao podem sofrer processo
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59335.000346/2009-15.

No processo de dispensa
59335.000346/20095, foran
verificados ao longo dos auy

alguns despachos que indicam qu
servicos nas subestacdes elétricg
unidade, realizados por disper
emergencial, foram realizados
autorizacdo prévia da autorid
competente, sem prévio empenh
sem prévio parecer da Procurag
Juridica da unidade.

RECOMENDAGCAOQ: 002

Abstenha-se de realiza contratacdes
autorizagdo prévia da autoridade competents,ég
prévia realizacdo de pesquisa de pregos, semvip
empenho e sem o prévio parecer juridico.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Que a Auditoria Interna realize acdes derote
diredonadas a formalizacdo e conducao dos prog
licitatérios da unidade, visando minimizar as &
apontadas pela CGU.

s¢Conforme citamos no atendimento a recomend

continuidade operacional por muito tempo, uma ues
lidam com o publico externo.

Como medida preventiva, a SUDENE ja promov
contratacdo de empresa para realizacdo de mang
preventiva e corretiva das subestacdes, con
citamos no atendimento a recomendacdo 001 dq
3.1.4.8 retro.

RECOMENDAGCAO: 002

anterior, tratorse de um fato pontual, porta
ratificamos que a medida teve que ser adotag
imediato. E reforcamos que éafica nesta Autarqy
somente realizar contratacdes em estrito cumpri
das normas legais.

RECOMENDAGCAOQ: 003

A rotina faz parte daquelas que serdo auditad
exercicio, conforme Plano Anual de Atividades
Auditoria Interna que é alvo de reviséo pela CGU/PE

31/12/2011

31/12/2010

3.1.4.10 CONSTATACAO: (019)
Realizacdo indevida  de ter
aditivo no processo de dispe
emergencial n° 59335.000346/2(
15. Falhas no procedimento @
dispensa de licitacdo por emergé
e auséncia de comprovacdo
fiscalizacdo dos servigcos contratadg
No processo de dispe
emergencial n°® 59335.000346/2(

RECOMENDACAO: 001

Abstenhase de realizar aditivos sem justificativas,
dispensas emergenciais.

09-

S.

09-

15, foi verificado que néo exi

contrato formal com a empre
executora dos servigos.

RECOMENDAGCAO: 002

comprovacdo da celebragdde urn Estabelecer nova rotina para fiscalizacdo da €&Recomendacdo acatada.
implantado pela area de engenharia desta Autarquia.

dos contatos de obras e servicos de engenhari
forma que seja exigido dos fiscais, periodicamerz
apresentacdo de relatérios de acompanham
fiscalizagdo, com registro fotografico e detalhatu
da execucdo dos servicos prestados e do coneipig
do objeto, inclusive, para efeito de atesto dagda
posterior pagamento.

RECOMENDACAO: 001

Conforme ja foi informada anteriormente a
CGU/PE, o aditivo ao contrato foi necessario porg
dano provocado, conforme citacdo ao atendimen
recomendacdo 002 do item 3.1.4.9, acarretou tal
dano a outro equipamengoesse nao havia sido inse
no contrato emergencial, porém faz parte do procge
eletrificacdo do prédio da SUDENE e de fg
semelhante ndo poderia ser consertado a posterior].

RECOMENDAGCAO: 002
O procedimento j3

31/12/2011

31/12/2010

31/12/2010
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RECOMENDAGCAOQ: 003 RECOMENDAGCAOQ: 003
Realizar a apuracdo prevista na OrieniEsclarecemos que ndo se tratou de faltg
Normativa n° 11, de 11/04/2009 da AGU, |planejamento, desidia ou ma gestdo, uma vez
seguintes termos: "A contratacdo direta colconforme ja informada anteriormente o dano
fundamento no inc. IV do Art. 24 da Lei n® 8.666provocado por um animal roedor (timbu).

1993, exige que, concomitantemente, seja apusgComo medida saneadora e preventiva para evi
a situacdo emergencial foi gerada por falta j|acesso de animais que possa provocar dano, e
planejamento, desidia ou ma gestéo, hipotese execucdo a recuperacdo das fundacdes do €
Ihe deu causa sera responsabilizado na forma da [€UDENE onde estdo sendo corrigidas as rachg
provocadas pelo tempo na laje do piso do subsol
onde posivelmente o referido animal teve aces
subestacéo

3.1.4.12 CONSTATACAO: (023)
Falhas de planejamento e ausénci
justificativas da necessidade
contratacdo. Auséncia de ART]
referentes a elaboracdo de prg
basico. Nao inclusdo no processg
orcamento basico para licitagéo.

Auséncia de comprovacdo de an
dos custos unitarios das propo
financeiras. Concorréncia n°® 01/20
Processo n° 59335.000377/2008- 9

RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001
Realizar levantamento geral das atividade{Acatando as recomendacgdes, contratamos uma e
manutencdo do Edificio Sede da Sudene e elido ramo e essa elaborou projetos executivos

corretiva, visando otimizar as contratacfes redéisa(pela SUDENE, estando prontos 0s seguintes: n
longo do ®ercicio, minimizar os riscos dos sinistjout; climatizacdo; instalacdes elétricas; comb
demonstrar de forma detalhada o total de ogincéndio; automacdo predial; cabeamento estrut
com essa atividade, bem como realizar contrat(telefonia e l6gica); comunicagdo visual; sistenfg
mais vantajosas para a Administracao. V; e modernizacdo das subestac¢fes.
D8 - Por oportuno, informamos que para inicio da exeq
5. dos referidos projetos estamos aguardando dg

orcamentdn, cujo valor previsto é de 12 milhdes
reais, para abertura dos respectivos proc
licitatorios

RECOMENDAGCAO: 002
Realizar levantamento de todas asiala e projetos | Acatando as recomendagdes contratamos uma e
desenvolvidos e arquivados na Instituicdo, catald¢do ramo e essa elaborou projetos executivos
em planilha o referido acervo técnico, separandimodernizacdo das instalagfescisi da area ocupe
documentos existentes em meio digpela SUDENE, estando prontos os seguintes: no
identificando, inclusive, o0 que ndo mais se aphdout; climatizacdo; instalacdes elétricas; comba
local, de modo que as proximas licitagdes de okincéndio; automacéo predial; cabeamento estrut
e servicos de engenharia seja possivel a utilizag(telefonia e légica); comunicacdo visual; sistentg
tais expedientes no planejamento do certame, deédTV; e modernizacdo das subestacdes.

a minimizar 0s custos com essa atividadePor oportuno, informamos gque para inicio da exeg

plano anual e plurianual de manutencdo prevemodernizacdo das instalacdes fisicas da area
0
e

RECOMENDAGCAO: 002 -

31/12/2010

31/12/2010
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contratacdo indevida de servicos anteriorn
realizados, de forma que a realidade do Ed
Sudene fique devidamente registrada e arquivadag
gue oS gestores que sucederem a gestdo
possam dar continuidade, sem maiores Gustl
acOes de manutencdo da Instituicao.

RECOMENDAGCAOQ: 003

Realizar andlises, por escrito, dos custosiiog d
planilha da contratada, bem como da planitlg
custos dos aditivos firmados, buscando ident
possiveis incoeréncias/incompatibilidades entre
precos unitaris dos servigos, readequando, se
caso, 0S precos contratados.

RECOMENDAGCAOQ: 004

Nao aprovar propostas de pregos, nas pro
licitacbes de obras e servicos de engenharia, s
seja realizada a analise, por escrito, dos custibérios
das propostas financeiras apresentadas.

RECOMENDAGCAO: 005
Absterse de realizar licitacdo de obras e servig(
engenharia sem consignar as justificativas
certame, bem como sem que tenha sido incluig
processo:
a) Planilha orcamentaridbbase, com o detalhame

medidas genéricas, a exemplo da "verba (vb)";

b) Pesquisas de preco e as extracdes das
oficiais utilizadas na formacao da planilha orcatagz
base;
c) Prgeto basico em que, além da plar
orcamentaria, conste memodrias de calculo, pli

d) Estudos técnicos preliminares;
e) Anotacao de Responsabilidade Técni@dRT pari
0 projeto basico e para o projeto executivo.

de todos os seus custos, nado utilizando unsdatiquando da revisdo dos aspectos legais do process

fotos, memorial descritivo e especificagbes s
em observancia ao art.6°, inciso 1X, da Lei r668/93.

dos referidos projetos estamos aguardando dd
orgamentaria, cujo valor previsto é de 12 milhde
reais, para abertura dos respectivos proc
licitatorios.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Em atedimento a recomendacdo, estamos utilizar
tabela SINAPE da CEF que teve seu acesso libera
internet (sitio da CEF).

RECOMENDAGCAOQ: 004
Em atendimento a recomendacéo, estamos utilizg
tabela SINAPE da CEF que teve seu acesso liberd
internet (sitio da CEF).

RECOMENDAGAO: 005
Acatando a recomendagédo informamos que ja ado
0s procedimentos supracitados e estamos atual
nossas rotinas para melhor atender as exigf
formuladas pelos o6rgaos de controle, reforg
também que séaibens exigidos pela nosso setor juri

RECOMENDAGCAQ: 006

RECOMENDAGCAQ: 006

31/12/2011

O

31/12/2010

31/12/2010
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Realizar a realocacé@o de servidores com forma
engenharia, para a area de administracao, def
aumentar o efetivo dos engenheirospansaveis pel

engenharia.

orcamentacdo e fiscalizacdo das obras e serdig

Recomendacdo acatada, porém a pendéncia s
podera ser solucionada quando tivermos:
» A aprovacaos da estrutura organizacionast

obras de manutencdo do edificio, providencig  Autarquia que se arrasta desde 2008 par
ainda, capacitacdo para esses servidores aprovada pelo Congresso Nacional; e,
especial, no que diz respeito ao planejam» Aprovacdo do Plano de Cargos e Salarios pa

se consiga atrair técnicos habilitados, cujo i
somente pode ocorrer através de concurso p
Como ja é de comtimento desse Orgao

Controle Interno, tanto o Plano de Carggcomo definir ur

Salarios como o Concurso Publico aguafprazo em virtude ¢

aprovacdo do MPOG ha aproximadamente 2 aj@i$DENE ndo te
poder para decid
sobre a matéri
apesar des
Autarquia te
cumprido todg
exigéngas legais
promovido 0
devidos
encaminhamentos
para resolver
questao.

Contamos com

mpeensdo des
CGU/PE quanto
definicdo de praz
para atendiment
uma vez que dadg
complexidade C
assunto ndo tem

3.1.4.13 CONSTATACAO: (024)
Falhas na formacdo do BDI
Concorréncia n°® 01/2008 - Processq
59335.000377/20085, prejudicang
0 julgamento final das propostas
financeiras do certame.

RECOMENDACAO: 001

Abstenhase de incluir nas licitagbes planilha
Beneficios de  Despesas Indiretas BDI con
percentuais relativos a "licencas",
tecnolégico de materiais”, "ferramentas
equipamentos de pequeno porte” e "transpol
materiais e equipamentos”, que devem
devidamente detalhados como itens de serdg
planilha orcamentaria.

RECOMENDAGCAO: 002

Abstenhase de incluir nas licitagdes planilha
Beneficios de Despesas IndiretasBPI contend
previsdo para os tributos Imposto de Renda (IR
Contribuicdo Social (CSLL).

"contPlenério, cépia no.

RECOMENDAGCAO: 001
Acatando a recomendacdo estamos aplicang
orientac6es do TCU contidas no Acordédo 325/24

RECOMENDAGCAO: 002
Acatando a recomendacdo estamos aplicang
orientac6es do TCU contidas no Acordédo 325/24
Plenério.

07

07

31/12/2010

31/12/2010
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RECOMENDACAO: 003 RECOMENDACAOQ: 003 - 31/12/2010
Utilizar, rmas proximas licitagbes da Instituicd{ Acatando a recomendacdo estamos aplicand
férmula correta para o célculo do BDI em obgorientagcbes do TCU contidas no Acérdao 325/2907
servicos de engenharia, nos termos determinadolPlenario.
TCU.
3.1.4.14 CONSTATACAO: (025) | RECOMENDAGAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 Contamos com -
Auséncia de segregacdo de fun Capacitar  servidores para atuar na Com Concordamos com a recomendagéaém € oporturicompreensédo deg
na Concorréncia n® 01/2008 - Permanente de Licitacdo, bem como realizgreforcar que a equipe de engenheiros que dispamCGU/PE quanto
Processo n® 59335.000377/2008-9%ealocacdo de servidores com formagdo momento para executar essa tarefa, ja |definicdo de praz
engenharia, para a area de administracao. suficientemente capacitados. Somente podefpara  atendiment
capacitar novos quando tivermos recomposto luma vez que dadg
quadro de servidores através da aprovacao awoRlicomplexidade C
Cargos e Salarios para que se consiga atrair t&assunto ndo tem
habilitados, cujo ingresso somente pode ocorravécomo definir  ur
de concurso publico. Como ja é de conhecimentogprazo em virtude (
Orgdo de Controle Interno, tanto o Plano de CagSUDENE n&o t
Salarios como o Concurso Publiaguardam aprovagpoder para dadir
do MPOG hé aproximadamente 2 anos sobre a matéri
apesar des
Autarquia te
cumprido tode
exigéncias legais
promovido 0
devidos
encaminhamentos
para resolver
questao.
3.1.4.15 CONSTATACAO: (026) | RECOMENDAGAO: 001 RECOMENDACAO: 001 - 31/12/2010
Auséncia de apresentacdo |Providenciar, caso ainda naenha sido feito, |[Conforme informado anteriormente, o equivoco
projetos executivos elaborados [devolucdo do pagamento feito em duplicicorrigido na 112 medicéo.
empesa contratada. Indicios [eferente a0 projeto executivo de instala
duplicidade de medicdo e pagamelétricas, bem como realizar, concomitaetee
dos servicos de elaboracdo do prdevantamento de todas as medicdes realiz
executivo de instalagcdes elétrifinclusive, aditivos, em & dos servigos efetivame
Concorréncia n° 01/2008Rrocesso Irealizados, verificando a ocorréncia de n
59335.000377/2008-95. pagamentos em duplicidade, determinando a
imediata correcdo e apuracdo de responsabilidag
for o caso.
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002
Estabelecer nova rotina para fiscalizagdo xecu¢d{ Recomendagdo acatada. O procedimento jé - 31/12/2010
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dos contratos de obras e servicos de engenha
forma que seja exigido dos fiscais, periodicamers
apresentacdo de relatérios de acompanham
fiscalizacdo, com registro fotografico e detalhato
da execucdo dos servicos pae®s e do cumprimer
do objeto, inclusive, para efeito de atesto dagda
posterior pagamento.

RECOMENDAGCAOQ: 003

Instruir o processo com 0s projetos exeog
contratados e ja entregues pela empresa respt
pelos servicos.

implantado pela area de engenharia desta Autarqui

RECOMENDAGCAOQ: 003
Recomendacdo acatadaD procedimento ja f
implantado pela area de engenharia desta Autarqui

31/12/2010

3.1.4.16 CONSTATACAO: (027)
Auséncia de  comprovacéo
justificativas para celebracdo de ter
aditivos. Falhas na atuacédo
fiscalizacdo contratual. Concorrér
n° 01/2008 - Processo
59335.000377/2008-95.

RECOMENDACAO: 001

Absterse, sob pena de responsabilizacdo, de
aditivos em contratos de obras
engenhea, sem que haja exaustiva fundamentaca
motivos, bem como comprovacdo de cada
acrescido ou suprimido da planilha orcamea
com parecer técnico da fiscalizacdo contrg
fundamentado e respaldado em livros de ocol
didrios de obras, relatérios de acompanham
relatorios fotograficos, e demais elementosbante

RECOMENDAGAO: 002
Incluir no processo o cronograma fisfamnceirg
definitivo para a obra em questao.

RECOMENDAGCAOQ: 003

Absterse de realizar licitagcbes de obras e servig
engenharia sem que seja previamente apresentd
planejamento exaustivo de todos 0s servigos
precisardo ser realizados pela empresa a ser @al
devendo o mjeto basico obedecer os ditames do g
inciso IX, da Lei n.° 8.666/93.

e servicoAutarquia sempre aplicou fundamentos legais p

necessarios a tomada de decisdo pela administragéo.

RECOMENDACAO: 001
Acatando a recomendacdo informamos que €

dar suporte aos aditivos de contratos, no caso
questdo atualizaremos nossos procedimentos |
evitar reincidéncia do fato.

RECOMENDACAO: 002
Em virtude do contrato j& ter sido encerrado, nd
como solicitar do fornecedor o referido documenti
obstante, no processo licitatério consta um craoanog
fisico e financeiro que serviu de base par
acompanhamento da obra.

RECOMENDAGCAOQ: 003

Acatando a recomendacdo, informamos qu
procedimento em referéncia j& vem sendo adotade
Autarquia, inclusive € item exigido pela nossa
juridica quando da revdo dos aspectos legais
processos.

sta
ara
em
para

30/06/2011

31/12/2010

31/12/2010

3.1.4.17 CONSTATACAO: (028)
Falhas nas medi¢cbes da exec
dos servicos contratados

intermédio da Concorréncia n°® 01/2

RECOMENDACAO: 001

Absterse de realizar pagamentos de notas fisc
contratos de obras e servicos de engenhaga
que tenha havido de fato as medi¢cdes dos se)

RECOMENDACAO: 001

Apesar da recomendacéo em tela, informamos qu
gestores desta Autarquia somente autoriz
pagamentos para servicos efetivamente realizi

e 0S

31/12/2010
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- Processo n° 59335.000377/200
Execucdo de servicos além
previsdo orcamentaria do 1° Te
Aditivo, firmado em 2009.

acompanhadas de relatorios

cada item dos servicos e materiais medidos.

circunstanciadosguando sdo atestados pela fiscaliza¢do do conteat
fiscalizacdo do contrato, atestando a execugémedicéo, a relacdo de materiais aplicados na ohbra

respectiva nota fiscal.

=4

RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010
Abster-se de atestar medigbe e autorizq Abster-se de atestar medicBes e autorizarakpes
pagamentos, sem previsdo orcamentaria  parida recomendacdo em tela, houve apenas um engano
despesa e sem que o0s servicos tenhanem uma das medicdo que foi identificada pela setor
efetivamente realizados e o0s materiaisregguofinanceiro desta Autarquia, tendo sido de imediato
nas obras efetivamente entregues. corrigida. Logo, reforcamos que o0s gestores desta
Autarquia somente autorizam pagamentos para
servicos efetivamente realizados, quando 3séo
atestados pela fiscalizacdo do contrato : a meda&dp
relacdo de materiais aplicados na obra e a respecti
nota fiscal.
RECOMENDAGCAOQ: 003 RECOMENDAGCAOQ: 003 31/12/2010
Apurar responsabilidade pela execucéo de servi Apesar da recomendacao em tela, houve apenas um
sem a respectiva previsdo orcamentaria e peltbateengano em uma das medicdo que foi identificada pela
42 medicdo do 1° Termo Aditivo sem a comprovsetor financeiro desta Autarquia, tendo sido fde
da sua correspondéncia com os servigos fisicalimediato corrigida. Logo, reforcamos que os gestoye
realizados, ou seja, inicialmente a medicdoditafn¢desta Autarquia somente autorizam pagamentos para
valor deR$ 115.119,62 e, posteriormente, alteradaservicos efetivamente realizados, quando $&o
R$ 32.178,23. atestados pela fiscalizacdo do contrato : a meda&dp
relacdo de materiais aplicados na obra e a respecti
nota fiscal.
3.1.4.18 CONSTATACAO: (029) |RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010

Auséncia de estudos técn
preliminares visando uma solu
global para os problemas
manutencdo do Edificio Sude
Falhas de plhejamento e
instrucdo processual, ocasionand
celebracdo de termos aditivos
alteracdo do objeto e do pr
inicialmente acordados. Tomada
Precos n° 02/2008 -Processo
59335.000269/2008-12.

Realizar  levantamento

demonstrar de forma detalhada o total de ga
essa atividade, bem como realizar contratacoe
vantajosas para a Administracdo.

geral das atividadejAcatando as
manutencdo do Edificio Sede da Sudene e ekempresa do ramo e essa elaborou projetos executivos
plano anual e plurianual de manutencédo prevemgpara modernizacdo das instalacdes fisicas da
corretiva, visando otimizar as contratacfes reddisajocupada pela SUDENE, estando prontos 0s seguir
longo do exercicio, minimizar os riscossdginistrognovo lay out; climatizagcdo; instalacdes elétrica

recomendacfes contratamos

combate a incéndio; automacéo predial; cabeame
estruturado (telefonia e logica); comunicacao \jsu
sistema CF-TV; e modernizacdo das subestacdes.
Por oportuno, informamos que para inicio ¢
execucdo dos referidos projetos estamos aguards
dotacdo orcamentaria, cujo valor previsto é de
milhdes de reais, para abertura dos respecti

ma

area
tes:
S,
nto
a

a
ndo
12
VOS

processos licitatérios.
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RECOMENDAGCAO: 002

bem como sem que tenha sido incluido no process
a) Planilha orcamentaria base, com o detalhtg
de todos os seus custos, ndo utilizando unidat¥
medidas genéricas, a exemplo da "verba (vb)";

b) Resquisas de preco e as extracdes das t
oficiais utilizadas na formacéo da planilha orcataes
base;

c) Projeto béasico em que, além da pld
orcamentaria, conste memoérias de célculo, pld
fotos, memorial descritivo e especificacdagcnicas
em observancia ao art.6°, inciso 1X, da Lei n.66/83.
d) Estudos técnicos preliminares;

e) Anotacdo de Responsabilidade TécniBRT para
projeto basico.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Incluir no processo o cronograma fisfamnceirg
definitivo para os servicos em questao.

Absterse de realizar licitacdo de obras e servig{ Acatando a
engenharia semonsignar as justificativas do certgadotamos os procedimentos supracitados e estamos

RECOMENDACAO: 002
recomendacdo informamos que

tualizando nossas rotinas para melhor atender
exigéncias formuladas pelos 6rgdos de contrg
reforcamos também que sao itens exigidos pelo ng
setor juridico quando da revisdo dos aspectosse
NOS pProcessos.

RECOMENDAGCAOQ: 003

Em virtude do contrato ja ter sido encerrado, ndo
como solicitar do fornecedor o referido documen
ndo obstante, no processo licitatorio consta
cronograma fisico e financeiro que serviu de ba
para o acompanhamento da obra.

ja

as
le,
Sso
jal

um
ASe

31/12/2010

31/12/2010

3.1.4.19 CONSTATACAO: (030)
Auséncia de segregacdo de fun
na Tomada de Precos n° 02/2008 -
Processo n° 59335.000269/2008-1

RECOMENDAGCAO: 001

Capacitar servides para atuar na Comis
Permanente de Licitagdo, bem como realiz
fealocacdo de servidores com formagao
engenharia, para a area de administragéo.

RECOMENDAGCAO: 001

Concordamos com a recomendacédo, porém € op
reforcar que a equipde engenheiros que dispomosg
momento para executar essa tarefa, ja
suficientemente capacitados. Somente pode
capacitar novos quando tivermos recomposto
quadro de servidores através da aprovacao do BE
Cargos e Salarios para que @mnsiga atrair técnic
habilitados, cujo ingresso somente pode ocorrevé
de concurso publico. Como ja é de conhecimentog
Orgdo de Controle Interno, tanto o Plano de Cas

Contamos com &
compreensao
dessa CGU/PE
quanto a definicéo
de prazo para
atendimento, uma
vez que dada 4
complexidade do
assunto ndo temos
como definir um
prazo em virtude

Salarios como o Concurso Publico aguardam apro
do MPOG hé aproximadamente 2 anos.

da SUDENE nao
ter poder pard
decidir sobre 4

matéria, apesal|
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desta Autarquia ter

cumprido todas
exigéncias legais €
promovido 0s
devidos

encaminhamentos
para resolver a
questao.

3.1.4.20 CONSTATACAO: (031)
Auséncia de verificagcdo do valor
mercado do preco da licitag
Pagamento de  servigos
comprovacdoda realizacdo do obije
contratado. N&o comprovacao
cumprimento do Cronograma Fis
Financeiro da Tomada de Precos
02/2008 Processo
59335.000269/2008-12.

RECOMENDAGCAO: 001
Realizar levantamentos sobre o atraso no crong
fisicofinanceiro  definitivo para 0s servi
contratados e, se for o caso, aplicar as penak
legais e contratuais em face dos atrasos apurados.

CO-

RECOMENDAGCAO: 002
Absterse de realizar pagamentos em licitacde
servicos de engenharia semueqseja efetivamer
comprovada a entrega dos produtos contratados.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Que a Auditoria Interna realize acdes de contpale
verificar a efetiva entrega dos produtos contragaukn
licitacbes de obras e servicos de engenhar
estdo sendo entregues antes da autorizag
pagamento das faturas.

Instituigdo, observando, inclusive, se tais progAPesar da recomendacdo em tela, informamos
atualmente s6 ndo aplicamos a tabela SINAPI pang

RECOMENDAGCAO: 001
Apesar da recomendacdo formulada informamos
ndo houve atraso na entrega dos produtos contg
estando 0os mesmos em meio magnético arquivagd
processo.

RECOMENDAGCAO: 002

Apesar da recomendacéo em tela, informamos qu
produtos foram entregues em meio magnético e e
arquivado ao processo. Reforcamos que os gest

q

servicos efetivamente realizados, quando
atestados pela fiscalizacdo do contrato : a medaa
relacdo de materiais aplicados na obra e a resped
nota fiscal.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Acatando a recomendacdo, informamos que a a

auditoria Interna desta Autarquia contemptaescop
de trabalho a referida recomendacéo.

RECOMENDAGAO: 004

ndo contemplados nela.

desta Autarquia somente autorizam pagamentos para

B 0S
5tao
ores

ao
o)
ti

31/12/2010

31/12/2010

31/12/2010

31/12/2010
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RECOMENDAGCAO: 004

Absterse de realizar licitacdo de obras e servig(
engenharia sem que seja realizada a verdfacad
valor de mercado do preco da licitacdo, observasd
os limites da mediana do SINAPI.

RECOMENDAGCAOQ: 005

Incluir no processo relatério com os produto
entregues, apontando os prazos de entrega dostqy
restantes, anexando-os aos au®$assivel, ou, €
caso de impossibilidade, indicado o local de
guarda.

RECOMENDACAO: 005

recomendado ja foi adotado, conforme informamo
ictiens anteriores.
O_

Apesar da recomendacdo em lide, ocpdiment

31/12/2010

3.1.4.21 CONSTATACAO: (032)
Falhas na formacdo do BDng

Processo n° 59335.000269/2
Falhas no BDI da proposta vence
do certame.

Tomada de Precos n° 02/200futos, de todos os valores das notas f

RECOMENDAGCAO: 001
Realizar levantamento, por escrito e anexad

indevidamente mos de forma integral, em face
percentuais de tributos apresentados como cuwy
BDI da proposta da empresa vencedora, determin

RECOMENDAGCAO: 002
Incluir, nos editais dos proximosertames de obi
e servicos de engenharia, que nas prof
financeiras a composi¢do do BDI ndo podera ¢
tributos dos quais a empresa esteja imune ou ipefd
legislacéo tributaria patria.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Realizar levantamento nosopessos licitatdrios
obras e servicos de engenharia da Instituics

empresa em questdo, bem como outras na
situacdo, de forma a se verificar a ocorrénci
pagamentos de notasdis, sem o desconto de triby
indicados anteriormente no BDI da proposta finag
vencedora, em face de imunidade ou ise
tributarias.

tributos e efetuamos a deducdo do valor tots

se a devolucéo dos citados valores aos cofres dmUprocesso a planilha correspondente aos c:

Ultimos 5 exercicios, em que tenha sido contratﬂum caso pontual, e que a empresa contratada g

RECOMENDACAO: 001

Apesar da recomendacédo, informamos que se tr
um caso pontual, e apos revisdo emdlac nota fisce
procedemos 0 levantamentos dos correspong
anedbicso final. E oportuno informar que anexamo
efetuados.

RECOMENDAGCAO: 002
Recomendacéo acatada.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Apesar da recomendacédo, reforcamos que se tra

pela 12 vez servicos a SUDENE.

31/12/2010

31/12/2010

31/122010
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RECOMENDAGCAO: 004 RECOMENDAGCAO: 004 31/12/2010
Formalizar processos para restituicdo dosreal (Procedimento ja acatado e regularizado, cont
apuracdo das responsatdldes, caso se confirmcitacdo no atendimento a recomendacao 001 deste ite
outros casos de inclusdo na composicdo do
tributos dos quais a empresa contratada estejaei
isenta.
3.1.4.22 CONSTATACAO: (033) |RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Impropriedades nas clausulas | Providenciar o ressarcimento ao Erario, cajgConforme informado anteriormente, ndo hg
contrato n.° 13/2009 processo npago mais alguma parcela referente a servigpagamento que careca de solicitar ressarcimengsa
59335.000089/2009-11. assisténcia técnica ao fornecedor CNPJ 04721065{800 equivoco ocorrido somente houve pagan
87, em virtude do Contrato n.°13/2009 . relativo ao servigo de assisténcia técnica apotdia
do recebimento do equipamento, conforme os termg
contrato pactuado
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010
Atertar para a necessidade de apropriacdjAcatando a recomendacdo, informamos qu
despesas ao programa e/ou acao finalistica. Coordenacao de Contabilidade, Orcamento e Fin
ja regularzou o fato, conforme foi informado
resposta anterior sobre 0 mesmo tema.
3.1.4.23 CONSTATACAO: (034) |RECOMENDACAOQ: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Falha no planejamento da aquis Quando da aquisicdo de produtos/servigos Ratificamos as informacdes anteriormente presi
de software para gestdo de demandem a realizacdo de treinamento estabeletApesar de concordarmos com a recomend
documentos, objeto do pre(que consistira, a fase em que ocorrerd e o puflieinformamosque o procedimento que adotamos ate
n.°14/2009. serd treinado, ou seja, definir um plano de trabalh |plenamente as nossas necessidades, € nao pre
transtornos a nossa gestdo, uma vez que ja es
pleno funcionamento o sistema implantado €
servidores que o operam estdo devidamente trei
Quando ocorremdlvida, hoje em pequeno numer
area de informatica mantem uma equipe habilitada
elucidar os fatos surgidos.
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010
Providenciar a utilizagdo efetiva do Sist§ Conforme citado no item anterior, o sistema ermeant
demonstrando  sua aplicabilidade para os divse em pleno funcionamento. A comprovagédo pode
setores da Sudene. aferida quandada proxima visita da CGU/PE a ¢
autarquia.
3.1.4.24 CONSTATACAO: (035) |RECOMENDACAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010

Deficiéncia no projeto basico

Providenciar a adequacdo do contrato de limpeza

Apesar de reconhecermos que houve engano no (




242

Pregdo n.° 07/2009 - Processo n.°
59335.000031/2009-78.

termos do art.65 da Lei 8.666/93, ao quantiatledda metragem da area interna do edificio SUDE
pessoas necessarias a realizacdo da produtijanexos, informamos que no item produtivig
didria estabelecida no item 3.4.2 do Termadotamos um valor muito maior que o pstwina
Referéncia do  Pregdo Eletrbnico n.° 07/2orientacdes da IN n® 02/2208, do MPOG, com
considerado o valor da area interna da SUDEconseguimos atingir a necessidade real de 90 (&)
(62.536m3). servidores para prestar o servico de limpe:
conservacdo do prédio da SUDENE quando
orientacao retrocitada teriamos um contrato enotden
140 (cento e quarenta)

3.1.4.25 CONSTATACAO: (036)
Inicio de prestagdo de servico
designacdo imediata de fiscal do
contrato.

RECOMENDAGCAO: 001

RECOMENDACAO: 001

estabelecimento  tempestivo  dague houve um atraso na constituicdo da comissag

que formam o condominio do edificio SUDENE,
apesar de termos solicitado tempestivamente.

celebrados.

RECOMENDAGCAO: 002

RECOMENDACGAO: 002 Acatando a recomendacdo informamos que

Adotar o controle da entrada/saida de
veiculos responsaveis pela entreg
de materiais no Edificio SUDENE,
nos termos do item 1.1.5 do Anexo
VI - Metodologia de Referéncia dos
Servigos de Vigilancia, da IN n.
02/2008.

melhorias na rotina em questéo.

RECOMENDAGCAOQ: 003
Acatando a recomendacdo, informamos que

~ articipacdo de representante da comissdo mists
RECOMENDACAO: 003 paricipae P i

Adotar o controle entrada/saida dos materi
limpeza adquiridos pela SUDENE, que deve
realizado pelos fiscais dos contratos, providerinao
seguintes documentos:

- controle de entrada de material de lim
(consumo, equipamento, EPI) contendo no mini
seguintes elementos: descricdo do material; ca
(mensal, bimestral, trimestral, equipam
EPIl);quantidade; data de entrada; identificaca

em questéo.

fiscal da administracdo que recek- controle diario

Adotar os procedimentos necessarios aol Conforme informamos anteriormente, reconhecemos

composicdo da comissdo defiscalizacdo, porém esse fato somente ocorreu deyid
fiscalizacdo dos contratos que serdoa demora da indicacdo de representantes dos 6rgéaos

o 31/12/2011
controle de entrada/saida de veiculos continuacsend
eito pela vigilancia contratada, ao passo gue
envidaremos  esforcos para  implementarmos

controle de recebimento de materiais é feito com a

iscalizacdo do contrato, ao passo que envidaremos
esforcos para implementarmos melhorias na rotina

31/12/2010

31/12/2010
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saida de material contendo no minimo os seg
elementos: descricdo do material; categamanéa
bimestral, trimestral, equipamento, EPI); qidate
data de saida; nome complete quem recebeu; p
que andar/local; que servico (descricdo pormendai
identificacdo do fiscal da administracdo que libeg
material.

- controle de consumo mensal
limpeza contendo, no minimo: descricédo
materiais tilizados; categoria (mensal, bimes
trimestral, equipamento, EPI); quantidade; iderdifé
do fiscal responsavel.

de materia

3.1.4.26 CONSTATACAO: (037) |RECOMENDAGCAO : 001 RECOMENDAGCAO : 001 31/12/2010
Falha no acompanhamento |Acompanhar de forma efetiva a execucdoCom relagdo a recomendacdo em lide, convem
Contrato n.° 11/2009 (Processo ncontrato de limpeza (contrato n.° 11/2009)nfaonegreforcar que a comissdo mista para fiscalizacao|do
59335.000031/2009-78). Anexo IV, da IN n.° 02, de 30/04/2008, teracontrato tem atuado de forma efetiva, e que o cofpo
controle do numero de empregados |de supervisores da empresa contratada visita as are
atribuicGes, locais especificos em que a cexer(para constatar se estdo realmente limpas e se o
encarregados responsaveis, adotando pesquiusuario daquele ambiente estd satisfeito com a
satisfacdo dos clientes para saberseservico vellimpeza.
sendo executado com qualidade e na periodig
acordada.
3.1.4.27 CONSTATACAO: (038) [RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 31/12/2010
Deficiéncia na elaboracao do pro|Instruir os processos licitatérios com os doauiwg Conforme informado anteriormente, reforcamos qi
basico e auséncia de compmate dique serviram de base para composicdo do ontgcontratado o servigo de gestdo de combuséveom
publicacdo do aviso de edital. e guantitativo de materiais solicitados. tal o fornecedor nos cobra o preco final quand
abastecimento. Como prestacao do servico o foroe
€ remunerado com uma taxa de administracdo q
determinada no processo de licitacdo.
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010

Quando da reakcdo de processo licitatério
Oficial da Uni&o do seu edital e instruir o prezeson
0 respectivo comprovante, conforme determina o4é
da Lei 10.520/2002.

modalidade pregéo, realizar a publicacdo noridjreferida publicacdo no DOU.

Acatando a recomendacdo anexana@s processo
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RECOMENDACAO: 003 RECOMENDACAOQ: 003 31/12/2010
Providertiar o0 cancelamento do saldo existent{Acatando a recomendacdo providenciamog
inscricdo, em 2009, na conta de restos a pagerergicancelamento.
ao fornecedor CNPJ 03506307/0001-57.
3.1.4.28 CONSTATACAO: (039) |RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Deficiéncia na  elaboracdo dgInstruir os processos licitatérios, em esgleadj Acatando a recomendacdo informamos que |ja
projeto basico referente & Tomada felativos a obras/reformas de engenharia, agetgadotamos os procedimentos supracitados e estamos
Precos n.° 03/2008 (processo pasico em que lém da planilha orcamentdatualizando nossas rotinas para melhor atender as
59335.000343/2008-09). constem, memorias de célculo, plantas, fotos, mefexigéncias formuladas pelos 6rgdos de contrale,
descritivo e especificagcdes técnicas, em obserreforcamos também que sdo itens exigidos pelo ngsso
a0 art.6°, inciso IX, da Lei n.° 8.666/93. setor juridico quando da revisdo dos aspectossegai
NOS processos.
RECOMENDACAO: 002 RECOMENDACAO: 002 31/12/2010
Quando da realizacdo de obras/servicosuos aj Apesar da recomendacéo, informamos que esteljd
condominio, fazer constar do processo a concoirgprocedimento de rotina pelo gestor do condominio.
prévia da Assembléia e a forma de rateio.
3.1.4.29 CONSTATACAO: (040) |RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Inicio de obra sem designa Adotar os procedimentos necessarios a desigApesar da recomendacao, informamos que se tra
imediata de fiscal do Contrigempestiva dos fiscais de contratos da SUDum caso pontual acarretado pelo fato da SUD
SUDENE n.° 20/2009. Atraso |nos termos do art.67 da Lei n.° 8.666/93. apenas ter 02(dgiengenheiros habilitados nesta ar,
cumprimento do cronograma fisico. um deles estava se recuperando de um problema
de saude e o outro foi o presidente da comiss
licitagdo que definiu o processo em questéo.
RECOMENDAGCAO: 002 RECOMENDAGCAO: 002 31/12/2010
Promover o} acompanhamento efetivo |Apesar da recomendacédo, informamos que esteufg é
contratos, aplicado as penalidades cabiveis |procedimento de rotina nesta Autarquia,
casos de descumprimento de clausulas consicumprimento aos termos dos contratos pactuados.
em especial do cronograma.
3.1.4.30 CONSTATACAO: (043) |RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Concessdo de isengdo de pagar Providenciar a cobranca do pagamentol Apesar da recomendacdo em lide, informo da
de Agua e energia para empresa das contas de energia e agua pelaimpossibilidade de atendé-la uma vez que o espago,
que explora &rea ed restaurante empresa que explora o restauranteonde est4 localizada a empresa que explorg o
Edificio Sudene. com area de 1.618,48m2 do Edificiorestaurante, pertence a Tribunal Regional do

de 10/01/2001.

Sudene, conforme Decreto n.° 3.725[Trabalho.

RECOMENDAGCAOQ: 002
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RECOMENDACAO: 002
Obter coOpia do contrato celebradog
entre a empresa que explora o
restaurante e Tribunal Regional do
Trabalho 62 Regido, tendo em vista
ser a Sudene responsavel pelo
Condominio e possuir a maior area.

Apesar da recomendacdo em lide, informo

impossibilidade de atendé-la uma vez que o espa
onde estd localizada a empresa que explord
restaurante, pertence a Tribunal Regional

Trabalho.

da -
1CO,

31/12/2010

3.2.1.1 CONSTATACAO: (046)
Ociosidade de recursos orcamenta
Conformeevidenciado no relatério
gestdo da Unidade, verificae
ociosidade de recursos orcament

em decorréncia de auséncia
realizacédo de acOes/ativida
passiveis de enquadramento

finalidade do programa orcamentari

RECOMENDAGCAO: 001
iddotar mecanismos internos que contribuam p
obtencdo de maior celeridade na tramitacédo

eficientemente 0s recursos orgamentarios da unida

O

RECOMENDAGCAO: 001

Contamos com

operacionalizar algumas rotinas que contribuirda ¢

instrumentos de transferéncia, de maneira a ga celeridade na tramitacdo dos instrumentos
geferéncia, dependemos da recomposi¢cdo do qua

de servidores que podera ocorrer com a aprovagag
Plano de Cargos e Salarios para que se consiga
técnicos habilitados, cujo ingresso somente pd
ocorrer através de concurso publico, situacfesse

pendentes de aprovacbes no MPOG
aproximadamente 2 anos. Renovado 0 quadro
técnicos habilitados, poderemos promo

operacionais que ocorrerdo com a aprovagao
estrutura organizacional desta Autarquia.
Vimos como importante e oportuno salientar qu

Acatando a recomendacdo informamos que pig

334

capacitacdes desses, além de melhorias nos flus

Superintendéncia desta Autarquia ndo tem poup@

manpreensdo  des
CGU/PE quanto
definicho de praz
whoa  atendiment
0@ vez que dadg
t@mplexidade C
@esunto ndo  tem
o definir un
héazo em virtude (¢
SIWDENE n&o t¢
poder paa decidi
a matér
(ckecomposicdo ¢
seu quadro
sarvidores e de g
grutura  funciona

|

Divulgacao de programas

SICONV em periodo posterior
definido em norma.

@) caput do art. 4° da Port
Interministerial MP/MF/MCT N° 12

Adotar  procedimentos internos  administres
que garantam a divulgacéo tempestiva dos prog
no SICONV.

71

As medidas estao sendo implementadas.

esforcos para equacionar as questdes, comoapgésar des

informado em alguns momentos a essa CGU/PE. |Autarquia te
cumprido todg
exigéncias legais
promovido 0
devidos
encaminhamentos
para resolver
questao.

4.1.2.1 CONSTATACAO: (052) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/04/2011 -




246

de 29 de maio de 2008, estabe

que "os oOrgdos e entidades
Administracao Puablica fera
que pretenderem execl

programas, projetos e atividades

envolvam transferéncias de recu
financeiros deverao divulg
anualmente no SICONV a relagéo
programas a serem executados
forma descentralizada e, qual
couber, critérios para a sele
do convenente ou contratado".

de cooperacao técnica.

4.2.2.1 CONSTATACAO: (021) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2010
Falhas na formalizacdo de proc{Formalizar processo independente para as ¢det Acatando a recomendacdo informamos que as
de dispensa de licitacdo ppor dispensa de licitacdo, devidamente protatgocorridas foram devidamente dgidas nos process
contratacéo de transpicom as folhas numeradas e rubricadas, em ojque surgiram a posteriori, haja vista que se treoun
rodoviario. Fuga a realizacdo [cronolégica, em atendimento ao . 22, 84° da Licaso pontual.
procedimento licitatorio. Realizacdo0/9.784/99, devendse fotocopiar os documentos
pagamentoantes da  publicacdomaterial que se degeneram com o tempo, a exem
eficacia do convénio de coopergfolhas de fax.
técnica - Processo
59335.000058/2009-61. RECOMENDACAO: 002 RECOMENDACAO: 002 31/12/2010
Abster-se de realiw dispensa de licitagcdo por viConcordando com a recomendacdo informamos
para contratacéo de servicos de transporteviaimcitado procedimento ja € praticado nos prog
guando as cotagfes de preco indicarem valoresiglicitatorios abertos nesta Autarquia.
do limite de alcada permitido na Lei n° 8.6
devendo realizar o competente certame licitatd
na modalidade pregdo eletrbnico, ampliandoma
concorréncia e possibilitando a contratacdo
proposta mais vantajosa para a administracao.
RECOMENDAGCAO: 003 RECOMENDAGAO: 003
Apurar a responsabilidade pela realizacdol Reconhecemos a falha praticada, uma vez que a
pagamentos antes ghublicacdo e eficacia do convédocumentacdo que dé& suporte a contratagdo | do 31/12/2010
de cooperacao técnica (Processo [transporte foi inserida no mesmo processo (do
59335.000058/20084), bem como do "referendum’iconvénio de cooperacéo técnica, quando deveria| ter
Diretoria Colegiada da Sudene sido realizado em processo especifico, logo
concluimos que a contratacdo do transporte na@atem
ver com o processo de publicacdo do citado convénio
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4.3.2.1 CONSTATACAO: (061)
Inscricdo inadequada em stes
pagar.

Foi verificado que os gestores
unidade inscreveram em restos a p
despesas cuja vigéncia (ocorréncig
deu a partir do exercicio seguinte a
inscricdo. A Lei 4.320/64, no Art. 3
estabelece qu&Consideramse Restc
a Paga as despesas empenhadas
ndo pagas até o dia 31
dezembro distinguindse a
processadas das néo processac

RECOMENDACAO: 001

Adotar mecanismos administrativos internos
impliquem em maior celeridade na tramitacdo
processos de convénios celebrados pela unidade.

RECOMENDACAO: 001
Acatando a recomendacdo informamos que p

a celeridade na tramitacdo dos instrumentos
referéncia, dependemos da recomposicdo do qu

Plano de Cargos e Salarios para que se consiga
técnicos habilitados, cujo ingresso somente p
ocorrer através de concurso publico, situacdesse
pendentes de aprovagbes no MPOG
aproximadamente 2 anos. Renovado o quadro
técnicos habilitados, poderemos promov,
capacitacbes desses, além de melhorias nos flu
operacionais que ocorrerdo com a aprovagao
estrutura organizacional desta Autarquia.

Vimos como importante e oportuno salientar que
Superintendéncia desta Autarquia ndo tem poup
esforcos para equacionar as questdes, como
informado em alguns momentos a essa CGU/PE.

operacionalizar algumas rotinas que contribuirém colessa

Contamos com a
anpreensao

CGU/PE
manto a definicdo
0 prazo para

de servidores que poderd ocorrer com a aprovaca@umdimento, uma

que dada a

plexidade do
FEEEUNTO n&ao
temos como
definir  um prazo
em virtude da
KRUDOENE ndo ter
daler para decidin
sobre a matéria
(@composicao de
30 quadro de
sgévidores e de
sua estrutura
funcional), apesar
desta  Autarquia
ter cumprido todas
exigéncias legais
e promovido oS
devidos
encaminhamentos
para resolver a
questao.

4.3.3.1 CONSTATACAO: (053)
Divulgacao de programas
SICONV em periodo posterior
definido em norma.

@) caput do art. 4° da Port
Interministerial MP/MF/MCT N° 12
de 29 de maio de008, estabele
que "os oOrgaos e entidades

RECOMENDAGCAO: 001
Adotar procedimentos internos
administrativos que garantam a
divulgacéo tempestiva dos
programas no SICONV.

Administracao Puablica fede

RECOMENDAGCAO: 001
As medidas estdo sendo implementadas.

30/04/2011
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que pretenderem execl
programas, projetos e atividades

envolvam transferéncias de recu
financeiros deverao divulg
anualmente no SICONV aelacdo do
programas a serem executados
forma descentralizada e, qual
couber, critérios para a sele
do convenente ou contratado”.

4.3.3.3 CONSTATACAO: (059)
Auséncia de procedimento adequ
de controle e acompanhamento das

sem pronunciamento do ordenador
de despesas.

transferéncias concedidasconvénioaprovacao

Empreender esforcos que visencwmprimento dg
prazos legais para o pronunciamento quant
ou ndo das prestacdes de ¢
apresentadas pelos convenentes.

Considerando que a avenca em questdo faz pa
passivo de convénios das extintas SUDENE / NB
com o minimo de servidores habilitados que t¢
estamos envidando esforco para solucionar tod
pendéncias  existentes e  promovermos
encerramento, porém € oportuno reforcar

qy

4.3.3.2 CONSTATACAO: (058) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 30/12/2011 -
Celebragdo de convénios ¢ Evitar a celebragdo de convénios que ndo| Objetivando acatar a recomendagdo em tela,
objeto n&o corresponde aos objet se enquadrem nas atividadesenvidaremos esforcos para promovermos Um
institucionais da Sudene. finalisticas da unidade. processo de articulagdo com os Parlamentares, |que
A Lei Complemetar n° 125, ¢ inserem no orcamento estas acdes, no sentidg de
03/01/2007, institui  a Sudene orientar quais as propostas que se enquadram ass|su
estabeleceu sua composicdo, nat finalidades.
juridica, objetivos, areas de atuaci
instrumentos de acao.
RECOMENDAGCAO: 002 30/05/2011 -
~ Envidaremos esforcos para agendar reunifes ¢
RECOMENDAGAO: 002 , Ministério da Integracdo Nacional para esta firediel
Estabelecer entendimentos com
Ministério da Integracdo Nacional,
no sentido de buscar solu¢gbes que
evitem a insercdo de emenda
parlamentar na estrutura
orcamentaria da unidade,
especialmente aquelas
relacionadas a atividades néo
contempladas nos objetivos
institucionais da Autarquia.
RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2012 -
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servidores hailitados para operacionalizar a rot
situacdo essa que melhorard quando tive
recomposta nossa forca de trabalho.
Superada esta situacdo, poderemos cumprir na d

contas e consequente proniamento do ordenador
despesas.

Nao obstante, estamos nos esforcando ao maxim
evitar que os convénios que estdo sendo firmada|

0s prazos legais definidos para andlise de presidg

nova SUDENE ndo se tornem um passivo no futurg.

celeridade na andlise dos processos estd assd

Auséncia de procedimento adeq
de controle e acompanhamento
transferéncias concedidas convéni

Os gestore devem empreender esforcos para |Considerando que em sua maioria as avenca
cumprimento dos dispositivos contidos nas ngquestdo fazem parte do passivo de convénio
regulamentadoras de convénios, especialmentiextintas SUDENE / ADENE, com o minimo

com vigéncia expirada s

apresentacéo de prestacdo de contTIAFI e instauracdo de TCE para os casos

tocante a inclusdo de condi¢cdo de inadimplénciservidores habilitadogjue temos estamos envida
for¢o para solucionar todas as pendéncias ebests
promovermos seus encerramentos, porém € op

apresentacdo de prestacdo de contas pelos co
dentro do prazo legal.

reforcar que a celeridade na analise dos processte

5.1.2.1 CONSTATACAO: (020) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 - 31/12/2010
Auséncia de cancetento n(Instruir os processos de Dispensa de LicitagdoConcordando com a recomendagdo formulada
exercicio 2009 de nota de empepesquisa de precos e justificativa da escolhratificamos as informacdes anteriormente prestadas.
para contratacdo de curso [fornecedor, com a devida motivacdo do [Considerando que se trata de um fato pontual, para
capacitacdo ndo realizado. Aus@administrativo. evitar reincidéncia desse, reforcamos a orientagdo
de instrucdo do processo ( gestores envolvidos na questdo para o cumprimento
pesquisas de cursos similares do Art. 36° da Lei 4.320/64 que estabelece
municipio de Recife/PE Processo ( "Consideram-se Restos a Pagar as despesas
Dispensa de Licitacéo empenhadas mas nado pagas até o dia 31 de dezembro
59335.000108/2009-2. distinguindo-se as processadas das ndo processadas.
RECOMENDACAO: 002 RECOMENDACAO: 002 - 31/12/2010
Abstenha-se o gestor de inscrevem restos [Concordando com a recomendacdo formulgda
pagar despesas ja previamente canceladas no égratificamos as informag¢des anteriormente prestadas.
corrente. Considerando que se trata de um fato pontual, para
evitar reincidéncia desse, reforcamos a orientagdo
gestores envolvidos na questdo para o cumprimento
do Art. 36° da Lei 4.320/64 que estabelece
"Consideram-se Restos a Pagar as despesas
empenhadas mas nado pagas até o dia 31 de dezembro
distinguindo-se as processadas das ndo processadas.
5.2.2.1 CONSTATACAO: (066) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 31/12/2012 -
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associada a servidores habilitados para opera@an
rotina, situacdo essa que melhorara quando tiv
recomposta nossa forca de trabalho.

Superada esta situacdo, poderemos cumprir na
0s prazos legais definidos para analise de pres
contas e consequente pronunciamento do ordena
despesas.

Convm acrescentar que continua sendo reduz
passivo de convénios, fato esse ja comprovadg
CGU/PE em seus trabalhos de auditoria de avalide
gestdo, como exemplo podemos citar que no exe
de 2010 foram encerrados 16 convénios (baixad
SIAFI), sem contar com outros que sofreg
movimentacBes, tais como: de a comprovar
aprovar; de inadimpléncia efetiva para inadimpld
suspensa; e de aprovar para inadimpléncia efediy
seja encaminhados para serem submetidos a tome
contas especiais.

N&o obstante, estamos nos esforcando ao maxim
evitar que os convénios que estdo sendo firmadea|

nova SUDENE ndo se tornem um passivo no futurg.

5.2.2.2 CONSTATACAO: (067) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/08/2011 -
Auséncia de procedimento adeqyEmpreender esforcos que visem o cumpriment¢ O Processo da avenca em questdo esta em f

de controle eacompanhamento dprazos legais para o pronunciamento do gestmt¢Andlise Financeira.

transferéncias concedidas convénioa aprovacdo ou nao das pegdes de cont

sem pronunciamento do ordenadofapresentadas pelos convenentes

despesas.

6.1.2.1 CONSTATACAO: (060) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 30/06/2011 -
Auséncia de procedimento adeqUEmpreender esforcos que visem o cumprimentdO processo da avenca em questdo teve sua

de controle e acompanhamento prazos legais para o pronunciamento do gestmmtcfinanceira realizada, notificacdo encaminhada [

transferéncias concedidas convénioa aprovacdo ou ndo das prestacBes de (convenente e estamos aguardando a devoluca

sem pronunciamento do ordenador [apresentadas pelos convenentes. recursos.

de despesas.

7.1.2.1 CONSTATACAO: (068) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/08/2011 -

Ausénca de procedimento adequ
de controle e acompanhamento
transferéncias concedidas convénio
sem pronunciamento do ordenado
despesas.

Empreender esforcos que visem o cumpriment
prazos legais para o pronunciameedo gestor quar
a aprovacdo ou ndo das prestacdes de
apresentadas pelos convenentes.

O processo da avenca em questdo teve sua
financeira realizada, notificagdo encaminhada pa
convenente, e estamos aguardandaezolucdo dd
recursos.
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8.1.2.1 CONSTATACAO: (045)
Ociosidade de recursos orcamenta
Conforme evidenciado no relatério
gestdo da Unidade, verificae
ociosidade de recursos orcament

em decorréncia de auséncia
realizacdo de acOes/atividal
passiveis de enquadramento

finalidade do programa orcamentari

RECOMENDACAO: 001

obtencdo de maior celeridade na tramitacédo
instrumentos de transferéncide maneira a  alo

O

iddotar mecanismos internos que contribuam g Acatando a

eficientemente o0s recursos orcamentérios rddadereferécia, dependemos da recomposi¢céo do quadde

RECOMENDAGCAO: 001
recomendacao

Contamos com &
informamos que [compreensao

operacionalizar algumas rotinas que contribuirdm edessa CGU/PE
celeridade na tramitacdo dos instrumentos |quanto a definicaog
prazo pard

servidores que podera ocorrer com a aprovagéatendimento, uma
Plano de Cargos e Salérios para que se consiggvez que dada a
técnicos habilitados, cujo ingresso somente |complexidade do
ocorrer através de concurso publico, situagdessassunto n&ao
pendetes de  aprovagbes no como
aproximadamente 2 anos. Renovado o quadroldefinir um prazo
técnicos habilitados, poderemos promover capa@tem virtude dal
desses, além de melhorias nos fluxos operacioneSUDENE néo ter
ocorrerdo com a aprovagao da estrutura organizapoder para decidir
desta Autarquia. sobre a matéria
Vimos como importante e oportuno salientar que(@composicdo de
Superintendéncia desta Autarquia ndo tem poup quadro de
esforcos para equacionar as questdes, comosgévidores e de
informado em alguns momentos a essa CGU/PE. |sua estrutural
uncional), apesar
desta  Autarquia
er cumprido todas
exigéncias legais
e promovido oS

devidos encami-
nhamentos  para
resolver a

8.1.3.1 CONSTATACAO: (057)
Inconsisténcias em informacdes s
programas divulgados no SICONV.
O Art. 4° da Portaria Interministe
MP/MF/MCT N° 1%, de 29 de ma
de 2008, estabelece no parag
primeiro que'a relacdo dos program
de que trata o caput sera divulg
em até sessenta dias apds a sancé
Lei e devera conte

| - a descricdo dos programas;

RECOMENDAGCAO: 001
Inserir no SICONV informa¢cBes vinculadas
finalidades dos programas or¢camentarios.

Il - as exigéncias, padrd

RECOMENDAGCAO: 001

Acatando a recomendacao informamos que o
fato podera ter ocorrido no exercicio de 2010,
parao exercicio de 2011, adotaremos providénciag
evitar reincidéncia do fato.

;j 31/12/2011
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procedimentos, critérios
elegibilidade e de prioridad
estatisticas e outros elementos
possam auxiliar a avaliacdo d
necessidades locais; e

Il - tipologias e padrBes de cu
unitdrio detalhados, de forma
orientar a celebracdo dos convénig
contratos de repasse.”

8.2.2.1 CONSTATACAO: (055)
Divulgacdo de programas no SICO
em periodo posterior ao definido
norma.

O caput do art. 4° da Porte
Interministerial MP/MF/MCT N° 127
de 29 de maio de 2008, estabelece
"os oOrgdos e entidades
Administracdo Publica federal (
pretenderem executar program
projetos e atividades que envoly
transferéncias de recursos finance
deverdo divulgar anualmente
SICON/ a relacdo dos programas
serem executados de for
descentralizada e, quando cou
critérios para a selecdo do convene
ou contratado"

RECOMENDAGCAO: 001

Os gestores da unidade devem se cercg
procedimentos internos administrativos queagem

divulgacdo tempestiva dos programas no SICONV.

RECOMENDACAO: 001

As medidas estdo sendo implementadas.

30/04/2011

8.2.3.1 CONSTATACAO: (002)
Auséncia de andlise cudbtenefici
dos convénios 718521, celebrado
31/12/2009, entre a Sudene
IAssociacao Técnico Cientifica Erne
Luiz de Oliveira Junior — ATECEL.

RECOMENDAGCAO: 001
Realizar analises de cudteneficio por ocasido
celebracdo de convénios

RECOMENDAGCAO: 001
IAs medidas estdo sendo implementadas.

31/12/2011

8.3.2.1 CONSTATACAO: (056)
Divulgacdo de programas no SICO
em periodo posterior ao definido

RECOMENDAGCAO: 001
Adotar procedimentos internos
garantam a divulgacdo tempestiva dos program

RECOMENDAGCAO: 001

administrativog As medidas estdo sendo implementadas.

norma.

SICONV.

31/12/2011
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O caput do art. 4° da Porte
Interministerial MP/MF/MCT N° 12
de 29 de maio de 2008, estabelece

"os oOrgdos e entidades
Administracdo Pblica federal qu
pretenderem executar program

projetos e atividades que envoly
transferéncias de recursos finance

deverdo divulgar anualmente
SICONV a relacdo dos programa
serem executados de for

descentralizada e, quando cou
critério para a selecdo do convene
ou contratado".

9.2.1.1 CONSTATACAO: (051)
Auséncia de realizacéo
chamamento publico.

O Art. 5° da Portaria Interministe
MP/MF/MCT N° 127, de 29 de mz

RECOMENDACAO: 001
Utilizar esse importante instrumento, contribu
para maior efetividade na celebracédo de convénio

RECOMENDACAO: 001

As medidas foram implementadas em 2010.
obstante, no que coube, para alguns cas
procedimento foi iniciado no exercicio de 2010 @
que couber, adotaremos providéncias para q

31/12/2010

Instauracdo de tomadas de cg
especial sem o devido registro
SIAFI.

A partir de informacbes fornecic
pelos gestores da unidade,

verificado a instauracdo de tomada
contas especial, destinada a af
irregularidades na  execucao

convénios celebrados pela Sud

Efetuar o registro de inadimpléacido SIAFI pal
aqueles casos que exigem essa condicao.

Acatamos a recomendacao, e informamos que 0s
em lide foram pontuais, como medidas saneal
adotamos 0s procedimentos necessarios

regularizamos o0s Convénios — SIAFIsn: 33878
348350; 365378; e o 370312, estando penden
andlise apenas o de n° 368485.

desacompanhada do necessario re

de 2008, estabelece que o 6rga procedimento seja totalmente implantado no exercici
entidade da Administracdo PuUb de 2011.
Federal podera, com vistas a s&lea
projetos e 6rgdos ou entidades
tornem mais eficaz a execucgdo
objeto, realizar chamamento publicg
SICONV.
9.2.1.2 CONSTATACAO: (069) RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 29/05/2011 -
N&o localizacdo de processo |Adotar medidas visando a localizacdo do pmid Foi criada uma comissédo, através da Portaria SUH,
convénio de convénio n° 105, de 29/11/10, objetivando localizar o prog
em pauta.
9.2.1.3 CONSTATACAO: (070) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/12/2011 -
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de “inadimpléncia” no SIAFI.

10.1.1.1 CONSTATACAO: (089)
Auséncia de realizacdo de audit
tempestiva no tocante a siste
informatizados para  gestdo
compras, almox#ado, patrimébnig
contratos e afins.

RECOMENDAGCAO: 001
Realizar auditoria tempestiva com o objetivo

identificar as solu¢des adotadas, o nivel conooiaao mesmo tempo temos que

e a economicidade das aquisi¢cdes, por parte des
governamentais, de sistemas infatizados pa
gestdo de compras, almoxarifado, patrimdnio, ebox
e afins, bem como a viabilidade da Administri
adquirir ou contratar o desenvolvimento desse tig
sistema de uma forma centralizada.

RECOMENDAGCAO: 001

Reforgamos nossa condé@ncia com a recomendag
informar que
Autarquia ndo conseguiu ainda operacionalizar iaa
que é muito especifica, por total falta de ed
funcional. Por oportuno, convém salientar qu
SUDENE dispde, no momento, desaps 1(um) técni
habilitado para atender todas demandas surgidasg
a matéria que esta lotado na area de informatica.
Contando com a compreenséo desse Orgdo de C
Interno, tdo logo tenhamos nosso quadro de seps
recomposto adotaremos meakdpara atender em
plenitude a recomendacéao.

Contamos com
compreensdo deg
CGU/PE quanto
definicdo de praz
para atendiment
uma vez que dadg
complexidade C
assunto nao tem
como definir ur
prazo em virtude (¢
SUDENE néo t¢
poder para deciqg
sobre a matér
(recomposicdo ¢
seu quadro
servidores), apeg
desta Autarquia t
cumprido todg
exigéncias legais
promovido 0
devidos
nhamentos pa
resolver a questédo

encami

10.1.1.2 CONSTATACAO: (090)

Auséncia de avaliagdo da contcdia

de sistemas informatizados volta
para a gestdo de material, patrim@
contratos, compras e licitacdes,

administracdo publica. Inobservar
a0 item 9.2 do Acorddo 4.971/208
TCU- Segunda Camara.

RECOMENDAGCAO: 001
avaliar todas as contratacGes de sistemas
informatizados voltados

gestdo de material, patrimonio,

contratos, compras e licitacOes, pelague € muito especifica, por total falta de eg

administracdo publica, nos termos
3 do item 9.2 do Acérd@o 4.971/2008
— TCU- Segunda Camara.

para &aao mesmo tempo temos que

RECOMENDACAO: 001

Reforgamos nossconcordancia com a recomendsg
informar que

Autarquia ndo conseguiu ainda operacionalizar iaa

funcional. Por oportuno, convém salientar qu
SUDENE dispde, no momantde apenas 1(um) técn
habilitado para atender todas demandas surgidas ¢
matéria, que esta lotado na area de informatica.
Contando com a compreenséo desse Orgdo de C
Interno, tdo logo tenhamos nosso quadro de seps
recomposto adotareya medidas para atender em
plenitude a recomendacéao.

Contamos com
compreensao

dessa CGU/F
guanto a defini¢a
de prazo pa
atendimento, un
vez que dada
complexidade @
assunto nao tem
como definir ur
prazo em virtug
da SUDENE n3
ter poder pd
decidir sobre

matéria
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(recomposigao

seu quadro

servidores), ape
desta Autarquia t
cumprido  tod
exigéncias legai
promovido 0
devidos enca
nhamentos p
resolver a questa

10.1.1.3 CONSTATACAO: (091)
Auséncia da comprovacdo
recolhimento aos cofres da Suden
R$ 121.899,67 e R$ 148.977,83
responsaveis solidarios. Inobserva

TCU- Primeira Camara.

RECOMENDAGCAO: 001

Camara.

ao item 9.1 do Acorddo 964/2008 -

RECOMENDAGCAO: 002

Recolher aos cofres da Sudene os valoreR$§Apesar da recomendagao, informamos que o Acor(
121.899,67 R$ 148.977,83 de acordo com o cor964/2008 — TCU —1° Camara fixou o prazo de
no item 9.1 do Acdrddo 964/2008 - TCBrimeird(quinze) dias da ciéncia do expediente em quesié

Realizar diligéncia no tocante a inscricdo no CADI

RECOMENDACAO: 001

30/06/2011

que os responsaveis solidarios Paulo Roberto Bet
Aradjo solidariamente com a Construtora Silva L
Paulo Roberto Pereira de Aradjo solidariamerttem
L. Pereira & Cia. Ltda., comprovem ao TC
recolhimento, aos cofres da SUDENE, do montan
121.899,67 (cento e vinte e um mil, oitocent
noventa e nove reais e sessenta e sete centa
148.977,83 (cento e quarenta e oito mil, novecee
setenta e sete reais e oitenta e trés cen
respectivamente. Com base no exposto, vamos rg

recolhidos.

RECOMENDAGCAO: 002

Objetivando acatar a recomendacdo em qu
solicitaremos orienggdes a setorial contabil

Ministério da Integracdo nacional sobre a matéria.

nova pesquisa no SIAFI na busca de encontra oseq

tos

30/06/2011

10.1.1.4 CONSTATACAO: (093)
Auséncia de adocdo de medidas
sanar as impropriedades apontadas

5.2.1.2 do anexo | ao Relatério
Prestacdo de Contas n.° 209
relativo as contas anuais do exer(

Controle hterno nos itens 5.2.1.1anexo

RECOMENDAGCAO: 001

de 2007. Inobservancia ao i

IAdotar medidas para sanar as impropriedades apo
pelo Controle Interno nos itens 5.2.1.1 e 152.d
| ao Relatério de Prestagdo de Contgpossivel soluciona-las.
209849, relativo as contas anuais do exercicicd00& .2

RECOMENDAGCAO: 001
ﬂObjetivando atender a rmendacao, revisaremos q

as pendéncias ainda existentes e buscaremos dig

30/06/2011
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Primeira Camara.

1.5.1 do Acérddo 1693/2009 - TC

U-

Auséncia de fundamentacao técnic
definicdo das prioridades para
aplicacdes dos recursos do FDNE.
E de competéncia do Conse
Deliberativo a  definicao d
prioridades para as aplicagbes
recursos do FDNE, em consona

com Plano Regional
Desenvolvimento. Esse pla
conforme  estabelecido na

mpreender esforcos no sentido da elaboracd

A SUDENE contima envidando esforcos para qu

Regional de desenlvimento do Nordest
instrumento de atuacdo da SUDENE; Fundamen

finalidade da Sudene e suas competéncias.

Complementar n °© 125 de 03/01/7

prioridades de aplicacdo dos recursos do FDNBComplementar n° 125/2007.
estudos técnicecondémicos em consonancia corNesse sentido foi apresentado ao Conselho Delibe

Regido Nordeste disponha do seu Plano Regior
Desenvolvimento, conforme orienta a

desta Instituicdo o referido Plano e, apés conigitry
complementares, sera encaminhado as e
governamentais superiores e ao congresso Na
para apreciagdo e aprovacao.

s prioridades para aplicagdo anual dos recurs

FDNE sdo estabelecidas pelo Conselho Deliberat

10.1.1.5 CONSTATACAOQ: (094) |RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/06/2011 -
Auséncia de cumprimento Cumprir as disposi¢des constantes do3rf.paragral Objetivando atender a recomendacado, revisa
disposicBes constantes do art. [1° incisos | e Il da IN/STN n° 1/1997, da Poriquais as pendéncias ainda existentes e busca
paragrafo 1°, incisos | e Il da IN/S|interministerial n°® 127, de 29/05/2008 e de oidentro do possivel soluciona-las.
n° 1/1997, da Portaria Interministedeterminacdes do TCU contidas no Ac6rdao 18/2009 -
n°® 127, de 29/05/2008 e de ouPrimeira Camara.
determinacGes do TCU. Inobserva
aos itens 1.5.1.1;1.5.1.2 e 1.5.1.
Acérddo 18/2009 TCU -Primeirz
Camara.
10.2.1.1 CONSTATACAO: (001) |[RECOMENDACAO: 001 RECOMENDACAO: 001 30/06/2011 -
Fragilidades e falhas nos controles Adotar controles internos que inibam as sitedgcatando a recomendacdo, informamos que
viaturas da Sudene. apontadas. controles internos foram melhorados e
regulamentagdo esté para ser apreciada e aproet
diretoria colegiada desta Autarquia para que poss
tornar sua plena aplicabilidade.
1.1.2.4 CONSTATACAO: (006) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 - 31/12 /2010
Falha na Emissao de Atestado|N&o utilizar o "Resultado Financeiro do Fundo|Ratificamos as informacfes prestadas anteriormaq
Disponibilidade Financeira - ADF. [31/12 do ano anterior" na base de calculopasso que, c¢dorme registros dessa CGU/PE o
desembolsos programadosrp este exercicio, sajaconteceu na elaboracdo do ADF do pr
restos a pagar, em observancia ao principi(Transnordestina Logistica S/A e, como me
anualidade do orcamento, bem como explicar preventiva/corretiva adotamos procedimentos
correcdo nas notas explicativas do Atestado. comprovam a elaboragcdo do documento com
clareza, cumprindo as orientagfes Isgaionform
define o Decreto que regulamentou o FO
objetivando evitar reincidéncia do fato no ADF
outros projetos.
1.1.2.5 CONSTATACAO: (007) RECOMENDAGCAO: 001 RECOMENDAGCAO: 001 31/08/2011 -
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gue instituiu a SUDENE, correspo

a um dos instrumentos de agéo

Orgdo, visando & consecucéo
finalidade e competénc

estabelecidas na Lei Complementar

SUDENE, através de rdsgdes aprovadas com b
em proposta apresentada pela Secretaria Exeg
desse, que obedece as diretrizes e orientacbes
emanadas do Ministério da Integracdo Naci
conforme  Portaria  Ministerial n° 407
14/outubro/2009, as quais levam em eont
orientacdes superiores da Politica Nacional
Desenvolvimento Regional, particularmente nos
aspectos macros.

2.1.2.1 CONSTATACAO: (008)

Auséncia de normatizagdo acerci
operg

remuneracdo do agente
inclusive sobre as cdigdes d
assuncdo dos riscos de cada proje
investimento do FDNE, por parte
Conselho Deliberativo da Sudene.

RECOMENDAGCAO: 001
Elaborar proposta de limites de remuneragéo dote

projeto de investimento do FDNE, em atendiment
disposto no paragrafo Unico da Medida Provisér
2.1565/2001(redacdo dada pela Lei Complement

operador, inclusive sobre as condi¢des de risccadga foi elaborada a propta que, no momento,

RECOMENDAGCAO: 001
Conforme ja informado anteriormente, a nivel tég

encontra sob apreciacdo da Diretoria Colegiad
SUDENE.

125/2007)

31/12/2011
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24 — Declaracéo plena do contador (ITEM 1 DA PARTEB” DO ANEXO Il DA DN TCU N°
107/2010)

DECLARACAO PLENA DO CONTADOR
Denominacdo completa (UJ) Cédigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constdnt&stema Siafi (Balangos Or¢camentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das ¢@emPatrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, fldelmarco de
1964), refletem a adequada situacao orcamentéréancieira e patrimonial da unidade jurisdicionade gpresenta
Relatorio de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracao.

Local Data
Contadqr CRC n°
Responsavel

Declaracdo do Contador com Ressalva
DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVA
Denominacdo completa (UJ) Cddigo da UG
Superintendéncia do Desenvolvimento do NordeSIdDENE 533014

Declaro que os demonstrativos contabeis constdnt&stema Siafi (Balangos Or¢camentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das §@emPatrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, tidelmarco de
1964), refletem a adequada situacao orcamentéréacieira e patrimonial da unidade jurisdicionade gpresenta
Relatorio de Gesta&@XCETO no tocante a:

a) convénios a comprovar com data expirada

b) convénios a aprovar com data expirada

c) convénios a liberar expirados

d) saldos alongados contas transitérias passiealaite

Estou ciente das responsabilidades civis e profia$ desta declaragéo.

Local Recife Data 28 de junho de 2011
Contadqr Brivaldo José de Vasconcelos Soares CRCn° 11.685-PE
Responsavel

Declaracdo Adversa do Contador
DECLARACAO ADVERSA DO CONTADOR
Denominacdo completa (UJ) Cddigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constdnt&sstema Siafi (Balangos Or¢gamentério,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracéo das YéemPatrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, fidelmarco de
1964),NAO refletem a adequada situacéo orcamentaria, filranegatrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profiai$ desta declaragéo.

Local Data
Contadqr CRC 1o
Responsavel
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25 — Composicao acionaria do capital social ITEM DA PARTE “B” DO ANEXO Il DA DN
TCU N° 107/2010)

O quadro abaixoéo se aplica

UJ COMO INVESTIDA
Denominagdo completa:
Texto
Acbes Ordinarias (%)
ACIONISTAS 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2010
Tesouro Nacional
g Outras Entidades Governamentais
o Fundos de Penséo
3 Acdes em Tesouraria
% Governo
Pessoas Fisicas
$ 8 | Pessoas Juridicas
L © | Capital Estrangeiro
% free float
Subtotal Ordinarias (%)
Acdes Preferenciais (%)
ACIONISTAS 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2010
Tesouro Nacional
g Outras Entidades Governamentais
o Fundos de Pensao que recebem recursos publicos
3 Acdes em Tesouraria
% Governo
Pessoas Fisicas
$ 8 | Pessoas Juridicas
L © | Capital Estrangeiro
% free float
Subtotal Preferenciais (%)
Total 100% 100% 100%

26 - Investimentos Permanentes em outras sociedades

O quadro abaixoéo se aplica

UJ COMO INVESTIDORA - POSICAO EM 31/12/2010

Denominacgdo completa:

Acbes Ordinarias (% de participacéo)

Investida 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010

Acbes Preferenciais (% de participagdo)

Investida 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010
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27 — Relacéo de partidos (ITEM 1 DA PARTE “C” DO ANEXO 1l DA DN TCU N° 107/2010)

O quadro abaixoéo se aplica

REGISTRO NO TSE ,
SIGLA NOME DO PARTIDO  —m==ms DR PRESIDENTE PERIODO
Fonte: -
28 - Composicado do montante arrecadado pelo Fund@Ridario
O quadro abaixoéo se aplica
R$ 1,00
ORIGEM DO RECURSO EXERCICIOS
(ART. 38 DA LEI 9.096/95) 2010 2009 2008

Multas e penalidades pecuniarias

Recursos financeiros legais

Doacgbes de pessoas fisicas

Doacdes de pessoas juridicas

Repasse do Tesouro Nacional

TOTAIS

Fonte: -

29 - Distribuicéo dos valores do fundo partidario as partidos no exercicio de 2010

O quadro abaixoéo se aplica

VALORES REPASSADOS (ART. 41-A DA LEI 9.096/95)

N° DE VOTOS NA

EM R$1,00 ULTIMA
SIGLA DO PARTES ELEICAO PARA
PARTIDO PARTES IGUAIS PROPORCIONAIS TOTAL A CAMARA
(5% da arrecadacao (95% da FEDERAL
arrecadacéo)
PARTIDO 1
PARTIDO 2
PARTIDO N
SUBTOTAL
VALOR NAO
REPASSADO
TOTAL

Fonte:



30 - Partidos que prestaram contas relativas ao epacio anterior ao de referéncia

O quadro abaixoéo se aplica
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SIGLA DO PARTIDO

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS DE 2009

DATA

PROCESSO

SITUACAO EM 2010

LEGENDA
Situacdo em 2010:
AN — Em analise
AP — Aprovada

DP — Desaprovada
RE — Em recurso

AR — Aprovada com ressalva

Fonte:

31 - Partidos que NAO prestaram contas relativas aexercicio anterior ao de referéncia

O quadro abaixoéo se aplica

SIGLA DO PARTIDO

MEDIDAS ADOTADAS PELO TSE

32 - Situacéo da prestacéo de contas das direcoexionais dos partidos

O quadro abaixoéo se aplica

EXERCICIOS
2010 2009 2008
SIGLA DO .
PARTIDO Data da | . - Acér | Data da .Data i Acor DELEL 2 _Data e Acérd
~ | julgamen 9 ~ | julgamer ~ prestac | julgamer ~
prestaca dao | prestaca déo ao
0 to 0 to
Fonte: -
33 - Julgamento das contas das direcfes nacionassartidos
O quadro abaixoéo se aplica
SITUACAO DAS CONTAS DOS PARTIDOS POLITICOS
SIGLA DO PARTIDO RELATIVAS AOS EXERCICIOS DE:
2009 2008 2007 2006 2005

Legenda:
AN — Em anélise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em recurso

Fonte: -



34 - Relacao dos diretdrios de partidos no Estado

O quadro abaixoéo se aplica
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REGISTRO NO TSE

SIGLA NOME DO PARTIDO

NUMERO

DATA

RESPONSAVEL
PELO DIRETORIO

PERIOD
O

Fonte:

35 - Discriminacdo das cotas do Fundo Partidario ebidas pelos diretorios estaduais das

direcBes nacionais dos partidos

O quadro abaixoéo se aplica

R$ 1,00

SIGLA DO PARTIDO

EXERCICIOS

2010

200

9

2008

TOTAIS

Fonte: -

36 - Diretdrios estaduais que prestaram contas rdi@as ao exercicio anterior ao de referéncia

O quadro abaixoéo se aplica

SIGLA DO PARTIDO

DADOS DA PRESTAGCAO DE CONTAS DE 2009

DATA

PROCESSO

SITUACAO EM 2010

37 - Diretorios estaduais que nao prestaram contaslativas ao exercicio de 2009

O quadro abaixoéo se aplica

SIGLA DO PARTIDO

MEDIDAS ADOTADAS PELO TRE

38 - Julgamento das contas dos diretorios estadualss partidos

O quadro abaixoéo se aplica

SIGLA DO PARTIDO

EXERCICIO

SITUACAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS

S DE:

2009

2008

2007 2006

2005

TOTAIS

Legenda:
AN — Em analise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em recurso

Fonte: -
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39 — Fundo de Desenvolvimento do Nordeste (ITEM 5AMPARTE “C” DO ANEXO Il DA

DN TCU N° 107/2010)

Quadro 13 - Operacgdes contratadas com riscos comginado
e integral do fundo e do banco operadofnao se aplica)

Operacdes com risco compartilhado entre o fundo elmanco operador (quantidades)

Situacéo 2008

2009

2010

Sem atraso (A)

Com atraso (B)

(B*100) / (A+B)

Operagdes com risco integral do

fundo (quantidades)

Situacéo 2008

2009

2010

Sem atraso (A)

Com atraso (B)

(B*100) / (A+B)

Operacdes com risco integral do banco operador (quéidades)

Situacéo 2008

2009

2010

Sem atraso (A)

Com atraso (B)

(B*100) / (A+B)

Créditos de liguidacdo duvidosa de operacdes contedas

EmR$ 1,0(

Natureza da Operacéo

Tamanho do atraso

Até 180 dias

De 181 a 360 dias

Com risco compartilhado entre o fundo e o bancoazjp

Com risco integral do fundo

Com risco integral do banco operador

Total

Prejuizos contabilizados no exercicio de 2010

Em R$

1,0(

Natureza da Operacéo

Prejuizos contabilizados

Assumidos em razé&o do risco compartilhado:

[0 Contabilizados pelo fundo

[J Contabilizados pelo banco operador

Assumidos pelo fundo em razao de risco integral

Assumidos pelo banco operador em razéo de risco agral
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Quadro 14 - Ressarcimentos efetuados pelo Banco €@pador
ao fundo no exercicio de 2010, decorrentes de pesdam operacdes
com risco compartilhado(nao se aplica)

Principal + Encargos das
Més de referéncia| operagbes vencidas e nac
pagas

Valor ressarcido pelo bancc| Correcao de valores por
operador atraso de ressarcimento

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

Quadro 15 - Acdes de Cobrancas Judiciais ajuizadas
no exercicio de referéncia do relatério de gestdoao se aplica)

Risco Integral do banco
operador
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

MES Risco Compartilhado Risco integral do fundo

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total




Quadro 16 - Indicadores Primarios — Decisao TCU A408/2002
(ITEM 7 DA PARTE “C” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2 010)
(Nao se aplica)
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EXERCICIOS

INDICADORES PRIMARIOS 5006 | 2007 | 2008

2009

2010

Custo Corrente com HU (Hospitais Universitarios)

Custo corrente sem HU (Hospitais Universitarios)

Numero de professores equivalentes

Numero de funcionarios equivalentes com HU (Hogplthniversitarios)

Numero de funcionarios equivalentes sem HU (Hospldaiversitarios)

Total de alunos regularmente matriculados na giGUEAG)

Total de alunos na pés-graduagdiicto senspincluindo-se alunos de
mestrado e de doutorado (APG)

Alunos de residéncia médica (AR)

Numero de alunos da graduagcdo em tempo Integral (AG

Numero de alunos equivalentes da graduacgédo (AGE)

Numero de alunos da pés-graduagdo em tempo in{@dP@8TI)

Numero de alunos tempo integral de residéncia ra§@RTI)

Quadro 17 - Indicadores da Decisdo TCU n.° 408/2002
(n&o se aplica)

Indicadores Decisao TCU 408/2002 - P EXERCICIOS

2006 2007 2008 2009

2010

Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente

Custo corrente sem HU / Aluno Equivalente

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente cdid

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente debh

Funcionério Equivalente com HU / Professor Equinede

Funcionario Equivalente sem HU / Professor Equivale

Grau de Participacdo Estudantil (GPE)

Grau de Envolvimento Discente com Pds-Graduagdo
(CEPG)

Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduacao

indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD)

Taxa de Sucesso na Graduacao (TSG)




Quadro 18 - Indicadores Analise da situacdo econdna-financeira
ITEM 10 DA PARTE “C” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2 010

(N&ao se Aplica)

266

Indicadores de desempenho econémico-financeiro

Indicadores

2008

2009

2010

Liguidez Corrente

Garantia de Capitais de Terceiros

Endividamento

Lucratividade

Rentabilidade Operacional do PL

Rentabilidade Final do PL

Rentabilidade dos Investimentos em
Controladas/Coligadas

Rentabilidade do Ativo total

Imobilizagéo do Patrimdnio Liquido

Provisdo Média da Carteira de Crédito

indice de Eficiéncia

Quadro 19 - Analise da distribuicdo da riqueza gerda pela UJ

(Nao se aplica)

Indicadores de distribuicdo de riqueza

Exercicios

Indicadores

2008

2009

2010

Participacdo de Empregados no VA

Participacdo de Governos no VA

Participacéo de Terceiros no VA

Participacdo de Acionista no VA

Grau de Retencédo do VA

Grau de Capacidade de Produzir Riqueza

Grau de Riqueza Recebida em Transferéncia

Grau de Contribuigdo na Formagédo de Riguezas da®lhtidades

Grau de Contribuicdo do PL na Geracgéo de Rigueza
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Quadro 20 - Remuneracéo dos Conselhos de Adminisgao e Fiscal
(ITEM 12 DA PARTE “C” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/ 2010)
(Nao se aplica)
R$ 1,00

Conselho de Administracao

Nome do Periodo Remuneracdo
Conselheiro(a) | Inicio Fim |jan |fev| mar | abr | mai | jun |Jul | ago | set| out | nov | dez | Total

Conselho Fiscal

Nome do Periodo Remuneracao

Cons(t_arllhse)lro(a) Inicio | Fim | jan |fev | mar | abr | mai | jun |jul | ago | set | out | nov | dez | Total
Sintese da remuneracdo dos administradores Valoresn R$ 1,00
Identificacdo do Orgéo
Orgéao:
" - EXERCICIO
Remuneracdo dos Administradores 2008 2009 2010

Numero de membros:
| — Remuneracao Fixa (a+b+c+d)

a) salario ou pré-labore

b) beneficios diretos e indiretos

C) remuneracgao por participacdo em comités

d) outros
Il — Remuneracao variavel (e+f+g+h+i))

a) bonus

b) participacdo nos resultados

c) remuneracgdo por participacdo em reunides

d) comissdes

e) outros
Il — Total da Remuneracéo (| + 1)
IV — Beneficios pds-emprego
V — Beneficios motivados pela cessacéo do exemido cargo
VI — Remuneracao baseada em acdes

Detalhamento de itens da remuneracéo variavel do;iministradores Valores em R$ 1,00
Identificagdo do Orgéo
Orgao:
: A S EXERCICIO
Reconhecimento de Bonus e Participacdo de Resultado 2008 009 2010

| — Bénus (a+b+c+d)

a) valor minimo previsto no plano de remuneragdo

b) valor maximo previsto no plano de remuneracao

c) valor previsto no plano de remuneracdo, casoetas
estabelecidas fossem atingidas

d) valor efetivamente reconhecido no resultado

Il — Participacdo no Resultado (e+f+g+h)

e) valor minimo previsto no plano de remuneragdo

f) valor maximo previsto no plano de remuneracao

g) valor previsto no plano de remuneracdo, casoedss
estabelecidas fossem atingidas

h) valor efetivamente reconhecido no resultado

Il — Total (I +11)
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Quadro 21 - Consultores contratados na modalidadepfoduto”
no ambito dos projetos de cooperacao técnica comganismos internacionais
(ITEM 16 DA PARTE “C” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107 /2010)
(N&o se aplica)

R$ 1,00
Identificag8io da Organizacéo Internacional Cooperate
Nome da Organizacdo Sigla
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacéo Técrac
Titulo do Projeto Cddigo
Informacdes sobre os contratos de consultoria na rdalidade “Produto”
Cdédigo do Contrato:
Objetivo da consultoria: Texto
Periodo de Vigéncia Remuneracdo
Inici o Total Previsto nc | Total previsto no | Total pago no | Total pago até ¢
nicio Término Py 2 . .
contrato exercicio exercicio final do exercicic
dd/mm/aaaa dd/mm/aaag

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricao DELE PIEVEE EE Valor
entrega
Texto ... dd/mm/aaaa
Consultor contratado
Nome do consultor: | CPF:

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira dmtrato:

Quadro 22 - Evolucédo do Plano Nacional de Desmolaticdo no exercicio de 2010
(ITEM 30 DA PARTE “C” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/ 2010)
(N&o se aplica)
R$ 1,00

Valor da Valor da Prazo de Forma de

Processo Endereco do imovel o X ~
Avaliacao Venda pagamento | alienacao
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40 — Grupo Forca Tarefa de Convénios (Analise crita)

Para entender melhor o problema do passivo de TE€Efundamental contar,

resumidamente, os principais fatos ocorridos, a@inda na vigéncia da entdo ADENE — Agéncia
de Desenvolvimento do Nordeste.

a)

A extincdo da SUDENE e o passivo de convéniesn razao da extincdo da SUDENE, a Unido
sucedeu-lhe nos seus direitos e obrigacdes, coafdaterminado pela MP n.° 2.156-5/2001, de
24/08/01, art. 21, § 2° No paragrafo 5°, incisdd, mesma MP foi estipulado ainda que a
andlise, a aprovacdo e as demais providénciasvesla prestacdo de contas decorrentes dos
convénios ou instrumentos similares firmados peldDENE competia ao Ministério da
Integracdo Nacional. Com o Decreto n.° 4.985/2@@4,12/02/04, em seu art. 3°, inciso 1V,
coube a ADENEem nome da Unidodentre outras atribuicdes:

“l - a geréncia e administracdo dos contratosstague convénios celebrados no ambito da e
Autarquia Federal SUDENE, bem como dos acervosidgenbibliograficos, documentais,
méveis e dos incentivos de reducdo do imposto ddarele que trata a Medida Provisoria h
2.199-14, de 24 de agosto de 2001;

Il - a geréncia dos contratos, ajustes e convéniosrrados pela extinta Autarquia Fed
SUDENE, embora néo transferidos, cujas obras écesrtenham sido executados no ambit
Autarquia;

Il - o processamento das prestagBes de contaseméds aos convénios firmados pela ex
Autarquia Federal SUDENE, que ndo foram prestadagpoovadas até a data da publicagao
Decreto;

IV - o processamento das tomadas de contas especiais@mso, bem como a instauracé
daquelas relacionadas datos ocorridos no ambito da extinta Autarquia Feéral SUDENE;
€,

V - o atendimento as demandas relativas a documeattenpentes ao arquivo geral da ex
Autarquia Federal”

b)

d)

Isto acarretou que a entdo recém criada Agénciaesdenvolvimento do Nordeste — ADENE
herdasse um volumoso passivo de convénios, nacisoaos pela Inventarianca Extrajudicial
da Extinta SUDENE, sem a correspondente e necassiruturacao para resolvé-los. Segundo
informacdes da Coordenacdo de Convénios da ent&NADisto correspondia a um “espélio”
de cerca de 850 (oitocentos e cinglienta) convénios.

Com a recriacdo da SUDENE, atraves da Lei Complaanerf 125/2007, de 03/01/2007, e sua
regulamentacédo através do Decreto n.° 6.198/2@028M8/2007, vem-se tentando melhorar a
estrutura da SUDENE, para o tratamento dos volum@scomplexos casos de tomadas de
contas especiais pendentes. A nova SUDENE funcatuamente com a estrutura aprovada
peloDecreto n.° 6.219, de 04/10/2007

A Comisséo Permanente de Tomada de Contas Espdct CPTCE: Em outubro de 2004 foi
constituida a Comissdao Permanente de Tomada dea&special — CPTCE destinada a
examinar as solicitagdes de instauracao de tontelasntas especiais de convénios e instruir o
competente processo, em sua fase interna, aténseéwu & Controladoria Geral da Unido —
CGU/PR. Com esta composi¢do a CPTCE funcionoueafatnte até meados de dezembro de
2005. Por razdes de ordem operacional a CPTCEq@e¥eer recomposta, somente voltando a
funcionar a partir de 09/06/2006, quando foi recosti@ com 01(um) economista, 01(um)



f)

9)

h)

270

engenheiro e 01(uma) naturalista. Em fevereiro/2@0CPTCE incorporou uma servidora na
qualidade de suplente, bidloga.

Ressalte-se que a CPTCE néo contava entre seusraseaam servidor da &rea contabil e/ou
juridica, o que é considerado conveniente por égas no assunto, mesmo entre aqueles que
ndo entendem ser necesséaria a conducdo de TCESmElo de contabilidadeMas, face a
situacdo de transitoriedade que viveu a Autargaiajdo existéncia em seus quadros de
servidores de profissionais da area juridica ecasss: disponibilidade de contabilistas dentre os
servidores do oOrgao, a qual ainda persiste, esta $olucdo encontrada por sua Direcdo para
tratar os casos de convénios merecedores de TGE.aAurgéncia de enfrentar os problemas, a
Direcdo do 6rgao agiu e esta agindo para tentalvéefos, ainda que 0s recursos materiais,
financeiros e humanos se revelem extremamentetiost

Naquela ocasido, encontravam-se sob a guarda d&€ERT (vinte e sete) processos de
convénios. Os membros da CPTCE, em decisédo cokedad®1/07/2006, e face a demanda de
trabalhos da Comissédo e os seus limites operasiodeliberaram por estabelecer critérios de
prioridade para tratamento dos processos de camyp@na TCE, na ordem a seguir elencados e
combinados:

o produto tempo transcorrido x valor total liberado do convénid;

processo originado pela ADENE, a priori, em relagd® originados pela extinta SUDENE; e

excepcionalmente, processos por determinacgdocitaghio superior, seja do Poder Judiciario,
dos 6rgaos de controle externo, controle internd®dder Executivo e da Autarquia, do
Ministério Publico e/ou da Direcdo da Autarquiastéedltimo caso, admitindo-se alterar
fila de prioridades, com prejuizo para outros pseos em andamento.

A Criacdo da Forca-Tarefa Em setembro de 2008 foi instituida a Forca-TadefeSUDENE
por meio da Portaria GAB n.° 002 de 29/09/2008¢ddesido instalada em 04/11/2008 para
tratamento operacional do passivo de convéniosctilata SUDENE e ADENE, incorporando
atribuicdes da CPTCE que foi, entdo, destituid&ofca-Tarefa da SUDENE foi alterada por
meio das Portarias GAB n.° 104 e 105 de 10/09/28@&;ando o art 1° da Portaria GAB n.°
132-A/2008, de 29/09/2008, que dispbe sobre aawijagpmposicao e funcionamento do Grupo
FORCA-TAREFA para o encaminhamento de solucbesindests ao saneamento das
pendéncias em convénios das extintas SUDENE e ADEMEBEo como uma das atribuicbes aos
componentes do Grupo Forca-Tarefa (Técnicos) aelgho de Tomada de Contas Especial,
em carater de urgéncia, conforme estabelecido ¢&oS4 do regulamento.

A Reconstituicdo da Comissdo Permanente de Tomadle Contas Especial — CPTCEO
Superintendente da Superintendéncia do Desenvattintd Nordeste - SUDENE, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o inciso VI, art. 8&,anexo | ao Decreto n°® 6.219, de 04 de
outubro de 2007, amparado por decisdo de sua baefmlegiada nos termos do inciso lli,
art.8° do Anexo | do mesmo Decreto e tendo comeré&atia a IN/TCU n° 56, de 5/12/2007,
constituiu, no ambito da Sudene, a Comissdo Pemt@arde Tomada de Contas Especial,
através das Portarias GAB n° 26-B e 26-C, 23/084@hexos 003-006), com o objetivo de
atender as demandas de TCE em andamento e osgu®aks TCE a serem instaurados na
Autarquia, com vistas a apurar responsabilidadesdpaoo ao Erario Federal e tentativa de
obtencgéo do respectivo ressarcimento, na suarise@a e, em caso de ndo solucdo, conclusao
do relatério de TCE e envio do processo ao TCU pareessamento da fase externa.

! FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby. Tomada de Cdspscial: processo e procedimento nos tribunatodeas e
na administragdo publica. 2. Ed. Brasilia, DF: &witBrasilia Juridica, 2004, fls. 223 e 234.
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i) Face a quantidade elevada de processos de coneés@em submetidos a Tomada de Contas
Especial — TCE (jA eram 47 convénios em abril/l20Ed) razdo do enorme passivo de
convénios herdados das extintas SUDENE e ADENE,r@acdo ao reduzido numero de
servidores capacitados e habilitados para tratansas mesmas, foi fundamental estabelecer
procedimentos quanto a organizacdo, metodologiéarias de priorizacdo que buscaram dar
racionalidade aos trabalhos da Comisséo.

Assim, o exercicio de 2010 foi atipico no tocaabeprocessamento de TCE no ambito da
SUDENE, pois essa incumbéncia era da Forca-Tatéf2203/2010, e a partir dai, da recriada
CPTCE.

A referida Forca-Tarefa, criada a partir da désf€omissdo Permanente de Tomada de
Contas Especiais, teve suas atribuicbes ampliadalacado ao originalmente previsto, pois além
de processar 0s convénios passiveis de arquivar(@oiosito inicial), também herdou o 6nus de
processar as TCE que eventualmente aparecessemcdmem o passivo de TCE ja existente.
Posteriormente, a referida Forca-Tarefa teve andhagio dos seus membros e regimento
regulamentados pelas Portarias GAB n.° 104 e 6/20009.

Como a Forca-Tarefa também foi criada com o prtpdde processar 0 passivo de
convénios da extinta SUDENE (cerca de 140 convgrsoshaioria deles ainda carecendo de agdes
administrativas visando o saneamento de pendérwipspcessamento das TCE ja abertas ficou
prejudicado.

Com o desfazimento da Forca-Tarefa, a CPTCE — €%dni Permanente de Tomada de
Contas Especial foi recriada pela Portaria GABR8:B/2010, com o propdésito Unico de processar
as tomadas de contas especiais ho ambito da SUDEMNEtanto, como haviam muitos convénios
na recém criada comissao ainda em fase de cobaalngiaistrativa, a recém criada CPTCE ainda
processou diversas cobrancas ao longo de 201Qjkzontlo para o pequeno resultado de TCE
concluidas.

Do ponto de vista de pessoal, a CPTCE dispunéamatdos de junho de 2010, de um
guadro razoavel:08 (oito) técnicos em cargos del siwperior e 02 (dois) agentes administrativos.
Contudo, a caréncia de pessoal em outro setor88B&NE, particularmente em areas finalisticas,
reduziu a quantidade de técnicos com cargo de sinagrior para 05 (cinco).

N&o obstante todas as dificuldades, espera-séntar2011 com um resultado bem melhor
que 2010 no tocante a quantidade de TCE conclu@a@uadro abaixo mostra a evolu¢do do
passivo de TCE:

Exercicio
Passivo de TCE
200¢ 200¢ 201C
Passivo de TCE do Exercicio Anterior 8 12 30
(+) TCE Abertas 4 23 33
(-) TCE Concluidas:
* Com remessa ao TCU 0 1 3
* Com saneamento de pendéncias 0 2 0
* Com recolhimento de Débito 0 2 1
(=) Passivo de TCE do Exercicio 12 30| 59

Fonte: CPTCE



As atividades complementares da CTCE / Forcafdar€PTCE, vinculadas aos convénios

gue transitaram nesta unidade, séo:

Documentos expedidos pela Forca-Tarefa / CPTCE Exercicio

200¢ 200¢ 201(¢
Andlise Financeira / Parecer Financeiro 0 35 20
Cobranga Administrativa (oficios) 15 91 28
Comunicacgfes de Encerramento de convénio (oficio) 7 11
Demonstrativos de Débito (anexo a oficios de cal@pn 16 116 70
Despachos (interno aos processos) 110 498 640
Ficha Técnica 0 56 11
Laudo Técnico 0 2 0
Memorandos 48 191 195
Nota Técnica 0 5 21
Notificagdo aos responsaveis (oficio) 23 38 44
Parecer de Arquivamento (Portaria MF/MCT n.° 248)00 35 0 0
Parecer de Baixa no SIAFI 0 2 2
Parecer de Encerramento de Convénio 0 8 1
Parecer de Recomendacéo de TCE 12 18 9
Parecer : Diversos 0 2 2
Oficio: Diversos 23 31 37
Total de Documentos 2290 3109 3101
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Fonte: Pastas e Arquivos da CTCE / Forca-Tarefa / CP&tEe 2008 e 2010, guardados na rede interna d&SED

(S:\14.Grupos_de_Trabalho\2.CPTCE\Extinta
S:\14.Grupos_de_Trabalho\2.CPTCE)

CTCE)\;

\145Grupos_de_Trabalho\3.FORCA-TAREFA,;

A distribuicdo de convénios na CPTCE por situacaséguinte:

Contagem de Convénio (SIAFI)

Ano Abertura TCE

Situacdo da avenca 2010 2005 200¢

200¢

200¢

201(¢

20171Sem
Abertura

Total
Global

TCE aberta. fila

prioridades.

Aguardando na

14

27 9

55

TCE aberta. Andlise suspensa por encotjtrar-
se em procedimento na Céamara
Conciliacdo e Julgamento da Administrd
Federal.

TCE aberta. Em andamento. 2

TCE autorizada. Processo ndo chegou
formalizado porque o convenente recolhg
valores glosados, devidamente atualizadds.

TCE com fase interna encerrg
Encaminhada a CGBR para emisséo 1
Relatério e Certificado de Auditoria.

TCE e CONVENIO ARQUIVADC
(Arquivamento Port MF/MP/MCT n 1
24/2008). Publicado no DOU de 15-jan-10.

TCE em Re-Elaboracédo 1

TCE encerrada com o recolhimento
recursos.

TCE encerrada com o0 saneamento
pendéncias (IN/STN n° 01/97, art. 38, §
"a").

Total Global 7 1

23

33 9

78




As TCE concluidas em 2010 foram:

Tabela 18- Relagdo de Convénios que tiveram suas E@ncerradas em 2010
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Namero | Ndmero Valor : ~
Nome do . Contrapar | Status SIAFI (em | Situagédo da avenca o VIr Recupe-
Sl Cor?voénio Pro?:?asso Convenente 1P| ©aEis ) e conE:Reg)e nte tida (R$) 30/03/2011) 2010 NS rado (R$)
Associacdo |RN |Implantacédo do "Inadimpléncia TCE com fase interna
Comunitaria Projeto Alvorada Efetiva" (Cod. 213 fencerrada.
de nos Estados do Pig descumprimento deEncaminhada a CGU-
119/00- [59313.000Desenvolvime e Maranhao e preceitos da Lei |PR para emisséo de
406607 DDS 119/00-18|nto do Trairi - Implantacéo de 833.179,00 0,00 8.666/93) Relatério e Certificadg 59335.000096/09-18 -
ACT/RN Desenvolvimento de Auditoria.
Comunitario na
Regido Nordeste.
Municipio de | PE |Capacitacdo em "Inadimpléncia TCE com fase interna
Vicéncia Microinformatica Suspensa" (Cod. |encerrada.
SUDENE | 59313.00(¢ Basica 306 - 82, Art. 5° déEncaminhada a CGU-
407064 N0 132/00| 132/00-69 80.000,00]  8.000,00,\ 7N 1.0 01/97) [PR para emissdo de |22332-000353/2009 1 _
Relatorio e Certificadg
de Auditoria.
Instituto de SE |Desenvolvimento " Inadimpléncia |[TCE com fase interna
Desenvolvime| autossustentavel da Efetiva " (Cod. 218encerrada.
nto Cientifico ovinocaprinocultura - Ndo apresentacaEncaminhada a CGU-
e tecnoldgico mediante a difusédo da prestacdo de |[PR para emissao de
ADENE n°[59333.000de Xing6 inovacao contas) Relatério e Certificadq 59335.000357/2009-
542951 36812005/ 368/05-71 tecnoldgicas, 200.000,00 i de Auditoria. 03 -
voltadas para os
manejos nutricional,
sanitario e
reprodutivo.
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Tabela 19 - Relacdo de Convénios que tiveram sua€H autorizadas, mas foram encerrados em 2010 porgelhimento do débito

SIAFI | Numero | Numero [Nome do UF | Objeto da avenca Valor Status SIAFI (em | Situacdo da avenca 201( N° TCE VIr Recupe-
do do Convenente conce-dente¢| Contrapar 30/03/2011) rado (R$)
Convénio| Processo (R$) tida (R9)
FUNCATE - TCE autorizada. Processo 745.055,63
400844|CPE n.° NC8S, ISP [Hidroclimatolé-  [200.000,00 (0,00 APROVADO porq N/A
Aplicacdes e . convenente recolheu os
028/00 : gicos do Nordeste
Tecnologias valores glosados,
Espaciais devidamente atualizados.
Identificacdo dos 212.504,67
fundos documentais
da Biblioteca Celsq
Furtado, descricao
da situacéo fisica
dos documentos,
Ntcleo de_ preservagdo dos TCE autorizada. Processo
Empreendime documentos, ~
ADENE n°|59333.000|"10S &m desenvolvimento dg ornalioads noretie o
581822 -l Ciencia, PE |umsistemade  |299.800,00 | 37.100,00"APROVADO" porq N/A
017/2006 |017/06-41 . ; convenente recolheu os
Tecnologia e Gerenciamento
. valores glosados,
Artes Eletronico de devidamente atualizados
(NECTAR) Documentos (GED '
e capacitacao de
profissionais da
ADENE em
processos de gest#o
de documentos
multimidia.
957.560,30

499.800,00 37.100,00




Tabela 20 - Passivo Total de TCE na SUDENE
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Numero | Numero . Valor . = VIr
Nome do Objeto da avenca Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca
SIAFI do do UF conce-dente| N° TCE Recuperadc
Convéniol Processo Convenente Pro (R$) tida (R$) 30/03/2011) 2010 (RS$)
"INADIMPLENCI
Obras de A SUSPENSA" TCE aberta
135790 SUDENE |06270.000| Estado de AL infraestrutura (Cébd. 310 - A uardand(; na fila de 59335.000411/2010¢t
N° 17/95 [009/95-15 |Alagoas hidrica no Estado ¢395.874,00 |- Suspensao por gua 46
S prioridades.
Alagoas. determinacédo
judicial)
Obras de "INADIMPLENCI
Estado do A SUSPENSA"
SUDENE |06270.000 ~ Infraestrutura . 59333.000302/2005¢
300138\ 0 030/95 |014/95-55 [Maranhdo  IMA|piqica no Estado |1.445.604,0(- (Cod.307- | TCE em Re-Elaboracdg) -
(MA) ~ Atingimento Parcial
do Maranhao :
do Objeto
Acompanhar
estudantes em
projetos de )
Centro Federd assisténcia técnica "INADIMPLENCI
de Educa éo( as comunidades no A EFETIVA" (COd. |+ ~E aberta
311214 DPS n° [06270.000 Tecnolé i(c;:a pg |campo de educacjo 216 - A uardandc; na fila de 59335.000397/2009¢
02/96  |001/96-94 |, "' ambiental, satde |36.000,00 |- Iregularidades na | &°€" 8 47 -
publica, as Execucéao Fisico- P '
Pernambuco. ; - ; .
prefeituras, mini- Financeira)
empresas,
produtores rurais €
suas familias.
"INADIMPLENCI
. A SUSPENSA"
417557/ SUDENE [03057.000 Estadodo |, |Fn ?:;aelsetcrg?frgto da (Cod. 310 - chafgaer:gad i go]59335. 000361/201-
N° 012/96 [002/96-93 |Piaui P - 11.000.000,0(100.000,0¢Suspenséo por gua 05
hidrica do Piaui. prioridades.

determinacéo

judicial)

Continua
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Numero | Numero Valor Contra- : ~ ) Vir
SIAFI do do Clc\nlr?\?;igr?te UF Objeto da avenca conceden-t¢] partida Stagg/sogjggigem Sltuagazooclig avence  NoTcE Recupe-
Convénio| Processo (R$) (R$) rado (R$)
Iniciacdo do adolescente
no mercado formal de
trabalho, pelo convenentg, "INADIMPLENCIA TCE aberta
317590 | 019/96 03057.000|Estado de AL [BM consonéancia com a SUSPENSA" (Cad. A uardandd na fila c59335.00018'/
017/96-61 |Alagoas execucao do Programa |100.000,00 |10.000,00 |310 - Suspenséo por gua 2010-92
- c o o prioridades.
Nacional de Geracéo de determinacéo judicial)
Emprego e Renda em arg¢as
de pobreza.
ADM & TEC Pesquisa: Avaliacdo de "INADIMPLENCIA
SUDENE/ 03054.000!- Instituto de dese_mp,enho empresaria EIfETIVA (Cod.~220 {TCE aberta. . 59335 000721/
326980 [DPO N° . ~ | PE |das indUstrias instaladas N3 N&o apresentagdo de|Aguardando naila de
023/97-10 |Administracaq Cx ; 6.000,00 |- = T 2010-60
003/97 e Tecnoloaa Regido com o apoio da documentacgéo prioridades.
9 SUDENE. complementar)
Execucéo/recuperacéo de " -
d INADIMPLENCIA
sorrra [SUSEE 103055 oo ce | . [rehors e 292 ce SuspeNsw”(Coo, [1CEbere L loasosooonoy
025/97-53 |Afranio (PE) A 300.000,00 10.000,00 (306 - 82, Art. 5° da IN- <"~ 2010-12
DPE/INF de 6,6 m, trecho Afranio & prioridades.
. STN n.° 01/97)
Cachoeira do Roberto.
Drenagem de aguas "INADIMPLENCIA TCE aberta
328386 010/97- |03057.000|Municipio de AL pluviais na sede do SUSPENSA" (Céd. A uardandc; na fila C59335.00006(/
DPS 004/97-08 |Flexeiras - AL municipio de Flexeiras - {135.000,00 {10.920,00 (307 - Atingimento prgiloridades 2010-73 -

AL (PROHIDRO).

Parcial do Objeto

Continua
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NUmero | Namero Valor : ~
Nome do . Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca o VIr Recupe-
SIAFL| do | do | i venente | UF | Obieto daavenca) concedentel i, ey~ 30/03/2011) 2010 METELE rado (R$)
Convénio| Processo (R$)
Recuperacéo / " -
Municipio de inst;ggéocde pocos Agﬁ%ygﬁgxm TCE aberta
03057.000|S&o José do tubulares e a X X , 59335.000597/2009¢
332328|N° 017/97 RN ~ (Cbd. 306 - 82, Art{Aguardando na fila de| _
023/97-44 |Campestre construgéo de 52.350,00 |- T 08
) 5° da IN-STN n.° |prioridades.
(RN). cisternas de uso
o 01/97)
comunitario.
"INADIMPLENCI
Fortalecimento da A SUSPENSA" TCE aberta
335319 SUDENE |03057.000|Estado do P infraestrutura (Cod. 310 - A uardandc; na fila de 59335.000717/2010¢
N° 013/97 [010/97-01 |Piaui hidrica do Estado [1.781.250,0(178.250,0¢Suspenséo por gua 00
S S prioridades.
do Piaui. determinacéo
judicial)
Execucéo de obras
servicos de
construcdo de umg "INADIMPLENCI
ponte sobre o Rio A SUSPENSA"
238271 fougz'i')\'f_ 03055.000| Estado do |, |Gurguéia nos (Cod. 310 - XCLIJEa?:aer:Eja(; Lt 4e]59335.000234/2010f
055/97-14 |Piaui municipios de 1.200.000,0(198.000,0¢Suspenséo por gua 06
DPE/INF o S prioridades.
Manoel Emidio e determinacao
Elizeu Martins - PI judicial)
com véo de 100,0d
m.
APOIO AO A
Fundacso de DESENVOLVIME "INADIMPLENCI
ADOIO go NTO DAS MICRO A EFETIVA" (Cod. TCE aberta
338465 005/97- |03055.000 Dgsenvolvime PE E PEQUENAS 220 - Nao A uardandc; na fila de 59335.000059/2010¢t
DPE/INT |045/97-61 EMPRESAS DA [370.000,00 {37.000,00 |apresentacéo de gua 49 -
nto da UFPE " ~ prioridades.
FADE AREA DE documentacgéo
ATUACAO DA complementar)
SUDENE.

Continua
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NUmero

NUmero

Valor

Nome do . Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca o VIr Recupe-
SIAFI) do | do 1 oovenente | YT | OPieto daavencal concedentel iy, eyl 30/03/2011) 2010 e rado (R$)
Convénio| Processo (R$)
Pequenas obras "INADIMPLENCI
Municipio de hidricas no A SUSPENSA" |TCE aberta.
338592 (?3?88/97 8?1?/59770570 Morro CabecgPl [Municipio de Morrg 50.050.00 |4.730.00 (Cod. 306 - 82, Art|Aguardando na fila de| 22335'000032/2010 -
no Tempo PI. Cabeca no Tempo[~ 7" T 5° da IN-STN n.° |prioridades.
(PI). 01/97)
Imolantacso de "INADIMPLENCI [TCE com fase interna
SUDENE Inffa-estr%tura de A SUSPENSA" encerra_lda.
338784|N° 34/97- [05025-000Estado do\p, - kreina) Turistico (Cod. 310 - Encaminhada 8 CGU-5333 10077/2006-64
060/97-54 |Piaui . . 1615.000,00 |61.500,00 |Suspenséao por PR para emisséo de
DPE/INF da Praia de Atalaig O . o
. . determinacédo Relatdrio e Certificadg
em Luis Correia S o
judicial) de Auditoria.
"INADIMPLENCI
A SUSPENSA"
DPE/INF Estado do Ponte sobre o Rio (Cébd. 310 - TCE aberta. Em 59333.000402/2006}
338794 n°® 033/97 03055.000 Piaui Pl Parnaiba. 1.000.000,0(107.000,0¢Suspenséo por  |andamento. 16 -
056/97-87 N
determinacédo
judicial)
Implementacéo do
Programa
Frentes Produtvas "INADIMPLENCI
24533110 Onaleg |03050.000Estado de | . [instituido pela L 284505 (ACSégSSF;%'\fS,ng A NAO CONSTAVA DA|59335.000037/2011}
007/98-10 |Sergipe Medida Provisoria [5.566.275,0(~ " "7 ) ’ CARGA DA CPTCE |60
CDC 00 5° da IN-STN n.°
n° 1.667/98,
01/97)
regulamentada pelp
Decreto n°
2.618/98.

Continua
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Namero | Ndmero Valor ] -
Nome do : . |Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca o VIr Recupe-
SIAFI] do | do | oonenente | YT | OPieto daavencajconceden-td i, - peyl  30/03/2011) 2010 TR rado (R$)
Convénio| Processo (R$)
Proarama "INADIMPLENCI
Emgrgencial de A SUSPENSA"
348350 001/98 - |03050.000 E_stago do Pl |Frentes Produtivad20.029.880,04.622.280, (Céd. 319 - TC,E_ aberta. Em 59333.000072/2005-_
CDC 001/98-25 |Piaui ~ Suspensdo por |analise. 51
Pagamento de Mag 00 d S
eterminagéo
de-Obra. S
judicial)
"INADIMPLENCI
Execucéo de A SUSPENSA"
su5084 s oerg |03055.000Estado de | , |pavimentagao de (Céd. 310 - oEaverta  159335.000184/2010]
025/98-34 |Alagoas ruas no Municipio {200.000,00 |20.000,00 [Suspenséo por gua 59 -
DPE/INF NS prioridades.
de Campestre (AL). determinacédo
judicial)
EEDENE 03055.000|Estado de Abastecimento de Al\,\lsﬁgyglil_gxm TCE aberta. 59335.000426/2009\
348990 DPE/INF |024/98-71 |Alagoas AL g\gua no Municipio 200.000,00 |20.000,00 (Cod. 306 - 82, Art Ag_ua_lrdando na fila de| 71 _
e Campo Alegre 5° da IN-STN n.° |prioridades.
n° 24/98
01/97)
Drenagem A
superficial e "INADIMPLENCI
pavimentacdo em A SUSPENSA"
245503 ﬁoua%’/\'gg_ 03055.000(Estado de | , ~|paralelepipedo de (Cod. 310 - chafg’:r:gad i 4o]59335.000168/2010]
040/98-28 |Alagoas vias urbanas no  |200.000,00 |20.000,00 |Suspensao por gua 66 -
DPE/INF prioridades.

Municipio de Sao
Luiz do Quitunde

(AL).

determinacédo
judicial)

Continua
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NUmero | Namero Valor : ~
Nome do . Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca VIr Recupe-
SIAFI o doA _ do Convenente UF | Objeto da avenca| concedente tida (R$) 30/03/2011) 2010 N° TCE rado (R$)
onvénio| Processo (R$)
Implementar o
Programa
Emergencial de
Combate aos
Efeitos da Seca,
instituido pela MP
o
.r:mf]f(;?e' fggg‘r’ede "INADIMPLENCI
SUDENE J A SUSPENSA" =
362537|N° 017/984 03050.000 Estado de SE regulamentado pelp (C6d. 306 - §2, Art NAO CONSTAVA DA|59335.000064/2011}
cDC 017/98-65 |Sergipe Decreto n® 2.168, ¢716.170,00 (143.234,0( 50 da IN-STN ,n.° CARGA DA CPTCE (32

mesma data, nos
municipios
constantes da
Portaria n° 48, de ?
de junho de 1998,
da Secretaria
Especial de

Politicas Regionais

01/97)

Continua
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SIAFI

Numero
do
Convénio

Numero
do
Processo

Nome do
Convenente

UF

Objeto da avenca

Valor
conceden-te
(R$)

Contrapar
tida (R$)

Status SIAFI (em
30/03/2011)

Situacéo da avenca

2010

N° TCE

VIr Recupe-
rado (R$)

364921

SUDENE
N° 035/98-
CDC

03050.000
035/98-47

Estado de
Sergipe

SE

Implementar o
Programa
Emergencial de
Combate aos
Efeitos da Seca,
instituido pela MP
n® 1.667, de 05 de
junho de 1998,
revogada pela
Medida Provisoria
n® 1.687-1/98, a
qual convalidou os
atos praticados sol
a égide da Medida
Proviséria n°
1.667/98, e
regulamentado pel
Decreto n°® 2.168,
com suas alteracdg
nos municipios
localizados no
Estado, constantes
da Portaria n° 48, (¢
24 de junho de
1998, da Secretari
Especial de

D
8.840.000,0

Politicas Regionais

2.040.000,
00

"INADIMPLENCI
A SUSPENSA"
(Cod. 306 - 82, Art
5° da IN-STN n.°
01/97)

NAO CONSTAVA DA

CARGA DA CPTCE

59335.000063/2011}

98

Continua
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NUmero

NUmero

Nome do : Valor conce- Contra- Status SIAFI (em | Situacdo da VIr Recupe-
Sl c dOA : e Convenente SIE| (Ol G Mg dente (R$) |partida (R$) 30/03/2011) avenca 2010 NEUIEE rado (R$)
onvénio | Processo
"INADIMPLENCI
Programa Emergencial A SUSPENSA" |TCE aberta.
365378 029/98 - |03050.000|Estado do P de Frentes Produtivas| (Caod. 310 - Aguardando na [59333.000074/2
CDC 029/98-44 |Piaui Pagamento de M&o-d¢31.039.840,00 [6.207.968,00 |Suspensao por |fila de 005-40. -
Obra (Prosseguimento) determinacgéo prioridades.
judicial)
Prosseguimento a
implementacéo do
Programa Emergencial
de Frentes Produtivas,
instituido pela Medida
Proviséria n® 1.667/98,
revogada pefa Medid: “INADIMPLENCI |z
SUDENE/ rovisoria n° 1687- A SUSPENSA" NAO
365625/CDC ne 03050.000 Esta(_jo de SE 1/98, regulamentada (Cod. 306 - §2, Art CONSTAVA DA (59225.000036/2
044/98-38 |Sergipe pelo Decreto n° 831.500,00 116.300,00 i ' CARGA DA 011-15
044/98 5° da IN-STN n.°
2.618/98, com suas CPTCE

alteracdes, nos
municipios localizados
no Estado, constantes
das Portarias n°®

48/1998 e 69/98, da
Secretaria Especial dg

Politicas Regionais

01/97)

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- : ~
Nome do : X ; Status SIAFI (em | Situacdo da avence o VIr Recupe-
SIAFI doA _ do Convenente UF | Objeto da avenca [conce-dente partida 30/03/2011) 2010 N° TCE rado (R$)
Convénio| Processo (R$) (R$)
Construcédo de pracas " A
o INADIMPLENCIA
SUDENE 1555 oggMunicipio de | de eventos e EFETIVA" (C6d. 215 | [CE @erta. 55555 550708/
368125|N° 74/98 - Maragogi AL |iluminacéo de parte daz . Aguardando na fila ¢
074/98-40 o 00.000,00 {20.000,00 [Irregularidades na S 010-01
DPE/INF (AL) Orla Maritima de U . _\|prioridades.
. Execuc¢édo Financeira)
Maragogi (AL).
Servigos de
SUDENE Egﬁ“gﬂgﬁg" i "INADIMPLENCIA |0
368442 N° 03055.000|Municipio de CE Estrgda ue lioa Lado SUSPENSA" (Cad. A uardandd na fila c59335.000421/2
DPE/INF |082/98-78 |Croaté que i9a Lag0ky7 749 06 |1.565,94 |310 - Suspensao por | I42 009-48 -
da Cruz a Mulungu, o o |prioridades.
n°® 82/98 ~ determinacéo judicial)
extensdo de 10 km emmn
Croata (CE).
. - "INADIMPLENCIA
s68452DPS  [03057.000/ 01 Iglepflggeri oE |ng iﬁ‘fﬁ@?p?f o cha | SUSPENSA" (Cod. ngafﬁ’fﬁfjaa na fila 429335.000394/
016/98 016/98-60 | PE de Alegria (PE) 40.000,00 (4.000,00 |306 - 82, Art. 5° da IN- roridades 009-11 -
g STN n.° 01/97) P '
Pavimentacéo de vias
em logradouros do
Municipio de povoado de Gameleirg "INADIMPLENCIA TCE aberta
368485 DPE/INF [{03055.000 Jod0 DF:)urado BA dos Crentes, do tipo SUSPENSA" (Cad. A uardand(; na fila c59335'000321/‘2
n°39/98 |039/98-49 BA paralelepipedo, 60.000,00 |6.000,00 |306 - 82, Art. 5° da IN- rgioridades 008-31 -
assentados sobre STN n.° 01/97) P '
colchédo de areia em
Jo&o Dourado

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- ; ~ VIr
SIAFI do do CI(\)lrc:\r/g?]gr?te UF | Objeto da avenca [conceden-t¢ partida Ste’gglsog;g‘gll(?” Sltuagazooclig aveng N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R9$) (R$) do (R$)
SUDENE Construgo do sis A SUSPENSA" [TCE abert
onstrucao do sistema aberta.
368683 N° 03055000QEstado de AL |de abastecimento 490.355,00 | 54.483,00 ((CAd. 306 - 82, |Aguardando na fila 59335'000419/2009'_
DPE/INF (93/98-96 |Alagoas o o e 79
n° 93/98 d'agua em Capela-AL Art. 5° da IN-  |de prioridades.
STN n.° 01/97)
Prosseguimento a
implementacéo do
Programa Emergencial
de Frentes Produtivas, "INADIMPLENC B
SUDENE/ Nnos municipios IA SUSPENSA" |INAO CONSTAVA
370305CDC e [050°9-99 Eztrg?;ede SE |localizados no Estado|8.840.000,0(2.040.000,00(C6d. 306 - §2, |DA CARGA DA 82335'000038/ 2011
007/99 constantes das Portar Art. 5° daIN- |CPTCE
n° 48/1998, 69/98 e STN n.° 01/97)
5/99, da Secretaria
Especial de Politicas
Regionais.
"INADIMPLENC
Programa Emergencial IA §USPENSA" TCE aberta
370312 oCoDs(/:gg 03050.000 IIg_stago do PI de Frentes Produ3|vas.11.699.415, )2 (Cod. 31(~) - Aguardando na fila 59333.000073/2005-_
iaui Pagamento de M&o-dgs .339.883,0(Suspensao por o 03
003/99-31 de prioridades.

Obra (Jan a Mai/99)

determinagéo
judicial)

Continua
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Namero | Ndmero Valor ; ~ Vir
Nome do . Contra- Status SIAF| | Situacéo da .
Sl Cor?\?énio Proocl:(c)esso Convenente CIF Ll 6l SR coné:sg)e n-te partida (R$)|(em 30/03/2011 avenca 2010 NrEiE Rg(():u(azr)a—
"INADIMPLEN
~ -CIA
= Execucéo de Frente " TCE aberta.
47140DDS 1°  |03057.000 gﬂ?ﬁ;‘ggo og |Cultural, obedecido o (Ec':é'fjﬂ;/ﬁ_) _ |Aguardando na|59335.000544/2009}
002/99  |002/99-36 Violado Plano de Trabalho 50.000,00 - IrregL'JIaridades fila de 89 -
aprovado. ~ prioridades.
na Execucao
Financeira)
Implementar o Programp
Emergencial de Combate
aos Efeitos da Seca,
instituido pela MP n°
1.826, de 21 de maio d¢
1999, e regulamentado
por Decreto da mesma " -
data, no que concerne a0 CI:II\'IA\ADIMPLEN NAO
2710800 Oralee 03050.000Estado de | o [PAgamento, aparti do | SUSPENSA" |CONSTAVA  |59.335.000065/2011-
CDC 017/99-46 |Sergipe obra do pess’oal reCruta%.GOO.OOO,OO 2.400.000,00 |(Cod. 306 - 82,|DA CARGA |87
Art. 5° da IN- |DA CPTCE

nos municipios do Esta
que tiveram situacao dg
calamidade publica

reconhecida e decretad
através da Portaria n° 5
de 24 de maio de 1999
da Secretaria Especial

oD

e

Politicas Regionais.

STN n.° 01/97)

Continua
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SIAFI

Numero
do
Convénio

Numero
do
Processo

Nome do
Convenente

UF

Objeto da avenca

Valor
concedente
(R$)

Contrapar-
tida (R9)

Status SIAFI (em
30/03/2011)

Situacéo da
avenga 2010

N° TCE

Vir
Recupera-
do (R$)

377912

SUDENE
CDC Ne°
024/99

03050.000
024/99-10

Estado do
Piaui

Pl

Implementar o
Programa
Emergencial de
Combate aos Efeitos
da Seca, instituido

pela MP n° 1.826, de¢

21 de maio de 1999
suas reedicodes,
convalidada e
revogada pela MP n
1.832-2, de 29 de
junho de 1999 e sud
reedicdes, no que
concerne ao
pagamento de méo-
de-obra do pessoal
recrutado nos
municipios do Estad
que tiveram situacag
calamidade publica

decretada através da

Portaria n° 143, de 1
de outubro de 1999,
do Ministério da

Integracdo Nacional
custeio de pequenas
obras e aquisicado de

[0}

D

8.217.000,00

O

4

sementes.

821.700,00

"INADIMPLENCI
A SUSPENSA"
(Caod. 310 -
Suspensao por
determinacgéo
judicial)

TCE aberta.
Aguardando na
fila de
prioridades.

59335.000387/2010¢

45

Continua
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NUmero | Numero | Nome do Valor . : ~ VIr
SIAFI do do Convene-| UF Objeto da avenca concedente Cc&r;[ra{);gl- (Sngaé%jos:,)légllj a?\;?r?g;ggfo N° TCE Recupera-
Convénio| Processo nte (R$) ¢ do (R$)
Programa de capacitacao (le "INADIMPLEN
mao-deebra na implantaca -CIA
SUDENE/ ampliacéo, recuperacao e SUSPENSA" TCE aberta.
383513DDS n° 03045.000|Estado de AL loperacio ae sistemas (Cod. 310 - Aguardando na|59335.000171/2010¢
037/99-03 |Alagoas perag 2.000.000,00 |400.000,00 o fila de 80 -
037/99 simplificados de Suspenséo por| . .
; ' < |prioridades.
abastecimento d'agua na determinagéo
regido do Semiarido. judicial)
"INADIMPLEN
CIA EFETIVA" |TCE aberta.
383527 DDS n®  [03045.000|Instituto P Estudos complementares do (Caod. 220 - NagAguardando nal59335.000598/2009¢
054/99 054/99-14 |Desert municipio Gilbués/Pl. 85.000,00 - Apresentacéo déla de 44 -
Documentacao |prioridades.
Complementar)
Capacitacdo das equipes "INADIMPLEN
SUDENE . estaduais para elaboragéo|de CIA EFETIVA” |TCE aberta,
383709|CPE n° 03045.000]Instituto Pl lolanos de convivéncia com (Caod. 220 - NagAguardando na|59335.000358/2010¢
058/99-75 |Desert P N £b0.000,00 |- Apresentacéo déla de 83
058/99 seca e combate a ~ S
e Documentacao |prioridades.
desertificacao.
Complementar)
"INADIMPLEN
Municipio CIA TCE aberta.
383780 DDS n° |03045.000(de CE Construgéo de agude publico SUSPENSA" [Aguardando na|59335.000412/2000p-
049/99 049/99-84 | Tiangua- denominado "REMISSAQ"|97.500,00 9.750,00 (Cdd. 306 - 82,|fila de 57 -
CE Art. 5° da IN- [prioridades.

STN n.° 01/97)

Continua
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NUmero | Namero Valor . : ~ VIr
Nome do . Contra-partida | Status SIAFI (em | Situagdo da
SIAFI do do UF Objeto da avenca concedente N° TCE Recupera-
Convéniol Processo Convenente (R$) (R$) 30/03/2011) avenga 2010 do (R$)
Alfabetizacdo e "INADIMPLENCI
SUDENE/ Capacitacdo Profissiongl A SUSPENSA"
384001 DDS e [ 29045-00C Eséae‘;‘r’édo CE| de jovens e adultos en] 335.000,00 - (Cod. 306-82, A TCE 593?(’)51'?%%017/ 2
095/99 convivéncia com a seca no 5° da IN-STN n.°
Estado do Ceara. 01/97)
SUDENE/ Atender escolas da Zong Ixéﬂgﬁéﬁgg TCE aberta.
03045.000 Estado do Rural com Sistema de . Aguardando|59335.000744/p
384004 DDS n° 097/99-2 Cears CE b . de A 300.000,00 - (Céd. 306 - 82, Artl. fila d 010
097/99 7/99-27 eara Abastecimento de Agua no 50 da IN-STN no| nafilade 10-75
Estado do Ceara 01/97) " | prioridades.
Municipio de Implantacéo de unidade gde IEAS%IQ/I;IE_'\E]QXI TCE aberta.
o )
384007 DDSN® 03045000 0 alegrif pE | 1@9EM € compostagent 5, 5454 0o | 10.000,00 |(Cod. 306 - §2, Arf, /\9uardando) 59335.000036/2
085/99 | 085/99-48 -PE para tratamento de resid 50 da IN-STN no| @ fila de 008-10
sélidos urbanos 01/97) " | prioridades.
TCE aberta.
Analise
"INADIMPLENCI | 5 SPEEeS BT
Capacitacdo para A SUSPENSA" em
SUDENE |030450000 Estado de implantacao de sistemas (Cébd. 310 - . 59335.000232/p
384022 N° 084/99| 84/99-85 Sergipe SE agua nas escolas rurais noSOO'OOO’00 54.000,00 Suspensao por E;og%%rgreangca 008-94 -
Estado de Sergipe determinacédo liach i
judicial) Conciliacao €
J Julgamento da
Administracad
Federal.

Continua
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Namero | Ndmero Valor Contra- . ~ Vir
SIAFI do do C':g\%igr?t e UF | Objeto da avenca|conceden-tef partida Staégfog;égigm S|tuac;a200(ig avenca N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) do (R$)
;;gfé‘t’iz‘;e 06 "INADIMPLENCI |TCE aberta. Analise
capacita go ara A SUSPENSA" suspensa por encontrar-
384176 SUDENE [03045.000Estado de | o .ovpens e‘?a duﬁos " (Cod. 310 - se em procedimento 1&9335.000114/2008}
N° 094/99 [094/99-39 (Sergipe J . Cl§80.000,00 38.000,00 |Suspensao por  [Camara de Conciliaca86 -
Frentes Produtivas S
determinacédo e Julgamento da
no Estado de S e ~
Serai judicial) Administracédo Federal.
ergipe.
"INADIMPLENCI
Pesquisa de A SUSPENSA"
seal7aone s [03045.000Estado do |, |demanda turistica (Cod. 310 - oEaverta  159335.000710/2010]
098/99-90 |Piaui de Teresina e 29.400,00 |2.940,00 |Suspenséo por gua 80
098/99 . s prioridades.
Parnaiba - PI determinacéo
judicial)
"INADIMPLENCI
. Fortalecimento da A EFETIVA" (C6d.
saagoa o noa” [03045.000 MNP0 e | finfra estrutura 216 - oEaperta. | 150335.000050/2010(
101/99-01 P hidrica em Camping0.000,00 |42.800,00 (Irregularidades na gua 38 -
101/99 Grande g prioridades.
Grande (PB) Execucéo Fisico-
Financeira)
"INADIMPLENCI
Municipio de Obras de AEFEHVA"KXﬂ';;E;EZﬂ?gZ;mno
395793 PPEN°  |59313.000 Joaquim AL |pavimentacdo e 215- pendéncias (IN/STN 29335.000159/2009;
016/00  |016/00-40 75.000,00 |5.122,40 ([Irregularidades na s |31 -
Gomes - AL drenagem. ~ 01/97, art. 38, § 2°,
Execucéo "a")
Financeira) '

Continua
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NUmero | Namero Valor . ~ VIr
Nome do . Contrapar | Status SIAFI (em | Situacdo da avenca
SIAFI do do UF | Objeto da avencga|conceden-te|. - N° TCE Recupera-
Convéniol Processo Convenente (R$) tida- (R$) 30/03/2011) 2010 do (R$)
"INADIMPLENCI
. Obras de A SUSPENSA"
305706P%E_ |016/3000- gﬂgg:rlgrllo {lo |aL [pavimentacéo em (Cod. 310 - Aoctands na fila de 58335.000185/2010)
019/2000 9 paralelepipedo e [75.000,00 |3.750,00 [Suspenséo por gua 01 -
83 AL S prioridades.
drenagem. determinacédo
judicial)
Obras de .
pavimentacdo em "INADIMPLENCI
Municipio de paralelepipedo e A SUSPENSA" |TCE aberta. |
395799 C?:II.DSEOO 822/1030?830 Porto de AL |drenagem na Rua 70.000.00 |- (Cod. 306 - 82, ArtlAguardando na fila de 22335'000101/2010 _
Pedras-AL Prof. Filomena Reis ="~ ' 5° da IN-STN n.° |prioridades.
e na Ladeira Ivo 01/97)
Pedrosa.
Associacao "INADIMPLENCI
dos Estudo para o A EFETIVA" (Céd. TCE aberta
400444 CPEN° 59313.000|Engenheiros PE desenvolvimento da 220 - Nao A uardandc; na fila de 59335.000049/2010¢
005/00 005/00-60 |de Pesca de maricultura do 180.000,00 |- apresentacao de gua 11 -
~ prioridades.
Pernambuco - Nordeste. documentacgéo
AEP/PE complementar)
Implantacio e "INADIMPLENCI
~ operacionalizacao A EFETIVA" (Cod.
402860 DDS N° [59313.000/VISAO dg Proieto AIvc();rad 220 - Nado TCE aberta. Em 59335.000033/2010¢
042/00 042/00-78 IMUNDIAL MG ) 346.000,00 (- apresentagdo de |analise. 09 -
no Estado da ~
. documentacgéo
Paraiba.
complementar)
S;Jf‘r:eifagao em "INADIMPLENCI
4o6101DDE n°  [59313.000 MU0 0 | paratelepipedo e (AcségSSFZ)E'\fSA oEaperta. | 150335.000554/2000]
076/00 076/00-62 drenagem de vias |{150.000,00 |15.000,00 [5,." . _|Agua 14 -
- AL Atingimento Parcialprioridades.

urbanas em Boca
Mata-AL

(lia

do Objeto

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- : ~ VIr
SIAFI do do C':g\?;gﬁte UF Objeto da avenca concedente | partida Sta;gfog;ggﬁt)am as\;t;?g:cz)odfo N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) ¢ do (R$)
INSTITUTO
DO
DESENVOLV "INADIMPLENCI
IMENTO it
A EFETIVA"(Céd.
406134 DDS 59313.000 SOCIAL E PE |Misséo capacitar 221 - Atraso na
065/2000 |065/00-82 DO P 220.000,00 |- devolucio de -
TRABALHO recursgs)
DE
PERNAMBU
CO - IDSTP
Instituto de "INADIMPLENCI
. o A EFETIVA" (C4d.|TCE aberta.
SUDENE/ 1595, 3 ggg|PESqUIsas Realizagdo de estudos para 220 - N0 Aguardando na|59335.000720/2
406373|DDE N Sociais PE |elaboracdo de metodologids ~ A
114/00-87 X . 174.000,00 |- apresentacéo de |fila de 010-16
114/00 Aplicadas - analise de clusters. ~ s
documentagéo prioridades.
IPSA (PE).
complementar)
FOCCA - "INADIMPLENCI
Associacao Curso de Mestrado em A EFETIVA" (C6d.|NAO
406422 gggi’iﬁ 832?’250880 Olindense PE Administragdo nas Areas de 215 - CONSTAVA  [59335.000091/2
071/00' 30 Dom Vital de Gestéo Organizacional, 400.000,00 |40.000,00 (Irregularidades na |DA CARGA 011-05
Ensino Politicas e Gestéo Publicas. Execucao DA CPTCE
Superior Financeira)
Secretaria de Projeto Agua na Escola A
Estado de visando implantar sistemas de "INADIMPLENCI
SUDENE/ AcE0 Social - abastecimento de agua nas A SUSPENSA"
59313.000{.% escolas situadas em (Cébd. 310 - . 59335.000019/2
406567|DDS n° SEAS do RN = ; ~ TCE autorizada
123/00-78 . municipios que integram a [459.000,00 [45.900,00 |Suspenséo por 011-88
123/00 Estado do Rio . ; N
area do Projeto Alvorada no determinacédo
Grande do . S
Norte Estado do Rio Grande do judicial)

Norte.

Continua



Tabela 20 - Passivo Total de TCE na SUDENE

292

NUmero | Namero Valor Contra- . ~ VIr
SIAFI do do C':g\?;gﬁte UF | Objeto da avenca [conceden-te¢ partida Sta;gfog;ggigam Sltuagazooclig aveng N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) do (R$)
Construcdo de 17
(dezessete) pocos
tubulares e implantacdo " -
SUDENE/ de dessalinizadores e AI\I\ISAl\J%ygllI_EZ'CI NAO CONSTAVA
59313.000|Estado de caixa d'agua para . 59335.000035/2011¢
406572DDS N° 107/00-85 [Sergipe SE abastecimento de 4gu289.000,00 |28.900,00 (Cod. 306 - 82, ArtiDA CARGA DA 70
107/00 gip guaes o0, FU9PY150 da IN-STN n.° [CPTCE
nas escolas dos 01/97)
municipios atingidos
pelo Projeto Alvorada
no Estado de Sergipe
Autarguia "INADIMPLENCI
. Capacitacdo de A SUSPENSA" |TCE aberta. |
406593 DDE 59313.000 Educac!onal PE |Familias Rurais da (Cod. 306 - 82, ArtjAguardando na filg 59335.000356/2009 _
095/99 095/00-99 |do Araripe - x . 34.680,00 |6.000,00 o 08
AEDA Regido do Araripe. 5° da IN-STN n.° |de prioridades.
01/97)
"INADIMPLENCI
. ‘ A SUSPENSA"
o Projeto Agua na Escola . TCE aberta.
DDS n 59313.000|Estado do - (C4d. 310 - ,
40659611 05/2000 |105/00-96 |Piaui PIno Estado do Piaui - |, 5g1 09 0(158.100,00Suspensdo por  |/\9uardando na fila59335.000538/09-21  _
Projeto Alvorada determinacio de prioridades.
judicial)
Associacao de Implantacéo do Projetp "INADIMPLENCI
Apoio ao Alvorada através do A EFETIVA" (Cod.
406602 DDS n® [59313.000[Programa Sp Programa Artesanato 204 - TCE aberta. Em |59335.000034/2010¢
122/00 122/00-23 [Capacitacéo na regido do Vale do {120.000,00 |- Descumprimento denalise. 45 -
Solidaria - Jequitinhonha e Clausula/ Cond do
AAPCS Alagoas. Inst.)

Continua
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Namero | Ndmero Valor Contra- . ~ Vir
SIAFI do do C':g\%igr?t e UF | Objeto da avenca|conceden-tef partida Staégfog;égigm S|tuac;a200(ig avenca N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) do (R$)
Documento de A
Centro de consolidacdo das "INADIMPLENCI
emendas sugeridas A EFETIVA" (Céd.
SUDENE/ 56313 ggo|EStUdos € e aprovadas em 220 - N0 TCEaberta. |59535 500707/2010}
406604|CPE N° Pesquisas PE L = Aguardando na fila de
118/00-65 . seminarios 52.000,00 |- apresentacao de T 67
118/00 Josué de duai d ~ prioridades.
Castro (PE) estaduais - ocumentacao
' contribuicdo para g complementar)
AGENDA 21.
Implantacéo do "INADIM
Associacao Projeto Alvorada PLENCIA TCE com fase interna
Comunitaria nos Estados do EFETIVA" (C6d encerrada.
119/00- [59313.000(de Piaui e Maranhéo ¢ " |Encaminhada a CGU-
406607 DDS 119/00-18 [Desenvolvime RN Implantagdo de  |833.179,00 |- 513 ) : PR para emissao de 59335.000096/09-18.
. . escumprimento de . e
nto do Trairi - Desenvolvimento receitos da Lei 'Relatério e Certificadd
ACT/RN Comunitario na b de Auditoria.
.~ 8.666/93)
Regido Nordeste.
Ampliagéo do "INADIMPLENCI
. : A SUSPENSA"
JorosqPDS 1 [ssziacoatniode | (e e i at0-  [TCEaeTA, o935 0o00e2rz0n0
131/00 131/00-14 iy ... 170.000,00 |7.000,00 [Suspenséao por " 62 -
(PE). d'4gua do Distrito d S prioridades.
. eterminagéo
de Outeiro (PE). S
judicial)
"INADIMPLENCI TCE com fase interna
I Capacitagcdo em A SUSPENSA" (Encerra}dﬁ\. da 3 CGU
SUDENE |59313.000[Municipio de o e . ncaminhada a -
407064 NC 132/00 |132/00-69 |Vicancia PE |Microinformatica 80.000,00 |8.000,00 (Cébd. 306 - 82, Art PR para emissio de 59335.000353/2009t1

Basica

50 da IN-STN n.°
01/97)

Relatério e Certificadq

de Auditoria.

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- . ~ VIr
SIAFI do do ng\?;igr?te UF | Objeto da avenga|conceden-tef partida Sta;gfog;ggigam Sltuagazooclig avenca N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) do (R$)
Capacitacao para .
técnicos da "INADIMPLENCI
o Prefeitura de A SUSPENSA" TCE aberta.
o L
407080005 29313000 Eﬂscn;ggl?gé) PE |Escada, obedecidd80.000,00 | 8.000,00 |(Cod. 306 - §2, At{Aguardando na fila del 20> 0002°0/2009
‘ plano de trabalho 5° da IN-STN n.° |prioridades.
aprovado pela 01/97)
SUDENE.
Autarquia "INADIMPLENCI
. o e A EFETIVA" (C4d.|TCE aberta.
(o} q-
407096/2PS ° |59313.000Educacional |, Capacitagdo a ;54 345 00 | 15.000,04218 - Néo Aguardando na fila de|>2-335-000571/2009-
098/00 098/00-22 |do Araripe - micro informatica. ~ " 56
apresentacdo da [prioridades.
AEDA y |
prestacéo de contgs)
Federacéio Capacitacéo para TCE e CONVENIO
qualificacdo de " « |ARQUIVADO
407100/PDS 1 [59313.000 7EMAMPUCANE | profissionais do {0 000 0o | - ARQUIVADO . (Arquivamento Port |59333.000018/2005|
088/00  |088/00-97 |22 " PO setor hoteleiro do |~ 10 HTMEMPIMCT nee 13 -
Alternativas Estado de ' 24/2008). Publicado npo
Pernambuco. DOU de 15-jan-10.
"INADIMPLENCI
Projeto de gestao A EFETIVA" (Céd.
o |59313. . TCE aberta.
407141]PPS " 1000085/00lCEFET - RN | RN [SiStEma de 133.269,00 | - 215- Aguardando na fila de|> oo o:000071/2005
085/00 abastecimento de Irregularidades na| =" - 14
53 . ~ prioridades.
agua. Execucéo
Financeira)

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- ; ~ VIr
SIAFI do do ng\?;igr?te UF Objeto da avenca concedente | partida Sta;gfog;ggigam :\I/?r?g:ggfo N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) ¢ do (R$)
Projeto de
desenvolvimento da
piscicultura no Semiarido
Instituto de atraves da revitalizacdo ge "INADIMPLENCI
Desenvolvime piscigranja, implantacao A EFETIVA"(C6d TCE aberta.
518808 ADENE n°(59333.000 nto Cientifico | SE mdédulos de cultivos de 291 - Araso na " |Aguardando na|59335.000233/2010¢
159/2004 (159/04-47 - peixes em tanque-rede, |380.000,00 |- ~ fila de 53
e Tecnologico L devolucéo de s
o capacitacdo em prioridades.
de Xingo6 - recursos)
beneficiamento de pescago
e assisténcia técnica as
associagfes de
piscicultores.
Projeto de capacitacéo de
pequenos produtores no
processamento de leite de .
Instituto de cabra e derivados, carnefe "INADIMPLENCI
Desenvolvime| seus derivados e pele A EFETIVA"(CAd. |TCE aberta.
o L
518809 ADENE n°/59333.000 nto Cientifico [SE [caprina e ovina, com a 221 - Atraso na  [Relatério sendd 59335.000051/2010 _
160/2004 (160/04-71 - o 100.000,00 |- ~ 82
e Tecnoldgico finalidade de promover a devolugéo de elaborado

de Xingé

sustentabilidade da
atividade, por meio do
incremento de renda

familiar.

recursos)

Continua
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, , VIr
Numero | Numero Valor Contra- . ~
SIAFI do do C':g\?;igﬁte UF Objeto da avenca concedente | partida (esr;a;%jose’légllj :J?:g:ggfo N° TCE R(ra;:(l;ge-
Convénio| Processo (R$) (R%) (R$)
Desenvolvimento de estudos sobrg a
Maricultura, especificamente: a) a
reproducao e a larvicultura e cative "INADIMPLEN
Instituto de do beijupird (Rachycentron -CIA
ADENE Desenvolvime Canadum) (Ipojuca/PE); b) o cultivp EFETIVA" .
542878|N° 222?035?520 nto Cientifico | SE |da ostra nativa (Crassostrea 185.000.00 |- (Cod. 215 - Z;Eé?ggosendo828?251'000373/‘2
366/2005 e Tecnoldgico rhizophorae) em ambientes estuarinos "~ ' Irregularidades '
de Xingé (Goiana/PE); e, c) a potencialidade na Execucéo
cultivo do Sururu (Mytella Falcata) Financeira)
no estuario do Rio Piaui
(Estancia/SE).
TCE com fase
" ~ ., |linterna
Instituto de Desenvolvimento autossustentavel|da (l;:\,lA\AED[I:I\é-PrkF AN encerrada.
s12057ADENE 50333 000NN, |onocabocuirs e (Coa 210 - NafELEEINN A5035 00357
368/2005 |368/05-71 e tecnoloai | . - %O0.000,00 - apresentacdo dg_ .~ . 009-03 -
gico voltadas para os manejos nutriciongl, 50 d emissao de
de Xingé sanitéario e reprodutivo. prestacao de Relatorio e
contas) "
Certificado de
Auditoria.

Continua
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NUmero | Namero Valor Contra- ; ~ VIr
SIAFI do do C':g\?;gﬁte UF Objeto da avenca concedente | partida Sta;gfog;ggigam :\I/?r?g:ggfo N° TCE Recupera-
Convénio| Processo (R$) (R$) ¢ do (R$)
Projeto de gestédo da .
. producéo e da "INADIMPLENCI
Instituto de lizach " (Cod.ITCE ab
ADENE Desenvolvime comercializagao na A EFETIVA" (C6d.|TCE aberta.
5 59333.000 S piscicultura em 5(cinco) 215 - Aguardando na|59335.000521/2009¢t
542971N nto Cientifico | SE o o . ! .
391/05-66 L municipios do Semiarid{i00.000,00 |- Irregularidades na [fila de 74
391/2005 e Tecnoldgico ~ S
C dos estados de Execucéo prioridades.
de Xingo6 ; .
Pernambuco, Alagoas € Financeira)
Sergipe.
Identificacéo dos fundo$
documentais da
Biblioteca Celso Furtad
descricao da situacdo TCE autorizadal.
fisica dos documentos, Processo néo
Nucleo de preservacao dos chegou a ser
Empreendime documentos, formalizado
ntos em desenvolvimento de um porque o
ADENE n°(59333.000| ~.~ : " "
581822 017/2006 |017/06-41 Ciéncia, _ PE S|stema_ de 209.800,00 |37.100,00 APROVADO convenente N/A 212.504,67
Tecnologia e Gerenciamento recolheu os
Artes Eletrbnico de valores
(NECTAR) Documentos (GED) e glosados,
capacitacao de devidamente
profissionais (dois ou atualizados.

mais) da ADENE em
processos de gestdo de
documentos multimidia.

Continua
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SIAFI Nug:)ero Nug(l)ero Nome do UE Objeto da | Valor concedente| Contrapartida | Status SIAFI (em Situacédo da N® TCE Regl/JlrrJera-
Convénio| Processo Convenente avenca (R$) (R$) 30/03/2011) avenca 2010 do (R$)
"A APROVAR".O
registro da
Pequenas obrag INADIMPLENCIA |TCE aberta.
SUDENE |03057.000|Estado de hidricas no foi impedido em Aguardando na [59335.000453/2
338425 N° 031/97 [015/97-16 |Alagoas AL Estado de 512.500,09 52.450,00 razdo de decisdo |fila de 010-87
Alagoas. liminar do STF em |prioridades.
Acdo Cautelar n°
2.655/Alagoas.
SUDENE Infra-estrutura "INADIMPLENCIA
N° 03055.000|Estado de do Nucleo SUSPENSA" (C4d. |TCE aberta. Em [59335.000427/2
33851159/97DPE/047/97-96 |Alagoas | |industrial de 1.950.000,09 306 - §2, Art. 5° da [analise. 009-15 -
INF Murici IN-STN n.° 01/97)
Projeto de
Planejamento de
Fundacéo de Acgles .\ .
; -~ INADIMPLENCIA |TCE aberta.
SUDENE Apoio ao Estratégicas e o s X
368499\DPO N° 03054.000 Desenvolvime PE |Articulacio 516.000,00 SUSPENSA" (Cad. Aguardando na [59335.000412/2
023/98-09 o - 306 - 82, Art. 5° da |[fila de 010-90
015/98 nto da UFPE Institucional da IN-STN n.© 01/97) roridades
FADE Area do ' P '
Programa
Xingo.
129.839.965,06 23.872.530,86 405.097,4!
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QUADRO DESLIGAMENTOS OCORRIDOS EM 2010

Enildo Meira de Oliveira Junior
Manoel Gomes da Silva (Instituidor de Penséo)
0 |AnaceliaSilva (Pensionista)
Zenaide de Souza Chaves Mendes
Severina Mirna de Queiroz Lima 10010912-04-2011000001-4




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 02/08/2011 17:09:28 v3 Folha: 1
SISAC - Sistema de Apreciacao dos Atos de Admissao e Concessoes - SisacNet

FORMULARIO DE DESLIGAMENTO

IDENTIFICACAO

NUMERO DE CONTROLE
10010912-02-2010-000001-3

DATAS EM QUE O ATO FOI DISPONIBILIZADO

Vigéncia Ao Controle Interno Ao TCU
12/05/2010 Ndo disponivel 16/06/2010

DADOS DO SERVIDOR

NOME DO SERVIDOR SEXO
ENILDO MEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR l1-Masculino

CPF DO SERVIDOR MATRICULA NO SIAPE DATA DE NASCIMENTO
745 .386.914-53 2100311 06/12/1970

DADOS SOBRE O ORGAO/ENTIDADE E AUTORIDADE RESPONSAVEL

CODIGO DO ORGAO
10010912-SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

CODIGO DO ORGAO NO SIAPE CPF DO RESPONSAVEL PELO DESLIGAMENTO
53203 110.191.745-87

NOME DO RESPONSAVEL CARGO DO RESPONSAVEL
PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA SUPERINTENDENTE

DADOS DA ADMISSAO/SITUACAO DO SERVIDOR

COD. CARGO/EMPREGO/POSTO/GRADUACAO
309222-ECONOMISTA

REGIME DATA DA ADMISSAQO/NOMEACAO
1-RJU 02/01/1995

VENCTO. DO CONTRATO HOUVE PRORROGACAQ? TIPO DO ATO DE ADMISSAO
/ / - l-Portaria

DADOS DO DESLIGAMENTO

DATA DO DESLIGAMENTO DATA DA PUBLICACAO
12/05/2010 13/05/2010

CcOD. CARGO/EMPREGO/POSTO/GRADUACAQ
309222-ECONOMISTA

MOTIVO DO DESLIGAMENTO
4-Posse em outro cargc inacumulével

CONTROLE INTERNO

CODIGO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
10065601 -CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO/PE - PR

PARECER: OS DADOS DO DESLIGAMENTO ESTAO CORRETOS? HOUVE DESCUMPRIMENTO DE PRAZO?

JUSTIFICATIVA PARECER CONTROLE INTERNO

Ato: 10010912-02-2010-000001-3 - Pagina: 1/1



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 02/08/2011 17:06:46 v4 Folha: 1

SISAC - Sistema de Apreciacédo dos Atos de Admisséo e Concessdes - SisacNet
FORMULARIO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA

IDENTIFICACAO

NUMERO DE CONTROLE
10010912-04-2010-000001-1

DATAS EM QUE O ATO FOI DISPONIBILIZADO

Vigéncia Ao Controle Interno Ao TCU
01/09/2010 18/02/2011 16/05/2011
DADOS DO SERVIDOR
NOME DO SERVIDOR SEXO CPF DO SERVIDOR
ZENAIDE SOUZA CHAVES MENDES 2-Feminino 173.212.474-49
MATRICULA DO SERVIDOR DATA DE NASCIMENTO PIS/PASEP DO SERVIDOR

675735 25/07/1947 10118190552

DADOS SOBRE O ORGAO/ENTIDADE E AUTORIDADE RESPONSAVEL

CODIGO DO ORGAO ~
10010912-SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

CODIGO DO ORGAO NO SIAPE CPF DO RESPONSAVEL PELO ATO

53203 110.191.745-87

NOME DO RESPONSAVEL CARGO DO RESPONSAVEIL

PAULO SERGIO DE NORONHA FONTANA SUPERINTENDENTE

SITUACAO DO SERVIDOR

CODIGO DO CARGO

208019-AGENTE ADMINISTRATIVO

DATA DE ADMISSAO NO CARGO TEMPO NO CARGO REGIME ANTES DA LEI N° 8.112/90

10/07/1978 32a 2m 44 2-CLT

POSICAO NA CARREIRA : NIVEL CLASSE PADRAO REFERENCIA
NI IIX -
TITULARIDADE REGIME SEMANAL DE TRABALHO
- 40

DADOS DA CONCESSAO

TIPO DE REGISTRO SEQUENCIAL ALTERACAO REGISTRO INICIAL

1-Inicial - -

DATA DA PUBLICACAO DATA DA VIGENCIA TEMPO DE SERVICO PUBLICO

01/09/2010 01/09/72010 33a 2m 44

TEMPO NA CARREIRA TEMPO DE SERVICO PARA APOSENTADORIA

32a 2m 44 33a 2m 44

TEMPO DE SERVICO PARA GATS TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO NO MAGISTERIO

20a 8m 74 amd

TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO EM ATIVIDADE POLICIAL  SERVIDOR ACUMULA OUTRA APOSENTADORTIA?

anmd 2-N&o

QUANTIDADE DE ANEXOS COD. DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DA APOSENTADORIA/ALTERACAO
1-1-1140-0 |

op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40
da Constituicgido Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 22 des<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>