MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

PORTARIA N2 114/2021

Dispde sobre o resultado da avaliacdo de
desempenho institucional alcancado no
décimo segundo ciclo de avaliagdo para
concessao da Gratificacao de
Desempenho do Plano Geral de Cargos
do Poder Executivo — GDPGPE e do nono
ciclo de avaliagdo para concessdo da
Gratificacdo de Desempenho de Atividade
de Cargos Especificos - GDACE no dambito
da Superintendéncia do Desenvolvimento
do Nordeste —-SUDENE, referente ao
periodo out/2020 — set/2021.

O Superintendente da SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE -

SUDENE, no uso das atribuicbes que lhe conferem os incisos IV e VI do art. 19 do Anexo | ao Decreto n?
8.276, de 27 de junho de 2014, bem como o que dispdem a Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2008,
gue instituiu a Gratificacdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - GDPGPE, a Lei
n2 12.277, de 30 de junho de 2010, que instituiu a Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Cargos
Especificos - GDACE, e o Decreto n? 7.133, de 19 de marco de 2010, que trata sobre os procedimentos de
avaliacao de desempenho para fins de calculo das gratificagdes concedidas pela Administragao Publica
Federal, e considerando, ainda,

RESOLVE:

a) o que foi fixado pelo Plano Plurianual do Governo Federal, pela Lei Orcamentaria
Anual e pelo Decreto de fixacdo dos limites orcamentdrios e autorizagdes de limites
financeiros estabelecidos;

b) a Portaria n2 93, de 12 de novembro de 2013, que estabelece os procedimentos para
Avaliacdo de Desempenho Institucional no ambito da SUDENE para fins de concessdo de
gratificacdes funcionais;

c) o estabelecido pelo § 22 do art. 52 do Decreto n2 7.133, de 19 de marco de 2010; e

d) a Portaria Sudene n? 91, de 23 de dezembro de 2020, que estabelece as Metas
Institucionais do periodo de avaliagdo out/2020 - set/2021, bem como as posteriores
alteracbes do seu Anexo, sancionadas nas 3932, 3942 e 3962 reunides da Diretoria
Colegiada da Sudene, cujos ajustes foram formalizados por meio da Portaria SUDENE n?
100, de 22 de setembro de 2021, quanto as Metas 01, 02, 08 e 09, e da Portaria SUDENE
n2 102, de 24 de setembro de 2021, em relacdo as Metas 05 e 12,



Art. 12 Informar, por meio do Anexo a esta Portaria, o resultado do desempenho
institucional alcancado no periodo de 12 de outubro de 2020 a 30 de setembro de 2021, correspondente
ao décimo segundo ciclo de avaliagdo da GDPGPE e ao nono ciclo de avaliacdo da GDACE, com base
nos principais programas, acoes, diretrizes e objetivos estratégicos da SUDENE.

Art. 22 Os resultados das avaliagdes de desempenho institucional servirdo ao calculo dos
valores da GDPGPE e da GDACE pagas aos servidores ocupantes de cargo efetivo que se encontrem nas
situacOes descritas pelos incisos | e XLIX do art. 12 do Decreto n2 7.133, de 19 de marco de 2010, com
alteragdes introduzidas pela Lei n2 12.277, de 30 de junho de 2010, e pelo Decreto n2 7.849, de 23 de
novembro de 2012.

Art. 32 Cabera a Coordenacao-Geral de Gestdo Institucional consolidar o demonstrativo de
cumprimento das metas de desempenho institucionais ao fim do ciclo de avaliacao.

Art. 42 No inicio do décimo terceiro ciclo de avaliagdo da GDPGPE e do décimo ciclo de
avaliacdo da GDACE, compreendendo o periodo de 12 de outubro de 2021 a 30 de setembro de 2022,
serdo fixadas as metas de desempenho institucional respectivas.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, devendo ser publicizada no
site da SUDENE, no endereco https://www.gov.br/sudene/pt-br/acesso-a-
informacao/institucional/gestao-institucional, no topico “Legislacdo (avaliacdo de desempenho)".

EVALDO CAVALCANTI DA CRUZ NETO
Superintendente

Documento assinado eletronicamente por Evaldo Cavalcanti da Cruz Neto, Superintendente, em
28/10/2021, as 11:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
seil o
assinatura \ ?
eletrénica
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Ministério do Desenvolvimento Regional
Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste

Anexo da Portaria n? 114/2021 de 28 de outubro de 2021

120

Metas de Desempenho Institucional Previstas
e9eci E-01

(Decreto n® 7.133/2010, com s alteragBes do §92, art. 22 da Lein? 12.277/2010 e do Decreto n2 7.849/2012)

Desempenho
Niimero a Area Responsivel pela 5 _ 3 Diretriz Estratégica . 5 a Periodo Total de a 0 Meta intermedidria fixada Realizado no perceniul Institucional JDs2cnnEntiy
Projeto/Atividade 2 Programa PPA’ Agdo PPA s Objetivo Estratégico SUDENE ) Unidade de Medida’ Meta global . 0 Observagio N atingido no L institucional no
de Ordem execugio’ SUDENE execugio para o periodo periodo m atingido n
perfodo "800 | periodo (pontos)
(indice)
Meta plurianual; No ciclo anterior de
avaliagio foram realizadas 3 Notas Técnicas.
Projeto: Revisdo do Plano Regional Objetivo 1.1- Aumenta titvidade do set
o Booamaimants o Novtorte, Coordenagdo-Geral de PROGRAMA: 2217 - Diretriz 1~ Promover a i, Torioeendo oo s oo Metas global e intermedidria ateradas,
1 PRONE Cooperago e Articulagdo de | Desenvolvimento Regional, Aggo 20WQ competitvidade sistémicada | | BOCUT OGO e s out/2019 2 dez/2021 Nota Técnica 6 1 respectivamente, para 6 e 1, conforme 1 100% 100% 20
caepya0z000) Politicas (CGCP/DPLAN) Territorial e Urbano base produtiva do Nordeste | e eimentor ovoutaraones decisio prolatada na 394 reunido da
g g Diretoria Colegiada, de 02/09/2021, e Portaria
SUDENE n? 100/2021, de 22/09/2021.
Processo n 59336.002090/2021-67.
Meta plurianual; No ciclo anterior de
avaliagso foi realizada 1 Nota Téenica.
Projeto: Articulagao do P Objetivo 1.1- Aumenta titvidade do set
o Doeemuamentn do Coordenagdo-Geral de PROGRAMA: 2217 - Diretriz 1~ Promover a i, Torioeendo oo s oo Metas global e intermedidria ateradas,
2 Ot Cooperago e Articulagdo de | Desenvolvimento Regional, Aggo 20WQ competitvidade sistémicada | | BOCUT OGO e s out/2019 2 dez/2021 Nota Técnica 4 2 respectivamente, para 4 e 2, conforme 2 100% 100% 20
{0 CacP/ 2020003) Politicas (CGCP/DPLAN) Territorial e Urbano base produtiva do Nordeste | © e eimenton ovtoutaraores decisio prolatada na 394 reunido da
- g Diretoria Colegiada, de 02/09/2021, e Portaria
SUDENE n? 100/2021, de 22/09/2021.
Processo n 59336.002090/2021-67.
Contratagao de Pessoa Juridica para
Elaborago de Estudo de
Complexidade Econdmica e Pl Objetivo 1.1- Aumenta titvidade do set
e hoEsvadcaprass bodas | CCCTOSTIOGeslde | pROGRAMA 2217 o1 pamavera | ecenda ol caralos
3 ‘ elca p Cooperagio e Articulagio de | Desenvolvimento Regional, Agdo 20WQ competitividade sistémica da i . ! 0ut/2020a set/2021 Contrato Firmado 1 1 Projeto Novo. 1 100% 100% 80
4o Rio 3o Francisco, do Rio " o produtivos, estimulando a inovagao, articulando-os a
; " Politicas (CGCP/DPLAN) Territorial e Urbano base produtiva do Nordeste A
Parnaiba e drea de influéncia do investimentos estruturadores.
PISF (PO CGCP/
2021005).
Coordenagso de Avaliagio e
Projet Estudos da C Diretriz 1~ Promover a 0 projeto iniciou no ciclo 2018/2019, mas em
4 |dos Gastos Municipais. deEstudos e Pesaquisas, Avaliagio, Nao se aplca Nio se aplica i @ Objetivo 1.5 - Fortalecer as administrag Painel Divulgado 1 1 virtude de dificuldades na execug3o, fez-se 1 100% 100% 80
(PO CGEP/ 2019001). Tecnologia e Inovagio base produtiva do Nordeste necesséria alteragdo na metodologia.
(DPLAN/CGEP/COAE)
Meta Plurianual; No ciclo anterior de avaliagdol
foirealizado 1 Relatério.
Projeto: Estruturar processos de
inteligéncia necessirios a0 Diretriz1—promovera | ObIEtivo 1.1 - Aumentar a competitvidade do setor Metas global e intermediaria alteradas,
s [monitoramento da carteira de DPLAN/CGEP Nao se aplica Nio se aplica competitividade sistémica da | PrOOUtIV: fortalecendo cadeias ¢ armanjos produtivos, out/2019 2 set/2021 Manifestado Téenica 2 1 respectivamente, para 2e 1, e unidade de 1 100% 100% 80
programas e projetos do PRDNE - estimulando a inovagdo, articulandoos a investimentos medida ajustada para manifestagdo técnica,
base produtiva do Nordeste
Trilha 3. estruturados, conforme deciséo prolatada na 3961 reunizo
(PO CGEP/2019005). da Diretoria Colegiada, de 24/09/2021, &
Portaria SUDENE n® 102, de 24/09/2021.
Processo n 59336.002334/2021-10.
Afase de planejamento referente a0
resultado atingido (17%) o ciclo anterior teve
que ser readequada e reprogramada em
Coordenagao de Tecnologia e razio de diferentes fatores como equipe,
Projeto: Atualizar a delimitagio do | Inovagao da Coordenagéo Geral Diretriz 1~ Promover a Objetivo 1.4~ Inserir 2 abordagem regional nas ajuste de etapas e estratégia. Dessa forma,
3 emiirido. deEstudos e Pesaquisas, Avaliagio, Nao se aplca Nio se aplica i @ it i em relagio a0 out/2019.ajan/2022 Percentual do Projeto 100% S0% foram estabelecidos novos referenciais para so% 100% 100% 80
PO CGEP/2019003 Tecnologia e Inovagio base produtiva do Nordeste Semidrido condugao dos trabalhos, conforme Portaria
(DPLAN/CGEP/COTI) Sudene n 80/2021, publicada no DOU, Segdo
1, de 04/08/2021, o que implicou o reinicio
das atividades do projeto.
Processo ne 59336.001667/2020-78
tividade: Realizagdo de eventos de Agio 8340 - Objetivo 1.1 - Aumentar a
e - : competitividade do
difusdo tecnolgica e Desenvolvimento da
Coordenagso de Desenvolvimento setor produtivo,
articulagao de parceiros: - denz § Rede Regional de .
] . Territorial, Infraestrutura e Meio o Diretriz 1- Promover a fortalecendo
Webindrios abordando temiticas | e/ Coordenaggo-Geral de | | Pro8rama 2217 novaao: Competitividade cadeias e APL, Outubro/2020a
7 trabalhadas pela CGDS/DPLAN rente/ % Desenvolvimento Regional, Compe g Evento 04 Webinarios. a Projeto novo. 4 100% 100% 80
A Promogao do Desenvolvimento . Sistémica da Base estimulando a Setembro/2021.
(tecnologias, atividades produtivas, Territorial e Urbano. Agio 2145 -
energias renovveis, meio Estruturagio e Produtiva do Nordeste novagao,
b . (CODEM/CGDS/DPLAN) S articulando-os a
ambiente). Dinamizagdo de
investimentos
Atividades Produtivas.
estruturadores




Projeto: El d

Coordenagio de Desenvolvimento
itoria,

Programa 2217 - Agio 8917 -

Diretriz 1- Promover a
Competitividade

Objetivo 1.5 - Fortalecer as

Meta Plurianual. No Ciclo anterior foi
alcangado 51,5% desse Projeto.

Escopo e titulo do projeto alterados,

g |Propostade agoes paramelhoriada) Ambiente/ Coordenagio-Geralde | o it Regional, | Fortalecimento das Sistémica da Base Administragdes Outbro/2019 2 Percentual do Plano Operativo 100% 485% conforme decisdo prolatada na 3943 reunizo 485% 100% 100%
Gestao Municipal. PO Promogao do Desenvolvimento tajecimento das g ¢ Setembro/2021. me decisso pr
Ce0/2020008 ool Territoriale Urbano. | Administragdes Locais | Produtiva do Nordeste. Publicas Locais da Diretoria Colegiada, de 02/09/2021, &
(Conclusio) Portaria SUDENE n® 100/2021, de
(CODEM/CGDS/DPLAN
(COPEM/CGDS/DPLAN) 22/09/2021.
Processo n? 59336.002029/2021-10.
Meta fsica alterada com estimativa para 290
de ltosd ¢ delncentics | 2217 o1-promovers otibrode 2020/ ol 53t o g Do
9 |Fiscais pela Diretoria Colegiadada | e Beneficios Fiscias e Financeiros | Regional, Territorial e Competitividade de Sistémica Pleito aprovado 290 290 ” p . 310 107% 100%
oo ooy b e b i 40 Moo setembro/2021 Colegiada, de 18/08/2021, e Portaria SUDENE
. 9 100/2021, de 22/09/2021.
Processo ne 59336.002170/2019-06.
01.1- Aumentar a competitividade o setor
Atividade: Analisar as consultas 0355 - Financiamento produtiv, fortalecendo cadefas ¢ arranjos
cévias spresentades o FDNE em de Projetos do Setor produtivos, estimulando a inovagdo, articulando-0s a
:! e (m’m] s conforme 630, | 00T I de Fundos de | 2217 oo V‘ﬂ e oo do, DLPromover a Competitvidade | investimentos estruturadores. 01.2 - Fortalecer a Consultas prévias do FONE
10 q " i i Regional, Territorial e Sistémica da Base Produtiva do clusive ada para o 100% 100% - 100% 100% 100%
art. 18 do Regulamento do FONE undo de analisadas
(CGDF/DFIN) Urbano Nordeste ainclusio da cadeia produtiva; 01.3 - Ampliar a
(aprovado pelo Decreto n? Desenvolvimento do R P
rase/a0n) Nordoste. tONE captagio de investimentos, maximizando a aplicago
dos recursos dos fundos, incentivos fiscais e a
alavancagem de outras fontes;
01.1- Aumentar a competitividade do setor
rodutivo, fortalecendo cadeias e arranjos
Atividade: Anslisar os pleitos de 0355 - Financiamento produtive, o o
produtivos, estimulando a inovagdo, articulando-0s a
financiamento apresentados ao de Projetos do Setor
FONE e oté 0 s g o Ide Fundos de | 2217 Prodtn e bt do| D1-Promover a Competiiidade | investimentos estruturadores. 01.2-Fortalecer a propostasde i N
1 o e o) e i i Regional, Territoriale | 0 o 2 9 Sistamica da Base Produtiva do clusive ada para ropastas e financiamentos 100% 100% - 100% 100% 100%
conforme § 2°, art. 22 do Fundo de ‘do FDNE analisados
(CGDF/DFIN) rbano Nordeste ainclusio da cadeia produtiva; 01.3 - Ampliar a
Regulamento do FONE (aprovado Desenvolvimento do contacio e invedimanon oo s aalacio
pelo Decreto n? 7.838/2012) Nordeste - FONE prac i plicac:
dos recursos dos fundos, incentivos fiscais e a
alavancagem de outras fontes;
01.1- Aumentar a competitividade do setor
produtivo fortalecendo cadeias ¢ arranjos Metas global e intermediaria ambas alteradas
Atividade: Acompanhar a execugao produtivos, estimulando a inovagao, articulando-os a
o . roduti - para 3, conforme decisio prolatada na 396°
da Fundos de D1-Promovera investimentos estruturadores. 012 - Fortalecer a Relat6rios elaborados e o Direton o o
12 c | No se aplica Nao se aplica i voltada para 0ut/2020 a set/2021 ‘aprovados pela Diretoria 3 3 24/09/2021, @ Portaria SU Dyﬁ[ 100, de 3 100% 100%
Nordeste (FNE) pelo Banco do (CGOF/DFIN) Nordeste lusdo d 01.3- Ampliar a Colegiada o 109/2021. T
Nordeste do Brasil /A (BNB) captagdo de investimentos, masimizando a plcagdo processo n? 59396,002206/2021.65,
dos recursos dos fundos, incentivos fiscais e a
alavancagem de outras fontes;
Planejamento para o
- . . 4. | 0032-Programa de Gestio B . . Meta Plurianual: No Ciclo out 2018/set 2019
~Admi - . 33- f
13 e Manutengso do poder | 2200 AdMinistragioda) _ D3- Promover a Exceléncia Subobjetivo 33,3 Valorizar e qualficar os out/2018 2 dez/2021 Percentual do Projeto 100% 20% foialcangado 23% dessa meta. No Ciclo out 20% 100% 100%
Trabalho. Pessoas (CGGP/DAD) et Unidade Técnica e a Qualidade da Gestio 2019/ sot 2020 o1 akangaco 37%
PO CoGP/2018001, recutivo set 2020 foi alcangado
Projeto Estratégico de . .| 0032-Programa de Gestao . . §
- Admin - . 33- f :
16| Desenvolvimento de pessoas,po | COOrdenagao Geralde Gestaode | ° T IIREA 7 TS | 2000-Administragio da| D3« romovera Excelencia Sub-objetivo 3.3.3 - Valorizar e qualificar o5 out/2019 2 dez/2021 percentualdo Projeto 100% 5% Meta Plurianual: No Ciclo out 2019/set 2020 0% 133% 100%
Pessoas (CGGP/DAD) Unidade Técnica e a Qualidade da Gestao servidores alcangou 5%
CGGP/ 2020001. Executivo
Fontes:  Diretoria d a  de Gestao de Fundos, Incentivos ¢ 0 a  Coord Ta: UDENE.

Significado dos conteiidos de cada coluna:

1 - Titulo do Projetof Atividade.

21 @

realizar.

da Sudene que serd res el pelo

3 - Informa o codigo do programa do PPA ¢ seu titulo.
4~ Informa o cddigo da Agio do PPA ¢ seu titulo;

5 - Informa o titulo da Diretriz Estratégica da Sudene.

6~ Indica o titulo do objetivo Estratégico no qual se enquadra o que esti sendo proposto.

7+ Indi " d

§ - Unidade de medida utilizada para caracterizar o produto da agdo a realizar.

9 Informa o resultado a ser aleangado no final do periodo total de execugdo;

10 - Informa, em valores absolutos ou em percentual, a meta fixada para o ciclo vigente.

11 Informa a proporgdo entre o resultado efetivamente alcangado pela met

termedidria ¢ a meta intermedidria prevista o final do ciclo de avaliaglo

12 - Refere-se ao indice de ati d belecid: jietos. Trata-se de uma fase intermedidria do cdleulo dos pontos da iltima coluna

13 - Informa o resultado alcangado em pontos, conforme Decreto n 7.133/2010, na proporedo de 0.8 (oito décimos) para cada 1 % atingido, limitado a 80 pontos




