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Actesde |custo :;‘;’S‘::“s —
. carga Necessidade Pode Quantidade de | Quantidade desenvolvime [individual
[0 Temética |Subtemética Transversall | . Unidade(s) | Sistema Estruturante |, 4 SHATD Titulo Previsto da | orgria | Termino [Acgo | Custo Total [ser Atendidapor | Outras Agentes |ESseitem Avaliagao de | agoes de de Afastados | Afastados [nto - Custo j4 [executado [-CUSIOIA |individual ¢, o, [
a Competéncia Associada Pablico Alvo Organizacional(i |do Poder Executivo (especificagio) de | Acao de a i Justificativa Fomecedores informado |executado informagaes sobre
e (Macro) | (Micro) Nao 5 e Aprendizagem Total [Previsto | Gratuita [Previsto | Escola de Informagaes |Pablicos [0 efetividade | desenvolvimento |servidores Brasil  |Exterior |informado em fem agdes de ((7IOTMAA | SXSEHAS0 - Ihoraria | ioTeGt
transversal Prevista Governo Propria executadas | capacitados outras desenvolvim
necessida |passagens
necessidades |ento o
Poucos senidores
estao habiltados a0
uso eficiente dos
recursos do
Software, além de
que verios produtos,
resulanes de
parcerias fimadas,
Adquiri e aplicar conhecimentos da | prevéem a entrega
linguagem R, visando estruluracao, | de codigos de.
a anco de a
dados nas aivvdades relacionadas a | linguagem, que
estudos, pesquisas, avaliagoes | necessilardo ser Foco nos resultados para os. 50% de retomo na
andlises de informagdes, ampliando a | lenamente Analisee | cidadzos (transversal), Economistas, avaliagao de
did Giencia da [Cienciade  |Resolugao de problemas com estatisicos Gestao, organizacso e Anaise e dados Nao possul Escola capacidade
de serem ' T aegorafos caep Gursa - em Linauacem R_|020:00 2022|sm |oon do Governo - 6|sim - Parciaimente il 2| Enap (sarsteito) o ofnao 0|nao o 0| esperadt 2
Comunicagao estratégica
(iderancarestatégia). Foco nos
resulados para os cidadaos
(ransversal), Geragao de valor
Criagdo da para o usuario
Coordenagao de (iderancalresultados), Gestao
a de crises (Iderangalresultados), Pos Graduagao
Desempenh Gestao para resultados com previsao de
Instiucional € novas (iderancalresultados), Inovagao inicio em Outubro
competencias e mudanca Pos Graduagao de 2022, adiada
Ampiar os conhecimentos de elencadas no Administra Lato Sensu em pela insiiuicao
govemanca, gerenciamento de risco e | Regimento Intemo | 630 Gestaode | Resolugdo de problemas com Gestao, organizagso e | Educagio Educagao Governana, Risco Nao possul Escola promotora para o
da Sudene Piblica | Riscos T Serdor da Coedi | CGGI Eormal 2 e |a0000 2023|ns0 |750000 |do Govero - 1o icio da 2023 |- - - - - - - - - - - -
‘Analisar modelos de governanca
organizacional aplicavels ao sefor Governanca,
piblico para sistematizagao de Gompliance &
instancias, mecanismos, processos & Adminisira | Governanga e ceal, DAD, Itegridade na MINISTERIO DA
instrumentos que dever compor a ca0 estsode | Gestao para resultados ouv, AUD, Gestao, organizacso @ Administraco Nao possui Escola (OMIA (Muto
da Sud Piblica_|Riscos Sm Te CPTCE. CoEP 5 curso - Pablca 032:00 2022|Nao |a80000 |do Govero - 10| sim - Limitadament 2 1| satisfeito) o ofnao o|nao 0 15
Aplicar a legsiagao relatia a
Orgamento Publico, classiicagoes
orgamentarias, vincul
LDO e aprofundar conhecimentos
fase qualativa na elaboragao,
vlocto doPPA LDO 0 LOA Tericos qus atuam
aprimorar os par m agdes do ciclo ENAP (Multo Satisfeio),
cocumrics Genios ormando mls Administra crcamertio, o TRIBUNAL DE CONTAS
seivos asaidades do oo s Orgamento @ PF.CGGle | Admi Nao possul Escola DAUNIZO (Muito
blica__|Financas |0 Sim ou orientacio cGEp financeira Gursa - i 2m2|sm |oon o Governa - 5|sim - Parciaimente s 8 Savisteiton o ofnso 0|nao o 18]
Nodelagen e
Desenho de
Processos de
ociona
Administracao
Pablca; &
Fundamentos da
Aplicar as ferramentas do software ransformagao
Bizagi no desenho, mapeamento digital
modelagem de processos. Adminisra | Estratégia, mapeamento e
organizacionais para mitigar riscos e g0 Projetos e Técnicos e gestores Gestao, organizacso e automagao de Nao possul Escola
clevar Piblica__|Pracessos |0 N da GGG caal Gursa - orocessos 12000 2m2|sm |oon o Governa - 6|sim - 1 1| ENAP finsaristeito) o ofnso 0|nao o 20)-
‘Servidores tGcnicos
da CGGP, CGDS,
GAB, PF, CGGI 0
plicar conhecimentos do ediao o DPLAN
claboragao de planilhas slatronicas, responsaveis por
incirdsfungie, abees & grfce, elaboragao de
para edigao de documentos técnicas relatorios @ Curso Excel (nivel
o forma mais rapida, padronizada o Giencia da levantamentos no Tecnologia da basico,
como menor incidéncia de erros de a 12 recurso de planiiha | CGDS, GAB, PF, | informagao o temedio o Nao possu Escola
edicso. o Gomoutacao | Mentalidade Diaital (ransversal) | Sim clatronica GGl e DPLAN 0 curso - avan 050:00 2022|sm |00 do Governo, - 16| sim - a il 1| Ensp (saisteio) 0 ofnao o|nao 0 25|
Existoncia do
documentos técnicos|
redigidos fora dos
splicar conhecimentos em
comunicagdes por escrito, conforme o | clareza. Relatos de
Manual de Redagao Ofical da difculdade na Técnicos o gostores
Presidencia da Ropublica,, paraa | redagao do de dferentes 43% de retomo na
a . unidades CGDS, GAB, PF, Redagao Ofical @ avaliagao do
documentos, alcangando maior direcionados a respansieis i CEG1, AU, elaboragao de capacidade
redagao de des e para o | Comunicag ediga DPLAN, CPTCE, documentos Nao possu Escola esperada e
documentrs of 20 - 50 iransversal) | Sim cocumantos ofcs | o7 ' curso - técnicos 02100 2022|sm |00 do Governo, - 30| sim - il 1| EnAP (saisteio) 0 ofnao o|nao 0 10|imacto
Teencos (analmax,
econ
Aplicar conhecimentos na elaboragao ena\wshw;,
Estudo Técnico Proliminar, Termo do jedgrafos, agentes
Referéncia e Projeto Basico para admmls!mwes}
viablizar a colebracao do Ge:
contratagdes o atendimento do responsivel pla
Documento de Formalizagao da elaboragao dos
Demanda, bem como demonsirar Foco nos resultados para os. documentos ENAP (satisfeto),
viabiidade das solugos identiicadas, Adminisia |Logisticae | cidadaos (transversal), referentes ao ZeNITE INFORMAGEO E
subsidiando o processo de a0 Compras a de  |CGEP.CGAFe [Senigos gerais Nao possu Escola CONSULTORIA SIA
contratacao Piblica | Publicas N |sm contratades ceGP. PE loaistical curso - - 02100 2022|Nao |281000 |do Govero - 10| sim - Limitadament 3 Muito Saisfet 1 ofsim a770|Sim. sa42.57) sal-
Splca funconaliades do scrware
Power Bl  ferramentas de Business
Inteligence, na elaboragao de
dashboards, relaterios dinamicos, Tecnicos e gestores
gréficos, indicadores para auxiiar na Gestao para resultados responsaveis por
preparagao de andlises, relalerios, (iderancalresultados), elaboragao de Treinamento em
painéis visualizagdes de dados de pamasia Mentalidadie Digial relatérios e andlise CGDF, GAB, | Tecnologia da Business
forma objetiva e 4gi no (ransversal), Visao Sistémica com grande numero |CGGI.CGEP, | informag3o e Inteligence & Nao possui Escola
informaces. Bibia |- transversal) sm de dados cec curso - Power B 032:00 2022|sm |00 do Governo. - 20| sim - parciaimente il slense o ofnao o|nao o s2|-
FUNDACAO DE
ESTUDOS AGRARIOS
nplicar modielagem de dados, LUIZ DE QUEIROZ
programagao, tecnologia e tomada de. (Satisfeto), INSTITUTO
decisso estralégica, a partr das DE APOIO A FUND
diversas vertentes da Gigncia de Data Science UNIVERSIDADE DE PE
rocessos de elaboragao Analytcs | IAUPE (Satisfeio),
das Diretrizes e Priordades e Engenharia e GESAR. CENTRO DE
acompanhamento das contratagses Admnsia |Cstg Tecnologia da Anase de Dados | ESTUDOS E SISTEMAS
dos Fundos Regionais (FONE e FNE) Projetose | Gestéo para resultados Técnicos da CGCP informacao @ Educagso Educagso Giéncia de Dados Nao possui Escola AVAN
PRONE Fibica | proseseon sm e CaAF cocp e CoAR Formal e Analviics 400:00 2023|Nao|38.492.00 |0 Govemo - 3|sim - 3 RECIFE (Salifeito) o ofsim o
Aplicar solugoes inovadoras na gestao)
publicas, mais adoquadas & Inovagao @ mudanca
xgencias das competéncias (iderancalestratégia).
instiucionais @ itmo decisdrio, Mentalidade Digial
influenciando procossos, servigos, (ransversa), Resolugao do
rolagges intra institucionais, uiizando roblemas com base em dados
Design Thinking e novas ferramentas Administra (ransversa), Gestao para
o tocnologia da informagao para a0 resuliados Técnicos o Gestores Gestao, organizacao @ Nao possu Escola
Piblica | inovacso Sm da CGEP e CGGI | CGEP e CGGI 5 curso - - 040:00 2022|sm _|ooo do Governo - 10| sim - 5 2 3| NP fnsatisteito) o o|nao olnao o £
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Alualizagao om pesquisas
desenvolvidas sobre temas como:
Recursos Geneticos e Reprodugao de
Cactos, do Cacte
Forragem e Energia, Produgao de
 Maneo de Frutas, Outra—o tema do FEDERAGAO DA
Usos Agroindustriais de Plantagdes desenvolvimento néo o AGRICULTURA E
de Cactos de Produtos de Outras no atualmente coberto PECUARIA DA
Gochonilha, Aplicagoes especificad Engenheiro sistema estruturante e Nao possui Escola PARAIBA (Muito
Palma: Uma P as - tras na Nao Aarnomo. CGCP e CaDS Evento - 02800 2022|na0|e2000 do Governo - 2|sim - 1 2| Satisfeito) 2 ofsim 620| Sim 266098, |-
legislagao relativa a Legisiagio
Convénios e Instrumentos Servidores da aplicada a
Congéneres e aplicar as norm: ccos/| o
regramentos na tomada de decisdes, Procuradores em instrumentos
nas atividades de acompanhamento & exercicio na PF- congéneres,
andlise técnicas, para melhor SUDENEJPGFIAGU Captagso de
embasamento alcangando redugao de| Administra e assessores. | Recursos Federais
tempo na elaboragao de documentos a0 Orgamento e | Faco nos resultados para os Analista Técnico- Planejamento e & transferéncias da Nao possui Escola
técnicos. Publica__|Financas cidadaos (iransversal) sim ccps | pE orcamento curso - unigo 040:00 2022|sim__[0.00 do Governo - 12sim - Limitadaments 1 1|Ense (saisteito) o, o|Nzo ofNzo o, 25|
informagaes publicas|
& um direito dos. Outra—o tema do
Conhecer com mais profundidade a | administrados, desenvolvimento ndo &
legislagao sobre LAI - Lei de Acesso a | embora seja, Senvidores da PF, atualmente coberto por
Informagao para melhor orientara | frequentemente, mal DAD, OUV, AUD e [PF, DAD, OUV, |sistema estruturante da Lei de Acesso a Nao possui Escola
atuacio da SUDENE. internretado. Direito | Direito Pablico | Qut Nao cpetce AUD & CPCTCE urso - L |o0a00 2022|na0 |60000 do Governa - 10]Sim - 1 1| ENAP (Saristeito) o, o|Nzo o|nze o, 20]-
'SUDENE (CGGI,
 DAD,
Entender a aplicar alinguagem de | A nstituigao precisa DFIN, CGAP,
libras para comunicagao de sinais | ter, no minimo, 5% CGGP, CGTI,
ario, CGEP, CaCP,
dominio da | servid CGDS, CGIF,
a 4 & Servidores da CGDF, AUD, Nao possui Escola
(5%) Libras. visual 3o (ransversal) | Sim autarauia ouv. PR) 5 curso - 40 4 Libras | 060:00 2022|sim__[0.00 do Governo - 10/sim - Limitadaments 1 3|ENae (satisteito) o, o|Nzo ofNso o, 60|
Foco nos resultados para 05 Unidade
Entender a aplicar conhecimentos de cidadaos (iransversal), Gestao demandante nao
operacionalizagéo no SIAF Gerencial para resultados concluiu 0s
para atender as a INCGU 0512021 Administra (iderangalresultados), procedimentos.
que define atribuigdes &s UAIG's na cao Orientagéo por valores éticos. Senvidores da Nao possui Escola para realizar o
Prestacso de Contas da Entidads Publica | Auditoria transversal Nao Auditoria AuD Controle interno curso - SIAFI GERENCIAL | 080:00 2022|sim___|0.00 do Governa - a|Nso curso no exeroicio |- - - - - - - - - - - -
Entender a gesto de projetos e suas
principais ferramentas pari
coordenar, orientar e acompanhar os Administra |Estratégia, Pensamento agil
projetos da instiuigao proporcionando cao rojelos e | Gestdo para resultados Gestores o Técnicos. Gestao, organizagao o em Gestao de Nao possui Escola
melhores resultados. Publica | Processos Sim doGABeCGGI | GAB e CGGI 5 curso - Proietos 020:00 2022|sim _[0.00 do Govemo - 8|sim - 2| 3Enae o, o|Nzo o|Nao o, 38|
Eistnca do
propost
eador asmagm
na Revisao do
nejamento
Institucional
Entender a gestao, a formulagao de | afericao de clima e
estratégias e a aplicagao de unidade no teve,
i i A "
para avaliar 0 Engajamento de pessoas e ‘Técnicos da DIDAS
propor dtica o suas | Administra a
agdes de melnoria, alcangando uma | ferramentas para | g0 Gestaode | Gestao para resultados. agoes de qualidade Clima Nao possui Escola
melhor aplicacso. Publica | pessoas Nao de vida caep 5 curso - 02100 2022|sim |00 do Govemo - a|sim - 1 2[Ense o o|Nao ofNzo o, 20|
Entender a legislagao basica de
Tomada de contas Especiais (TCE)
conforme mudangas trazidas pela A Unidade
Portaria TCU n° 12212018, IN-TCU n° demandante ndo
8812020 e pela Portaria CGU n° concluiu 0s
153112021 para atualizagéo de Foco nos restitados para os procedimentos
conhecimento para desenvolvimento Mmmlsna cidadaos (iransversal), Geragao necessarios para
o trabalho técnico dos servidores da de valor para o usuério Senvidores da Nao possui Escola realizar o curso no
Eies |- Nao cPTcE cpTcE Controle Interno curso - - 024:00. 2022|NBo 360000 | do Govemo - 5|Nzo exercicio - - - - - - - - - - - -
Decreto n®
10.13972019
Revisao e
Consolidacéo de
Atos Normativos
Infralegais;
Entender a legislagso sobre atos Elaboragso
normativos infralegais (Decreto . Legislativa no
10.139/2019) para crar e analisar Técnicos que
propostas de alos normativos wrabalho com a Legistica,
conforme critéios de qualidade proposta de criagéo Governanga e
legistica, aprimorando o processo Mmmlsuz e analise de atos Avaliagao; e
revisio e normativos na Gestdo, organizagéo & Elaboragéo & Nao possui Escola
normaiva da autaraui Bibica | Reouissio | sim. autarouia CGDF. CGGL. PE curso - Técnica Leaislativa | 050:00 2022|sim___|0.00 do Governo. - 2|sim, - 2| alenae o, o|Nzo o|Nao o 35|
Entender as funcionalidades da
Plataforma SEI, para a produgao de
documentos oficiais, Aumento do fluxo de Servidores de
abaio e rvsio diferentes unidades
pois algun: administrativas que
oficioncia na realizagao das atividades | servidores ramitam
de instrugao de processos @ corminem 15 Administra documentos e CGAF, CGDS. [ Tecnologia da Sistema Eletronico
reduzindo da |0 processos na GAB,CGGI, [informagao o de Informagdes - Nao possui Escola
o temoo aasto v Plataforma SEL Publica |- Mentalidade Dioital (transversal) | Sim Jataforma SEI DPLAN 5 curso - SEU USAR 02000 2022|sim _[000 do Governo - 30/sim - 1 1| ENAP (Satisfeito) o o|Nzo ofNzo o, 20]-
'SUDENE (CGGI,
. DAD,
Entender as normas inerentes ao DFIN, CGAP,
processo it dscpinar CGGP, CGTI,
para formago de mer CGEP, CGCP, ENAP (Muito Satisfeit),
Corissto de PADS vaanins Administra Senvidores da CGDS, CGIF, BRUNO RODRIGUES
condugao assertiva desses cdo 'SUDENE membros | CGDF, AUD, Nao possui Escola CABRAL (Muito
orocessos. Publica |- sim. PAD|OUV. PF) Controle Interno curso - - 030:00. 2022|NBo |50 do Governo - 10]sim - Parcialmente. 2| 10| satisfeito) o, ofsim 4500, Sim 1430.49) s0|-
Aumento do fluxa de
trabalho de revisso,
pois alguns
senvidores ndo
dominam a aplicagsol
Entender as novas regras de das regras de
decorrentes da publicagéo daEC 10312019, Unidade
10312019 para orientar os senvidores | principalmente para demandante
fundamento legal de Foco nos resultados para os Servidores da informou no final
cidadaos (iransversal), Gestéo Diviséo de Cadastro, do exercicio
lcangando | abono de para resultados.
d Mmm.sua umemcs/resuusunsy Trabaiho da Forga de
vid Nao possui Escola ‘Trabalho para
Eiies |- menqatnc Nao dministral cocp curso - - 02400 2022|sim | 0.00 do Governo - 3|Nzo realizar o curso, |- - - - - - - - - - - -
CGTI, PF. DAD,
Entender e aplicar a Lei Geral de CGAF, CGGP,
Protogao de Dados - LGPD para DPLAN, CGEP, 35% de retomo na
aprimorar o conhecimento sobre CGCP, CGDS, avaliagao de
Gestao de Segurana da Informagao Administra DFIN. CGIF, | Tecnologia da Lei Geral de capacidade
o sua implantagdo e melhor orientar a cao CGDF, OU, AUD, [informagao o a Nao possui Escola esperada e
atuacio da SUDENE. Publica |- tras na Sim. T tores | caal 2 curso - -LGPD. 032:00 2022|sim _|oo0 do Governo - 15 sim - 2| 17| Enp (satisteito) o ofNzo ofnao o 25| imoacto.
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Entender e aplicar as normas gerais.
da nova Lei e Licitagdes e Contratos.
Administrativos (Lei n° 14.133/2021)
e atuaizagao do conhecimenos o
icagao nos procedimentos
hcnatonos 2p0s o periodos do
trans loang:

rormtaads nosses rocessos da
aetaroin

Administra

Piblica

Logistica e
Compras
Publicas

licitatérios o

Sim

dos mesmos

cGaF. PE

lonistica)

curso

Conceitos e
aplicagao prtica

niratos.
Administrativos (Lei
14133020211

02400

2022)

Nao

477000

Nao possul Escola
do Gover

Sim

ENAP (Muito Satisteit),

ZNITE INFORMAGEO E

CONSULTORIA S/A.
(Muito Saisfeito)

5620| N30

Entender e aplicar conhecimento de

alcangando melhores resultados com

Administra

¢
Pablica

Lideranca

Engajamento de pessoas e

Nao

ccel

Gestdo, organizagso &

curso

030:00

2022)

Sim.

Nao possui Escola

Entender e aplicar ferramentas da

processos, alcangando uma gestao
de nracessos mais eficar

Administra
30

¢
Publica

Estratégia,
Projetos e
Pracessos

Inovagéo e mudanga

ccar

Gestdo, organizagao e

Gestao de
Processos com
Foco em Inovagao;
e Analise e
Melhoria de
Processos

06000

2022)

Ssim

Nao possui Escola

ENAP (insarisfeito)

Entarder 8 splar ot
ratégica, com foco na criagdo
mam\orsmmo de indicadores e

autarquia alcangando a assertiva
olaneiamento

Administra

a0
Pablica

Estratégia,
rojetos e
Processos

Inovagao e mudanga

Nao

Técnicos e Gestores.
da coal

ccel

Gestdo, organizagso &

curso

030:00

Nao

Nao possui Escola
do Governo

Ense

Entender e aplicar normas e

compreendendo competencias dos.
nalises

dominam a gestéo e

de repactuagao, casos de
e

contratos

tempo

para

consultas.

Administra
30

¢
Publica

Logistica e
mpras
Publicas

Foco nos resultados para 0s
cidadaos (iransversal), Gestao
para resultados
(iderangalresultados),

Téonicos e gestores

fiscais de contratos.

CGGP | GAB|
CGEP I COAE

llonistica)

fiscalizagao de
contratos

04000

2022)

Ssim

Nao possui Escola

Sim

Parcialmente

ENAP (Satisteito)

33% de retomo na
avaliagao na
acidad
i

o

Entender e apicar o5 conceitos de

fortalecimento dos 51 municipios polo
1a drea de atuagao, no ambito do

Adminisira

30
Publica

Ing & mudanga
(iderancalestratégia), Visao de

Planejamento e
orcamento

Evento

5 edigao do

00800

Sim

Nao possui Escola
do Governo

Ense

PRI

Erionaer o Sema 4 Grgazacios

Inovagho do Govemo Federal - Srg
ostas

avaliar propost

Doftos relentcs 20 doema.
desenvolvendo a Competencia da
CGGI em relagéo & Gesto de
Processo e Desenvolvimento

Administra
gao

iblica

Inovagéo e mudanga

caar

Gestdo, organizagéo &

Nao possui Escola
do Governa

2

ENAP (Satisteito)

Entender o tramite o processo
legislativo referente as alteragoes

orgamentarias (créditos.
suplementares) para melhor
orientacio

Direito

Direito Piblico

Foco nos resultados para os
cidadaos (iransversal)

Servidores da

Planejamento e
orcamento

curso

Processo
legislativo nas

030:00

2022)

Sim

Nao possui Escola
o Governo

A Unidade
demandante
informou no final
indisponibilidade
da F

Trabalho para

Entender principais conceios

redugdo das desiguladades regionais

para aprimorar a atuagdo da direloria

slcangando melhor plansjamento s
s eméica

Planjame
o Ub

Métodos e
Tecnicas do
Planejamento

Técnicos que atuam
no desenvolvimento
e acompanhamento
de projetos de

& Regional

Resions

Nao

reaional

DPLAN

Planejamento e
orcamento

curso

040:00.

2022)

Sim.

Nao possui Escola

sim

Limitadamente

ENAR

Ententer e nphcar procedimentos
consulto e (1e audkora) v
desenvolvimento de nova atribuigao
das auditorias internas previstas no
Referencial Técnico da Auditoria
Interna

Administra
30

¢
Publica

Auditoria

Foco nos resultados para os
cidadaos (iransversal), Gestao
para resultados.
(drancairosotados)

Orientagao por valores éticos
transversal)

Servidores da
Auditoria

AUD

Controle Interno

curso

Procedimentos de
Consultorias
realizados pela
Auditoria intera

08000

sim

Nao possui Escola
do Governo

ENAP (Satisfeito)




