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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE
AV. ENG. DOMINGOS FERREIRA, 1967, EMPRESARIAL SOUZA MELO TOWER
BOA VIAGEM, RECIFE-PE, CEP 51111-021, (+5581) 2102-2000

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 10/2022

Processo n2 59336.003636/2021-05

Unidade Gestora: CGEP - Coordenagdo-Geral de Estudos e Pesquisas, Avaliagdo, Tecnologia e Inovagdo

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM
A SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE E
A FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - FAPEMIG PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE - SUDENE, Autarquia sob regime especial, criada pela Lei Complementar n2 125, de
03 janeiro de 2007, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 09.263.130/0001-91, com sede na Avenida Eng. Domingos Ferreira, 1967, Boa Viagem, na cidade de
Recife, Estado de Pernambuco, neste ato representado pelo Sr. Carlos Cesar Araujo Lima, Superintendente da Sudene, nomeado por meio de Portaria
da Casa Civil n? 1.254, de 03 de novembro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido - DOU n2 207, Se¢do 2, de 04 de novembro de 2021,
portador do registro n2 1007430620, MEX DF, e do CPF n2 499.026.017-15, e a FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
FAPEMIG, pessoa juridica de direito publico, integrante da administragdo indireta do Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n?
21.949.888/0001-83, com sede na Avenida José Candido da Silveira, 1500, bairro Horto, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, neste
ato representada pelo seu Presidente Senhor Paulo Sérgio Lacerda Beirdo, portador do RG MG - 1.414.499 (PC-MG); CPF: 091.849.456-72, nomeado
em ato assinado pelo senhor Governador do Estado de Minas Gerais, publicado no Didrio Oficial do Executivo, Caderno 1, de 14/11/2020, nos termos
do art. 90, IV, da constituicdo do estado, designando-o para o cargo de Presidente da FAPEMIG, doravante denominadas PRIMEIRA PARTICIPE e
SEGUNDA PARTICIPE, respectivamente, ou simplesmente, PARTICIPES.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo SEI Federal n2 59336.003636/2021-05
e do Processo SEI Estadual n2 2070.01.0000267/2022-67, e em observancia as disposi¢bes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, da Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016, do Decreto n° 9.283, de 7 de
fevereiro de 2018, do Decreto do Estado de Minas Gerais n2 47.442, de 4 de julho de 2018, e da legislagdo correlacionada a politica publica e a
ciéncia, tecnologia e inovagdo e suas alteragdes, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA entre a SUDENE e a FAPEMIG trata do apoio, na forma de subvengdo econdmica, com
recursos SUDENE destinados a 6 (seis) sociedades empresariais com projetos inovadores, criados e formalizados nos termos do Edital Centelha I,
sendo cada um deles apto a receber RS 66.666,68 (sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e oito centavos) perfazendo um
montante de RS 400.000,08 (quatrocentos mil e oito centavos), gestionados pela FAPEMIG, de maneira a contribuir com a abertura de oportunidades
no ambiente de negdcios e na competitividade do ecossistema de inovagdo mineiro, conforme especificagdes estabelecidas no PLANO DE TRABALHO
em anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os PARTICIPES se obrigam a cumprir o PLANO DE TRABALHO que, independente de transcrigdo, é parte integrante
e indissociavel do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, bem como toda documentacio técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os PARTICIPES.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS
a) elaborar o PLANO DE TRABALHO relativo aos objetivos deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;
b) executar as a¢des objeto deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 60 dias, contados da publicagdo do presente Instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a
execugdo deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao
patriménio da outra parte, quando da execugdo deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuigdes préprias conforme definido neste Instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agcées, mediante custeio préprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo) a todos os documentos relacionados ao ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, assim como aos elementos de sua execug3o;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informag&o - LAl) obtidas em razdo da
execucdo do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos PARTICIPES; e

1) obedecer as restri¢Ges legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

https://sei.sudene.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=399062&infra_sistem...

1/8



14/07/2022 16:30 SEI/SUDENE - 0348353 - Acordo de Cooperagéo Técnica

Subclausula unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente
Instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagées, conforme as exigéncias do PLANO
DE TRABALHO.

4, CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA PRIMEIRA PARTICIPE
Para viabilizar o objeto deste Instrumento, sdo responsabilidades da SUDENE:

a) operacionalizar e disponibilizar, através do Banco do Nordeste do Brasil — BNB S.A., os recursos de subvengdo econOmica as 6 (seis)
sociedades empresariais selecionadas pela FAPEMIG por Edital préprio;

b) acompanhar, avaliar e aferir a execugdo do objeto pactuado, verificando a compatibilidade entre as metas, etapas e fases fixadas no PLANO
DE TRABALHO e as efetivamente executadas;

c) receber o resultado de sele¢do de propostas inovadoras realizadas pela SEGUNDA PARTICIPE;

d) no caso de tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos érgdos de controle e, havendo fundada suspeita de
crime ou de improbidade administrativa, cientificar o SEGUNDO PARTICIPE, os Ministérios Publicos Federal e Estadual e a Advocacia-Geral da
Unido;

e) analisar a solicitagdo do SEGUNDO PARTICIPE para alteragdo do Instrumento, observados os regramentos legais e a tempestividade, de forma
que ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado;

f) analisar o Relatério Técnico Final do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA apresentado pela SEGUNDA PARTICIPE, em conformidade com as
normas em vigor; e

g) comunicar, formalmente, ao SEGUNDO PARTICIPE, apresentando justificativas, qualquer fato que implique descontinuidade do PLANO DE
TRABALHO, no prazo de até 30 (trinta) dias apds seu conhecimento.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES DA SEGUNDA PARTICIPE
Para viabilizar o objeto deste Instrumento, sdo responsabilidades da FAPEMIG:
a) selecionar, via Edital, as 6 (seis) propostas inovadoras, conforme previsto no PLANO DE TRABALHO;
b) executar e fiscalizar as agées necessdrias a consecug¢do do objeto pactuado no presente Instrumento, observando prazos e custos;

c) acompanhar, avaliar e aferir a execugdo do objeto pactuado, verificando a compatibilidade entre as metas, etapas e fases fixadas no PLANO
DE TRABALHO e as efetivamente executadas;

d) acompanbhar, avaliar, fiscalizar e emitir manifestagGes técnicas sobre os projetos selecionados, aplicando os controles necessarios, de forma a
efetivar o que se busca no objeto deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;

e) fornecer ao PRIMEIRO PARTICIPE, quando solicitado, informagdes sobre as a¢des desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e avaliagdo
do processo;

f) adotar as medidas cabiveis, quando constatado o desvio ou a malversacdo dos recursos, comunicando tal fato ao PRIMEIRO PARTICIPE;

g) no caso de tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos érgaos de controle e, havendo fundada suspeita de
crime ou de improbidade administrativa, cientificar a PRIMEIRA PARTICIPE, os Ministérios Publicos Federal e Estadual, a Advocacia-Geral da
Unido e do Estado de Minas Gerais, sem prejuizo dos demais atos de fiscalizagdo e da instauragdo de Tomada de Contas Especial, se couber;

h) estar ciente sobre a ndo sujei¢cdo ao sigilo bancario, quanto a Unido e respectivos drgdos de controle, por se tratar de recursos publicos
federais;

i) comunicar, formalmente, ao PRIMEIRO PARTICIPE, apresentando as justificativas pertinentes, qualquer fato que implique descontinuidade do
PLANO DE TRABALHO, no prazo de até 30 (trinta) dias apds seu conhecimento, acompanhada da devida prestagdo de contas técnica;

j) apresentar, na forma e prazo estabelecidos, relatério técnico final, explicitando as repercussdes da execugdo do PLANO DE TRABALHO, com o
fim de permitir a avaliagdo do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;

k) apresentar ao PRIMEIRO PARTICIPE a apreciagdo técnico-cientifica acerca de cada projeto contratado no ambito deste ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA;

I) manter o PRIMEIRO PARTICIPE informado do andamento das atividades na forma prevista no PLANO DE TRABALHO, assegurando, a este,
condigdo para avaliar e antever os resultados previsiveis e alcangados;

m) colocar a disposi¢do do PRIMEIRO PARTICIPE toda a documentacio e informacdo em tempo habil e suficiente para possibilitar-lhe avaliar,
dimensionar, bem como instruir toda e qualquer agdo ou providéncia relacionada com direitos e interesses decorrentes da execugdo do
presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;

n) realizar agdes regulares de monitoramento e de avaliagdo conforme descrito no PLANO DE TRABALHO;

0) promover ag¢des de divulgacdo dos resultados das propostas inovadoras contratadas no dmbito do presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA;

p) responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos tributarios, fiscais, previdencidrios e trabalhistas, relativos as obriga¢des com o pessoal
utilizado, além de outros decorrentes da execugdo do objeto;

q) fazer constar nos Termos de Outorga que a publicidade dos atos e quaisquer outras atividades oriundas dos recursos do Programa Centelha,
incluindo a publicagdo de trabalhos, devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

6. CLAUSULA SEXTA — GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da celebracdo do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, cada um dos PARTICIPES designara,
formalmente e de forma preferencial, servidores publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento,
coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicacdo com a outra PARTICIPE, bem como transmitir e receber solicitagdes, marcar
reunides, devendo todas as comunicagdes ser documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, devera ser substituido, ocasido na qual a outra
PARTICIPE devera ser comunicada no prazo de até 60 (sessenta) dias da ocorréncia do evento.

https://sei.sudene.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=399062&infra_sistem... 2/8



14/07/2022 16:30 SEI/SUDENE - 0348353 - Acordo de Cooperagéo Técnica

https://sei.sudene.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=399062&infra_sistem...

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

7.1 N3o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os PARTICIPES para a execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como, de pessoal, com deslocamentos, com comunicacdo entre
0s 6rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos PARTICIPES.

7.2 A PRIMEIRA PARTICIPE sera a responsavel pela efetivagdo da liberacdo dos recursos de subven¢do econdmica, por intermédio do Banco do
Nordeste do Brasil — BNB S.A., custodiador, as 6 (seis) sociedades empresariais a serem selecionadas pela FAPEMIG por Edital préprio.

7.3 Os servicos decorrentes do presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA serdo prestados em regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo
aos PARTICIPES quaisquer tipos de remuneragdo.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

8.1 Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, n3o sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer énus ao outro PARTICIPE.

8.2 As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA serd de 36 (trinta e seis) meses contados a partir da publicagdo no Diério Oficial da
Unido — DOU e no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais — DOEMG, podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de termo aditivo, pelo tempo
suficiente a consecugdo dos seus objetivos.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA poders ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, integram o patrimdnio dos PARTICIPES, sujeitando-se as regras
da legislagdo especifica. Mediante Instrumento proprio, que devera acompanhar o presente Ajuste, devem ser acordados entre os mesmos o
disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, da fruicdo, da utilizagdo, da disponibilizagdo e da confidencialidade,
quando necessaria.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos PARTICIPES, cuja atuacdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma
diversa.

Subclausula segunda. A divulgagdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos PARTICIPES.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO
0 presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA serd extinto:

a) por advento do termo final, sem que os PARTICIPES tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por dentncia de qualquer dos PARTICIPES, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria, notificando o outro PARTICIPE com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

¢) por consenso dos PARTICIPES antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisao.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos PARTICIPES fica responsével pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a
data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de
meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos PARTICIPES.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

O presente Instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos PARTICIPES, mediante comunicagdo formal,
com aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos PARTICIPES que inviabilize o alcance do resultado do ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execu¢do do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO

Os PARTICIPES deverdo publicar extrato do ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA na imprensa oficial, conforme disciplinado no paragrafo tnico do
artigo 61 da Lei n2 8.666/1993 e no art. 38 da Lei n2 13.019/2014.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERIGAO DE RESULTADOS

A SEGUNDA PARTICIPE devera encaminhar Relatdrio Final de execucio do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, discriminando as acdes empreendidas
e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o seu encerramento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagBes ndo previstas no presente Instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os PARTICIPES, cujo direcionamento deve visar a
execugdo integral do objeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
mutuo acordo entre os PARTICIPES, deverdo ser encaminhadas ao érgdo de consultoria e assessoramento juridico do érgdo ou entidade publica
federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da
Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execugdo da
parceria.

Subclausula unica. N3o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serda competente para dirimir as questdes decorrentes
deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA a Justica Federal em Recife, Se¢do Judicidria de Pernambuco, nos termos do inciso | do art. 109 da
Constituicdo Federal.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os PARTICIPES obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente Instrumento, o

qual lido e achado conforme, vai assinado pelos representantes dos PARTICIPES, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Carlos Cesar Araujo Lima
Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE)

Paulo Sérgio Lacerda Beirdo
Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG)

TESTEMUNHAS PELA FAPEMIG:
Nome: Cynthia Mendonga Barbosa
Identidade: 12.572.445 (PCMG-MG)
CPF: 062.807.716-52

Nome: José Fernando de Oliveira Vilela
Identidade: 10.737.862 (SSP-MG)
CPF: 041.340.766-76

TESTEMUNHAS PELA SUDENE:
Nome: Carmen Lucia Couto Fonseca
Identidade: 1.937.368 (SDS/PE)
CPF: 438.955.734-34

Nome: Manoel Francisco do Carmelo Santos Barreiros
Identidade: 073836072-6 (MEX -PE)
CPF: 153.176.504-10
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assinatura ¥ 17:47, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

,‘ eletrénica

I
pr
.‘)EI! d Documento assinado eletronicamente por Carmen Licia Couto Fonseca, Administradora, em 27/05/2022, as 17:58, conforme horario oficial de
¥

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

,‘ eletrbnica

I
T
_-)el! E Documento assinado eletronicamente por JOSE FERNANDO DE OLIVEIRA VILELA, Usudrio Externo, em 31/05/2022, as 11:49, conforme horario

;?;.i?g.:'fc'é' oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
T
.‘)e‘! d Documento assinado eletronicamente por Paulo Sérgio Lacerda Beirdo, Usuario Externo, em 31/05/2022, as 14:30, conforme horario oficial de
i Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

l eletrbnica

e
pr

Je‘! d Documento assinado eletronicamente por Cynthia Mendonga Barbosa, Usudrio Externo, em 31/05/2022, as 15:08, conforme horario oficial de

assinatura -2 Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

,‘ eletrénica

a |
.‘)EI! tl’ Documento assinado eletronicamente por Carlos Cesar Araujo Lima, Superintendente, em 02/06/2022, as 23:17, conforme horario oficial de
¥

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

,‘ eletrénica

ANEXO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE)
CNPJ: 09.263.130/0001-91

Enderego: Av. Domingos Ferreira, 1967, Bairro de Boa Viagem, Recife/PE
CEP:51.111-021

DDD/Fone: (81).2102.2001/2002

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Carlos Cesar Araujo Lima

CPF: 499.026.017-15

RG: 1007430620

Orgao expedidor: MEX DF

Cargo/fungdo: Superintendente

Enderego: Av. Domingos Ferreira, 1967, Recife/PE
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CEP:51.111-021

PARTICIPE 2: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG)

CNPJ: 21.949.888/0001-83

Endereco: Avenida José Candido da Silveira, 1500, bairro Horto, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais
CEP: 31035-536

DDD/Fone: (31) 3280-2127

Esfera Administrativa: Estadual

Nome do responsével: Paulo Sérgio Lacerda Beirdo

CPF:CPF: 091.849.456-72

RG/ Orgao expedidor: : MG - 1.414.499

Cargo/fungdo: Presidente

Endereco: Avenida José Candido da Silveira, 1500, bairro Horto, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais

2.IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Programa Centelha Minas Gerais

PROCESSO SEI Sudene n?: 59336.003636/2021-05

Data da assinatura: a mesma do Acordo de Cooperagdo Técnica
Inicio (més/ano): 05/2022

Término (més/ano): 05/2025

A Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) apoiara na forma de subvengdo econdémica 6 (seis) sociedades empresariais com
projetos inovadores criadas e formalizadas nos termos do Edital Centelha I, gestionado pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais (FAPEMIG), destinando a cada projeto RS 66.666,68 (sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e oito centavos)
perfazendo um montante de RS 400.000,08 (quatrocentos mil e oito centavos); com o objetivo de incrementar o ambiente de negdcios do
ecossistema de inovagdo mineiro. A FAPEMIG promovera a selegdo de propostas de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo apresentadas
por sociedades empresariais de PD&I, bem como, realizard o acompanhamento e a fiscalizagdo desses projetos, a emissdo de pareceres de analise e
a emissdo de relatérios de acompanhamento, inclusive nos casos de verificagdo/constatagdo de desvios de finalidade durante a execugdo dos
projetos.

3.DIAGNOSTICO

A FAPEMIG tem sedimentado um profundo conhecimento do ecossistema estadual de ciéncia, tecnologia e inovagdo pela forte interagdo cotidiana
com as instituicdes que compdem o ecossistema de inovagdo em parcerias diversas e arranjos institucionais operacionalizados em formatos de
convénios complexos.

A FAPEMIG vem liderando algumas agdes que tém contribuido para a criagdo de um ambiente propicio ao desenvolvimento de atividades voltadas
para a melhoria da renda em Minas Gerais e do nivel tecnolégico das empresas existentes, aprimorando significativamente a competitividade das
empresas locais, com a produgdo de produtos e servigos inovadores. Por meio de seus editais, a FAPEMIG tem atuado fortemente na redugdo dos
espagos existentes entre o setor produtivo, a academia e o governo. A FAPEMIG tem coordenado e executado um conjunto de programas com
impacto na expansdo do ecossistema de inovagdo do estado, como Programa de Apoio a Inovagdo Tecnoldgica em Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — TECNOVA MG e Programa de Apoio a Interagdo Governo-ICT-Empresa, representado por chamadas como a da Triplice Hélice.

A presente parceria entre a SUDENE e a FAPEMIG mostra-se auspiciosa no sentido de potencializar o efeito de iniciativas com reconhecida eficacia e
efetividade, tal como o Programa Centelha. E o Edital, que materializara este ACT, visa estimular a criatividade e a inovagdo aplicaveis a produ¢do
como um dos caminhos para impulsionar o setor produtivo a novos patamares de um desenvolvimento integrado e sistémico.

4. ABRANGENCIA

O publico alvo sdo sociedades empresariais privadas de PD&| mineiras localizadas na area de atuagdo da SUDENE, definida pelo art. 22 da Lei
Complementar n2 125, de 03/01/2007, complementada pela Lei Complementar n2 185, de 06 de outubro de 2021.

5 JUSTIFICATIVA

A FAPEMIG possui expertise para a analise, sele¢do, acompanhamento e fiscalizagdo de projetos de PD&I, cujas competéncias se alinham ao interesse
da SUDENE em bem gerenciar a aplicagdo dos recursos oriundos de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) do retorno das operagdes do Fundo
de Desenvolvimento do Nordeste (FDNE), destinados ao custeio de atividades em pesquisa, desenvolvimento e tecnologia de interesse do
desenvolvimento regional (§ 29, art. 32 da Medida Provisdria 2.156-5, de 24/08/2001, alterado pelo art. 19 da Lei Complementar n2 125, de
03/01/2007). Ao direcionar seus esforgos na busca de cooperagdo técnica especializada a SUDENE visa oferecer as sociedades empresariais que
integram o ecossistema de inovagdo, e mesmo ao setor produtivo, melhores condi¢bes de competitividade e, ao mesmo tempo, a mitigagdo dos
riscos que normalmente estdo associados ao processo de execugdo de um projeto de PD&I.

Este esforgo institucional conjunto é a materializagdo da contribuicdo da Autarquia para acelerar o desenvolvimento mineiro por meio de uma a¢do
persecutéria da economia do futuro, que é o investimento em empresas baseadas em conhecimento, criatividade e inovagdo. Ambas sdo, SUDENE e
FAPEMIG, instituicbes que, respeitados seus perfis institucionais, trabalham voltadas para o apoio a pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico em suas
areas de atuacgdo. A Lei Complementar 125, de 03 de janeiro de 2007, de criagdo da SUDENE, destaca no artigo 49, de suas competéncias:

Inciso VIIl — apoiar, em cardter complementar, investimentos publicos e privados nas dreas de infraestrutura econémica e social, capacitagdo de recursos

humanos, inovagdo e difusdo tecnoldgica, politicas sociais e culturais e inciativas de desenvolvimento sub-regional;

Inciso XI — propor, mediante resolugdo do Conselho Deliberativo, as prioridades e os critérios de aplicagdo dos recursos dos fundos de desenvolvimento e
dos fundos setoriais na sua drea de atuagdo, em especial aqueles vinculados ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

Por sua vez, disp&e no § 29, art.32 da Medida Proviséria 2.156-5, de 24 de agosto de 2001, alterado pelo art. 19 da mesma LC, que:

A cada parcela de recursos liberados serd destinado 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) para custeio de atividades em pesquisas,
desenvolvimento e tecnologia de interesse do desenvolvimento regional, na forma a ser definida pelo Conselho Deliberativo.

A cooperagdo da FAPEMIG com a SUDENE se dara durante a vigéncia do ACT, sendo o publico-alvo, 6 (seis) sociedades empresariais pequenas, que
apresentardo seus projetos para selegcdo e apoio financeiro.

A Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG, a que se refere o art . 59 da Lei n2 22.257, de 27 de julho de 2016, e a
alinea “f” do inciso Il do § 32, do art . 25 da Lei n2 23 .304, de 30 de maio de 2019, rege-se pela Lei n? 11 .552, de 3 de agosto de 1994 e o Decreto n?
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47.931, de 29 de abril de 2020. Trata-se de instituigdo com autonomia administrativa e financeira, personalidade juridica de direito publico, prazo de
duragdo indeterminado, sede e foro na capital do Estado de Minas Gerais e vincula-se a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico — Sede.
A FAPEMIG tem como competéncia promover atividades de fomento, apoio e incentivo a pesquisa cientifica e tecnoldgica no Estado de Minas Gerais.

6 OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICOS
6.1. Em decorréncia do fomento a projetos de Inovagao:
6.1.1 Apoiar 6 (seis) sociedades empresariais de base tecnoldgica em Minas Gerais, pertencentes a area de atuagdo da SUDENE;

6.1.2 Estimular a transferéncia do conhecimento produzido nas instituicdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagdo para a sociedade,
gerando empresas, empregos e arrecada¢do de impostos;

6.1.3 Induzir que os quadros qualificados formados na instituicGes de ensino superior enveredem em programas de empreendedorismo
por meio da criagdo de sociedades empresariais de base tecnolégica;

6.1.4 Contribuir na expansdo e consolidagdo do ecossistema estadual de inovagdo, induzindo empresas as dinamicas de integragdo e
cooperagao locais.

6.2. Em decorréncia da parceria (aspectos macro):
6.2.1 Fortalecimento do ecossistema regional de inovagdo;
6.2.2 Aproximacgdo de outros potenciais parceiros tanto do setor publico como privado, no fomento de P&D e Inovagao;
6.2.3 Estimulo a formacgdo de aglomerados tecnolégicos empresariais;

6.2.4 Estimulo ao surgimento de planos, programas e projetos governamentais customizados, potencialidades e vocagdes municipais,
estaduais, sub-regionais e regionais no ambito da pesquisa e do desenvolvimento tecnoldgico sobre os temas especificados em Edital.

6.3. Em decorréncia da parceria (aspectos micro):
6.3.1 Analise e sele¢do de projetos de inovagdo com maior potencial de mercado;
6.3.2 Acompanhamento por parte da FAPEMIG, aproveitando da expertise da referida institui¢ao;
6.3.3 Troca de experiéncias entre a SUDENE e a FAPEMIG quanto ao ciclo e processo de apoio a inovagdo;
6.3.4 Melhor compreensdo de como se da o transbordamento dos resultados da inovag¢do para o mercado.
7.METODOLOGIA DE INTERVENGAO
7.1. Pela SUDENE (PRIMEIRO PARTICIPE):

7.1.1 Acompanhar, avaliar e aferir a execugdo do objeto pactuado, verificando a compatibilidade entre as metas, etapas e fases fixadas no
PLANO DE TRABALHO e as efetivamente executadas;

7.1.2 Receber, analisar e homologar o resultado de selecdo de propostas inovadoras realizadas pela FAPEMIG (SEGUNDO PARTICIPE);

7.1.3 Encaminhar ao SEGUNDO PARTICIPE cépia do Termo de Outorga enviado ao Banco do Nordeste do Brasil — BNB S.A., custodiador dos
recursos da subvengdo econémica;

7.1.4 Analisar o relatdrio técnico final do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA apresentado pelo SEGUNDO PARTICIPE, em conformidade
com as normas em vigor;

7.1.5 Comunicar, formalmente, ao SEGUNDO PARTICIPE, apresentando justificativas, qualquer fato que implique descontinuidade do
PLANO DE TRABALHO, no prazo de até 30 (trinta) dias apds seu conhecimento.

7.2 Pela FAPEMIG (SEGUNDO PARTICIPE):
7.2.1 Selecionar, via Edital, as propostas inovadoras; conforme previsto no PLANO DE TRABALHO;
7.2.2 Apresentar ao PRIMEIRO PARTICIPE o resultado da selecdo de propostas inovadoras, objetivando a sua homologag&o;
7.2.3 Executar e fiscalizar as agdes necessarias a consecugdo do objeto pactuado no presente Instrumento, observando prazos;

7.2.4 Acompanbhar, avaliar, fiscalizar e emitir manifestagées técnicas sobre os projetos selecionados, aplicando os controles necessarios, de
forma a efetivar o que se busca no objeto do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;

7.2.5 Acompanhar, avaliar e aferir a execu¢do do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, verificando a compatibilidade entre as
metas/etapas fixadas no PLANO DE TRABALHO e as efetivamente executadas;

7.2.6 Fornecer ao PRIMEIRO PARTICIPE, quando solicitado, informagdes sobre as a¢des desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e
avaliacdo do presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;

7.2.7 Estar ciente sobre a ndo sujei¢do ao sigilo bancério, quanto a Unido e respectivos érgdos de controle, por se tratar de recursos
publicos federais;

7.2.8 Comunicar, formalmente, ao PRIMEIRO PARTICIPE, apresentando as justificativas pertinentes, qualquer fato que implique
descontinuidade do PLANO DE TRABALHO, no prazo de até 30 (trinta) dias apds seu conhecimento, acompanhada da devida prestagdo de
contas técnicas;

7.2.9 Apresentar, na forma e prazo estabelecidos, relatério técnico final, explicitando as repercussdes da execugdo do PLANO DE
TRABALHO, como fim de permitir a avaliagdo do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA;

7.2.10 Apresentar ao PRIMEIRO PARTICIPE a apreciacdo técnico-cientifica acerca de cada projeto contratado no dmbito deste ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA;

7.2.11 Manter o PRIMEIRO PARTICIPE informado do andamento das atividades na forma prevista no PLANO DE TRABALHO, assegurando, a
este, condi¢do para avaliar e antever os resultados previsiveis e alcangados;

7.2.12 Colocar a disposi¢do do PRIMEIRO PARTICIPE toda a documentagdo e informagdo em tempo hébil e suficiente para possibilitar-lhe
avaliar, dimensionar, bem como instruir toda e qualquer agdo ou providencia relacionada com direitos e interesses decorrentes da
execugdo do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA;

7.2.13 Realizar agdes regulares de acompanhamento, conforme descrito no PLANO DE TRABALHO;
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7.2.14 Promover agOes de divulgagdo dos resultados das propostas inovadoras contratadas no ambito do presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA;

7.2.15 Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos tributdrios, fiscais, previdenciarios e trabalhistas, relativos as obrigagdes com o
seu pessoal utilizado, além de outros decorrentes da execugdo do objeto relacionados aos seus profissionais;

7.2.16 Adotar as medidas cabiveis, quando constatado o desvio ou a malversagdo dos recursos, comunicando tal fato ao PRIMEIRO

PARTICIPE;

8.UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
8.1. Pela SUDENE: Carlos Cesar Araujo Lima (Superintendente)

Intrainstitucionalmente: Diretoria de Planejamento e Articulagdo de Politicas/Coordenagdo-Geral de Estudos e Pesquisas, Avaliagdo, Tecnologia e
Inovagao, Coordenador-Geral substituto, Manoel Francisco do Carmelo Santos Barreiros.

8.2. Pela FAPEMIG: Paulo Sérgio Lacerda Beirdo (Presidente)

Intrainstitucionalmente: Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Geréncia de Inovacdo/Departamento de Protecdo e Transferéncia de
Conhecimento, Chefe José Fernando de Oliveira Vilela

9.RESULTADOS ESPERADOS

9.1 Eficiéncia e eficacia na utilizagdo do 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) do produto do retorno das operagdes de financiamentos
concedidos com base no FNDE, a teor do que estabelecem os artigos 39, § 29, e 42, inciso VI, da MP n. 2.156-5/2001;

9.2 Fortalecimento da rede regional (ecossistema) de inovagao;

9.3 Extensdo da experiéncia SUDENE/FAPEMIG a outras Superintendéncias de Desenvolvimento Regional federais quanto ao uso do 1,5% (um
inteiro e cinco décimos por cento) do produto do retorno das operagbes de financiamentos concedidos com base no FDNE a teor do que
estabelecem os artigos 32, § 22, e 49, inciso VI, da MP n. 2.156-5/2001 para o fomento a projetos de PD&I

9.4 Alavancagem dos recursos a serem aplicados no Programa Centelha II;

9.5 Redugdo dos riscos de insucesso dos projetos selecionados;

9.6 Melhoria da qualidade do gasto;

9.7 Projetos selecionados, acompanhados, fiscalizados e avaliados com maior potencial de mercado.

10.PLANO DE AGAO

para envio a Sudene

Etapas Agdo Responsavel Prazo
Apresentagdo a SUDENE, de relatdrios parciais da execugdo do ACT contemplando,
conforme a cronologia dos fatos, divulgacdo dos resultados dos editais, recursos Do 19 até o 362
1 impetrados, medidas administrativas adotadas, autorizagdes de habilitagdes FAPEMIG més a partir da
concedidas, fiscalizagBes realizadas, créditos financeiros utilizados pelos publicagdo
| projetos selecionados pela FAPEMIG, aplicagBes dos recursos por projeto)
Andlise e encaminhamentos Do 12 até 0 36
2 . L SUDENE més a partir da
administrativos internos. -
. publicagdo
Reunides periddicas de acompanhamento dos resultados e etapas do ACT, "incluindo
na pauta, conforme a cronologia dos fatos, o andamento dos editais (inscrigdes, Do terceiro més até o 362
3 selegdo, resultados), acompanhamento e fiscalizagdo dos projetos, emissdo de FAPEMIG més a partir da
Acompanhamento .. o . ] oo N
do ACT relatdrios, prestagdes de contas, dificuldades enfrentadas, desvios verificados, publicagdo
. encaminhamentos administrativos extraordinarios”.
Reunides periddicas para acompanhamento da execugdo do ACT, incluindo na pauta as
decisbes da Diretoria Colegiada da Sudene, ou decisdes/demandas administrativas
da Diretoria de Planejamento ou da Coordenagdo-Geral de Estudos e Pesquisas, Do terceiro
4 Avaliagdo, Tecnologia e Inovagdo (CGEP/DPLAN), a exemplo, e conforme a cronologia SUDENE més até o 362
dos fatos, de homologagdo de lista de projetos habilitados para recepg¢do de apoio apds més a partir da
selegdo da FAPEMIG, comunicagdo de crédito, de Termo de Outorga, de demandas do publicagdo
Banco do Nordeste do Brasil-BNB S.A. custodiador dos recursos, demandas do controle
interno e dificuldades encontradas.
5 Relatério final de execugdo do ACT FAPEMIG Até 60 dias ap06s o0 362 més

a partir da publicagdo

6 | Baixa de execugdo

Apbs o aceite de toda a documentagdo comprobatdria final da execugdo, sera registrada
a baixa da execugdo e informado todos os envolvidos (FAPEMIG, BNB e outros

SUDENE/Diretoria
Colegiada e DPLAN

Até 120 dias apds o 362
més a partir da

finalizagdo do ACT

DPLAN)

possiveis colaboradores, a exemplo do controle interno) publicagdo
Problemas identificados na prestagdo de contas do ACT, considerados sandveis pela A depender de cada
7 equipe da FAPEMIG, serdo encaminhados a Diretoria Colegiada e Auditoria interna para SUDENE/DPLAN situacio
- posicionamento
3 Problemas insanaveis serdo submetidos a Diretoria Colegiada, com recomendacdo de SUDENE A depender de cada
L Auditagem auditagem situagdo
9 A Auditoria da SUDENE emitird relatério sobre achados e corre¢des a serem aplicadas | SUDENE (Auditoria A depender de cada
para saneamento do problema interna) situagdo
Dellbe;a(;&quanto a devolu'géo total ou parcial dos recyrsos pela empresa, ou SUDENE (Diretoria A depender de cada
10 aprovacdo dos resultados parciais se esses forem substantivos para corroborarem o . R ~
R L X . Colegiada) situagdo
alcance da maior parte dos objetivos do projeto estabelecidos no Plano de Trabalho
Encaminhamento | Encaminhamento a FAPEMIG do resultado da Decisdo da Diretoria Colegiada, seja em SUDENE
11 de DecisGes da relagdo a baixa da execugdo em razdo do alcance dos objetivos, seja em razdo de (Diretoria da A depender de cada
Sudene sobre a possiveis corre¢des a serem sanadas ou outras medidas que se mostrem necessarias DPLAN) situacdo

Referéncia: Processo n? 59336.003636/2021-05
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