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SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO CENTRO-OESTE

PORTARIA SUDECO N° 643, DE 15 DE MARCO DE 2024.

Fixa, para 2024, as metas de desempenho esperado
das atividades abrangidas pelo conjunto de
indicadores constantes do Programa de Gestdao e
Melhoria da Qualidade — PGMQ da Atividade de
Auditoria  Interna  da  Auditoria-Geral da
Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-
Oeste — Sudeco

O AUDITOR CHEFE DA SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO
CENTRO-OESTE, no exercicio das competéncias que lhe foram outorgadas pelo Decreto n.° 11.057, de
29 de abril de 2022, e nos termos do art. 32, XI, do Regimento Interno da Sudeco, aprovado pela
Resolugdo Sudeco n® 167, de 17 de novembro de 2023, resolve:

Art. 1° Fixar, para 2024, as metas de desempenho esperado das atividades abrangidas pelo
conjunto de indicadores constantes do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade — PGMQ da
Atividade de Auditoria Interna da Auditoria-Geral da Sudeco, conforme Anexo desta Portaria.

Art. 2° A afericdo dos indicadores para o exercicio em referéncia ocorrerd até o primeiro
trimestre de 2025, cujos resultados, que servirdo de base para os processos de capacitacdo e de melhoria
continua da atividade de auditoria interna, serdo comunicados a Diretoria Colegiada da Sudeco.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FRANCISCO ROBERIO DE SOUSA JUNIOR
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Documento assinado eletronicamente por Francisco Robério de Sousa Junior, Auditor(a) Chefe, em

09/04/2024, as 17:14, conforme Decreto N.2 8.539 de 08/10/2015 e Decreto N.2 11.057 20/04/2022 da
Presidéncia da Republica.

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://bit.ly/292Spi1, informando o cddigo
#4 \erificador 0382182 e o c6digo CRC CB261D97.

ANEXO




Unidade de Formula de Meta para
Atividade Indicador Medida Descrigao Cilculo 2023
IEPAINT =
Aferir o nivel TSAE / TSAP x
Execucdo do | . de execucdo 100 TSAE: total
Planog Anual Indice de Execucao dos servi osg de de servicos de
.. . | do Plano Anual de Servig auditoria
de  Auditoria .. Percentual | auditoria  do 100 %
Interna | Auditoria Interna — PAINT o executados.
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qual se referir o
auditoria
programados
dAfegr a r~nedéa DMAUD _
¢ duragao de | npAE / TAE
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HHMAUD =
Aferir HH | HHU / TAE
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Média com 0s : - )
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respondentes




ISMCOL =
(IAMDC / 5) /

Aferir o nivel | NMDCR
de satisfacdo | IAMDC:
média dos | somatorio  dos
indice de Satisfagdo membros  da | itens das | Acimade4
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IIREC = TRI /
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N Indice de ~
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