
BRASIL - GOVERNO FEDERAL
MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SOLUÇÕES DIGITAIS E INFORMAÇÕES GERENCIAIS
COORDENAÇÃO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS

Mês/Ano Branca Negra Amarela Parda Indígena Preta
Não 

Informado
Total

% Negros (Pretos e 
Pardos)

Dez 1999 258.099 258 14.135 149.833 1.854 27.424 53.156 504.759 35,2%
Dez 2000 259.688 285 14.087 149.350 1.868 27.169 47.282 499.729 35,4%
Dez 2001 261.338 407 14.053 149.225 1.885 26.947 40.897 494.752 35,7%
Dez 2002 265.071 518 14.074 149.273 1.920 26.811 35.605 493.272 35,8%
Dez 2003 265.217 659 13.952 153.776 1.912 27.110 30.796 493.422 36,8%
Dez 2004 276.833 640 14.179 157.522 1.940 27.631 28.459 507.204 36,6%
Dez 2005 285.889 767 14.340 160.513 1.988 28.159 26.342 517.998 36,6%
Dez 2006 299.665 825 14.658 165.584 2.004 29.073 24.305 536.114 36,5%
Dez 2007 300.070 837 14.482 165.894 2.027 29.006 21.917 534.233 36,6%
Dez 2008 308.177 950 14.442 169.657 2.071 29.694 20.250 545.241 36,7%
Dez 2009 320.434 938 14.471 175.126 2.100 30.827 18.368 562.264 36,8%
Dez 2010 333.582 860 14.480 181.298 2.181 31.754 16.197 580.352 36,9%
Dez 2011 337.423 899 14.174 183.623 2.221 32.169 14.610 585.119 37,0%
Dez 2012 341.788 827 13.825 186.336 2.358 32.653 13.056 590.843 37,2%
Dez 2013 349.518 816 13.802 190.765 2.460 33.480 11.854 602.695 37,3%
Dez 2014 362.818 632 13.974 198.399 2.608 35.144 10.520 624.095 37,5%
Dez 2015 364.873 217 13.816 200.490 2.666 36.280 9.085 627.427 37,8%
Dez 2016 367.525 41 13.854 203.014 2.376 37.755 7.920 632.485 38,1%
Dez 2017 366.829 18 13.790 205.380 2.292 38.870 6.978 634.157 38,5%
Dez 2018 363.349 10 13.316 205.916 2.253 39.595 6.250 630.689 38,9%
Dez 2019 351.550 - 12.498 197.799 2.067 38.782 5.137 607.833 38,9%
Dez 2020 347.310 - 12.487 195.192 2.096 38.706 4.061 599.852 39,0%
Dez 2021 337.524 - 11.792 190.851 2.397 38.157 2.953 583.674 39,2%
Dez 2022 325.469 - 10.481 187.194 2.367 37.811 1.677 564.999 39,8%
Dez 2023 327.419 - 13.124 188.665 2.435 39.291 939 571.873 39,9%

Fonte: Sistema Integrado de Administração de Pessoal (SIAPE) - janeiro/2024

Informações: 
1. Em junho de 2014, foi criada a Lei 12.990, por meio da qual foram reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos públicos para provimento de cargos efetivos
  e empregos públicos no âmbito da administração pública federal, das autarquias, das fundações públicas, das empresas públicas  e das sociedades de economia mista controladas pela União.
2. Em virtude da validação cadastral dos servidores públicos, instituída pela Portaria SGP/ME nº 1.455/2022, podem ocorrer alterações nos dados históricos.
3. O SIAPE adotou o padrão de classificação por cor ou raça utilizado pelo IBGE, quais sejam: branca, preta, amarela, parda e indígena. Por isso, a terminologia ‘negra’ não foi mais utilizada nos últimos anos.

Distribuição de servidores ativos do Poder Executivo Federal Civil por Cor/Raça e Etnia


