PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — GSISP — DTI/PF

1. INTRODUGAO

A Diretoria de Tecnologia da Informacao e Inovacgao divulga processo seletivo simplificado para
movimentac¢do de 01 (um) servidor com a finalidade de integrar a equipe de implementagdo do
Projeto Estratégico ABIS — Sistema de Identificagdo Biométrica Automatizada, no escopo do
Plano de Transformagdo Digital da Policia Federal, na posi¢do de Gerente de Projetos.

O servidor selecionado recebera a Gratificagdo Tempordria do Sistema de Administracdo de
Recursos de Tecnologia da Informacdo (GSISP), instituida pela Lei n? 11.907, de 2009, cujas
regras de concessdo e manutencio estdo estabelecidas na Portaria GM/ME n2 670, de 18 de
dezembro de 2019.

2. REQUISITOS BASICOS CUMULATIVOS

e Ser servidor titular de cargo de provimento efetivo, regido pela Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, pertencente aos quadros de pessoal de drgaos e entidades da Administragao
Publica Federal do Plano Especial de Cargos da Policia Federal de Nivel Superior.

¢ Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas, resguardadas as disposi¢Ges legais
especificas.

¢ Possuir nivel superior em Engenharia ou Administrag¢ao;

e Possuir experiéncia comprovada na condugdo de projetos de alta complexidade, que
envolvam diversos atores/érgdos ou unidades;

¢ Demonstrar durante a entrevista as habilidades de comunicagao, negociacao, lideranga,
organizacgao, solugao de conflitos, controle emocional e trabalho em equipe.

¢ Residir no Distrito Federal ou entorno.

¢ Juntar curriculo ao formulario eletronico de inscrig¢do.

3. ATRIBUIGCOES

¢ Atuar como Gerente de Projetos;

¢ Promover aimplementacdo de projeto estratégico da Policia Federal, integrante do Plano
de Transformacdo Digital;

* Acompanhar/monitorar a implantacdo da solucdo de TIC, em toda a cadeia, dirimindo
conflitos e gargalos, com vistas a garantir a execu¢do do cronograma e das ac¢des pactuadas,
bem como a referida entrega contratada;

* Reunir-se com érgios/entidades/empresa contratada, adotando todas as providéncias
para a solucdo de impasses, esclarecimentos e coordenacdo das atividades de maneira a garantir
a execucao do cronograma de atividades previsto na contratacao;

* Acompanhar/monitorar e adotar as providéncias necessarias a implantacdo da solucdo
contratada;

e Gerenciar a equipe multidisciplinar destacada para acompanhar a implementacao da
solucdo de TIC, adotando todas as providéncias para a distribuicdo de tarefas, controle das
entregas e qualidade das atividades realizadas pela equipe, de maneira que as informacdes
gerenciais e o status da execucdo sejam facilmente acessiveis.



e Articular as acbes de comunicacdao — interna e externa — para garantir a visibilidade do
projeto e das a¢Oes implementadas

4. PERIODO DE INSCRICOES

As inscrigGes estardo abertas de 18 a 19 de maio de 2021 e deverao ser realizadas no formulario
eletronico (clique aqui) ou cole o link no navegador:
(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=--
LBVsSGH4E2mrNBWbAjOZpoM3vIHFv9Jig_5NhBgE4FUQVhKVEINROZDOFc2VINISOpFVIQWMDN
OUCA4u).

5. VAGAS

O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga para a posicdo
de Gerente de Projetos.

6. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd composto da andlise curricular e de entrevistas de identificacdo de
perfil.

Participardo da entrevista somente os servidores que preencherem os requisitos basicos.

As entrevistas de identificacdo de perfil serdo agendadas individualmente e ocorrerdo no dia 20
de maio de 2021.

7. CRONOGRAMA

Etapa Periodo
Inscricdes 23 a2 26/05/2021
Entrevistas 27 e 28/05/2021
Resultado 31/05/2021

8. DISPOSICOES FINAIS

Serdo desclassificados os servidores que ndo possuirem os requisitos basicos previstos no item
1.

O resultado final sera divulgado pelos mesmos meios da divulgac¢do.

Os casos omissos serdo decididos pelo Diretor de Tecnologia da Informacdo e Inovacdo da Policia
Federal.

Duvidas poderdo ser encaminhadas para o e-mail td.dti@pf.gov.br.



