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Processo Seletivo Externo n® 1/2021

1 Vaga para ocupagéo de GSISTE de Nivel Médio na Geréncia Técnica de
Planejamento e Orcamento — GTPO da Superintendéncia de AdministragGo e
Finangas — SAF/ANAC

A ANAC

A ANAC, criada para atuar como autoridade da aviagdo civil brasileira, foi instalada por intermédio do
Decreto Federal n2 5.731, de 20 de margo de 2006, e formada a partir de varios érgaos pertencentes ao
Comando da Aerondutica: o Departamento de Aviacdo Civil (DAC) e seus Servicos Regionais de Aviacdo
Civil (SERAC); o Instituto de Ciéncias da Atividade Fisica da Aerondutica (ICAF); o Instituto de Aviacdo Civil
(IAC) e a Divisdo de Certificacdo de Aviacao Civil do Instituto de Fomento e Coordenacao Industrial (IFl).
A ANAC tem como atribui¢Bes a regulacdo e a fiscalizacdo das atividades de aviagdo civil e de
infraestrutura aerondutica e aeroportudria no Brasil, e segue as orienta¢des, diretrizes e politicas
estabelecidas pelo Governo Federal. Entre as principais fungdes, destacam-se:
a) manter a continuidade na prestagdo dos servigos de transporte aéreo;

b) zelar pelo interesse dos usudrios da aviacdo civil no Brasil;
c) cumprir a legislacdo do setor.

A oportunidade

O processo seletivo tem o objetivo de selecionar (1) um(a) servidor(a) ocupante de cargo de nivel médio,
com as aptidGes para atuar na Geréncia Técnica de Planejamento e Orcamento da Superintendéncia de
Administracdo e Financas da ANAC. Esta Geréncia Técnica é responsavel por preparar a proposta para a
LOA, acompanhar a execucdo or¢camentaria, analisar e elaborar alteragGes orcamentarias, gerir o Plano
Anual (PGA) e suas prioridades, preparar relatdorios para o Gerente e para o Superintendente de
Administracao e Financas; gerir os restos a pagar; gerir os limites de gastos no Sistema de Concessao de
Diarias e Passagens (SCDP) e preparar Relatdrio de Gestdo, no que se refere a execugdo orgamentaria;
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A concessdo da GSISTE é aplicavel apenas a algumas carreiras do setor publico e possui limite maximo
ajustado a remuneracgao do servidor, conforme aduz o art. 15 e 16 da Lei n2 11.356 de 19 de outubro de
2006.

Atividades

As posicoes trabalhardo na execucao orcamentaria da ANAC, com atividades tipicas de emissao de notas
de empenho, informe de disponibilidade orcamentaria, provisdo e destaque de créditos orcamentdrios
em consonancia com a GTFC para a programacao financeira.

Além dessas, ha atividades de prestacdo de suporte as atividades de planejamento, como elaboracgdo do
PLOA, Insercdo de pedidos de alteragcdes orcamentarias, elaboracdo de relatdrios e monitoramento da
execucgdo orgcamentaria, interacdo com outras areas da Agéncia para levantamento de informacao fisica
(como fiscalizagOes efetuadas e beneficios pagos aos servidores) para efeito de Acompanhamento Fisico-
Financeiro junto a SOF.

Requisitos

e Obrigatérios:
o Ocupar cargo de provimento efetivo de nivel médio, regido pela Lei n2 8.112, de 1990;
o N3o estar em estagio probatoério;
o Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas, resguardadas as disposi¢Ges legais
especificas;
o Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar;
o Residir em Brasilia — DF;
e Desejaveis:
o Experiéncia em operagao dos sistemas estruturantes do Governo Federal: SIAFI, SISGRU,
Tesouro Gerencial, SIOP, ComprasNet, SCDP;
Conhecimentos em Excel em nivel intermediario;
Conhecimentos em Power Bl em nivel intermediario;
Capacitagdo prévia em Administragdo Financeira e Orcamentdria;
Experiéncia de 2 (dois) anos em execug¢do orcamentaria ou financeira;
Inglés em nivel basico.
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Impedimentos

Servidor cuja legislacdo especifica da sua carreira ou do drgdo de origem ou de exercicio ndo contemple
a possibilidade de cessdao com a percepc¢ao de GSISTE (em caso de duvida, consultar a area de Gestao de
Pessoas do 6rgdo de origem ou de exercicio).

Servidor em afastamento do érgao de origem ou de exercicio, por motivos diversos, inclusive Licencga
Capacitacao, que impeg¢a a movimentagao

Servidor publico de outras esferas que nao a Federal.

Servidor que ndo seja regido pela Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Local de Trabalho

O servidor selecionado exercera suas atividades na sede da ANAC, localizada no Setor Comercial Sul,
Quadra 09, Lote C - Ed. Parque Cidade Corporate - Torre A - Brasilia - DF - Brasil - CEP 70.308-200.

O selecionado podera realizar atividade presencial ou, de forma remota, a depender das diretrizes e
orientagdes do Ministério da Economia.

Como se candidatar

O recebimento dos curriculos serd exclusivamente por e-mail até 11/06/2021. Os interessados devem
enviar curriculo para gtrg@anac.gov.br com o assunto “Selecdo GSISTE — GTPO”.

Etapas

A selecdo sera realizada em 2 (duas) etapas:
Andlise de curriculos: 14 a 18/06/2021
Entrevista individual com os candidatos selecionados: 21 a 25/06/2021
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Os candidatos entrevistados serdo informados, por e-mail, sobre o resultado do
processo seletivo.



