EDITAL SGP N214/2020

Departamento de Provimento e Movimentacao de Pessoal
Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal
Ministério da Economia

A Secretaria de Gestdao e Desempenho de Pessoal divulga oportunidade de
processo seletivo para ocupar GSISTE Nivel Superior. As vagas sao para servidor
publico federal de nivel superior.

1. SOBRE A UNIDADE

A Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal (SGP) é uma das trés secretarias que
compdem a Secretaria Especial Desburocratizagao, Gestdao e Governo Digital. Esta
ultima estd subordinada diretamente ao Ministro da Economia.

Nossa missdo é liderar a transformacdo da cultura de Gestdo de Pessoas na
Administracdo Publica Federal, priorizando a atrag¢dao, o desenvolvimento, a retencao
e o reconhecimento de profissionais de alto desempenho, comprometidos com a
entrega de servicos publicos de exceléncia a sociedade.

2. SOBRE A OPORTUNIDADE

O processo seletivo visa ao preenchimento uma vaga de nivel superior na
Coordenacdo-Geral de Concursos e Provimento de Pessoal. O profissional que
buscamos ird atuar, principalmente, no suporte as iniciativas estratégicas da area,
auxiliando na construcdo, gestdo e execucdo de projetos vinculados aos temas de
recrutamento e selecdao na Administracdo Publica Federal, agregando conhecimento,
trazendo visdo sistémica, e reforcando a capacidade analitica para o desenvolvimento
das acOes relacionadas as competéncias da Coordenacao.

3. SOBRE AS ATIVIDADES

e Estruturacdo e acompanhamento de projetos da coordenacao;

e Participacdo em debates internos, realizagdo de pesquisas e estudos
relacionados a area de gestdo de pessoas com foco em recrutamento e
selecdo;

e Desenvolver briefings e planilhas de informagdes gerenciais;
e Elaborar atos normativos diversos;

e Elaborar documentos e desenvolver atividades relacionadas a autorizacdo
de concursos publicos, de provimento de cargos, de contratacdes
temporaria;

e Orientar e dirimir duvidas das unidades setoriais e seccionais do Sipec nos
temas afetos ao Departamento, especialmente sobre concursos publicos,
provimento de cargos, jornada de trabalho, estagio na Administracao
Publica Federal;

e Assessorar a unidade de lotacdo nas demais atribuicoes que lhes forem
cometidas; e
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Desenvolver outras atividades relacionadas com a area de competéncia do
Departamento.

4. REQUISITOS

Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas;
Residir em Brasilia/DF;

Possuir boa redacao segundo a norma padrdo, incluindo textos oficiais,
relatdrios e notas técnicas;

Ser assiduo e comprometido com a eficiéncia da prestacao dos servigos
publicos; e

Ter aptiddo para trabalhar em equipe.

Ocupantes de cargo de provimento efetivo de nivel superior, regido pela
Lein?8.112/1990, do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo (PGPE) ou
de carreiras* ou planos de cargos similares do Governo Federal.

*A GSISTE é aplicavel apenas a algumas carreiras do setor publico,
e possui limite maximo ajustado a remunerac¢do do servidor, nos
termos da Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006.

Areas de conhecimento e/ou experiéncias valorizadas para a fungao:

Compreender o SIPEC (Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal);
Ter nogdes de legislacao de pessoal;

Possuir dominio razoavel sobre a utilizacdo da internet de pacotes de
softwares de escritorio, tais como editores de textos (Word/Writer) e de
exibicdo de apresentacdes graficas (PowerPoint/Impress), bem como
planilhas eletréonicas (Excel/Calc);

Desejavel conhecimento intermedidario de planilhas eletronicas
(Excel/Calc);

Conhecer o Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI).

Experiéncia em gestdo de projetos sera um diferencial;

5. DAS INSCRICOES

Conforme determina a Instru¢dao Normativa SGP n? 4, de 28 de dezembro de 2018,
em seu art. 42, os curriculos dos candidatos deverdo estar cadastrados no Banco de
Talentos do SIGEPE < https://bancodetalentos.economia.gov.br/# /login-web >. O
recebimento dos curriculos serd exclusivamente por e-mail até 20/03/2020. Os
interessados devem enviar curriculo gerado pelo Banco de Talentos (link)
para sgp.depro@planejamento.gov.br com o assunto “Sele¢cao DEPRO - GSISTE [NS]”.

6. CRONOGRAMA

12 Etapa Até o dia 20/03/2020 Recebimento de curriculos

22 Etapa Até o dia 27/03/2020 Agendamento e Realizacdo de
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Resultado Até o dia 03/04/2020 O resultado do processo seletivo
serd disponibilizado por e-mail
aos (as) candidatos (as)
selecionados (as)/participantes

7. LIBERACAO PREVIA DA CHEFIA IMEDIATA
ANEXO - AUTORIZAGAO DE PARTICIPAGAO EM PROCESSO SELETIVO

Autorizo o(a) servidor(a) Sr.(a)

, matricula SIAPE n¢

)

lotado(a) no(a)

]

a participar do Processo de Selegao da (nome da unidade) , em
Brasilia-DF. Estou ciente que, se o(a) referido(a) servidor for selecionado, sera aberto
processo formalizando sua movimentagao para a (nome da unidade) do

Ministério da Economia, nos termos da legislacdo pertinente, em consonancia com a
Portaria MP n° 193, de 3 de julho de 2018, para a qual, desde ja, manifesto minha
concordancia.

Brasilia, de de 2020.

Nome e Cargo da chefia
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