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MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAL
PLANO DE ESTRUTURACAO - CR-LIS/SC

EDITAL DE OPORTUNIDADES

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO

COORDENACAO REGIONAL DO LITORAL SUL - CRLIS-SC

ORIENTACOES PARA ENVIO DOS CURRICULOS:

e E-mail: sgp.cgdim@planejamento.gov.br; protocolo.crlis@funai.gov.br

o Assunto do e-mail: SELECAO — SERVIDOR

¢ Informagdes complementares: (48) 3240 8646 /3248 1602/ 3244 0584/ 3244
0469

¢ Informagdes institucionais: www.funai.gov.br

¢ Endereco: Rua Joaquim Vaz, n° 1.322
Praia Comprida CEP: 88102-650 Sao José/SC

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

A Selecao Interna sera realizada em 2 (duas) etapas: (i) Analise de Curriculo e (i1) Entrevista Individual com
os candidatos selecionados na etapa anterior.

A carga horaria exigida para o cargo corresponde a 40 horas semanais.

Os servidores selecionados atuardo no ambito da Coordenagao Regional do Litoral Sul, atualmente
localizada em Sao José/SC ou nas Coordenagdes Técnicas Locais apontadas no item 3 deste edital.

E requisito minimo que o servidor a ser movimentado para composi¢do da forca de trabalho ndo esteja em
estagio probatorio.

II - DAS INSCRICOES

O recebimento dos curriculos serd exclusivamente pelo e-mail: sgp.cgdim@planejamento.gov.br, com cdpia
obrigatoria para protocolo.crlis@funai.gov.br até a data de 30/04/2019 com o assunto SELECAO —
SERVIDOR.



Serdo considerados apenas curriculos enviados através do Banco de Talentos, conforme art. 4° da Instrugdo
Normativa SGP n° 4, de 28 de dezembro de 2018. Caso o candidato ndo possua matricula SIGAC/SIGEPE
devera informar essa condi¢ao quando do envio do curriculo.

I1I - DAS VAGAS

Nivel de |Local de
Setor PERFIL ~ ;.
Formacao|Exercicio|
Requisito minimo:
e ser servidor publico do Poder Executivo Federal.
e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal.
|[Coordenacao| e ndo estar em estagio probatorio. s
. Meédio ou
Regional do Superior SC
Litoral Sul |Desejavel ter conhecimentos e experiéncia em atividades das areas p
administrativa financeira, or¢amentéria, gestao de contratos e
planejamento, bem como para setor de patrimdnio, controle de
veiculos, operar sistemas SIAFI SIASG, COMPRASNET, SIADS,
subsistema de patrimonio.
Requisito minimo:
~ e ser servidor publico do Poder Executivo Federal.
|Coordenacgao } . . .
L. e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal. s
Técnica ~ .. . Médio ou
e ndo estar em estagio probatorio. . SC
Local de Superior
Joinville Desejavel ter habilitagdao valida para veiculos e conhecimentos e
experiéncia em atividades da area administrativa e/ou area finalistica,
bem como atendimento ao publico, bem como acdes da area finalistica.
Requisito minimo:
~ e ser servidor publico do Poder Executivo Federal.
|Coordenacgao . . . )
. e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal. o
Técnica ~ L ‘o Médio ou
e ndo estar em estagio probatorio. . SC
Local de Superior
Jose Boiteux Desejavel ter habilitagdao valida para veiculos e conhecimentos e
experiéncia em atividades da drea administrativa e/ou area finalistica,
bem como atendimento ao publico, bem como acdes da area finalistica.
Requisito minimo:
~ e ser servidor publico do Poder Executivo Federal.
|Coordenacao . . . )
.. e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal. o
Técnica ~ . ‘o Médio ou
¢ nao estar em estagio probatorio. . PR
Local de Superior
Paranagua Desejavel ter habilitagdo valida para veiculos e conhecimentos e
experiéncia em atividades da area administrativa e/ou area finalistica,
bem como atendimento ao publico, bem como acdes da area finalistica.
Meédio ou RS




|Coordenagio|Requisito minimo: Superior
Técnica
Local de ¢ ser servidor publico do Poder Executivo Federal.

Cruz Alta e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal.

¢ ndo estar em estagio probatorio.

Desejavel ter habilitacdo valida para veiculos e conhecimentos e
experiéncia em atividades da area administrativa e/ou area finalistica,
bem como atendimento ao publico, bem como agdes da area finalistica.

Requisito minimo:

¢ ser servidor publico do Poder Executivo Federal.

|{Coordenacao . . . .
Técnic: e ser proativo e possuir bom relacionamento interpessoal. Meédio ou
e ndo estar em estagio probatorio. . RS
Local de Superior
Porto Alegre

Desejavel ter habilitagdo valida para veiculos e conhecimentos e
experiéncia em atividades da area administrativa e/ou area finalistica,
bem como atendimento ao publico, bem como acdes da area finalistica.

IV - DISPOSICOES GERAIS

Os candidatos participantes do processo seletivo que forem selecionados para a etapa seguinte serdo
informados através dos e-mails informados.

Apos o cumprimento das etapas previstas neste edital, a Equipe de Chefias da CRLIS/SC realizaré a analise
para a aprovagao dos candidatos com perfil adequado ao preenchimento das vagas ao que solicitamos a
gentileza de deixar claro para qual unidade ¢ a vaga pretendida.

Aqueles que ndo atenderem aos requisitos do edital serdo desclassificados.

Os candidatos que apresentarem maior aproximacao do perfil profissional estabelecido no item 3 deste edital
serdo selecionados.

Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Equipe de Chefias da CRLIS/SC.
Em caso de duavidas sobre o Processo Seletivo, o candidato deve enviar e-mail para

protocolo.crlis@funai.gov.br ou entrar em contato com a CRLIS através dos telefones: (48) 3240 8646 /3248
1602/ 3244 0584/ 3244 0469.

eil Documento assinado eletronicamente por FREDERICO VIEIRA CAMPOS, Coordenador(a) Regional
::glnhlu:: fj_l] Substituto(a), em 10/04/2019, as 16:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

2 http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1229423 e
o cédigo CRC 29C257CE.
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