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SECRETARIA-EXECUTIVA
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONCESSAO DE GSISP
EDITAL N2 04/2019

PROCESSO N2 72031.010021/2019-03

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO DO TURISMO divulga a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para a concess&o
de 2 (duas) Gratificagdes Temporarias do Sistema de Administragdo dos Recursos de Informagdo e Informatica — GSISP de Nivel
Intermediario (NI), de que trata o art. 287, da Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, conforme EDITAL MPOG N9 6, DE 17 DE
NOVEMBRO DE 2009, que trata dos aprovados no processo seletivo interno a Administragdo Publica Federal (APF) para formagdo
de banco composto por servidores titulares de cargo de provimento efetivo, regidos pela Lei n® 8.112/90.

1. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de trés etapas, assim estabelecidas:

Primeira Etapa — Envio de formulario de curriculo (anexo I) dos servidores interessados que se enquadram nos perfis das vagas,
por meio eletrénico no enderecgo selecao.gsisp@turismo.gov.br, no periodo de 13 a 29 de novembro de 2019, acompanhado de
declaragdo de anuéncia prévia das chefias imediata e mediata para a participagdo no Processo Seletivo (anexo Il);

Segunda Etapa — Andlise curricular; e
Terceira Etapa — Entrevista com os candidatos selecionados na segunda etapa.

1.2 Ao preencher e enviar o curriculo por e-mail, o candidato fica ciente de que estd declarando, sob sua inteira
responsabilidade:

1.2.1 Na&o possuir antecedentes criminais e nao ter sido condenado por infragdo disciplinar; e

1.2.3 Se ocupante de cargo em comissdo ou fungdo comissionada ou equivalente, ter ciéncia de que é de sua responsabilidade a
solicitagdo de exoneragdo/dispensa.

1.3 SO sera aceita a inscrigdo dos servidores aprovados no EDITAL MPOG N2 6, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2009, que trata dos
aprovados no processo seletivo interno a Administragdo Publica Federal (APF) para formagdo de banco composto por servidores
titulares de cargo de provimento efetivo, regidos pela Lei n2 8.112/90.

1.4 Nao serd aceito pedido de inscrigdo por via postal, via fax, condicional e extemporaneo.
1.5 Nao havera pagamento de taxa pela participagdo no Processo Seletivo de que trata este Edital.

1.6 Asinformag@es prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a COGEP/DPGE/SE do direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que fornecer dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, que os dados
informados sao inveridicos.

1.7 Serdo classificados candidatos por meio da avaliagdo curricular e da soma da pontuagdo das informagOes académica e
profissional constantes do curriculo, conforme quadro do Anexo Il deste Edital.

1.7.1 Em caso de empate, para fins de classificacdo, sera utilizada a idade como critério de desempate.

1.8 O candidato se compromete, quando convocado para a terceira etapa, no local previamente designado, apresentar toda a
documentacdo comprobatdria das informagdes prestadas, inclusive declaragdo de ocupante de cargo efetivo emitida pela
unidade de recursos humanos a qual pertence.

1.9  Apds a divulgacdo do resultado final, o candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso em até 2 (dois) dias
Uteis apds a referida divulgagao.

2. DA GRATIFICACAO TEMPORARIA DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS DE INFORMAGAO E INFORMATICA (GSISP).


mailto:selecao.gsisp@turismo.gov.br

2.1. DO SISTEMA DE ADMINISTRAGCAO DE RECURSOS DE INFORMAGAO E INFORMATICA — GSISP
2.1.1. GSISP — Nivel Intermediario (NI)
2.1.1.1 Valor: até RS 2.751,00

OBS: 0 valor maximo da gratificagdo somado a remuneragao do cargo efetivo ocupado pelo servidor ndo podera exceder o valor
de RS 9.098,00 (nove mil e noventa e oito reais).

2.1.1.2 Vaga(s): 2 (duas) vagas.

2.1.1.3 Perfil: Possuir cargo de provimento efetivo de nivel intermedidrio, no ambito da Administragdo Publica e ter experiéncia
no ambito do Sistema de Administracdo de Recursos de Informacdo e Informatica - SISP.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Para participar da selegdo, o servidor deve preencher os seguintes requisitos cumulativamente:

3.1.1 Ser titular de cargo de provimento efetivo no nivel correspondente a ocupagdo da vaga de GSISP, regido pela Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, comprovado por meio de declaragdo emitida pela unidade de recursos humanos ao qual pertence;

3.1.2 Cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais;
3.1.3 N&o estar em estagio probatorio;

3.1.4 Apresentar autorizagdo da chefia imediata e mediata de participacdo da sele¢do, conforme modelo constante no Anexo
Il deste Edital;

3.1.5 Ter sido aprovado no EDITAL MPOG N2 6, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2009, que trata dos aprovados no processo seletivo
interno a Administra¢do Publica Federal (APF) para formacdo de banco composto por servidores titulares de cargo de provimento
efetivo, regidos pela Lei n2 3.112/90; e 3.1.6 Apresentar curriculo elaborado na plataforma "SIGEPE BANCO DE
TALENTOS", conforme Instrugdo Normativa SGP/MP n° 4, de 28 de dezembro de 2018.

4. DISPOSIGOES FINAIS

4.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. A avaliagdo curricular, entrevista e sele¢do dos candidatos serd realizada pela Coordenagdo-Geral de Tecnologia da
Informacao;

4.3. A relagdo dos inscritos, dos selecionados para entrevista e resultado da sele¢do serdo divulgados no site do Ministério do
Turismo, por meio do link http://www.turismo.gov.br; e

4.4. Sera expedido oficio aos érgaos de origem dos aprovados no Processo Seletivo, solicitando a cessdo para este Ministério
do Turismo.

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO — MINISTERIO DO TURISMO

FORMULARIO DE CURRICULO

NOME
COMPLETO:
NOME SOCIAL:

ENDERECO
RESIDENCIAL: CEP
BAIRRO: CIDADE: UF:

NATURALIDADE: NACIONALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO:__ /. / IDADE: ESTADO
CIVIL:

CARGO

EFETIVO:

SECRETARIA/DEPARTAMENTO/SECAO DE LOTAGAO:

ORGAO DE LOTACAO:
SIAPE
TELEFONE RESIDENCIAL: () TELEFONE COMERCIAL: ( )




E-MAIL INSTITUCIONAL: E-MAIL
PESSOAL:

1. FORMACAO ACADEMICA (POS GRADUACAO, GRADUACAO, ENSINO MEDIO TECNICO, COMECANDO PELO ULTIMO CURSADO)
TiTULO:

INSTITUIGAO:

ANO DE CONCLUSAO:

2. HISTORICO PROFISSIONAL (ULTIMAS TRES EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS RELEVANTES)
INSTITUICAO:

AREA DE
ATUACAO:
PERIODO:

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

3. CURSOS RELACIONADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTRATACOES DE TIC.
CURSO:

INSTITUICAO:

CARGA
HORARIA:
ANO DE
REALIZACAO:

4. INFORMAGOES ADICIONAIS (QUAISQUER OUTRAS INFORMAGOES QUE QUEIRA INCLUIR)

DECLARO QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS SAO VERDADEIRAS E QUE RESPONDEREI POR QUALQUER FALSIDADE OU
INEXATIDAO, NA FORMA DA LEGISLACAO VIGENTE.

(LOCAL), DE DE 2019.

(ASSINATURA DO SERVIDOR)

i
Sel. j Documento assinado eletronicamente por Daniel Diniz Nepomuceno, Secretario-Executivo, em 06/11/2019, as 17:58,

assinatura MTur | conforme horario oficial de Brasilia.
eletrdnica

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO — MINISTERIO DO TURISMO
DECLARAGAO DE ANUENCIA PREVIA
DECLARO ANUENCIA DA PARTICIPAGAO DO(A) SERVIDOR(A) , NO PROCESSO SELETIVO

DO MINISTERIO DO TURISMO E DE QUE NAO HAVERA OBICE DE MINHA PARTE PARA A SUA LIBERACAO, CASO VENHA A SER
SELECIONADO NO CERTAME.

ASSINATURA DO CHEFE IMEDIATO


http://validacao.turismo.gov.br/

(NOME/CARGO DO CHEFE IMEDIATO)

DE ACORDO.
ASSINATURA DO CHEFE MEDIATO

(NOME/CARGO DO CHEFE MEDIATO)

ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO — MINISTERIO DO TURISMO

QUADRO DE PONTUAGAO

MAXIMO
ITENS PONTUACAO DE
PONTOS
Apresentar certificado de conclusdo de curso em Tecnologia da Informacdo, Contratagcdo de
TIC, Governanga, Seguranca da Informacdo, Transformacdo Digital e/ou Gerenciamento de 1,0 10,0
Projetos.
Experiéncia comprovada na area de Tecnologia da Informacao. 1,5 por ano 15,0
Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou similares. 1,0 por curso 2,0
Especializagdo (/ato ou stricto sensu) na area de Tecnologia da Informagdo ou similares. 2,0 por curso 4,0
Especializacdo (/ato ou stricto sensu) em outra(s) area(s) 0,5 1,0

Referéncia: Processo n2 72031.010021/2019-03

SEI n2 0456632



