
 
 

 

 

 
I. CARREIRA  
 

ACE; AIE ou EIS;EPPGG; 
 
II. UNIDADE DE EXERCÍCIO SOLICITANTE 
 

Órgão/Entidade: Ministério das Cidades 

Secretaria/Departamento: Secretaria Executiva / Departamento de Gestão Estratégica e 
Informações 

Unidade: Coordenação-Geral de Parcerias e Assuntos Transversais 

Cidade/UF: Brasília/DF 

 
III. CARGO COMISSIONADO 

 

Cargo: DAS 3 ou equivalente 

Nome do Cargo: Coordenador de Parcerias 

 

O processo seletivo incluirá critério de diversidade? Não 

 
Quais critérios de diversidade serão considerados na seleção para o cargo? 

 

 
IV. CONTEXTUALIZAÇÃO 
 

A Coordenação-Geral de Parceiras e Assuntos Transversais têm, dentre outros, os seguintes desafios no 
seu apoio institucional ao Departamento de Gestão Estratégica e Informações: 
- Promover, em articulação com as Secretarias, cooperações e parcerias com organizações não 
governamentais, com a finalidade de aprimorar as políticas sob a competência do Ministério; 
- Apoiar a Secretaria-Executiva nas ações de sua competência relacionadas ao desenvolvimento e à 
implementação de estudos e projetos relativos a concessões e parcerias da União, dos Estados, do 



 
 

 

Distrito Federal e dos Municípios, em coordenação com as Secretarias; 
- Subsidiar a Secretaria-Executiva na representação e na articulação do Ministério junto ao Programa de 
Parcerias de Investimentos; 
- Apoiar a Secretaria-Executiva na representação dos interesses do Ministério junto aos fundos 
estruturadores de projetos de concessões e parcerias. 
 

 
V. PROJETO OU POLÍTICA PÚBLICA ESTRATÉGICA 
 

 Gestão Estratégica e Informações 

 
VI. PRINCIPAIS RESULTADOS OU ENTREGAS ESPERADOS 
 

RESULTADOS OU ENTREGAS PERÍODO PAPEL  

R1: Guia de Cooperação Técnica 
elaborado. 2º semestre de 2024 Coordenação 

R2: Mapeamento dos projetos com 
capacidade de enquadramento no 
programa de parcerias de investimento 
concluído. 

2º semestre de 2024 Coordenação 

R3: Modelagem de monitoramento de 
parcerias e cooperações concluído. 2º semestre de 2024 Monitoramento 

 
VII. ÁREAS DE ATUAÇÃO  
 

Articulação institucional ; Monitoramento e avaliação ; Assessoria a dirigentes ; Convênios e parcerias ; 
 
VIII. MODALIDADE DE TRABALHO 
 

Presencial 

 
IX. PERFIL ALMEJADO 
 

 Boa capacidade de articulação, de comunicação e de interação, desenvoltura para trabalho 
colaborativo e iniciativa. De preferência (não obrigatório) com algum conhecimento sobre PPPs, 
concessões, cooperações técnicas e articulação institucional. 

 
XII. RESPONSÁVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS 
 

Nome: Rafael Padovani Zuin 

Cargo: Coordenador-Geral de Parcerias e Assuntos Transversais 

E-mail: rafael.zuin@funasa.gov.br / dge.mcid@mdr.gov.br 

 


