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I. CARREIRA

AIE ou EIS;EPPGG;

Il. UNIDADE DE EXERCICIO SOLICITANTE

Orgao/Entidade: Ministério de Minas e Energia
Secretaria/Departamento: Subsecretaria de Sustentabilidade

. Coordenagao-Geral de Apoio ao Licenciamento Ambiental de
Unidade:

Empreendimentos de Petrdleo e Mineragao
Cidade/UF: Brasilia-DF

I1l. CARGO COMISSIONADO

Cargo: N&o se aplica

Nome do Cargo:

O processo seletivo incluira critério de diversidade? Sim

Quais critérios de diversidade serao considerados na sele¢do para o cargo?

Prioridade para pessoas negras;

IV. CONTEXTUALIZACAO

A SDS, no desenvolvimento de suas competéncias, realiza a articulagdo junto aos concessiondrios, agentes
interessados, 6rgdos ambientais e demais instituicdes envolvidas no processo de licenciamento
ambiental, bem como participa do desenvolvimento de politicas publicas e da proposi¢do/avaliacdo de
atos normativos com influéncia sobre os setores elétrico, mineral e de petrdleo e gas natural.

A SDS é uma drea do Ministério de Minas e Energia que abarca os trés setores a este vinculados, o que




representa uma excelente oportunidade de crescimento profissional para os integrantes do seu quadro
de servidores. Para a vaga ora disponibilizada é oferecida possibilidade de regime de trabalho hibrido.

V. PROJETO OU POLITICA PUBLICA ESTRATEGICA

Politicas nacionais de sustentabilidade e de desenvolvimento econdmico, social e ambiental dos
recursos elétricos, energéticos e minerais.

VI. PRINCIPAIS RESULTADOS OU ENTREGAS ESPERADOS

RESULTADOS OU ENTREGAS PERIODO PAPEL

R1: Diagndsticos sobre propostas de
politicas publicas e atos normativos que
afetem as politicas dos setores de
petréleo, gas natural e mineral elaborados.
R2: Procedimentos de licenciamento
ambiental de empreendimentos dos
setores de Petrdleo, Gas Natural e
Mineracdo elaborados.

R3: Eventos de Capacita¢do para o tema
da sustentabilidade no setor de Petréleo, 12 semestre de 2024 Assessoria
G4ds Natural e Mineracao realizados.

22 semestre de 2023 Avaliacdo

22 semestre de 2023 Monitoramento

VII. AREAS DE ATUAGCAO

Assessoria a dirigentes ; Monitoramento e avaliacdo ; Pesquisa, andlise de dados e producgdo de
informacgdes ; Articulacdo institucional ;Gestdo da Carteira de Empreendimentos dos Setores de
Petrdéleo, Gas Natural e Mineral;

VIIl. MODALIDADE DE TRABALHO

Hibrido

IX. PERFIL ALMEJADO

Desejavel: Formacdo em engenharia(ambiental, civil, de petréleo, de minas), geologia, geografia;
Experiéncia em Acompanhamento dos projetos dos setores de infraestrutura e na formulagdo de politicas
ambientais e sociais; Conhecimento em Microsoft Office, Sistema Eletrénico de Informacdo(SEl),
ferramentas analiticas de dados digitais; Proficiéncia em inglés e/ou outra lingua estrangeira; Capacidade
de trabalhar em equipe e de articulagao institucional; Comprometimento e dedicagdo ao trabalho.

XIl. RESPONSAVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS

Nome: Maria Ceicilene Aragao Martins
Cargo: Subsecretaria de Sustentabilidade
E-mail: sds@mme.gov.br




