
 

FORMULÁRIO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO: 

ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E GESTÃO GOVERNAMENTAL (EPPGG) 
 
I. TIPO DE ALTERAÇÃO DA UNIDADE DE EXERCÍCIO 
 

X 
Exercício descentralizado em órgãos, autarquias e fundações da Administração Pública 
Federal no Distrito Federal 

 
II. IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE DE EXERCÍCIO PREVISTA PARA O EPPGG 
 

Órgão/Entidade: Ministério da Educação 

Secretaria/Departamento: Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica 

Unidade: Diretoria de Articulação e Fortalecimento da Educação Profissional e 
Tecnológica 

Cidade/UF: Brasília/DF 

 
III. CARGO COMISSIONADO A SER OCUPADO, SE FOR O CASO 

 

X DAS 3 ou equivalente 

 

Nome do cargo a ser ocupado (se for o caso): Assessor 
 

 
IV. CONTEXTUALIZAÇÃO 

 

De maneira resumida, a Diretoria de Articulação e Fortalecimento da Educação Profissional e Tecnológica 
– DAF é responsável pelo fomento da Educação Profissional e Tecnológica -EPT. Para cumprir tal objetivo, 
a diretoria se concentra em atender uma das principais diretrizes do Ministério para a EPT, que é a 
aproximação das escolas às demandas dos setores econômicos. 
 
Dessa forma, a diretoria trabalha em medidas que valorizem a formação dos alunos da EPT e que 
fortaleçam a inserção desses alunos na economia. 
 
Em uma das frentes, por exemplo, trabalha-se para reformar a política tradicional do Bolsa Formação do 
Pronatec, a fim de que os cursos financiados pelo programa possuam expressiva empregabilidade. 
 
Em outras ações, os servidores trabalham em várias ações que estimulam os alunos da EPT a trabalharem 
em projetos de inovação em uma relação próxima com as empresas, preparando-os para as novas 
tecnologias sendo adotadas pelas indústrias. 
 
Adicionalmente, a equipe da Diretoria entende que os egressos dos cursos técnicos possuem além da 
opção de serem empregados, serem empreendedores. Dessa forma, trabalha-se para que os alunos 
tenham a experiência prática do empreendedorismo a fim de que possam montar novos negócios após o 
término do curso. 
 

 
V. INFORME ABAIXO OS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DA SECRETARIA OU DO DEPARTAMENTO EM QUE O 
EPPGG IRÁ ATUAR 

 

Entre os objetivos estratégicos do Ministério, descritos no Plano de Trabalho Institucional firmado pelo 
MEC com a SEGES/ME, o EPPGG irá atuar nos itens: 

• Acesso à educação profissional e tecnológica, em especial nos cursos técnicos e de qualificação 
profissional, adequando-se a oferta às demandas do setor produtivo. 
• Fomento de ingresso, permanência e formação de estudantes. 



 
VI. INFORME O NOME DO PROJETO OU DA POLÍTICA PÚBLICA ESTRATÉGICA DA SECRETARIA OU DO 
DEPARTAMENTO EM QUE HAVERÁ PARTICIPAÇÃO DO EPPGG SOLICITADO 
 

Dentre os projetos e políticas públicas, listadas no PTI firmado entre o MEC e a SEGES/ME, o EPPGG 
selecionado irá atuar: 

• Novos Caminhos. 
• Educação no Mundo 4.0.  

 
VII. DESCREVA OS PRINCIPAIS RESULTADOS OU ENTREGAS ESPERADOS DA ATUAÇÃO DO EPPGG NOS 
PRÓXIMOS DOIS ANOS 
 

RESULTADOS OU ENTREGAS SEMESTRE ANO 

R1: Proposta elaborada de acompanhamento sistematizado da execução dos 
projetos e programas estratégicos executados pela Diretoria. 

1º 2021 

R2: Levantamento sobre alterações legais que permitam a ampliação das 
fontes de financiamento públicas e privadas paro o Ensino Profissional e 
Tecnológico – Parte 1. 

2º 2021 

R3: Levantamento sobre alterações legais que permitam a ampliação das 
fontes de financiamento públicas e privadas paro o Ensino Profissional e 
Tecnológico – Parte 2. 

2º 2022 

 
VIII. ÁREA DE ATUAÇÃO 
 

X  Articulação institucional  

X  Assessoria a dirigentes  

X  Formulação de atos normativos  

X  Implementação de políticas públicas  

X  Monitoramento e avaliação  

 
IX. PERFIL ALMEJADO PARA A VAGA 

 

Título do perfil: Assessor - Monitoramento e formulação de política públicas. 

Descrição: 
 
Entre as suas atividades, o servidor irá atuar assessorando diretamente o diretor da DAF, auxiliando no 
acompanhamento da execução dos programas e projetos da diretoria e no fornecimento de informações 
aos gabinetes da SETEC e da Secretaria Executiva. Dessa forma, busca-se servidor com conhecimento do 
funcionamento do governo federal e elevado nível de organização. 
 
Considerando o momento fiscal desafiador que o país atravessa, a educação brasileira necessita buscar 
fontes adicionais de financiamento, mas dada a importância da educação profissional e tecnológico para 
a qualificação acelerada da mão de obra brasileira, abre-se a oportunidade para alterações legais e 
diversas ações de parceria com o setor privado, com os entes da federação e com outros órgãos do 
governo federal. Sendo assim, deseja-se que o servidor tenha ao menos 5 anos de trabalho na 
administração direta, com experiência na redação de atos normativos, elaboração de Notas Técnicas e 
formulação de políticas públicas. 
 
Formação desejada: qualquer área de conhecimento. 
 

 
 
 
 



X. FORMA DE SELEÇÃO DO CANDIDATO 
 

X Análise Curricular 

X Entrevista  

 
XI. PRAZO LIMITE PARA RECEPÇÃO DAS CANDIDATURAS 
 

16/3/2021 

 
XII. RESPONSÁVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS 
 

Nome: Sérgio Ricardo Calderini Rosa 

Cargo: Diretor de Articulação e Fortalecimento da EPT 

Telefone: (61) 2022-8557 

E-mail: sergiocalderini@mec.gov.br 

 

mailto:sergiocalderini@mec.gov.br

