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DISPOSICOES GERAIS

1. OBJETIVO GERAL

O presente manual visa orientar os usuarios do SIAPE em exercicio nas unidades de
gestao de pessoas quanto aos procedimentos operacionais a serem adotados nos assuntos
relativos a folha de pagamento, para que haja padronizagdo, na forma definida pela SGP e em
consonancia com a legislacao vigente.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Uniformizar os procedimentos e simplificar o trabalho das dreas de gestdo de pessoas
relacionado aos processos envolvendo folha de pagamento dos servidores ativos,
aposentados e de pensionistas, com o objetivo de:

a) Eliminar erros operacionais;

b) Evitar apontamentos de Auditoria; e

c) Aumentar a confiabilidade das informacdes inseridas no sistema.

3, APLICACAO

Este manual tem abrangéncia no ambito das competéncias regimentais das unidades de
gestdo de pessoas da Administracao Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

4, GLOSSARIO
Os termos utilizados neste Manual baseiam-se nas seguintes definicoes:

a) Assunto de calculo: Recurso sistémico com o objetivo de otimizar e racionalizar
o calculo de parcelas ndo geradas automaticamente pelo sistema. Possuem regras
pré-determinadas e que podem contribuir nos lancamentos financeiros na folha
de pagamento;

b) Parametrizagao de rubrica: Transformacdo de norma em regra sistémica.
Consiste na formacdo de uma regra a partir de parametros pré-definidos
internamente que resultam no calculo da rotina para o cumprimento da norma;
c) Rubrica: cddigo definido para cada uma das parcelas que compdem as
remuneracdes dos servidores ou para cada um dos tipos de beneficios. Também
utilizada para cada um dos descontos compulsérios e facultativos previstos na
legislacdo vigente; e

d) Transagdo: descricdo do meio de acesso as funcionalidades do SIAPE para
operacionalizar movimentacgodes financeiras e cadastrais.



5.

e) Carga Batch: envio de arquivo de movimentacdo financeira através do
Siapenet, para atualizagao automatica da ficha financeira dos servidores no banco
de dados do SIAPE;

f) TBCORUBRIC: transacdo onde é possivel obter diversas informagdes
relacionadas as rubricas utilizadas na folha de pagamento. A rubrica é vinculada a
uma ou mais situacBes funcionais, regime juridico e assunto de incidéncia (base
de calculo). Além destas vinculagGes, ainda hd as restricdes sistémicas: quais
cargos/empregos e/ou 6rgdos sdo compativeis, bem como qual o valor maximo
permitido por sequéncia e ainda quais outras rubricas ndo podem ser pagas
concomitantemente com aquela;

g) COTBRUBRI: transacdo que permite consulta dos cddigos de rubricas do SIAPE;
h) FPATMOVFIN: transa¢do que atualiza de forma online, na folha normal, valores ndo
calculados automaticamente pelo sistema. Exemplo: inclusdo de acerto referente a

progressado funcional;

i) FPCLPAGTO: transacdo que calcula online o pagamento do servidor para fins de
conferéncia em tempo real de atualizacdes efetuadas.

SIGLAS

Constam deste Manual as seguintes siglas:

a) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas;

b) MGI: Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos;

c) DESIN: Diretoria de Solug¢des Digitais e Informagdes Gerenciais;

d) CGFIS: Coordenacdo-Geral de Gestdo da Folha e Integracao de Sistemas;

e) CGAAD: Coordenacdo Geral de Administracdo, Atendimento e Documentacao;
f) MGI: Ministério da Gestdo e da Inovagao em Servicos Publicos;

g) SGP: Secretaria de Gestdo de Pessoas;

h) SIAPE: Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos;



REPOSICAO AO ERARIO
INTRODUCAO

A reposicdo ao erdrio consiste na restituicdo de importancias recebidas indevidamente pelos
servidores ativos, inativos e pensionistas, ou a serem pagas para reparar danos causados a
Instituigdo.

Conforme dispGe a Lei 8.112/90:

Art. 46. As reposigoes e indenizagOes ao erario, atualizadas até 30 de junho de 1994,
serdo previamente comunicadas ao servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para
pagamento, no prazo maximo de trinta dias, podendo ser parceladas, a pedido do
interessado.

§1o O valor de cada parcela ndo podera ser inferior ao correspondente a dez por cento
da remuneracgao, provento ou pensao.

§20 Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do
processamento da folha, a reposicao sera feita imediatamente, em uma Unica parcela.

IDENTIFICACAO DE RUBRICA TRIBUTAVEL

Para identificar se a rubrica é tributdvel ou ndo, pode ser realizada a consulta através dos
comandos TBCORUBRIC ou COTBRUBRI. E tributdvel quando possuir o indicador “S” nos
campos de PSS e IR.

APE-HOM, TBSIAP IFUNC BCORUBRIC { CONSULTA RUBRIC
Z1INOV 20z ! [ :08:58 HOMOLOGRCAI
17000 MES PAGAMENTOD MOY
DA COMSULTA : MNOV202:
F: 0OoO01
IDENCIA DE RUBRICAS
PREV SOC. RGPS FGTS
HORA EXTRA S REM. 1/3 FERIAS
GRATIF MATALINA % ABOND PECUNIAR.
VEWMC+GRAT.VENC. S5 IR-13./GRAT.NAT
AU . TRANSPORTE S ADIC. NOTURMO
I1PMF / CPMF
S REMUNERACAD
PSS GRAT .HAT . \ PREV.S0OC. 13
REMUW.L.8112/90 S GRAT.WATALICIA
AUX . FARDAMEMWTO LIC. INCENTIVADA
IR S0BE RRA h RPC-MENSAL

IMPDSTO REMWDA

13. SALARIO 1 FALTAS/ATRAS
MARGEM CONSIG. S RAIS

FERIAS AWNTECIP. 5 ASSOCIACAO

IR - FERIAS | ABATE TETO C.F.
BEM.ALIMENTACAD GRAT MNATAL PENS
PRE ESCOLAR DEC. JuDICIAl
REDUCAD JORMADA S FERIAS
PENSAD MILITAR PENSAOD MIL.ADIC
PENSAD ALIMEMTO ALK . INVALIDEZ
ULTIMD CALC APO REMUN . ASS . SALIDE
RPC-GRAT NAT 1 P55/7IN3S5 RRA GRAT .EXERCICIO 5 ABAT TETO GW 13
RRA CUSTEID | PAR CONT AD PSS FAR CONT AD RPC AJUDA DE CUSTO
PDV- MPTO2/2017 S L.INC. MPT92/1T ;  J.RED.MP 792/17 S PENSAO ALIM RRA
DIF DE PISO SAL | AUXILIO FUNERAL W FERIAS AP JUD N GRAT WAT AP JUD
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LANCAMENTO DE REPOSICAO AO ERARIO — RUBRICAS TRIBUTAVEIS

As reposicdes ao erario em que a natureza da rubrica seja tributdvel devem ser realizadas
através da rubrica 145.

Acessar a transagao FPATMOVFIN;

Localizar o servidor por meio de um dos termos de busca (matricula Siape, nome, CPF, etc).
O sistema exibira a tela abaixo.

__ SIAPE-HOM,FOLHA, ATUASERY,FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: 27MAR2024 HORA: 16:25:21 USUARIO: INGRID INGRID
ORGAOD: 26438 - IFSC UPAG: 000DODOO6 - DGP MES PAGAMENTO : ABR2024

MATRICULA: IDENTIFICACAD UNICA
NOME
REG. JUR.: REGIME JURIDICO UNICO SITUACAD : ATIVO PERMANENTE

DADOS DA RUBRICA

REND/DESC :

CODIGO

SEQUENCIA: OPERACAD (I/A/E):

( _ ) VALOR INFORMADO
( ) PARAMETRIZADA

PF1=AJUDA PF3=SAI PF12Z2=RETORNA

Em seguida preencher os campos:

e “REND/DESC” devera ser preenchido com “D”, pois trata-se de desconto;

e “CODIGO” aserinformado é 145, pois essa é a rubrica que se refere a reposicao ao
erario;

e “SEQUENCIA” utilizada é a 6, uma vez que se refere a lancamentos realizados em

meses anteriores;

“OPERACAOQ” é de inclus3o, portanto, este campo devera ser preenchido com “I”;

Observacdo: E importante ressaltar que nenhuma das opg¢des (“VALOR INFORMADO” ou
“PARAMETRIZADA”) devera ser selecionada.

e Teclar “ENTER” para avancar.



A préxima tela solicitard a inclusdao das informagdes referentes a rubrica que gerou a
necessidade de reposi¢do ao erdrio, temos duas formas de realizar a inclusao do desconto.

LANGCAMENTO PARCELADO DE 10% DA REMUNERAGAO DO SERVIDOR

__ SIAPE-HOM,FOLHA,ATUASERV,FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: 2
ORGAOD : PRAZO:

MATRICU RUBRICA PERIODO VALOR INDEVIDO
NOME A
REG. JU

DADOS D
REND/D
CODIGO
SEQUEN

T T DD D

(_ ) v
(_)p

JUSTIFICATIVA

PF1=AJU

Os campos

e  “PRAZO” deverd permanecer em branco, pois o préprio sistema realizard o calculo do valor e
do numero de parcelas a serem ressarcidos ao erario no limite de 10% da remuneracdo do
servidor;

e “RUBRICA” deve ser informado a rubrica que gerou a necessidade de reposigao ao
erario. Podem ser inseridas diversas rubricas dentro desta listagem, conforme exemplo
abaixo;

e “PERIODO” deverd ser informado de acordo com o periodo em que o servidor recebeu
indevidamente as rubricas a serem ressarcidas ao erario; e

e “VALOR” informar o valor total a ser descontado do servidor por rubrica. O sistema realizard
automaticamente o cdlculo do valor total e do nimero de parcelas (caso haja mais de uma) a
serem devolvidas ao erdrio;



e “JUSTIFICATIVA” deverd constar a exposicdo dos motivos que ocasionaram a

reposicao ao erario.

DATA: 2
ORGAOD : PRAZO :

MATRICU RUBRICA PERIODO VALOR INDEVIDO
NOME A
REG. JU

DADOS D
REND/D
CODIGO
SEQUEN

A
A
A
A
A
A
A
A
A

(_ ) v
(_)pP
JUSTIFICATIVA

PF1=AJU

17/061

Depois de preenchidos todos os campos, pressionar “ENTER” para avancar e entdo confirmar
a operacao.

LuIZ
REGIME JURIDICO UNICO
UBRICS

D

00145 REP.ERARIO L.8112/90-10486/02
6 OPERACAD (I/A/E): 1 E0 UT]

9.000,00




Em seguida o sistema apresenta o total do montante da divida que sera descontado na folha
do servidor.

Os Campos:
e “DOCUMENTO LEGAL” deve ser preenchido de acordo com a base legal para o desconto;

e  “JUSTIFICATIVA” informar quais rubricas sdo arazdao do desconto, o periodo total e o motivo.

O sistema solicitara a confirmacgdo da operacgdo. Teclar “C” para confirmar.

DOC, LEGAL:: TESTE

JUSTIFICATIVA:
TESTE LANCAMENTO REPOSICAD AO ERARIO

£l 10



Por fim, a conferéncia do lancamento poderd ser realizada por meio do comando
FPCLPAGTO.

# R/D Mov. Fina. Rubrica Nome Rubrica SeqJ/Ass.  Més-Ano/Perc. Prazo/Fracdo Valor  *

01 10,00

R 00136 AUXILIO-ALIMENTACAQ 0 453,00

R 00136 AUXILIO-ALIMENTACAO 1 001 458,00

R 00951 AUXILIO-TRANSPORTE 0 84,09

R 82273 ABONO DE PERMANENCIA EC 41/03 0 909,64

R G 82922 1Q-INCENT.A QUALIFICACAD 30% 0 1.856,59
01 30,00

0 00145 REP.ERARIO L.8112/90-10486/02 93448

9,000,00
) 98002 CONT, PLANO SEGURIDADE SOCIAL 0 90964 ~
A consulta do detalhamento do lancamento pode ser realizada através do comando FPCOFICHAF,

selecionar a linha da rubrica que deseja pesquisar, e clicar no botdo “F11”. O sistema apresenta as
informacgdes preenchidas conforme exemplo abaixo.

# R/D Mov. Fina. Rubrica Nome i Prazo/Fracdo Valor  *
Rubica  Data inicio Datafim  Valor
. e 1 FEV2023 A NOV2023 500000 ——
R 00136 AUXILl 83999 FEV2023 A NOV2023 300000 001 438,00
. A 5 FEV2023 A NOV2023 100000 s
R 82273 ABON 909,64
R G 892 IQ-IN 1.856,59
Justiicativa
00" 00iis REPER  TESTE EXEMPLO LANGAMENTO DE REPOSICAO AO ERARIO 93448
9.000,00
D 98002 CONT. 90964 v
BRUTO : 1125458

El



LANGCAMENTO PARCELADO COM PRAZO DEFINIDO

Nos casos em que o servidor solicitar quitar a reposicdo ao erario em um prazo especifico, o
sistema realiza a proporc¢do da parcela dentro do prazo estabelecido.

Observacao: O valor da parcela nao podera ser inferior a 10% da remuneragao do servidor.
Acessar o comando FPATMOVFIN.

Localizar o servidor por nome, matricula ou CPF.

MATRICULA: IDENTIFICACAO UNICA

NOME :
REG. JUR.: REGIME JURIDICO UNICO SITUACAD : ATIVO PERMANENTE

DADOS DA RUBRICA

REND/DESC:

CODIGO

SEQUENCIA: OPERACAO (I/A/E):

( _ ) VALOR INFORMADO
( ) PARAMETRIZADA

PF1=AJUDA PF3=SAI PF12=RETORNA

Os campos:
e “REND/DESC” devera ser preenchido com “D”, pois trata-se de desconto;
e “CODIGO” aserinformado é 145, pois essa é a rubrica referente a reposicao ao erario;

e “SEQUENCIA” utilizada é a 6, uma vez que se refere a lancamentos realizados em
meses anteriores;

e “OPERACAO” é deinclusdo, portanto, este campo deverd ser preenchido com “I”; e

Observacdo: E importante ressaltar que nenhuma das opg¢des (“VALOR INFORMADO” ou
“PARAMETRIZADA”) devera ser selecionada.

e Teclar “ENTER”



__ SIAPE-HOM,FOLHA, ATUASERY, FPATMOVFIN MOVIMENTACAO FINANCEIRA
DATA: 2
ORGAD: PRAZOD:

MATRICU RUBRICA PERIODO VALOR INDEVIDO
NOME A
REG. JU

DADOS D
REND/D
CODIGO
SEQUEN

A
A
A
A
A
A
A
A
A

(_)v
(_)pP
JUSTIFICATIVA

PF1=AJU

17/052

Nos campos:
e “PRAZO” informar quantidade de meses que sera realizado o desconto;

e “RUBRICA” deve ser informada a rubrica que gerou a necessidade de reposicdo ao
erario;

e “PERIODO” devera ser informado de acordo com o periodo em que o servidor
recebeu indevidamente as rubricas a serem ressarcidas ao erario;

e “VALOR” informar o valor total a ser descontado do servidor por rubrica. O sistema
realizard automaticamente o calculo do valor e do nimero de parcelas (caso haja mais
de uma) a serem repostas ao erario;

e “JUSTIFICATIVA” devera constar a exposicao dos motivos que ocasionaram a
reposicao ao erario;

e Clicar “ENTER”;

e Confirmar a operacao.



__ SIAPE-HOM,FOLHA, ATUASERY,FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )

DATA: 2
ORGAD: PRAZO: 010

RUBRICA PERIODO VALOR INDEVIDO
MATRICU 00001 JANZ2022 A DEZ2022 15.000,00
NOME
REG. JU

DADOS D
REND/D
CODIGO
SEQUEN

(_)v
(_)pP

JUSTIFICATIVA
REPOSICAO REFERENTE A SALARIO INDEVIDO

CONFIRMA INFORMACAO : c (C=CONFIRMA N=NAO CONFIRMA A=ALTERA)
PF1=AJU

Em seguida o sistema apresenta o total do montante que sera descontado na folha do servidor.

REGIME JURIDICO UNICO SITUACA ATIVO PERMANENTI
D
00145 REP.ERARIO L.8112/90-10486/02
R ¢ OPERACAD A/E) | SEFOS ITILIZADA!
81b HES)ANG I VALOR 1,500, 00

iU

15.000,00

CONF IRMA INCLUSRO C (C-CONFIRMA, N-Nf
MSG80001 - INCLUSAO EFETIVADA COM SUCESSO

Para confirmar a Inclusdo, deve ser acessado o comando FPCLAPGTO.




LANCAMENTO REPOSICAO AO ERARIO — SEM INCIDENCIA DE PSS

Para inclusdo de reposi¢cdo ao erario de rubricas que ndao possuem incidéncia de PSS, devera ser
utilizado a rubrica 83212 REP. ERARIO L8112-SEM INC.PSS.

MOVIMENTACAI

REGIME JURIDICO UNICO STTUACH ATIVO PERMANENTE

A0 LI/A/E)

Os campos:
e “REND/DESC” devera ser preenchido com “D”, pois trata-se de desconto;

e “CODIGO” aserinformado é 83212, pois essa é a rubrica que se refere a rubrica sem
efeitos de PSS;

e “SEQUENCIA” utilizada é a 1. (Em razdo do assunto de cédlculo parametrizado);
e “OPERACAO” é deinclusdo, portanto, este campo devera ser preenchido com “I”;

e Selecionar a opgdao Parametrizado; e

e Teclar “ENTER” para avancar.



Na proxima tela realizaremos um lancamento com Assunto de calculo:

__ SIAPE-HOM, FOLHA, ATUASERV, FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: 12MAI2025 HORA: 16:51:43
ORGARO: 26438 - IFSC UPAG: 00QODOOO6 - DGP-REI MES PAGAMENTO

MATRICULA: IDENTIFICACAO UNICA :
NOME

REG. JUR.: REGIME JURIDICO UNICO SITUACAOD :
DADOS DA RUBRICA

REND/DESC: D

CODIGO : 83212 - REP. ERARIO L8112-SEM INC.PSS.

SEQUENCIA: 1 OPERACAO (I/A/E): 1 SEQS. UTILIZADAS :
PRAZO : VALOR
PARAMETRIZACAO DA RUBRICA

ASSUNTO DE CALCULOD FRACAO
PERCENTUAL : SIST/NIVEL SALARIAL:
PONTURCRO/MINUTO
RUBRICAS P/ CALCULO :
MONTANTE DA DIVIDA : _ (UFIR - ASS. 36/MOEDA CORRENTE - ASS. 38)

Os campos:

e “PRAZO” deverd permanecer em branco, pois o proprio sistema realizard o calculo
do valor e do niumero de parcelas a serem repostas ao erario;

e “ASSUNTO DE CALCULO” deverd ser preenchido com o cédigo 38 (o 38 realizara
desconto de forma a respeitar o limite de 10% da remuneragdo do servidor);

e “PERCENTUAL” informar o numeral 01000 para o desconto de 10% da remuneracao
do servidor;

e “MONTANTE DA DiVIDA” devera ser preenchido o valor total a ser devolvido;

IMPORTANTE: deve ser preenchido o valor sem a virgula para diferenciar o real com
os centavos.



Depois de preenchidos todos os campos, pressionar “ENTER” para avangar.

ITUARASERY , FPATMOVI
{0RA: 15:24

UPAG: 00O

MATRICULA NITIFICACAD UNICH

NOME

REG. JUR REGIME JURIDICO UNICO ITUACAD : ATIVO PERMANENTE
DADOS D
REND/D
COoDIGo
e QUEN
FRAZ0
FPARAMI
ASSUN

FPERCE

RUBR

MM
MUNITH

CAMPO DE JUSTIFICATIVA INVALIDO

Os Campos:

e “DOCUMENTO LEGAL” deve ser preenchido de acordo com a base legal para o
desconto;

o “JUSTIFICATIVA” informar qual a rubrica esta sendo a razdao do desconto, informar o
periodo total do desconto e o motivo.

O sistema solicitara a confirmacdo da operacdo. Teclar “C” para confirmar.

Por fim, a conferéncia do lancamento podera ser realizada por meio do comando
FPCLPAGTO. Nesse comando é possivel verificar que o sistema realizou o desconto
considerando o limite de 10% no qual apresenta a parcela a ser descontada na parte
superior e o total na parte inferior.

Elv



Més/ano solicitado : JUN2024

R/D Mov. Fina. Rubrica Nome Rubrica Seq.JAss.  Més-Ano/Perc. Prazo/Fracdo Valor
R G 82606 RT-RETRIB. POR TITJ_.'—“_;}"QCI AT 0 11.969,48
R 82737 PER CAPITA - SAUDE SUPLEMENTAR 0 302,53
D 2 34184 CONTRIB PREV ABERTA - MONGERAL 1 248,36
D 2 34676 MENSALIDADE SINDICAL - SINASEF 1 32798

15 1,00
D 0 83212 REP. ERARIO L8112-SEM INC.PSS. 1 3.279,86
38 25.000,00
D CONT. PLANO SEGURIDADE SOCIAL 0 3.470,98
D IMPOSTO DE RENDA RETIDO FONTE 0 7.153,35

LANCAMENTO REPOSICAO AO ERARIO - RUBRICAS DE CUSTEIO
Acessar o comando FPATMOVFIN:

Realizar a busca por nome, matricula ou CPF do servidor.

REGIME JURIDICO UNICO AD : ATIVD PERMANENTE

Os campos:

e “REND/DESC” devera ser preenchido com “D”, pois trata-se de desconto;



e “CODIGO” aserinformado é 82954, pois essa € a rubrica que se refere a rubrica sem
efeitos tributdrios — rubrica de custeio;

e “SEQUENCIA” utilizada é a 1. (Em razdo do assunto de célculo parametrizado);
e “OPERACAO” é deinclusdo, portanto, este campo devera ser preenchido com “I”;

e Selecionar a op¢do Parametrizado; e

e Teclar “ENTER” para avangar.

Na proxima tela serd realizado um langamento com Assunto de calculo:

___ SIAPE-HOM, FOLHA, ATUASERY, FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: OBMAIZ2025 HORA: 15:08:40 USUARIO:
ORGAD: 26438 - IFSC UPAG: DO0OOQORROE - DGP-REI MES PAGAMENTO : MAI2025

MATRICULA: IDENTIFICACAD UNICA

NOME

REG. JUR.: REGIME JURIDICO UNICO SITUACADO : ATIVO PERMANENTE
DADOS DA RUBRICAH

REND/DESC: D

CODIGO : 82954 - REP.ERARIO L.8112/80 CUSTEIO

SEQUENCIA: 1 OPERACAO (I/AR/E): I SEQS. UTILIZADAS

PRAZO - VALOR
PARAMETRIZACAO DA RUBRICA
ASSUNTO DE CALCULO FRACAOD :
PERCENTURAL : SIST/NIVEL SALARIAL:
PONTUACAO/MINUTO
RUBRICAS P/ CALCULO
MONTANTE DA DIVIDA : (UFIR - ASS. 36/MOEDA CORRENTE - ASS. 38)

PF1=AJUDA PF3=SAI PF12=RETORNA

Os campos:

e “PRAZO” deverd permanecer em branco, pois o proprio sistema realizard o cdlculo
do valor e do niumero de parcelas a serem repostas ao erario;

e “ASSUNTO DE CALCULO” devera ser preenchido com o cédigo 38 (o 38 realizara
desconto de forma a respeitar o limite de 10% da remuneracdo do servidor);

e “PERCENTUAL” informar o numeral 01000 para o desconto de 10% da remuneracao
do servidor;

e “MONTANTE DA DiVIDA” devera ser preenchido o valor total a ser devolvido;

IMPORTANTE: deve ser preenchido o valor sem a virgula para diferenciar o real com
0s centavos.
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Depois de preenchidos todos os campos, pressionar “ENTER” para avancar.

: REGIME JURIDICO UNICO ITUARCAD : ATIVO PERMANENTE

Os Campos:

e “DOCUMENTO LEGAL” deve ser preenchido de acordo com a base legal para o
desconto;

o “JUSTIFICATIVA” informar qual a rubrica esta sendo a razdo do desconto, informar o
periodo total do desconto e o motivo.

O sistema solicitara a confirmacdo da operacdo. Teclar “C” para confirmar.

Por fim, a conferéncia do lancamento podera ser realizada por meio do comando
FPCLPAGTO.
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MPOSTO DE RENDA RETIDO FONTE

LANGAMENTO DE INDENIZAGAO AO ERARIO
Acessar o comando FPATMOVFIN
Realizar a busca por nome, matricula ou CPF do servidor.

___ SIAPE-HOM, FOLHA, ATUASERY, FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: 15FEV2024 HORA: 11:44:33 USUARIO: INGRID INGRID
ORGAO: 26438 - IFSC UPAG: 0O00OBERO6 - DGP MES PAGAMENTO : FEV2024

MATRICULA: IDENTIFICACAO UNICA : 24011428
NOME
REG. JUR.: REGIME JURIDICO UNICO SITURACAD : ATIVO PERMANENTE

DADOS DA RUBRICA

REMD/DESC:

CODIGO

SEQUENCIA: OPERACAO (I/A/E):

{ _ ) vALOR INFORMADO
( ) PARAMETRIZADA
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Os campos:
e “REND/DESC” devera ser preenchido com “D”, pois trata-se de desconto;

e “CODIGO” a serinformado é 804, pois essa é a rubrica referente a indenizagdo ao
erario;

e “SEQUENCIA” utilizada é a 1;
e “OPERACAQ” é de inclusdo, portanto, este campo deveré ser preenchido com “I”.

Observacao: Nao deve ser selecionado nenhuma das opgdes valor informado ou
parametrizado

e Teclar “ENTER” para avancgar.

__ SIAPE-HOM, FOLHA, ATUASERV, FPATMOVFIN ( MOVIMENTACAO FINANCEIRA )
DATA: 1
ORGAO: PRAZO :

MATRICU RUBRICA VALOR
NOME 00804
REG. JU

JUSTIFICATIVA :

DADOS D
REND/D
CODIGO
SEQUEN
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Os campos:

e “PRAZO” deverd permanecer em branco, pois o proprio sistema realizara o calculo do
valor e do numero de parcelas a serem ressarcidas ao erario em 10% da remuneragao
do servidor;

e “VALOR” devera ser preenchido com o valor total que o servidor devera indenizar o
erario;

e “JUSTIFICATIVA” devera constar a exposicdo dos motivos que ocasionaram a
indenizacdo ao erario.

DOC. LEGAL:: Processo XXxXXxX

JUSTIFICATIVA:
Indenizagao por dano ao patrimonio publico_

Os Campos:

o “DOCUMENTO LEGAL” deve ser preenchido de acordo com a base legal para o
desconto;

e “JUSTIFICATIVA” deverd constar a exposicdo dos motivos que ocasionaram a
indenizacdo ao erario; e

Clicar “ENTER” até salvar as alteracGes realizadas.
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Ap0ds acessar o comando FPCLPAGTO (E-siape) para confirmar a inclusdo do lancamento na
folha do servidor

Més/Ano solicitado : FEV2024

RID Mov. Fina. Rubrica Nome Rubrica SeqJAss.  Meés-Ano/Perc. Prazo/Fracdo Valor

R 00951 AUKXILIO-TRANSPORTE 0 21371

R 82737 PER CAPITA - SAUDE SUPLEMENTAR 0 13542

R G 82921 1Q-INCENT.A QUALIFICACAQ 25% 0 660,38
01 25,00

00804 INDENIZAOERARIO8.112 ART.46 330,19

= e e
2.000.00

D 34149 PSAGDE AUTOGESTAO - GEAP 0 13342
D 98002 CONT. PLANO SEGURIDADE SOCIAL 0 31362
D 99001 IMPOSTO DE RENDA RETIDO FONTE 0 606

EXCLUSAO DE LANGAMENTO REPOSICAO/INDENIZACAO AO ERARIO

Caso o lancamento tenha sido realizado de forma errada, ou indevida, deve-se excluir o
langamento.

Para excluir o langamento deve-se acessar o comando FPATMOVFIN repetir os dados que
foram informados para realizar a inclusdo do desconto e preencher a letra “E” de exclusdo no
campo “OPERACAO”, conforme exemplo abaixo:

REGIME JURIDICO UNICO S1TUACAI ATIVO PERMANENTE
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O Sistema apresenta os dados do lancamento da reposicao em folha.

RUBRICHA PERIODO VALOR INDEVIDO
Q0001 ( JAMNZ021 A FEV2023 ) S0.000, 00

JUSTIFICATIVA
TESTE TESTE

Apos clicar “ENTER” o sistema apresenta tela para informar a Justificativa da exclusdo da
Reposicdo ao erdrio.
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Apds Informar a justificativa, clicar “ENTER” e confirmar a operacao.

CONF IRMI EXCLUSAO C (C-CONFIRMA, N

MSGE0001 EXCLUSAD EFETIVADA COM SUCESSO
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INFORMAGOES ADICIONAIS

1. Abase de calculo do desconto da Reposicao e Indenizacdo ao erario é sobre as rubricas
tributdveis no contracheque do servidor;

2. Caso o servidor tenha o desconto em folha de forma simultdnea das rubricas 145,
82945 e 804, uma ndo interfere no percentual da outra, ou seja, o servidor terd um
desconto de 10% em cada uma. E de responsabilidade do érgio setorial gerenciar estes
descontos.
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