Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos

MANUAL DE
CERTIDAO DE
TEMPO DE
CONTRIBUICAO -
CTC

Regime Proprio de Previdéncia Social da Unido

Secretaria de Relagdes de Trabalho
24 de novembro de 2025



Ministra de Estado da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos
ESTHER DWECK

Secretaria-Executiva
CRISTINA KIOMO MORI

Secretario-Executivo Adjunto
ADAUTO MODESTO JUNIOR

Secretario de Relagdes de Trabalho — SRT
JOSE LOPEZ FEIJO

Secretaria-Adjunta de Secretaria de Relagoes de Trabalho
PATRICIA VIEIRA DA COSTA

Chefe de Gabinete da Secretaria de Relagdes de Trabalho
LAIR MARIA DE OLIVEIRA

Diretoria de Beneficios, Previdéncia ¢ Atengdo a Saude — DIPAS
CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO

Coordenacdo Geral de Legislacdo Previdenciéria e Direitos Sociais — CGLEP
BRUNO DE SOUSA ROCHA

Coordenacao de Legislagdo Previdencidria e Direitos Sociais — COLEP
JANE SILVA DAMASCENO

Elaboragao
ELIEZIO MENDES SILVA

Revisao
MICHELE COSTA DE LOIOLA

Publicagdo Coordenacao Geral de Administra¢ao, Atendimento e Documentacao
- CGAAD

BRASIL. Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos. Secretaria de
Relagdes de Trabalho. Manual Guia de Certidao de Tempo de Contribui¢ao - CTC.
Brasilia, 2025



SUMARIO

1

2

3

4

5

REGIMES DE PREVIDENCIA ......occoviiiiiisieeseensseeieesesessesesessenssnens 3
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ....ccccovveveververrernans 5
2.1 DEEINIGAD ..ttt 5
2.2 ODBJELIVO vttt 5
2.3 Legislagao apliCAVel .......cceoiiiiiiiiiiiic e 6
2.4 Quem deve solicitar @ CTC ........ooveeiiiiiee i 11

2.5 Procedimentos a serem adotados pela pessoa ex-servidora publica

titular de cargo efetivo para solicitacdo de CTC ........cccevvviiiiiiieiiiiieee 12

2.6 Procedimentos a serem adotados pela area de pessoal para analise e

[ R oI T O RS 13
2.7  Emissdo de CTC com tempo especial pelo RPPS da Unido .............. 19
2.8 Verificagdo da autenticidade da CTC .........ccccvveviveeviieiiiee e 21

2.9 Procedimentos a serem observados e adotados para averbacao da CTC

22
2.10  Requisitos para revisdo da CTC .........cccociiiviiiiiiiiiiie 25
OBSERVACOES IMPORTANTES .......ccooviiveiiieiiiciesee s 26
PASSO-A-PASSO ...ooiiiiiiiii s 38

REFERENCTIAS ....oovoe oot e e e a e et e e e e s eee e eeeseee s eenananes 51



1 REGIMES DE PREVIDENCIA

A Previdéncia Social no Brasil estrutura-se em diferentes ‘regimes’,
entendidos como conjuntos de normas que disciplinam tanto o custeio quanto a
concessao de beneficios previdenciarios. Esses regimes podem ter carater
obrigatorio — destinados a assegurar protecdo basica a trabalhadoras e
trabalhadores vinculados — ou carater complementar, voltados a ampliacao da

cobertura previdenciaria por meio de adesdo facultativa.
De carater obrigatorio:

e Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);
e Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) e Sistemas de

Protecdo Social dos Militares (SPSM).
De carater complementar (facultativo):
e Regime de Previdéncia Complementar.

Em breve resumo, pode-se diferenciar os regimes pelos seus filiados. O
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) € o regime de carater contributivo e
filiacao obrigatoria a todos aqueles que exercem atividade remunerada no pais
(desde que ndo vinculados a regime proprio de previdéncia). A entidade gestora
do RGPS ¢ o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), autarquia federal

atualmente vinculada ao Ministério da Previdéncia Social (MPS).

O RGPS ¢ regido por um conjunto de regras cujos principais vetores
constam do art. 201 da Constitui¢do Federal. Esse dispositivo constitucional trata
da Previdéncia Social parte do Sistema de Seguridade Social do Brasil, ao lado da
Assisténcia Social e da Saude. As Leis n° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de
1991, disciplinam, respectivamente, as regras dos planos de custeio e de

beneficios do RGPS.

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), por sua vez, sdao
aqueles instituidos pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal € Municipios até
13 de novembro de 2019, data de publicacio da Emenda Constitucional n°®
103/2019. Os RPPS tém por objetivo amparar as pessoas servidoras publicas
titulares de cargos efetivos, assegurando, por lei, aos seus segurados, os beneficios

de aposentadoria e pensdao por morte. Os RPPS devem ser organizados pelos



respectivos entes federativos de acordo com o art. 40 da Constituicdo Federal e
coma Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998, que estabelece as normas gerais

para o funcionamento desses regimes.

Ja o Sistema de Protecao Social dos Militares das For¢as Armadas (SPSM)
¢ constituido por um conjunto integrado de instrumentos legais e agdes
afirmativas, permanentes e interativas, que visam assegurar O amparo aos
militares das Forcas Armadas e seus dependentes, tendo em vista as
peculiaridades da profissao militar. Diferentemente das trabalhadoras e dos
trabalhadores, das pessoas servidoras publicas titulares de cargos efetivos, o
militar e a militar inativo(a) ndo se aposenta. Portanto, permanece sujeito(a) ao
mesmo regulamento do(a) militar ativo(a), que ¢ a Lei n° 6.880, de 9 de dezembro
de 1980, denominada Estatuto dos Militares. Nessa lei sdo definidas as condi¢des
para transferéncia para a inatividade; a Medida Provisoria n° 2.215-10/2001,
regulamentada pelo Decreto n° 4.307, de 18 de julgo de 2002, define os

respectivos proventos.

Por fim, o Regime de Previdéncia Complementar (RPC), conforme
expresso no art. 202 da Constituicdo Federal, ¢ um regime de carater
complementar e facultativo, organizado de forma autonoma em relacdo ao
Regime Geral e aos Regimes Proprios de Previdéncia. O RPC conta com regras
especificas, estabelecidas pelas Leis Complementares n® 108 e n° 109, ambas de

29 de maio de 2001, e por outros normativos.

Dada a sua natureza complementar e facultativa, o tempo de filiagdo a RPC
ndo é considerado tempo de contribuicio para fins de contagem reciprocal,
prevista no art. 201, §§ 9° e 9°-A, da Constituicdo Federal. Nesse caso, sdo
considerados apenas o RGPS, os regimes proprios de previdéncia social e o tempo
de servico militar cumprido nos Sistemas de Prote¢do Social dos Militares
(SPSM). Por essa razdo, o Regime de Previdéncia Complementar ndo sera tratado

neste manual.

! Contagem reciproca é o mecanismo que permite a pessoa servidora publica somar, para fins de
aposentadoria e demais beneficios previdenciarios, os periodos de contribuicdo realizados em
diferentes regimes de previdéncia — como o RGPS e os RPPSRPPS. Por meio desse instituto,
assegura-se que o tempo de contribuicdo exercido sob um regime possa ser reconhecido e
aproveitado em outro, desde que observada a compensagao financeira entre os regimes envolvidos.



Todavia, lembramos que desde a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019, o RPC passou a ter natureza compulsoria para todos os entes
federativos que possuem RPPS, independentemente de terem pessoas servidoras
publicas titulares de cargos efetivos com salarios acima do teto do RGPS. O prazo
estabelecido para a institui¢ao do RPC foi de até dois anos a partir da data em que

a Emenda entrou em vigor (13 de novembro de 2019).

A aplicagdo da contagem reciproca ainda ¢ possivel no caso dos regimes
de previdéncia aplicaveis a titulares de mandato eletivo instituidos até a EC n°

103, de 2019.

2 CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC)

2.1 Definicao

A Certidao de Tempo de Contribui¢cdo (CTC) € o instrumento que certifica
o periodo contributivo para fins de obtengdo, pela pessoa beneficiaria, de
beneficio previdenciario junto ao regime instituidor. A CTC também possibilita a

compensagio previdenciéria e financeira entre os regimes de previdéncia?.

Portanto, a CTC ¢ o documento oficial para fins de comprovagao de tempo
de contribui¢do. Ela deve ser requerida pela pessoa servidora publica titular de
cargo efetivo na unidade gestora do regime de previdéncia em que se cumpriu
determinado tempo de trabalho e em que se efetuou as contribuigdes
previdenciarias. A CTC deve ser fornecida ao 6rgdo ao qual a servidora ou o
servidor se encontra vinculada(o) no momento que cumpre as regras de

aposentadoria a ela(e) aplicaveis, e onde ira requerer seu beneficio.
2.2 Objetivo

A CTC ¢ o instrumento que viabiliza a contagem reciproca de tempo de

contribuicdo entre 0 RGPS e os RPPS, e destes entre si, prevista no §9° do art. 201

2 Compensacio previdenciaria e financeira entre os regimes de previdéncia é o mecanismo
pelo qual um regime de previdéncia devolve recursos a outro sempre que um segurado utiliza,
para se aposentar, periodo de contribui¢do realizado fora do regime que concedeu o beneficio.
Assim, garante-se equilibrio financeiro entre os regimes e evita-se que um deles arque sozinho
com o custo de um tempo de contribuigdo que foi recolhido em outro.



da Constitui¢do Federal, observada a compensagao financeira, de acordo com os

critérios estabelecidos em lei.

Ela também ¢ aplicavel ao tempo de servigo militar exercido nas atividades
de que tratam os arts. 42, 142 e 143 da Constituicdo Federal, ou seja, nas Policias
Militares, Corpos de Bombeiros Militares e Forgas Armadas (constituidas pela
Marinha, pelo Exército e pela Aerondutica), conforme o 9°-A do art. 201 da
Constituicao Federal. E ¢ aplicavel, ainda, ao tempo de contribui¢do ao RGPS e
aos RPPS, viabilizando a contagem reciproca para fins de inativagao militar ou de
aposentadoria. Nesses casos, a compensagao financeira ¢ apurada entre as receitas

de contribui¢do dos militares e as dos demais regimes de previdéncia envolvidos
Com isso, a CTC se presta a duas finalidades:

e permitir que a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo
possa cumprir seu tempo de contribuigdo em regimes de
previdéncia ou sistemas de protecao social distintos (seja da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou do servi¢o
militar), e aproveita-lo no regime no qual ird se aposentar ou
requerer a inativacao militar; e

e assegurar que o RGPS, os RPPS e os SPSM possam se compensar
financeiramente, proporcionalmente ao tempo de contribuigao que
a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo cumpriu em cada
regime, e de acordo com as regras de aposentadoria ou inativagao
que lhe sdo aplicaveis, proporcionando o financiamento mais

equanime dos proventos de cada segurada(o).
2.3 Legislagao aplicavel

A legislagdo que trata da emissao da certidao de tempo de contribuicao e
da compensacao previdenciaria contempla os diferentes regimes de previdéncia.
H4 normas que tratam da matéria no ambito do RGPS, relativas aos
procedimentos junto ao INSS; e hd normas gerais aplicaveis aos regimes proprios,
que devem ser complementadas dentro da competéncia regulamentar de cada ente
federativo que possui RPPS, conforme previsto nos arts. 24, inciso XII, e 40 da

Constitui¢ao Federal.



Normas sobre Certidao de Tempo de Contribuicio para o Regime Geral de

Previdéncia Social

Como ja informado anteriormente, a previsdo da contagem reciproca e

compensagdo financeira entre os regimes consta do art. 201, § 9° e 9°-A, da

CF/1988.

A matéria ¢ tratada nos seus artigos 94 a 99, estando a Certidao de Tempo
de Contribuicdo (CTC) prevista no art. 96 da Lei n® 8.213, de 1991. Dentro do
escopo dessa legislacdo estdo definidas importantes regras relativas a CTC,

conforme informado abaixo:

o ¢ vedada a emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuicio (CTC)
com o registro exclusivo de tempo de servigo, sem a comprovagao de
contribuicdo efetiva, exceto nas situagdes ja elencadas na lei.

. a CTC somente poderd ser emitida pelo RPPS para a pessoa ex-
servidora publica titular de cargo efetivo;

o ¢ vedada a contagem reciproca de tempo de contribuicdo do RGPS
pelo RPPS da Unido sem a emissdao da CTC correspondente, ainda que o
tempo de contribuicdo referente a0 RGPS tenha sido prestado pela pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo ao proprio ente instituidor;

. para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas nos
§§ 4°-A,4°-B e 4°-C do art. 40 e no §1° do art. 201 da Constituicao Federal,
os periodos reconhecidos pelo regime previdenciario de origem como de
tempo especial, sem conversdao em tempo comum, deverdo estar incluidos
nos periodos de contribuicdo compreendidos na CTC e discriminados de

data a data.

A previsdo de que a CTC somente podera ser emitida a pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo) (ou seja, a pessoa exonerada ou demitida do cargo
efetivo federal) pelos o6rgdos ou entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Publica Federal (Sipec) consta no art. 20 do Anexo II (Tempo de
Servigo) da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 06 de dezembro de 2022.



O principal objetivo dessa regra ¢ evitar que as pessoas servidoras publicas
titulares de cargos efetivos se aposentem pelo RGPS utilizando o tempo
contributivo do proprio cargo publico federal enquanto permanecem em exercicio
e vinculados ao RPPS da Unido. Tal pratica resultaria em acimulo indevido da
remuneragdo do cargo com beneficio previdenciario e, futuramente, na percepcao

de dois beneficios decorrentes de um unico vinculo publico.

Quanto a vedagdo a contagem reciproca de tempo de contribuicdo do
RGPS por RPPS sem a emissdo da CTC correspondente, ainda que o tempo de
contribui¢do referente ao RGPS tenha sido prestado pela pessoa servidora publica
titular de cargo efetivo ao proprio ente instituidor, tem previsao na Nota Técnica

SEI n°® 15790/2020/ME, disponivel no Sigepe Legis.

Cabe esclarecer que, com isso, havera Certiddes especificas de
reconhecimento de tempo de contribui¢do legitimamente validas para os fins a
que se destina a compensacao financeira entre o RPPS da Unido e o INSS emitidas
pelos 6rgdos ou entidades do Sipec, nos casos em que o tempo de contribuicdo a
ser averbado tenha sido prestado ao proprio 6rgao instituidor, referente a periodos
nos quais a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo esteve vinculado ao

INSS, na forma do paragrafo unico do art. 184 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022:

Art. 184. E vedada a contagem reciproca, por RPPS, de tempo de
contribui¢cdo ao RGPS sem a emissdo da CTC correspondente pelo
INSS, ainda que o tempo referente ao RGPS tenha sido prestado pelo

segurado ao proprio ente instituidor.

Paragrafo tnico. Ressalvada a hipdtese de que trata o § 3° do art. 188,
o tempo de contribui¢do comum ao RGPS prestado pelo segurado ao
proprio ente instituidor, averbado automaticamente pelo ente até 18
de janeiro de 2019, podera ser contado para fins de concessdo de
beneficios no RPPS a qualquer tempo, utilizando-se, como
comprovacdo para fins de compensagdo financeira, certiddo

especifica conforme modelo constante do Anexo XIII.



As Certiddes somente terdao validade se o tempo averbado pelo orgao tiver
resultado, até 18 de janeiro de 2019, na concessdo de qualquer dos beneficios

mencionados — aposentadoria, pensdo ou abono de permanéncia.

Tal previsao consta do art. 12 do Anexo II (Tempo de Servigo) da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 06 de dezembro de 2022, conforme transcri¢ao

do excerto:

Art. 12. E vedada a contagem do tempo de ex-empregado publico
amparado pelo art. 243 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
pelo RPPS da Unido, sem a emissdo da CTC correspondente pelo

Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Paragrafo unico. Encontram-se validas a averbagdo automatica
realizada até 18 de janeiro de 2019, que geraram a concessdo de

aposentadoria e abono de permanéncia até essa data.

Normas sobre Certiddo de Tempo de Contribuicio e Tempo Especial

O art. 96, inciso IX, da Lei n° 8.213, de 1991, determina que as CTC
emitidas pelo regime previdenciario de origem como tempo especial ndo fardo
qualquer conversdo desse tempo em tempo comum. Elas apenas informardo os
periodos de contribui¢do, discriminando os periodos de tempo especial de data a
data. Nessa situagdo, a pericia do regime instituidor do beneficio apenas atestara
a natureza de tempo especial do periodo trabalhado no proprio regime, acolhendo
o reconhecimento do tempo especial informado na CTC do regime de origem. A
partir desse momento, a concessao da aposentadoria especial se dara dentro das

regras de beneficios vigentes no ente instituidor.

Normas sobre Certiddo de Tempo de Contribuicdo aplicaveis ao Regime

Geral e aos Regimes Proprios

A previsao do art. 201, §9° e 9°-A, da Constitui¢do Federal, teve as suas
regras inicialmente estabelecidas pela Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, e
posteriormente regulamentadas pelo Decreto n® 3.112, de 6 de julho de 1999,

sucedido pelo Decreto n® 10.188, de 20 de dezembro de 2019, que revogou o



anterior, para dispor sobre a compensac¢ao financeira entre o RGPS e os RPPS das
pessoas servidoras publicas titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, € entre os regimes proprios, na hipdtese de

contagem reciproca de tempo de contribuicao para efeito de aposentadoria.

Normas sobre Certidao de Tempo de Contribuiciao para os RPPS

ALein®9.717, de 1998, que “dispde sobre regras gerais para a organizacao
e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos”, prevé no seu art. 1°, §2°, que os regimes proprios de previdéncia
operacionalizardo a compensagdo financeira a que se refere o art. 201, §9°, da
Constituicao Federal e a Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, entre si ¢ com o
RGPS, sob pena de incidirem nas sang¢des previstas no art. 7° da mesma Lei. Com
isso, a operacionalizagdo da compensag¢do financeira entre os regimes de
previdéncia, que déa efetividade ao comando constitucional, passou a ser

pressuposto para a aferi¢ao da regularidade previdenciaria dos RPPS.

A Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, nos termos do art. 9° da
Lein® 9.717, de 1998, trata da matéria nos seus arts. 182 a 211, estabelecendo as
regras essenciais para a emissdo da CTC, o aproveitamento do tempo de
contribuicdo cumprido em outros regimes de previdéncia e a operacionalizacao
da compensacdo previdenciaria entre eles, além de constarem outras regras

especificas ao longo da norma.

Assim, no exercicio de sua competéncia como Orgio Central de gestio de
pessoal civil, a Secretaria de Relagdes de Trabalho editou a Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 6 de dezembro de 2022. Essa norma estabelece,
em seu Anexo I, no &mbito do Sipec, as diretrizes para a averbagdo de tempo de
contribuicdo proveniente de outros regimes previdenciarios, bem como os

procedimentos para a emissao da Certidao de Tempo de Contribuicao (CTC).

Dentre as regras trazidas pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022,

destacam-se as que estdo listadas abaixo.

e Até que os Sistemas Estruturantes de Gestao de Pessoas da Administracao

Publica Federal estejam adequados ou que haja instituido sistema



integrado de dados que permita a emissao eletronica de CTC, a certidao
devera ser digitada e contera numeragao unica por 6rgao ou entidade do
SIPEC, ndo podendo conter espacos em branco, emendas, rasuras ou
entrelinhas que ndo estejam ressalvadas antes do seu desfecho.

e Da CTC deverao constar obrigatoriamente as seguintes informacgoes:
nome da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo), matricula,
RG, CPF, sexo, data de nascimento, filiacao, lotagdo, data de admissao e
data de exoneragdo ou demissdo, periodo de contribuicdo, faltas, licengas,
suspensdes e outras ocorréncias, indicacdo da lei que garante a pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo) o direito a aposentadoria,
relagdo das bases de calculo de contribuicdo previdenciaria por
competéncia, além de outras trazidas no caput do art. 22 e incisos.

e Na apuracio da base de calculo devera ser observada a legislagdo vigente
em cada competéncia, a ser discriminada, bem como as alteragdes das
bases de calculo que tenham ocorrido, em relagdo as competéncias a que
se referirem. Na auséncia de informagdo de base de calculo de
contribuicdo da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo, nas
competéncias a partir de julho de 1994, a relacdo tomara por base o valor
do subsidio ou da remuneracdo do cargo efetivo entdo ocupado pelo
pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo.

¢ A informacgdo na CTC sobre o tempo de contribui¢do reconhecido pelo
regime de origem como tempo de natureza especial esta restrita as
hipoteses e periodos previstos no art. 15, anexo II, ressalvados os casos de
pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo) amparada em decisao
judicial, a qualquer tempo, nos limites nela estabelecidos.

e Assituagdes em que ¢ vedada a emissdo de CTC, trazidas no art. 29.

e Asregras aplicaveis e hipoteses de revisao da CTC, nos arts. 31 a 35.

2.4 Quem deve solicitar a CTC

Conforme expressamente previsto no art. 20 do Anexo II (Tempo de
Servigo) da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, a Certiddo de Tempo
de Contribuicdo (CTC) somente podera ser emitida a partir de requerimento

formal da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo) vinculada ao RPPS



da Unido, ou por dependente da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo,
para fins de calculo do beneficio pensional, nos termos da Emenda Constitucional

n°® 103, de 2019, em outro regime previdencidrio ou em sistema de protecao social.

Regra congénere consta do art. 96, inciso VI, da Lei n° 8.213, de 1991,
expressamente indicando que os RPPS somente poderdo emitir CTC para a pessoa

servidora publica titular de cargo efetivo.

Chama-se atengdo, todavia, para as situacdes de cargos acumulaveis,
conforme autoriza o art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal. Em se tratando
de cargos exercidos cumulativamente no dmbito do RPPS da Unido, ¢ possivel
que a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo solicite a CTC em relagao
ao cargo do qual ja estd exonerado, permanecendo ativo(a) no outro cargo efetivo.
Importante, em suma, que a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo esteja

j& exonerado(a) do cargo para o qual solicita a emissdo da CTC.

Por isso, ¢ imprescindivel que a emissdo da Certiddo de Tempo de

Contribuicao pelo RPPS da Unido atenda aos seguintes requisitos:

e seja solicitada por pessoa ex- servidora publica titular de cargo efetivo nao
mais vinculado(a) ao RPPS da Uniao;

e seja precedida de requerimento formal, entendido como documento
assinado pela pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo onde
conste a solicitacdo para a emissdo da CTC; e

e 1o caso de exercicio de cargos acumulaveis no mesmo regime proprio, que
a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo esteja exonerado do

cargo efetivo para o qual a CTC ¢ solicitada.

2.5 Procedimentos a serem adotados pela pessoa ex-servidora

publica titular de cargo efetivo para solicitacao de CTC

Os procedimentos a serem adotados pela pessoa servidora publica titular
de cargo efetivo para a emissao da Certiddo de Tempo de Contribuicao deverao
ser definidos pelos 6rgaos e entidades integrantes do SIPEC a qual s pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo era vinculada, visando esclarecer e

orientar as pessoas servidoras publicas titulares de cargos efetivos quanto aos



requisitos a serem cumpridos, em observancia a legislacao aplicavel, com especial
aten¢do para as regras previstas na Portaria MTP n°® 1.467, de 2022, que ¢ a norma
regulamentadora vigente, e de forma subsidiaria a Portaria SGP/SEDGG/ME n°
10.360, de 2022, aplicavel ao RPPS das Uniao.

Ordinariamente, a solicitacdo ¢ feita na unidade de pessoal do 6rgao ou
entidade ao qual a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo era vinculada,
mediante apresentacao de identificacdo e/ou procura¢do com poderes para tanto,
acompanhada de formulario para requisi¢cao da CTC, preenchido e assinado pela
pessoa servidora publica titular de cargo efetivo ou seu procurador(a), indicando
os periodos de contribui¢do a serem compreendidos pela Certiddo e o 6rgao de

destino no qual essa Certiddo sera averbada.

2.6 Procedimentos a serem adotados pela area de pessoal para

analise e emissao da CTC

A Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022 — especialmente o Anexo
IT (Tempo de Servigo), Capitulo IV — estabelece as regras a serem observadas para
a emissdo da CTC pelo setor de pessoal do orgdo responsavel pela pessoa ex-

servidora publica titular de cargo efetivo.

A primeira dessas regras, prevista no art. 20, determina que a emissao da
CTC demanda requerimento formal da pessoa ex-servidora publica titular de
cargo efetivo. Ou seja, somente a partir da iniciativa da pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo, manifestando-se através do requerimento, o RPPS
da Unido emitira o documento nos termos solicitados, desde que de acordo com a

legislacao incidente.

Ao receber o Requerimento para emissdo de CTC, o setor competente
devera promover o levantamento do tempo de contribui¢@o para o RPPS da Unido
a luz das informacdes constantes nos assentamentos funcionais da pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo e/ou constantes nos Sistemas

Estruturantes de Gestao de Pessoas da Administracao Publica Federal.



Enquanto os Sistemas Estruturantes de Gestdo de Pessoas da
Administragdo Publica Federal ndo estiverem plenamente adequados, ou até que
seja instituido um sistema integrado capaz de permitir a emissdo eletronica da
CTC, a certidao devera ser emitida de forma manual, contendo numeracao tinica
por orgao ou entidade integrante do Sipec. A CTC nao podera apresentar espagos
em branco, emendas, rasuras ou entrelinhas ndo devidamente ressalvadas antes de
seu encerramento, devendo incluir, obrigatoriamente, a0 menos as seguintes

informacdes:
1) 6rgdo expedidor;

i1) nome da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo, matricula
SIAPE, RG, CPF, sexo, data de nascimento, filiagcdo, PIS ou PASEP, cargo
que ocupou na data de desligamento do RRPS da Unido, lotacdo, data de

admissao ¢ data de exoneragao ou demissao;

iii) periodo de contribuicdio ao RPPS da Unido, de data a data,

compreendido na certidao;
iv) fonte de informacao;

v) discriminagdo da frequéncia durante o periodo abrangido pela Certidao,
indicadas as alteracdes existentes, tais como faltas, licengas, suspensoes e

outras ocorréncias;

vi) soma do tempo liquido, que corresponde ao tempo bruto de dias de
vinculo ao RPPS da Unido de data a data, inclusive o dia adicional dos anos
bissextos, descontados os periodos de faltas, suspensoes, disponibilidade,

licengas e outros afastamentos sem remuneracao;

vii) declaragdo expressa da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo
responsavel pela emissdo da certiddo, indicando o tempo liquido de
contribuicao em dias e o equivalente em anos, meses e dias, considerando-

se o més de 30 (trinta) e o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;

viii) assinatura do(a) responsavel pela emissdo da Certidao e do dirigente

do orgdo expedidor;



ix) indicagdo da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, como a legislagdo
que garante as pessoas servidoras publicas titulares de cargos efetivos

federais a concessdo de aposentadorias e pensao por morte;

x) relagdo das bases de calculo de contribuicao por competéncia, inclusive
as correspondentes ao décimo terceiro salario ou gratificagdo natalina, a
serem utilizadas no célculo dos proventos da aposentadoria, apuradas em
todo o periodo certificado desde a competéncia julho de 1994 ou desde a
do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, sob a forma de

ancxo, €

xi) homologacdo pelo(a) gestor(a) da unidade de gestdo de pessoas do

6rgdo, no campo reservado a unidade gestora do RPPS.

No caso de pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo que ocupou
o cargo de professor(a), também devera constar da CTC a discriminagao do tempo
de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagdo infantil € no ensino
fundamental e médio, conforme defini¢cdo constante do §3° do art. 22 da Portaria

SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022.

A Portaria MTP n°® 1.467, de 2022, fornece os modelos de CTC e de
Relagao das Bases de Calculo de Contribuicao nos seus Anexos IX e X. Esses
modelos deverdo ser adotados pelos RPPS da Unido, podendo ser feitas as
adaptacdes necessarias a sua identificacdo. A padroniza¢do do modelo de CTC e
de Relagdo das Bases de Calculo de Contribui¢do visam facilitar o acesso a
informacao, assegurar que todas as informagdes obrigatdrias serdo prestadas e

viabilizar a sua sistematizagio pelo Comprev?®,

Por fim, as assinaturas necessarias na CTC poderdo ser feitas de forma

eletronica, desde que mediante a utilizag¢do de certificacao digital.

3 Comprev: sistema utilizado para operacionalizar a compensacio financeira entre os regimes de
previdéncia, permitindo o repasse de valores quando o segurado utiliza, para aposentadoria ou
pensdo, tempo de contribui¢do vinculado a outro regime.



Apuracio das Bases de Calculo de Contribuicao

O art. 22, §§ 6° a 8°, do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360,
de 2022, dispde sobre os critérios a serem observados na apuragdo das bases de
calculo de contribui¢do, definidas como os valores da remuneragao ou subsidio
utilizados como base para a contribui¢ao da pessoa ex-servidora publica titular de

cargo efetivo ao RPPS da Unido. Importante ressaltar os seguintes pontos:

e observar a legislacdo vigente em cada competéncia a ser discriminada,
bem como as alteragdes das bases de calculo que tenham ocorrido, em

relacdo as competéncias a que se referirem;

e na auséncia de informagao de base de calculo de contribuicao da pessoa
ex-servidora publica titular de cargo efetivo, nas competéncias a partir de
julho de 1994, a relacdo tomard por base o valor do subsidio ou da
remuneragdo do cargo efetivo ocupado pela pessoa ex-servidora publica;
ou da remuneracdo do cargo efetivo entdo ocupado pela pessoa ex-

servidora.

Expedicao da Certidao de Tempo de Contribuicao

Conforme previsto nos arts. 25 a 27 do Anexo II da Portaria

SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022:

e a CTC devera ser expedida em duas vias, das quais a primeira sera
fornecida a(ao) interessada(o), mediante recibo passado na segunda via,
implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado;

e aprimeira via original da CTC devera compor o processo de averbagdo de
tempo de contribui¢do perante o regime instituidor do beneficio, bem
como o processo da aposentadoria em que houver a contagem reciproca
de tempo de contribuicao;

e a segunda via da Certidao, com recibo do(a) interessado(a), devera ser
arquivada no 6rgdo ou entidade integrantes do Sipec, para fins de controle;

e se o Orgdo ou entidade integrantes do Sipec utilizar processo
administrativo eletronico, pela pessoa servidora publica titular de cargo

efetivo devera certificar que recebeu a CTC e declarar que ndo a reutilizara



para outro regime diferente do originalmente emitido, devendo esses

documentos serem arquivados eletronicamente.

Além disso, os 6rgaos e entidades integrantes do Sipec deverao efetuar no

registro individualizado nos assentamentos funcionais da pessoa ex-servidora

publica titular de cargo efetivo anotagdo contendo, no minimo, os seguintes dados:

1) nimero da CTC e respectiva data de emissao;

i) o tempo liquido de contribui¢cao somado na certidao expresso em dias

e em anos, meses € dias;

iii) os periodos certificados e os o6rgdos destinatarios correspondentes,
bem como o tempo destinado a cada regime em caso de fracionamento;

€

iv) os periodos, dentro daqueles certificados, que foram reconhecidos
pelo emissor da CTC como sendo de tempo especial, sem conversio, na
forma do art. 22 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de
2022.

No caso de emissao de CTC destinada a mais de um vinculo, nas situagdes

de acumulagdo de cargos publicos ou cargo e emprego, em que da pessoa ex-

servidora publica titular de cargo efetivo mantém filiagdo a dois RPPS ou dois

vinculos funcionais com filiagdo concomitante ao mesmo RPPS e ao RGGP, ¢

permitida a emissdo de CTC tinica com destinag¢dao do tempo de contribuicao para,

no maximo, estes trés regimes previdenciarios ou dois vinculos, conforme

indicac@o da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo. Neste caso:

a CTC devera ser expedida em trés vias, das quais a primeira e a segunda
via serdo fornecidas a(ao) interessada(o), mediante recibo passado na
terceira via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado;

na CTC tnica, devera constar o periodo integral de contribuigao ao RPPS,
bem como as fragdes desse periodo a serem aproveitadas em cada um dos

regimes instituidores ou em cada um dos cargos do regime instituidor, em



caso de duplo vinculo a um mesmo RPPS, segundo indica¢ao da(o)

requerente.

Importante ainda registrar que poderdo ser certificados periodos de
afastamento sem remuneragdo, desde que o computo seja autorizado por lei e

tenha havido a correspondente contribuicao ao RPPS da Uniao.

Situacdes em que € vedada a emissdo da CTC

O art. 29 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022,
elenca as situagdes nas quais ¢ vedada a emissdo de CTC. Nos termos da Portaria,

¢ vedada a emissdo da CTC:

1) com contagem de tempo de contribuicdo de atividade privada com a de
servi¢o publico ou de mais de uma atividade no servigo publico, quando

concomitantes;

i1) em relagdo a periodo que ja tiver sido utilizado para a concessdo de

aposentadoria no RPPS da Unido;
iii) com contagem de tempo ficticio* a0 RPPS da Unido;

iv) com conversao de tempo exercido sob condi¢des especiais em tempo de

contribuicdo comum, salvo decisao judicial expressa;

v) com conversao de tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério

em tempo comum apods a Emenda Constitucional n° 18, de 1981;

vi) relativa a periodo de filiacdo a outro RPPS, ao RGPS ou a SPSM, ainda
que da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo tenha prestado
servicos ao proprio ente emissor naquele periodo, e que esse tempo tenha

sido objeto de averbacgdo; e

vii) para da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo ndo
ocupante de cargo efetivo, em relacdo ao periodo posterior a 16 de

dezembro de 1998.

4 Tempo Ficticio: Ver a definigdo no paragrafo imediatamente subsequente a esta lista



A contagem de tempo ficticio ¢ expressamente vedada pelo art. 40, §10,
da CF/1988, na redacdo incluida pela Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998. A Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, define que ¢
considerado tempo ficticio aquele que a lei tenha considerado como tempo de
contribui¢do, para fins de aposentadoria, sem que tenha havido, por parte da
pessoa servidora publica titular de cargo efetivo, a prestagdo do servigo ou a

correspondente contribuicao.

Todavia, o tempo ndo sera considerado ficticio nas situagdes em que houve
afastamento da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo posteriormente
reconhecido como indevido por decisdo judicial. Nessas situagdes, havendo
decisdo judicial reconhecendo o vinculo da pessoa servidora publica titular de
cargo efetivo durante determinado periodo, h4 que se fazer a distingdo entre o
momento de ocorréncia do fato gerador das contribui¢des previdencidrias e o
direito da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo ao reconhecimento do
tempo de afastamento indevido como tempo de contribuig¢do para todos os fins,
inclusive para repercussao previdenciaria e exercicio do direito a aposentadoria
ou percep¢do do abono de permanéncia, quando verificado o cumprimento dos

demais requisitos legalmente previstos.

Ainda que as contribui¢des previdenciarias sejam recolhidas apenas
quando do pagamento do precatério ou da Requisicdo de Pequeno Valor (RPV),
o periodo reconhecido judicialmente como de efetivo vinculo ndo constitui tempo
ficticio. Isso porque o art. 16-A da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004,
estabelece que o fato gerador das contribuicdes ocorre exatamente no momento
desse pagamento. Assim, o recolhimento posterior decorre de determinacao legal
e ndo afasta o direito ao computo do periodo para fins previdenciarios, tampouco

descaracteriza o vinculo funcional reconhecido judicialmente.
2.7 Emissao de CTC com tempo especial pelo RPPS da Unido

A emissao da Certiddo de Tempo de Contribuicao das pessoas servidoras
publicas titulares de cargos efetivos nas situagdes previstas no art. 40, §4°A
(pessoa com deficiéncia), 4°-B (policiais e agentes socioeducativos) e 4°-C
(atividades com exposi¢cdo a agentes nocivos), da Constituicdo Federal devera

observar, como regra geral, a o disposto no art. 24 do Anexo II da Portaria



SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022. Os periodos reconhecidos como de tempo
especial, cumprido em qualquer época, devem ser incluidos nos periodos de
contribui¢do compreendidos na CTC e discriminados de data a data, mas sem

conversao em tempo comum, nas seguintes situagdes:

I — pessoa servidora publica titular de cargo efetivo com deficiéncia

A partir da vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,

conforme art. 22 dessa Emenda.

IT — pessoa servidora publica titular de cargo efetivo ocupante do cargo da
Carreira de Policial Federal e da Carreira de Policial Rodoviaria Federal

regidos pela Lei Complementar n° 51, de 20 de dezembro de 1985

Desde a edigao da Lei Complementar n° 51, de 1985, com fundamento
nessa lei, e posteriormente com a vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de

2019, conforme o inciso I do §2° do art. 10 dessa Emenda.

III — pessoa servidora publica titular de cargo efetivo titular do cargo da

Carreira de Agente Federal de Execucdo Penal (Policial Penal Federal)

A partir da vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,

conforme o inciso I do §2° do art. 10 dessa Emenda.

IV — pessoa servidora publica titular de cargo efetivo em exercicio de
atividades sob condicoes especiais que prejudiquem a satde ou a integridade

fisica, nos limites da Sumula Vinculante n° 33

Somente até a vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 2019. Em
referéncia ao periodo até 12 e novembro de 2019, podera ser informada na CTC
a conversao do tempo especial em comum, tendo como fatores de conversao
aqueles previstos no art. 70 do Regulamento da Previdéncia Social (RPS) entao

vigente (Decreto n° 3.048, de 1999).



V — pessoa servidora publica titular de cargo efetivo cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biologicos

prejudiciais a saude, ou associacio desses agentes

A partir da vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, conforme

o inciso II do §2° do art. 10 dessa Emenda.

Essas regras, ja estabelecidas em conformidade com as previsdes do art.
40, §4°-A, 4°-B e 4°-C, da Constituigdo Federal, incluidos pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019, preveem como requisito para o reconhecimento

do tempo especial na CTC.

Atendidas as condigdes elencadas nos incisos do art. 15 do Anexo II da
Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, a CTC que certificar tempo
especial da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo cumprido em outros
regimes de previdéncia deverd ser preenchida pelo regime de origem com os
tempos de contribui¢do, inclusive anteriores a edicdo da Lei Complementar, nos
casos exigidos pela CF/1988, sem qualquer conversdao desse tempo de

contribuicao.

O tempo especial convertido em tempo comum pelo regime instituidor,
nas situagdes autorizadas, serd considerado como tempo de contribuicao para fins
de elegibilidade a aposentadoria voluntdria comum, nas regras gerais ou de
transi¢do, mas nao para o computo dos requisitos de tempo de efetivo exercicio

no servigo publico, de tempo na carreira ou de tempo no cargo efetivo.

2.8 Verificagdo da autenticidade da CTC

Recomenda-se que a verificagdo da autenticidade da Certidao de Tempo
de Contribuigao seja feita antes da averbacao do tempo de contribuigao certificado
e do registro desse periodo no assentamento funcional da pessoa servidora publica
titular de cargo efetivo no RPPS instituidor do beneficio. O objetivo dessa medida
¢ evitar a concessdo do beneficio previdencidrio com base em tempo de
contribuicao constante de CTC posteriormente retificada ou que nao tenha a sua

veracidade confirmada.



Conforme determina o art. 19 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME
n°® 10.360, de 2022, os 6rgdos e entidades integrantes do SIPEC deverao consultar,
na respectiva pagina oficial na internet do RPPS ou do RGPS, as Certiddes de
Tempo de Contribuicdo emitidas, para confirma¢do da veracidade das

informacgdes, em caso de duvida razoavel.

Caso ndo seja possivel a implementacdo de pagina eletronica para
confirmagdo da veracidade da CTC, essa confirmag¢do devera ser feita por
solicitagao do o6rgdo destinatario ao 6rgao emissor, mediante oficio, tanto com a

finalidade de ratificacao quando de correcdo da Certidao emitida.

Reforga-se que a confirmacdo da veracidade da CTC fornecida por cada
pessoa servidora publica titular de cargo efetivo ¢ condicdo necessaria para a
concessao do beneficio no orgao instituidor. Inclusive para fins de compensacao
previdencidria e para a adequada regularidade de instru¢do do processo de
concessao do beneficio, a ser posteriormente homologado pelo Tribunal de Contas

da Unido.

Caso a etapa de verificagdo da autenticidade da CTC ndo seja
cumprida/observada, eventuais beneficios previdenciarios que tenham utilizado
tempo de contribuicdo registrado em CTC, cuja veracidade ndo seja
posteriormente confirmada ou tenha sido retificada, ensejard a revisdo do
beneficio, de oficio, pelo RPPS da Unido, e ainda a revisdo da compensacao

financeira eventualmente requerida e concedida.

2.9 Procedimentos a serem observados e adotados para averbagao da

CTC

O ato de averbagdo consiste em registrar nos assentos funcionais € nos
Sistemas Estruturantes de Gestdo de Pessoas da Administragao Publica Federal,
para fins previdenciarios, os periodos contributivos realizados ao RGPS, a RPPS

ou a SPSM, para contagem reciproca entre os regimes.

Para que seja averbado tempo de contribui¢do cumprido em outro regime,

¢ necessario que esse tempo ndo tenha sido aproveitado por outro regime



previdenciario, bem como nado tenha gerado qualquer vantagem de natureza
previdencidria ou remuneratoria, a exemplo de aposentadoria ou percepcao de

abono de permanéncia.

No caso de CTC com reconhecimento de tempo especial, deverd haver
previsao normativa no regime instituidor do beneficio de contagem diferenciada,

inclusive definindo os critérios para tanto.

Considerando que a EC n° 103, de 2019, manteve a aplicagdo das normas
constitucionais e infraconstitucionais sobre aposentadorias especiais entdo
vigentes até que cada ente aprove sua legislacdo, continuam aplicdveis as normas
do RGPS sobre aposentadoria especial de que trata o art. 40, §4°, III, da
Constituicao Federal (na redagdo anterior a EC n° 103, de 2019) — ou seja, nas
atividades exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a satde ou a
integridade fisica, com fundamento na Stimula Vinculante n°® 33 do Supremo

Tribunal Federal (STF).

A vedagdo a conversdo de tempo especial em comum admite excegdo
prevista na Sumula Vinculante n® 33, alinhada ao Tema 942 do STF. Essa
orientagdo assegura ao servidor titular de cargo efetivo o direito de converter,
pelas regras do RGPS, o tempo especial trabalhado até 13 de novembro de 2019,
sempre que isso for necessario para aposentadoria pelas regras comuns. A
conversao deve ocorrer no momento da averbagdo do tempo especial no regime

instituidor, aplicando-se os fatores previstos no Decreto n°® 3.048, de 1999

De acordo com o §1°do art. 43 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME
n°® 10.360, de 2022, ¢ vedada a soma do tempo comum resultante da conversao de
que trata o caput a qualquer outro tempo de natureza especial ndo convertido,
sendo vedada também a conversao inversa, de tempo comum em tempo especial,

em ambos os casos com o fim de percep¢ao da aposentadoria voluntaria especial.

Lembrando ainda que a averbacdo e o computo pelo RPPS da Unido de
tempo de natureza especial exercido com filiacdo a outro regime de previdéncia
serdo feitos somente por CTC emitida pelo regime de origem, inclusive se o tempo
de natureza especial houver sido prestado ao RPPS da Unido a qualquer tempo,

mas com filiagdo ao RGPS.



Uma vez ocorrida a averbagao pelo RPPS da Unido, ela deve ser
comunicada por oficio ao 6rgdo ou a unidade gestora do regime previdenciario de
origem. Ou seja, aquele que emitiu a CTC, ou ao drgdo gestor responsavel pela
emissao da Certidao de Tempo de Servico Militar no ambito do SPSM, para os
registros e providéncias de direito. Dentre essas providéncias, destaca-se o
registro na pasta funcional da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo do
aproveitamento daquele tempo para a concessdo do beneficio de aposentadoria
em outro regime, reconhecendo o periodo para fins de compensacao

previdencidria, como crédito ao regime instituidor do beneficio.

Averbaciao da Certidao de Tempo de Servico Militar (CTSM)

O tempo de servigo militar prestado nas atividades previstas nos arts. 42,
142 e 143 da Constituicdo Federal ¢ passivel de contagem reciproca para fins de
inativagdo militar ou aposentadoria civil, devendo ser devidamente comprovado

por meio da Certidao de Tempo de Servigo Militar (CTSM).

A CTSM devera ser emitida pelo orgdo responsavel pela gestdo do
Sistema de Protecdao Social dos Militares (SPSM), mediante requerimento formal

do(a) ex-militar ou de beneficiario de pensao.

O orgdo gestor do SPSM devera expedir a CTSM contendo,
obrigatoriamente, no minimo, as mesmas informagdes exigidas para a emissao
das CTC dos RPPS, conforme disposto nos incisos I a XI do art. 22 do Anexo II
da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, e no art. 186 da Portaria MTP
n°® 1.467, de 2022.

A CTSM devera estar acompanhada da “Relacdo das Bases de Calculo
de Contribui¢do”, conforme o Anexo X da Portaria MTP n° 1.467, de 2022, para
as certidoes emitidas a partir de 1° de julho de 2022, data de entrada em vigor da

referida norma.

Considerando que os militares ndo estdo vinculados a um regime
previdencidrio, mas sim a um sistema de protecdo social, ndo héd contribui¢ao
previdencidria propriamente dita. Assim, a relacdo das bases de céalculo devera
indicar as remuneragdes percebidas pelo militar, conforme previsto no art. 187 da

Portaria MTP n°® 1.467, de 2022.



Nos termos da Medida Provisoria n® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001,

a remuneracao do militar € composta pelos seguintes elementos:

° soldo;
° adicionais: militar, de habilitacdo, de tempo de servigo, de
compensag¢do organica e de permanéncia;

o gratificacoes: de localidade especial e de representagdo.

Quanto a documentagao valida para fins de compensagao previdenciaria,
nos casos em que a averbacao do tempo militar tenha sido realizada antes da
vigéncia da Portaria MTP n° 1.467, de 2022, aplica-se o disposto no art. 210,
inciso III, da mesma norma, que convalida as certiddes emitidas anteriormente.
Assim, as CTSM emitidas antes de 1° de julho de 2022 permanecem validas,
desde que comprovem, de forma inequivoca, sua emissdo por 6rgado competente

e sua finalidade de contagem reciproca.

2.10 Requisitos para revisao da CTC

Conforme dispde o art. 31 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n°
10.360, de 2022, podera haver revisdao da CTC pelo RPPS da Unido, desde que
previamente devolvida a certiddo original, inclusive para fracionamento dos

periodos certificados, atendidas as seguintes condigdes:

e quando a certiddo comprovadamente ndo tiver sido utilizada para fins de
aposentadoria no RGPS, para fins de averbag@o ou de aposentadoria em
outro RPPS ou para fins de transferéncia para a inatividade em SPSM; ou

e caso tenha havido averbacdo de tempo, se este ndo tiver sido utilizado para
obtengdo de qualquer direito ou vantagem no RPPS, mesmo que

remuneratoria.

Para possibilitar a revisdo da CTC ¢ necessario que o interessado

apresente:



a) requerimento de cancelamento da Certidao, no qual esclarecera o fim

e a razdo do pedido;
b) Certiddo original, anexa ao requerimento; e

¢) declaragdo, conforme Anexo XI da Portaria MTP n° 1.467, de 2022,
emitida pelo regime previdenciario ou SPSM a que se destinava a CTC,
contendo informagdes sobre a utilizagdo, ou ndo, dos periodos lavrados

na Certiddo e, em caso afirmativo, para que fins foram utilizados.

3 OBSERVACOES IMPORTANTES

Emissido de CTC nas situacdes em que a pessoa servidora piblica titular de

cargo efetivo exerce cargos acumulaveis

No RPPS da Unido, os salarios de contribui¢ao sdo calculados por vinculo,
permitindo que, no caso de acumulagdo de cargos, o tempo de contribui¢do
cumprido no regime de origem seja fracionado e destinado, a pedido da pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo, para beneficios de aposentadoria
distintos no regime instituidor. As possibilidades de fracionamento do tempo de
contribuicdo previstas no art. 28 do Anexo Il da Portaria SGP/SEDGG/ME n°
10.360, de 2022, pressupdem que os periodos de contribui¢do fracionados sejam
destinados a averbacdo em cargos publicos acumuldveis, de acordo com regras

previstas no art. 37 da Constitui¢do Federal.

Portanto, nas situacdes em que a pessoa servidora publica titular de cargo
efetivo exerce cargos acumuldveis no regime instituidor, nas condigdes
autorizadas pelo art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, seja no mesmo
RPPS ou em RPPS distintos, a CTC do regime de origem poderd ser emitida
considerando integralmente o tempo de contribui¢ao cumprido, podendo o tempo
de contribuicao ser destinado a regimes distintos seja em relacdo a cada cargo

acumulavel em um mesmo ou em outro(s) RPPS e para outra atividade no INSS.

Com vistas a evitar o aproveitamento de tempo de contribuicdo em
acumulagdes indevidas, recomenda-se que conste do processo o Ato Decisorio da
acumulagdo legal com a devida publicagdo no Didrio Oficial, bem como a

identificacdo da situagdo funcional do outro vinculo.



O art. 28 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022,

estabelece para as situagdes de acumulagdo de cargos publicos que:

Art. 28. Quando solicitado pelo ex-servidor que manteve filiagdo a 2
(dois) RPPS ou 2 (dois) vinculos funcionais com filiagdo concomitante
ao mesmo RPPS e ao RGPS, ¢é permitida a emissdo de CTC unica com
destinagdo do tempo de contribui¢do para, no maximo, estes trés
regimes previdencidrios ou dois vinculos, segundo indicacdo do

requerente.

§ 1° A CTC de que trata este artigo devera ser expedida em 3 (trés)
vias, das quais a primeira e a segunda serdo fornecidas ao interessado,
mediante recibo passado na terceira via, implicando sua
concordancia quanto ao tempo certificado, observado o disposto

no art. 24.

§ 2° Na CTC unica, devera constar o periodo integral de
contribuicdo ao RPPS, bem como as fragdes desse periodo a serem
aproveitadas em cada um dos regimes instituidores ou em cada um
dos cargos do regime instituidor, em caso de duplo vinculo a um
mesmo RPPS, segundo indicacdo do requerente. (grifos ndo constam

do original)

Averbaciao de tempo de contribuicio constante de CTC emitida pelo INSS

O art. 13 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022,
determina que a averbacdo, pelo RPPS da Unido, de tempo de contribuicdo
constante de CTC emitida pelo INSS somente pode ser efetivada em um unico
cargo ocupado pelo segurado, ainda que, no periodo certificado, tenha havido
filiagdo ao RGPS pelo exercicio de multiplas atividades decorrentes de empregos

publicos ou privados ou cargos publicos.

Tal regra decorre da distingdo no tratamento entre 0 RGPS e o RPPS no
caso de exercicio de multiplas atividades, sejam elas na iniciativa privada ou pela
acumulacdo de cargos publicos. No RGPS, o exercicio simultaneo de atividades
publicas ou privadas resulta no reconhecimento de um unico vinculo e de uma
unica base de contribuic¢ao por segurado. Isso ocorre porque o segurado contribui

até o limite méximo do regime (teto do RGPS). Assim, os valores das diferentes



remuneracoes sao somados para efeito de contribuigao, respeitando o teto vigente.
Ja no RPPS, cada cargo ocupado pela pessoa servidora publica titular de cargo
efetivo gera um vinculo independente, com apuragdo separada de remuneracao e
tempo de contribui¢cdo, o que pode permitir a concessao de duas aposentadorias

distintas no regime proprio.

Como consequéncia, no RGPS, independentemente da quantidade de
vinculos, o célculo da contribuigdo ¢ limitado ao teto do regime, resultando em
um unico salario de contribui¢do para cada competéncia. Quando o tempo de
contribuicdo simultanea ¢ utilizado para aposentadoria, ele s6 pode ser
contabilizado em um dos vinculos, escolhido pelo segurado, sendo proibida sua
reutilizagdo para outro vinculo. Contudo, ¢ possivel dividir os periodos de
contribui¢do, indicando na CTC a parcela destinada a cada regime proprio, de
acordo com a escolha do segurado. Essa possibilidade decorre da natureza do
vinculo no RGPS, que ¢ atribuido a pessoa e ndo a cargos ou atividades

especificas, permitindo o registro de um tnico vinculo em cada periodo de tempo.

O descumprimento dessa norma impedird o recebimento da compensagao

financeira referente a um dos cargos.

Certificacao de tempo prestado em cargo ou funcio que teve a denominacio

alterada ou foi extinto

De acordo com o § 2° do art. 13 da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360,
de 2022, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira para
verificacao dos requisitos de concessao de aposentadoria, deverdo ser observadas
as alteragdes de denominagao efetuadas na legislacdo aplicével a pessoa servidora
publica titular de cargo efetivo, inclusive no caso de reclassificagdo ou
reestruturacao de cargos e carreiras. Nao haverd prejuizo a pessoa servidora
publica titular de cargo efetivo em razao da alteracdo legal da denominagdo do

cargo efetivo ocupado.

Para atendimento a esta premissa, devera constar da CTC a denominagdo
atual de enquadramento no campo “Cargo efetivo” e a informagdo sobre

alteracdes de denominagao, reclassifica¢ao ou reestruturacao, com a indicagao da



legislacao incidente, no campo “Observacdes”, devendo a documentacdo

comprobatdria ser incluida no processo.

Aproveitamento de tempo de contribuiciao por 6rgao distinto do indicado na

CTC

A destinag@o do periodo de contribui¢do €, como regra geral, uma opg¢ao
da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo, que devera indicar no
momento da solicitacdo ao regime de origem a certificacdo dos seus tempos de
contribuicdo e¢ a que vinculo devera ser atribuido cada periodo, quando ha
concomitancia de cargos/vinculos de emprego, resultando no tempo a ser

aproveitado em cada vinculo reconhecido na CTC.

Quando a Certidao de Tempo de Contribuicdo ¢ emitida, o regime de
origem ja estd informando qual o tempo de contribuicdo a ser considerado pelo
orgdo instituidor ao qual se destina a CTC, que ¢ aquele indicado no cabegalho.
Depois de emitida a CTC com os vinculos e tempos, o regime de origem nao pode
mais utilizar esses periodos para conceder aposentadoria ou destina-los a outro
regime, a ndo ser que a CTC nunca seja utilizada pelo destinatério e seja solicitada

a sua revisao pela pessoa servidora publica titular de cargo efetivo.

Isto porque a CTC ndo ¢ uma simples declaragdo de tempo. Ela chancela
o tempo e o destina para o outro regime, gerando a obrigacdo de pagar
compensagdo, se a aposentadoria for realmente concedida. Por isso o o6rgdo do
RPPS da Unido, como destinatario da CTC, deve considerar todo o tempo de
contribuicao nela certificado. Nao ¢ uma escolha do concessor, mas da pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo. Em suma, o tempo constante da CTC

corresponde exatamente ao que devera ser utilizado pelo regime instituidor..

Caso a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo opte por alterar os
periodos atribuidos a cada um dos vinculos, ou seja, caso decida por requisitar a
retificacdo da CTC, isto ¢ possivel, nos termos definidos no art. 31 do Anexo II
da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, desde que ndo seja alterada a
destinacdo dos periodos ja averbados e utilizados para obtencao de aposentadoria

ou vantagem no RPPS.



Adicionalmente, previne-se que nas situagdes em que haja vinculos
simultaneos da(o) segurada(o) com destinagao do tempo de contribui¢do para dois
orgaos distintos, as CTC atualmente emitidas pelo INSS ja discriminam o tempo
de contribui¢do e o tempo de contribui¢do aproveitado, assim como o periodo de
contribuicao e o periodo aproveitado, devendo o 6rgdo instituidor considerar na
concessao do beneficio unicamente o tempo de contribuicao aproveitado. Dessa
forma, conforme o art. 130, §7°, do Decreto n°® 3.048, de 1999, a pessoa servidora
publica titular de cargo efetivo que exerce cargos constitucionalmente
acumuléaveis podera desmembrar o seu tempo de contribui¢dao e destina-lo para
dois 6rgdos distintos, utilizando em cada um apenas o tempo estritamente

necessario para cumprimento das regras de beneficio.

Todavia, ¢ relevante nao descuidar da previsao do §14 do art. 37 da
CF/1988, naredacao dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019. De acordo

com esta norma:
ATt 37, i

§ 14. A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o

rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao.

Em razdo disso, a partir de 13 de novembro de 2019, data de publicagdo
da ECn° 103, de 2019, é comando constitucional que se a pessoa servidora publica
titular de cargo efetivo utilizar tempo de contribuicdo no cargo atual para
concessdo de beneficio no RGPS ou em outro RPPS, ainda que relativo ao periodo
em que o ente ndo tinha RPPS, havera rompimento do vinculo, impedindo a
concessao do beneficio no atual regime. O tempo do cargo, ainda que vinculado

ao RGPS, s6 pode gerar uma aposentadoria.

Observa-se que a previsao do art. 37, §14, da Constituicao Federal, aplica-
se a tempo decorrente de cargo, emprego ou funcao publica. Mas, quanto ao cargo
efetivo, mesmo antes da EC n° 103, de 2019, a vacancia deveria ser declarada no

caso de aposentadoria, ainda que pelo RGPS, utilizando tempo desse cargo. Em



regra, a previsdo de vacancia por aposentadoria ja constava nos estatutos

funcionais dos entes federativos.

A esse respeito, os arts. 16 e 17 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME
n® 10.360, de 2022, estabelecem que a concessdo de aposentadoria a pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo, com a utilizagdo de tempo de
contribui¢do decorrente do cargo em exercicio, ainda que pelo RGPS, acarretara
o rompimento do vinculo funcional e determinard a vacancia do cargo. Esse
entendimento aplica-se a todas as pessoas servidoras publicas titulares de cargos
efetivos, sem delimitacdo temporal, independentemente da existéncia de RPPS no
ente na data da aposentadoria, com fundamento no entendimento do Supremo
Tribunal Federal (STF) consolidado no julgamento do Tema 606, que teve como
representativo da controvérsia constitucional o Recurso Extraordinario 1.302.501
admitido no sistema de repercussdo geral da Corte. O STF entendeu que a
manuten¢do da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo em atividade
depois de aposentado pelo RGPS representaria reingresso em cargo publico sem
concurso publico, além de acumulagdo indevida do cargo como ativo e como
aposentado. Dada a relevancia da observancia desses regramentos, na emissao da

CTC ¢ importante que o regime de origem observe os seguintes pontos:

e O requerimento formal da(o) interessada(o) solicitando a CTC devendo
especificar o fim e a razdo do pedido, (Art. 20 do Anexo II da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022);

e o0s dados de identificacdo da pessoa servidora publica titular de cargo
efetivo deve ser preenchidos de modo idéntico ao do documento de
identificacdo atual;

e o regime de destino da CTC emitida, no qual se dard a institui¢do do
beneficio; e

e no caso do RGPS devera constar que a Certidao ¢ destinada a averbagao

junto ao RGPS, para fins de aposentadoria.

A destinagdo deve constar taxativamente no corpo da CTC. Dessa forma,

se a pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo pretender efetuar a



averbacgdo do tempo em outro regime, devera solicitar a revisao da certidao pelo

€missor.

CTC e licenca sem vencimento

De acordo com o art. 22 do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n°
10.360, de 2022, devera ser informada na CTC a soma do tempo liquido, que
corresponder ao tempo bruto de dias de vinculo ao RPPS da Unido de data a data,
inclusive o dia adicional dos anos bissextos, descontados os periodos de faltas,

suspensoes, disponibilidade, licengas e outros afastamentos sem remuneragao.

E necessario, no entanto, considerar que algumas auséncias, afastamentos
e licencas podem ser reconhecidos como de efetivo exercicio, conforme
estabelecido pela legislacdo especifica ou pelas legislacdes complementares.
Esses casos estao detalhados no art. 3° do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME
n°® 10.360, de 2022. Importante ressaltar que tais eventos devem ser registrados na

CTC.

Direito da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo a manter as
contribuicoes a0 RPPS da Uniao nas situacoes de afastamento e licenca sem

vencimentos

A pessoa servidora publica titular de cargo efetivo temporariamente
afastada ou licenciada do seu cargo sem percep¢do de vencimento tem direito a
permanecer contribuindo para o RPPS da Unido no qual exerce o seu cargo,
conforme previsao no § 3° do art. 183 da Lei n°® 8.112, de 1990, sendo esse tempo

de contribuigdo reconhecido para fins de aposentadoria.

As competéncias em que houver recolhimento da pessoa servidora ptblica
titular de cargo efetivo afastada ou licenciada deverdo ser informadas na CTC
como tempo de contribuicdo, valendo para efeitos de aposentadoria no RPPS
instituidor e para compensagdo previdencidria de responsabilidade do RPPS
emissor. Lembrando que, no caso de pessoa servidora publica titular de cargo
efetivo que exerce cargos efetivos constitucionalmente acumuldveis, o

afastamento ou licenciamento sem remuneracao de ambos os cargos dara a pessoa



servidora publica titular de cargo efetivo o direito de contribuir para cada um
deles. E, no caso de afastamento dos cargos para provimento em comissdo, a
pessoa servidora publica titular de cargo efetivo permanecera vinculado aos dois
RPPS de origem, com dever de contribuigdo para cada um deles e a
responsabilidade do cedente ou cessionario, conforme definido no ato proprio,
pelo recolhimento das contribui¢des da pessoa servidora publica titular de cargo

efetivo e as de responsabilidade do ente federativo.

Da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo no exercicio

concomitante do mandato de vereador

Nos casos em que a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo exerce
mandato de vereador, ¢ necessdrio atentar-se para uma das seguintes situagdes

possiveis:

e afastamento do cargo, com ou sem percepcao da remuneragdo do cargo
efetivo, para o exercicio do mandato eletivo;

e exercicio concomitante do cargo efetivo e do mandato eletivo.

Na primeira situagao, a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo)
permanecera vinculado ao RPPS da Unido, independentemente da opcdo pela
remuneragdo do cargo ou do mandato eletivo, devendo recolher as suas
contribuigdes normalmente ao regime proprio de origem, ficando a Camara
Municipal na qual exerce o mandato com a responsabilidade pela retencdo e
repasse das contribuicdes ao RPPS da Unido, tanto as descontadas da pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo, quanto o custeio das contribui¢cdes
normais e suplementares devidas pelo 6rgdo ou entidade de origem ao regime

proprio.

Na situagdo em que a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo
mantém o exercicio do cargo e, a0 mesmo tempo, exerce a funcdo politica, ele
permanecera vinculado ao RPPS da Unido em relacdo ao cargo efetivo e ao
Regime Geral, pelo mandato de vereador, devendo recolher ao INSS as
contribui¢des previdenciarias referentes ao subsidio do cargo eletivo. E o que

preve o inciso I do art. 6° do Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de



2022, reproduzido abaixo, em decorréncia do disposto no inciso III do art. 38 da

Constitui¢ao Federal:

Art. 6° Sdo filiados a mais de um regime de previdéncia os servidores

que se enquadrem nas seguintes situagoes:

I - quando investido no mandato de vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao RPPS,

pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo; e

Da averbac¢ao automatica

Até 18 de janeiro de 2019, era admitida a averbagdo automatica pelo RPPS
da Unido do tempo de contribui¢cdo cumprido pela pessoa servidora publica titular
de cargo efetivo no proprio RPPS da Unido, quando vinculado ao RGPS ¢ desde
que correspondente a periodos nos quais houve a efetiva contribui¢do para o
INSS. Todavia, em razdo das altera¢des promovidas na Lei n® 8.213, de 1991 pela
Lei n® 13.846, de 2019 (conversao da Medida Provisoria n® 871, de 18 de janeiro
de 2019), foi vedada a contagem reciproca de tempo de contribuicdo do RGPS
por RPPS sem a emissdo da CTC correspondente, ainda que o tempo de
contribuicdo referente ao RGPS tenha sido prestado pela pessoa servidora publica
titular de cargo efetivo ao proprio orgdo instituidor. Como consequéncia, a
emissdo da CTC pelo INSS passa a ser pressuposto do reconhecimento desse
periodo contributivo e da compensacao financeira entre os regimes. Este € o exato

teor da norma:
Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991:

Art. 96. O tempo de contribuig@o ou de servigo de que trata esta Se¢do
sera contado de acordo com a legislacdo pertinente, observadas as

normas seguintes:

]

V - é vedada a emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuigao (CTC)
com o registro exclusivo de tempo de servigo, sem a comprovagao de
contribuicdo efetiva, exceto para o segurado empregado, empregado
doméstico, trabalhador avulso e, a partir de 1° de abril de 2003, para

o contribuinte individual que presta servico a empresa obrigada a



arrecadar a contribuigdo a seu cargo, observado o disposto no § 5° do
art. 4° da Lei n°® 10.666, de 8 de maio de 2003; (Incluido pela Lei n°
13.846, de 2019)

VI - a CTC somente podera ser emitida por regime proprio de
previdéncia social para ex-servidor; (Incluido pela Lei n® 13.846, de

2019)

VII - ¢ vedada a contagem reciproca de tempo de contribui¢do do
RGPS por regime proprio de previdéncia social sem a emissdo da
CTC correspondente, ainda que o tempo de contribui¢do referente ao
RGPS tenha sido prestado pelo servidor publico ao proprio ente

instituidor; (Incluido pela Lei n° 13.846, de 2019)

VIII - é vedada a desaverbagdo de tempo em regime proprio de
previdéncia social quando o tempo averbado tiver gerado a concessao
de vantagens remuneratérias ao servidor publico em atividade; e

(Incluido pela Lei n°® 13.846, de 2019)

IX - para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas
no § 4° do art. 40 e no § 1° do art. 201 da Constituicao Federal, os
periodos reconhecidos pelo regime previdenciario de origem como de
tempo especial, sem conversdo em tempo comum, deverdo estar
incluidos nos periodos de contribuicdo compreendidos na CTC e

discriminados de data a data. (Incluido pela Lei n° 13.846, de 2019)

Portanto, para fins de contagem reciproca, a averbacdo automatica s6 sera
reconhecida até a edicao da Medida Provisoria n® 871, de 2019, convertida na Lei

n° 13.846, de 2019, que alterou o art. 96 da Lei n°® 8.213, de 1991.

Vale ressaltar que esta vedagdo consta do art. 12 do Anexo II da Portaria

SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022.

Art. 12. E vedada a contagem do tempo de ex-empregado piiblico
amparado pelo art. 243 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
pelo RPPS da Unido, sem a emissdo da CTC correspondente pelo

Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.



Paragrafo unico. Encontram-se validas a averbagdo automética
realizada até 18 de janeiro de 2019, que geraram a concessdo de

aposentadoria e abono de permanéncia até essa data.

Lembrando que nos casos de averbagao automatica ha modelo de Certidao
Especifica a ser emitida pelo 6rgdo ou entidade integrante do Sipec responsavel
pela instituicdo do beneficio. Atualmente, a previsao da adocdo de Certidao
Especifica, nos casos de averbacao automatica, consta do art. 184, paragrafo

unico, da Portaria MTP n® 1.467, de 2022, transcrito abaixo:

Art. 184. E vedada a contagem reciproca, por RPPS, de tempo de
contribuicdo ao RGPS sem a emissdo da CTC correspondente pelo
INSS, ainda que o tempo referente a0 RGPS tenha sido prestado pelo

segurado ao proprio ente instituidor.

Paragrafo tinico. O tempo de contribui¢do comum ao RGPS prestado
pelo segurado ao proprio ente instituidor, averbado até 18 de janeiro
de 2019, podera ser contado para fins de concessao de beneficios e a
comprovagao para fins de compensacdo financeira se dara por meio

de certidao especifica, conforme modelo constante do anexo III.

Possibilidade de desaverbac¢io do tempo de contribuicio

Conforme o inciso VIII do art. 96 da Lein® 8.213, de 1991, com a redagao
dada pela Lei n° 13.846, de 2019, ¢ vedada a desaverbacdo de tempo de
contribuicdo no RPPS quando o periodo averbado tiver gerado vantagens
remuneratorias ao segurado em atividade. Essa vedacdo inclui a percepcao de
beneficios ou qualquer outro recurso financeiro decorrente do tempo de
contribuicao que se pretende desaverbar, como abono de permanéncia, promogdes

ou reclassificacdo de cargos.

Por interpretagdo a contrario sensu, admite-se a desaverbagao de tempo
de contribui¢do que ndo tenha sido utilizado para a obten¢do de beneficio
previdenciario ou cujas vantagens obtidas com sua averbagdo nao tenham carater

financeiro.

Dessa interpretacdo, extrai-se que a pessoa servidora publica titular de

cargo efetivo tem o direito de averbar e desaverbar seu tempo de contribui¢do em



um regime previdenciario, desde que isso seja realizado mediante requerimento

expresso € observadas as condi¢gdes acima estabelecidas.

No entanto, ¢ importante observar o disposto no §14 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de
2019. Esse dispositivo estabelece que a aposentadoria obtida com a utilizagao de
tempo de contribuicdo proveniente de cargo, emprego ou fungdo publica,
incluindo o RGPS, implicard no rompimento do vinculo que originou esse tempo
de contribuicdao. Antes da referida emenda, a extingdo do vinculo com o cargo
efetivo, por meio de vacancia, também era exigida. Tal previsdo, frequentemente
contida nos estatutos das pessoas servidoras publicas titulares de cargos efetivos,
consta dos arts. 16 e 17 da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022. Esse
entendimento foi validado pelo Supremo Tribunal Federal em diversos julgados,

incluindo o Recurso Extraordinario 1.302.501 - Tema 606.

Art. 16. A concessao de aposentadoria pelo RGPS a servidor filiado
ao RPPS da Unido, com a utilizagdo de tempo de contribuigido
decorrente do cargo efetivo ocupado, acarretara o rompimento do

vinculo funcional e a vacancia do cargo.

Art. 17. Para fins de concessao de aposentadoria, o aproveitamento de
qualquer tempo de servigo sob o regime estatutario, inclusive o
prestado no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, implicara

na vacancia do cargo efetivo ocupado pelo servidor publico.

Essa situagdo € especialmente incidente nas situagdes de pessoas
servidoras publicas titulares de cargos efetivo vinculados ao RGPS anteriormente
a instituicdo do RPPS da Unido. Embora cumprido no regime geral, esse tempo
anterior esta vinculado ao cargo da pessoa servidora publica titular de cargo
efetivo, e possivel pedido de desaverbacdo de tempo no RGPS e a averbacdo em
outro regime pode gerar a extingdo do vinculo da pessoa servidora publica titular
de cargo efetivo com os 6rgaos e entidades integrantes do SIPEC e a vacancia do

cargo.

E importante destacar que a concessio de aposentadoria pelo INSS a

pessoa servidora publica titular de cargo efetivo vinculada ao RPPS da Unido,



utilizando tempo de contribui¢do com vinculo anterior ao RGPS automaticamente
averbado no RPPS da Unido, equivale a uma desaverbagdo. Nesse caso, a
concessdao do beneficio deve observar as disposi¢des do art. 34 do Anexo II da

Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022.

So6 pode ser concedido beneficio a pessoa servidora publica titular de cargo

efetivo com vinculo ativo com o0 RPPS da Unido

Como regulamenta o art. 15 da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de
2022, ressalvado o direito adquirido, a concessdo de beneficios previdenciarios
pelos RPPS da Unido exige a comprovagao de filiagdo ativa ao RPPS. Nao ha, a
vista disso, concessdo de beneficios previdencidrios no ambito do RPPS da Unido
a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo licenciada ou afastada sem
remuneragdo que ndo optou pela manutengdo a filiagdo ao RPPS da Unido, nos
termos do § 3° do art. 183 da Lei n°® 8.112, de 1990, ou a pessoa ex-servidora

publica titular de cargo efetivo.

4 PASSO-A-PASSO

PROCEDIMENTOS PARA EMISSAO DA CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO

A solicitagdo e o fornecimento de CTC devem observar os procedimentos

descritos a seguir.
1. requerimento da(o) interessada(o).

2. instrug¢@o do Processo por meio do requerimento da pessoa servidora publica

titular de cargo efetivo e ficha funcional.

Recomenda-se que seja informado as pessoas servidoras publicas titulares de
cargos efetivos os documentos necessarios para instru¢ao do processo de emissao

da CTC, devendo constar dentre esses:

e copia do documento de nomeagdo, posse, exoneracdo € possiveis

averbagoes;



e ficha funcional;
e copia de documentos pessoais (RG, CPF etc.);

e comprovante de enderego.

3. Encaminhamento da Relagao das Remuneracdes de Contribuigoes, se for o caso

(periodo a partir de julho/1994).

4. Conferéncia e andlise das informagdes pelo setor competente dos orgaos e

entidades integrantes do Sipec.

A autoridade, diretoria ou outro setor competente dos Orgdos e entidades
integrantes do Sipec para a homologacdo da CTC, ao receber o pedido para tal,
devera realizar a conferéncia da documentagdo que consta do processo
administrativo, com o objetivo de firmar e oficializar as informagdes da CTC.

Para esse fim, recomenda-se seguir os seguintes procedimentos:
-conferir e ratificar as informacdes do documento;

‘numerar a certidao, caso nao seja feito por processamento eletronico, em ordem

cronologica das certidoes emitidas;
-emitir manifestacdo expressa com vistas a homologacao; e,

-encaminhar o processo com solicitacdo para assinatura da(o) responsavel.

5. Emissdo da CTC em 2 (duas) vias e homologacao pela autoridade competente

(se ndo detectadas inconsisténcias).

6. Entrega de uma das vias originais da CTC a pessoa servidora publica titular de
cargo efetivo para fins de compor o processo de averbacdo de tempo de
contribui¢do perante o regime instituidor do beneficio; e posteriormente o
processo da aposentadoria em que houver a contagem reciproca de tempo de

contribuicao, para fins de compensagado previdenciaria.

Sendo constatada alguma inconsisténcia nas informagdes, 0 processo

devera ser devolvido ao setor competente dos 6rgaos e entidades integrantes do



Sipec e a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo deve ser informada para

as devidas corregdes e posterior saneamento e conclusdo do processo.

Procedimentos prévios a emissdo da Certidao de Tempo de Contribuicao

(CTC)

Procedimento da area de atendimento no setor competente dos 6rgaos e

entidades integrantes do Sipec

1.

3.

Conferir o requerimento ¢ a documentagao apresentada, buscando corrigir
possiveis inconsisténcias € a instruir corretamente o processo.

Analise do assentamento funcional da pessoa ex-servidora publica titular
de cargo efetivo para fins de conhecimento e comprovagdo das
informagdes funcionais, como tempo de contribui¢do e bases de calculo,
que constardo da correspondente Certidao.

Proceder o preenchimento da CTC.

Informacdes que devem constar do Requerimento formal da pessoa ex-

servidora publica titular de cargo efetivo para emissdo da CTC

l.
v

<\
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Identificacdo da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo:

nome completo, de acordo com o RG (se houver alteracao ou divergéncia,
anexar documentacao que comprove o nome de direito do interessado.
carteira de Identidade (RG) com informacdo do 6rgdo expedidor.
enderego completo, telefone residencial (opcional), telefone celular,
WhatsApp (opcional).

enderego eletronico (e-mail).

Informagdes funcionais:

ato de nomeagao, posse.

cargo/fun¢do exercido.

unidade de lotacao.

periodo de exercicio a ser certificado na CTC.

Orgio/Regime previdenciario ao qual se destina a CTC;



4. Data e assinatura do Requerente.

o Se constar CTC expedida anteriormente, verificar:
I.  qual a finalidade do novo pedido;
II.  seaCTC original foi juntada ao requerimento e, caso nao, se ha declaragao
do orgdo de que o documento foi extraviado ou outro meio de

comprovagdo da impossibilidade de apresenta-lo.

° Se constar Averba¢dao de Tempo de Servigo em outro ente federativo,
verificar se foi preenchido o Requerimento solicitando a desaverbacao e se ela foi
deferida.

. Se forem atendidos todos os requisitos, autuar o processo e encaminha-lo.
Caso contrario, solicitar ao requerente a retificacdo e/ou complementacdo das

informagdes faltantes.

Procedimentos do 6rgao responsavel pela analise inicial da CTC

O setor competente dos orgdos e entidades integrantes do Sipec devera
promover uma andlise inicial, identificando os processos em fun¢do dos pedidos

de CTC, que podem ser destinadas a:
1. aposentadoria

2. averbagdo em outro Orgéo Publico (pessoa servidora piblica titular de cargo

efetivo);
3. averbagao em outro regime (RGPS);

4. beneficios, exceto aposentadoria (pessoa servidora publica de 6rgao publico,

mas submetido ao regime de trabalho celetista, vinculado a RGPS).
Para a complementagdo da analise do processo:

v" solicitar o dossié da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo;
v' providenciar a impressdo da Tela Unificada no Sistema de Recursos
Humanos e em outros Sistemas de controles unificados de Previdéncia;

v' providenciar a recuperagio/atualiza¢do do dossié.



Observacao 1

Ap6s levantamento de dados, proceder a informacgdo da situagdo do ex-
servidor, com todos os dados referentes a sua vida funcional: ingresso
(nomeacgdes, admissdes, contratagdes, inicios de exercicios etc.), publicagdes,
historico do(s) cargo(s) exercidos, desligamento, aposentadoria, observando as
alteracdes de denominagdo de cargo/funcdo ou reclassificagdes de
referéncias/padroes ocorridas, através de pesquisa em legislacao (leis, decretos

etc.) ou notas de alteragdo de cadastro.

Observacao 2

Na auséncia de quaisquer documentos, consultar legislagdo, e caso seja
possivel, anexar copia do(s) documento(s) faltante(s) em prontudrio, para fins de

complementacao.

Procedimentos para elabora¢ao do documento

O modelo de Certidao de Tempo de Contribui¢ao (CTC) e das informacdes
a cla relativas consta do Anexo IX da Portaria MTP n° 1.467, de 2022,
contemplando as informagdes requeridas no art. 186. A planilha para emissao da
CTC a ser averbada em regime CLT ou estatutdrio, devera ser preenchida,

conforme o caso, com as seguintes informagdes:
1. nimero do processo;

2. nome do interessado (De acordo com o RG);
3. niimero do registro funcional completo;

4. ultimo cargo / funcdo exercido;

5. categoria funcional;

6. nimero do RG;

7. periodos (data inicio e data fim).




Lancar as informagdes abaixo nas colunas respectivas, ano a ano:

» Ano: informar ano a ano o exercicio da pessoa ex-servidora publica titular
de cargo efetivo no 6rgdo.

» Tempo Bruto: informar o tempo bruto de trabalho, em dias, da pessoa ex-
servidora publica titular de cargo efetivo (sem dedugdes).

» Faltas: informar, em dias, o numero de faltas da pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo.

» Licengas: informar o nimero de dias que a pessoa ex-servidora publica
titular de cargo efetivo esteve em licenca médica, licenga por assiduidade,
entre outros afastamentos remunerados que contam como efetivo
exercicio.

» Licengas sem contribui¢do: informar o nimero de dias em que a pessoa
servidora publica titular de cargo efetivo usufruiu licengas sem
vencimento, que devem ser deduzidas do tempo bruto.

» Suspensdes: informar o numero de dias em que a pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo foi submetido a suspensdes
administrativas, que devem ser deduzidas do tempo bruto.

» Disponibilidade: informar o nimero de dias em que a pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo foi submetido a disponibilidade, que devem
ser deduzidos do tempo bruto.

» Outras: informar o numero de dias em que a pessoa ex-servidora publica
titular de cargo efetivo esteve afastado para atividades que ndo contam
como efetivo exercicio, que devem ser deduzidos do tempo bruto, devendo
as atividades serem descritas nas descri¢des de afastamentos, (tais como
bolsa de estudo sem remuneragdo, cursos de formagdao entre outras

atividades).

Tempo liquido: tempo bruto diminuido das deducdes.

As dedugoes do tempo de contribuicdo devem ser preenchidas de acordo
com as regras previstas na legislacao, elencando-se os periodos nao considerados

como de efetivo exercicio e de tempo de contribuigao:



a) faltas injustificadas;

b) licengas sem vencimento, quando ndo tenha havido o recolhimento da

contribui¢do pela pessoa servidora publica titular de cargo efetivo;
¢) suspensoes;
d) disponibilidade;

e) outras (afastamentos para formacdo sem remuneracio e sem recolhimento da

contribui¢do pela pessoa servidora publica titular de cargo efetivo).

Contagem de tempo de contribuicio ao RPPS da Unido para registro em

CTC

A Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, estabelece, nos incisos
V, VI e VII do art. 22, Anexo II, as regras para a contagem do tempo de
contribuicdo da pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo aos RPPS,

para fins de informagao na Certidao de Tempo de Contribuigao (CTC).

O inciso VI do art. 22 prevé que a CTC deve registrar a soma do tempo de
contribui¢do liquido, que sera aferido mediante a contagem do tempo total de dias
de vinculo ao RPPS, de data a data, (desde a data de filiacdo até a data da
desfiliagdo), considerando inclusive o dia adicional dos anos bissextos, deduzidos
os periodos de faltas, suspensdes, disponibilidade, licengas e outros afastamentos

sem remuneragdo, que serdo discriminados conforme determina o inciso V.

A exigéncia do inciso VI do art. 22 do Anexo II da SGP/SEDGG/ME n°
10.360, de 2022 (tempo liquido total), serd cumprida mediante o preenchimento
completo do campo FREQUENCIA no formulario da CTC (Anexo IX da

Portaria), reproduzido abaixo.

FREQUENCIA:

ANO | TEMPO DEDUQOES



O total desse quadro sera o tempo liquido de contribui¢do da pessoa ex-
servidora publica titular de cargo efetivo em dias. Para cada ano, devem ser
registrados os dias brutos de vinculo na primeira coluna, inclusive o dia adicional
de anos bissextos e, nas colunas seguintes, os dias a serem descontados em cada
exercicio, quando nao forem considerados como de contribui¢do. O verso da CTC
contém campo para discrimina¢do das dedugdes. A tltima coluna contemplara o

tempo liquido em cada exercicio e o total em dias de todo o periodo de vinculo.

Uma vez apurado o tempo total liquido de contribui¢ao (inciso VI do art.
22 da Portaria), caberd a pessoa servidora publica titular de cargo efetivo
responsavel pela emissdo da certiddo indicar, em sua declaragdo expressa, o
equivalente a esse tempo, transformados em anos, meses ¢ dias, conforme
requerido pelo campo seguinte da CTC, considerando o més de 30 (trinta) e o ano

de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias (inciso VII do §1° do art. 22).

Tomando-se o tempo total liquido de contribuicao de 13.652 dias, como
exemplo desse célculo final, deve-se inicialmente dividir essa quantidade por 365
para se identificar o nimero de anos completos de contribuigdo: 13.652 / 365 =
37,4027. Logo, sdo 37 anos, que devem ser multiplicados por 365 para se
encontrar o namero de dias restantes a serem convertidos em meses. No caso, o
numero de anos inteiros equivale a 13.505 dias: 37 x 365 = 13.505. Esse resultado
deve ser deduzido do tempo liquido total de contribuicdo da pessoa ex-servidora
publica titular de cargo efetivo (calculado no passo inicial) para se verificar o
tempo restante inferior a um ano: 13.652 - 13.505 = 147. A quantidade de dias
(que sempre sera inferior a 365) deve ser dividida por 30 para se apurar o numero

de meses inteiros. No exemplo: 147 /30 =4.9.

O numero inteiro resultante serd a quantidade de meses de contribuigdo
(no caso, 4 meses) que, deve ser multiplicado por 30 para se conhecer os dias
residuais. No exemplo, 4 X 30 = 120 dias. Deduzindo-se 120 (correspondente a 4
meses) de 147 (aferido no passo anterior), restam 27 dias (essa quantidade deve

sempre ser inferior a um més).

Pode-se chegar ao mesmo resultado calculando-se inicialmente o tempo
em meses: 13.652 (tempo total liquido de contribuicdo em dias) / 30 (equivalente
ao mes) = 455,0666. A parte inteira desse resultado (455) corresponde ao total de

meses, que devera ser dividido pela quantidade de meses do ano, 455 / 12 =



37,9166. Novamente se chega aos 37 anos completos de contribui¢do que

equivalem a 13.505 dias.

Como detalhado acima, os 13.505 dias devem ser deduzidos de 13.652
(tempo total liquido de contribuigdo, restando 147 dias, que devem ser divididos
por 30: 147 /30 =4,9. A parte inteira corresponde a quantidade de meses, ou seja,
4 meses, que, multiplicados por 30, resulta em 120 dias. Deduzindo-se 120 de
147, restam 27 dias: (147 - 120 =27). Nao é recomendavel utilizar a parte decimal
das divisOes para se computar os meses ¢ dias pois esse método pode gerar

resultado fracionado que nao representa o tempo real.

Diante disso, no exemplo, o tempo de exercicio com filiagdo ao RPPS da
Unido, corresponde a 37 anos, 4 meses e 27 dias, que devera constar nesse campo

da CTC:

CERTIFICO, em face do apurado, gque o interessado conta, de efetivo exercicio prestado neste Orgéo, o]
tempo de contribuicdo de 13.652 dias, correspondente a 37 anos, 4 meses e 27 dias.

Portanto, a CTC exige duas informacdes distintas quanto ao tempo de
vinculo ao RPPS da Unido. No campo de frequéncia, deve constar o tempo liquido
de contribuicdo em dias (por ano e total), conforme incisos V e VI do do §1° do
art. 22 da Portaria. Para o segundo registro, que corresponderd a certificagao
precisa do tempo disponibilizado para contagem reciproca € compensagao
financeira, o total liquido calculado devera ser convertido em anos, meses ¢ dias,
considerando-se o més de 30 (trinta) e o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, de acordo com o inciso VII do art. 22 Anexo II da Portaria SGP/SEDGG/ME
n°® 10.360, de 2022.

Observagao 3

Os servidores que tenham direito adquirido referente ao tempo de licenca-
prémio cumprido até 16.12.1998 tem direito a contagem em dobro do periodo
para fins de aposentadoria, desde que averbado até a referida data, 16.12.1998

(EC n° 20, de 1998).




Procedimentos para elaboraciao da Declaracio de Tempo de Contribuicio

para fins de Concessao de Beneficio ou emissdo de CTC pelo INSS
Essa Declaracao devera ser fornecida para:

e a pessoa ex-servidora publica titular de cargo efetivo detentor
exclusivamente de cargo em comissao, fung¢do de confianga,
direcdo, assessoramento ¢ outros, declarados em lei como sendo
cargos de livre nomeagdo e exoneragdo, ou

e a pessoa servidora publica que ocupam emprego ou fungdo
amparada pelo RGPS, nos moldes do Anexo XII da Portaria MTP
n° 1.467, de 2 de junho de 2022.

Essa declaragdo possui duas destinagdes especificas, como destaca o art.

204 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022:

e concessdo de beneficios pelo INSS;

e cmissao de Certidao de Tempo de Contribuicao pelo INSS.

Lembrando ainda que, nos termos previstos no §14 do art. 37 da CF/1988,
a aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de contribui¢do decorrente
de cargo, emprego ou funcdo publica, inclusive do RGPS, acarretard o

rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao.

Os orgaos e entidades integrantes do Sipec deverao observar o disposto no
art. 20 da Instrucdo Normativa SEDGG/ME n° 96, de 20 de outubro de 2021,
quanto a edicdo de Declaragdo de Tempo de Contribuicdo para as pessoas
servidoras publicas titulares de cargos efetivos que se movimentarem para 0rgaos
que nao integram os Sistemas Estruturantes de Gestdo de Pessoas da
Administragdo Publica Federal, para outros Poderes da Unido ou para 6rgaos

federais constitucionalmente autdbnomos.

As informagdes que devem constar da Declaragdo de Tempo de
Contribui¢do para fins de concessao de beneficio ou emissao de CTC pelo INSS

sao:



<\

1. Identificacdo da pessoa servidora publica titular de cargo efetivo:

nome completo, de acordo com o RG (se houver alteracao ou divergéncia,
anexar documentagdo que comprove o nome de direito do interessado;
carteira de Identidade (RG) com informagao do 6rgao expedidor e data de
expedicao, CPF, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP;

data de Nascimento;

nome da mae;

endereco completo.

2. Informacgdes funcionais;

v

v
v
v

cargo/fung¢do exercido;
ato de nomeagao, posse;
ato de exoneragao/demissao;

data de publicagdo.

Procedimentos para revisao/cancelamento de CTC anteriormente emitida

As regras para revisdo da CTC constam do art. 32 do Anexo II da Portaria

SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, devendo ser preenchido requerimento
especifico, conforme Anexo XI da Portaria MTP n°® 1.467, de 2022. Para

possibilitar a revisdo e cancelamento de CTC anteriormente emitida, o interessado

devera apresentar:

requerimento de cancelamento da certiddo, no qual esclarecera o fim e a

razdo do pedido;

certiddo original, anexa ao requerimento; e,

declaragdo, conforme Anexo XI da Portaria MTP n° 1.467, de 2022,
emitida pelo regime previdenciario a que se destinava a certiddo contendo
informacdes sobre a utiliza¢do, ou ndo, dos periodos lavrados na certidao

e, em caso afirmativo, para que fins foram utilizados.

Caso o interessado tenha extraviado a CTC:



e providenciar a devida pesquisa para identificar o processo de emissao da

CTC original;

e encaminhar oficio ao 6rgdo a que se destinava a certiddo, solicitando a

confirmacao da nao utilizagao do tempo;

e se o tempo ja foi utilizado, indeferir o pedido, e encaminhar o processo
para o setor competente, para possivel apuracdo de responsabilidade.
e se ndo, providenciar o cancelamento da CTC, seguindo os passos do

proximo topico.

Caso a certidao original esteja anexada ao processo, providenciar o

cancelamento da CTC, com adog¢ido do seguinte tramite:

Providenciar junto ao setor competente dos 6rgdos e entidades integrantes
do Sipec a reativagdo do processo de emissdao da Certidao original e informar na
copia constante do assento funcional da pessoa ex-servidora publica titular de

cargo efetivo.

a) o cancelamento da CTC original;

b) o nimero do Processo Administrativo atual e data da autuacao;

¢) data e nimero do oficio do 6rgdo a que se destinava a CTC, se for o caso;

d) carimbo e assinatura do responsavel pelo cancelamento.

No caso de solicitagdo de segunda via da CTC, o requerimento devera
expor as razdes que justificam o pedido, observando-se o mesmo procedimento

aplicavel aos processos de revisdo da Certidao.

De acordo com o previsto no art. 34 do Anexo II da Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 10.360, de 2022, cabera revisao de oficio da CTC quando
for constatado posteriormente erro material, mas desde que tal revisdo nao

implique dar a Certidao destinacdo diversa da que lhe foi dada originalmente.

Antes do procedimento de retificacdo da CTC devera ser solicitada a

devolucao da Certidao original ao 6rgao destinatario. Caso ndo seja obtido éxito



no resgate do documento, o 6rgdo emissor deverd encaminhar a nova CTC
(retificada) ao 6rgao destinatario, acompanhada de oficio indicando os motivos
da revisao e o cancelamento da CTC anterior, para fins de regularizagdo, quando

necessario, dos efeitos funcionais e/ou previdenciarios.

Prazo decadencial para revisao/cancelamento da CTC

Para revisdo da CTC que tenha sido utilizada no RGPS, em outro RPPS ou em
SPSM, aplica-se o prazo decadencial de 5 (cinco) anos, contados da data de

emissdo da certiddo, salvo comprovada ma-f¢, nos termos do art. 54 da Lei n°

9.784, de 29 de janeiro de 1999.
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