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Tipo de Processo

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

L
- == o W
sel. 4.0.12 SEI MGI Menu vc-oap-compe JEER | R0 U]

Pesquisar no Menu Iniciar Processo

Acompanhamento
3 © o
Especial
“a Administragéo~ Escolha o Tipo do Processo: ©
g Base de des
Conhecimento
_ Orgamento: Descentralizagdo de Créditos
Escolher o Tipo de Processo M Bocos  ~
. = q Pessoal: Designagao / Dispensa de
Pessoal: Designa¢do/Dispensa de B§ Contatos Subsiiiuto JnagEo FEISP |
Substituto Controle d
() ontrole de Pessoal: Programa de Gestéo e
Prazos Desempenho (PGD)

Controle de

~ Processos
|/ Estatisticas +
* Favoritos
88 Grupos v
B Iniciar Processo

@ Marcadores

Painel de

= Controle




Tipo de Processo

Preencher as informacdes e

clicar em Salvar.
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Incluir Documento
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5 Processo aberto somente na unidade MGI-DGP-COMPE.

Clicar em Incluir

Documento




Tipo de Documento

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: €

‘ desi ’

Designagéo ou Dispensa FG
Designacao/Dispensa de Fungéo (FCE) 1a 17
Escolher Designagdo/Dispensa de Desi

Substituto CCE/FCE em Tipo de

Documento.




Tipo de Documento

Preencher as informacdes e

clicar em Salvar.

Designacdo de Substituto CCE/FCE
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Conteudo

Clicar em Editar Conteudo para
preencher as informag¢des no

formulario.
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servicos Compartilhados
Diretoria de Gestdo de Pessoas
Coordenagdo-Geral de Projetos e Modernizagdo de Pessoal
Coordenagio de Modernizagdo de Setvigo de Pessoal
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1. UNIDADE SOLICITANTE

Unidade:




Envio

Preencher o formulario, observando as
Orientagbes Gerais e incluir as
assinaturas no documento.

Clicar em Enviar Processo.
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Enviar Processo
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Orientacdes Gerais

1. O nivel de acesso deste documento deve ser assinalado como “restrito’
utilizando para isso a hipétese legal do SEI! “Informaciio Pessoal” (art. 31, da Lei n
12.527/2011).

2. O substituto assumird automdtica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo qu
ocupa, o exercicio do cargo ou fungio de dire¢do ou chefia e os de Natureza Especial, no
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo, hipdtese
em que deverd optar pela remuneracio de um deles durante o respectivo periodo.

3. O substituto fard jus & retribui¢do pelo exercicio do cargo ou fungdo de direcd
ou chefia ou de cargo de Natureza Especial, nos casos dos afastamentos ou impedimentos legais d
titular, superiores a trinta dias consecutivos, paga na propor¢ao dos dias de efetiva substitui¢go, qu
excederem o referido periodo.

4. Aeventual designagfo de substituto, para as Fungdes Comissionadas Executiva
(FCE), deve recair apenas sobre servidores ocupantes de cargos efetivos, haja vista que as FCE sa
fungdes de confiangas privativas de servidores efetivos.

5. Somente os CCE e as FCE das categorias dire¢do - cddigo 1 e direcdo d
projetos - cdigo 3 podem ter substitutos.

6.  Este servico relacionado pode ser consultado no Catélogo de Servigos d
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, por meio do link: https://catalogc
colaboragov.sistema.gov.br/servico/dispensar-substituto-eventual

Fundamentacio Legal

1. Arts.38 a39dalei8.112/1990;
2. Nota Técnica n® 11094/2016-MP;

2T ain012 24A _da IN1A:




Envio

10

Enviar o processo para MGI-SSC-DGP quando o cargo
ou funcao fizer parte da estrutura da SSC/SE/MGI ou
qguando o ato for de competéncia do(a) Ministro(a) ou

do(a) Secretario(a)-Executivo(a) do MGI.

Enviar Processo \

Processos:
10199.008784/2025-64 - Pessoal: Designagéo / Dispensa de Substituto

Orgao das Unidades:
Todos v

Unidades:

Mostrar unidades por onde tramitou

MGI-SSC-DGP - Diretoria de Gest&o de Pessoas 2

D Manter processo aberto na unidade atual
D Remover anotagao

D Enviar e-mail de notificagdo

Retorno Programado

O Data certa

Q Prazo em dias




Duvidas 3

Entre em contato com a Central de Atendimento de Pessoal - CAPE pelo e-mail
cape.dgp@gestao.gov.br ou compareca em uma de nossas unidades.

) cape

CENTRAL DE ATENDIMENTO DE PESSOAL



mailto:cape.dgp@gestao.gov.br
https://www.gov.br/servicoscompartilhados/pt-br/assuntos/nossas-unidades
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