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ATA DE REUNIAO

62 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA TEMATICA DE GESTAO DE PESSOAS (CTGP)

DATA, HORARIO E LOCAL DA REUNIAO

Reunido realizada em vinte e trés de maio de dois mil e vinte e cinco, as quinze horas, na
Esplanada dos Ministérios, Bloco K, nono andar, Salao Nobre.

PESSOAS PRESENTES

Membros da CTGP: Luciola Mauricio de Arruda - Diretora de Gestdo de Pessoas (Titular - SSC/MGI);
Luiz Eduardo Lemos da Concei¢do - Coordenador-Geral de Pagamento e Acompanhamento Funcional
(Suplente - SSC/MGI); Ana Carolina Souza Fonseca - Coordenador de Gestdo de Pessoas (Titular-MPI);
Fernanda da Silva Machado Vilela (Suplente-MPI); Rosemeire de Oliveira - Coordenadora de Gestédo de
Pessoas substituta (Titular-MDIC) Paulo Henrique Gomes da Costa Junior - Coordenador-Geral de
Gestao de Pessoas (Titular-MDHC); Jodo Paulo da Silva Gongalves (Suplente-MDHC); Luciene Fernandes
de Souza - Coordenadora (Titular - MMulheres); Natalia Alencastro Diniz (Suplente-MPS); Marcelo de
Souza - Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas (Titular-MTUR); Lucas Wolney Gomes
Figueira (Suplente-MPOR); Thayna Salgado de Oliveira - Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas
(Titular-MEMP); Jeremias da Costa Sander - Coordenador-Geral de Administracéo e Logistica (Titular-
MIR), Flavia de Moura Coimbra - Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas, substituta (MF); Marcelo Lira
Parreira Coordenador-Geral (Titular-MESP); Marly Menezes Dantas (Suplente-MESP).

Convidados e outros participantes:

Cleide Muniz Soares Braz - Coordenadora-Geral de Projetos € Modernizagao de Pessoal (MGI); Daniel Pires
de Castro - Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas (MGI); Laila Evangelista de Lima Reis —
Coordenadora-Geal de Legislacdo de Pessoal (MGI); Aliny Stradiotti Vanzetto, Diretoria de Gestao
Estratégia (MGI), Stephano Polisel Aragdo - Coordenagao-Geral de Projetos e Modernizagao de Pessoal
(MGI), Carolina Menna Soares Pinto (MPO), Rudson Pereira Costa da Silva - Coordenador-Geral de
Controle e Atendimento de Pessoal (MGI); Marcelli Kanyo de Queiroz - Coordenadora-Geral de
Promocé&o a Saude e Qualidade de Vida (MGI).

I. ABERTURA

A reunido foi oficialmente aberta por Luciola Mauricio de Arruda, Diretora de Gestdao de
Pessoas do MGI, na condi¢ao de Presidente da Camara Tematica de Gestao de Pessoas.

Em sua fala, Luciola Mauricio de Arruda apresentou a pauta da reunido, bem como as
expectativas a serem alcancadas em termos deliberativos e agradeceu a presenga de todos e todas.



II. APRESENTACOES PARA DISCUSSAQ

Item 1: Validacao Cadastral — Ciclo 2025.

Foi apresentado o panorama da Validacdo Cadastral referente ao Ciclo 2025, conforme
estabelecido na Portaria MGI n°® 1.035, de 23 de fevereiro de 2024. O periodo de execugdo ocorreu de 1° de
mar¢o a 30 de abril de 2025, abrangendo a atualizacdo de dados cadastrais individuais, a validacdo das
equipes de trabalho, e a conferéncia de dados relacionados ao auxilio transporte, comprovantes de
rendimentos e remuneracao extra-SIAPE.

Também foram apresentados os resultados parciais da validagdo por ministério,
evidenciando altos percentuais de conclusdo da etapa tanto por parte de gestores quanto de agentes. Contudo,
identificou-se um total de 46 pendéncias e 796 registros em atraso no ambito geral do ColaboraGov,
demandando ateng¢do e acdo corretiva.

Diante do levantamento, foi informado que serd elaborada uma instrucdo processual
contendo a relacdo dos registros pendentes e que serd realizada a notificacdo individual dos agentes
publicos, estipulando um prazo para que cada um realize a validacdo de forma regular e que nos casos em
que ndo houver manifestacdo dentro do prazo estabelecido, as ocorréncias serdo encaminhadas as unidades
correcionais dos respectivos ministérios, para analise e ado¢ao das medidas administrativas cabiveis.

Item 2: Guia de Tratamento de Demandas de Ouvidoria.

Foi apresentado o “Guia para Tratamento de Demandas de Ouvidoria”, elaborado com o
objetivo de auxiliar as ouvidorias na resposta a manifestagdes relacionadas aos servigos compartilhados no
ambito do ColaboraGov. O documento traz orientagdes padronizadas e contribui para a uniformizacao do
atendimento. O link para acesso ao guia foi compartilhado com os participantes da reunido.

Item 3: Painel de Despesas de Pessoal — Painel de Gestiao de Pessoas

Apresentou-se a nova funcionalidade do Painel de Gestdo de Pessoas: o Painel de Despesas de
Pessoal. A ferramenta tem por objetivo promover a transparéncia da execu¢do orcamentaria relacionada a
folha de pagamento. Com interface intuitiva e categorizacdo por tipo de despesa, o painel permite o
acompanhamento detalhado dos gastos com pessoal, promovendo maior agilidade no acesso as informagdes
e subsidiando a tomada de decisdo gerencial nos 6rgaos.

III. INFORMES

Informou-se quanto a Live de Avaliacdo de Desempenho 2024/2025 que sera realizada com
transmissdo pelo canal do MGI no YouTube. A programagio contard com a apresentacao do AvaliaGov, bem
como orientagdes para a pactuacao das metas de desempenho individual. O objetivo ¢ garantir a continuidade
do ciclo avaliativo vinculado a concessdo de gratificacdes por desempenho, promovendo alinhamento e
transparéncia no processo.

Durante a reunido, foi reforcado o langamento do Servico de Suporte Psicossocial, realizado
em 21 de maio, no ambito do Programa “Viver Bem”, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos
Publicos. A iniciativa, ja em vigor, foi destacada como uma agdo estratégica voltada a promogdo da saude
mental e & melhoria da qualidade de vida.

Frente ao aumento de casos de absenteismo, presenteismo e adoecimento psiquico no servigo
publico, o servigo surge como um instrumento fundamental de cuidado e acolhimento aos servidores,
estagiarios e aposentados (hd menos de seis meses) dos 6rgdos que integram o ColaboraGov. Seu objetivo
principal ¢ oferecer suporte emocional e psicossocial para prevenir agravamentos, fortalecer o bem-estar e
promover um ambiente institucional mais saudavel, seguro e produtivo.

Na ocasido, a Diretora Luciola Arruda detalhou os servigos oferecidos, que incluem



atendimento psicoldgico individualizado, com até seis sessdes por usuario no periodo de 12 meses, além de
palestras e apoio em incidentes criticos. Também contempla orientagdo financeira, legal, social, apoio a
gestores e suporte ativo por meio de contato telefonico em situacdes de crise.

O publico-alvo inclui servidores ativos, estagidrios e aposentados ha menos de seis meses. Os
atendimentos sdo confidenciais e gratuitos, realizados por equipe especializada, e visam gerar impactos
positivos na produtividade, no bem-estar ¢ na sustentabilidade da forca de trabalho. Os canais de
atendimento foram divulgados, incluindo plataforma online, e-mail, telefone 0800 e WhatsApp

Destacou-se a importancia de que os o6rgaos do ColaborGov conhecam e divulguem
amplamente o servico em seus ministérios, de forma a ampliar o acesso as informacgdes e permitir que os
servidores que se identifiquem com as situagdes atendidas possam, se desejarem, buscar o suporte oferecido.

Por fim, foi reforcada a importancia da participacdo na Pesquisa de Comunicacao do
ColaboraGov, com encerramento previsto para 28 de maio. A pesquisa tem como objetivo avaliar o nivel de
conhecimento e utilizacao dos servigos compartilhados pelos servidores, bem como identificar oportunidades
de melhoria na comunicag¢ao institucional.

Os resultados esperados incluem um diagnéstico do cenario atual, identificagdo de lacunas,
propostas de aprimoramento dos canais e conteudos, além de maior engajamento com os servigos oferecidos.
Alertou-se que, o indice de respostas estava significativamente baixo, e foi solicitado o apoio dos ministérios
para a sensibilizagdo dos servidores.

PONTOS DE ESCLARECIMENTOS E DEBATE:

As duvidas relacionadas aos temas apresentados, foram esclarecidas no decorrer das
apresentacgoes.

V. CONSIDERACOES FINAIS

Luciola Mauricio de Arruda, Presidente da Camara Tematica de Gestdo de Pessoas, em sua
fala de fechamento, destacou a importancia do encontro € momento de proximidade entre os Orgdos, bem
como agradeceu a parceria de todos/as integrantes.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido as dezesseis € cinquenta e lavrada a
presente ata por Cleide Muniz Soares Braz, Secretaria-Executiva do Colegiado, que, depois, sera assinada
eletronicamente e disponibilizada no portal do MGI.

APENDICE 1 - PLANILHA DE CONTROLE DE QUORUM DA REUNIAO

CONVIDADOS E
. - MEMBROS | MEMBROS
ID ORGAO TITULARES | SUPLENTES PARTICIPANTES [ TOTAL
EXTRA

1 Ministério da Gestdo e da Inovagdo em 1 1 7 9
Servigos Publicos - MGI

5 Ministério do Desenvolvimento, 0 1 0 1
Industria, Comércio e Servicos — MDIC

3 Ministério dos Direitos Humanos e da 1 1 0 )
Cidadania — MDHC




4 Ministério do Planejamento e 0 0 1 1
Or¢camento — MPO

5 Ministério da Fazenda — MF 0 1 0 1

6 Ministério da Igualdade Racial — MIR 1 0 0 1

7 Ministério do Esporte — MESP 1 1 0 2
Ministério do Empreendedorismo, da

8 Microempresa e da Empresa de Pequeno 1 0 0 1
Porte - MEMP

9 Ministério dos Povos Indigenas — MPI 1 1 0 2

10 | Ministério das Mulheres — MM 1 0 0 1

11 ﬁ;n(i)sft{ério de Portos e Aeroportos — 0 1 0 1

12 Ministério da Previdéncia Social — MPS 0 1 0 1

13 | Ministério do Turismo — MTUR 0 1 0 1

TOTAL 7 9 8 24

CLEIDE MUNIZ SOARES BRAZ
Secretaria-Executiva do Colegiado (CTGP)
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Documento assinado eletronicamente por Cleide Muniz Soares Braz, Secretario(a) Executivo(a), em
26/06/2025, as 15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T . https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 51763928 ¢ o
= " codigo CRC ADES818F5.

Referéncia: Processo n° 19962.000490/2024-80 SEI n°® 51763928
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