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1 Com base no Modelo de Relatério Padrio aprovado no dmbito do Acordo de Cooperacgéo No 17/2011 -

Melhoria do Sistema Penitencidrio, para uso do Ministério da Justiga, Conselho Nacional de Justiga, Conselho
Nacional do Ministério Publico, Conselho Nacional de Defensores Publicos Gerais e Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica.

2 Considerando que a Vara de Execuc3o Penal (VEP), o Ministério Plblico (MP) e o Conselho da Comunidade (CC) tém
determinacdo legal de visita mensal aos estabelecimentos penais, foram classificados os capitulos conforme a
necessidade de inspec¢do ponderando os aspectos ciclicos e perenes. O Conselho Penitencidrio, Conselho Nacional de
Politica Criminal e Penitenciaria, Defensoria Publica e Ouvidoria do Sistema Penitenciario que realizam inspecdes
anuais deverdo preencher todos os itens.

3 Neste relatério foram retiradas os itens do formulério padrio que n3o se aplicam em cada estabelecimento penal, a
fim de reduzir o numero de paginas. Foi também retirada a tabela 6 das unidades que ndo sdo destinadas a pessoas
cumprindo medida de seguranga.
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INTRODUCAO

O presente relatério discorre sobre a visita de€igdo realizada em oito estabelecimentos
prisionais do Estado da Paraiba, no periodo deZZBde outubro de 2017, na cidade de Campina
Grande e na capital Jodo Pessoa, e apresenta retagiies a serem adotadas visando a garantia dos
direitos humanos e ao aprimoramento do sistemd periestado, tendo como parametros as normas
de execucdo penal vigentes, a politica criminakeritpnciaria recomendada por este Conselho
Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria eiastrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Justica e pelo Conselho Nacional do Ministério bl

Antes da inspecao, foram consultados os ultimoat®&bs das inspecdes do Conselho
Penitenciario Estadual, do Conselho Nacional déicdue do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

As visitas foram realizadas com o conhecimentoipréas autoridades publicas locais e
a equipe foi acompanhada de agentes de diversassdguie atuam ou fiscalizam a execucao penal e
o sistema prisional do Estado.

No dia 23 de outubro, o Dr. Gustavo Lyra, juiz dad&/de Execuc¢bes Penais de Campina
Grande, acompanhou a equipe de inspecao ao finadita

No dia 24 de outubro, a inspecéo prisional noabestcimentos prisionais em Joao
Pessoa foi acompanhada pelas seguintes autoridad®gagner Dorta, Secretario de Administracéao
Penitenciaria do Estado da Paraiba — SEAP/PB;dan Paulo Ferreira Barros, Gerente do Sistema
Penitenciario da SEAP/PB; Dr. Eslu Eloy Filho, Gtewador Adjunto do Grupo de Monitoramento
e Fiscalizacdo do Tribunal de Justica do Estad®ataiba; Dr. Carlos Neves, Juiz da Vara de
Execucdes Penais de Jodo Pessoa; Ten. Jeffersanh@aamem. Alex Campos, Ten. Isales Santos,
representantes do Corpo de Bombeiros Militar dadtstla Paraiba; Dra. Waldelita de Lourdes da
Cunha, Defensora Publica do Estado da ParaibdildrSiqueira da Costa, membro do Ministério
Publico do Estado da Paraiba.

Em 25 de outubro, foi realizada reunido com o autiojde autoridades e 6rgaos estaduais
no Auditério da Escola de Servigo Publico do Estddd’araiba - Espep, com vistas a obtencdo de
informacgBes complementares acerca do sistema éecestadual e a identificacdo de providéncias
em andamento para solucao dos problemas identiBodgrante os procedimentos de inspecao.

Importante registrar, desde logo, que as autorglddeais foram extremamente
cooperativas, ndo tendo havido dificuldade parasacas unidades e diversas instalagdes internas e
para a obtencdo de informacdes sobre o sistemmnaislocal e para a consulta a situacdes
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individuais constatadas durante a inspecao.
CONSIDERACOES GERAIS

A seqguir serdo relatadas as principais circunst8natonstadas nas unidades
inspecionadas.

Em anexo ao relatdrio encontram-se, preenchidagla®rios de inspecao pertinentes a

cada uma delas.

Penitenciaria Regional de Campina Grande Raymundo #ora - Serrotao

A visita teve inicio no dia 23 de outubro, na Pamifaria Regional de Campina Grande
Raymundo Asfora, conhecida como Serrotao.

Trata-se de penitenciaria destinada exclusivamanpeesos condenados, havendo
forte controle, inclusive do juiz da VEP, no seatik que ndo sejam destinados para tal presidio
pessoas em prisao preventiva.

O terreno onde esta construida a penitenciaria #ongrande e comporta com
tranquilidade a construcdo de um presidio que atexas pressupostos minimos previstos na
legislacdo em termos de dimensionamento de cedapagos adequados de convivio.

E positivo que a Diregdo do presidio esteja solespansabilidade de um agente
penitenciario que, durante a visita, demonstroedahecimento sobre o funcionamento da unidade,
bem como ter o respeito dos presos e dos demaigeage

Entretanto, as instalagdes onde permanece a péputagceraria sdo péssimas. Trata-se
de celas imensas e coletivas, absolutamente stgobato Ndo hd camas nem colchdes para todos,
nenhum tipo de material de higiene é fornecido. N&dfornecimento de qualquer item pertinente a
assisténcia material. Todas as refeicbes séo faraselas.

As visitas intimas ocorrem nas celas que, senddicas, sujeitam os casais a toda a sorte
de constrangimentos.

N&o hé telefone publico para eventual contato desos com familiares.

Outro fato grave a ser considerado é o racionanragitin da agua. Embora ja tenha sido
pior, em razdo da seca na regiao, atualmente enagpleias horas por dia ha agua disponivel para
consumo, banho, lavagdo de roupas e utensiliooc@l £ extremamente quente. A agua para

consumo precisa ser fornecida pela familia dosoprepie podem levar um nimero determinado de
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litros a cada semana.

As instala¢fes hidraulicas estdo em péssimas dslisendo possivel observar o esgoto
proveniente das celas coletivas escorrendo em &alesdor de todo o pavilhdo. Segundo os presos,
h& poucos sanitarios nas celas coletivas, ondei@imasta confinada, em uma delas cerca de 50
presos dividiam um anico sanitario.

Constatou-se a permanéncia nas celas coletivaselsas pessoas doentes crbnicas, ao
menos uma delas colostomizada, presos com defigjénclusive com amputacdes. As condicdes
de higiene e os riscos de contaminacdo nao perngtEmpermanecam com 0s demais nas celas
coletivas, havendo necessidade de se avaliar asoéde prisdo domiciliar ou se devem permanecer
em outros locais de custddia em condi¢des que t@anaminimamente o tratamento e condi¢des de
higiene.

N&o ha qualquer tratamento aos presos dependeritexgs.

A comida é toda preparada pelos presos. Segundp léecuscuz todos os dias. Os
internos demonstraram, na visita, que a comidar@n aceita, sendo deixada nas vasilhas o cuscuz
oferecido.

Dentro do complexo ha uma unidade de pronta atyafgimmada por agentes
penitenciérios, para hipétese de rebelido no Reesid

O numero de agentes penitenciarios por preso estfelde atender a previsdo da
Resolucao 9/2009, deste CNPCP (um agente paraiamapresos).

A unidade n&o alimenta o INFOPEN.

Ndo ha regimento interno definindo normas de fumemoento da unidade, nem ha
programa individualizador da pena privativa derlilaele.

O Serrotdo conta com uma padaria, operada pelps@sdnternos, que fornece pao para
a unidade e para outras unidades prisionais daael§ao ha outras oficinas e, a exce¢ao dos servico
para a manutencdo da unidade (limpeza, cozinhagymmplo), ndo ha oferta de trabalho, como
forma de ressocializacao e de remisséo de penaprograma de capacitacao.

As instalactes destinadas a Saude ficam em coastegparada, dentro do complexo, e
se revelam adequadas, salvo quanto ao fornecirdenteedicamentos.

Chamou a atencéo, como iniciativa positiva, a érisa de uma escola, com estrutura
adequada, construida dentro do Complexo, numanzomn a UFPB. Ha professores designados e
alguns internos que assistem as aulas. Infelizmeot€&m, a parceria parece ter se desfeito e o
sistema, que poderia ser um modelo para a regiélsive com ensino profissionalizante, esta

operando em condi¢cdes muito abaixo de seu poteAtislmente ha poucos presos estudando e nado
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h& ensino profissionalizante.

As principais reclamacdes dos presos foram quantuaidade da comida, que
consideram ruim e pouca, além de repetir-se cusmlzs os dias. As celas estdo superlotadas
chegando a cerca de 100 presos em celas coletpjatapas para 20. Os banheiros sdo muito poucos
por cela coletiva, tendo sido referida a existédeialois para uma ala com mais de 50 pessoas. Ha
doentes cronicos entre 0s presos nas celas caletigm tratamento adequado e sujeitos a pouca
higiene. Ha grande reclamacé&o quanto ao racionandendgua — 2 horas por dia apenas. Ha esgoto

a céu aberto, pois 0 esgoto dos banheiros esamrsalas, provindo das celas coletivas.

Penitenciaria Regional Feminina de Campina Grande.

Apoés a visita ao Serrotdo, a equipe de inspecagiwdse a Penitenciaria Regional
Feminina de Campina Grande.

Algumas circunstancias chamam a atengéo nestadenida

N&o ha estrutura para os servicos de saude ng Fattaim consultorios, enfermaria,
espacos adequados para acondicionamento de n&teriai

Durante a inspegao, estavam acontecendo obrasidadane a cozinha funcionava
temporariamente na parte externa.

As celas estavam superlotadas, ndo havendo camsatgdas as internas. Embora tenha
ficado clara a preocupacdo do juiz da execucdo aoseparacao entre presas provisorias e
condenadas, constatou-se que havia celas em quaneiam em conjunto.

O numero de agentes penitenciarios é insuficieme,termos da Resolugcdo 9/2009 do
CNPCP (5 presos por agente).

N&o ha programa de formacéo profissional nem étepaado o trabalho, salvo para
algumas internas que atuam na conservacgao e caiargrapria unidade, para as quais sédo garantidas
melhores condi¢Bes de encarceramento (direiteaisélo, por exemplo).

Entre as internas, as principais reclamacdes sé&exdesso de rigidez em medidas
disciplinares aplicadas provisoriamente na unidade, de tortura ou de maus tratos. As internas
reclamam do que consideram serem sancdes coledvae, elas a supressao do direito de assistir
televisdo e outros “privilégios” (palavra utilizada unidade). Reclamam que ndo podem fazer
nenhum barulho. No dia anterior a visita houve umidente em que acabaram feridas
superficialmente a diretora (braco e palpebra m&@eima das detentas (supercilio) que, no dia da

inspecdo, estava na “cela do seguro”, o que fostatedo na inspecdo. O juiz da execucao foi
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comunicado, assim como a Defensoria Publica.

No contato com o juiz da execucéo, Dr. Gustavo, lasde comentou sobre uma maior
dificuldade de adaptacdo das presas provisoriasstama prisional e sobre a circunstancia de que
h4, de fato, algumas internas ha bastante temgagsem previsao de sentenca, o que seria motivo

gerador de conflitos internos.

Penitenciaria Padrdo Regional de Campina Grande

A unidade seguinte a ser inspecionada foi a Pariétea Padrdo Regional de Campina
Grande, destinada a presos provisorios.

Embora se trate de unidade mais recentemente gml#gtras celas estavam
absolutamente superlotadas, ndo havendo camamgasaos internos. A lotacdo excede em mais de
trés vezes a capacidade.

A unidade destina-se apenas a presos provisdicagdb clara a preocupac¢éo do juiz da
execucao e do Diretor do Presidio com a separagé® movisorios e condenados.

O numero de agentes penitenciarios € insuficiemig,termos da Resolucdo 9/2009 do
CNPCP (5 presos por agente).

Nao ha programa de formacao profissional nem étapi@ado o trabalho, salvo para
alguns internos que atuam na conservacao e naheodapropria unidade.

Constatou-se, durante a inspecéo, no contato meisovarias celas, uma reclamacgéao
constante quanto a superlotagédo e a auséncia tteasioondi¢cdes materiais.

A unidade, apesar das dificuldades materiais, pareis organizada do que as demais
visitadas. Ha uma horta sendo cultivada de forneéigsional, na parte externa da unidade, mas as
possibilidades de trabalho para os presos saag@mante inexistentes. A excecéo fica por conta do
trabalho interno de manutencéao.

Os presos que ficam mantidos na chamada cela doosegn razéo de terem praticado
crimes sexuais ou pertencerem a facc¢des rivai® pdomina na penitenciaria, revelam o receio
muito grande de ndo terem sua seguranca garaBtidzora seu horario de banho de sol seja diferente

dos demais, entendem que ha risco de serem alaangakbs demais presos.

No dia seguinte, as visitas ocorreram as unidadegedo Pessoa.
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Penitenciaria Desembargador Flosculo da Nébrega -dgier

A primeira inspecdo do dia 24 de outubro ocorreuPeaitenciaria Desembargador
Flésculo da Nobrega, conhecida como Presidio d@Rog

Dentre as unidades inspecionadas, e ja consideemndificuldades materiais presentes
em todas elas, este é o presidio com mais irredaties. Identifica-se auséncia de condicdes de
encarceramento com um minimo de dignidade.

As celas sao essencialmente coletivas e estacusdns@nte superlotadas.

Com recursos destinados pela VEPA, esta em coéstwg novo pavilhdo, mas a obra
teve problemas e passou bastante tempo paraliBada.esse novo espaco seriam destinados 0s
denominados “excluidos”, no ambiente prisional, gsiavam entdo no PB4 (“seguro do seguro”),
um pavilhdo cuja superlotacdo supera o imagin@geéxcluidos, no Presidio do Roger sdo chamados
agueles que nao podem ser colocados nos demalkgmsyipor risco de morte, seja pelo tipo de
crime, seja pela ligagdo a grupos criminosos.

Logo que uma pessoa chega para permanecer prBsgen passa por um procedimento
de triagem, para que possa ser identificado o lp@vibnde ndo corra risco de vida. Isto significa
permanecer durante uma a duas semanas em umaletiaaconde ndo ha nenhuma condigédo de
permanéncia, ha sujeira e dejetos, ndo ha sequeoloh@io. Em cada uma dessas celas permanecem
cerca de 15 a 20 pessoas até que se encontre idh@pgara aloca-las.

Os presos, no Roger, sdo separados por “vizinhajgajue 0S grupos criminosos
separam-se desta forma. E insuficiente a sepapmgdaccoes.

Os presos LGBT e os que praticaram crimes de d@é&oméstica ou que foram presos
por dirigirem sob efeito de alcool ou outras drogeasnanecem em pavilhdes coletivos separados
dos demais.

Também chamou a atencdo a quantidade de presasadog de outros estados, ja
condenados e que aguardavam a expedicdo de gumesedecdo nas varas de origem para que
pudessem ser encaminhados os procedimentos pasteténcia a presidios mais préximos de suas
familias. Segundo a Defensoria Publica, eram mai8@ pessoas nessa situacdo. O Tribunal de
Justica durante a semana da inspec¢dao, informoja@stava em andamento um trabalho em mutirdo
para a expedicdo dessas guias pelas varas de pagetado o Estado, o que de fato ocorreu.

Houve bastante reclamacao dos presos quanto &arévisa realizada pela unidade.

Ha minima oferta de trabalho, que ocorre exclusergm para manutencdo da propria

unidade.
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Ha poucos presos estudando, a Escola comportaiB@salaproximadamente.

O Diretor referiu que durante a vigéncia, foi damgle importancia e efetividade o
PRONATEC destinado ao sistema prisional, tendo dwavnuita adesao. O programa, porém,
atualmente esta suspenso.

Registrou, também, o Diretor que havia 150 detem®sritos e aptos a realizagdo do
ENEM.

O presidio havia sido palco de uma rebelido ha gweemanas. Segundo narrativas do
Diretor, o episddio teria sido decorréncia da desda de um tunel para fuga.

Segundo relatos semelhantes em diversas celasnesta, que resultou na destruicao
de partes de uma das galerias, teria sido decardocuso do armamento letal contra um detento
(que teria sido atingido gravemente) e nao da destando tanel. O juiz da execu¢cdo o membro do
Ministério Publico e a defensora publica ja tinh@mhecimento do ocorrido e acompanhavam seus
desdobramentos.

Em raz&o da necessidade da reconstrucao, os @mewsormente alocados no local,
tiveram que ser acrescidos as ja superlotadas defagemais pavilhdes.

Importante investigar o que de fato ocorreu edtwrf motivador da rebelido que resultou

na destruicao parcial de um dos pavilhdes, o gaabcasido, estava sendo reconstruido.

Penitenciaria de Psiquiatria Forense

A segunda unidade inspecionada em Jodo PessoaReniéenciaria de Psiquiatria
Forense, antigo Manicomio Judiciario.

A unidade, embora situada em prédio muito antig@3), tem boa organizacdo. Ha
espaco e camas para todos os internos.

Ha equipe técnica, que demonstrou, durante a ispestar bastante integrada.

Séao destinados a essa unidade pessoas com esgpigzafetardos mentais, psicoses nao
organicas, dependentes de drogas e de alcool.

Adota-se o procedimento de revistar o interno easgearentes, quando o primeiro deixa
a enfermaria onde fica recluso, para receber dilami

Os internos circulam pelo pétio, ndo havendo umadiéo especifica de horas.

Na cozinha, que estava em bom estado, trabalhasogsesontratadas pelo Estado. Os
internos alimentam-se em um refeitério e ndo nkesce

Ha nutricionista.
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Ao chegar na unidade, o preso permanece por Sediasela de reconhecimento, para
avaliacao de sua condicéo e classificacéo.

Ha escola na unidade, porém na ocasiao estavavaelseem razao de ter sido a cobertura
do local danificada em por chuvas fortes.

Por ocasiao da inspecéo, havia um interno sendtidoaam cela de isolamento, semi-
nu, sem colchdo ou qualquer roupa de cama e cais sle ter sido medicado com calmante. Sua
situacao era de absoluta vulnerabilidade. Solies®yrovidéncias ao Diretor, que acompanhou a
inspecao.

O Diretor relatou a situacdo de um dos internos, lggvia sido encaminhado para a
unidade e la permaneceu por 16 anos ap6s ter siclinteado sem roupas andando pela rua
(contravencéao). Desconhecia-se até entdo o seu {@anehamado de José da Silva) Depois de um
trabalho de iniciativa dos servidores da unidadeseguiram localizar a familia e o interno retornou

Ha registro de eque as faltas disciplinares naorséonhecidas judicialmente, nao
havendo instauracdo de PAD.

Complexo Penitenciario de seguranca Maxima Romeu @galves de Abramtes —
PB1/PB2

Na sequéncia, a equipe de inspecdo esteve no Campknitenciario de Seguranca
Méaxima Romeu Goncalves de Abramtes — PB1/PB2

A unidade destina-se a privagdo de liberdade dsopesclassificadas como de maior
periculosidade e/ou que praticaram crimes de nmaf@rcussédo, vinculadas, em especial, a fac¢oes
criminosas. Ha atualmente 42 pessoas egressasldBBBno Sistema Penitenciario Federal.

Ao chegar na unidade o interno permanece até Klediacela de reconhecimento, para
triagem e encaminhamento a uma cela em que ndrtsro de vida ou promova conflitos.

Os presos séo separados por bairros, ja que aesépaior faccdes é insuficiente diante
da divisao dos grupos criminosos na Paraiba.

Trata-se de unidade que atende a este perfil dmnog de todo o Estado e para onde
nenhum dos presos quer ser transferido, dianteadtar mgidez das normas.

As celas ndo apenas tém grades, como também cHapago, com quase nenhuma
luminosidade. As condic8es de higiene das celas eatredores correspondentes sdo péssimas, com
lixo acumulado e muitas moscas.

Os presos reclamaram muito da alimentacéao.
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As visitas dos familiares sdo feitas apenas nas celclusive as intimas.

N&o ha qualquer projeto de profissionalizagcédo edaarento na unidade.

Uma das celas do PB1 destina-se a presos com prablde saude cronicos ou algum
tipo de deficiéncia. Por ocasido da inspecao, umpdesos desta cela entregou a Conselheira uma
carta para ser entregue a Ministra Carmen Lucidingde que também fosse lida por este CNPCP. A
missiva trazia os nomes de todos os internos cofvlggas de saude que se encontravam naguela
cela e formulava um pedido para que fosse aut@izadrisdo domiciliar das pessoas em piores
condicdes. O juiz da execucdo acompanhou a insgegd@ contato com a demanda.

Ha 40 presos em atividades educacionais.

Penitenciaria Desembargador Silvio Porto

A unidade seguinte, que foi inspecionada, foi aitBedaria Desembargador Silvio
Porto, destinada a presos condenados.

A unidade encontra-se superlotada, com mais quebmda capacidade de ocupacéo.
Ha celas coletivas, que se encontram superlotiidasm novo pavilhdo, em melhores condi¢des, no
qgual ha de duas a trés pessoas por cela.

O relatorio enviado pelo diretor da unidade registt presenca de 3 pessoas em medida
de seguranca, cumprindo medida de internacao cladmi

Chama muito a atencédo a quantidade de presos dmrctlose e com problemas de
saude mental, muito acima das demais unidades.

No dia anterior a inspecdo houve troca do dire@rudidade, sendo que 0 novo
encarregado ainda estava se inteirando das cosdegdiecunstancias do presidio.

O numero de agentes penitenciarios € insuficiente.

Ha quedas constantes de energia elétrica e probleichaulicos, inclusive a céu aberto,
préximo as celas utilizadas para penas discipliare

A biblioteca a unidade é boa e ha um projeto deissfin por leitura muito bem
estruturado, o que foi possivel constatar pelayg@al dos internos, que fica na biblioteca e qusgpas
por procedimento de correcdo e devolutiva pelotepsores.

A é&rea destinada a educacgédo estd muito bem apdaethas professores demonstram-se
motivados para a atividade. Entre os internos hoemlamacgao de pessoas que ndo conseguem vagas

para estudar na unidade.
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Penitenciaria de Reeducacéao feminina Maria Julia Menhé&o

A ultima unidade a ser inspecionada foi a Peniterecide Reeducacao feminina Maria
Julia Maranh&do. Como as demais, esta com lotagd@ ala capacidade de ocupacdo. Nao ha camas
para todas as internas.

Ha problemas de instalacéo elétrica sérios, cooo de incéndio, inclusive dentro das
celas.

O espaco de estudo carece de organizacao e limpeza.

A &rea destinada a saude é pouco provida de egeijiasne materiais.

Como ponto muito positivo, pode-se citar a oficilgabonecas, atividade desenvolvida
dentro da unidade, com o apoio da direcdo e dalpiexecucéo, que envolve cerca de 10 internas e
cujos resultados revertem para elas ou suas fam@idarabalho € de alta qualidade e é vendido em
feiras de artesanato, resultando na possibilidadiesgércdo no mercado de trabalho logo apos a saida
das internas do céarcere.

Ha atividades estruturadas, de cunho religioserdedvidas na unidade, que envolvem
um numero bastante representativo de internas.i&Ndalinspecao, cerca de 30 internas estavam
envolvidas em tais atividades, que ocorriam em @eQs grupos, em espaco de convivio
recentemente construido.

Percebeu-se um ambiente de grande apreensao®intreraas, durante a visita, algumas
se revelaram em condic&o psicoldgica de maior vahbiedade. Segundo as colegas, um dos motivos
seria a apreensao sobre a situagcédo dos filhos mtagpavadas de liberdade e a dificuldade na
obtencao de informacdes sobre seus processos égnantero de presas provisorias).

As internas recebem muito poucas visitas de farme#ize um grande numero tém

esposos/companheiros que também estao presos.
REUNIAO COM AS AUTORIDADES LOCAIS

No dia 25 de outubro de 2017, a equipe de inspegditzou reunido conjunta com
autoridades locais no Auditério da Escola de SerfAgblico do Estado da Paraiba - Espep, situada
em Jodo Pessoa, com a finalidade de expor osadsslpreliminares da inspecao e de ouvir as
autoridades quanto as providéncias em andamenimaradas ao sistema prisional do Estado.

A reunido teve a presenca de membros do PoderaimliEstadual, Ministério Publico
Estadual, Defensoria Publica Estadual, bem comeseptantes da Secretaria de Administracdo
Penitenciaria do Estado da Paraiba (SEAP/PB) eddmBombeiros Militar do Estado.
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Houve intensa participacdo das autoridades preserien o objetivo de responder as
indagacdes formuladas e de apresentar alternatesaslucao. A oportunidade foi importante para
promover, também, uma maior comunicacao entre tosl@sores do sistema prisional.

Estiveram presentes:

* Administracdo Publica: Wagner Dorta (SEAP), Joaadd’Barros (GESIPE)

» Juizes: Liliane (GMF), Eslu El6i Filho (GMF) André2EPEMA), Carlos Neves (VEP Joédo
Pessoa), Gustavo Lira (VEP Campina Grande), GeRdaites (VEPA)

» Defensoria: Elisabeth, Waldelita Cunha, Severino

* Conselho da Comunidade: Eluenia

e Ministério Publico: Lino Siqueira (MPPB), Ricardoelleiros (MPPB) e José Goddéi (MPF-
PB)

e Corpo de Bombeiros: Major Hugo Cezar e Tenentekafh

A reunido iniciou com a apresentacao dos presemtggadecimento da Conselheira Tais
Ferraz pela presenca de todos e um relatério prelmsobre os achados da inspecdo, seja nos
aspectos positivos, seja nos pontos que deman@agaat para a correcdo de problemas detectados.

Relatou-se a visita a oito unidades prisionais,ammnarcas de Campina Grande e Joéo
Pessoa: Serrotdo, Feminino e Padrdo em Campina&manger, Penitenciaria Psiquiatrica Forense,
PB1/PB2 (dentro do qual hd um espaco reservaddrgaraos com doencgas graves e dificuldade de
locomocgéo), Silvio Porto e Feminino de Jodo Pessoa.

Impressdes gerais positivas:

» E possivel perceber, no contato com magistradéesnsieres, membros do Ministério Publico
e agentes do Poder Executivo, que ha um processadkinca em curso e que boas iniciativas
vem sendo tomadas para o aperfeicoamento do sigtesnanal no Estado. Novos agentes
penitenciarios ingressaram no servico publicoyracdo das unidades tem sido atribuida aos
proprios agentes, evitando-se a militarizacao mairsidtracao prisional.

* Ha unidades de saude e assisténcia social fun@corem quase todas as unidades.

* Percebem-se esfor¢cos para dotar parte das unidiedestrutura educacional. Embora o
alcance da populacdo carceraria estudando aindabasjante limitado, havendo poucas
vagas, ha esforco para ampliacdo, merecendo ekpagigtro as instalacdes existentes e os

profissionais da educacdo que atuam, com visivetgdrdo, na Penitenciaria Silvio Porto.
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Um grande numero de internos estava inscrito p&seM por ocasido da inspegao.
Projetos de remisséo pela leitura estdo implantadesunidades de Jodo Pessoal, salvo no
PB1/PB2 e no Presidio do Roger, sendo que na Reiditea Silvio Porto o projeto esta
bastante estruturado e em franco funcionamento.

Ha uma preocupacdo com a separacdo de presosgpimyvie condenados. Em Campina
Grande o esforco vem alcancando éxito, com a gqotaselocacao dos presos provisorios na
Penitenciaria Padréo, e dos presos condenadogmuecm do Serrotdo. Nos femininos néo
h& suficiente separacao.

Com o objetivo de evitar rebelibes, 0s presos, @ Pessoa, ndo sdo apenas divididos por
faccOes criminosas, mas também por bairros ondé&ahabu atuam.

Na Penitenciaria Psiquiatrica Forense adota-se rouegimento para evitar revista nas
familias, sendo que os presos é que vao até orgleceatram seus familiares e, no retorno,
sao revistados.

Atualmente sao raras as situa¢fes de ndo compargoms audiéncias designadas, pena
designacéo de equipes que ficam de prontidao paeasporte dos presos.

O trabalho de assisténcia religiosa é bastantdfisagivo nas unidades, havendo uma
preponderancia de projetos desenvolvidos pelo GelgrTreinamento Biblico Rhema, em
Joéo Pessoa.

O Conselho da Comunidade, com recursos da VEP &eBessoa promoveu, em parceria
com o Estado, a construcdo de mais um modulo reddtvedo Roger — atualmente o que tem
a mais grave superlotacdo. No entanto, a obra senwava paralisada por ocasidao da
inspegéo, com expectativa de retomada em breve.

Desafios a serem superados

Ha superlotacdo em todas as unidades, salvo PB1{FPB@resos no Roger, no Serrotdo e no
Silvio Porto sdo mantidos em pavilhdes imensos, ggas, superlotados, no qual precisam
dividir pouquissimos sanitarios.

N&o ha camas nem colchdes para todos.

As celas, em geral, tém pouquissima iluminacaejammento insuficiente.

As medidas para prevencao ou controle de incéddigeecarias.

As condi¢Oes hidrossanitarias em quase todas amdes estdo péssimas. Em Campina

Grande ha racionamento de agua nos presidios nmsc b0 minutos pela manha e 50

Pagina 14



minutos a tarde), e, no Serrotdo, havia esgota aloérto.

As condicbes de higiene sdo péssimas nas unidadssuhmas, em especial PB1/PB2 e

Roger, onde ha infestacdo de moscas e lixo pelm cha

No Presidio do Roger havia pessoas sendo mantitangs de duas semanas em celas de

reconhecimento, até serem destinadas a pavilh@esputdessem ter convivio com os demais

internos. As celas de reconhecimento nao tém aegjncolchdes, nenhum tipo de material

pode permanecer com 0S presos, que se mostraranlams sinais de contaminacao por

doencgas de pele.

A alimentacdo é, no geral, pouco nutritiva. Nao dpio de nutricionistas, serve-se

praticamente a mesma refeicdo todos os dias (Quspue fica bastante tempo exposta a

insetos nas unidades masculinas.

O numero de agentes penitenciarios é ainda mudadaon ao regulamentado pelo CNPCP (5

presos por agente penitenciario), sendo que apenasidade feminina de Jodo Pessoa, a

proporcao atendia ao regulamento.

Nenhuma das unidades tem psicdlogo ou terapeupaoicunal

Ha um grande numero de presos provisérios, comgwidecretadas ha mais de ano, sendo

esta uma das principais queixas entre os interQoerem ter informacdes sobre seus

processos.

Muitos presos, ja condenados, aguardavam a opdatei de serem transferidos para

unidades mais préoximas das familias. Durante ag#&pa equipe foi informada de que um

mutirdo j& estava sendo preparado pelo Tribundludéica para solucionar estes casos, e 0

mutirdo de fato ocorreu posteriormente para regaiaa situagao.

A oportunidade de educacao é ainda escassa, vati@sthnte a propor¢do de vagas entre as

unidades. Ha necessidade de se oportunizar maas yaga 0s internos em todas elas.

o O Diretor do Presidio do Roger informou sobre odnip negativo que teve para a

unidade o encerramento do PRONATEC que era voftadma populacdo carceraria.
Um grande numero de presos estava podendo sefficadi profissionalmente
através do referido programa.

Sao pouquissimas as oportunidades de profissiagaliz Nas unidades as oportunidades de

trabalho sdo apenas relacionados aos servicogastevolatos a propria manutencdo dos

servicos do presidio, e envolvem pouquissimos teteBxcecdo deve ser feita a Oficina de

Bonecas (que alcanca cerca de 10 detentas) naiBrEsiminino de Jodo Pessoa, a padaria,

que funciona no Presidio do Serrotdo (alcancandmake 8 internos) e as hortas mantidas
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nos presidios masculinos de Campina Grande, magagu@m envolvem pouquissimos
internos. Na quase totalidade das unidades nadoehawaliacdo de aptidoes e capacidades
para alocacdo em determinadas tarefas.

* As atividades de lazer sdo praticamente inexistembececao feita ao futebol, em algumas
unidades.

 As visitas de familiares ocorrem nas proprias celas maior parte das unidades
inspecionadas, inclusive a visita intima.

« Durante a visita ao presidio do Roger houve nqtieiderada em varias celas, de que teria
ocorrido uso de armamento letal por agentes pasosobre dois presos, o que teria sido o
motivo do entdo recente amotinamento que resuld@uase destruicdo de um dos pavilhdes.
Na ocasido da inspec¢do, o amotinamento foi atribopéda direcdo da unidade a descoberta
de um tunel na unidade.

* Nos presidios femininos de Campina Grande e JoggsbB@ercebeu-se uma atitude de grande
apreenséo das internas diante da forma rigorosard®ucdo das unidades pelas respectivas
diretoras, sendo que em Campina Grande houve aopelas internas, de aplicacdo de
sancdes coletivas — a diretora suspendeu as t@suisis celas para todas as internas em razéo
de falta cometida por uma delas. A diretora afirqoe a possibilidade de televisdo nas celas
seria uma regalia e ndo um direito, e que, portgmboleria ser suprimida. Nao foram
identificados sinais de tortura em nenhuma das dnigsdes, embora no dia anterior a visita
em Campina Grande, houve situagcdo de luta corpomtaé uma das internas, que estaria
descontente com o tratamento, e a diretora, qudétaasem ferimentos leves em ambas. A
interna, na ocasido, estava, juntamente com van#ass, na cela do seguro, um espaco
pequeno, sem cama para todas, que ficava numumivpbuco abaixo das demais celas.

* Na&o ha Ouvidoria especifica para o Sistema Perdtenc

« A grande parte das unidades prisionais inspeci@iadia alimenta o INFOPEN

* A quase totalidade das unidades inspecionadasnécegulamento interno.

» Nao hé& controle eficiente pelo Estado do nUmepmeanto, ndo ha atendimento eficiente as
pessoas que tém alguma espécie de deficiéncia,ffgiablema de satde mental ou doencas
cronicas e que se encontram presas nas unidades.

» Nao sao ofertados cursos de formacgéo continuadaogaagentes penitenciarios, sequer para
a manutencao do porte de arma.

Apresentadas estas consideracfes iniciais, foravidasi as autoridades locais, que

agradeceram a oportunidade da reunido, inclusikee gpeze pudessem estar todos reunidos naquele

Pagina 16



dia em torno das questdes carcerarias da Paraiba.

Os representantes da administracao penitencidsa)&io Paulo e Wagner, referiram os
esforcos que vém sendo feitos para o melhor amanelhto do sistema, citando a licitagdo para
aquisicao de Bodyscan, com o objetivo de evitastay intimas. A licitacdo teve problemas, mas a
aquisicdo ja estaria ocorrendo, mediante adesdmaa ata de registro de precos do DEPEN.
Comunicaram que estavam revitalizando a escolagremdria e que em breve retomariam 0s cursos
voltados para os agentes penitenciarios, referidgal&zacao de curso de lideranca. Informaram que
as transferéncias emergenciais, que dependiamed® @om o0s estados destinatarios dos presos ja
estavam resolvidas. Registraram, ainda, que namdid transferéncias sem anuéncia do Poder
Judiciario e que a inteligéncia vém funcionandoapadentificar situagdes pontuais que exijam
transferéncia. Referiram que ha procedimento twita para aquisicdo de 2 mil tornozeleiras
eletrénicas, como condicéo para liberacdo dos prsaemiaberto e liberacdo das vagas do presidio
correspondente para alocacdo dos presos em reguoimado que estdo atualmente no Roger.

Referiram a reducdo de homicidios no sistema padiale 6 para 2 nos ultimos dois
anos, a reducao de fugas, a premiacao dos agetdsdpns resultados alcancados e o controle total,
atualmente, sobre as unidades prisionais, que oféeram os efeitos das rebelibes ocorridas em
outros estados, o que foi bastante dificil de evR&feriram, ainda, a transferéncia de presos para
Presidios Federais.

Quanto a Ressocializacdo, informaram que ha ledeat estabelecendo que 5% dos
servicos e obras do Estado devem ser reservadassteona prisional (aberto, semiaberto e
condicional), havendo 450 vagas atualmente.

Os magistrados presentes referiram que o TJ egtamaovendo um mutirdo dentro de
cada unidade de maneira a garantir a transfer@osgresos ja condenados para unidades mais
proximas de suas familias. Nos meses seguintesz @la VEP de Jodo Pessoa, Dr. Carlos Neves
informou que foi realizado, com éxito, o referidautirtfo. Reconhecem a necessidade de maior
monitoramento da situacdo dos presos provisoériosfegiram decisdo do Tribunal de Justica que
obstou um projeto de concessao de beneficioppaklcominada em abstrato no caso de provisérios.

Houve muita reclamacédo dos magistrados quanto aoh@es coletivos nas unidades
masculinas, revistas intimas e auséncia de progetagssocializacdo. Especial énfase foi dada a
situacado de um dos Pavilhes (PB4) do PresidioateiR onde o nimero de presos esta acima de
qualquer nivel de superlotacdo. Referiram a impdgde de os presos receberem seus familiares
do no Roger, bem como o ajuizamento e varias aGi¥es publicas com liminares concedidas

relativas ao mesmo presidio.
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A Defensoria Publica referiu a existéncia de masld0 pedidos de transferéncia, a
necessidade de serem criadas cadeias quando Istg¢agdo de novas Comarcas no Estado.
Referiram que ha diversas Comarcas sem cadeigstaeam, em especial, problemas nas Comarcas
do Conde e Alhambra. Nesta ultima houve necessidad&laptacdo do posto policial militar para
servir como cadeia publica, totalmente fora do #adyue ndo foi autorizada a acolher detentos. Por
falta de vagas os presos precisaram ser transfegdm o Roger. As defensoras reforcaram a
necessidade de serem aproveitadas as instalac@esiberto para alocar presos do Roger.

Outra Comarca, cuja situacao carceraria foi trazidadiéncia pelas defensoras e pelos
magistrados foi a de Souza, onde existe uma Coemal. Na localidade, como em diversas outras,
segundo as defensoras, ndo ha espaco para atetwpetnDefensoria, o que ocorre sob um pé de
manga. A unidade, contrariamente as suas cardii@sisso recebe presos do regime fechado, cria-
se animais la dentro, ndo ha estrutura minimagemraanéncia dos presos.

Também referiram péssima situacdo na Cadeia de,Suntié ha esgoto a céu aberto.

Foi referido pela Administragdo a dificuldade deemygionalizacdo do Fundo
Penitenciario, uma vez que as multas processuaisad revertidas diretamente a este Fundo. No
entanto, informaram que 800 mil reais foram empdofigara aquisicdo de novos equipamentos de
cmunicacgdo eletronica para os presidios. De acoodo o Convénio SEAP/DEPEN de 2013, as
tornozeleiras s6 poderiam ser utilizadas nos pr@En&sOrios.

O Magistrado da VEP de Campina Grande, Dr. Gustana informou que diversos
projetos sdo remetidos para o Estado, mas paraBecr@taria de Orcamento. Registrou especial
preocupacdo com o excesso de consumo de medicanpentotrépicos nas unidades e com a falta
de fornecimento de outros medicamentos.

A corregedoria do TJ informou que faz auditageragacseis meses e que ja identificou
a necessidade de maior controle sobre os magistointo a manutencao indefinida das prisées
provisorias. Com base na Resolucédo 66 do CNJ,izssj@ncaminham a Corregedoria a relacéo de
presos sob sua jurisdicdo a cada trés meses. Adntdifazem a consulta individual para identificar
0s processos parados hd mais de 100 dias, remetemimicacdo as unidades para providéncias,
inclusive com uso de whatsapp.

O GMF registra a necessidade de maiores investonemts projetos de ressocializacao
e as dificuldades orcamentérias.

Quanto as transferéncias, informou que é importgudea GESIP, que sabe onde esta o
preso, comunique a necessidade de ser o mesmaalecaunidade mais proxima de sua familia.

Quanto ao ponto, o juiz da VEP de Joédo Pessoa @tos Neves mencionou a baixa
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acolhida das instituicdes a possibilidade de dartapidades para os presos em cumprimento de

penas alternativas.

PROVIDENCIAS E RECOMENDACOES
Considerando, o que foi observado durante a inspecas informacgfes trazidas na

reunido com as autoridades e 6rgaos do Estadordb®&areiteramos e recomendamos as medidas
abaixo para composicao das metas do Estado patema prisional.

Importante destacar que as providencias e recom@eslaabaixo listadas foram
apresentadas e discutidas durante a 4422 Reuni@diod@a do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria, realizada no dia 10 deonda 2018, sendo aprovadas pelo Plenario do
CNPCP.

Ao Governador do Estado da Paraiba

1. Que garanta recursos financeiros destinados aragéste a manutencao dos estabelecimentos
penais do Estado, que se encontram em situac&drdena precariedade, colocando em risco a
saude fisica e mental dos internos e a proprizdade.

2. Que crie uma Ouvidoria do Sistema Penitenciarie@$ipa, com estrutura adequada e autbnoma,
com Ouvidor (a) externo (a) e com mandato préprio;

3. Que vibilize novo concurso publico para novos @ifinais do sistema prisional do Estado;
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. Que fortaleca a assisténcia juidica nas unidadetepeiarias do Estado, prestada pela Defensoria

Publica do Estado, mediante a criacdo de novossakg Defensor Publico;

Que, através das Secretarias de Estado, viabilpeenchimento de vagas nos contratos de
Servigos e obras, para 0s presos e egressos elmaisarcerario.

Que destine maior nimero de profissionais da edwcpara atuacdo nas unidades prisionais,
capacitando-os para o trabalho de formacao, teredeptes os desafios da educacédo dos internos.

A Secretaria de Administracdo Penitenciaria do Estdo da Paraiba — SEAP/PB

7.

Que viabilize, junto ao Governo do Estado, recupsma a rqpida manutencao e para as reformas
necessarias nas unidades prisionais inspecioramasspecial os presidios do Roger, Serrotéo e
Silvio Porto, as quais se encontram em situac&abdeluta superlotacéo e precariedade quanto
as instalacdes hidrossanitarias, elétricas, espBgpermanéncia e convivio.

Que promova reformas nas unidades existentesyaa fa reduzir o nimero de presos alocados
em um mesmo espaco fisico, evitando o uso de @@&albnde, atualmente, mais de 100 pessoas
podem ser mantidas em convivio, com graves risgalde, integridade fisica e capacidade de
convivéncia pacifica.

Que viabilize, junto ao Governo do Estado ou jusoMinistério da Justica, recursos para a
construcdo ou reforma de unidades para reducaopggistacdo dos presidios do Estado;

10.Que seja provisionado aos estabelecimentos peeauissps financeiros mensais de pequena

monta, a fim de assegurar o pagamento de despetsdiaras de reparos e reposicao, quando

necessario.

11.Que os procedimentos de revista sejam realizad®senmos da Resolucdo CNPCP n° 5/2014,

gue recomenda a nao utilizacdo de praticas veratpara o controle de ingresso aos locais de
privacdo de liberdade, e indica que as revistagrdevocorrer mediante uso de equipamentos
eletrénicos detectores de metais, aparelhos deyaicanner corporal, dentre outras tecnologias
e equipamentos de seguranca capazes de idendifroas, explosivos, drogas ou outros objetos

ilicitos, ou, excepcionalmente, de forma manual.

12.Que os servidores penitenciarios tenham plano dei@préprio e oportunidade de formacéao

contituada, capacitando-os, inclusive, nas “Relytismas das Nacdes Unidas para Tratamento
de Pessoas Privadas de Liberdade” e nas ResoldgdaNPCP.

13.Que seja ampliada a oferta de cuidados em saudijacando ou instalando novas unidades de

saude nas unidades prisionais, respeitando assimm#ss dos usuarios reclusos, com expansao

da estratégia saude no sistema penitenciariodeskdida Resolucédo no. 9/2011 do CNPCP e a
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Politica Nacional de Atencéo Integral & Saude de=sdas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP).

14.Que oriente os diretores das unidades prisionaiEsiado para que comuniquem ao juiz da
execucao respectivo os casos de internos com doerdgacas, infectocontagiosas ou de doencas
qgque exijam cuidados especiais, inclusive pdés-dicdsy como no caso de internos
colostomizados.

15.Que busque, conforme estabelece a Lei de Execusdal,Rlesenvolver politicas de oferta de
postos de trabalho as pessoas privadas de liberdadistema penitenciario, tendo em vista o
percentual baixo de pessoas presas em atividduEsis nos estabelecimentos penais do Estado.

16.Que busque desenvolver politicas de ampliagdo agasvde educacdo onde estas ja existam, e
que as fornecam nas unidades onde néo existangraderpara as oportunidades ofertadas pelo
Ministério da Justica em parceria com o Ministéde Educacdo e da Cultura e ao Plano
Estratégico de Educagéo do Sistema Prisional (BE26/2011).

17.Que oriente as unidades prisionais a ndo mantent@sos, recém chegados as unidades, por
mais de 48 horas em celas de reconhecimento, detende condicbes minimas de permanéncia
digna.

18.Que assegure que a alimentacdo preparada e samasglaunidades seja orientada por
nutricionistas.

19.Que viabilize a alocacdo nas unidades de psicolegesapeutas ocupacionais.

20.Que oriente os diretores das unidades a assegumnaalguma medida, atividades de lazer aos
internos.

21.Que promova o funcionamento da escola penitenci&abilizando cursos de formacao
continuada aos agentes penitenciarios, inclusivged&éio de pessoas e de formacao de lideres,
para agentes prisionais que atuam na administidgsianidades prisionais do Estado, tudo de
forma a assegurar melhores condicdes de gestamanimacdo das unidades.

22.Que promova, junto as unidades prisionais do Estaétaboracdo de Regimentos Internos e de
Regulamentos Disciplinares.

23.Que promova, junto as unidades prisionais do Estadoonstituicdo e o funcionamento de
Comissédo Técnica de Classificacdo de Condenadodprdea a que sejam elaborados os
programas individualizados de cumprimento de pena.

24.Que adote as medidas necessarias, sob sua respidadabinclusive em regime de mutirdo para
dar efetividade aos Decretos de indulto que tenbemeficiado os presos do Estado a Paraiba,

medida que, além de assegurar o direito a liberdadebeneficiados, resultara na reducéao dos
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indices de superlotacdo no Estado.

25.Que, em articulacdo com a Secretaria de Educagi®/ara de Execucao Penal, estimule a
remicéo pela leitura, implantando-a nas unidadesajuda ndo a viabilizam, em consonancia
com a Resolucdo CNPCP n. 03, de 11 de marco de 2009

26.Que, nos termos da Resolugédo 5/2016, deste CNR( slefinidos os limites maximos da
capacidade de cada estabelecimento prisional.

27.Que adote medidas, em conjunto com os 6rgaos onsisle justica, para a elaboracéo de plano
de reducéo do encarceramento, provocando, sempregassario, 0o GMF do Tribunal de Justica
nos termos e para os fins da Resolugao 5/2016 d&OPN

28.Que adote as providéncias necessarias, inclusidante recursos do FUNPEN, para que sejam
adquiridas tornozeleiras eletrbnicas, cuja utifimapodera configurar alternativa a manutencao

de pessoas presas no regime semiaberto e as prsdesdrias.

Ao Tribunal de Justica do Estado da Paraiba

29.Que mantenha o controle periddico da duracao dsSggsrprovisorias, adotando procedimentos
que evitem a permanéncia indefinida dos presosssatenca/acorddo, orientando os juizes que
atuam na fase de conhecimento dos processos cisnpaea que avaliem, periodicamente, a
necessidade da manutencao das prisées provisorias.

30. Que fortaleca as medidas para a realizacao dadrmims de custddia, como forma de avaliacéo
da legalidade das prisdes em flagrante e da ndeéssdas prisdes provisorias, orientando para
0 uso de medidas alternativas a prisdo prevers@rapre que cabiveis (Resolugcédo 49 de 2014 do
CNJ).

31.Que, através do GMF e em conjunto com a Secretarfedministracdo Penitenciaria do Estado,
mantenha controles sobre a lotacdo e superlotagdiidsidios do Estado, mobilizando os
magistrados e demais agentes do sistema de judiggae de provocacao do gestor do Poder
Executivo ou por iniciativa propria, para a elalgd@a de eventual plano de reducdo da
superlotacéo, favorecendo a aplicacdo da Resohi28@6 do CNPCP no Estado.

32.Que adote as medidas necessarias, inclusive emeedg mutirdo para dar efetividade aos
Decretos de indulto que tenham beneficiado os présdEstado a Paraiba, medida que, além de
assegurar o direito a liberdade dos beneficiaéssitara na reducéo dos indices de superlotacéo
no Estado.

33.Que, ao instalar novas Comarcas no Estado, admt&pncias, junto ao governo e comunidades
locais, para a prévia construcao de cadeia ondaposer alocados 0s presos sob nova jurisdigéao,
garantindo que permanecam proximos de suas fapdba®rma a garantir a ressocializacao.
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Ao Ministério Publico do Estado da Paraiba

34.Que mantenha os procedimentos de fiscalizacdo pelamotores da execucdo penal nos
estabelecimentos penais incluindo nas visitas, sempe possivel, promotores que atuam
também na fase de conhecimento.

35.Que na capacitacdo continuada de promotores, p@roodebate sobre a possibilidade de
aplicacdo de medidas alternativas ao encarceramenteipalmente das medidas cautelares
alternativas a prisdo preventiva (provisoria).

36.Que promova o0 uso do monitoramento eletronico coanmoa medida alternativa ao
encarceramento.

37.Que, em conjunto com os demais atores do Sistendadfiga, inclusive o MPF, adote medidas

para a aplicacédo, no Estado, da Resolucéo 5/200N&LP no Estado da Paraiba.

A Defensoria Publica do Estado da Paraiba

38.Que, no atendimento aos internos das unidades @ddbRadé especial atencdo aos presos
provisorios, viabilizando as acdes necessarias paaocacdo de defensores e eventuais
voluntarios sob coordenacédo da Defensoria Publasmunidades Prisionais.

39. Que alogue numero adequado de defensores parasgsenp ser adotadas medidas necessarias,
inclusive em regime de mutirdo, para promover @xesrceramento, sempre que cabivel, bem
como o direito dos presos aos beneficios da execpegal, como transferéncias, liberdade
condicional, progressdes de regime, etc

40.Que adote medidas necessérias, inclusive em redgmeutirdo, para promover o cumprimento

dos Decretos de indulto que tenham beneficiadoesop do Estado da Paraiba.

Aos Conselhos da Comunidade do Estado da Paraiba

41.Que adote medidas para criar oportunidades de spiafializacdo e ressocializacdo da
comunidade carceraria, criando parcerias com &tivia privada e adotando medidas para que
seja dado cumprimento ao ato normativo local qeeqsa reserva de vagas de trabalho nos

contratos de obras e servicos licitados pela Adstrangdo Estadual.

Dra. TAIS SCHILLING FERRAZ
Conselheira do CNPCP
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ANEXO — RELATORIOS DE INSPECAO POR UNIDADE PRISIONA L

1. Penitenciaria Regional de Campina Grande Raymundo #fora — SERROTAO

1 — Estrutura Organizacional ANUAL
1.1 Esfera X|Estadual[_] Federal
1.2 Secretaria da pasta X Propria

[] Subsecretaria

[] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[] Outro:
1.3 Unidade do MP / Defensoria: Estadual
1.4 Tribunal: TJPB
1.5 Grau de Jurisdicao:
1.6 Comarca: Campina Grande
1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ INdo [X]Sim
1.8 H& Ouvidoria Estadual do [[INdo [X]Sim

Sistema Prisional?
1.9 Ha Corregedoria Estadual do [ |Ndo  [X] Sim
Sistema Prisional?
1.10 HA& Plano de Carreira? XINdo  []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios

[ ] Outro:

1.11 H& Plano Estadual de Educacéd |INdo  [X] Sim

do Sistema Penitenciario?

2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento: Penitenciaria Regional de @aar(prande Raymundo
2.2 Apelido da unidade: Asfera (Serrotéo)

2.2.1 Endereco: Alca Sudoeste, S/N, Serrotdo, Ganprande

2.2.2 Cidade/UF: PB

2.3

X Penitenciaria [ ] Cadeia Publica / Presidio
[] Colénias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observacdo Criminoldgica
[ ] Hospital de Custédia [ ] Casa de Albergado

24

X Masculino [ ] Feminino

3 — Administracéo EMESTRAL

3.1 Gestédo X] Publica

[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizacdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo Delmiro Antonio Nobrega Junior

estabelecimento:

3.3 Cargo: Diretor Titular
3.4 Formacao [ ] Direito [] Ciéncias Sociai§_| Psicologid_] Pedagogia
Profissional [ | Administracéo[ | Servico Social [X] Outra:
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3.5 Responsavel pela
seguranca:

O proprio Diretor

3.6 Cargo:

3.7 Formacao
Profissional:

3.8 Quantidade de
computadores:

Xl1a3[]4a6[]7a9[]10a12[]13a15[]>15

3.9 Acesso a Internet

X] Sim [ ] Nao

3.10 Alimenta o

[ ] Integralmente[ ] Parcialment§<] Ndo alimenta

INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [] Semestral_] Anual
[] Outro:
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar XINdo [ ] Sim

interno da
unidade/Estado

penitenciario da
unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

SEMESTRAL

4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacao total:

280
1071

4.2 Capacidade Mulheres:
4.2.1 Lotagé@o Mulheres:

4.3.1 Lotacao homens:

4.3 Capacidade homens: 280

4.4 Capacidade LGBT:
4.dtacéo LGBT:

[ ICondenada | [ ] Provisoria  [X] Condenado [ | Provisorio | [ |Condenada/o [ | Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? [ ]sim X nao
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? [ ]sim X nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudenged []sim [ ] ndo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? []sim X nao

4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada’?

X] sim [ ]nao
Presos por crimes sexuais ficam n;
“pavilhdo do seguro”.

Presos sem convivio ficam em
pavilhdo separado e tém diferente
horario de banho de sol

4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim X nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim X nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal S
por tipo de estabelecimento “®© < S i}
o | S oL i
penat 8|3 L= % 8|5
< @ | © @ < c 2
Modulos® S| O 0oa|o o< | I

Assinale na tabela:
Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

Guarda Externa

Agente Penitenciario /
Monitor

— Q| Peniten-

[0]

4 Parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

5> Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

6 Col6nia agricola, industrial ou similar.

7 Presidio ou estabelecimento congénere.
8 Centro de observagao criminoldgica.

% Considerando a Politica de Satide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No

entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo

consta da Resolugado.
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Observacoes:

Administracao

Recepcao/Revista

Centro observacao /
triagem / Incluséo

> 0|0

Tratamento Penal

Vivéncia coletiva

Vivéncia individual

Servigos

Saude

Tratamento para
dependentes quimicos

D (@ bl B

Oficina de trabalho

Educativo

Polivalente

Creche

Bercario

Visita intima

Esportes

4.15 Numero de celas individuais
4.15.1 Lotacao celas individuais
4.15.2 Dimensao

Homens: 112
Homens:
2m X 3m

> > > > 0>

Meker
Mulheres:
m X

4.16 Numero de celas coletivas
4.16.1Capacidade média das
celas coletivas

4.16.2 Lotacdo média das celas
coletivas

4.16.3 Dimensao

Homens: 10
Homens: 20

Homens: 100

m X 42 m

Mulheres:
Mulheres:

Mulheres:

m X

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3%[]3a5% [ |5a10%X> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [_] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilagdo cruzada nas celpq insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celds] inexistente [X] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas[X] insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [ ] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condicBes de uso

4.24 Construido ou ampliado co@ sim

4.25 Reformado com subvencg&o d¢ | sim

subvencéo de recursos federaisf nao recursos federais? X ndo
4.26 Indicativos da atuacdo de [X] sim Quais: OKD

faccBes no estabelecimento? [ ] ndo
5.1 Ha pessoicom deficiéncia? X sim

[ ] nao

5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? X sim [ ] nao
5.3 Ha indigenos presos? X sim [ ] nao
5.4 Ha notificacéo para Funai quanto ao ingressiodigena? []sim X néo
5.5 H& estrangeiros presos? [ ]sim X nao
5.6 H& adolescentes internados no local? [ ]sim X ndo
5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? [ ]sim [ ] n3o

5.8 Providéncias adotadas em relacao a separaed@abme retirada do(s) adolescente(s):

5.9 H& pessoas presas com transtorno mental? X sim
[ 1 n3o
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []sim X nao

Nao ha tratamento
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5.11 Hé& pessoas presas com Diabetes?

Xl sim Quantidade: ndo informado

[ ] nao

5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? X sim Quantidade: néo informado
[ ] nao

5.13 Héa pessoas presas com HIV? X sim Quantidade: ndo informado
[ ] nao

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade:
[ ] nao

5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? Xl sim Quantidade: nédo informado
[ ]nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:
X] nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD?

[]sim Quantidade:

X] nao

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
[ ]nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
[ ]nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca:

87 (15 agpateplantao operacional)

7.2 Total de RH na area administrativa:

09

7.3 Total de RH na area técnica: 07
7.4 Total Geral: 103
7.5 Advogados / Defensores Publicos [ ]ndo [X] sim Quantidade: 8

alocados na unidade

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem

7.7 Assistentes Sociais

7.8 Dentistas

[Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
[ Jnao [X sim Quantidade: 1

[ ] SUAS [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
[Jnao [X sim Quantidade: 1
[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.9 Enfermeiros

[Jnao [X sim Quantidade: 1
[]suUs [] Propria Unidade
[ ] Mensal[] Quinzenal[ ] Semanal[_] Diaria

7.10 Médicos — Clinico Geral

7.11 Médicos — Psiquiatras

7.12 Médicos — Ginecologista

[Jnao [X sim Quantidade: 1
[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
[ Indo []sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.13 Pedagogos

Xl ndo []sim Quantidade:
[ ] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.14 Psicologos

[ 1ndo [X sim Quantidade: 1
[]lSUS []SUAS [ Propria Unidade
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[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

Quantidade:
L] Propria Unidade

7.15 Terapeutas Ocupacionais Xl ndgo []sim

[]sus

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:

L]

] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.17 Agentes Prisionais X sim Quantidade: 7 mulheres 80 homens
[ ] ndo
7.18 Escala de trabalho: 24 T2

7.19 Ha utilizagdo de uniforme?

[1sim [X] ndo, salvo agentes no plantio (seguranca)
Com identificacdo pessoal] sim[X] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?
X] Curso de Formagéo

[] Cursos Especiais
Entidade Executora:

[ ] Eventual

] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 H& camas e colchdes para todos 0s presos? [ ]sim X no
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ ]sim X no
8.3 Ha distribuicio de calcados? [ ]sim X no
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ ]sim X no
8.5 Ha distribuicéo de toalhas? []sim nao
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnige
8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? []sim nao
Quais:
8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? []sim nao
Quais:
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes []sim nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbptrmitidos e nao [ ]sim [ ] n3o
fornecidos pela administracéo?
Descrever como é feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:
8.13 Ha sanitério e lavatério em todas as celas? []sim X nao
8.14 Caso néo haja instalagfes sanitarias nacoetay € garantido o Dentro do Pavilhdo, Gnico banheiro
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periomonu® X] sim [ ] nao
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario um @awviltiliza de um a dois
sanitarios (chegando a 100 homens)
8.17 E garantido a qualgquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [ ] sim X ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a [ ]sim X ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro
8.20 E garantido o banho diario? X sim [ 1 n3o
8.21 A agua € aquecida? [ ]sim X no
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A 4gua € racionada? X sim [ ] n3o
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida? 2 horas por dia
8.24 Problemas visiveis nas instalagdes: X hidraulico
X elétrica
X edificacdo
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[ outros: esgoto a céu aberto

9 — Alimentacéo SEMESTRAL

9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da
alimentac&o por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? []sim X nao

9.4 Qual a quantidade de alimentag&o forneciddmogm e Um prato. Constatado que no dia da visita a maior
janta a pessoa presa (peso)? parte da refeicdo compunha-se de cuscuz

9.5 N.° de refeicbes diarias: | 9.6 Horarios das refeicbes: : 9.7 Onde as refeicdes sao realizadas?

café, almoco, janta + dois X celad ] refeitério[ ] outro:

paes

9.8 Ha controle de qualidade? X sim [ ] ndo

9.9 Descrever o controle: Validade e qualidade dos alimentos

9.10 As refeicdes sdo X padronizadas

[] adaptadas por motivos de:
[ lsaude []religiosos | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitiasdes = [X] sim [ ] ndo
externas recebem alimentacdo e agua potavel qsaedo e
guando retornam, independentemente do horario?

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? X familia[_] compral_] outro:
A maior parte da agua potavel é fornecida pelas
familiares

10 — Rotina padréo SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 22 horas

10.2 Tempo de péatio de sol: 10.3 Tempo de visita:

Frequéncia: 2 horas Frequéncia: 8 horas

10.4 Tempo de atividades educacionais: 10.5 Tempo de atividades laborais:

Frequéncia: 3 horas Frequéncia: 3 horas

10.6 Tempo de atividades religiosas: 10.7 Tempo de visita intima:

Frequéncia: Frequéncia: 8 horas

10.8 Tempo de atividades esportivas: 10.8 Tempo das atividades culturais:

Frequéncia: Frequéncia:

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimeta@o [ ] sim X néo

pena?

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de atagdio: | [ ] mensal ] trimestral_] semestral

[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaralgh

programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracéo d

programa individualizado:

11 — Assisténcia a Saude EMMESTRAL
11.1 Existe unidade basica de saide do SUS? X sim [ ] n3o
11.2 Esta integrado & Rede Cegonha do SUS? [ ]sim [ ] n3o
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11.3 Ha distribuico de preservativos? [ ]sim X no

11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagvaracias de []sim X ndo
unidades prisionats

11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que @@onespacote SUS []sim X ndo
11.6 Ha exames e consultas de ingresso? X sim [ ] n3o
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [ ndo
11.8 Ha vacinagéo regular? X sim [1ndo
Se sim, quais vacinas séo oferecidas? Gripe

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico fartaso haja a []sim X nao

contratacéo deste profissional por seus familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessaiessarios? X sim [ nao

11.11 Quais trabalhos sé&o realizados para prevengéontrole de doengas
infecto-contagiosas?

11.12 H& ambulancia na unidade? [ ]sim X no

11.13 Para que estabelecimentos da rede de satde agX] Unidade Béasica de Saude — UBS
pessoas presas tem acesso, quando necessario? X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital
[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia & Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
médulo de salde por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADO™ por- | P2 | CP | COL | coc | HCTP®
penat® cio
, Sala de recepcdo e espera .
Assinale na tabela: Sala de acolhimento 5 A
Ausencia (A) multiprofissional 2
Inconforme (1) Sala de atendimento clinico S
Conforme (C) P @ C
multiprofissional o
Observagdes: Consultorio de atendimento s
ginecoldgico com sanitarb S
Estoque ; |
Dispensacéo de medicamentos| e c
estoque

10 parametros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

11 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria : N3o é necessario

12 egenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Coldnia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

13 Conforme nota de rodapé 8.

14 Em caso de unidades femininas.
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Cela enfermaria com solatfo A
Sanité&rio para @dentes C
Consultdrio de atendimento | g
odontoldgico T g ©
- D
Sala multiuso 3 s c
Sala de procedimentos e A
Laboratério de diagnosti¢o 8 A
Sda decoleta demateria s g
. S 9 A
paralaborat6rio ® a
Sala de Raio X e A
Cela deespera A
Consultorio Médico C
Sala decurativos, suturase
C
Postode Enfermagem
Cela deObservagéo (02
. C
leitog)
Centrad dematerial
esterilizado / expurgo C
Rouparia A
Depdsito deMateria de
Limpeza c
Sanitarios para equipe de saud C
13 — Assisténcia Juridica SEMESTRAL
13.1 As pessoas presas sem condi¢des financerap@rcionada X] sim [ ndo
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaP Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesos indigenas? [ ]sim X ndo
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Parlatério
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X sim [ ] n3o
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias / més
b. Livramento condicional / més
c. Progressdes / més
d. Indulto / ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? Xl sim  Quantidade: 1 Padaria
[ ] n3o
14.2 Quantas das oficinas sdo administradas ptlbedscimento? Total: 1
14.3 Quantas das oficinas sdo administradas erenEEom a iniciativa @ Total:
privada?

15 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.

16 O laboratério de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevencgdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigo ou que seja atendido por um
servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em gqassitivo, descreva.

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homermr
a. Cozinha 34 14
b. Limpeza 35 55
c. Servicos Administrativos 2 2
d. Oficinas de trabalho
e. Biblioteca
f. Fabrica
g. Agricultura 10 10
h. Artesanato 3 3
i. Pecuéria
j. Outros - especificar: pedreiro 11 11
14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha 187,00
b. Limpeza 100,00
c. Servicos Administrativos
d. Oficinas de trabalho
e. Biblioteca
f. Fabrica
g. Agricultura 100,00
h. Artesanato 100,00
i. Pecuéria
j. Outros Pedreiro 300,00
14.5 Total de presos ou internos com permissaotpralho externo: 3
14.6 Ha avaliacio das aptiddes e capacidades so paga sua alocacdo [ | sim X nao
em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada?
14.7 H4 avaliac&o e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ | sim X nao
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL

15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment

penat’
. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO?*® | P1® | CP | COL| coc |HcTpP®
Auséncia (A)
Inconforme (1) Y
Biblioteca
Conforme (C) C
Observacoes: Sala de auld C
Instalagdo sanitaria C
(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informéatica

Sala de encontros con|
sociedadé?

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.5 Ha atividades culturais/lazer? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas
aos livros:
16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo

16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? =[] Espiritas X Catélicos
X Evangélicos [] de Matriz Africana

[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? No péatio
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazete par X sim [ nao

cerimoénia?

17 pardmetros estabelecidos na Resolugdo CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

18 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria : N3o é necessario

19 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Coldnia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

20 Conforme nota de rodapé 8.

21 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

22 Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co = [X] sim [ ] ndo

relacdo as vestimentas, horarios e rotinas?

17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ] ndo
social?

17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:

Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao

Beneficios da Previdéncia Social []sim nao

Acdes com 0s egressos []sim néao

Acbes com o SUAS []sim nao

Projetos, se sim, quais: []sim néao

18 — Seguranca SEMESTRAL

18.1 A seguranca interna é realizada por:

] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respons@eta seguranca

interna:

Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ]nao
Arma letal X sim [ ]nao
Taser []sim X nao
Gas de pimenta / lacrimogénio X sim [ ]nao
Cacetete / Tonfa X sim [ ]nao
Algemas X sim [ ]nao
Radio X sim [ ]ndo
Alarme []sim X nao
Circuito de vigilancia interna X sim [ ]ndo
Outro: []sim X nao
18.3 No caso de uso de arma de fogo:

Os usuarios tém porte de armas? X sim [ ]nao
E garantido treinamento periédico? []sim X nao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim X nao
18.5 No caso de uso de arma tifaser 0s registros de descarga do []sim nao
equipamento sao identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada por:

[ policiais civis X policiais militares [ ] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.7 A escolta externa é realizada por:

] policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.8 Ha escolta externa especifica para area desaud

X sim [ ] nédo

18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? X sim [ | nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos:

[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:
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18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:
Portal detector de metal

Raquete detectora de metal

Banco detector de metal

Raio X

Espectbmetro

Boddy Scanner

Outro:

X sim
X sim
[ ]sim
[ ]sim
[ ]sim
[ ]sim

19.1 Ha registro de imposicao de sancao discipioarpresos?

X sim

[ ] ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro?

[] Livro

[] Procedimento Eletrdnico

X PAD

Se sim, em qual fase?

[] Outro

19.3 No registro da sancéo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo
procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim X] ndo
respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢édo de X sim [ ] ndo
procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmesht X sim [ ]ndo
19.7 Sé&o executadas sancdes coletivas? []sim Xl ndo
19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

X fase administrativh] fase judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicat@sancéo disciplinar
€ motivado?

X sim

[ ] ndo

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao
disciplinar?

Isolamento

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento?

[ ]10 dias
X 30 dias

[ ] 20 dias
[ ] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperto ou
reabilitacdo por falta grave?

19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese

[]sim

Xl ndo

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses:

Mulheres

Homens

19.16 Fugas (pessoas)

19.17 Pessoas evadidas

o

19.18 Saidas temporarias (pessoas)

19.19 Mortes naturais

19.20 Mortes por homicidio

19.21 Mortes acidentais

19.22 Mortes por suicidio

RO OO

19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas)

20 — Visitas SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? X sim

[ ] nao

Ha trés dias para visita: sexta, sabado e dommgo
quais sao distribuidos os presos. A quarta é radar
a visita intima

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ | 1 ou 2

X 30u4
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realizarem a visita?

[150u6 [160u7

[ 18 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: X patio de visitid] patio do banho de sol
X celas [ ] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X nao
20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim freqiiéncia: quartas feiras
[ ] nao
20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas []sim [ ] nao
20.8 Qual o local em que ocorre a visita intima? [ ] modulo de visita intima
[] patio do banho de sol
X celas [] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt X mecanica(detector de metais, raquetes, banco
espectbmetro)

[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[] outro:

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? X sim [ ] nao

21.1 Ha reclamacbes sobre qu
aspectos:

aiX] Instalacdes

X] Assisténcia Juridica

X] Assisténcia Saude

X] Assisténcia Educacional

[ ] Assisténcia social

[] Atividades Esportivas

[ ] Lazer

X Visita

[ ] Maus tratos ou tortura

[] Outros — ver informago abaixo

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

) [] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujos) insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

"))

21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito

té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo

[ ] Outro:

Pagina 36



21.4 Quais providéncias serdo [ | Exame de corpo de delito

tomadas para apurar os fatos a [_| Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientacdo no [] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [ Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

As principais reclamacdes dos presos foram quagt@bdade da comida, que consideram ruim e p@iém de
repetir-se cuscuz todos os dias. As celas est@letgrlas chegando a cerca de 100 presos em ottsas
projetadas para 20. Os banheiros sdo muito pourosefa coletiva, tendo sido referida a existédeialois para
uma ala com mais de 50 pessoas. Ha doentes créamitresos presos nas celas coletivas, sem trataradatjuado
e sujeitos a pouca higiene. H& grande reclamacgiotgao racionamento de agua — 2 horas por diaapEa

esgoto a céu aberto, pois o0 esgoto dos banherosepor valas, provindo das celas coletivas.

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo
sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo

sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum tralvablizado
para preparacdo do preso?

[]sim Frequéncia:

X nao

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X] sim [ ] nao
22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao edditte presos [ ]sim X no
provisoérios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som X sim [ ] n&o
b. TV X sim ndo
c. Video/DVD []sim X nao
d. Geladeira []sim X nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente X sim nao
f. Ventilador []sim X nao
g. Outros:
22.9 Ha organizagBes ndo governamentais atuando no []sim X néo
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [] gestdo [] educacéo
[ ] saude [ ] assisténcia social
[] trabalho [ religiosa

] comunicacad_] cidadania

[ reciclagem [] manutencdo

Qual a frequéncia:

[ ] Outras:
[] diaria [ ] semanal
[] quinzenal [ ] mensal

[] esporadico [ ] outro:
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22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[ ] separado

[ ] outro:

[ ] reciclado
] n&o é recolhid®< coleta municipal

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpenmte
a. Juiz Corregedor [ ]sim Frequéncia: X nao
b. Juiz de Execucio X sim Frequéncia: [ ] nao
c. Ministério Publico [ ]sim Frequéncia: ndo
d. Defensor Publico [ ]sim Frequéncia: nao
e. Conselho Penitenciario [ ]sim Frequéncia: nao
f. Conselho da Comunidade [ ]sim Frequéncia: nao
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos amit@ []sim Frequéncia: nao
Estadual de Combate a Tortura
c. Comisséao de Direitos Humanos da OAB X sim Frequéncia: [ ] n&o
h. Pastoral Carceréaria X sim Frequéncia: [ ] n&o
i Qutros:
| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial X
24.2 Manutenc¢éo X
24.3 Limpeza X
24.4 Ventilagdo das celas X
24.5 lluminacdo das celas X
24.6 Insolacdo das celas X
24.7 Cozinha X
24.8 Refeitério X
24.9 Assisténcia a saude X
24.10 Assisténcia a educacéo X
24.11 Assisténcia juridica X
24.12 Assisténcia social X
24.13 Atividades laborais X
24.14 Cela para isolamento/seguro X
24.15 Cela de sanc¢éo disciplinar X
24.16 Local de visita social X
24.17 Local de visita intima X
24.18 Patio de sol X
24.19 Alojamento dos agentes X
24.20 Seguranca X
24.21 Procedimentos da unidade
| 25 — Conclusao SEMESTRAL
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25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $55/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacéo, e Portaria Interministerial - Saude dustica - n°® 1.777/2003.

Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

Presenca de pessoas com idade acima de 60 aos0s demais pres(et. 82, 8 1° da LEP)
Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto a
presos condenados e presos primarios com reinesl@ant. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

X Falta de programa individualizador da pena pieatle liberdad€art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais presos
(anexo da Resolucdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. B&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecir@tso123 e 185 do ECA);

Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pepais
femininos(art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)

Auséncia de creche para abrigar criancas entre éd&sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

XX | X[ X

X Auséncia ou numero insuficiente de camas indiisl(art. 8°, § 2° da Resolu¢éo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Condic¢des precarias de higiene e limpeza das (afa 9° da Resolugao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)
N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessiddepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

X Roupas sujas e/ou em mau estado de conser(@g¢ad?, § 2° da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptrmitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)

X Inexisténcia de sanitario na propria cglet. 88, caput, da LEP)
Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)

X Auséncia de instalacdo destinada & Defensoriadahlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadesslégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)

Inexisténcia de curso de alfabetiza¢én. 40, p. un. da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacéo de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Inexisténcia de educagéo de ensino profissi(aral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)
Auséncia de bibliotecgrt. 21 da LEP)
X Nao oferecimento de atividade fisica e/ou reckeéart. 23, IV e art. 41, V e VIl da LEP, art.

14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos bésico ispooializantdart. 83 § 4° da LEP)

Falta de servi¢o de assisténcia so@als. 22 e 41, VIl da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacédo para admrpenitenciariqart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Sadde e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

X Nao disponibilizagcdo dos medicamentos basicoSdS(art. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no minjmo
(art. 1°, Resolucdo n°® 09/2009 do CNPCP)

X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsiificiente abaixo do recomendaut. 2°,
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Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibi¢do da utilizacdo dos meios de informagib 41, XV da LEP)

Proibi¢éo da utilizag8o de correspondéncia esexitarnaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@os 41, XI da LEP e art. 4° da Resolug&o n.°14/%do
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda getabpessoais dos pregast. 45, §§ 1° e 2 da
Resolucédo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relag6es honibvafg(art. 2°, Resolug¢édo n° 04/2011 do
CNPCP)

Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificaigCondenaddart. 6° da LEP)

Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfach 7° da LEP)

XX | X

Condicdes inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condicédo deagdaoente ou pessoa com deficiériaid
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesgé@l do condenad@art. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracdes

Trata-se de penitenciaria destinada exclusivangeptesos condenados, havendo forte controle, inelds juiz
da VEP, no sentido de que ndo sejam destinadosglgmesidio pessoas em prisdo preventiva.

O terreno onde esta construida a penitenciariai® muande e comporta com tranquilidade a constragium
presidio que atenda aos pressupostos minimos foewa legislagdo em termos de dimensionamentelds e
espacos adequados de convivio.

E positivo que a Direcdo do presidio esteja saspansabilidade de um agente penitenciario quantiua visita,
demonstrou ter conhecimento sobre o funcionamemtmiiade, bem como ter o respeito dos presos éedosis
agentes.

Entretanto, as instalacdes onde fica a populag@erdaia sdo péssimas. Trata-se de celas imensdstivas,
absolutamente superlotadas. N&o ha camas nem eslph@a todos, nenhum tipo de material de higiene é
fornecido. N&o ha fornecimento de qualquer itentipemte a assisténcia material. Todas as refeg@e$eitas nas
celas.

As visitas intimas ocorrem nas celas que, senddicas, sujeitam os casais a toda a sorte de eogstnentos.
N&o ha telefone publico para eventual contato desgs com familiares.

Outro fato grave a ser considerado é o racionamégitio da agua. Embora ja tenha sido pior, emoraizéseca na
regido, atualmente em apenas duas horas por diguaadisponivel para consumo, banho, lavagdo gmsaa
utensilios. O local é extremamente quente. A agua onsumo precisa ser fornecida pela familigpdesos, que
podem levar um nimero determinado de litros a sad@mna.

As instalacdes hidraulicas estdo em péssimas digglisendo possivel observar o0 esgoto proveniasteeadas
coletivas escorrendo em falas ao redor de todwithda. Segundo os presos, ha poucos sanitariosatas
coletivas, onde a maioria esta confinada, em uraes @erca de 50 presos dividiam um Unico sanitério.
Constatou-se a permanéncia nas celas coletivaisetsak pessoas doentes crénicas, ao menos unsa dela
colostomizada, presos com deficiéncia, inclusiva eanputac¢des. As condigBes de higiene e os riscos d
contaminacgdo néo permitem que permanecam com caislaas celas coletivas, havendo necessidade de se
avaliar se é caso de prisdo domiciliar ou se dgyemmanecer em outros locais de custodia em corslpde
garantam minimamente o tratamento e condi¢desgieniei.

N&o ha qualquer tratamento aos presos dependeiteigs.

A comida é toda preparada pelos presos. Segunsichdl€uscuz todos os dias. Os internos demonsirag
visita, que a comida ndo € bem aceita, sendo deixasl vasilhas o cuscuz oferecido.

Dentro do complexo ha uma unidade de pronta atyéd@dwada por agentes penitenciarios, para hipd@ese
rebelido no Presidio.

O numero de agentes penitenciarios por preso@yjé lde atender a previsdo da Resolucédo 9/200@, 8P CP
(um agente para cada cinco presos).

A unidade ndo alimenta o INFOPEN.
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N&o ha regimento interno definindo normas de fummieento da unidade, nem ha programa individualizddo
pena privativa de liberdade.

O Serrotdo conta com uma padaria, operada pelpsigsdnternos, que fornece pao para a unidadesequdaras
unidades prisionais da regido. Nao ha outras @afice) a excecao dos servicos para a manutencaiddal e
(limpeza, cozinha, por exemplo), ndo ha ofertaalealho, como forma de ressocializacdo e de remspena,
nem programa de capacitacao.

As instalacdes destinadas a Saude ficam em coastegparada, dentro do complexo, e se revelam adasu
salvo quanto ao fornecimento de medicamentos.

Chamou a atencao, como iniciativa positiva, a érisa de uma escola, com estrutura adequada, einlasttentro
do Complexo, numa parceria com a UFPB. Ha professiesignados e alguns internos que assistemass aul
Infelizmente, porém, a parceria parece ter se lesf@ sistema, que poderia ser um modelo paggiaa,
inclusive com ensino profissionalizante, esta oapgwaem condig6es muito abaixo de seu potenciablAtente ha
poucos presos estudando e ndo ha ensino profiszaria.
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2.Penitenciaria Regional Feminina de Campina Grande

1 — Estrutura Organizacional ANUAL

1.1 Esfera

XEstadual[ ] Federal

1.2 Secretaria da pasta

X Propria

[] Subsecretaria

] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[ ] Outro:
1.3 Unidade do MP / Defensoria: Estadual
1.4 Tribunal: TJPB

1.5 Grau de Jurisdicao:

1.6 Comarca:

Campina Grande

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [JNao [X] Sim

1.8 Ha Ouvidoria Estadual do [JNao [X] Sim

Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual do  [JNdo [X] Sim

Sistema Prisional?

1.10 H& Plano de Carreira? XINdo [ ]Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios

[] Outro:
1.11 Ha Plano Estadual de Educagao
do Sistema Penitenciario? [JNao [X] Sim
2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria. Regional Feraide Campina Grande

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

Alca Sudoeste S/N- BR 230- Serrotéo
Campina Grande-PB

2.3
X] Penitenciaria

[ ] Cadeia Publica / Presidio

[] Coldnias agricolas, industriais ou similares [ ] Centro de Observacdo Criminologica

[ ] Hospital de Custédia

[ | Casa de Albergado

2.4
[ ] Masculino

X] Feminino

3 — Administracéo
3.1 Gestéo

EMESTRAL
X] Publica
[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizacdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

Auristela Cristina de M. Camelo Costa

3.3 Cargo: Diretora

3.4 Formagéo X] Direito [] Ciéncias Sociaig§ ] Psicologid ] Pedagogia
Profissional [ ] Administracdo[ ] Servico Social [ | Outra:

3.5 Responsavel pela A Diretora
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seguranca:

interno da
unidade/Estado

penitenciario da
unidade/Estado

3.6 Cargo:
3.7 Formacao Agente penitenciaria
Profissional:
3.8 Quantidade de Xl1a3[]4a6[]7a9[]10a12[]13a15]>15
computadores:
3.9 Acesso a Internet X] Sim [ ] Nao
3.10 Alimenta o [ ] Integralmente[ ] Parcialment§<] Ndo alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[] Outro:
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar[ JNdo [X] Sim

4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total:

4.1.2 Lotacao total:

Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: Capdédcidade LGBT:
4.2.1 Lotacé@o Mulheres: 4.3.1 Lotacao homens: 4.dtacao LGBT:
Xlcondenada | [X] Proviséria | [ ] Condenado [ | Provisorio | [ |Condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? X sim [ | ndo
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? X sim [ | ndo
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudengad []sim X ndo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? []sim X nao
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [ | sim X ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal . o S
por tipo de estabelecimento S ‘YEG _g % N 8 i} 8
penat® =S| o 35 | @ 59| =
Modulos? 588 |82|8 |82|¢
Assinale na tabela:
Guarda Externa Cc _
|

Agente Penitenciario /
Monitor

Administracdo C
Observacdes: Recepcéo/Revista ©

Centro observacao / A

triagem / Inclusé&o -

Tratamento Penal A

Vivéncia coletiva |

23 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

2 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

25 Col6nia agricola, industrial ou similar.

26 presidio ou estabelecimento congénere.

27 Centro de observagao criminoldgica.

28 Considerando a Politica de Saiide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Vivéncia individual

|

Servicos A

Saude A

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho A

Educativo A

Polivalente A

Creche A

Bercario |

Visita intima C

Esportes
4.15 Numero de celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.2 Dimenséao

m X m m X m

4.16 Numero de celas coletivas Homens: Mulhereses
4.16.1Capacidade médiadas  Homens: Mulheres:08 pessoas
celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas Homens: Mulheres:12 pessoas
coletivas
4.16.3 Dimenséao m X m 555m X 3,35m

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3% [ ]3a5% [ ]5a10%X]> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilaco cruzada nas cel

B4 insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.20 lluminacgdo natural nas celdX] inexistente [ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas[X] insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [_] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condi¢Bes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim
subvencéo de recursos federaisp<| ndo

4.25 Reformado com subvencéo d¢ | sim
recursos federais?

X ndo

4.26 Indicativos da atuacao de
faccdes no estabelecimento?

[ ]sim
X ngo

Quiais:

5.1 H& pessoas com deficién []sim Quantidade:
X no
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? [ ]sim Quantidade: X no
5.3 Ha indigenas presos? [ ]sim Quantidade: X no
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressiodigena? []sim X ndo
5.5 Ha estrangeiros presos? []sim Quantidade:
X nao
5.6 Ha adolescentes internados no local? [1sim Quantidade:
X nao
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? []sim [ ]ndo
5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separaeéaba e retirada do(s) adolescente(s):
5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? []sim Quantidade:
X nao
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []lsim Quantidade:
X no

5.11 Hé& pessoas presas com Di

abetes?

' X'sim Quantidade: 01
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[ ] nao

5.12 H& pessoas presas com Hipertensao? X sim Quantidade: 05
[ ] nao

5.13 Héa pessoas presas com HIV? X sim Quantidade: 01
[ ] nao

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade:
X nao

5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? []sim Quantidade:
X] nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:
X] nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD? []sim Quantidade:
X] nao

5.18 Ha presas gestantes? Xl sim  Quantidade: 02
[ ]nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
X] nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca:

29 Funcamari

7.2 Total de RH na area administrativa:

08 Funcionarios

7.3 Total de RH na area técnica:

7.4 Total Geral:

37

7.5 Advogados / Defensores Publicos
alocados na unidade

[ 1ndo [X sim Quantidade:

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ Jnao [X sim Quantidade:01

[ ] SUAS [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.8 Dentistas [Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.9 Enfermeiros [Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista Xl ndgo []sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos Xl ndo []sim Quantidade:

[ ] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.14 Psicologos

Xl ndo []sim Quantidade:
[1Sus []SUAS [ Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais

Xl ndo []sim Quantidade:
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[]sus L] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.16 Outros: Quantidade: [] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.17 Agentes Prisionais X sim Quantidade: 16 mulheres 13 homens
[ ] ndo
7.18 Escala de trabalho: 2472
7.19 Ha utilizacdo de uniforme? Xl sim Com identificacdo pessofll sim[X] ndo
[ ]ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?
X] Curso de Formagéo ] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
[] Cursos Especiais
Entidade Executora:

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL

8.1 H& camas e colchdes para todos 0s presos? [ ]sim X no

8.2 Ha distribuicdo de uniformes? X sim [ 1 n3o

8.3 Ha distribuicio de calcados? X sim [ 1 n3o

8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ ]sim X no

8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim X no

8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnige 03 Meses

8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? X sim [] ndo
Quais: Sabonete, pasta de dente,
shampoo

8.8 Ha distribuicio de artigos de limpeza? []sim X néo
Quais:

8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes X] sim [ ] nao

8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim X nao

8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim X nao

fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da

receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas: As celas sao coletivas. Ha beliches

feitos em concreto
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? X sim [ ] n3o
8.14 Caso néo haja instalagfes sanitarias nacoetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periomonu® X] sim [ ] nao
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario 12 pessoa
8.17 E garantido a qualgquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a X sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro
8.20 E garantido o banho diario? X sim [ 1 n3o
8.21 A agua € aquecida? [ ]sim X no
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A agua € racionada? [ ]sim X no
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalacdes: X hidraulico

X elétrica

[] edificacdo

[ ] outros:
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9 — Alimentacéo

SEMESTRAL

9.1 A alimentacéo € preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da

alimentacdo por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? []sim X nao

9.4 Qual a quantidade de alimentag&o forneciddmogm e
janta a pessoa presa (peso)?

N&o ha medi¢cao em peso

9.5 N.° de refeigBes diarias:03 9.6 Horarios das

refeicdes:6h30min
11h30mim
17h30min

9.7 Onde as refeicdes séo realizadas?
X celad_] refeitdrio[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim
[ ] nao

Qual:

9.9 Descrever o controle:

Prazo de validade

9.10 As refeicdes sdo

X padronizadas
[] adaptadas por motivos de:
[ lsaude []religiosos | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitraades
externas recebem alimentacdo e agua potavel qsaedo e

guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ] ndo

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[_| compra] ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela:

10.2 Tempo de péatio de sol: 2h30min
Frequéncia:Diaria

10.3 Tempo de visita:8h
Frequéncia:Semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais: 3h
Frequéncia:Diaria

10.5 Tempo de atividades laborais:8h
Frequéncia:Diaria

10.6 Tempo de atividades religiosas:

10.7 Tempo de visita intima:2h30min

Frequéncia: Frequéncia:semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas: 10.8 Tempo das atividades culturais:
Frequéncia: Frequéncia:

10.9 H& programa individualizado para o cumprimeta@o [ ] sim X néo

pena?

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de aagdio:

[ ] mensal_] trimestral[_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaralgh
programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracéo d
programa individualizado:

11 — Assisténcia a Saude EMMESTRAL
11.1 Existe unidade basica de saide do SUS? [ ]sim X no
11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? [ ]sim X no

11.3 Ha distribuicao de preservativos?

nao
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11.4 Ha acesso as medicaces definidas pelo SW@Sgraracias de X sim [ ndo
unidades prisionais?

11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que @@onespacote SUS X sim ] ndo
11.6 H& exames e consultas de ingresso? []sim X nao
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? X sim [ ndo
11.8 Ha vacinacéo regular? X sim [1ndo
Se sim, quais vacinas sao oferecidas? H1N1

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a []sim X néo
contratacéo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessaiessarios? X sim [ nao

11.11 Quais trabalhos sdo realizados para prevengéontrole de doengas | Palestras, testagens
infecto-contagiosas?

11.12 H& ambulancia na unidade? []sim X nao

11.13 Para que estabelecimentos da rede de satde a$ ] Unidade Béasica de Saude — UBS
pessoas presas tem acesso, quando necessario? X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital
[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
médulo de salde por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADO®* por- | pst CP CcoL coc HCTP®
penaf® cdo
, Sala de recepcdo e espera A
Assinale na tabela: Sala de acolhimento _ A
Ausencia (A) multiprofissional E
Inconforme (1) Sala de atendimento clinico 2
Conforme (C) P S A
multiprofissional =)
Observagdes: Consultdrio de atendimento 8 A
ginecoldgico com sanitafd g
Estoque § A
Dispensacéo de medicamentos ew A
estoque =
Cela enfermaria com solatfo A
Sanit&rio para @dentes A

2 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

30 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria : N3o é necessario

31 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

32 Conforme nota de rodapé 8.

33 Em caso de unidades femininas.

34 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.
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Consultorio de atendimento | 8
odontolégico S gl !
. g 3
Sala multiuso % g A
Sala de procedimentos e A
Laboratdrio de diagnéstiéo S A
Sda decoleta dematerial s g
Lo o o A
paralaboratorio ® s
Sala de Raio X e A
Cela deespera A
Consultorio Médico A
Sala decurativos, suturase
A
Postode Enfermagem
Cela deObservacéao (02 A
leitog
Centrad dematerial
esterilizado / expurgo A
Rouperia A
Depdsto deMaterial de
Limpeza A
Sanitarios para equipe de sadd A
13 — Assisténcia Juridica SEMESTRAL
13.1 As pessoas presas sem condi¢des financegrap@rcionada X sim [ ndo
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaP Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfieseos indigenas? [ ]sim X ndo
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Parlatorio
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X] sim [ ] nao
Periodicidade:Semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias / més
b. Livramento condicional / més
c. Progressdes / més
d. Indulto / ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? []sim Quantidade:
X no
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento? Total:
14.3 Quantas das oficinas sao administradas emnEeom a iniciativa | Total:
privada?
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados

35 O laboratdrio de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigo ou que seja atendido por um
servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homen
. Cozinha 05 05
. Limpeza 04 04
. Servicos Administrativos
. Oficinas de trabalho
. Biblioteca

Fabrica
. Agricultura
. Artesanato 08 08
i. Pecuaria
j- Outros:
Especificar:

oSO o0 oW

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
. Cozinha
. Limpeza
. Servicos Administrativos
. Oficinas de trabalho
. Biblioteca
Fabrica
. Agricultura
. Artesanato
i. Pecuaria
j- Outros
14.5 Total de presos ou internos com permisséaotpralho externo: 0
14.6 H4 avaliacio das aptiddes e capacidades so paga sua alocacdo [ | sim X nao
em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada?

oo S o0 oW

14.7 H4 avaliac&o e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ | sim X nao
qualificacdo ou diversificacédo do trabalho? Em qassitivo, descreva.

. ]
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment

penaf®
. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO®*" | P38 | CP | COL| coc |HCTP®
Auséncia (A)
Inconforme (1) Y
Biblioteca
Conforme (C) |
Observacoes: Sala de auld C
Instalagdo sanitaria C
(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informéatica

Sala de encontros con
sociedadé?
15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:

10 alfabetizacdo

20 ensino fundamental

08 ensino médio

profissionalizante

outros:
Especificar:

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.5 Ha atividades culturais/lazer? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas
aos livros:

36 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

37 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria N3o é necessario

38 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

3% Conforme nota de rodapé 8.

40 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

41 Obrigatdrio em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16 — Assisténcia Religiosa

EMESTRAL

16.1 Ha visita de religiosos? X sim

[ ] ndo

16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? =[] Espiritas X Catélicos

X Evangélicos [] de Matriz Africana

[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? Pavilhdo e saldo multiuso do campus avacado da
VEPB
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [ ] ndo
cerimbénia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co X sim [ ]nao
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia =[] sim X nao
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao
Beneficios da Previdéncia Social X sim [ ]nao
Acdes com 0s egressos []sim néao
Acbes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: []sim néao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim X néo
Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim X néo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme [ ]sim X néo
Circuito de vigilancia interna [ ]sim X néo
Outro: [ ]sim X nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? X sim [ ] ndo
E garantido treinamento periédico? [ ]sim X nédo
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ | ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim néo
equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:
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18.8 Ha escolta externa especifica para area diesad

[ ]sim X nédo

18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? X sim [ | ndo
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal X sim [ ] ndo
Raio X X sim [ ] ndo
Espectdmetro X sim nao
Boddy Scanner [ ]sim nao
Outro: X sim nao

€ motivado?

19.1 Ha registro de imposicédo de sancéo discipioarpresos? X sim [ ] ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro? X Livro X PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[] Outro

19.3 No registro da sanc¢éo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo

procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim X] ndo

respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja tainsacéo de X sim [ nao

procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ] ndo

19.7 S&o executadas sancdes coletivas? [ ]sim X nédo

19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

Se sim, em qual fase? X fase administrativa X
fase judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar. [X] sim [ néo

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao
disciplinar?

Trata-se de cela separada, que fica
abaixo do nivel das demais celas. Na
ocasido da inspecdo havia mais de 10
mulheres no local, muito pouco
arejado e sem espaco adequado para
permanéncia (cela do seguro)

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento?

X 10 dias [] 20 dias
[ ] 30 dias [] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou
reabilitacdo por falta grave?

19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese

[]sim Xl ndo

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses:

Mulheres Homens

19.16 Fugas (pessoas)

19.17 Pessoas evadidas

19.18 Saidas temporarias (pessoas)

19.19 Mortes naturais

19.20 Mortes por homicidio

19.21 Mortes acidentais

OO 0000
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19.22 Mortes por suicidio 0

19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) 0

20 — Visitas SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? X sim freqiiéncia: Semanal
[ ] nao

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas ppppras [ | 1 ou 2 [13o0u4

realizarem a visita? [150u6 [160u?
X 8 ou mais

20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita gér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []70u8

[ ]9 ou mais

20.4 Qual o local que ocorre a visita social:

[] patio de visiti] patio do banho de sol

X celas [] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X néo
20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim freqiiéncia: Semanal
20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafeétivas X sim [ ] n&o

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

X médulo de visita intima
[] patio do banho de sol
[ ] celas [ ] outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visis@nt

X mecanica(detector de metais, raquetes, banco,
espectbmetro)

X] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento

X outro: RAIO-X

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

[ ]sim X nédo

i Instalagdes
X] Assisténcia Juridica
X] Assisténcia Saude

21.1 Ha reclamages sobre qu
aspectos:
X] Assisténcia social

[ ] Lazer
[] Visita

[] Outros:

X] Assisténcia Educacional

[] Atividades Esportivas

] Maus tratos ou tortura

J [] Nao
[]Sim

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

outra situacao atipica

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento dg eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de presmsmentacdes noturnas ou

[ ] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (®lchdo, sem

UJ

Pagina 57



sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujosy insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito
té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias serao
tomadas para apurar os fatos a
partir de agora?

] Exame de corpo de delito

[ ] Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

[ Inquérito

[ Instauracéo de procedimento administrativo

] Outro: Comunicados o juiz de execugdes penaBefensoria Publica

21.5 Ha orientacao no
estabelecimento quanto a form
de acessar:

[] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade

a [] Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
[] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

Ha reclamacdes sdo de excesso de rigidez em melisdgdinares aplicadas provisoriamente na unidade de
tortura ou de maus tratos. As internas reclamasadedes coletivas, entre elas a supressdo dadirerssistir

televisdo e outros “privilégios”

dia anterior a visita houve um incidente em qudarn feridas superficialmente a diretora (brapélpebra
movel) e uma das detentas (supercilio) que, ndaliaspec¢édo, estava na “cela do seguro”. O juizxéaucao foi
comunicado, assim como a Defensoria Publica.

(palavra utilizada unidade). Reclamam que ndo podem fazer nenhuuthb. No

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, liasdes X] sim [] ndo
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum tratvehlizado [ ] sim Frequéncia: X ndo
para preparacdo do preso?
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n3o
22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao edditte presos [ ]sim X no
provisoérios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som [ ]sim [ ] n&o
b. TV []sim X ndo — suspenséo
temporaria, salvo para as que trabalham na
unidade
c. Video/DVD []sim X nao
d. Geladeira []sim X nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente []sim X nédo
f. Ventilador X] sim [ ] nao
g. Outros:
22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no []sim X nao
estabelecimento?
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22.10 Se existe, em quais areas:

Qual a frequéncia:

[] gestdo [] educacéo

[ ] saude [ ] assisténcia social

[ trabalho  [] religiosa

[] comunicacad_]| cidadania
[ reciclagem [] manutencdo

[ ] Outras:

[] diaria [ ] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[]separado  []reciclado
[] n&o € recolhidd ] coleta municipal

[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte
a. Juiz Corregedor [ |sim Frequéncia: [ ] n&o
b. Juiz de Execucao X sim Frequéncia: Mensal
[ ] ndo
c. Ministério Publico X sim Frequéncia: Mensal
[ ] ndo
d. Defensor Publico [ |sim Frequéncia: [ ] n&o
e. Conselho Penitenciario [ |sim Frequéncia: X no
f. Conselho da Comunidade [ |sim Frequéncia: X ndo
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos auni@ []sim Frequéncia: X nao
Estadual de Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB X] sim Frequéncia:Semestral [ | ndo
h. Pastoral Carceraria X] sim Frequéncia:Semanal
[ ]ndo
i Outros:
| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial X
24.2 Manutencao X
24.3 Limpeza X
24.4 Ventilagdo das celas X
24.5 lluminacao das celas X
24.6 Insolagéo das celas X
24.7 Cozinha X
24.8 Refeitério X
24.9 Assisténcia a saude X
24.10 Assisténcia a educacgéo X
24.11 Assisténcia juridica X
24.12 Assisténcia social X
24.13 Atividades laborais X
24.14 Cela para isolamento/seguro X
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24.15 Cela de sanc¢éo disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24.18 Patio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranga X

24.21 Procedimentos da unidade X

| 25 — Conclusao SEMESTRAL

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei ©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigdio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $55/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacéo, e Portaria Interministerial - Saude dustica - n°® 1.777/2003.

nais

X Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

X N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)
Presenca de pessoas com idade acima de 60 atma@sndemais pres@art. 82, 8§ 1° da LEP)

X Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto
presos condenados e presos primarios com reinesl@ant. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

X Falta de programa individualizador da pena piweatle liberdad€art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguamprindo pena junto aos demais preso
(anexo da Resolugdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. B&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecirfatso123 e 185 do ECA);
Presenca de mulheres em ambientes de hof@agn82, § 1° da LEP)
Presenca de agentes do sexo masculino nas depiarsdénernas dos estabelecimentos pe
femininos(art. 83 § 3° da LEP)
Inexisténcia de bercéario para criancas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, e
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)
Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)

X Auséncia de creche para abrigar criancas entre é¥®sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

X Auséncia ou nimero insuficiente de camas indiisl(art. 8°, § 2° da Resolu¢éo n.° 14/94 do
CNPCP)
Condicdes precarias de higiene e limpeza das @a®9° da Resolucao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)
N.° de refei¢Bes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolugdo n.° 14/94
do CNPCP)
Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)
Roupas sujas e/ou em mau estado de conser{@atad?, § 2° da Resolucéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptrmitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)
Inexisténcia de sanitario na propria dglet. 88, caput, da LEP)
Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)

X Auséncia de instalacdo destinada & Defensoriadaglit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadessdégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢én. 40, p. un. da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacao de ensino fundaméntall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Inexisténcia de educacéo de ensino profissi(aral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Auséncia de bibliotecéart. 21 da LEP)
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X Nao oferecimento de atividade fisica e/ou reciedart. 23, IV e art. 41, V e VIl da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos bésico ispooializantdart. 83 § 4° da LEP)

X Falta de servico de assisténcia so@als. 22 e 41, VIl da LEP)

X Inexisténcia de cursos de qualificagdo para wider penitenciaridart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

X Auséncia de equipe de saude prépria nas unidamasnais de 100 pres¢eart. 8° da Portaria

Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

N&o disponibilizacdo dos medicamentos basicoslt®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no min
(art. 1°, Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)
X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsifficiente abaixo do recomendaot. 2°,

Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibicdo da utilizacdo dos meios de informag@t 41, XV da LEP)

Proibicdo da utilizacdo de correspondéncia esexiternaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@s 41, Xl da LEP e art. 4° da Resolu¢éo n.°14/%o
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda jet@bpessoais dos pregast. 45, 8§ 1°e 2 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relac6es honivafe(art. 2°, Resolu¢do n° 04/2011 do
CNPCP)

Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificaigCondenaddart. 6° da LEP)

Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfach 7° da LEP)

XXX

Condic¢8es inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condigdo dedddoente ou pessoa com deficiérfaia
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesgéal do condenadart. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracdes

Algumas circunstancias chamam a atencéo nestadeida

N&o ha estrutura para os servicos de saude ng faltam consultérios, enfermaria, espacos adequpd@
acondicionamento de materiais.

Durante a inspecao estavam acontecendo obrasdedere a cozinha funcionava temporariamente na part
externa.

Problemas nas instalac@es elétricas foram constafatstalacdes feitas sem o necessario isolamgaito,
exemplo, fato identificado durante a inspecdo @lpo de Bombeiros).

As celas estavam superlotadas, ndo havendo camsamgas as internas. Embora tenha ficado clara a
preocupacéo do juiz da execugdo com a separag&opeasas provisorias e condenadas, constatoueseagia
celas em que permaneciam em conjunto.

O numero de agentes penitenciarios é insuficientz termos da Resolugdo 9/2009 do CNPCP (5 presos p
agente).

N&o ha programa de formacéao profissional nem étapiaado o trabalho, salvo para algumas internasatuam
na conservacao e cozinha da prépria unidade, pajaais sdo garantidas melhores condicfes de engarento
(direito a televisdo, por exemplo).

Constatou-se, durante a inspecéo, no contatorfagwarias celas, uma reclamacgéo constante quamnigoaismo
da direcao no uso de medidas disciplinares. Asnagemostraram-se muito indignadas com as sano@ss/as
gue vinham sendo impostas pela Direcdo, diantaudafirmaram serem pequenas faltas individuaisafs m
comentada foi a proibicdo da televiséo.

Reclamaram, também, que séo seguidamente reprasmmétb barulho.

mo
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No dia anterior a visita houve um incidente em gcebaram feridas superficialmente a diretora (beagélpebra
movel) e uma das detentas (supercilio) que, ndaliaspecéo, estava na “cela do seguro”. O juexéaucédo foi
comunicado, assim como a Defensoria Publica.

No contato com o juiz da execuc¢do, comentou sohliicaldade maior de adaptacéo das presas praassao
sistema prisional e sobre a circunstancia de qudehfato, algumas internas ha bastante tempogpsesa
previsao de sentenca, o0 que seria motivo geradoomfétos internos.
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3. Penitenciaria Padrao Regional de Campina Grande

1 — Estrutura Organizacional ANUAL

1.1 Esfera

XEstadual[ ] Federal

1.2 Secretaria da pasta

X Propria

[] Subsecretaria

] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[ ] Outro:

1.3 Unidade do MP / Defensoria:

1.4 Tribunal:

Tribunal de Justica da Paraiba

1.5 Grau de Jurisdicao:

1.6 Comarca:

Campina Grande

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ INao [X] Sim

1.8 Ha Ouvidoria Estadual do [ INao [X] Sim

Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual do = [[JNdo  [X] Sim

Sistema Prisional?

1.10 H& Plano de Carreira? XINao []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios
[] Outro:

1.11 HA Plano Estadual de Educacip |[Ndo  [X] Sim

do Sistema Penitenciario?

2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria Padrdo Regim&ampina Grande

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

BR230, Alca Sudoeste, s/n
Campina Grande -PB

2.3
X] Penitenciaria

[ ] Cadeia Publica / Presidio

[] Colbnias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observacdo Criminologica
[ ] Hospital de Custédia [ | Casa de Albergado

2.4

X] Masculino [ ] Feminino

3 — Administracéo EMESTRAL

3.1 Gestdo

X] Publica

[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizacdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

Alexandre Moreira Gomes

3.3 Cargo: Diretor titular
3.4 Formagao [ ] Direito [] Ciéncias Sociai§_] Psicologid ] Pedagogia
Profissional [ ] Administracéo[ ] Servico Social [X] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

Giuseppe Fontanella C. de Carvalho

3.6 Cargo:

Diretor Adjunto

3.7 Formacao

Técnico em mineracdo e geografo
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Profissional:

3.8 Quantidade de
computadores:

[11a3X4a6[]7a9[]10a12[]13a15[]>15

interno da
unidade/Estado

penitenciario da
unidade/Estado

3.9 Acesso & Internet | X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o [ ] Integralmente] ] Parcialment@<] N&o alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[] Outro:
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar XINdo [ ] Sim

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

SEMESTRAL

4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacao total:

150
585

Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: Capdcidade LGBT:
4.2.1 Lotaga@o Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 4 dtdcdo LGBT:
[ ]Jcondenada | [ ] Provisoria | [ ] Condenado [X] Provisorio [ ]condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? []sim X néo, todos os
presos sao provisorios
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? []sim X néo, todos os
presos sao provisorios
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudangag X sim [ | nao
4.10 Ha alas separadas para LGBT? [ ]sim X nédo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [X] sim [ ] ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal =}
. . ] < o oS
por tipo de estabelecimento = © T T 8|5
2 2a| 5 L | ¥F s 2| B
penat c | Q < 5 0 0 9 =
| MGdulos* $8|3 |82|8 |8%|¢
Assinale na tabela:
Guarda Externa Cc _
|

Agente Penitenciario /
Monitor
Administracao
Recepcao/Revista
Centro observacao /
triagem / Incluséo
Tratamento Penal
Vivéncia coletiva
Vivéncia individual
Servicos

Observacgoes:

>~ |0

—[>0|>

42 parametros estabelecidos na Resolu¢io CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

43 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

44 Colonia agricola, industrial ou similar.

4> Presidio ou estabelecimento congénere.

46 Centro de observagdo criminoldgica.

47 Considerando a Politica de Saude Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Saude A

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho A

Educativo |

Polivalente A

Creche A

Bercario A

Visita intima A

Esportes
4,15 Numero de celas individuais Homens: 19 Mulsiere
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: 13 Mulheres:
4.15.2 Dimenséo

m X m m X m

4,16 Numero de celas coletivas Homens: 27 Mulheres:
4.16.1Capacidade média das = Homens: 06 Mulheres:
celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas Homens: 21 Mulheres:
coletivas
4,16.3 Dimenséao 35m X 40m m X m

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3%[]3a5% [X|5a 10%[ |> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada nas cel

Rg insuficiente [ ] suficiente[ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celd¥] inexistente [ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas

X insuficiente [_] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [_] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condi¢Bes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim

subvencao de recursos federais

4.26 Indicativos da atuacao de
faccdes no estabelecimento?

4.25 Reformado com subvencéo d¢ | sim
nao recursos federais? [ ]1ndo
X sim Quais:

[ 1ndo

5.1 H& pessoas com deficién Xl sim  Quantidade: 01
[ 1 n3o
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: [ ] n3o
5.3 Ha indigenas presos? [ ]sim Quantidade: X no
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressodigena? []sim [ | ndo
5.5 H& estrangeiros presos? X sim Quantidade: 01
[ 1 n3o
5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? []sim [ ] nao
5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separaeéaba e retirada do(s) adolescente(s):
5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? []sim Quantidade:
X nao
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []sim Quantidade:
X nao
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? X] sim Quantidade: 10
[ ]nao
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? X] sim Quantidade: 29
[ ]ndo
5.13 Ha pessoas presas com HIV? X sim Quantidade: 01
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[ ] nao

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade: 01
[ ] nao

5.15 Hé& pessoas presas com Tuberculose? Xl sim Quantidade:03
[ ] nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? X sim Quantidade: 02
[ ] nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD? []sim Quantidade:
X] nao

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
X] nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
[ ]nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca: 69

7.2 Total de RH na area administrativa: : 04

7.3 Total de RH na area técnica: 04

7.4 Total Geral:

7.5 Advogados / Defensores Publicos [ ]ndo X sim Quantidade: 04

alocados na unidade

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem [ Indo []sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[ ] SUAS ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.8 Dentistas [Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.9 Enfermeiros [ Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras XKlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal[] Quinzenal[ ] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos [ lnao []sim Quantidade:

X] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.14 Psicologos

Xl ndgo []sim Quantidade:
[1Ssus []SUAS [ Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais Xl ndo []sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:

[] [ | Propria Unidade
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[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.17 Agentes Prisionais X sim Quantidade: 5 mulheres 68 homens
[ ] ndo

7.18 Escala de trabalho: X sim
[ ] ndo

7.19 Ha utilizacdo de uniforme? X sim Com identificacdo pessofl] sim[_] ndo
[ ] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?

X] Curso de Formagéo X Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

[] Cursos Especiais
Entidade Executora:

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 H& camas e colchdes para todos 0s presos? [ ]sim X no
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ ]sim X no
8.3 Ha distribuicio de calcados? [ ]sim X no
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ ]sim nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim nao
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnige
8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? []sim nao
Quais:
8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? []sim nao
Quais:
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes []sim nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim nao
fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? [ ]sim X no
8.14 Caso nédo haja instalac8es sanitarias nacmetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periomonu® X] sim [ ] nao
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario
8.17 E garantido a qualgquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a [ ]sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro
8.20 E garantido o banho diario? X] sim [ ] nao
8.21 A agua € aquecida? [ ]sim X no
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A 4gua € racionada? [ ]sim X no
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalagées: X hidraulico
X elétrica
X edificacdo
[ ] outros:
9 — Alimentacéo SEMESTRAL
9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da
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alimentacdo por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista?

[ ]sim X nédo

9.4 Qual a quantidade de alimentacao forneciddmocgn e
janta a pessoa presa (peso)?

N&o ha medicdo em peso

9.5 N.° de refeicdes diarias: | 9.6 Horarios das refeicbes:
03 07:00, 12:00 e 17:00

9.7 Onde as refeicdes sdo realizadas?

X celad ] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim
[ ] nao

Qual:

9.9 Descrever o controle:

Validade dos produtos

9.10 As refeicdes sdo

[] padronizadas
X] adaptadas por motivos de:
X saude [ ] religiosod | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitriaades
externas recebem alimentagéo e agua potavel qsaedo e
guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ]nao

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[ ] compral ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 22 horas

10.2 Tempo de péatio de sol: 02 horas
Frequéncia:

10.3 Tempo de visita:
Frequéncia: 08:00h 16:00h

10.4 Tempo de atividades educacionais:
Frequéncia: 03 horas

10.5 Tempo de atividades laborais:
Frequéncia:

10.6 Tempo de atividades religiosas:
Frequéncia: 02 horas

10.7 Tempo de visita intima:
Frequéncia: 08:00h as 16:00 (quartas-feiras)

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia: 02 horas

10.8 Tempo das atividades culturais:
Frequéncia:

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimefao
pena?

[ ]sim

X no

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de atagéio:

[ ] mensal_] trimestral_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaraigh
programa:

(@)

10.10.2Descreva os procedimentos para elaboracéo d
programa individualizado:

11 — Assisténcia a Saude EMESTRAL

11.1 Existe unidade bésica de satde do SUS? []sim X nao

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? []sim X nao

11.3 Ha distribuicao de preservativos? X sim Frequéncia: Semanal
11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagvaracias de X sim ] ndo
unidades prisionats

11.5 Ha acesso as medicacfes prescritas que @@onespacote SIS X sim [ nao

11.6 H& exames e consultas de ingresso? X] sim [ ] nao
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11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [ ndo
11.8 Ha vacinacéo regular? X sim [1ndo
Se sim, quais vacinas sao oferecidas? H1N1

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a X] sim [ ndo
contratacéo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessaiessarios? X sim [ nao
11.11 Quiais trabalhos séo realizados para prevengéontrole de doengas

infecto-contagiosas?

11.12 Ha ambulancia na unidade? []sim X néo

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
pessoas presas tem acesso, quando necessario?

a§X] Unidade Bésica de Saude — UBS
[X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Dispensagéo de medicamentos
estoque

Cela enfermaria com solaffo

Sanité&rio para @dentes

e

Ate

X Hospital
[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
maodulo de saude por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADO# por- | p50 CP CcoL coc HCTP®!
penat? cdo
, Sala de recepcdo e espera A
Assinale na tabela: Sala de acolhimento _ A
Auséncia (A) multiprofissional E
Inconforme (1) Sala de atendimento clinico y
Conforme (C) P S C
multiprofissional =)
Observagdes: Consultdrio de atendimento 8
ginecoldgico com sanitafid g
Estoque § A

Consultério de atendimento
odontolégico

Sala multiuso

Sala de procedimentos

De 101 a 300

presos

48 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

49 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria

N&o é necessario

50 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

51 Conforme nota de rodapé 8.

52 Em caso de unidades femininas.

33 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.
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Laboratorio de diagnéstiéb

Sdla decdleta dematerial
paralaborat6rio

Sala de Raio X

Cela deespera

Consultério Médico

Sala decurativos, suturase
Postode Enfermagem

Cela deObservacéao (02
leitog

Central dematerial
esterlizado / expurgo

Rouperia

Depdsto deMaterial de
Limpeza

Sanitarios para equipe de sadd

De 301 a 700

presos

o O |> > | >

o > [P

13 — Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condi¢oes financegrap@rcionada
assisténcia juridica gratuita e permanente?

X sim

[ ] n3o

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaf?

Defensoria Publica

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesios indigenas? [ ]sim X nao
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Parlatério
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X sim [] ndo

Periodicidade:Todos os dias

13.6 Direitos concedidos

a. Saidas temporarias 0 / més
b. Livramento condicional 0 / més
c. Progressdes 11 /més
d. Indulto 0 /ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? []sim Quantidade:

X nao
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento? Total: 0
14.3 Quantas das oficinas sao administradas emanEeom a iniciativa = Total: 0
privada?

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados N&o-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homermr

a. Cozinha 9 9
b. Limpeza 6 6
c. Servicos Administrativos 1 1
d. Oficinas de trabalho

54 O laboratdrio de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigo ou que seja atendido por um

servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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e. Biblioteca
f. Fabrica

g. Agricultura
h. Artesanato
i. Pecuaria
j- Outros:

Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
. Cozinha 120,00
. Limpeza 100,00
. Servicos Administrativos
. Oficinas de trabalho
. Biblioteca
Fébrica
. Agricultura
. Artesanato
i. Pecuéria
j- Outros 150.00
14.5 Total de presos ou internos com permissaotpayalho externo: 0
14.6 Ha avaliagéo das aptiddes e capacidades so paga sua alocagdo [X] sim [ ] ndo
em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacéo € realizada? Experiéncia quando em liberdade

oQ ™o Q0T

14.7 Ha avaliagdo e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ ] sim X] ndo
qualificac&o ou diversificacdo do trabalho? Em qassitivo, descreva.
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment

penat®
. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO®® | P57 | CP | COL | coc |HcTps
Auséncia (A)
Inconforme (1) Y
Biblioteca
Conforme (C) A
Observacoes: Sala de aulg? I
Instalagdo sanitaria |
(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informéatica

Sala de encontros con
sociedadé®
15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:
0 alfabetizacéo
20 ensino fundamental
0 ensino médio
0 profissionalizante
0 outros:
Especificar:Educacao e jovens e adultos (EJA)

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? [ ]ndo
X sim  Quais:Futebol
Onde:Quadra
15.5 Ha atividades culturais/lazer? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas
aos livros:

55 pardmetros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

%6 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria N3o é necessario

57 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

58 Conforme nota de rodapé 8.

59 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

80 Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo
16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? =[] Espiritas X Catélicos
X Evangélicos [] de Matriz Africana
[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? Patio
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [ ] ndo
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co X sim [ ]ndo
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ]nao
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao
Beneficios da Previdéncia Social X sim nao
Acbes com 0S egressos X sim [ ]nao
Acbes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: []sim néao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim X néo
Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim X néo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme [ ]sim X néo
Circuito de vigilancia interna X sim [ ] ndo
Outro: [ ]sim [ ] nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? X sim nao
E garantido treinamento periédico? [ ]sim X nédo
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ | ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim néo
equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis X policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.8 Ha escolta externa especifica para area diesau
[]sim X nao
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18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? X sim [ | ndo
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal X sim [ ] ndo
Raio X X sim [ ] ndo
Espectdmetro X sim nao
Boddy Scanner [ ]sim nao
Outro: [ ]sim nao

19.1 Ha registro de imposicdo de sancéo discipinarpresos? D sim [ ] ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro? X Livro [ ] PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[] Outro

19.3 No registro da sancéo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo

procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do [Isim X ndo

respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢éo de X sim [ ] ndo

procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ] ndo

19.7 S&o executadas sancdes coletivas? X sim [ ] ndo

19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

Se sim, em qual fase? [ ] fase administrativh fase judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar, [X] sim [ nao

€ motivado?

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao

disciplinar?

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? X 10 dias [ ] 20 dias
[ 130 dias [ ] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou

reabilitacdo por falta grave?

19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese []sim Xl ndo

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens

19.16 Fugas (pessoas)

19.17 Pessoas evadidas

19.18 Saidas temporarias (pessoas)

19.19 Mortes naturais 01

19.20 Mortes por homicidio 01

19.21 Mortes acidentais

19.22 Mortes por suicidio

19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas)
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20 — Visitas

SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? X sim 77 freqiiéncia: semanalmente

[ ] n&o

realizarem a visita?

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ ] 1 ou 2 [13o0u4

[150u6 [160u7

X 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [] patio de visiti] patio do banho de sol
[] celas [] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X néo
20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim 77 freqiiéncia:1/semana
[ ] nao
20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas []sim [ ] nao
20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? [ ] modulo de visita intima
[] patio do banho de sol
X celas [] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt X mecanica(detector de metais, raquetes, banco
espectbmetro)

[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[] outro:

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? X sim [ ] ndo

21.1 Ha reclamacbes sobre qu
aspectos:

aiX] Instalacdes

X] Assisténcia Juridica

X] Assisténcia Saude

X] Assisténcia Educacional
[ ] Assisténcia social

[] Atividades Esportivas

[ ] Lazer

[ ] Visita

[ ] Maus tratos ou tortura
[ ] Outros:

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

1 X] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujos) insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

vy

21.3 Quais providéncias foram

[ ] Exame de corpo de delito
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tomadas para apurar os fatos até[_| Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

0 momento? [ Inquérito

[ ] Outro:

[ Instaurac&o de procedimento administrativo

21.4 Quais providéncias serdo [ | Exame de corpo de delito

tomadas para apurar os fatos a [_| Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientacdo no [] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [ ] Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

N&o houve relato de tortura. Os presos reclamaeasuperliotacéo e da falta de condicbes materiaipmas e de

higiene e da falta de oportunidade para trabakdueacao.

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes X sim [ ndo
sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes X sim [ ndo

sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabrahblizado, ] sim Frequéncia: [ ndo
para preparacdo do preso?
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? [ ]sim [ ] n3o
22.5 Como funciona o envio e recebimento de coored@ncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao e#ditte presos []sim [ nao
provisoérios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som []sim [ ] nao
b. TV []sim nao
c. Video/DVD []sim [ ] nao
d. Geladeira []sim nao
e. Fogdo/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente [ ]sim [ ] ndo
f. Ventilador [ ]sim [ ] n&o
g. Outros:
22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no []sim X nao
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [] gestdo [] educacéo
[ ] saude [ ] assisténcia social
[ trabalho  [] religiosa

[ comunicacad_]| cidadania
[ reciclagem [] manutencdo

[ ] Outras:
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Qual a frequéncia:

[] diaria [ ] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[]separado  [X] reciclado
[ ] n&o é recolhidd | coleta municipal
[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte

a. Juiz Corregedor

[]sim

Frequéncia: [ ] nao

. Juiz de Execucao

X sim

Frequéncia: 1 vez més [ | ndo

X sim

Frequéncia: 1 vez més [ ] ndo

b
c. Ministério Publico
d. Defensor Publico

X sim
[ ] ndo

Frequéncia:Semanal

e. Conselho Penitenciario

[ ] sim [ ]ndo

Frequéncia:

—h

Conselho da Comunidade

[ ] sim [ ]ndo

Frequéncia:

g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ami@

Estadual de Combate a Tortura

[] sim [ ndo

Frequéncia:

c. Comissao de Direitos Humanos da OAB

[]sim [ ] néo

Frequéncia:

h. Pastoral Carceraria

X] sim
[ ]ndo

Frequéncia:Semanal

i Outros:

24 — Valoragéo sobre os itens inspecionados

SEMESTRAL |

Item avaliado
10-9

Otimo

Regular Ruim N&o
6-4 3-0 avaliado

24.1. Estrutura predial

24.2 Manutencao

24.3 Limpeza

X
X

24.4 Ventilagdo das celas

24.5 lluminacdo das celas

24.6 Insolagéo das celas

x| X | X

24.7 Cozinha

24.8 Refeitoério

24.9 Assisténcia a salde

24.10 Assisténcia a educacgéo

24.11 Assisténcia juridica

24.12 Assisténcia social

24.13 Atividades laborais

24.14 Cela para isolamento/seguro

24.15 Cela de sanc¢éo disciplinar

24.16 Local de visita social

24.17 Local de visita intima

24.18 Pétio de sol

24.19 Alojamento dos agentes

24.20 Seguranga

24.21 Procedimentos da unidade
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| 25 — Conclusao SEMESTRAL

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei ©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $155/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacgao, e Portaria Interministerial - Satde dustica - n® 1.777/2003.

nais

X Ocupacao total superior a capacidade da uni¢ktle85 da LEP) MUITO SUPERIOR

X N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

X Presenca de pessoas com idade acima de 60 amos0s demais pres(ert. 82, 8 1° da LEP)

X Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto
presos condenados e presos primarios com reinesl@nt. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP) primarios e reincidtss, apenas

X Falta de programa individualizador da pena pieatle liberdad€art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais preso
(anexo da Resolugdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. B&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecirfetso123 e 185 do ECA);
Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)
Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pe
femininos(art. 83 § 3° da LEP)
Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)
Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)
Auséncia de creche para abrigar criancas entre éd&sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

X Auséncia ou numero insuficiente de camas indmsi(art. 8°, § 2° da Resolugéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Condic¢des precarias de higiene e limpeza das (afa 9° da Resolugao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)
N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)
Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP) NAO HA FORNECIMENTO
Roupas sujas e/ou em mau estado de conser{atad?2, § 2° da Resolucéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptomitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)

X Inexisténcia de sanitario na propria cile. 88, caput, da LEP) INSUFICIENCIA
Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)

X Auséncia de instalacdo destinada & Defensoriadahlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadessiégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢an. 40, p. un. da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacao de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Inexisténcia de educacéo de ensino profissitaral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Auséncia de bibliotec@art. 21 da LEP)
N&o oferecimento de atividade fisica e/ou recreéad. 23, IV e art. 41, V e VIl da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)
Auséncia de sala de aula para cursos bésico ispooializantdart. 83 § 4° da LEP)
Falta de servico de assisténcia so@dis. 22 e 41, VIl da LEP)

X Inexisténcia de cursos de qualificagdo para wider penitenciaridart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)
Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Sadde e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)
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Nao disponibilizacdo dos medicamentos basicosl®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no min
(art. 1°, Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)
X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsitficiente abaixo do recomendaot. 2°,

Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibi¢do da utilizacdo dos meios de informagib 41, XV da LEP)

Proibi¢éo da utilizagdo de correspondéncia esexitarnaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@oss 41, XI da LEP e art. 4° da Resolug&o n.°14/%do
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda get@bpessoais dos pregast. 45, §§ 1° e 2 da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagdes honivafg(art. 2°, Resolug¢édo n° 04/2011 do
CNPCP)

—

Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificalgdoCondenaddsirt. 6° da LEP)

X Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfach 7° da LEP)

Condicdes inadequadas de realizagcéo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condicédo deagddoente ou pessoa com deficiériaid
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesgéal do condenad@art. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracdes

Algumas circunstancias chamam a atencéo nestadeida

Embora se trate de unidade mais recentemente ofufestas celas estavam absolutamente superloteitas,
havendo camas para todos os internos. A lotac&dexem mais de trés vezes a capacidade.

A unidade destina-se apenas a presos proviséigasdb clara a preocupacao do juiz da execucaoDirdtor do
Presidio com a separac¢éo entre provisorios e caddsen

O numero de agentes penitenciarios é insuficiente termos da Resolucdo 9/2009 do CNPCP (5 presos p
agente).

N&o ha programa de formacéao profissional nem étapaado o trabalho, salvo para alguns internosaqu&m na
conservacéo e cozinha da prépria unidade.

Constatou-se, durante a inspecéo, no contatorfagarias celas, uma reclamacgéo constante quanto a
superlotagdo e a auséncia de minimas condi¢Oesiamte

Ha registro da existéncia de 21 pessoas cumprirgdtda ambulatorial de internacéo nesta unidade.

A unidade, apesar das dificuldades materiais, pareis organizada do que as demais visitadas. ld&onea
sendo cultivada de forma profissional, na parterest da unidade, mas as possibilidades de trapalaocos
presos sdo praticamente inexistentes. A exceca@fic conta do trabalho interno de manutencéo.

Os presos que ficam mantidos na chamada cela doosegn razao de terem praticado crimes sexuais ou
pertencerem a fac¢des rivais a que predomina ritepeidria, revelam o receio muito grande de néentesua
seguranca garantida. Embora seu horario de banbol deja diferente dos demais, entendem que ¢ dis
serem alcancados pelos demais presos.

mo
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4. Penitenciaria Desembargador Fl6sculo da Nobrega —
Penitenciaria do ROGER

1 — Estrutura Organizacional ANUAL
1.1 Esfera XEstadual[ ] Federal
1.2 Secretaria da pasta X Propria

[] Subsecretaria

] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[ ] Outro:
1.3 Unidade do MP / Defensoria:
1.4 Tribunal: Tribunal de Justica da Paraiba
1.5 Grau de Jurisdicao: Estadual
1.6 Comarca: Jodo Pessoa
1.7 Ha Escola Penitenciaria? [JNao [X] Sim
1.8 Ha Ouvidoria Estadual do [JNao [X] Sim

Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual do [[JNdo  [X] Sim
Sistema Prisional?

1.10 H& Plano de Carreira? XINao []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios

[] Outro:

1.11 HA Plano Estadual de Educacip |[Ndo  [X] Sim
do Sistema Penitenciario?

2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento: Penitenciaria Desembargadeclo de Nobrega

2.2 Apelido da unidade: Presidio Do Roger

2.2.1 Endereco: Rua Conceicéo Cabral, s/n, Roger

2.2.2 Cidade/UF: Jodo Pessoa, PB

2.3

X] Penitenciaria [ ] Cadeia Publica / Presidio
[] Colbnias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observacdo Criminologica
[ ] Hospital de Custédia [ | Casa de Albergado

2.4

X] Masculino [ ] Feminino

3 — Administracéo EMESTRAL

3.1 Gestado X] Publica

[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizacdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo David Efrain Nigri
estabelecimento:

3.3 Cargo: Diretor (agente penitenciario)

3.4 Formagao X] Direito [] Ciéncias Sociai§_] Psicologid ] Pedagogia
Profissional [ ] Administracéo[ ] Servico Social [ ]| Outra:

3.5 Responsavel pela  David Efraim Nigri

segurancga:

3.6 Cargo: Diretor

3.7 Formacao Direito
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Profissional:
3.8 Quantidade de []1a3[J]4a6X7a9[]10a12[]13a15]>15
computadores:
3.9 Acesso & Internet | X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o X Integralmente] | Parcialment¢ | N&o alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[X] Outro:Diério

3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar XINdo [ ] Sim
interno da penitenciario da
unidade/Estado unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 770
4.1.2 Lotacao total: 1230
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: 4 Capacidade LGBT:
4.2.1 Lotacdo Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 14 dtacdo LGBT:
[lcondenada ' [ ] Proviséria [ ] Condenado [X] Provisério [ ]condenada/o  [X] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? [ ]sim X nao
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? [ ]sim X nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudangag [ ]sim [ | nao
4.10 Ha alas separadas para LGBT? X sim [ ] ndo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [ | sim X ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal =}
por tipo de estabelecimento < S c % S B | o

1 2 = oL |8 o8
penaf T | © 5|0 0|k

Madulos®? 2 .g 8 83 8 8 g %
Assinale na tabela:
Guarda Externa Cc _
|

Auséncia (A) _ __
Inconforme (1) Agente Penitenciario /

Conforme (C) Monitor
Administracao
Observacdes: Recepcéo/Revista
Centro observacao / |
triagem / Incluséo
Tratamento Penal
Vivéncia coletiva
Vivéncia individual
Servicos

Saude

@)

> (> |>

61 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

62 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

63 Col6nia agricola, industrial ou similar.

64 Presidio ou estabelecimento congénere.

8 Centro de observagao criminoldgica.

8 Considerando a Politica de Saide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho A

Educativo I

Polivalente A

Creche A

Bercario A

Visita intima A

Esportes
4.15 Namero de celas individuais Homens:30 Mulheres
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens:10 Mulheres:
4.15.2 Dimenséo

_ 10 mX 4 m m X m

4.16 Numero de celas coletivas Homens:7 Mulheres:
4.16.1Capacidade médiadas = Homens:50 Mulheres:
celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas Homens:150 Mulheres:
coletivas
4.16.3 Dimenséao m X m m X m

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3%[]3a5% [X5a 10%X]> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada nas cel

Rg insuficiente [ ] suficiente[ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celdX insuficiente [ ] suficiente [ ] inexistente

4.21 Incidéncia de sol nas celas

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [_] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condicBes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim

4.25 Reformado com subvencéo d¢ | sim

subvencao de recursos federaisf nao recursos federais? X ndo
4.26 Indicativos da atuacdo de [ ] sim Quais:
faccBes no estabelecimento? [ ] ndo
5.1 Ha pessoas com deficién X sim
[ ] nao
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: 01 [ | ndo
5.3 Ha indigenas presos? [ 1sim X ndo
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressodigena? []sim X nao
5.5 H& estrangeiros presos? X sim Quantidade: [ ]ndo
5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no
5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? [ ]sim [ ] ndo

5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separaeéaba e retirada do(s) adolescente(s):

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? X sim
[ ] nao

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []sim Quantidade:
X nao

5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? Xl sim Quantidade:
[ ]nao

5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? X] sim Quantidade:
[ ]nao

5.13 Ha pessoas presas com HIV? X] sim Quantidade:
[ ]ndo

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? [ |sim Quantidade:
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X nao

5.15 Hé& pessoas presas com Tuberculose? Xl sim Quantidade:28
[ ] nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? X sim Quantidade: 5
[ ] nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD? [lsim Quantidade:
X nao

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
[ ]nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
[ ]nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca: 11

7.2 Total de RH na area administrativa: ;| 10

7.3 Total de RH na area técnica: 10

7.4 Total Geral: 31

7.5 Advogados / Defensores Publicos [ ]ndo [X] sim Quantidade: 09

alocados na unidade

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem [ 1ndo [X sim Quantidade: 02

X sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[ ] SUAS ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.8 Dentistas [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[]sus X Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.9 Enfermeiros [ lnao []sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [ Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs X Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista [ Jnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[ ] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos Xlnao []sim Quantidade:

[] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.14 Psicologos

XKlnao []sim Quantidade:
[1Sus []SUAS [] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais Xl ndo []sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:

] ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

7.17 Agentes Prisionais

X sim Quantidade: mulheres homens
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[ ] ndo

7.18 Escala de trabalho: X sim 2% 72
[ ] ndo

7.19 Ha utilizacdo de uniforme? X sim Com identificacdo pessofal] sim[X] néo
[ ] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?

X Curso de Formagéo ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

[] Cursos Especiais
Entidade Executora: Egepen

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 Ha camas e colchdes para todos os presos? []sim X nao
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ ]sim X no
8.3 Ha distribuicio de calcados? [ ]sim X no
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ ]sim nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim nao
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnie
8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? X sim nao
Quais:
8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? []sim nao
Quais:
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes []sim nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim nao
fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? X sim [ ] n3o
8.14 Caso nédo haja instala¢8es sanitarias nacmetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no perioonu® X sim [ ] n3o
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario
8.17 E garantido a qualgquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a X sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro
8.20 E garantido o banho diario? X] sim [ ] nao
8.21 A agua € aquecida®? []sim X nao
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A 4gua € racionada? [ ]sim X no
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida? Frequentemente
8.24 Problemas visiveis nas instalacées: X hidraulico
X elétrica
X edificacdo
[ ] outros:
9 — Alimentacéo SEMESTRAL
9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da
alimentac&o por preso?
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? X sim [ ]nao
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9.4 Qual a quantidade de alimentacao forneciddmocgn e
janta a pessoa presa (peso)?

N&o ha medicdo em peso

9.5 N.° de refeicdes diarias:
04

9.6 Horarios das refeicdes:
manha, tarde, noite e ceia

9.7 Onde as refeicdes sdo realizadas?
X celad ] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim
[ 1 n3o

Qual:

9.9 Descrever o controle:

Prazo de validade dos alimentos

9.10 As refeicdes sdo

X padronizadas
[] adaptadas por motivos de:
[ ]saude []religiosod | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitriaades
externas recebem alimentagéo e agua potavel qsaedo e

guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ]nao

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[ ] compral ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 14

10.2 Tempo de péatio de sol: 40 min
Frequéncia: 2x

10.3 Tempo de visita:08
Frequéncia: 2x

10.4 Tempo de atividades educacionais: 1 h
Frequéncia: 2x

10.5 Tempo de atividades laborais:
Frequéncia:

10.6 Tempo de atividades religiosas: 1 h

10.7 Tempo de visita intima:

Frequéncia: 2x Frequéncia:

10.8 Tempo de atividades esportivas: 40 min 10.8 Tempo das atividades culturais:
Frequéncia:2x Frequéncia:

10.9 H& programa individualizado para o cumprimeta@o [] sim X néo

pena?

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de atagéio:

[ ] mensal_] trimestral_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaraigh
programa:

10.10.2Descreva os procedimentos para elaboracédo d
programa individualizado:

(@)

11 — Assisténcia a Saude EMESTRAL

11.1 Existe unidade bésica de salde do SUS? X] sim [ ] nao

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? []sim X nao

11.3 Ha distribuicao de preservativos? X] sim Frequéncia:
nao

11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagraracias de X sim [] ndo

unidades prisionats

11.5 Ha acesso as medicacfes prescritas que @@onespacote SIS []sim X nao

11.6 H& exames e consultas de ingresso? X] sim [ ] nao
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11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim X nao
11.8 Ha vacinacéo regular? X sim [1ndo
Se sim, quais vacinas séo oferecidas? Gripe, hepatite

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a X] sim [ ndo
contratacéo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessaiessarios? X sim [ nao
11.11 Quiais trabalhos séo realizados para prevengéontrole de doengas

infecto-contagiosas?

11.12 Ha ambulancia na unidade? []sim X néo

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
pessoas presas tem acesso, quando necessario?

a§X] Unidade Bésica de Saude — UBS
[ ] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

[] Hospital
[] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
maodulo de saude por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADOQO®8 por- | P9 | CP | COL coc | HCTpP™
penaf’ cio
, Sala de recepcdo e espera A
Assinale na tabela: Sala de acolhimento _
Auséncia (A) multiprofissional E | A
Inconforme (1) Sala de atendimento clinico y
Conforme (C) PN S A
multiprofissional =)
Observagdes: Consultorio de atendimento 8
ginecoldgico com sanitarib g
Estoque =) A
Dispensagéo de medicamentos eg A
estoque =
Cela enfermaria com solaffo A
Sanitario para @dentes A
Consultdrio de atendimento | g
odontolégico % gl !
-
Sala multiuso 3 & A
Sala de procedimentos e I

67 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

68 Legenda: I:I Existéncia obrigatéria

N&o é necessario

8 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

70 Conforme nota de rodapé 8.

71 Em caso de unidades femininas.

72 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.
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Laboratorio de diagnésti¢o

Sdla decdleta dematerial
paralaborat6rio

Sala de Raio X

Cela deespera

Consultério Médico

Sda decurativos, suturase

Postode Enfermagem

Cela deObservacéao (02
leitog

Central dematerial
esterlizado / expurgo

Rouperia

Depdsto deMaterial de
Limpeza

Sanitarios para equipe de sadd

De 301 a 700

presos

| > > > | >

>

> > |[>| >

13 — Assisténcia Juridica SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condi¢oes financegrap@rcionada X sim [ ndo
assisténcia juridica gratuita e permanente?

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaf? Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesios indigenas? [ ]sim X nao
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Parlatério

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X] sim [ ] nao

Periodicidade: 5x

13.6 Direitos concedidos

a. Saidas temporarias / més
b. Livramento condicional / més
c. Progressdes / més
d. Indulto / ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? []sim Quantidade:

X nao
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento? Total: 0
14.3 Quantas das oficinas sao administradas emanEeom a iniciativa = Total: 0
privada?

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados N&o-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homermr

a. Cozinha _28 28
b. Limpeza 12 12
c. Servicos Administrativos
d. Oficinas de trabalho

73 0 laboratdrio de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigo ou que seja atendido por um
servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regido geografica.
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e. Biblioteca

f. Fébrica

g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuéria

j- Outros: manutenc¢éo 30

Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha 120,00

b. Limpeza 100,00

c. Servicos Administrativos

d. Oficinas de trabalho

e. Biblioteca

f. Fébrica

g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuéria

j- Outros manutencéo 100,00

14.5 Total de presos ou internos com permissaotpayalho externo: 0

14.6 Ha avaliagéo das aptiddes e capacidades so paga sua alocacdo [ ] sim X] ndo
em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacéo € realizada?

14.7 Ha avaliagdo e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ ] sim X] ndo
qualificac&o ou diversificacdo do trabalho? Em qassitivo, descreva.
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment

penal*
. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO"™ | P7® | CP | COL| coc |HCTP”
Auséncia (A)
Inconforme (1) Y
Biblioteca
Conforme (C) A
Observacoes: Sala de aul& I
Instalagdo sanitaria A
(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informéatica

Sala de encontros con
sociedadé®
15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:

40 alfabetizacéo

20 ensino fundamental

36 ensino médio

profissionalizante

outros:
Especificar:

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? [ ]ndo
X sim Quais: Futebol
Onde: Campo
15.5 Ha atividades culturais/lazer? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas
aos livros:

74 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

7> Legenda: I:I Existéncia obrigatéria N3o é necessario

76 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

77 Conforme nota de rodapé 8.

78 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

7® Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo
16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? =[] Espiritas X Catélicos
X Evangélicos [] de Matriz Africana
[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? Igreja Interna
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [ ] ndo
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co X sim [ ]ndo
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ]nao
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao
Beneficios da Previdéncia Social []sim nao
Acbes com 0S egressos []sim X nao
Acbes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: []sim néao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim X néo
Gas de pimenta / lacrimogénio X sim [ ] ndo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme X sim [ ] ndo
Circuito de vigilancia interna X sim [ ] ndo
Outro: [ ]sim [ ] nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? X sim nao
E garantido treinamento periédico? [ ]sim X nédo
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? X sim [ | ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim néo
equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis X policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
X policiais civis X policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.8 Ha escolta externa especifica para area diesau
X sim [ ]nao
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18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? X sim [ | ndo
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal [ ]sim X nédo
Raio X [ ]sim X nédo
Espectdmetro [ ]sim nao
Boddy Scanner X sim nao
Outro: [ ]sim nao

19.1 Ha registro de imposicdo de sancéo discipinarpresos?

[]sim

Xl ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro?

[] Livro

] PAD
[] Procedimento Eletrdnico

X] Outro

19.3 No registro da sancéo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo

procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim X] ndo

respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢éo de X sim [ ] ndo

procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ] ndo

19.7 S&o executadas sancdes coletivas? [ ]sim X nédo

19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

Se sim, em qual fase? X fase administrativa X
fase judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar, [X] sim [ nao

€ motivado?

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao

disciplinar?

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? X 10 dias [ ] 20 dias
[ 130 dias [ ] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou

reabilitacdo por falta grave?

19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese X sim [ ]ndo

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens

19.16 Fugas (pessoas)

19.17 Pessoas evadidas

19.18 Saidas temporarias (pessoas)

19.19 Mortes naturais 06

19.20 Mortes por homicidio

19.21 Mortes acidentais

19.22 Mortes por suicidio

19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas)
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20 — Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? X sim freqiiéncia: 02/semana
[ ] n&o
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ ] 1 ou 2 [13o0u4
realizarem a visita? [150u6 [160u7
X 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve [llou?2 X 3o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais

20.4 Qual o local que ocorre a visita social:

X patio de visith | patio do banho de sol

X celas [] outro:

20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X néo

20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim freqiiéncia: 01/semana
[ ] nao

20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas X sim [ ] nao

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

[ ] modulo de visita intima

[] patio do banho de sol
X celas [] outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt

X mecanica(detector de metais, raquetes, banco,
espectbmetro)

[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento

X outro: Body Scanner

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

X sim [ ] n3o

21.1 Ha reclamacbes sobre qu
aspectos:

aiX] Instalacdes

X] Assisténcia Juridica

X] Assisténcia Saude

X] Assisténcia Educacional
X] Assisténcia social

[] Atividades Esportivas

[ ] Lazer

[ ] Visita

[ ] Maus tratos ou tortura
[ ] Outros:

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

) [] Nao
X Sim — episodio recente relacionado a descobentadtgnel para fuga,
seguida de motim, tendo havido relatos de que wTpdEsos teria sido atingid
na perna por armamento letal.

[] Ferimentos no corpo

X Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

X Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujosy insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

(&)

vy

[ ] Outros:
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21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito
té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
XOutro: MP diz estar apurando, Juiz e defensora estdmpanhando os
desdobramentos

21.4 Quais providéncias serao
tomadas para apurar os fatos a

] Exame de corpo de delito
[ ] Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instauracéo de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientacdo no [] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [ Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

O presidio havia sido palco de uma rebelido hag®oeemanas. Segundo narrativas do Diretor, o epitgria sido
decorréncia da descoberta de um tanel para fuga.

Segundo relatos semelhantes em diversas celasnetite, que resultou na destruicdo de partes dedasgalerias
teria sido decorréncia do uso do armamento letatt@am detento (que teria sido atingido gravementeéio da
descoberta do tunel. O juiz da execugcao o membididistério Publico e a defensora publica ja tinham
conhecimento do ocorrido e acompanhavam seus desdebtos.

22 — Diversos SEMESTRAL

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo

sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo

sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabvehlizado [ ] sim X nao

para preparacdo do preso?

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n3o

22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias?

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao

22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao edditte presos [ ]sim X no

provisorios?

Motivo:

22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som X sim [ ] n&o
b. TV X] sim [ ] nao
c. Video/DVD []sim nao
d. Geladeira []sim nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulh@o/Rabo Quente X sim [ ] ndo
f. Ventilador X] sim [ ] nao
g. Outros:

22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no X sim [ ndo

estabelecimento?
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22.10 Se existe, em quais areas:

Qual a frequéncia:

[] gestdo X educacéo
[ ] saude X assisténcia social
[ trabalho  [X] religiosa

] comunicacad | cidadania
[ reciclagem [] manutencéo
[ ] Outras:

[] diaria X] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[]separado  [X] reciclado
[] n&o € recolhidd ] coleta municipal
[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte
a. Juiz Corregedor X sim Frequéncia: mensal [ ] ndo
b. Juiz de Execucao X sim Frequéncia: semanal [ ] néo
c. Ministério Publico X sim Frequéncia: mensal nao
d. Defensor Publico [ |sim Frequéncia: mensal nao
e. Conselho Penitenciario X sim Frequéncia: mensal nao
f. Conselho da Comunidade X sim Frequéncia: mensal nao
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos auni@ X] sim Frequéncia: mensal [ ]ndo

Estadual de Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB X] sim Frequéncia: mensal nao
h. Pastoral Carceraria X] sim Frequéncia: semanal nao

i Outros:
| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado

24.1. Estrutura predial X

24.2 Manutencao X

24.3 Limpeza X

24.4 Ventilagdo das celas X

24.5 lluminacéo das celas X

24.6 Insolagéo das celas X

24.7 Cozinha X

24.8 Refeitério X

24.9 Assisténcia a saude X

24.10 Assisténcia a educacgéo X

24.11 Assisténcia juridica X

24.12 Assisténcia social X

24.13 Atividades laborais X

24.14 Cela para isolamento/seguro X

24.15 Cela de sanc¢éo disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24.18 Péatio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranga X

24.21 Procedimentos da unidade X
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| 25 — Conclusao SEMESTRAL

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei ©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $155/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacgao, e Portaria Interministerial - Satde dustica - n® 1.777/2003.

2]

nais

X Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

X N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

X Presenca de pessoas com idade acima de 60 amos0s demais pres(ert. 82, 8 1° da LEP)

X Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto
presos condenados e presos primarios com reinesl@nt. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

X Falta de programa individualizador da pena pieatle liberdad€art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais preso
(anexo da Resolugdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. B&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecirtetso123 e 185 do ECA);
Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)
Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pe
femininos(art. 83 § 3° da LEP)
Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)
Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)
Auséncia de creche para abrigar criancas entre é¥&sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

X Auséncia ou numero insuficiente de camas indmsi(art. 8°, § 2° da Resolugéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Condic¢des precarias de higiene e limpeza das (afa 9° da Resolugao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)
N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)
Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

X Roupas sujas e/ou em mau estado de conser(@¢ad?2, § 2° da Resolugdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptomitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)
Inexisténcia de sanitario na propria dglet. 88, caput, da LEP)
Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)
Auséncia de instalacdo destinada a Defensoriad@{hlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadessiégeo para universitariqart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢an. 40, p. un. da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacao de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Inexisténcia de educacéo de ensino profissitaral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Auséncia de bibliotec@art. 21 da LEP)

N&o oferecimento de atividade fisica e/ou recreéad. 23, IV e art. 41, V e VIl da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos bésico ispooializantdart. 83 § 4° da LEP)

Falta de servico de assisténcia so@dis. 22 e 41, VIl da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacédo para admrpenitenciariqart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria

Interministerial - Sadde e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)
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Nao disponibilizacdo dos medicamentos basicosl®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no min
(art. 1°, Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)
X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsitficiente abaixo do recomenda@ut. 2°,

Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibi¢do da utilizacdo dos meios de informagib 41, XV da LEP)

Proibi¢éo da utilizagdo de correspondéncia esexitarnaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@oss 41, XI da LEP e art. 4° da Resolug&o n.°14/%do
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda getabpessoais dos pregast. 45, §§ 1° e 2 da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagdes honivafg(art. 2°, Resolug¢édo n° 04/2011 do

CNPCP)

Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificdgdoCondenaddsirt. 6° da LEP)
X Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfach 7° da LEP)
X Condicdes inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condicédo deagddoente ou pessoa com deficiériaid
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesgéal do condenad@art. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracdes

Dentre as unidades inspecionadas, e ja considesmndificuldades materiais presentes em todasedsg o
presidio com mais irregularidades. Identifica-sgéagia de condigbes de encarceramento com um mé@mo
dignidade.

As celas sdo essencialmente coletivas e estdauédnseinte superlotadas.

Com recursos destinados pela VEP, esta em congtamgaovo pavilhdo, mas a obra teve problemassopas
bastante tempo paralisada. Para esse novo espagno destinados os denominados “excluidos”, no antbi
prisional, que estavam entdo no PB4 (“seguro dars&€g um pavilhdo cuja superlotacéo supera o imggl. Os
excluidos, no Presidio do Roger sédo chamados ajgeéendo podem ser colocados nos demais pavilhdes,
risco de morte, seja pelo tipo de crime, seja ligd&gao a grupos criminosos.

Logo que uma pessoa chega para permanecer pré&gyeo passa por um procedimento de triagem, paga q
possa ser identificado o pavilhdo onde néo costrile vida. Isto significa permanecer durante amiaas
semanas em uma cela coletiva onde ndo ha nenhurdig&o de permanéncia, ha sujeira e dejetos, ndechéer
um colchdo. Em cada uma dessas celas permanecemdect5 a 20 pessoas até que se encontre umguapdna
aloca-las.

Os presos, no Roger, sédo separados por “vizinhajécglie os grupos criminosos separam-se destafdrm
insuficiente a separacéo por faccdes.

Os presos LGBT e os que praticaram crimes de \d@é&oméstica ou que foram presos por dirigiremefetio
de alcool ou outras drogas permanecem em pavittdesvos separados dos demais.

Também chamou a atencéo a quantidade de presosadng de outros estados, ja condenados e quedckayaan
a expedicdo de guias de execucao nas varas dengry@ que pudessem ser encaminhados 0s procedinpamta
transferéncia a presidios mais préximos de suasid@rSegundo a Defensoria Publica, eram maiddee8soas
nessa situagdo. O Tribunal de Justica durante arsgeda inspegao, informou que j4 estava em andament
trabalho em mutirdo para a expedicdo dessas geias yaras de origem, o que de fato ocorreu.

Houve bastante reclamagéo dos presos quanto #aréisna realizada pela unidade.

Ha minima oferta de trabalho, que ocorre excluser@mpara manutengéo da propria unidade.

Ha poucos presos estudando, a Escola comportaiB@salaproximadamente.

O Diretor referiu que durante a vigéncia, foi dargte importancia e efetividade o PRONATEC destirsmlo
sistema prisional, tendo havido muita adesao. @Qraroa, porém, atualmente esta suspenso.

Registrou, também, o Diretor que havia 150 deteingagitos e aptos a realizacdo do ENEM.

mo
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Importante investigar o que de fato ocorreu edtrf motivador da rebelido que resultou na destouparcial de
um dos pavilhdes, qual, na ocasido, estava secdastuido.

O presidio havia sido palco de uma rebelido hagoeemanas. Segundo narrativas do Diretor, o episgith
sido decorréncia da descoberta de um tinel paea fug

Segundo relatos semelhantes em diversas celasnetite, que resultou na destruicdo de partes dedasma
galerias, teria sido decorréncia do uso do armasetal contra um detento (que teria sido atingjcavemente) e
néo da descoberta do tanel. O juiz da execucaonabineedo Ministério Publico e a defensora publicarjham
conhecimento do ocorrido e acompanhavam seus desdebtos.

Em raz&o da necessidade da reconstrucao, os pmso®rmente alocados no local, tiveram que sesaitlos as
ja superlotadas celas dos demais pavilhdes.

. ]
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5. Penitenciaria de Psiquiatria Forense

1 — Estrutura Organizacional ANUAL
1.1 Esfera X|Estadual[_] Federal
1.2 Secretaria da pasta X Propria

[] Subsecretaria

[] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[] Outro:
1.3 Unidade do MP / Defensoria: Defensoria Publica
1.4 Tribunal:
1.5 Grau de Jurisdicao: Tribunal de Justica daiPara
1.6 Comarca:
1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ INdo [X]Sim
1.8 H& Ouvidoria Estadual do [[INdo [X]Sim

Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual do | [|N&o X sim
Sistema Prisional?

1.10 H& Plano de Carreira? XINao []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios

[] Outro:

1.11 HA Plano Estadual de Educacdp |[Ndo  [X] Sim
do Sistema Penitenciario?

2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento: Penitenciaria de Psiquiatiefse

2.2 Apelido da unidade: Manicémio Judiciario

2.2.1 Endereco: Instituto de Psiquiatria Forense

2.2.2 Cidade/UF: Jodo Pessoa, PB

2.3

[] Penitenciaria [ ] Cadeia Publica / Presidio
[] Colénias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observacdo Criminoldgica
X Hospital de Custddia [ ] Casa de Albergado

24

X] Masculino [ ] Feminino

3 — Administracéo EMESTRAL

3.1 Gestéo X Publica

[] Terceirizag&o de servicos complementares (alingéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizac&o da equipe técnica e administrativa

[ ] Terceirizac&o da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo Rogério Borges Ferraz Gominho
estabelecimento:

3.3 Cargo: Diretor

3.4 Formacao X Direito [] Ciéncias Sociai§_| Psicologid_] Pedagogia
Profissional X Administracéo[ | Servico Social [ | Outra:

3.5 Responsavel pela  Magnus Cavalcanti de Arruda

seguranca:

3.6 Cargo: Diretor Adjunto/ASP

3.7 Formacéao Direito
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Profissional:
3.8 Quantidade de Xl1a3[]4a6[]7a9[]10a12[]13a15]>15
computadores:
3.9 Acesso & Internet | X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o [ ] Integralmente] ] Parcialment¢ | N&o alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[X] Outro: SISDEPEN
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar[ JNdo [] Sim
interno da penitenciario da
unidade/Estado unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 91
4.1.2 Lotacao total: 103
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: 91 4.4 Capacidade LGBT:
4.2.1 Lotacdo Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 103 .4.14 otacdo LGBT:
[lcondenada ' [ ] Proviséria  [X] Condenado  [X] Provisério [ ]condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? [ ]sim X nao
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? [ ]sim X nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? X sim [ ] ndo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudangag [ ]sim X n&o (todos estéo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? [ ]sim X nédo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [X] sim [ ] ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal =}
por tipo de estabelecimento < & o & S B | o
Q c = 0o | 3§ | A
penaf® £8 | o 35| 0 0|k
4 81 O @ o) @ < @] c2 | O
Méodulos a5 | O 03| 0 o< | T
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Guarda Extgrna _ _ C
Inconforme (1) Agente Penitenciario / C
Conforme (C) Monitor
Administracdo C
Observacdes: Recepcéo/Revista C
Centro observacao / C
triagem / Inclusé&o -
Tratamento Penal I
Vivéncia coletiva C
Vivéncia individual C
Servicos C
Saude C

80 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

81 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessario

82 Colonia agricola, industrial ou similar.

8 presidio ou estabelecimento congénere.

84 Centro de observagdo criminoldgica.

8 Considerando a Politica de Saide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Tratamento para
dependentes quimicos

O

Oficina de trabalho A
Educativo I
Polivalente A
Creche A
Bercario A
Visita intima A
Esportes A

4.15 Numero de celas individuais Homens: 16 Multere

4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: Mulheres:

4.15.2 Dimensao

2m X 3m m X m

4,16 Numero de celas coletivas Homens: 7 Mulheres:

4.16.1Capacidade média das = Homens: 11 Mulheres:

celas coletivas

4.16.2 Lotacdo média das celas Homens: Variavel Mulheres:

coletivas

4,16.3 Dimenséao m X m m X m

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3% [ ]3a5% [ |5a10%X]> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada nas cel

Rg insuficiente [ ] suficiente[ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celds] inexistente [X] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas[X] insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [_] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condicBes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim
subvencéo de recursos federaisp<| ndo

4.25 Reformado com subvencéo d¢ | sim
recursos federais? X ndo

4.26 Indicativos da atuacao de
faccBes no estabelecimento?

[ ]sim
X ndo

Quais:

5.1 H& pessoas com deficién Xl sim  Quantidade: 1
[ 1 n3o
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: 2 []ndo
5.3 Ha indigenas presos? [ ]sim Quantidade: X no
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressodigena? []sim X nao
5.5 H& estrangeiros presos? []lsim Quantidade:
X no
5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? []sim [ ]ndo
5.8 Providéncias adotadas em relagéo a separaedaim e retirada do(s) adolescente(s): Prejudicado
5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? X] sim  Quantidade:Variavel
[ ] nao
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? X sim  Quantidade:Variavel
[ ] nao
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? X] sim Quantidade: 4
[ ]nao
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? Xl sim Quantidade:15 em média
[ ]ndo

5.13 Ha pessoas presas com HIV?

X sim Quantidade: 1
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[ ] ndo

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade:
X nao

5.15 Hé& pessoas presas com Tuberculose? []sim Quantidade:
X nédo

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:
X nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD? []sim Quantidade:
Xl ndo

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
Xl ndo

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
Xl ndo

6.1 Quantidade de | 25 . 6.2 Quantidade de pessoas 33
pessoas cumprindo . cumprindo medida
medida de . ambulatorial:
internacao:
6.3 Pacientescom [ ]até 1 ano Quantidade:
mais tempo de [ ]de1a3anos Quantidade:
internacao: [ ]de 4 a6 anos Quantidade:
[ ]de 7a9 anos Quantidade:
[ ]de 10 a 20 anos Quantidade:
X de 21 a 30 anos Quantidade:01- José Ha@ilva
[ ] mais que 30 anos Quantidade:

6.4 Ha pacientes cor

nX] sim Quantidade: 5

ano:

alta médica? [ ] n3o
6.5 Pacientes []sim Quantidade:
indultados no ultimo | X] n&o

6.6 Pacientes X] Centro de Ateng&o Psicossocial - CAPS arfjdade: 10
encaminhados no [] Servigos Residenciais Terapéuticos -SRTs  n(ade:
ultimo ano para: [] Programa de Volta para Casa — PVC anfidade:

[ ] Outro: Quantidade:
6.7 Periodicidade do: [ ] Trimestral [] Semestral [X] Anual  [X] Quando solicitado
exame de cessacdo [ | Outro:

de periculosidade

SEMESTRAL

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

7.1 Total de RH na &

rea de seguranca: 35

alocados na unidade

7.2 Total de RH na area administrativa: @ 15

7.3 Total de RH na area técnica: 8

7.4 Total Geral: 58

7.5 Advogados / Defensores Publicos [Jnao [X sim Quantidade: 03

[X] Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:
[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem

[Jnao [X sim Quantidade:
[]suUs ] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.7 Assistentes Sociais

[Jnao [X sim Quantidade: 1
[ ] SUAS X Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
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7.8 Dentistas

[ 1ndo [X sim Quantidade: 1

[]sus X Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.9 Enfermeiros [ 1ndo [X sim Quantidade: 1

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [ 1ndo [X sim Quantidade: 1

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras [ 1ndo [X sim Quantidade: 04

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos Xlnao []sim Quantidade:

[] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.14 Psicologos

[Jnao [X sim Quantidade: 01
[1Ssus []SUAS [] Propria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais Xlnao []sim Quantidade:
[]suUs [] Propria Unidade
[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade: [] Propria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.17 Agentes Prisionais X] sim Quantidade: 5 mulheres 28 homens
[ ]nao
7.18 Escala de trabalho: X sim 24 72
[ ] nao
7.19 Ha utilizacdo de uniforme? X sim Com identificacdo pessofal] sim[_] ndo
[ ] nao
7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para

o treinamento dos agentes?
X Curso de Formagéo

X Cursos Especiais
Entidade Executora:

] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL

8.1 Ha camas e colchdes para todos os presos? X] sim [ ] nao
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? X] sim [ ] nao
8.3 Ha distribuico de calcados? []sim X nao
8.4 Ha distribuico de roupas de cama? X] sim [ ] nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? X sim [ 1 n3o
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnie

8.7 Ha distribuicio de artigos de higiene pessoal? X sim [ ndo

dental

Quais: Sabonete, creme e escova

8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza?

X sim

[ ] n3o

Quais: material de limpeza para celas
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulberes [ ]sim [ 1 n3o
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? [ ]sim [ ] n3o
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8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbptrmitidos e nao [ ]sim X no
fornecidos pela administracéo?
Descrever como é feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas: Cama de alvenaria
8.13 Ha sanitério e lavatorio em todas as celas? X] sim [ ] nao
8.14 Caso nao haja instalagfes sanitarias nacoetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periomonu® X] sim [ ] nao
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario 10
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a X sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro
8.20 E garantido o banho diario? X sim [ 1 n3o
8.21 A agua € aquecida? [ ]sim X no
8.22 E fornecida agua potavel? X] sim [ ] nao
8.23 A agua € racionada? []sim X nao
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalacoes: X hidraulico

[ ] elétrica

X edificacdo

[ ] outros:
9 — Alimentacédo SEMESTRAL
9.1 A alimentacdo é preparada na prépria unidade? X sim [ | nao
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o diéto da
alimentacdo por preso?
9.3 O cardéapio é orientado por nutricionista? X sim [ ] ndo
9.4 Qual a quantidade de alimentacao forneciddmocgn e 600g

janta a pessoa presa (peso)?

9.5 N.° de refeicdes diarias: | 9.6 Horarios das refeicbes:
03 07:30/11:30/17:30

9.7 Onde as refei¢des sdo realizadas?
[ ] celasX] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim
[ ] nao

Qual: Inspecéo das cozinheiras

9.9 Descrever o controle:

9.10 As refeicdes séo

[] padronizadas
X] adaptadas por motivos de:
X saude [ ] religiosod | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitriaades
externas recebem alimentagéo e agua potavel qsaedo e
guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ]ndo

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[ ] compral ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela:

10.2 Tempo de péatio de sol:
Frequéncia: 7h

10.3 Tempo de visita: 4,5h
Frequéncia: 2x por semana

10.4 Tempo de atividades educacionais:
Frequéncia: 2x por semana

10.5 Tempo de atividades laborais:
Frequéncia: Nao ha
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10.6 Tempo de atividades religiosas: 10.7 Tempo de visita intima:

Frequéncia: Diaria

Frequéncia: Ndo ha

10.8 Tempo de atividades esportivas: 10.8 Tempo das atividades culturais:

Frequéncia: 1x por semana

Frequéncia:

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimetao [ | sim X nao

pena?
10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de ataigdio: [ ] mensal_] trimestrall_] semestral

[ ] outro:
10.10.1 Quais profissionais participam da elabaralgh
programa:
10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracéo d
programa individualizado:
11 — Assisténcia & Saude EMESTRAL
11.1 Existe unidade bésica de saide do SUS? X sim [ ] n3o
11.2 Esta integrado & Rede Cegonha do SUS? [ ]sim X no
11.3 Ha distribuico de preservativos? []sim Frequéncia:[X ndo
11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagyaracias de X sim [] ndo
unidades prisionats
11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que @@onespacote SUS X sim ] ndo
11.6 Ha exames e consultas de ingresso? X sim [ ] n3o
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [] ndo
11.8 Ha vacinacéo regular? X] sim [1ndo
Se sim, quais vacinas sao oferecidas? H1N1
11.9 As pessoas presas tém acesso a médico fartaso haja a X sim [ ndo
contratacéo deste profissional por seus
familiares?
11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessnéliessarios? X sim [ ] n3o
11.11 Quais trabalhos sdo realizados para preventéontrole de doengas @ Palestra, exame e consulta
infecto-contagiosas?
11.12 Ha ambulancia na unidade? X] sim [] ndo

11.13 Para que estabelecimentos da rede de satde a$ | Unidade Béasica de Saude — UBS
pessoas presas tem acesso, quando necessario? X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital
[ ] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[ ] Outro:

12 — Assisténcia a Saude ANUAL

12.1 Programa de

necessidades do PROGRAMA | | Estabelecimentos Penais

maodulo de salde por
tipo de estabelecimento
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penaf® DISCRIMINADO® Pro-

por- | P¥ | CP | COL | coc | HcTP®
Assinale na tabela: céo

Auséncia (A) Sala de recepcao e espera C
Icngrc:g?;]rge(c(l)) Sala de acolhimento
multiprofissional
Sala de atendimento clinico
multiprofissional
Consultorio de atendimento
ginecolégico com sanitarfo
Estoque

Dispensagéo de medicamentos e
estoque

Cela enfermaria com solaffo
Sanit&rio para @dentes
Consultorio de atendimento
odontoldgico

Observacoes:

100 presos (10h/sem)

Ate
@)

Sala multiuso

presos

Sala de procedimentos
Laboratdrio de diagndsti¢o

Sda decoeta demateria
paralaborat6rio
Sala de Raio X

Cela deespera

Consultorio Médico

Sda decurativos, suturase
Postode Enfermagem

Cela deObservagéo (02
leitog

Central dematerial
esterlizado / expurgo

De 301 a 700| De 101 a 300

presos
> (OX|>» > |>|O0|>] >

Roupearia A
Depdsito deMateria de
Limpeza

Sanitarios para equipe de saud

86 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

87 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria N3o é necessario

8 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observacao Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquidtrico.

8 Conforme nota de rodapé 8.

% Em caso de unidades femininas.

91 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.

92 O laboratdrio de diagndstico e a sala de Raio X comp&em o servico de diagndstico, prevencdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigo ou que seja atendido por um
servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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13 — Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condi¢des financerap@rcionada X sim [] ndo
assisténcia juridica gratuita e permanente?

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaP Defensoria

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesos indigenas? [ ]sim X ndo
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Sala Prépria

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X] sim [ ] nao

Periodicidade: Diaria

13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias

b. Livramento condicional
c. Progressdes

d. Indulto

/ més
/ més
/ més
3 /ano

14 — Assisténcia Laboral

EMESTRAL

14.1 Ha oficinas de trabalho?

[ ]sim
X no

Quantidade:

14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento?

Total:

Total:

14.3 Quantas das oficinas sao administradas emnq@mom a iniciativa

privada?

14.4 Atividade

Quantidade de
Envolvidos

Envolvidos
Remunerados

Envolvidos
Nao-Remunerados

Mulher Homem

Mulher

Homem Mulher Homem:

. Cozinha 2

2

. Limpeza 6

6

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Féabrica

. Agricultura

oQ ™o Q0T

. Artesanato

i. Pecuaria

j- Outros:
Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher

Homem

. Cozinha

R$ 120,00 ao més

. Limpeza

R$ 100,00 ao més

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Féabrica

. Agricultura

oQ ™o Qo0 T

. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros

14.5 Total de presos ou internos com permissaotpralho externo:

Nenhum

14.6 Ha avaliacdo das aptiddes e capacidades do paga sua alocacéo

em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada?

X sim [ ] ndo
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14.7 H4 avaliacio e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ | sim X nao
qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em qassitivo, descreva.

15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL

15.1 Programa de necessidades do médulo

de educacao por tipo de estabeleciment

penaf®

. PROGRAMA

Assinale na tabela: DISCRIMINADO®* | P% | CP | COL| coc |HcTp®

Auséncia (A)

Inconforme (1) Y
Biblioteca

Conforme (C) |

)7

Observacoes: Sala de auld I
Instalagdo sanitaria A
(pessoa presa)
Sala de professores A
Sala de informética
Sala de encontros com
sociedadé&®

15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:
7 alfabetizacéo
10  ensino fundamental
0 ensino médio
0 profissionalizante
0 outros:
Especificar:

15.3 Os cursos sé@o ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? Xl ndo
[]sim Quais: Futebol
Onde: Patio Interno
15.5 Ha atividades culturais/lazer? [ ] ndo
X sim Quais:
Onde:

9 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

% Legenda: I:I Existéncia obrigatéria : N3o é necessario

% Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Colénia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

% Conforme nota de rodapé 8.

97 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

%8 Obrigatério em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso elssops presas Biblioteca estava desativada por ocasido da

aos livros: visita
16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | [X] Espiritas X catélicos

X] Evangélicos [] de Matriz Africana

[ ] Outra:
16.3 Onde séo realizadas as cerimonias religiosas? Patio/lgreja
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [] ndo
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co X sim [ ]nao
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ] ndo
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ] ndo
Documentos X sim [ ] ndo
Beneficios da Previdéncia Social X sim [ ] ndo
Acbes com 0s egressos []sim nao
Acbes com o SUAS [ ]sim nao
Projetos, se sim, quais: X sim nao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respois@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim X néo
Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim X néo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme [ ]sim X nédo
Circuito de vigilancia interna X sim [ ] ndo
Outro: [ ]sim [ ] nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? X sim nao
E garantido treinamento periédico? X sim [ ]nao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ ] ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim nao
equipamento séo identificados por servidor? N&o se aplica
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
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18.7 A escolta externa é realizada por:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.8 Ha escolta externa especifica para area desad

[ ]sim X nédo

18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? []sim X nao
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares [] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ]ndo
Banco detector de metal X sim [ ]ndo
Raio X []sim Xl ndo
Espectometro X sim [ ]ndo
Boddy Scanner []sim Xl ndo
Outro: []sim Xl ndo

19.1 Ha registro de imposicédo de sancéo discipioarpresos? X sim [ ] nao
19.2 Qual a forma adotada para o registro? X Livro [ ] PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[] Outro
19.3 No registro da sanc¢éo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo
procedimento disciplinar?
19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauracao do []sim X nao
respectivo procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja tainsacao de []sim X nao
procedimento?
19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht [ ]sim X nédo
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? [ ]sim X nédo
19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo
Se sim, em qual fase? X fase administrativa X
fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar [X] sim [ néo
€ motivado?
19.10 Quiais as condi¢Bes da cela usada para didecsancio
disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? []10 dias [] 20 dias
[ ] 30 dias [] outro:
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou
reabilitacdo por falta grave?
19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés
19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 siese []sim Xl ndo
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) Nada consta
19.17 Pessoas evadidas Nada consta
19.18 Saidas temporarias (pessoas) Nada consta
19.19 Mortes naturais Nada consta
19.20 Mortes por homicidio Nada consta
19.21 Mortes acidentais Nada consta
19.22 Mortes por suicidio Nada consta
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) Nadata
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20 — Visitas

SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? []sim freqiiéncia: 2x por semana

[ ] n&o

realizarem a visita?

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ ] 1 ou 2 [13o0u4

[150u6 [160u7

[ 18 ou mais até 8
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve X 1o0u?2 [13o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: X patio de visith | patio do banho de sol
[] celas [] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X néo
20.6 Ha permissao para visitas intimas? []sim freqiiéncia:
X nao
20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas []sim X nao
20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? [ ] modulo de visita intima
Prejudicado [] patio do banho de sol
[] celas [] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt X] mecanica(detector de metais, raquetes, banco,
espectdbmetro)
[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[] outro:
20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? [ ]sim X no

Exceto de filhos

21.1 Ha reclamacgbes sobre qu
aspectos:

hid | Instalacdes
[ ] Assisténcia Juridica
[ ] Assisténcia Saude
[ ] Assisténcia Educacional
[ ] Assisténcia social
[] Atividades Esportivas
[ ] Lazer
[ ] Visita
[ ] Maus tratos ou tortura
[ ] Outros:

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

J [] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem

Uy

sanitario, sem iluminacdo, sem ventilacao, sujosy insetos, entre outros
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aspectos)
[] Uso de bala clava (capuz)
[ ] Outros:

21.3 Quais providéncias foram [ | Exame de corpo de delito

tomadas para apurar os fatos até[_| Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
0 momento? [ Inquérito

[ Instaurac&o de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias serdo [ | Exame de corpo de delito
tomadas para apurar os fatos a [_| Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instauracéo de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientacdo no [] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [ Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

No dia da visita havia um interno que estava em icelividual, bastante suja, sem minima estrufemainformado
que se tratava de um interno que estava com prablemconvivio, com risco para si e para os demais.
Aparentemente se encontrava sob efeito de medicat@ante, semi-nu, deitado, em cama de concredome
colchéo.

22 — Diversos SEMESTRAL

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, fiasdes X] sim [] ndo

sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, liasdes X] sim [] ndo

sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum tratvehlizado [X] sim Frequéncia: [] ndo

para preparacdo do preso?

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n3o

22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias?

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao

22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao edditte presos [ ]sim X no

provisorios?

Motivo:

22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som X sim [ ] n&o
b. TV X] sim [ ] nao
c. Video/DVD []sim X nao
d. Geladeira []sim X nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulh@o/Rabo Quente []sim nao
f. Ventilador X] sim [ ] nao
g. Outros:

22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no X sim [Indo

estabelecimento? Apenas pastorais
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22.10 Se existe, em quais areas:

Qual a frequéncia:

[] gestdo [] educacéo

[ ] saude [ ] assisténcia social
[ trabalho  [X] religiosa

] comunicacad | cidadania

[ reciclagem [] manutencéo

[ ] Outras:

[] diaria X] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

X] separado  [] reciclado
[] n&o é recolhid@x] coleta municipal
[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte

a. Juiz Corregedor

[ |sim Frequéncia: [X] ndo

b. Juiz de Execucao

X sim Frequéncia:Mensal

[ ] ndo

c. Ministério Publico

X sim Frequéncia: Mensal

[ ] ndo

o

. Defensor Publico

X sim Frequéncia: Semanal

[ ] ndo

e. Conselho Penitenciario

X sim Frequéncia: Variavel

[ ] ndo

—h

Conselho da Comunidade

[ |sim Frequéncia: [X] ndo

g. Conselho Estadual de Direitos Humanos auni@
Estadual de Combate a Tortura

[]sim Frequéncia: [X] ndo

c. Comissao de Direitos Humanos da OAB

[ ]sim X nao

h. Pastoral Carceraria

X sim Frequéncia: Semanal [ | n&o

i Outros:

24 — Valoragéo sobre os itens inspecionados

SEMESTRAL

Item avaliado Otimo Bom
10-9 8-7

Regular Ruim N&o

24.1. Estrutura predial

24.2 Manutencao

24.3 Limpeza

24.4 Ventilagdo das celas

24.5 lluminacao das celas

24.6 Insolagéo das celas

X
X
X
X
X
X

24.7 Cozinha X

24.8 Refeitorio

X

24.9 Assisténcia a salde

24.10 Assisténcia a educacgéo

24.11 Assisténcia juridica

24.12 Assisténcia social X
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24.13 Atividades laborais X

24.14 Cela para isolamento/seguro X
24.15 Cela de sanc¢éao disciplinar X
24.16 Local de visita social X
24.17 Local de visita intima X
24.18 Patio de sol X
24.19 Alojamento dos agentes X
24.20 Seguranga X
24.21 Procedimentos da unidade X

| 25 — Conclusdo SEMESTRAL |

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $55/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacéo, e Portaria Interministerial - Saude dustica - n°® 1.777/2003.

Ocupacao total superior a capacidade da uni@iatle85 da LEP)

N.° de presos por cela superior ao n.° definidde¢gart. 88 da LEP)

X Presenca de pessoas com idade acima de 60 aos0s demais pres(et. 82, 8§ 1° da LEP)
Irregularidade na distribuicdo dos presos nascetam presenca de presos provisorios junto a
presos condenados e presos primarios com reinesl@ant. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

Falta de programa individualizador da pena pneatie liberdadéart. 6° da LEP)

Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais preso
(anexo da Resolucdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. BR&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecir@ts0123 e 185 do ECA);

Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pepais
femininos(art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)

Auséncia de creche para abrigar criancas entre éd®sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

Auséncia ou numero insuficiente de camas indivil{#at. 8°, § 2° da Resolu¢éo n.° 14/94 do
CNPCP)

Condicdes precarias de higiene e limpeza das @a®9° da Resolucao n.° 14/94 CNPCP)
Falta de cardapio alimentar orientado por nutnisias(art. 13 da Resolucao n.° 14/94 do
CNPCP)

N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas sujas e/ou em mau estado de conser{@atad?, § 2° da Resolucéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptrmitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)

Inexisténcia de sanitario na propria dglet. 88, caput, da LEP)

Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)
Auséncia de instalacdo destinada a Defensoriad@i{hlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadesslégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢éi. 40, p. un. da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacéo de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

)
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X Inexisténcia de educagéo de ensino profissi(aral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Auséncia de bibliotecéart. 21 da LEP)

Nao oferecimento de atividade fisica e/ou recreéad. 23, IV e art. 41, V e VI da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

X Auséncia de sala de aula para cursos basicofispomalizantgart. 83 § 4° da LEP)

Falta de servi¢o de assisténcia so@dis. 22 e 41, VIl da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacdo para admrpenitenciariqart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

N&o disponibilizacdo dos medicamentos basicoslt®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no min
(art. 1°, Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsiificiente abaixo do recomendaot. 2°,
Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibicdo da utilizacdo dos meios de informag@t 41, XV da LEP)

Proibicdo da utilizacdo de correspondéncia esexiternaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@s 41, Xl da LEP e art. 4° da Resolu¢éo n.°14/%o
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda jet@bpessoais dos pregast. 45, 8§ 1°e 2 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP);

X Impedimento de visita intima para relacbes howmtbads(art. 2°, Resolu¢ao n°® 04/2011 do
CNPCP)

Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificdgdoCondenaddsirt. 6° da LEP)

Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfada 7° da LEP)

X Condic¢8es inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condigdo dedddoente ou pessoa com deficiérfaia
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesgéal do condenadart. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracdes

A unidade, embora situada em prédio muito anti@d8), tem boa organizacao.
Héa equipe técnica que demonstrou, durante a inepegtar bastante integrada.
Sao destinados a essa unidade pessoas com esgnizofetardos mentais, psicoses ndo organicasndeptes d¢
drogas e de alcool.

Adota-se o procedimento de revistar o interno easparentes, quando o primeiro deixa a enfernoada fica
recluso, para receber a familia.

Os internos circulam pelo patio, ndo havendo umédiéo especifica de horas.

Na cozinha trabalham pessoas contratadas pelod=stad

Ha nutricionista.

Ao chegar na unidade o preso permanece por 5 di@gka de reconhecimento, para avaliagdo de suhigémne
classificacéo.

Héa escola na unidade, porém na ocasido estavavaelsatm razao de ter sido a cobertura do locaficata em
por chuvas fortes.

Por ocasido da inspec¢éo, havia um interno sendtidoaam cela de isolamento, semi-nu, sem colch&do ou
gualquer roupa de cama e com sinais de ter sidccatkmicom calmante. Sua situacao era de absoluta
vulnerabilidade.

O Diretor relatou a situacdo de um dos internos,liavia sido encaminhado para a unidade e la pegearpor

16 anos ap0s ter sido encontrado sem roupas angataloua (contravencéo). Desconhecia-se até ergéo

mo
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nome (era chamado de José da Silva) Depois dealnaltio de iniciativa dos servidores da unidadesegmiram
localizar a familia e o interno retornou
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6 .Complexo Penitenciario de Seguranca Maxima Romeu @&galves
de Abrantes — PB 1/PB 2

1 — Estrutura Organizacional

ANUAL

1.1 Esfera

X|Estadual[_] Federal

1.2 Secretaria da pasta

X Propria

[] Subsecretaria

[] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[] Outro:

1.3 Unidade do MP / Defensoria:

Estadual

1.4 Tribunal:

Tribunal de Justica da Paraiba

1.5 Grau de Jurisdicao:

1.6 Comarca:

Joao Pessoa

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ INdo [X]Sim
1.8 H& Ouvidoria Estadual do [[INdo [X]Sim
Sistema Prisional?
1.9 Ha Corregedoria Estadual do [ | Ndo [X] Sim
Sistema Prisional?
1.10 HA& Plano de Carreira? XINdo []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios
[ ] Outro:

1.11 H& Plano Estadual de Educac&d |N&o

do Sistema Penitenciario?

X sim

2 — Identificacdo do Estabelecimento

ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Complexo Penitenciario de Gega Maxima Romeu Gongalves de Abrantes

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

PB1/PB2
Rua: Projetada, S/N, Jacarapé,
Jodo Pessoa, PB

2.3
X Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[ ] Hospital de Custédia

[ ] Cadeia Publica / Presidio
[] Centro de Observacdo Criminoldgica
[ ] Casa de Albergado

2.4
X Masculino

[ ] Feminino

3 — Administracéo

EMESTRAL

3.1 Gestdo

X] Publica

[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizacdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

Lancon Gomes Pednosad Souza

3.3 Cargo: Agente de Seguranca Penitenciaria
3.4 Formacao X Direito [] Ciéncias Sociai§_| Psicologid_] Pedagogia
Profissional [ | Administracéo[ | Servico Social [X] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

Agente Penitenciario (interno)/ Policia(externo)

3.6 Cargo:

Agente de Seguranca Penitenciario

3.7 Formacao
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Profissional:
3.8 Quantidade de []1a3[J]4a6X7a9[]10a12[]13a15]>15
computadores:
3.9 Acesso & Internet | X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o X Integralmente] | Parcialment¢ | N&o alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[] Outro:
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar XINdo [ ] Sim
interno da penitenciario da
unidade/Estado unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 654
4.1.2 Lotacao total: 737
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: Capdcidade LGBT:
4.2.1 Lotacéo Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 4 dtdcdo LGBT:
[Icondenada [ ] Proviséria | [X] Condenado  [X] Provisério [ ]condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? [ ]sim X nao
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? [ ]sim X nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudanga® [ ]sim [ | ndo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? X sim [ ] ndo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [X] sim [ ] ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia X] sim [ ]nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim [ ]nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal - ~ =}
por tipo de estabelecimento < % S% | o 3S R
o Q5| <S e |3 o d
penaf < | © o35 | Q 0 |k
Mddulos© 2 .g 8 83 8 8 g %
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Guarda Extgrna _ C _
Inconforme (1) Agente Penitenciario/ ||
Conforme (C) Monitor
Administracao C
Observacdes: Recepcéo/Revista C
Centro observacao / A
triagem / Inclusé&o -
Tratamento Penal A
Vivéncia coletiva |
Vivéncia individual |
Servicos |
Saude |
Tratamento para A

9 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

100 | egenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessério

101 Coldnia agricola, industrial ou similar.

102 presidio ou estabelecimento congénere.

103 Centro de observagdo criminoldgica.

104 considerando a Politica de Salide Mental brasileira e suas hormativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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dependentes quimicos

Oficina de trabalho A

Educativo I

Polivalente A

Creche A

Bercario A

Visita intima A

Esportes
4.15 Numero de celas individuais Homens: 0 Mulheres
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: 0 Mulheres:
4.15.2 Dimensao

m X m m X m

4,16 Numero de celas coletivas Homens: 64 Mulheres:
4.16.1Capacidade média das = Homens: 12 Mulheres:
celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas Homens: 14 Mulheres:
coletivas
4,16.3 Dimenséao 6m X 6m m X m

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3% []3a5% []5a10%X >10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilagéo cruzada nas celpq insuficiente [ | suficiente [ | excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celdX] inexistente [ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas[X] insuficiente [ ] suficiente [_] excessiva

4.22 Programa de combate a  [X] inexistente [ ] existente

incéndio

4.23 Extintores de incéndio X insuficiente [_] suficiente

[ | sem condicdes de uso [ ] em condi¢Bes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim

4.25 Reformado com subvencéo dé ] sim

subvencéo de recursos federaisp<] ndo recursos federais? X ndo

4.26 Indicativos da atuacdo de [X] sim Quais: OKD, EUA, PCC, CV

faccbes no estabelecimento? [ ] ndo

5.1 Ha pessoas com deficién X sim Quantidade: 02
[ ] nao

5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: 03 [ ] n&o

5.3 Ha indigenas presos? [ ]sim Quantidade: X no

5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressodigena? []sim X nao

5.5 H& estrangeiros presos? X sim  Quantidade:01
[ 1 n3o

5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no

5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? [ ]sim [ ] ndo

5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separaeéaba e retirada do(s) adolescente(s):

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? []sim Quantidade:
X nao

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []sim Quantidade:
X nao

5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? X] sim Quantidade: 12
[ ]nao

5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? X] sim Quantidade: 32
[ ]nao

5.13 Ha pessoas presas com HIV? X] sim Quantidade: 02
[ ]ndo

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? X sim Quantidade: 01
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[ ] nao

5.15 Hé& pessoas presas com Tuberculose? X sim Quantidade: 02
[ ] nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:
X nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD? [lsim Quantidade:
X nao

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
X] nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
X] nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca: 71

7.2 Total de RH na area administrativa: | 06

7.3 Total de RH na area técnica: 08

7.4 Total Geral: 85

7.5 Advogados / Defensores Publicos [ ] ndo [X] sim Quantidade: 04

alocados na unidade

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:
[ ] Mensal [_] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem [ 1ndo [X sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ 1ndo [X sim Quantidade:

[ ] SUAS ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.8 Dentistas [ 1ndo [X sim Quantidade:

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.9 Enfermeiros [Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[] SemanallX| Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [ Jnao [X sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras [ lnao []sim Quantidade:

X sus [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista [ Jnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos [Jnao [X sim Quantidade:

X] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX Diaria

7.14 Psicologos

[Jnao [X sim Quantidade:
[1Sus []SUAS [] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais [ 1ndo []sim Quantidade:

X] sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:

] ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
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X sim
[ ] ndo

7.17 Agentes Prisionais

Quantidade: 13 mulheres 76 homens

7.18 Escala de trabalho: 472

7.19 Ha utilizacdo de uniforme?

[ ] ndo

X sim Com identificacio pessopd] sim[_] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?
X Curso de Formagéo

[] Cursos Especiais
Entidade Executora:

X] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 Ha camas e colchdes para todos os presos? []sim X nao
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? X sim [ 1 n3o
8.3 Ha distribuicio de calcados? X sim [ 1 n3o
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? X sim nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim nao
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnie Semestral
8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? X sim nao
Quais:
8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? []sim nao
Quais:
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes []sim nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim nao
fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? X sim [ ] n3o
8.14 Caso nédo haja instala¢8es sanitarias nacmetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no perioonu® X sim [ ] n3o
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario 12
8.17 E garantido a qualgquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a X sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 12
8.20 E garantido o banho diario? X] sim [ ] nao
8.21 A agua € aquecida®? []sim X nao
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A 4gua € racionada? [ ]sim X no
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalacées: X hidraulico
X elétrica
X edificacdo
[ ] outros:
9 — Alimentacéo SEMESTRAL
9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da
alimentac&o por preso?
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? X sim [ ]nao

Pagina 131



9.4 Qual a quantidade de alimentacao forneciddmocgn e

janta a pessoa presa (peso)?

N&o ha medicdo em peso

9.5 N.° de refeicdes diarias: 9.6 Horarios dadq@és

9.7 Onde as refeicdes sdo realizadas?
X celad ] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim Qual: Nutricionista

[ 1 n3o

9.9 Descrever o controle:

9.10 As refeicdes sdo

X padronizadas
[] adaptadas por motivos de:
X saude [ ] religiosod | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitriasd

externas recebem alimentagéo e agua potavel qsaedo e

guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ]nao

es

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[ ] compral ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela: 22 horas

10.2 Tempo de patio de sol: 6 horas
Frequéncia: Semanal

10.3 Tempo de visita: 18 horas
Frequéncia: Semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais:

10.5 Tempo de atividades laborais:12 horas

Frequéncia: Frequéncia: Semanal
10.6 Tempo de atividades religiosas: 10.7 Tempo de visita intima:
Frequéncia: Frequéncia:08 horas

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia:02 horas

10.8 Tempo das atividades culturais:
Frequéncia:02 horas

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimef#o
pena?

X] sim [ ] nao

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de atagéio:

[ ] mensalX] trimestral_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaraigh
programa:

10.10.2Descreva os procedimentos para elaboracéo d
programa individualizado:

(@]

11 — Assisténcia a Saude EMESTRAL

11.1 Existe unidade bésica de satde do SUS? []sim X nao

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? []sim [ ] nao

11.3 Ha distribuicao de preservativos? X] sim Frequéncia: Semanal
[ ]nao

11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagvaracias de X sim ] ndo

unidades prisionats

11.5 Ha acesso as medicacfes prescritas que @@onespacote SIS X sim [ nao

11.6 H& exames e consultas de ingresso? X] sim [ ] nao

11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [ ndo
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11.8 Ha vacinacgéo regular?
Se sim, quais vacinas sao oferecidas?

X sim [ ] n3o

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a
contratacéo deste profissional por seus
familiares?

X] sim [ ] nao

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessmégtiessarios?

X] sim [ ] nao

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengéontrole de doengas
infecto-contagiosas?

11.12 H& ambulancia na unidade?

[ ]sim X no

11.13 Para que estabelecimentos da rede de saude
pessoas presas tem acesso, quando necessario?
X Hospital

[] Outro:

2§X] Unidade Bésica de Saude — UBS
[X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS

13 — Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condi¢des financerap@rcionada
assisténcia juridica gratuita e permanente?

X] sim [ ] nao

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaP

Defensoria PUblica

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesos indigenas? [ ]sim X ndo
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado?
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X sim [ ndo

Periodicidade:03 vezes por semana

13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias

b. Livramento condicional
c. Progressoes

d. Indulto

/ més

/ més
/ més
/ ano

14 — Assisténcia Laboral

EMESTRAL

14.1 Ha oficinas de trabalho?

[ ]sim
X no

Quantidade:

14.2 Quantas das oficinas sdo administradas ptlbedscimento?

Total:

14.3 Quantas das oficinas sdo administradas emanEmom a iniciativa
privada?

Total:

Quantidade de

14.4 Atividade Envolvidos

Envolvidos
Remunerados

Envolvidos
Nao-Remunerados

Mulher Homem

Mulher

Homem Mulher Homem:

. Cozinha

. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Fabrica

. Agricultura

oSO oo o0 oL

. Artesanato

i. Pecuaria

j- Outros:
Especificar:
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14.4.1 Remuneracéao

Mulher

Homem

. Cozinha

. Limpeza

. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho

. Biblioteca

Féabrica

. Agricultura

o (o Fu {O N o R oI ko gt § o]

. Artesanato

i. Pecuaria

j. Outros

14.5 Total de presos ou internos com permissaotpralho externo:

14.6 Ha avaliacdo das aptiddes e capacidades do paga sua alocacéo

em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada?

[ ]sim

X néo

14.7 Ha avaliacdo e estimulo ao crescimento pirofiasque permita a
qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em gqassitivo, descreva.

[ ]sim

X néo

15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer

SEMESTRAL

15.1 Programa de necessidades do méd
de educacao por tipo de estabelecimentc
penat®

Assinale na tabela:
Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

Observacgoes:

ulo
)

PROGRAMA
DISCRIMINADQO?®

P107

CP

CoL

HCTP

CoC 108

Biblioteca A
Sala de aul¥® |
Instalagdo sanitaria A

(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informatica

Sala de encontros con|

sociedadél®

105 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

106 | egenda: I:I Existéncia obrigatdria

N3&o é necessario

107 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

108 Conforme nota de rodapé 8.

109 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.
110 Oprigatdrio em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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15.2 Indique nas atividades o numero de presod\edwus:
10 alfabetizacdo

10 ensino fundamental

10 ensino médio

10 profissionalizante

outros:
Especificar:

15.3 Os cursos sdo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educacéo
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[] Presos monitores

[ ] Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar:
15.4 Ha atividades esportivas? [ ] ndo
X] sim Quais: Futebol

Onde:

15.5 Ha atividades culturais/lazer? X nédo
[]sim Quais:

Onde:
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas
aos livros:
16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ]nao
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | [X] Espiritas X] Ccatélicos

X] Evangélicos [] de Matriz Africana
[ ] Outra:

16.3 Onde séo realizadas as cerimonias religiosas?
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazete par X sim [ nao
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co | [X] sim [ ] ndo
relacdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia | [X] sim [ ] ndo
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ] ndo
Documentos X sim [ ] ndo
Beneficios da Previdéncia Social X sim [ ] ndo
Acbes com 0s egressos X sim [ ] ndo
Acbes com o SUAS X sim [ ] ndo
Projetos, se sim, quais: [ ]sim Xlnao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ ] policiais militares X agentes penitenciarios
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[ ] terceiros [ ] outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca

interna:

Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim nao
Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim X néo
Cacetete / Tonfa X sim nao
Algemas X sim nao
Radio X sim [ ] ndo
Alarme X sim nao
Circuito de vigilancia interna X sim nao
Outro: [ ]sim [ ] ndo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:

Os usuarios tém porte de armas? X sim [ ] ndo
E garantido treinamento periédico? X sim nao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? X sim nao
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim [ ] ndo
equipamento séo identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada por:

] policiais civis X policiais militares [] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:

18.7 A escolta externa é realizada por:

] policiais civis X policiais militares X] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:

18.8 Ha escolta externa especifica para area diesau

X sim [ ]ndo

18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadoidade? X sim [ ] ndo
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos:

] policiais civis X policiais militares X] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal X sim [ ] ndo
Raio X [ ]sim nao
Espectdmetro X sim nao
Boddy Scanner [ ]sim nao
Outro: X sim nao

19.1 Ha registro de imposicao de sancao discipioarpresos? X sim [ | ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro? X Livro Xl PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[ ] Outro

19.3 No registro da san¢éo de natureza grave admotprévio X sim [ nao

procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim Xlndo

respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢éo de X sim [ ] ndo

procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ]nao

19.7 Sé&o executadas sancdes coletivas? []sim Xl ndo
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19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

Se sim, em qual fase? X fase administrativhd fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar [X] sim [ nao

€ motivado?

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao isolamento

disciplinar?

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? [ ]10 dias [ ] 20 dias

X 30 dias [ ] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou
reabilitacdo por falta grave?
19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese []sim Xl ndo
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) 0
19.17 Pessoas evadidas 0
19.18 Saidas temporarias (pessoas) 0
19.19 Mortes naturais 0
19.20 Mortes por homicidio 0
19.21 Mortes acidentais 0
19.22 Mortes por suicidio 01
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) 0
20 — Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? X] sim freqiiéncia:2 dias na semana
[ ] nao
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas ppppras [ | 1 ou 2 [J3ou4
realizarem a visita? [150u6 [160u?
X 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita gér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []7o0u8
[ ]9 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [] patio de visith | patio do banho de sol
X celas [ ] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim [ ] nao
20.6 Ha permisséao para visitas intimas? X sim
[ ] n3o
20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafeétivas X sim [ ] n&o
20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? [ ] médulo de visita intima
[] patio do banho de sol
X celas [ ] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visis@nt X mecanica (detector de metais, raquetes, bancc
espectbmetro)
[ ] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[ ] outro:
20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? X sim [ ] n3o

- 21.1 Ha reclamagdes sobre quaigX] Instalagdes

. aspectos: . [X] Assisténcia Juridica

. X Assisténcia Saude
. [X] Assisténcia Educacional
. [X] Assisténcia social
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[] Atividades Esportivas
[ ] Lazer

X Visita

[ ] Maus tratos ou tortura
[ ] Outros:

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

J [] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujos) insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

Uy

21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito
té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias serao
tomadas para apurar os fatos a

] Exame de corpo de delito
[ ] Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientagdo no [ ] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [] Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

Os presos reclamam muito da

demora nos processosjida e da falta de estrutura das instalagoes.

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes X sim [ ndo
sobre o funcionamento do estabelecimento?

22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeies X sim [ ndo
sobre direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabvahlizado [X] sim [ ] n3o
para preparacdo do preso?

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n3o
22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredncias?

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefoneqiiblic []sim X nédo
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao e#ditte presos []sim X nao
provisoérios?
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22.8 E permitido o uso de:

estabelecimento?

a. Radio/Aparelho de Som [ ]sim X no
b. TV [ ]sim ndo
c. Video/DVD [ ]sim X no
d. Geladeira []sim nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente []sim X nédo
f. Ventilador []sim X nao
g. Outros:

22.9 Ha organizagBes ndo governamentais atuando no X sim [ ndo

22.10 Se existe, em quais areas:

Qual a frequéncia:

[] gestdo [] educacéo

[ ] saude [ ] assisténcia social

[ ] trabalho X religiosa
[] comunicacad ] cidadania

[ reciclagem [] manutencdo

[ ] Outras:

[] diaria X] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

X separado  [X] reciclado

] n&o é recolhid®< coleta municipal

[] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte

a. Juiz Corregedor

X] sim Frequéncia:Mensal

[ ]ndo

b. Juiz de Execucéo

X] sim Frequéncia:Mensal

[ ]ndo

c. Ministério Publico X] sim Frequéncia:Mensal
[ ]ndo
d. Defensor Publico X sim Frequéncia:Mensal

[ ] ndo

e. Conselho Penitenciario

X sim Frequéncia:Semanal

[ ] ndo

—h

Conselho da Comunidade

X sim Frequéncia:Mensal

[ ] ndo

g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ami(@
Estadual de Combate & Tortura

X sim Frequéncia:Mensal

[ ] ndo

c. Comisséao de Direitos Humanos da OAB

X sim Frequéncia:Mensal

[ ] ndo

h. Pastoral Carceraria

X sim Frequéncia:Semanal

[ ] ndo

i Outros:

| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial X
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24.2 Manutencao X

24.3 Limpeza

24.4 Ventilagdo das celas

X
24.5 lluminacdo das celas X
24.6 Insolagéo das celas X

24.7 Cozinha

24.8 Refeitorio

24.9 Assisténcia a salde X

24.10 Assisténcia a educacéo X

24.11 Assisténcia juridica X

24.12 Assisténcia social X

24.13 Atividades laborais X

24.14 Cela para isolamento/seguro X

24.15 Cela de sanc¢éao disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24.18 Pétio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranga X

24.21 Procedimentos da unidade X

| 25 — Concluséo

SEMESTRAL

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei ©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigdio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resoluc¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $55/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacéo, e Portaria Interministerial - Saude dustica - n°® 1.777/2003.

)

nais

CNPCP)

X Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

X N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

X Presenca de pessoas com idade acima de 60 aos0s demais pres(et. 82, 8§ 1° da LEP)

X Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto
presos condenados e presos primarios com reinesl@ant. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)
Falta de programa individualizador da pena pweatie liberdadéart. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais preso
(anexo da Resolucdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. R&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecirfatso123 e 185 do ECA);
Presenca de mulheres em ambientes de hof@agn82, § 1° da LEP)
Presenca de agentes do sexo masculino nas depiarsdénernas dos estabelecimentos pe
femininos(art. 83 § 3° da LEP)
Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)
Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)
Auséncia de creche para abrigar criancas entre é¥®sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

X Auséncia ou numero insuficiente de camas indiisl(art. 8°, § 2° da Resolu¢éo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Condic¢des precarias de higiene e limpeza das (afa 9° da Resolugao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do

N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)
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Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas sujas e/ou em mau estado de conser{@atad?, § 2° da Resolucéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptrmitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administrac@art. 13 da LEP)

Inexisténcia de sanitario na propria oglg. 88, caput, da LEP)

Falta de assisténcia juridica regular aos premanteqarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)

Auséncia de instalacdo destinada a Defensoriad{hlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadessléggo para universitaridart. 83, § 1° da LEP)

Inexisténcia de curso de alfabetiza¢én. 40, p. un. da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)

Inexisténcia de educacéo de ensino fundaméanall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

Inexisténcia de educagéo de ensino profissi@al19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)

X Auséncia de bibliotecéart. 21 da LEP)

X Nao oferecimento de atividade fisica e/ou recieéart. 23, IV e art. 41, V e VIl da LEP, art.
14 da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)

X Auséncia de sala de aula para cursos basicofiegomalizantgart. 83 § 4° da LEP)

Falta de servico de assisténcia so@dis. 22 e 41, VIl da LEP)

Inexisténcia de cursos de qualificacdo para adarpenitenciaridart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de saude prépria nas unidadesnzais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

N&o disponibilizacdo dos medicamentos basicoslt®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003

X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no minjmo
(art. 1°, Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsifficiente abaixo do recomendaot. 2°,
Resolucdo n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredoestabelecimentgart. 41, Xlll da LEP)

Falta de concessao de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibicdo da utilizacdo dos meios de informag@t 41, XV da LEP)

Proibicdo da utilizacdo de correspondéncia esexiternaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@s 41, Xl da LEP e art. 4° da Resolu¢éo n.°14/%o
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda jet@bpessoais dos pregast. 45, 8§ 1°e 2 da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relacées honivafe(art. 2°, Resolu¢éo n° 04/2011 do

CNPCP)

Inexisténcia de Comissdo Técnica de ClassificdgdoCondenaddart. 6° da LEP)
X Deficiéncia na composicdo da Comisséo Téc(aca 7° da LEP)
X Condic¢bes inadequadas de realizacéo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condigdo dedddoente ou pessoa com deficiérfaia
32, 8§ 2° e 3°da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesp@&@l do condenadart. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta (Lei 9.455/97)

Consideracdes

A unidade destina-se a privacdo de liberdade dmpe<lassificadas como de maior periculosidadecie
praticaram crimes de maior repercussao, vinculatagspecial, a fac¢cdes criminosas. Ha atualmenpedsoas
egressas do PB1/PB2 no Sistema Penitenciario Hedera

Ao chegar na unidade o interno permanece até %Cediecela de reconhecimento, para triagem e enbamento
a uma cela em que néo corra risco de vida ou praronflitos.
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Os presos sédo separados por bairros, ja que aagépaor faccdes € insuficiente diante da divis@ogiupos
criminosos na Paraiba.

Trata-se de unidade que atende a este perfil emo¥ de todo o Estado e para onde nenhum dossprespser
transferido, diante da maior rigidez das normas.

As celas ndo apenas tém grades, como também diepgs, com quase nenhuma luminosidade. As cordig®e
higiene das celas e dos corredores correspondsdgeessimas, com lixo acumulado e muitas moscas.

Os presos reclamaram muito da alimentagéo.

As visitas dos familiares sao feitas apenas nascelclusive as intimas.

N&o ha qualquer projeto de profissionalizacdo edaarento na unidade.

Uma das celas do PB1 destina-se a presos com prablge salde cronicos ou algum tipo de deficiéRada.
ocasido da inspeg¢édo, um dos presos desta celg@an@ieConselheira uma carta para ser entregueiatiin
Céarmen Lucia, pedindo que também fosse lida per@StPCP. A missiva trazia os nomes de todos osvge
com problemas de saude que se encontravam na@lela formulava um pedido para que fosse autoriaada
prisdo domiciliar das pessoas em piores condi€dfsiz da execucdo acompanhou a inspec¢éo e adataria
medidas cabiveis.
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7 Penitenciaria Desembargador Silvio Porto

1 — Estrutura Organizacional ANUAL

1.1 Esfera

[X|Estadual[_] Federal

1.2 Secretaria da pasta

L] Propria

[] Subsecretaria

[] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[] Outro:

1.3 Unidade do MP / Defensoria:

1.4 Tribunal: Tribunal de Justica da Paraiba
1.5 Grau de Jurisdicao:

1.6 Comarca: Comarca de Jdao Pessoa

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [ INdo [X]Sim

1.8 H& Ouvidoria Estadual do [[INdo [X]Sim

Sistema Prisional?

1.9 Ha Corregedoria Estadual do [ JNdo [X] Sim

Sistema Prisional?

1.10 HA& Plano de Carreira? XINdo []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[ ] Agentes Penitenciarios
[ ] Outro:

1.11 H& Plano Estadual de Educaca®Ndo [ ]Sim

do Sistema Penitenciario?

2 — Identificacdo do Estabelecimento ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria Desembargadioo Horto

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

Alfa 06- Silvio Porto
Rua projetada S/N, Mangabeira VIl
Jodo Pessoa-PB

2.3
X Penitenciaria

[ ] Cadeia Publica / Presidio

[] Colénias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observacdo Criminoldgica

[ ] Hospital de Custédia

[ ] Casa de Albergado

2.4
X] Masculino

[ ] Feminino

3 — Administracéo
3.1 Gestéo

EMESTRAL
X Publica
[] Terceirizag&o de servicos complementares (alingéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizac&o da equipe técnica e administrativa
[ ] Terceirizac&o da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

Josinaldo da Cunha Lima- MAJ PMDB

3.3 Cargo: Diretor
3.4 Formacao [ ] Direito [] Ciéncias Sociai§_| Psicologid_] Pedagogia
Profissional [ | Administracéo[ | Servico Social [X] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

Juliano, José Socon e Carinna

3.6 Cargo:

Chefes da disciplina

3.7 Formacéao

Relacbes Publicas, Pedagogia
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Auséncia (A) _ __
Inconforme (1) Agente Penitenciario /

Conforme (C) Monitor
Administracao
Observacgdes: Recepcao/Revista
Centro observacao /
triagem / Incluséo
Tratamento Penal A
Vivéncia coletiva |

|

C

Profissional:
3.8 Quantidade de [J1a3[J]4a6[]7a9X10a12[]13a15]>15
computadores:
3.9 Acesso & Internet | X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o [ ] Integralmentel<] Parcialment¢ | N&o alimenta
INFOPEN X] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestral_] Anual
[] Outro:
3.11 Regulamento XINao []Sim 3.12 Regulamento disciplinar XINdo [ ] Sim
interno da penitenciario da
unidade/Estado unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacao total: 1408
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens:600 4.4 Capacidade LGBT:
4.2.1 Lotacdo Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 4 dtdcdo LGBT:
[lcondenada ' [ ] Proviséria  [X] Condenado [ ] Provisério Xlcondenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? [ ]sim X nao
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? []sim X ndo — so6 ha
condenados
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudangag [ ]sim [ ] ndo
4.10 Ha alas separadas para LGBT? [ ]sim X nédo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia diferenciada? [ | sim X ndo
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia []sim X nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim X nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal o < o
por tipo de estabelecimento < < = S ERE
1 Q5| <S e |3 | a
penat < | © o35 | Q 0 |k
Modulosti2 0 G o cs | O g2 | O
o ‘o O Oa| O O < T
Assinale na tabela:
Guarda Externa Cc _
|

000

Vivéncia individual
Servicos

111 paradmetros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

112 | egenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessério

113 Colonia agricola, industrial ou similar.

114 presidio ou estabelecimento congénere.

115 Centro de observagdo criminoldgica.

116 Considerando a Politica de Satide Mental brasileira e suas nhormativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Saude |

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho C

Educativo C

Polivalente A

Creche A

Bercario A

Visita intima A

Esportes
4,15 Numero de celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.2 Dimenséo

m X m m X m

4,16 Numero de celas coletivas Homens:194 Mulheres:
4.16.1Capacidade médiadas  Homens:3,0927 Mulheres:
celas coletivas
4.16.2 Lotacado média das celas Homens:7,3092 Mulheres:
coletivas
4,16.3 Dimenséo 3,90m X 2,20 m m X m

OBS: considerando populagéo ¢

1418, capacidade para 600

e

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3% [ ]3a5% [ ]5a10%X]> 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada nas cel

Rq insuficiente [ ] suficiente[ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celdX] inexistente [ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas

X insuficiente [_] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [_] suficiente

[ | sem condicdes de uso [ ] em condi¢Bes de uso

4.24 Construido ou ampliado cor;EI sim

subvencdo de recursos federais

néo recursos federais?

4.25 Reformado com subvencéo dé& | sim

[ ] ndo

4.26 Indicativos da atuacao de

X sim

Quais:

faccBes no estabelecimento?

[ ] néo

5.1 H& pessoas com deficién Xl sim  Quantidade: 02
[ 1 n3o
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: 02 [ ]ndo
5.3 Ha indigenas presos? [ ]sim Quantidade: X no
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingressodigena? []sim X nao
5.5 H& estrangeiros presos? []lsim Quantidade:
X no
5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? []sim [ ]ndo

5.8 Providéncias adotadas em relacédo a separaeéaba e retirada do(s) adolescente(s):

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? X sim  Quantidade: 55
[ ] nao

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []sim Quantidade:
X nao

5.11 Ha pessoas presas com Di

abetes?

X sim Quantidade: 09

[ ]ndo
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5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? X sim Quantidade: 43
[ ] nao

5.13 Héa pessoas presas com HIV? X sim Quantidade: 09
[ ] nao

5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade:
[ ] nao

5.15 Hé& pessoas presas com Tuberculose? X sim Quantidade: 31
[ ] nao

5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:
X nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD?

[]sim Quantidade:

X] nao

5.18 Ha presas gestantes? []sim Quantidade:
X] nao

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? []sim Quantidade:
X nao

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca:

OBS: Didatamidade tomou posse no dia imediatamente

anterior a inspecao. Dados nao foram informados

7.2 Total de RH na area administrativa:

7.3 Total de RH na area técnica:

7.4 Total Geral:

7.5 Advogados / Defensores Publicos
alocados na unidade

[ 1ndo [X sim Quantidade: 08

X Defensoria Publica [] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:

[ ] Mensal [_] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem [ 1ndo [X sim Quantidade: 02

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [Jnao [X sim Quantidade: 01

[ ] SUAS [] Propria Unidade

[ ] Mensal [ ] Quinzenal[] SemanallX| Diaria
7.8 Dentistas [ Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.9 Enfermeiros [Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [Jnao [X sim Quantidade: 01

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] SemanallX Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista [ lnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos [ 1ndo [X sim Quantidade: 09

[ ] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria

7.14 Psicologos

[ 1ndo [X sim Quantidade: 01
[1sus []SUAS [ Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
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Xl ndgo []sim

7.15 Terapeutas Ocupacionais

Quantidade:

[]sus L] Propria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:
] ] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.17 Agentes Prisionais X sim Quantidade: _ _mulheres ___homens
[ ] ndo
7.18 Escala de trabalho: 2472
7.19 Ha utilizacdo de uniforme? Xlsim []n&o

Com identificacdo pessogk] sim[ ] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?
X] Curso de Formagéo

[] Cursos Especiais
Entidade Executora:EGEPEN

] Mensal [_] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL
8.1 H& camas e colchdes para todos 0s presos? [ ]sim X no
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? [ ]sim X no
8.3 Ha distribuicdo de calcados? [ ]sim nao
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? [ ]sim nao
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim X no
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnige
8.7 Ha distribuicéo de artigos de higiene pessoal? []sim nao
Quais:
8.8 Ha distribuicéo de artigos de limpeza? []sim nao
Quais:
8.9 Ha distribuicéo de absorventes para as mulberes []sim nao
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? []sim nao
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim nao
fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? X sim [ ] n3o
8.14 Caso néo haja instalagfes sanitarias nacoetay € garantido o
acesso aos banheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periomonu® X] sim [ ] nao
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario Cer8a de
8.17 E garantido a qualguer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? Jsim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a [ ]sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro Cercade 8
8.20 E garantido o banho diario? X sim [ 1 n3o
8.21 A agua € aquecida? [ ]sim X no
8.22 E fornecida agua potavel? X sim [ 1 n3o
8.23 A 4gua € racionada? [ ]sim X no
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalacdes: X hidraulico
X elétrica
X edificacdo
[ ] outros:
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9 — Alimentacédo SEMESTRAL
9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da

alimentacdo por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? X sim [ ]nao

9.4 Qual a quantidade de alimentag&o forneciddmogm e

janta a pessoa presa (peso)?

N&o ha medi¢cao em peso

9.5 N.° de refei¢Bes diarias:
03

9.6 Horarios das refeicdes:

9.7 Onde as refeicdes séo realizadas?
X celad ] refeitdrio[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X sim [ ]nao

Qual: Visual ou por prova de degustacéo

9.9 Descrever o controle:

Inspecao realizada por agente encarregado pela
cozinha e almoxarifado

9.10 As refeicdes sdo

X padronizadas
[] adaptadas por motivos de:
[ lsaude [ ] religiosos] | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitraades
externas recebem alimentacdo e agua potavel qsaedo e

guando retornam, independentemente do horario?

[ ]sim X nédo

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[_| compra] ] outro:

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela:

10.2 Tempo de péatio de sol: 02 horas para pavilhao
Frequéncia: Diaria

10.3 Tempo de visita: 15 horas
Frequéncia: Semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais: 20 horas
Frequéncia: Semanal

10.5 Tempo de atividades laborais: 8 horas
Frequéncia: Diaria

10.6 Tempo de atividades religiosas: 08 horas
Frequéncia: (04 pastorais) semanal

10.7 Tempo de visita intima:07h30min
Frequéncia: semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia:

10.8 Tempo das atividades culturais:
Frequéncia:

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimef#o
pena?

[]sim X nao

10.10 Em caso positivo, qual a frequéncia de aagdio:

[ ] mensal_] trimestral[_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaralgh
programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracao ¢

programa individualizado:

11 — Assisténcia a Saude EMMESTRAL

11.1 Existe unidade basica de saide do SUS? [ ]sim X no

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? [ ]sim X no

11.3 Ha distribuico de preservativos? X sim [ ] n3o
Frequéncia:Semanal

11.4 Ha acesso as medicaces definidas pelo SW@Sgraracias de X sim [ nao

unidades prisionats
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11.5 Ha acesso as medicacfes prescritas que @@onespacote SIS

X sim [ ] ndo

11.6 H& exames e consultas de ingresso? X] sim [ ] nao
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? []sim [] ndo
11.8 Ha vacinac&o regular? X sim [ ndo
Se sim, quais vacinas sdo oferecidas?

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a X sim [ ndo
contratacéo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessnaiessarios? X sim [ nao

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengéontrole de doengas
infecto-contagiosas?

Palestras regulares e campanhas

11.12 H& ambulancia na unidade?

[ ]sim X no

11.13 Para que estabelecimentos da rede de satde a$ ] Unidade Béasica de Saude — UBS
pessoas presas tém acesso, quando necessario? X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital
[] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia & Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
médulo de salde por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADO?18 por- | P19 CP | COL | coc |HCTP@
penat’ céo
, Sala de recepcdo e espera
Assinale na tabela: Sala de acolhimento =
Auséncia (A) multiprofissional E | A
Inconforme (I Sala de atendimento clinico e
Conforme (C) P S C
multiprofissional )
Observagdes: Consultorio de atendimento 8 A
ginecoldgico com sanitart g
Estoque § A
Dispensacao de medicamentos ew c
estoque <
Cela enfermaria com solatfo A
Sanitario para @dentes A
Consultdrio de atendimento |, @ 5
odontoldgico =

117 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

118 | egenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N3o é necessério

119 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

120 conforme nota de rodapé 8.
121 Fm caso de unidades femininas.
122 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.
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Sala multiuso

Sala de procedimentos

Laboratorio de diagnostits

Sda decoleta dematerial
paralaboratdrio

Sala de Raio X

Cela deespera

Consultério Médico

Sda decurativos, suturase

De 301 a 700
presos
O 00> » |>» (> >

Postode Enfermagem

Cela deObservacéao (02 |

leitog

Centrad dematerial

esterilizado / expurgo A

Rouparia A

Depdsto deMaterial de

Limpeza A

Sanitarios para equipe de sadd &
13 — Assisténcia Juridica SEMESTRAL
13.1 As pessoas presas sem condi¢des financegrap@rcionada X sim [ ndo
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaP Defensor Pablico
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesos indigenas? [ ]sim X ndo
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado? Parlatdrio e sala da DefensorigcRU
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X] sim [ ] nao

Periodicidade:Semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias - Nao / més
b. Livramento condicional - 72(jan) / més
c. Progressdes - 349 (jan) / més
d. Indulto - Nao / ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? []sim Quantidade:
X no
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento? Total:
14.3 Quantas das oficinas sao administradas ernEeom a iniciativa | Total:
privada?
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homenm

a. Cozinha 23
b. Limpeza

o

123 O laboratério de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigco ou que seja atendido por um
servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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c. Servicos Administrativos 03 03
d. Oficinas de trabalho

e. Biblioteca 01 01
f. Fabrica

g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuaria

j- Outros:

Especificar: Grafica: 03; manutencéo: 07; faxiris:davilhao: 18; saude: 01; cozinha:23

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha 120,00+ (510,00) chefe

b. Limpeza 100,00

c. Servicos Administrativos 100,00

d. Oficinas de trabalho

e. Biblioteca 100,00

f. Fébrica

g. Agricultura

h. Artesanato

i. Pecuéria

j. Outros: Grafica

14.5 Total de presos ou internos com permissaotpayalho externo:

14.6 Ha avaliagdo das aptiddes e capacidades so paga sua alocagdo [X] sim [ ] ndo
em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacéo € realizada? Teste pratico

14.7 Ha avaliagdo e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa [ ]sim X néo
qualificacéo ou diversificacdo do trabalho? Em qassitivo, descreva.
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL

15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment
penat?

. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO' | P12 | cP |coL | coc | "OIF
Auséncia (A)

Inconforme (1) "
Biblioteca

Conforme (C) C

8

Observacoes: Sala de aulg C
Instalagdo sanitaria C
(pessoa presa)
Sala de professores
Sala de informética
Sala de encontros com
sociedadé®®

15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:

alfabetizacéo

ensino fundamental
ensino médio
profissionalizante
outros:
Especificar: aproximadamente 80 presos participamtididades educacionais.

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual

X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o

[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o

[ ] Presos monitores

X Voluntarios

[] Outros professores:

Especificar: Professores voluntarios dos cursassgecializagdo, mestrado e doutourado das ingtsiguperiores
de ensino (UFPB)

15.4 Ha atividades esportivas? Xl ndo
[]sim Quais:
Onde:
15.5 Ha atividades culturais/lazer? [ ]ndo
X] sim Quais: Culminancias da educacio
Onde:
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas Liberacao para participacao nas atividades de
aos livros: remissdo pela leitura

124 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

125 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria I: N3o é necessério

126 L egenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

127 Conforme nota de rodapé 8.

128 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

129 Obrigatdrio em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo
16.2 Quais denominacdes visitam o estabelecimento? =[] Espiritas X Catélicos
X Evangélicos [] de Matriz Africana
[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? Escola; patio e porta dos pavilhdes
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [ ] ndo
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co []sim X ndao
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ]nao
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao
Beneficios da Previdéncia Social []sim nao
Acbes com 0S egressos []sim X nao
Acbes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: []sim néao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) [ ]sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim [ ] ndo
Gas de pimenta / lacrimogénio X sim [ ] ndo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme [ ]sim [ ] ndo
Circuito de vigilancia interna [ ]sim [ ] ndo
Outro: [ ]sim [ ] nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? X sim nao
E garantido treinamento periédico? [ ]sim X nédo
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ | ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim néo
equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis X policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.8 Ha escolta externa especifica para area diesau
[]sim X nao
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18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? []sim [ | ndo
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares [] agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal X sim [ ] ndo
Raio X [ ]sim [ ] ndo
Espectdmetro X sim nao
Boddy Scanner [ ]sim nao
Outro: banco X sim nao

19.1 Ha registro de imposicdo de sancéo discipinarpresos? D sim [ ] ndo
19.2 Qual a forma adotada para o registro? ] Livro PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[] Outro
19.3 No registro da sancéo de natureza grave a@motprévio []sim [ ] ndo
procedimento disciplinar?
19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim X] ndo
respectivo procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢édo de X sim [ ] ndo
procedimento?
19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ] ndo
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? [ ]sim X nédo
19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo
Se sim, em qual fase? X fase administrativh fase judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar. [X] sim [ nao
€ motivado?
19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao isolamento
disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? X 10 dias [ ] 20 dias
[ 130 dias [ ] outro:
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou
reabilitacdo por falta grave?
19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés
19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese []sim Xl ndo
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) 01
19.17 Pessoas evadidas
19.18 Saidas temporarias (pessoas)
19.19 Mortes naturais 04
19.20 Mortes por homicidio
19.21 Mortes acidentais
19.22 Mortes por suicidio
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas)
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20 — Visitas

SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? X sim freqiiéncia: Semanalmente

[ ] n&o

realizarem a visita?

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ ] 1 ou 2 [13o0u4

[150u6 [160u7

X 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [] patio de visith | patio do banho de sol
X celas [] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X néo
20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim freqiiéncia:Semanalmente
[ ] nao
20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas X sim [ ] nao
20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? [ ] modulo de visita intima
[] patio do banho de sol
X celas [] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt X] mecanica (detector de metais, raquetes, banco,
espectbmetro)

[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[] outro:

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? X sim [ ] ndo

21.1 Ha reclamacbes sobre qu
aspectos:

aiInstalacbes
XlAssisténcia Juridica
X] Assisténcia Saude
[ ] Assisténcia Educacional
[ ] Assisténcia social
[] Atividades Esportivas
[ ] Lazer
X Visita
[ ] Maus tratos ou tortura
[ ] Outros:

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

J [] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujos) insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

Uy
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21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito
té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito
[ Instauracéo de procedimento administrativo
[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias serao
tomadas para apurar os fatos a
partir de agora?

] Exame de corpo de delito

[ ] Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
L] Inquérito

[ Instauracéo de procedimento administrativo

[ ] Outro:

21.5 Ha orientacao no
estabelecimento quanto a form
de acessar:

[] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade

a [] Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
[] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

As reclamacdes relacionaram-se a falta de inforemgbbre 0s processos e prazos de permanéncdagists

precarias, necessidade de a vi

sita ocorrer nas, glaca iluminacao.

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes []sim X nao
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes []sim X nao
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabrablizado [] sim Frequéncia: X nao
para preparacdo do preso?
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n3o
22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao e#ditte presos []sim X nao
provisoérios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som X] sim [ ] nao
b. TV X] sim nao
c. Video/DVD X] sim nao
d. Geladeira []sim X nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente X sim nao
f. Ventilador X sim [ ] n&o
g. Outros:
22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no []sim X nao
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [] gestdo [] educacéo
[ ] saude [ ] assisténcia social
[ trabalho  [] religiosa
] comunicacad_]| cidadania
[ reciclagem [] manutencdo
[ ] Outras:
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Qual a frequéncia:

[] diaria
] quinzenal

[ ] semanal

[ ] mensal

[] esporadico [ ] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[] separado

[] reciclado

[] n&o é recolhid@x] coleta municipal

[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpemte
a. Juiz Corregedor [ ]sim Frequéncia: X nao
b. Juiz de Execucio X sim Frequéncia:Mensalmente] ndo
c. Ministério Publico X sim Frequéncia:Mensalmente] ndo
d. Defensor Publico [ |sim Frequéncia: X ndo
e. Conselho Penitenciario [ |sim Frequéncia: [ ] n&o
f. Conselho da Comunidade [ |sim Frequéncia: [ ] n&o
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ami(@ []sim Frequéncia: [ ] n3o
Estadual de Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB [ ]sim Frequéncia: [ ] nao
h. Pastoral Carceréria [ ]sim Frequéncia: [ ] nao
i Outros:
| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado
24.1. Estrutura predial X
24.2 Manutencao X
24.3 Limpeza X
24.4 Ventilagdo das celas X
24.5 lluminacdo das celas X
24.6 Insolagéo das celas X
24.7 Cozinha X
24.8 Refeitério X
24.9 Assisténcia a saude X
24.10 Assisténcia a educacgéo
24.11 Assisténcia juridica X
24.12 Assisténcia social X
24.13 Atividades laborais X
24.14 Cela para isolamento/seguro X
24.15 Cela de sanc¢éao disciplinar X
24.16 Local de visita social X
24.17 Local de visita intima X
24.18 Péatio de sol X
24.19 Alojamento dos agentes X
24.20 Seguranga X
24.21 Procedimentos da unidade X
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| 25 — Conclusao SEMESTRAL |

25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei ©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigdio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $155/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacao, e Portaria Interministerial - Satde dustica - n® 1.777/2003.

Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

Presenca de pessoas com idade acima de 60 amos0s demais pres(ert. 82, 8 1° da LEP)
Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto a
presos condenados e presos primarios com reinesl@nt. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

Falta de programa individualizador da pena piaatle liberdad€art. 6° da LEP)

Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais presqg
(anexo da Resolugdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. BR&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecirfetso123 e 185 do ECA);

Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pepais
femininos(art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da
LEP)

Auséncia de creche para abrigar criancas entre é¥&sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)

X Auséncia ou numero insuficiente de camas indmsi(art. 8°, § 2° da Resolugéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Condic¢des precarias de higiene e limpeza das (afa 9° da Resolugao n.° 14/94 CNPCP)

X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessididepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

X Roupas sujas e/ou em mau estado de conser(@¢ad?2, § 2° da Resolugdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptomitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)

Inexisténcia de sanitario na propria dglet. 88, caput, da LEP)

Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)
Auséncia de instalacdo destinada a Defensoriad@i{hlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadessiégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢an. 40, p. un. da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacao de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)
X Inexisténcia de educacéo de ensino profissitaral 19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)
Auséncia de bibliotec@rt. 21 da LEP)

X N&o oferecimento de atividade fisica e/ou receéart. 23, IV e art. 41, V e VI da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de sala de aula para cursos bésico ispooializantdart. 83 § 4° da LEP)

Falta de servico de assisténcia so@dis. 22 e 41, VIl da LEP)

X Inexisténcia de cursos de qualificagdo para wider penitenciaridart. 77, § 1° da LEP e art.
49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

Nao disponibilizacdo dos medicamentos basicosl®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Saude e Justica - n.° 1.777/2003

XXX X

XX
[
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X N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no minjmo
(art. 1°, Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsiificiente abaixo do recomendaot. 2°,
Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diredboestabelecimentg@rt. 41, Xlll da LEP)

Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibi¢do da utilizacdo dos meios de informagib 41, XV da LEP)

Proibi¢éo da utilizag8o de correspondéncia esexitarnaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@os 41, XI da LEP e art. 4° da Resolug&o n.°14/%do
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda getabpessoais dos pregast. 45, §§ 1° e 2 da
Resolucédo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagdes honivafg(art. 2°, Resolug¢édo n° 04/2011 do

CNPCP)

X Inexisténcia de Comissdo Técnica de ClassificaigBoCondenaddgrt. 6° da LEP)
Deficiéncia na composicdo da Comissédo Técfada 7° da LEP)

X Condic¢bes inadequadas de realizacéo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condicédo deagddoente ou pessoa com deficiériaid
32, 88 2°e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesp@&@l do condenadart. 23, V da LEP);

Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta (Lei 9.455/97)

Consideracdes

A unidade encontra-se superlotada, com mais démdia capacidade de ocupacéo. Ha celas coletjuase
encontram superlotadas. Ha um novo pavilhdo, erharet condicdes, no qual ha de duas a trés pgssoesla.
O relatdrio enviado pelo diretor da unidade regist presenca de 3 pessoas em medida de segunamgaindo
medida de internacdo na unidade.

Chama muito a atencéo a quantidade de presos damttlose e com problemas de satde mental, muit@ac
das demais unidades.

No dia anterior a inspecdo houve troca do diredourdidade, sendo que 0 novo encarregado aindaestav
inteirando das condicées e circunstancias do peesid

O numero de agentes penitenciarios é insuficiente.

Héa quedas constantes de energia elétrica e probleishdulicos, inclusive a céu aberto, préximoélas
utilizadas para penas disciplinares.

A biblioteca a unidade é boa e ha um projeto déss#un por leitura muito bem estruturado, o qu@daisivel
constatar pela producéo dos internos, que ficablimieca e que passa por procedimento de corneekis
professores.

A area destinada a educacéo estd muito bem apdaethas professores demonstram-se motivados para a
atividade. Entre os internos houve reclamagé&o degas que ndo conseguem vagas para estudar ndeunida

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
—_SECRETARIA DA C!BADANIA E JUSTICA
COORDENADORIA DO SISTEMA PENITENCIARIO

INSTITUTO PENAL
SILVIO PORTO
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8.Penitenciaria de Reeducacao Feminina Maria JuliMaranhao

1 — Estrutura Organizacional

ANUAL

1.1 Esfera

XEstadual[ ] Federal

1.2 Secretaria da pasta

X Propria

[] Subsecretaria

] Diretoria/Departamento
[] Superintendéncia

[ Instituto / Agéncia

[ ] Outro:

1.3 Unidade do MP / Defensoria:

Joao Pessoa

1.4 Tribunal:

Tribunal de Justica da Paraiba

1.5 Grau de Jurisdicao:

1.6 Comarca:

Joao Pessoa

1.7 Ha Escola Penitenciaria? [JNao [X] Sim
1.8 H& Ouvidoria Estadual do [JNao [X] Sim
Sistema Prisional?
1.9 Ha Corregedoria Estadual do  [XINdo  [] Sim
Sistema Prisional?
1.10 HA& Plano de Carreira? XINdo []Sim

[] Todos servidores penitenciarios
[] Agentes Penitenciarios
[ ] Outro:

1.11 Ha Plano Estadual de Educag
do Sistema Penitenciario?

ab INao [X] Sim

2 — Identificacdo do Estabelecimento

ANUAL

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria de Reeducag@mia M° Jadlia Maranhdo

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

Bom Pastor
Rua Benvenuto Gongalves da CaodtaMangabeira-PB
Joéo Pessoa-PB

2.3
X] Penitenciaria

[] Coldnias agricolas, industriais ou similares

[ ] Hospital de Custédia

[ ] Cadeia Publica / Presidio

[ | Casa de Albergado

[] Centro de Observacdo Criminologica

2.4
[] Masculino Xl Feminino
3 — Administragéo EMESTRAL

3.1 Gestéo

X] Publica
[] Terceirizagdo de servigos complementares (aligéntdimpeza, lavanderia)
[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizacdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

Mirtes Daniele da Silva

3.3 Cargo: Diretora

3.4 Formagao [ ] Direito [] Ciéncias Sociaig§ ] Psicologid ] Pedagogia
Profissional [ ] Administracéo[ ] Servico Social [X] Outra:

3.5 Responsavel pela | Naldizia Reinaldo e Janaina

seguranca:

3.6 Cargo: Chefes de seguranca e disciplina

3.7 Formacao

Profissional:

3.8 Quantidade de

[11a3X4a6[]7a9[]10a12[ ]13a15[]>15
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computadores:
3.9 Acesso & Internet = [X] Sim [ 1 Nao
3.10 Alimenta o [ ] Integralmente] ] Parcialment@<] N&o alimenta
INFOPEN [ ] Mensal [ ] Trimestral [ ] Semestrall_] Anual
[ ] Outro:
3.11 Regulamento [ JNao [X] Sim 3.12 Regulamento disciplinar[ JNdo [X] Sim
interno da penitenciario da
unidade/Estado unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 180 (projetado)
4.1.2 Lotacao total: 320
4.2 Capacidade Mulheres: 4.3 Capacidade homens: Capdcidade LGBT:
4.2.1 Lotacéo Mulheres: 4.3.1 Lotacdo homens: 4 dtdcéo LGBT:
[Icondenada [ ] Proviséria | [ ] Condenado [ ] Provisério [ ]condenada/o [ ] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? X sim [ ] ndo
4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosdecados? X sim [ | nao
4.7 Ha alas separadas para idosos? [ ]sim X nédo
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? [ ]sim [ ] ndo
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudangag X sim [ | nao
4.10 Ha alas separadas para LGBT? [ ]sim X nédo
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustddia diferenciada? D sim [ | nao
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com defici&ncia X] sim [ ]nao
4.13 Ha celas metalicas? []sim X nao
4.14 Programa de necessidades  Estabelecimento penal o o o
por tipo de estabelecimento < & s |« S 3|8
30 g | < °L |7 2| d
penat < | © o35 | Q 0 |k
Mddulos®3t 2 :g 8 83 8 8 g %
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Guarda Extgrna _ C _
Inconforme (1) Agente Penitenciario/ | C
Conforme (C) Monitor
Administracao C
Observacdes: Recepcéo/Revista C
Centro observagéo / C
triagem / Incluséo -
Tratamento Penal |
Vivéncia coletiva C
Vivéncia individual |
Servicos C
Saude C
Tratamento para A
dependentes quimicos
Oficina de trabalho C
Educativo C

130 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

131 L egenda: I:I Existéncia obrigatdria - Existéncia facultativa I: N3o é necessério

132 Colonia agricola, industrial ou similar.

133 presidio ou estabelecimento congénere.

134 Centro de observagdo criminoldgica.

135 Considerando a Politica de Salide Mental brasileira e suas normativas, os servicos de atendimento ao paciente
judicidrio serdo prestados em meio aberto, sendo que os HCTPs devem ser substituidos por outras estruturas. No
entanto, considerando a sua existéncia no momento, acrescemos essa coluna no formuldrio que originalmente ndo
consta da Resolugado.
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Polivalente A

Creche A

Bercario C

Visita intima

Esportes
4.15 Numero de celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.1 Lotacao celas individuais Homens: Mulheres:
4.15.2 Dimensao

m X m m X

4.16 Numero de celas coletivas Homens: Mulheres:37
4.16.1Capacidade média das | Homens: Mulheres:08
celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas Homens: Mulheres:09
coletivas
4.16.3 Dimensao m X m m X

4.17 Permeabilidade do solo
(areas sem pavimentacao)

[11a3%[]3a5% ][ |5a10%[ |>10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral

X insuficiente [_] suficiente [ ] excessiva

4.19 Ventilacdo cruzada nas cel

Rg insuficiente [ ] suficiente[ ] excessiva

4.20 lluminag&o natural nas celdX] inexistente [ ] existente

4.21 Incidéncia de sol nas celas

X insuficiente [ ] suficiente [ ] excessiva

4.22 Programa de combate a
incéndio

X inexistente [ ] existente

4.23 Extintores de incéndio

X insuficiente [ ] suficiente
[ | sem condicdes de uso [ ] em condicBes de uso

4.24 Construido ou ampliado co@ sim

4.25 Reformado com subvencg&o dé | sim

subvencéo de recursos federais§ nao recursos federais? X ngo
4.26 Indicativos da atuacdo de [ ] sim Quais:
faccBes no estabelecimento? [X] ndo
5.1 Ha pessoas com deficién [1sim Quantidade:
X nao
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? X sim Quantidade: [ ] nao
5.3 Ha indigenas presos? X sim Quantidade: 02 [ |ndo
5.4 Ha notificacéo para Funai quanto ao ingressiodigena? []sim X ndo
5.5 H& estrangeiros presos? []lsim Quantidade:
X no
5.6 Ha adolescentes internados no local? []sim Quantidade:
X no
5.7 Os adolescentes estao separados dos adultos? [ ]sim [ ] ndo
5.8 Providéncias adotadas em relacao a separaed@bme retirada do(s) adolescente(s):
5.9 H& pessoas presas com transtorno mental? []lsim Quantidade:
[ 1 n3o
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para depengéimica? []lsim Quantidade:
X no
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? []sim Quantidade:
[ ]nado
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? []sim Quantidade:
[ ]nado
5.13 Ha pessoas presas com HIV? []sim Quantidade:
[ ]nado
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? []sim Quantidade:
[ ]nao
5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? []sim Quantidade:
Xl ndo
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5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? []sim Quantidade:

X nao

5.17 Ha pessoas presas em RDD?

[]sim Quantidade:
X nao

5.18 Ha presas gestantes?

[ ] nao

X] sim Quantidade: 01

5.19 H& crian¢as permanecendo com suas maes presas? X sim Quantidade: 02

[ ] néo

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento

SEMESTRAL

7.1 Total de RH na area de seguranca:

7.2 Total de RH na area administrativa:

7.3 Total de RH na éarea técnica:

7.4 Total Geral:

65 agentes penitenciarios

7.5 Advogados / Defensores Publicos
alocados na unidade

[ 1ndo [X sim Quantidade:

X] Defensoria Publica [ ] Prépria Unidade
[] Outra forma de contratac&o:

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanalX] Diaria

7.6 Auxiliares de Enfermagem [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[] SemanallX] Diaria
7.7 Assistentes Sociais [ I1ndo [X sim Quantidade: 01

[ ] SUAS ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.8 Dentistas [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.9 Enfermeiros [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[]sus [] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [ 1ndo [X sim Quantidade: 01

[]sus ] Propria Unidade

[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] Semanal[_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras XKlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista Xlnao []sim Quantidade:

[]suUs [] Propria Unidade

[ ] Mensal[] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.13 Pedagogos Xlnao []sim Quantidade:

[] Secretaria de Educachd Prépria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.14 Psicologos

[Jnao [X sim Quantidade: 01
[1Sus []SUAS [] Propria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria

7.15 Terapeutas Ocupacionais XKlnao []sim Quantidade:
[]suUs [] Propria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.16 Outros: Quantidade:
] [] Propria Unidade
[ ] Mensal [] Quinzenal[] Semanal[_] Diaria
7.17 Agentes Prisionais X sim Quantidade: _ _mulheres ___homens
[ ] nao
7.18 Escala de trabalho: X
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7.19 Ha utilizacdo de uniforme?

[ ] ndo

X sim Com identificacdo pessofl] sim[_] ndo

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o treinamento dos agentes?
[] Curso de Formagéo

[] Cursos Especiais
Entidade Executora:

[] Mensal [_] Quinzenal[]

Semanal[_] Diaria

8 — Condicdes Materiais SEMESTRAL

8.1 Ha camas e colchdes para todos os presos? []sim X nao
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? X] sim [ ] nao
8.3 Ha distribuico de calcados? X] sim [ ] nao
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? X sim [ 1 n3o
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? [ ]sim X no
8.6 Periodicidade de substituicdo do material gnie Anual

8.7 Ha distribuicio de artigos de higiene pessoal? X sim [ ndo

Quais: Shampoo, absorvente, pasta de

dente, sabonete

8.8 Ha distribuicio de artigos de limpeza? []sim X nao
Quais:

8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulberes X sim [ 1 n3o

8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? X] sim [ ] nao

8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjermitidos e nédo []sim X nao

fornecidos pela administracéo?
Descrever como € feito o pagamento, controle dgopre destino da
receita:

8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:

Cama de alvenaria

8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? X sim [ 1 n3o
8.14 Caso néo haja instala¢8es sanitarias nacmetay € garantido o

acesso aos banheiros externos?

8.15 E garantido o acesso ao banheiro no perioonu® X sim [ ] n3o
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario 08 €¥bpe

8.17 E garantido a qualquer momento o uso da dgsdarvaso sanitario? [X] sim [ ] ndo
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasi?a X] sim [ ] ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 08 pessoas

8.20 E garantido o banho diario? X] sim [ ] nao
8.21 A agua € aquecida? []sim X nao
8.22 E fornecida agua potavel? X] sim [ ] nao
8.23 A agua € racionada? []sim X nao
8.23.1Qual a frequéncia e duracéo oferecida? 24 horas

8.24 Problemas visiveis nas instalacées: [] hidraulico

X elétrica — instalagdes com risco de
incéndio, inclusive nas celas

X edificacdo

[] outros: conservacio, pintura,

paredes nas celas descascando

9 — Alimentacéo SEMESTRAL
9.1 A alimentacéo € preparada na propria unidade? X sim [ ] ndo
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o ditio da

alimentac&o por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? X sim [ ]nao
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9.4 Qual a quantidade de alimentacao forneciddmocgn e
janta a pessoa presa (peso)?

Almoco- 520g
Janta-520g

9.5 N.° de refei¢cdes diarias:04 9.6 Horarios das
refeicdes:07:00/15:00
11:30/17:00

9.7 Onde as refeicdes sdo realizadas?
X celad ] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

[ ]sim
[ 1 n3o

Qual:

9.9 Descrever o controle:

9.10 As refeicdes sdo

[] padronizadas
X] adaptadas por motivos de:
X saude [ ] religiosod | outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e atitriaades

externas recebem alimentagéo e agua potavel qsaedo e
guando retornam, independentemente do horario?

X sim [ ]nao

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?

X familia[ ] compralX] outro: Doacdes

10 — Rotina padréo

SEMESTRAL

10.1 Tempo diario dentro da cela:

10.2 Tempo de péatio de sol: 02 horas
Frequéncia: Diaria

10.3 Tempo de visita:08 horas
Frequéncia:Semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais: 04 horas
Frequéncia:Diaria

10.5 Tempo de atividades laborais:08 horas
Frequéncia:Diaria

10.6 Tempo de atividades religiosas: 03 horas
Frequéncia:Diaria

10.7 Tempo de visita intima:02 horas
Frequéncia:Semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia:

10.8 Tempo das atividades culturais:02 horas
Frequéncia: Semanal

10.9 H& programa individualizado para o cumprimeta@o [ ] sim

pena?

X nao

10.10 Em caso positivo, qual a freqiiéncia de atagéio:

[ ] mensal_] trimestral_] semestral
[ ] outro:

10.10.1 Quais profissionais participam da elabaraigh
programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracgao d
programa individualizado:

11 — Assisténcia a Saude EMESTRAL

11.1 Existe unidade bésica de salde do SUS? X] sim [ ] nao

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? []sim X nao

11.3 Ha distribuicao de preservativos? X] sim Frequéncia:
nao

11.4 Ha acesso as medicacdes definidas pelo SldSagraracias de X sim [] ndo

unidades prisionats

11.5 Ha acesso as medicacfes prescritas que @@onespacote SIS X sim [ nao

11.6 H& exames e consultas de ingresso? []sim X nao
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11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? X sim [ ndo
11.8 Ha vacinacéo regular? X sim [1ndo
Se sim, quais vacinas sao oferecidas? Todas fdagepelo SUS.

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico gartzago haja a X] sim [ ndo
contratacéo deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessaiessarios? X sim [ nao

infecto-contagiosas?

11.11 Quiais trabalhos séo realizados para prevengéontrole de doengas

Exames e Palestras

11.12 H& ambulancia na unidade?

[]sim X nao

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
pessoas presas tem acesso, quando necessario?

a§X] Unidade Bésica de Saude — UBS
[X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital
[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
[] Outro:
12 — Assisténcia a Saude ANUAL
12.1 Programa de
necessidades do Estabelecimentos Penais
maodulo de saude por PROGRAMA Pro-
tipo de estabelecimento DISCRIMINADO37 por- | P38 CP | COL coc | HCTpe
penat3® cio
, Sala de recepcdo e espera |
Assinale na tabela: Sala de acolhimento _
Auséncia (A) multiprofissional E | A
Inconforme (1) Sala de atendimento clinico y
Conforme (C) e S I
multiprofissional =)
Observagdes: Consultorio de atendimento 8 A
ginecoldgico com sanitarity g
Estoque =) A
Dispensagéo de medicamentos eg A
estoque =
Cela enfermaria com solatfd A
Sanitario para @dentes A
Consultdrio de atendimento | g
odontolégico ©q C
-
Sala multiuso 3 & A
Sala de procedimentos e I

136 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

137 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria

N3&o é necessario

138 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou

silimar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

139 Conforme nota de rodapé 8.
140 Fm caso de unidades femininas.
141 Dimensionado para 0,5% da capacidade da Unidade.
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Laboratorio de diagnostiét

Sdla decdleta dematerial
paralaborat6rio

De 301 a 700
presos

Sala de Raio X

Cela deespera

Consultério Médico

Sala decurativos, suturase
Postode Enfermagem

> 0>\ > > >

Cela deObservacéao (02
leitog

>

Central dematerial
esterlizado / expurgo

Rouperia

Depdsto deMaterial de
Limpeza

> > |[>| >

Sanitarios para equipe de sadd

13 — Assisténcia Juridica

SEMESTRAL

13.1 As pessoas presas sem condi¢oes financegrap@rcionada
assisténcia juridica gratuita e permanente?

X sim

[ ] n3o

13.2 Em caso positivo, por quem é prestada a @ssiaf?

Defensoria publica

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesesios indigenas?

[ ]sim

X no

13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presdvogado?

Salas improvisadas

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece egularidade? X] sim [ ] nao
Periodicidade:
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporarias / més
b. Livramento condicional / més
c. Progressdes / més
d. Indulto / ano
14 — Assisténcia Laboral EMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? X sim Quantidade:01
[ ] nao
14.2 Quantas das oficinas sao administradas pelbedecimento? Total:01
14.3 Quantas das oficinas sao administradas ernEeom a iniciativa | Total:
privada?
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homen
a. Cozinha
b. Limpeza
c. Servicos Administrativos
d. Oficinas de trabalho 10

142 O laboratério de diagndstico e a sala de Raio X compdem o servico de diagndstico, prevengdo e tratamento de
Tuberculose, HIV e imunizagdo contra doengas, sendo obrigatdrios nas unidades planejadas para serem a porta de
entrada do sistema prisional de um estado ou regido (quando houver essa centralizagdo). E facultado no caso de
estabelecimento penal que faz parte de um conjunto prisional que ja possua esse servigco ou que seja atendido por um

servigco de diagndstico que dé cobertura a vdrias unidades prisionais de uma regidao geografica.
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e. Biblioteca 10
f. Fabrica 10
g. Agricultura 07
h. Artesanato 10
i. Pecuaria
j- Outros:

Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha
. Limpeza
. Servicos Administrativos

. Oficinas de trabalho
. Biblioteca

Fabrica
. Agricultura
. Artesanato
i. Pecuéria
j. Outros
14.5 Total de presos ou internos com permisséaotpralho externo:
14.6 Ha avaliacio das aptiddes e capacidades so paga sua alocacdo [X] sim [ nao
em determinado trabalho?
Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada? Através de entrevistas

oQ oo 0o

14.7 H4 avaliac&o e estimulo ao crescimento piofiabque permitaa | [ | sim X nao
qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em gqassitivo, descreva.

. ]
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15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades do médulo
de educacao por tipo de estabeleciment

penat*?

. PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO4 | p145 | cp | coOL| coc H?;P
Auséncia (A)

Inconforme (1) .
Biblioteca
Conforme (C) C
7
Observagdes: Sala de aul¥ C
Instalagdo sanitaria A
(pessoa presa)

Sala de professores

Sala de informéatica

Sala de encontros con
sociedadé*®
15.2 Indique nas atividades o numero de presodadus:
30 alfabetizagéo
52  ensino fundamental

ensino médio

profissionalizante
80 outros:
Especificar: Rhema- curso de teologia

15.3 Os cursos sédo ministrados por:

[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educac&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educac&o
[ ] Presos monitores

[] Voluntarios

X] Outros professores:

Especificar: Rhema

15.4 Ha atividades esportivas? [ ]ndo
X] sim Quais: loga
Onde: Auditério

15.5 Ha atividades culturais/lazer? [ ]ndo

X] sim Quais: Dangas
Onde: Auditério

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso essops presas Mediante solicitagédo

aos livros:

143 parametros estabelecidos na Resolu¢do CNPCP 09/2011 — Arquitetura Penal

144 Legenda: I:I Existéncia obrigatdria N3o é necessério

145 Legenda: P - Penitencidria; CP - Cadeia Publica ou estabelecimento congénere; COL — Col6nia Agricola, Industrial ou
similar; COC — Centro de Observagdo Criminoldgico; HCTP — Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico.

146 Conforme nota de rodapé 8.

147 Quantidade dimensionada para atender a 100% dos presos em 03 turnos. Capacidade de até 30 alunos.

148 Obrigatdrio em unidades com capacidade de mais de 100 pessoas presas.
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16 — Assisténcia Religiosa EMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? X sim [ ] ndo
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento?  [X] Espiritas  [X] Catolicos
X Evangélicos[ | de Matriz Africana
[ ] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimdnias religiosas? Pavilhdo/Auditério
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazeta par X sim [ ] ndo
cerimbnia?
16.5 As necessidades religiosas sdo consideradas co X sim [ ]ndo
relagdo as vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade detérssia = [X] sim [ ]nao
social?
17.2 Acdes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares X sim [ ]nao
Documentos X sim [ ]nao
Beneficios da Previdéncia Social X sim nao
Acbes com 0S egressos []sim [ ]nao
Acbes com o SUAS []sim nao
Projetos, se sim, quais: []sim néao
18 — Seguranca SEMESTRAL
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoiis@eda seguranca
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) X sim [ ] ndo
Arma letal X sim [ ] ndo
Taser [ ]sim X néo
Gas de pimenta / lacrimogénio [ ]sim X néo
Cacetete / Tonfa X sim [ ] ndo
Algemas X sim [ ] ndo
Radio X sim [ ] ndo
Alarme [ ]sim X néo
Circuito de vigilancia interna X sim [ ] ndo
Outro: [ ]sim [ ] nédo
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? X sim nao
E garantido treinamento periédico? [ ]sim X nédo
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? []sim [ | ndo
18.5 No caso de uso de arma tifaser os registros de descarga do []sim néo
equipamento séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares [] agentes penitenciarios
[ ] terceiros X outros:
18.7 A escolta externa é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[ ] terceiros [] outros:
18.8 Ha escolta externa especifica para area diesau
[]sim X nao
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18.9 Existe grupo de intervencéo especial vincutadaidade? X sim [ | ndo
18.10 Caso exista, quem séo os envolvidos:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios

[ ] terceiros [ ] outros:

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:

Portal detector de metal

Raquete detectora de metal X sim [ ] ndo
Banco detector de metal X sim [ ] ndo
Raio X [ ]sim X nédo
Espectdmetro [ ]sim nao
Boddy Scanner [ ]sim nao
Outro: [ ]sim nao

19.1 Ha registro de imposicédo de sancéo discipioarpresos? X sim [ ] ndo

19.2 Qual a forma adotada para o registro? X Livro [ ] PAD
[] Procedimento Eletrdnico
[] Outro

19.3 No registro da sangéo de natureza grave a@motprévio X sim [ ] ndo

procedimento disciplinar?

19.4 Ha sancéo disciplinar de natureza grave sstauragao do []sim X] ndo

respectivo procedimento?

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja &aims¢éo de X sim [ ] ndo

procedimento?

19.6 A falta disciplinar € reconhecida judicialmeht X sim [ ] ndo

19.7 S&o executadas sancdes coletivas? [ ]sim X nédo

19.8 E observado o direito de defesa do preso? X sim [ ] ndo

Se sim, em qual fase? X fase administrativhd fase judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgisancao disciplinar [X] sim [ nao

€ motivado?

19.10 Quiais as condicdes da cela usada para aidacsancao Condicao boa

disciplinar?

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? X 10 dias [ ] 20 dias
[ 130 dias [ ] outro:

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de corperito ou De 06 meses a 1 ano

reabilitacdo por falta grave?

19.13 Qual o nimero de sancdes por falta grave)fmés 20

19.14 Houve motins ou rebelides nos Ultimos 12 skese []sim Xl ndo

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens

19.16 Fugas (pessoas) 00

19.17 Pessoas evadidas 09

19.18 Saidas temporarias (pessoas) 60

19.19 Mortes naturais 01

19.20 Mortes por homicidio 00

19.21 Mortes acidentais 00

19.22 Mortes por suicidio 00

19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) 0 0

20 — Visitas SEMESTRAL

20.1 A visita social ocorre regularmente? - [X] sim freqiiéncia: 1 vez/semanal
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[ ] n&o

realizarem a visita?

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas poppras [ ] 1 ou 2 [13o0u4

[150u6 [160u7
X 8 ou mais até 16

20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita @ér ve X 1o0u2 [13o0u4
[150u6 []70u8
[ 19 ou mais
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: [ patio de visiti patio do banho de sol
[ ] celas [ ] outro:
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? []sim X nédo
20.6 Ha permissao para visitas intimas? X sim freqiiéncia:
[ ] nao
20.7 Ha permissao para visitas intimas homoaféivas X sim [ ] nao
20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? X] modulo de visita intima
[] patio do banho de sol
[] celas [] outro:
20.9 Quais os procedimentos de revista dos visi@nt X] mecanica (detector de metais, raquetes, banco,
espectbmetro)

[] manual sem desnudamento
[ ] com desnudamento
[] outro:

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? X] sim [ ]ndo

OBS: Com autorizacao judicial

21.1 Ha reclamacgbes sobre qu
aspectos:

i Instalacdes
X] Assisténcia Juridica
X] Assisténcia Saude
X] Assisténcia Educacional
X] Assisténcia social
[] Atividades Esportivas
[ ] Lazer
[ ] Visita
[ ] Maus tratos ou tortura
X Outros: sentimento de abandono pelas familiascdasita, ansiedade par.
ter noticias dos filhos.

j¢5)

21.2 No caso de maus tratos o
tortura, ha indicios dos fatos
relatados?

) [] Nao

[]Sim

[] Ferimentos no corpo

[ ] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[ ] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de eisitada de grupo
especiais de intervencao, transferéncia de premmsmentacdes noturnas ou
outra situacao atipica

[] Locais caracteristicos como ambiente de castigm (lchio, sem
sanitario, sem iluminacédo, sem ventilacdo, sujos) insetos, entre outros
aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ ] Outros:

vy

21.3 Quais providéncias foram
tomadas para apurar os fatos a
0 momento?

] Exame de corpo de delito
té[_] Dendncia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico
[ Inquérito

[ ] Instaurac&o de procedimento administrativo
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[ ] Outro:

21.4 Quais providéncias serao
tomadas para apurar os fatos a

] Exame de corpo de delito
[ ] Dentincia formalizada ao Juiz ou Ministério Publico

partir de agora? [ Inquérito
[ Instaurac&o de procedimento administrativo
[ ] Outro:
21.5 Ha orientacdo no [] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
estabelecimento quanto a forma [ Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario
de acessar: [] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes: As internas cooperam sntMuitas ndo recebem visita de familiares e méuita
necessidade de saber como estdo subsistindo bmss éihquanto estao privadas de liberdade. Mdékess tém

maridos/companheiros que estéo presos também.

22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes X sim [ ndo
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, tidaeqes X sim [ ndo
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabrablizado [] sim Frequéncia: X nao
para preparacdo do preso?
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? X sim [ ] n&o
22.5 Como funciona o envio e recebimento de coored@ncias?
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefonegiiblic [ ]sim X nao
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao e#ditte presos X sim [ nao
provisoérios?
Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som X] sim [ ] nao
b. TV X] sim nao
c. Video/DVD []sim X nao
d. Geladeira []sim nao
e. Fogdo/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente [ ]sim X nao
f. Ventilador X sim [ ] n3o
g. Outros:
22.9 Ha organizacbes ndo governamentais atuando no X sim [ ndo
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [] gestdo [] educacéo
X saude [ ] assisténcia social
[trabalho  [X religiosa
] comunicacad | cidadania
[ reciclagem [] manutencdo
[ ] Outras:
Qual a frequéncia: [] diaria [] semanal
[] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [ ] outro:
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22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelento?

[ ] separado

[ ] reciclado

] n&o é recolhid®< coleta municipal
[ ] outro:

23.1 O estabelecimento é inspecionado regularnpenmte

a. Juiz Corregedor [ ]sim Frequéncia: [ ] nao
b. Juiz de Execucio X sim Frequéncia: [ ] nao
c. Ministério Publico X sim Frequéncia: [ ] nao
d. Defensor Publico [ ]sim Frequéncia: [ ] nao
e. Conselho Penitenciario X sim Frequéncia: Trimestral [ ] ndo
f. Conselho da Comunidade X sim Frequéncia: Trimestral [ ] ndo
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ami@ X sim Frequéncia: Mensal [ ] n3o

Estadual de Combate a Tortura
c. Comisséao de Direitos Humanos da OAB [ |sim Frequéncia: X ndo
h. Pastoral Carceraria X sim Frequéncia: Semanal [ ] ndo

i Qutros:
| 24 — Valoracao sobre os itens inspecionados SEMESTRAL |
Item avaliado Otimo Bom Regular Ruim N&o
10-9 8-7 6-4 3-0 avaliado

24.1. Estrutura predial X

24.2 Manutenc¢éo X

24.3 Limpeza X

24.4 Ventilagdo das celas X

24.5 lluminacdo das celas X

24.6 Insolacdo das celas X

24.7 Cozinha X

24.8 Refeitério X

24.9 Assisténcia a saude X

24.10 Assisténcia a educacéo X

24.11 Assisténcia juridica X

24.12 Assisténcia social X

24.13 Atividades laborais X

24.14 Cela para isolamento/seguro X

24.15 Cela de sanc¢éo disciplinar X

24.16 Local de visita social X

24.17 Local de visita intima X

24.18 Patio de sol X

24.19 Alojamento dos agentes X

24.20 Seguranca X

24.21 Procedimentos da unidade

| 25 — Conclusao SEMESTRAL
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25.1 Irregularidades encontradas com base na Lei©7.210/84 (Lei de Execucdo Penal - LEP), Constigio
Federal/88, Lei n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca @ Adolescente - ECA), Resolu¢des do Conselho Nawl de
Politica Criminal e Penitenciaria — CNPCP, Lei n® $55/97 (Crimes de Tortura), Lei 10.172/2011 — PlarNacional
de Educacéo, e Portaria Interministerial - Saude dustica - n°® 1.777/2003.

Ocupacao total superior a capacidade da uni(tleB5 da LEP)

N.° de presos por cela superior ao n.° definiddes (art. 88 da LEP)

Presenca de pessoas com idade acima de 60 aos0s demais pres(et. 82, 8 1° da LEP)
Irregularidade na distribuicdo dos presos naasg&lom presenca de presos provisorios junto a
presos condenados e presos primarios com reinesl@ant. 84, § 1° da LEP, art. 7° da
Resolucao n.° 14/94 do CNPCP)

X Falta de programa individualizador da pena pieatle liberdad€art. 6° da LEP)
Existéncia de pessoas presas por medida de seguramprindo pena junto aos demais presos
(anexo da Resolucdo n° 05/2004 do CNPCP, e art. B&solucdo n° 12/2009 do CNPCP)
Presenca de adolescentes no estabelecir@tso123 e 185 do ECA);

Presenca de mulheres em ambientes de hofagn82, § 1° da LEP)

Presenca de agentes do sexo masculino nas depiasdérternas dos estabelecimentos pepais
femininos(art. 83 § 3° da LEP)

Inexisténcia de bercéario para criangas nas unidadgisnais femininagart. 83 § 2° da LEP, ¢
art. 10, Resolucéo n° 4/2009 do CNPCP)

Auséncia de secdo para gestante e parturientestadsetecimentos penais feminin@st. 89 da

XX | X[ X

LEP)
X Auséncia de creche para abrigar criancas entre éd®sne 7 anos nos estabelecimentos pénais
femininos(art. 89 da LEP)
X Auséncia ou numero insuficiente de camas indiisl(art. 8°, § 2° da Resolu¢éo n.° 14/94 do
CNPCP)
Condicdes precarias de higiene e limpeza das @a®9° da Resolucao n.° 14/94 CNPCP)
X Falta de cardapio alimentar orientado por nurigtas(art. 13 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)
N.° de refei¢cdes por dia inadequado as necessiddepreso&rt. 13 da Resolucao n.° 14/94
do CNPCP)

Roupas fornecidas pelo estabelecimento imprépsaondicdes climaticdart. 12, caput, da
Resolucdo n.° 14/94 do CNPCP)

Roupas sujas e/ou em mau estado de conser{@atad?, § 2° da Resolucéo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Inexisténcia de local para aquisicdo de prodptrmitidos para higiene pessoal, mas ndo
fornecidos pela administracfart. 13 da LEP)

Inexisténcia de sanitario na propria dglet. 88, caput, da LEP)

Falta de assisténcia juridica regular aos prem@ntegarts. 15, 16 e 41, VIl da LEP)
Auséncia de instalacdo destinada a Defensoriad{hlit. 83 § 5° da LEP)

X Inexisténcia de local destinado a atividadesslégeo para universitarigart. 83, § 1° da LEP)
Inexisténcia de curso de alfabetiza¢én. 40, p. un. da Resolugéo n.° 14/94 do CNPCP)
Inexisténcia de educacéo de ensino fundaméantall8 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)
Inexisténcia de educagéo de ensino profissi@al19 da LEP, meta 17 da Lei 10.172/2001)
Auséncia de bibliotecgrt. 21 da LEP)

Nao oferecimento de atividade fisica e/ou recreéad. 23, IV e art. 41, V e VI da LEP, art.
14 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

X Auséncia de sala de aula para cursos basicofispomalizanteart. 83 § 4° da LEP)
Falta de servi¢o de assisténcia so@als. 22 e 41, VIl da LEP)
X Inexisténcia de cursos de qualificagdo para wider penitenciaridart. 77, § 1° da LEP e art.

49 da Resolucéo n.° 14/94 do CNPCP)

Auséncia de equipe de salde propria nas unidadesnais de 100 pres¢art. 8° da Portaria
Interministerial - Sadde e Justica - n.° 1.777, d@9/09/2003)

Nao disponibilizacdo dos medicamentos basicosl®(8rt. 8°, § 4° da Portaria
Interministerial - Salde e Justica - n.° 1.777/2003

N° de agentes penitenciarios inferior ao recomemdagresos por agente penitenciario, no minjmo
(art. 1°, Resolucdo n°® 09/2009 do CNPCP)

X Auséncia de profissionais da equipe técnica ownsiificiente abaixo do recomenda@ut. 2°,
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Resolucao n° 09/2009 do CNPCP)

Inexisténcia de audiéncia especial com o diratcestabeleciment(art. 41, Xlll da LEP)
Falta de concesséo de banho de sol regular asssfaet. 14 da Resolucdo n.° 14/94 do
CNPCP)

X Proibic&o da utilizacdo dos meios de informag@@t 41, XV da LEP)

Proibic&o da utilizacdo de correspondéncia esexitarnaart. 41, XV da LEP);

Falta de tratamento nominal dos pre@os 41, XI da LEP e art. 4° da Resolug&o n.°14/%do
CNPCP);

Inexisténcia de local especifico para guarda gietebpessoais dos predast. 45, 8§ 1° e 2 da
Resolucédo n.° 14/94 do CNPCP);

Impedimento de visita intima para relagdes honinaf&(art. 2°, Resolugdo n° 04/2011 do

CNPCP)

X Inexisténcia de Comissao Técnica de ClassificaigCondenaddart. 6° da LEP)
Deficiéncia na composicdo da Comissdo Técfada 7° da LEP)

X Condicdes inadequadas de realizacédo de trabalho:

Trabalho ndo remuneradarts. 29 e 41, Il da LEP);

Jornada reduzida ou amplia@at. 33 da LEP);

Tipo de trabalho incompativel com a condicédo deagdaoente ou pessoa com deficiériaid
32, 88 2° e 3° da LEP);

Inexisténcia de trabalho voltado para a reinsesg@&@l do condenadart. 23, V da LEP);
Indicios de ocorréncia de atos tipificados conmtuta(Lei 9.455/97)

Consideracoes

A unidade esta com lotagdo acima da capacidadeup@mgdo. Ndo ha camas para todas as internas.

Ha problemas de instalagao elétrica sérios, carn de incéndio, inclusive dentro das celas.

O espaco de estudo carece de organizacao e limpeza.

A area destinada a salde é pouco provida de egeiffasne materiais.

Como positivo, pode-se citar a oficina de boneatigidade desenvolvida dentro da unidade, com @oage
direcdo e do juiz da execucdo, que envolve cerd®deternas e cujos resultados revertem paraoelasias
familias. O trabalho é de alta qualidade e é vendid feiras de artesanato.

Ha atividades estruturadas, de cunho religios@®rdedvidas na unidade, que envolvem um nimero ikasta
representativo de internas. No dia da inspecaoaad 30 internas estavam envolvidas em tais atieis| que
ocorriam em pequenos grupos, em espaco de comei@mtemente construido.

Percebeu-se um ambiente de grande apreenséo iiteraas, durante a visita, algumas se revelaram
condicao psicoldgica de grande vulnerabilidadeuBdg as colegas, um dos motivos seria a apreeobé® &
situacao dos filhos enquanto privadas de liber@aaelificuldade na obtencéo de informacdes solue se
processos (grande namero de presas provisorias).

As internas recebem muito poucas visitas de faragi@ um grande nimero tém esposos/companheiros que
também estao presos.

. (PoPULAGAD  CARCERAR

| XSENTENCIADAS-4L6
| APROVISORIAS-44S
XSEMIABERTO -5 7
* ABERTO-4B
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