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! Com base no Modelo de Relatério Padréo aprovadomimto doAcordo de Cooperacdo No 17/2011 -

Melhoria do Sistema Penitenciarigpara uso do Ministério da Justica, Conselho Netide Justica, Conselho Nacional do
Ministério Pablico, Conselho Nacional de Defensdtéblicos Gerais e Secretaria de Direitos Humaad3rdsidéncia da
Republica

2 Considerando que a Vara de Execucéo Penal (VBRinistério Publico (MP) e o Conselho da Comunid&@€) tém
determinacao legal de visita mensal aos estabedetim penais, foram classificados os capitulosocor® a necessidade
de inspec¢do ponderando os aspectos ciclicos egser@rConselho Penitenciario, Conselho Nacion&aliica Criminal e
Penitenciaria, Defensoria Publica e Ouvidoria daeBha Penitenciario que realizam inspe¢fes anaaesdb preencher
todos os itens.

% Neste relatério foram retiradas os itens do foémalpadréo que n&o se aplicam em cada estabelecipenal, a fim de
reduzir o nimero de péaginas.
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1. Introducéo

O presente relatério discorre sobre a visita cdajdga Ouvidoria Nacional de Servicos Penais
do DEPEN (ONSP - DEPEN) e do Conselho Nacionalaé#i¢a Criminal e Penitenciaria (CNPCP),
para a inspecao em oito estabelecimentos penaibziados no estado do Mato Grosso do Sul (MS).
Apresenta, ainda, o relato da reunido realizadadgdos da execucao penal do estado e convidados, e
recomendacdes para 0 aprimoramento das garansalirddos humanos no sistema de execuc¢ao penal.

As visitas de inspecdo objetivam a verificacdo plzlfticas publicas que promovem o respeito
aos direitos civis, sociais e culturais das pespoasas; e a apresentacdo de um balanco objets/o do
esforcos a consecucédo destes direitos e os imp@eEmsas implementacoes.

Acredita-se que ao demonstrar 0s avancos, os desafis boas praticas, em relacédo a garantia
dos direitos da populagéo carceraria (que é umsegii@ncia da boa gestao de servidores e do bem
publico); venha proporcionar 0 mapeamento dasatigs estaduais oportunizando o envolvimento
participativo das diferentes instancias governaaigm da sociedade.

Para alcancar esses objetivos, adotou-se 0 MoéeRethtério Padrdo aprovado no ambito do
"Acordo de Cooperacdo n°. 17/2011 - Melhoria deeBis Penitenciario”, disponibilizado para uso do
Ministério da Justica, Conselho Nacional de Justicanselho Nacional do Ministério Publico,
Conselho Nacional de Defensores Publicos Geraeceetaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica. Para cada Unidade foi preenchido umdtario, sendo garantido o sigilo dos entrevistados.

A escolha das unidades prisionais levou em coregjdera possibilidade de abranger a maior
quantidade de unidades no menor tempo possivekeerapresentasse o padrdo médio das demais
unidades do estado.

A inspecdao foi realizada, no periodo compreendittoee30 de maio a 02 de junho de 2016,
procurando seguir 0 cronograma:

No dia 30 de maio de 2016, no municipio de DourafdS), a equipe da ONSP e o
representante da Ouvidoria da Fundac&o NacionApd® ao indio (FUNAI) realizou os trabalhos no
"Estabelecimento Penal Feminino de Regime SemmbAlierto e no Assisténcia a Albergada de
Dourados" e na "Penitenciaria Estadual de Dourados"

No dia 01 de junho de 2016, em Campo Grande (M8&yugpe da ONSP e os Conselheiros do
CNPCP percorreram o Presidio de Transito de Cammpod®; o Centro de Triagem “Anizio Lima”; o
Instituto Penal de Campo Grande, o Estabelecinfeamal “Jair Ferreira de Carvalho”.

No dia 02 de junho de 2016, em Campo Grande (M8&yugpe da ONSP e os Conselheiros do

CNPCP exploraram o Estabelecimento Penal Feminmaa“Irma Zorzi” e a Penitenciaria Federal de



Campo Grande.

As visitas foram realizadas com o conhecimentoipréas autoridades publicas locais para
oportunizar o acompanhamento dos trabalhos. Aseqigs foram acompanhadas pelo Diretor
Presidente da Agéncia Estadual de Administracadidtema Penitenciario (AGEPEN) e por sua
equipe, que forneceram o apoio logistico e garantiansparéncia necessaria ao bom andamento dos
trabalhos.

No dia 03 de junho de 2016, em Campo Grande (MS8)ree uma reunido com oOrgaos da
execucdo penal, autoridades e convidados, ondenfat®mrdadas algumas questdes observadas nas
inspecoes e dada a oportunidade das autoridadesseaparem as dificuldades e discutirem

providéncias para os problemas dos 6rgaos locais.



2. Estabelecimento Penal Feminino de Regime Semiatmg Aberto e Assisténcia a Albergada de

Dourados
Data 30 de maio de 2016
2 — Identificacdo do Estabelecimento
2.1 Estabelecimento: ESTABELECIMENTO PENAL FEMININO DE REGIME SEMIABERTO E
CASA DA ALBERGADA DE DOURADOS
2.2 Apelido da unidade: EPFRSACA-D
2.2.1 Enderego: RUA CIRO MELO, 3418, JARDIM PAULISTA
2.2.2 Cidade/UF: DOURADOS - MS
2.3 [] Penitenciaria L] Cadeia Publica / Presidio
[] Colénias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observagéo Criminoldgica
L1 Hospital de Custodia X] Casa de Albergado
2.4 [ ] Masculino X Feminino

3 — Administragcao

3.1 Gestéio X Publica
X Terceirizag&o de servicos complementares  (alimentac&o, limpeza, lavanderia)
[] Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa
[ Terceirizagdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC
3.2 Responséavel pelo LUZIA APARECIDA FERREIRA
estabelecimento:
3.3 Cargo: AGENTE PENITENCIARIO ESTADUAL
3.4 Formacdo Profissional : Pedagogia
3.5 Responsavel pela OLAVIO
seguranca:
3.6 Cargo: AGENTE PENITENCIARIO ESTADUAL
3.7 Formacao Profissional : Informatica
3.8 Quantidade de 4a6
computadores:
3.9 Acesso a Internet SIM
3.10 Alimenta o INFOPEN | [X Integralmente [ ] Parcialmente [ | N&o alimenta
[ | Mensal [ ] Trimestral [X] Semestral [ | Anual
[ 1 outro:
3.11 Regulamento interno i SIM 3.12 Regulamento disciplinar | SIM
da unidade/Estado penitenciario da
unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total: 89
4.1.2 Lotacéo total: 74
4.2 Capacidade Mulheres: 89 4.3 Capacidade homens: -- 4.4 Capacidade LGBT:  --
4.2.1 Lotagcdo Mulheres: 74 4.3.1 Lotagdo homens: -- 4.4.1 Lotacdo LGBT: --
XICondenada | [] Proviséria [] Condenado [ Provisorio []Condenada/o  [] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? néo
4.6 H4 alas separadas para presos provisoérios e condenados? nao
4.7 H4 alas separadas para idosos? nao
4.8 H4 alas separadas para mulheres, se for o caso? nao
4.9 H4 alas separadas para pessoas em medida de seguranca? nao
4.10 H& alas separadas para LGBT? néo
4.11 Hé local especial para cumprimento de seguro/custodia diferenciada? nao
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com deficiéncia? N&o (mas ha "adaptacao caseira"
para pessoas presas com
dificuldade de locomocéo)
4.13 Ha celas metdlicas? nao
4.14 Programa de necessidades Estabelecimento penal o
por tipo de estabelecimento ' © ~ S =2
4 S @ © © o
penal 2 c .8 | g2 | o
Médulos ° cc | Q o5 | © TQ | =

. RN o TS (@] o= (@)
Assinale na tabela: o 'c O oa | O < T
Auséncia (A)




Inconforme (1) Guarda Externa .— A
Conforme (C) Agente Penitenciario / C
Monitor
Observagdes: Administracéo C
Recepcado/Revista C
* As observacdes / Centro observacao / -I A
triagens / InclusGes séo triagem / Inclusdo
realizadas no alojamento | _Tratamento Penal c
Vivéncia coletiva C
Vivéncia individual A
Servigos S
Saude N
Tratamento para N
dependentes quimicos
Oficina de trabalho S
Educativo S
Polivalente A
Creche A
Bercério A
Visita intima A
Esportes A
4.15 Namero de celas individuais | Homens: Mulheres: 00
4.15.1 Lotag8o celas individuais Homens: Mulheres: 00
4.15.2 Dimenséo
m X m m X m
4.16 Namero de celas coletivas Homens: Mulheres: 01
4.16.1Capacidade média das Homens: Mulheres: 33
celas coletivas
4.16.2 Lotagdo média das celas Homens: Mulheres: 33
coletivas
4.16.3 Dimenséo m X m 740m X 6,50m

4.17 Permeabilidade do solo

. . ~ 10%
(areas sem pavimentacao)
4.18 Ventilacao cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilagéo cruzada nas SUFICIENTE
celas
4.20 lluminacao natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE

4.22 Programa de combate a Foi relatado como EXISTENTE, porém néo foi observad 0 nenhum
incéndio extintor, "plantas de evacuacao"...

4.23 Extintores de incéndio Foi relatado como "EM CONDICOES DE USO"

4.24 Construido ou ampliado com Né&o 4.25 Reformado com subvengéo de Né&o
subvencao de recursos federais? recursos federais?

4.26 Indicativos da atuacao de nédo

faccdes no estabelecimento? Quais: - --

5.1 H4 pessoas com deficiéncia? N&o

. . SIM

? .

5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? Quantidade: o1

P SIM

?

5.3 Ha indigenas presos? Quantidade: 03
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? N&o
5.5 Hé estrangeiros presos? N&o
5.6 H& adolescentes internados no local? Nao

5.7 Os adolescentes estéo separados dos adultos?

NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacéo imediata e retirada do(s) adolescente(s):

NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental?

Nao

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica?

Nao

5.11 Hé& pessoas presas com Diabetes?

SIM
Quantidade: 01




5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? SIM

Quantidade: 08

5.13 Ha pessoas presas com HIV? N&o
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? N&o
5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? N&o
5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? N&o
5.17 Ha pessoas presas em RDD? N&o

5.18 Ha presas gestantes? SIM

Quantidade: 03

5.19 Ha criancas permanecendo com suas maes presas? N&o

6.1 Quantidade de | 00 | 6.2 Quantidade de pessoas 00
pessoas cumprindo i cumprindo medida
medida de | ambulatorial:

internacao:

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao:

NAO SE APLICA

6.4 Ha pacientes com alta médica?

Nao

6.5 Pacientes indultados no dltimo ano:

Nao

6.6 Pacientes encaminhados no ultimo ano para:

NAO SE APLICA

6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade

NAO SE APLICA

7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicion o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 11
7.2 Total de RH na &rea administrativa: 02
7.3 Total de RH na éarea técnica: 01
7.4 Total Geral: 11
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade N&o
Quantidade:
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 02
Vinculo: SUS
Fregléncia: Diéaria
7.7 Assistentes Sociais N&o
7.8 Dentistas N&o
7.9 Enfermeiros N&o
7.10 Médicos — Clinico Geral N&o
7.11 Médicos — Psiquiatras N&o
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos N&o
7.14 Psicologos N&o
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: N&o
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 06 mulheres 05 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizagao de uniforme? SIM
Com identificacéo pessoal? NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para
o0 treinamento dos agentes? Curso de Formagao
Freqiiéncia: | EVENTUALMENTE

Entidade Executora: | AGEPEN




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos os presos? SIM

8.2 Ha distribuicao de uniformes? SIM

8.3 Ha distribuicéo de calcados? NAO

8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO

8.5 Ha distribuicdo de toalhas? NAO

8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: NAO

8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? NAO

8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? NAO

8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? NAO

8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? NAO

8.11 Hé local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e nédo

fornecidos pela administracéo? -

Descrever como é feito o pagamento, controle de precos e destino da NAO

receita:

8.12 Descrever a mobilia que compde as celas: « varias beliches de madeira,
armario de madeira

8.13 Ha sanitario e lavatdrio em todas as celas? SIM

8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---

8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM

8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario 32

8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM

8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? SIM

8.19 Numero de pessoas por chuveiro 32

8.20 E garantido o banho diario? SIM

8.21 A agua é aquecida? SIM

8.22 E fornecida adgua potavel? SIM

8.23 A 4gua é racionada? NAO

8.23.1 Qual a frequéncia e duracéo oferecida? ---

8.24 Problemas visiveis nas instalagées:

[ hidréaulico

[] elétrica

X edificacéo - E uma casa adaptada

[ outros:

9 — Alimentacéo

9.1 A alimentacéo é preparada na prépria unidade? Nao

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da Health - confeccionada pelos internos da

alimentacao por preso? Penitenciaria Estadual de Dourados (MS)

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM

9.4 Qual a quantidade de alimentacao fornecida no almogo e « Na&o soube informar com precisdo e no

janta & pessoa presa (peso)? perfodo de inspe¢&o ndo havia nenhuma;

aleatoria da "marmita" (feita

» Em outras unidades, foi observado a pesagem

pela mesma

empresa), que pesou cerca de 650g.

9.5 N.° de refei¢cOes diérias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢des sao realizadas?
REFEITORIO

9.8 Ha controle de qualidade? N&o foi observado

9.9 Descrever o controle: Na&o foi observado

9.10 As refei¢Bes sdo padronizadas? N0 foi observado

Adaptadas?
9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades
externas recebem alimentagéo e 4gua potavel quando saem e N&o foi observado

guando retornam, independentemente do horario?

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? D familia [X] compra [_| outro:




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela:

08h

10.2 Tempo de patio de sol e Freqiéncia:

14h / diario

10.3 Tempo de visita e Freguéncia:

06h / semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais e Frequéncia::

nao é disponibilizado

10.5 Tempo de atividades laborais e Freqiéncia:

6h / diario

10.6 Tempo de atividades religiosas:

01 vez na semana

10.7 Tempo de visita intima e Freqiéncia:

nao é disponibilizado

10.8 Tempo de atividades esportivas e Freqiiéncia:

nao é disponibilizado

10.8 Tempo das atividades culturais e Frequéncia:

nao é disponibilizado

10.9 Ha programa individualizado para o cumprimento da pena?

Nao - é semiaberto

10.10 Em caso positivo, qual a fregiiéncia de atualizacao:

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboracao do programa:

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracéo do programa individualizado:

11 — Assisténcia a Salde

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? SIM

11.2 Esté integrado a Rede Cegonha do SUS? Nao

11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: 30 dias

11.4 Ha acesso as medicagdes definidas pelo SUS para farmacias de unidades prisionais? NER

11.5 H4 acesso as medicacfes prescritas gue ndo estdo no pacote SUS? N&o

11.6 H& exames e consultas de ingresso? N&o

11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? SIM

11.8 Ha vacinacao regular? SIM

Se sim, quais vacinas sdo oferecidas? as disponibilizadas

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a contratagao deste SIM

profissional por seus familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames medicos necessarios? SIM

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengéo ou controle de doencas infecto- . Palestras

contagiosas?

11.12 H& ambulancia na unidade? SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de saude X] Unidade Basica de Saude — UBS
as pessoas presas tem acesso, quando necessario? X1 Unidade de Pronto Atendimento — UPA

[X] Hospital

] outro:

[X] Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS




12 — Assisténcia a Salude

12.1 Programa de

necessidades do Estabelecimentos Penais
médulo de sat]de. por PROGRAMA Pro-
tipo dleoestabelemmento DISCRIMINADOM por- | pi2 cp coL coc HC13;I'P
penal céo
Assinale na tabela: Sala de recepgdo e espera A
Auséncia (A) Sala de acolhimento . A
Inconforme (1) multiprofissional g
Conforme (C) Sala de atendimento clinico 2
multiprofissional é C
Observacges: Consultério de atendimento e
ginecoldgico com sanitario™ g A
+  S3o utilizados os Estoque g— A
servicos médicos Dispensacéo de medicamentos e S A
do Municipio estoque — 2L
Cela enfermaria com solario < A
Sanitario para pacientes C
Consultério de atendimento o
Yo O A
odontoldgico S o
Sala multiuso e i A
Sala de procedimentos A
Laboratério de diagnéstico™ o A
Sala de coleta de material para | & 3 A
laboratorio o ;
Sala de Raio X A
Cela de espera A
Consultério Médico A
Sala de curativos, suturas e A
Posto de Enfermagem
Cela de Observagéo (02 leitos) A
Central de material esterilizado / A
expurgo
Rouparia A
Depdsito de Material de A
Limpeza
Sanitarios para equipe de salde A
13 — Assisténcia Juridica
13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por guem € prestada a assisténcia? Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? NAO
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Sala
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: eventual
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporérias 00 / més
b. Livramento condicional 02 / més
c. Progressdes 02 / més
d. Indulto 02 /ano
14 — Assisténcia Laboral
14.1 Ha oficinas de trabalho? N&o
Quantidade: - - -
14.2 Quantas das oficinas sdo administradas pelo estabelecimento? Total: 0
14.3 Quantas das oficinas sdo administradas em parceria com a iniciativa privada? Total: 0
: Quantidade de ' Envolvidos Envolvidos
Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados




Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem
a. Cozinha 0 - - 02 - 0 - -
b. Limpeza 04 - - 0 - 0 --
c. Servicos Administrativos 0 - - 0 - 0 --
d. Oficinas de trabalho 0 - - 0 - 0 --
e. Biblioteca 0 - - 0 - 0 - -
f. Fabrica 0 -- 0 - 0 --
g. Agricultura 07 - - 0 - 0 --
h. Artesanato 0 - - 0 - 0 - -
i. Pecuaria 0 - - 0 - 0 --
j- Outros: 66
Especificar: fora da unidade
14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha 2 - -
b. Limpeza 0 - -
c. Servicos Administrativos 0 - -
d. Oficinas de trabalho 0 --
e. Biblioteca 0 - -
f. Fabrica 0 - -
g. Agricultura 0 - -
h. Artesanato 0 - -
i. Pecuaria 0 --
j. Outros 72 --
14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo:
14.6 Ha avaliagao das aptiddes e capacidades do preso para sua alocagéo
em determinado trabalho? Nao
Em caso positivo, como essa avaliacdo é realizada?
14.7 Ha avaliagéo e estimulo ao crescimento profissional que permita a N
oo - e - ao
qualificacdo ou diversificacdo do trabalho? Em caso positivo, descreva.
15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer
15.1 Programa de necessidades do mddulo
ggne;:%cagao por tipo de estabelecimento PROGRAMA . . -
DISCRIMINADO P CP | COL | cOoC 20
Assinale na tabela:
Auseéncia (A) Biblioteca
Inconforme (1) A
Conforme (C) Sala de aula ** A
Observagdes:
Instalacao sanitéria
(pessoa presa) c
Sala de professores A
Sala de informatica A
Sala de encontros com
a sociedade %
15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:
alfabetizacdo | 03
ensino fundamental | 57
ensino médio | 15
profissionalizante . 00
outros: | 03
Especificar: 01 superior completo; 01 superior incompleto; 01 an alfabeto




15.3 Os cursos sdo ministrados por:

[] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
[] Professores da Secretaria Estadual de Educacéo
[] Professores da Secretaria Municipal de Educacdo
[] Presos monitores

[ Voluntarios

X] Outros professores - Especificar:  SENAR

15.4 Ha atividades esportivas?

N&o
15.5 Ha atividades culturais/lazer? Nio
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas o
presas aos livros:
16 — Assisténcia Religiosa
16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominages visitam o estabelecimento? [ Espiritas [ catdlicos
X Evangélicos [ de Matriz Africana
[] Outra:
16.3 Onde séo realizadas as cerimonias religiosas? Sala
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? N&o
17.2 Ac¢des de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos SIM
Acdes com 0 SUAS Nao
Projetos, se sim, quais: Nao
18 — Seguranca
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [] policiais militares X] agentes penitenciarios
[] terceiros [] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responséaveis pela segurancga
interna:
Arma menos letal (bala de borracha) Nao
Arma letal Nao
Taser Nao
Gas de pimenta / lacrimogénio Né&o
Cacetete / Tonfa Nao
Algemas Nao
Réadio Nao
Alarme Nao
Circuito de vigilancia interna SIM
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? SIM
E garantido treinamento periodico? SIM
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do N&o
egquipamento sao identificados por servidor?
18.6 A seguranga externa é realizada por: Agentes penitenciarios  (video monitoramento)

18.7 A escolta externa é realizada por: Policiais militares




18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: N&o

18.9 Existe grupo de intervencéo especial vinculado a unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos:
Nao aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal Nao
Raquete detectora de metal Nao
Banco detector de metal SIM
Raio X Nao
Espectdometro Né&o
Boddy Scanner Nao

Outro:




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos?

N&o houve imposicdes de sancdes
disciplinares, apenas houve
adverténcias verbais (com direito de
defesa)

19.2 Qual a forma adotada para o registro?

19.3 No registro da sancao de natureza grave é anotado o prévio
procedimento disciplinar?

SIM

19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do
respectivo procedimento?

N&o houve

19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de
procedimento?

Nao (ha adverténcia verbal)

19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente?

N&o houve

19.7 S&o executadas sancdes coletivas?

Nao

19.8 E observado o direito de defesa do preso?
Se sim, em qual fase?

SIM
fase administrativa e judicial

19.9 O ato administrativo que determina a aplicagdo da sancéo disciplinar
€ motivado?

N&o houve

19.10 Quais as condi¢fes da cela usada para aplicacdo de sancdo
disciplinar?

Né&o ha

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento?

N&o houve

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou
reabilitacdo por falta grave?

N&o houve

19.13 Qual o numero de sancdes por falta grave (més)?

N&o houve

19.14 Houve motins ou rebelides nos ultimos 12 meses?

Nao houve

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses:

Mulheres Homens

19.16 Fugas (pessoas)

0 -

19.17 Pessoas evadidas

22 -

19.18 Saidas temporérias (pessoas)

35 -

19.19 Mortes naturais

19.20 Mortes por homicidio

19.21 Mortes acidentais

19.22 Mortes por suicidio

19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas)

[eHeollo}o}e]
'
i

20 — Visitas

20.1 A visita social ocorre regularmente?
Fregiéncia:

SIM
SEMANAL

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso
para realizarem a visita?

8 ou mais

20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez?

3o0u4

20.4 Qual o local que ocorre a visita social:

SALA

20.5 Ha local especifico para visita de criancas?

SIM

20.6 Ha permisséo para visitas intimas?
Frequéncia:

Nao

20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas?

[ celas
outro:

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima? [ médulo de visita intima
] patio do banho de sol

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes? mecéanica (detector de metais, raquetes, banco,
espectdmetro)
20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos? SIM

21.1 Ha reclamagdes sobre quais ~+ Nao houve entrevistas/conversas as pessoas presasn &0
| aspectos: estavam na Unidade (trabalho fora da Unidade)




21.2 No caso de maus tratos ou tortura,
ha indicios dos fatos relatados?

X Nao
[1Sim

[] Ferimentos no corpo

[1 Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[1 Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada
de grupos especiais de intervengao, transferéncia de presos,
movimentagfes noturnas ou outra situacao atipica

[ Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem
colchdo, sem sanitario, sem iluminacéo, sem ventilagdo, sujos, com
insetos, entre outros aspectos)

[J Uso de bala clava (capuz)

[] Outros;

21.3 Quiais providéncias foram tomadas N&o se aplica

para apurar os fatos até o momento?

21.4 Quais providéncias serdo tomadas N&o se aplica

para apurar os fatos a partir de agora?

21.5 Ha orientacdo no estabelecimento L] Ouvidoria L] Conselho da Comunidade

guanto a forma de acessar: ] Corregedoria [] Conselho Penitenciario
[ Disque 100 [] Comisséo de DH da OAB
(] outro:

21.6 Outras informagdes:

22 — Diversos

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes

sobre o funcionamento do estabelecimento? SIM
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes

L SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabalho realizado L
para preparacéo do preso? Qual a frequéncia:
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM

22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias?

Correios / Malote

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico?

SIM (fora da Unidade)

22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos

provis@rios? Qual o Motivo: SIM

22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD SIM
d. Geladeira SIM
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---

22.9 Héa organizagdes ndo governamentais atuando no NZo

estabelecimento?

22.10 Se existe, em quais areas:

Qual a freqliéncia:

NAO SE APLICA

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento?

COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM Mensal
e. Conselho Penitenciario SIM Eventual
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité SIM Eventual
Estadual de Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria Nao ---
i Outros:




3. Penitenciaria Estadual de Dourados

Data 30 de maio de 2016

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

PENITENCIARIA ESTADUAL DE DOURADOS

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Enderego:
2.2.2 Cidade/UF:

PED
BR 163, km 271, Trevo Panambi
DOURADOS - MS

2.3 X Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[] Hospital de Custédia

] Cadeia Publica / Presidio

Casa de Albergado

I;l Centro de Observagéo Criminoldgica

2.4 [X] Masculino

Feminino

3 — Administragcao
3.1 Gestéo

X Publica

[ Terceirizagéo de servicos complementares (alimentac&o, limpeza, lavanderia)

[ Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizagdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

JOSE NELSON AMARAL DE OLIVEIRA

3.3 Cargo:

DIRETOR NA UNIDADE PENITENCIARIA

3.4 Formagcéo Profissional

[ Direito L] Ciéncias Sociais [ Psicologia [X] Pedagogia
[1 Administracdo [ ] Servico Social [X] Outra:  HISTORIA

3.5 Responsavel pela
seguranca:

FABIO MANOEL CASCO NETO

3.6 Cargo:

CHEFE DO SETOR DE SEGURANCA

3.7 Formacéo Profissional

Graduado em Ciéncias Contébeis e p6s graduado em Gestéo Prisional

3.8 Quantidade de
computadores:

Mais de 15

3.9 Acesso a Internet

SIM

3.10 Alimenta o INFOPEN

X Integralmente [ | Parcialmente [ | N&o alimenta

] Mensal [ Trimestral [X] Semestral [ | Anual

[ 1 outro:
3.11 Regulamento interno SIM 3.12 Regulamento disciplinar SIM
da unidade/Estado penitenciario da unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacdo total:

718
2448

4.2 Capacidade Mulheres: -- 4.3 Capacidade homens: 718 4.4 Capacidade LGBT: --

4.2.1 Lotagé@o Mulheres: -- 4.3.1 Lotagé@o homens: 2448 4.4.1 Lotagdo LGBT: --

[] condenada  [] Provisoria [X] Condenado X1 Provisorio [Jcondenada/o [] Proviséria/o

4.5 H4 alas separadas para diferentes regimes? SIM

4.6 H4 alas separadas para presos provisérios e condenados? SIM

4.7 H4 alas separadas para idosos? N&o

4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? N&o

4.9 H4 alas separadas para pessoas em medida de seguranca? N&o

4.10 Héa alas separadas para LGBT? SIM

4.11 Hé local especial para cumprimento de seguro/custodia diferenciada? SIM

4.12 Héa acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM

4.13 Ha celas metélicas? Né&o

4.14 Programa de Estabelecimento penal °

necessidades por tipo de . & 9 8 T |

estabelecimento penal®® o) g ST |y © D |

Médulos ** :g | o 35 | Q 38 | 5

. RN o T S ] o= O

Assinale na tabela: o 'c O Oa | O < T

m::i?\?g:iq(eA()l) Guarda Externa c I

Conforme (C) Q%i?ttgrPemtenmano/ c

Observacoes: Administracédo C




Recepcdo/Revista C
Centro observacao / c
triagem / Incluséo
Tratamento Penal C
Vivéncia coletiva C
Vivéncia individual C
Servigcos C
Saude C
Tratamento para A
dependentes quimicos
Oficina de trabalho C
Educativo C
Polivalente C
Creche A
Bercério A
Visita intima C
Esportes
Homens: Mulheres
4.15 Ndmero de celas individuais 20 ---
4.15.1 Lotacdo celas individuais 01 ---
4.15.2 Dimenséo 3,00m X 2,50m ---
4.16 Namero de celas coletivas 155 ---
4.16.1Capacidade média das celas coletivas 04 ---
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas 14 ---
4.16.3 Dimenséo 350m X 4,00m ---
4.1? Permei:lbllldade do solo (areas sem MAIOR QUE 10%
pavimentacdo)
4.18 Ventilacdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacdo cruzada nas celas SUFICIENTE
4.20 lluminacao natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio Foi relatado como "EXISTENTE, porém néo foi observa  do
"plantas de evacuacao".
4.23 Extintores de incéndio Foi relatado como "EM CONDICOES DE USO"
4.24 Construido ou ampliado com subvencgé&o de SIM 4.25 Reformado com subvencgdo N
. - ao
recursos federais? de recursos federais?
4.26 Indicativos da atuacao de fac¢des no estabelecimento? SIM
Quais: PCC,; PGC; PC-MS
[ 5—Caracteristicas das PessoasPresas ]
5.1 Ha pessoas com deficiéncia? SIM
Quantidade: | 01
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade:; | 21
5.3 Ha indigenas presos? SIM
Quantidade: | 99
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? SIM
5.5 Ha estrangeiros presos? SIM
Quantidade: | 28
5.6 H& adolescentes internados no local? N&o
Quantidade; | - - -
5.7 Os adolescentes estéo separados dos adultos? NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacéo imediata e retirada do(s) adolescente(s): ~
NAO SE APLICA

5.9 H& pessoas presas com transtorno mental? SIM
Quantidade: 01
5.10 H& pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? N&o
Quantidade: | - - -
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade: | 25
5.12 Héa pessoas presas com Hipertensdo? SIM

Quantidade: : 150




5.13 Ha pessoas presas com HIV? SIM
Quantidade: | 14
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 04
5.15 Hé pessoas presas com Tuberculose? SIM
Quantidade: | 16
5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? SIM
Quantidade: : 02
5.17 Héa pessoas presas em RDD? N&o
Quantidade: | - - -
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade:; | - - -
5.19 Ha criancas permanecendo com suas maes presas? N&o
Quantidade:; | - - -

6.1 Quantidade de pessoas
cumprindo medida de internacéo:

00

6.2 Quantidade de pessoas
cumprindo medida ambulatorial:

15

NAO SE APLICA

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao:

6.4 Ha pacientes com alta médica? Nao
Quantidade: | - -

6.5 Pacientes indultados no ultimo ano: Nao
Quantidade: | - -

6.6 Pacientes encaminhados no ultimo ano para:

NAO HOUVE ENCAMINHAMENTOS

6.7 Periodicidade do exame de cessacdo de periculosidade

NAO SE APLICA




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicion o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 85
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 22
7.3 Total de RH na area técnica: 11
7.4 Total Geral: 96
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade N&o
Quantidade: 0
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 02
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 03
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéaria
7.8 Dentistas SIM
Quantidade: 02
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diéaria
7.9 Enfermeiros SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SuUs
Frequéncia: Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras Nao
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos Nao
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 02
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: Nao
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 22 mulheres 95 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizagao de uniforme? SIM
Com identificacéo pessoal? = NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos
agentes?

Freqgiiéncia:

Entidade Executora:

Curso de Formacdo e cursos especiais

EVENTUALMENTE
ESPEN; ESCOLA DE GOVERNO




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? NAO
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? NAO
8.3 Ha distribuicédo de calcados? NAO
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO
8.5 Ha distribuicéio de toalhas? NAO
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: NAO
8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? NAO
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? NAO
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e néo fornecidos pela administragéo? SIM

Descrever como é feito o pagamento, controle de pre¢os e destino da receita:

¢« H&uma cantina que vende alimentos e materiais.
¢ O pagamento é realizado em dinheiro;
e O controle de precos é feito pelo MPE-MS e AGEPEN,;

¢ Os valores arrecadados sdo depositados em uma conta judicial da Vara de Execucdes, destinado a

manutencdo e FUNPES

8.12 Descrever a mobilia que compée as celas: | varias BELICHES em cimento
8.13 Ha sanitério e lavatdrio em todas as celas? SIM
8.14 Caso néo haja instalagdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso ---
aos bhanheiros externos?
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario Variavel
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? SIM
8.19 NUumero de pessoas por chuveiro Variavel
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A 4gua é aquecida? Nao
8.22 E fornecida adgua potavel? SIM
8.23 A 4gua é racionada? SIM
8.23.1 Qual a freqgiiéncia e duracéo oferecida? pelo dia
8.24 Problemas visiveis nas instalagées: X hidraulico

X elétrica (Precisa de reforma)

X edificacéo

[] outros:

9 — Alimentagdo

9.1 A alimentacgéo é preparada na prépria unidade? SIM

pelos internos.

Através da empresa "Health" - confeccionada

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da
alimentacao por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM

9.4 Qual a quantidade de alimentacao fornecida no almogo e

janta a pessoa presa (peso)? cerca de 650g.

9.5 N.° de refei¢cOes diérias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢des sao realizadas?
03 06h30; 11h; 17h CELAS
9.8 Ha controle de qualidade? SIM, por meio do controle em todas as etapas de pre  paracao, pela
Nutricionista
9.9 Descrever o controle: . Recepgéo da matéria prima;
» Verifica, prepara e envia;
9.10 As refei¢Bes sdo padronizadas? Sdo Adaptadas?
Padronizadas
9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas rece_bem alimentacéo e SIM
agua potavel guando saem e quando retornam, independentemente do horério?

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos?  Xfamilia X compra [ outro:




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela: 18h

10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia: 06h / diario

10.3 Tempo de visita e Frequéncia: 08h / semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia:: 04h / diério

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia: 07h / diério

10.6 Tempo de atividades religiosas: 05h / diario

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia: 08h / semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia: Livre / diario

10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia: Esporéadico

10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena? N&ao

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de atualizacao: ---

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboracdo do programa: ---

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracdo do programa individualizado: ---

11 — Assisténcia a Saude

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? SIM

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o

11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal

11.4 Ha acesso as medicagdes definidas pelo SUS para farmacias de SIM

unidades prisionais?

11.5 H& acesso as medicag8es prescritas que ndo estdo no pacote SUS? SIM

11.6 Ha exames e consultas de ingresso? SIM

11.7 H& pré-natal para presas gestantes? N&o

11.8 Ha vacinagao regular? SIM

Se sim, quais vacinas sdo oferecidas?

H1N1; Tétano; Hepatite

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a
contratagdo deste profissional por seus familiares?

SIM

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames meédicos necessarios?

SIM

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevencao ou controle de .
doencas infecto-contagiosas? .

Controle Tuberculose;
Vacinagao;
Distribuicdo de preservativos.

11.12 Ha ambulancia na unidade?

SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de saude

Unidade Basica de Saude — UBS

as pessoas presas tem acesso, quando necessario? X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Hospital

X Outro: SAE

Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS




12 — Assisténcia a Saude

12.1 Programa de
necessidades do
médulo de salde por
tipo de estabelecimento
penal®®

Assinale na tabela:
Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

Observacdes:

*  S&o utilizados os
servicos médicos
do Municipio
(para o Diagnostico
e Raio X)

e A'Rouparia"eo
"Depbsito de
Material de
Limpeza" estdo
reunidos no
Almoxarifado

PROGRAMA
DISCRIMINADO*

Estabelecimentos Penais

P31

CP

COL

CoC

HCTP
32

Sala de recepgao e espera

Sala de acolhimento
multiprofissional

Sala de atendimento clinico
multiprofissional

Consultério de atendimento
ginecolégico com sanitario®

Estoque

Dispensacdo de medicamentos e
estoque

Cela enfermaria com solario™

Sanitério para pacientes

Até 100 presos (10h/sem)

@]

O

o0 O O >

Consultdrio de atendimento
odontoldgico

Sala multiuso

Sala de procedimentos

De 101 a

300 presos

O

Laboratério de diagndstico®

Sala de coleta de material para
laboratdrio

Sala de Raio X

Cela de espera

Consultério Médico

Sala de curativos, suturas e
Posto de Enfermagem

Cela de Observagéo (02 leitos)

Central de material esterilizado /
expurgo

Rouparia

Deposito de Material de
Llimpeza

Sanitarios para equipe de salde

De 301 a

700

O 00> 0 [(>0]|0

O




13 — Assisténcia Juridica

13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por guem € prestada a assisténcia? Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? SIM
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Sala dos advogados
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: | semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporérias 00 / més
b. Livramento condicional 00 / més
c. Progressdes 120 / més
d. Indulto 00/ ano
14 — Assisténcia Laboral SEMESTRAL
14.1 Ha oficinas de trabalho? SIM
Quantidade: 04
14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 01
14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 03
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem
a. Cozinha - - 47 - - 40 -- 07
b. Limpeza - - 31 - - 00 -- 31
c. Servicos Administrativos - - 82 -- 06 - - 76
d. Oficinas de trabalho - - 33 - - 11 - - 22
e. Biblioteca - - 02 - - 00 -- 02
f. Fabrica - - 00 - - 00 - - 00
g. Agricultura - - 00 - - 00 -- 00
h. Artesanato - - 30 - - 00 - - 30
i. Pecuaria - - 00 - - 00 - - 00
j. Outros:
Especificar:
14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha -- 3/4 do salério minimo
b. Limpeza - - 00
c. Servicos Administrativos - - 3/4 do salério minimo
d. Oficinas de trabalho -- 3/4 do salério minimo
e. Biblioteca - - 00
f. Fabrica -- 00
g. Agricultura - - 00
h. Artesanato -- 00
i. Pecuaria - - 00
j- Outros - - 00
14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo: 00
14.6 Ha avaliagdo das aptiddes e capacidades do preso para sua alocagéo N&o
em determinado trabalho? (verifica-se apenas a vida
Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada? pregressa)
14.7 Ha avaliagéo e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificacéo do trabalho? Em caso positivo, descreva. N&o




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer
15.1 Programa de necessidades do modulo
de ec:yacagao por tipo de estabelecimento PROGRAMA HeTP
pena DISCRIMINADO* | p*® | cp | coL | coc 30
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Biblioteca
Inconforme (1) C
Conforme (C) Sala de aula G
Observacoes:
Instalacao sanitéria A
(pessoa presa)
Sala de professores A
Sala de informatica
Sala de encontros com
a sociedade **

15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:

alfabetizacédo : 19

ensino fundamental = 124
ensino médio | 41
profissionalizante : 00
outros: | 00

Especificar

15.3 Os cursos sdo ministrados por:

] Professores do Sistema Penitenciario Estadual

X Professores da Secretaria Estadual de Educagao
[] Professores da Secretaria Municipal de Educacdo
[] Presos monitores

[] Voluntéarios

[1 Outros professores:

(Da alfabetizagdo ao Ensino Méd io)

Especificar:

15.4 Ha atividades esportivas? SIM
Qual Futebol
Onde Patio

15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Qual Feiras culturais
Onde Escola

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas
presas aos livros:

Livros sdo entregues aos presos

16 — Assisténcia Religiosa

16.1 H4 visita de religiosos? SIM

16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | Espiritas X Catolicos
X Evangélicos [ de Matriz Africana
[] Outra:

16.3 Onde séo realizadas as cerimonias religiosas? PATIO

16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM

16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM

vestimentas, horarios e rotinas?

17 — Assisténcia Social

17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? | SIM




17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social Nao
Acdes com 0s egressos SIM
AcBes com o SUAS N&o
Projetos, se sim, quais: SIM - Combate a dependéncia quimica
18 — Seguranca
18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros [ outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis pela seguranca interna:
Arma menos letal (bala de borracha) Nao
Arma letal Nao
Taser Nao
Gas de pimenta / lacrimogénio Néao
Cacetete / Tonfa SIM
Algemas SIM
Radio SIM
Alarme SIM
Circuito de vigilancia interna SIM
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuérios tém porte de armas? SIM
E garantido treinamento periodico? N&o
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
1?.5. No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento NZo aplicavel
sdo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por: Policiais militares
18.7 A escolta externa é realizada por: Policiais militares
18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencéo especial vinculado a unidade? SIM
18.10 Caso exista, quem sao os envolvidos: Agentes Penitenciarios
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal | SIM
Raquete detectora de metal | SIM
Banco detector de metal Né&o
Raio X | SIM
Espectémetro | N&o
Boddy Scanner Nao

Outro: | ---




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? PAD
19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do respectivo Nio
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instaurac@o de procedimento? N&o
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? fase administrativa
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condic8es da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por 01 ano
falta grave?
19.13 Qual o numero de sanc@es por falta grave (més)? 07
19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 00
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 00
19.19 Mortes naturais -- 01
19.20 Mortes por homicidio -- 01
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 01
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 00
20 — Visitas
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM

Frequéncia: ;| Semanal
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? 3ou4d
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez? lou2
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: Pétio de banho de sol e
celas
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? N&o
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM
Frequéncia: ; Semanal

20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas? SIM

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

[] moédulo de visita intima
X pétio do banho de sol

X celas

outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco,
espectdmetro)

*  Com desnudamento

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM




21.1 Ha reclamagdes sobre quais + Assisténcia Juridica (Defensor Publico s6 apareced e 02 em 02
aspectos: meses)

e Superlotagdo (cela com 19 pessoas)

¢ Racionamento de 4gua (02h por dia)

* Muitos insetos (moscas e mosquitos)

¢ Muita sujeira

¢ Exigéncia de "Exame Criminoldgico" para poder progr edir de regime

21.2 No caso de maus tratos ou X Nao
tortura, ha indicios dos fatos [ sim
relatados? [ Ferimentos no corpo

[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[1 Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervengao, transferéncia de presos, movimentagfes
noturnas ou outra situagdo atipica

[ Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colchdo, sem
sanitério, sem iluminagéo, sem ventilacdo, sujos, com insetos, entre outros

aspectos)

[1 Uso de bala clava (capuz)

[ 1 Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até 0 momento? N&o se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? Nao se aplica
21.5 Ha orientacdo no estabelecimento X Ouvidoria L] Conselho da Comunidade
quanto a forma de acessar: [[1 Corregedoria [1 Conselho Penitenciario

[1 Disque 100 [1 Comisséo de DH da OAB

[ 1 Outro:

21.6 Outras informag6es:

22 — Diversos

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes SIM
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade h& algum trabalho realizado NAO
para preparacdo do preso? Qual a frequéncia:
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Correios
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisao eleitoral de presos NAO
provis@rios? Qual o Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD Nao
d. Geladeira Nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? SIM
22.10 Se existe, em quais areas: | [] gestdo [leducacdo []sadde []assisténciasocial X trabalho
[1religiosa  [] comunicacdo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[] Outras:
Qual a freqiiéncia: | X diaria [ I semanal [ ] quinzenal [ ] mensal
[ 1 esporadico [ outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? | SEPARADO; RECICLADO e COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM 2 VEZES AO MES
e. Conselho Penitenciario N&o - - -
f. Conselho da Comunidade N&o ---
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de N&o ---
Combate a Tortura
¢. Comissao de Direitos Humanos da OAB N&o ---
h. Pastoral Carceraria N&o - - -

ii. Outros:




4. Presidio de Transito de Campo Grande

Data 30 de maio de 2016

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

PRESIDIO DE TRANSITO DE CAMPO GRANDE - MS

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Enderego:
2.2.2 Cidade/UF:

PTRAN
Rua da Conquista, s/n°, jardim Nordeste
CAMPO GRANDE - MS

2.3 [ Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[] Hospital de Custédia

X Cadeia Publica / Presidio
I;l Centro de Observagéo Criminoldgica
Casa de Albergado

2.4 [X] Masculino

Feminino

3 — Administragcao
3.1 Gestéo

Xl Pablica

[ Terceirizagéo de servicos complementares (alimentac&o, limpeza, lavanderia)
[ Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizagdo da equipe de seguranca

[] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

CLAUDIOMAR SUSZEK

3.3 Cargo:

AGENTE PENITENCIARIO

3.4 Formagcéo Profissional

[_| Direito [] Ciéncias Sociais [_| Psicologia [ | Pedagogia
[1 Administracdo [ ] Servico Social [X] Outra: MARKETING

3.5 Responsavel pela
seguranca:

DALADIER CARDOSO

3.6 Cargo:

AGENTE PENITENCIARIO

3.7 Formacéo Profissional

p6s graduado em Tratamento Penal e Adm Penitenciaria

3.8 Quantidade de
computadores:

Mais de 15

3.9 Acesso a Internet

SIM

3.10 Alimenta o INFOPEN

X Integralmente [ | Parcialmente [ | N&o alimenta

] Mensal [ Trimestral [X] Semestral [ | Anual
[ 1 outro:
3.11 Regulamento interno SIM 3.12 Regulamento disciplinar SIM
da unidade/Estado penitenciario da unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento SEMESTRAL
4.1 Capacidade total: 184
4.1.2 Lotacdo total: 652
4.2 Capacidade Mulheres: -- 4.3 Capacidade homens: 184 4.4 Capacidade LGBT: -
4.2.1 Lotacdo Mulheres: -- - 4.3.1 Lotagdo homens: 652 4.4.1 Lotacdo LGBT: --
[] condenada : [] Proviséria  : [X] Condenado X1 Provisorio [Jcondenada/o [] Proviséria/o
4.5 H4 alas separadas para diferentes regimes? SIM
4.6 H4 alas separadas para presos provisérios e condenados? SIM
4.7 H4 alas separadas para idosos? SIM
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? N&o se aplica
4.9 H4 alas separadas para pessoas em medida de seguranca? SIM
4.10 Hé alas separadas para LGBT? N&o se aplica
(sé@o enviados para Instituto Penal que tem ala separada)
4.11 Hé local especial para cumprimento de seguro/custodia diferenciada? SIM
4.12 Héa acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM
4.13 H4 celas metélicas? N&o
hecessidades por tpo de secbelecmeniopenal 1 g2 |2 |58 e |5 2olp
estabelecimento penal®? §5c |83 | B2 | © §°23 3
ac | Os| Oag| O < IS

Assinale na tabela:
Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

Mdédulos *

Guarda Externa

Agente Penitenciario /
Monitor

Administracdo




Recepgédo/Revista

Observagdes: Centro observacao / triagem

/ Inclusdo

Tratamento Penal

Vivéncia coletiva

Vivéncia individual

Servigcos

Salde

Tratamento para
dependentes quimicos

Oficina de trabalho

Educativo

Polivalente

Creche

Bercario

Visita intima
Esportes

Homens:

Mulheres

4.15 Numero de celas individuais
4.15.1 Lotacéo celas individuais

03 -
15 -

4.15.2 Dimenséao

4.16 Namero de celas coletivas
4.16.1Capacidade média das celas coletivas
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas

43 -

04 -
15 -

4.16.3 Dimenséao

m X m -

4.17 Permeabilidade do solo (areas sem
pavimentacao)

5% a 10%

4.18 Ventilacdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacao cruzada nas celas INSUFICIENTE
4.20 lluminacao natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio INEXISTENTE

4.23 Extintores de incéndio

Foi relatado como "SUFICIENTE" e "EM CONDICOES DE

uso"

4.24 Construido ou ampliado com subvencao de
recursos federais?

SIM

4.25 Reformado com subvencgdo
de recursos federais?

Nao

4.26 Indicativos da atuacao de fac¢des no estabelecimento?

SIM
PCC

Quais:

5.1 Ha pessoas com deficiéncia? N&o
Quantidade; | - - -
5.2 H& pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: | 03
5.3 Ha indigenas presos? SIM
Quantidade: | 01
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? NAO
5.5 Hé& estrangeiros presos? SIM
Quantidade: | 04
5.6 H& adolescentes internados no local? N&o
Quantidade: | - - -

5.7 Os adolescentes estéo separados dos adultos?

NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacéo imediata e retirada do(s) adolescente(s):

NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? SIM
Quantidade: 01
5.10 H& pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? N&o
Quantidade: | - - -
5.11 Héa pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade: | 03
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensdo? SIM




Quantidade: : 13
5.13 Héa pessoas presas com HIV? N&o
Quantidade: | - - -
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 01
5.15 Hé pessoas presas com Tuberculose? N&o
Quantidade: ;| - - -
5.16 Héa pessoas presas com Hanseniase? N&o
Quantidade: | - - -
5.17 Héa pessoas presas em RDD? N&o
Quantidade:; | - - -
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade: : - - -
5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? N&o
Quantidade: | - - -

6.1 Quantidade de pessoas

cumprindo medida de internacéo: 00

6.2 Quantidade de pessoas
cumprindo medida ambulatorial:

00

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao:

NAO SE APLICA

6.4 Ha pacientes com alta médica?

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.5 Pacientes indultados no dltimo ano:

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.6 Pacientes encaminhados no Ultimo ano para:

NAO HOUVE ENCAMINHAMENTOS

6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade

NAO SE APLICA




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicion o Estabelecimento SEMESTR AL
7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 38
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 03
7.3 Total de RH na area técnica: 05
7.4 Total Geral: 46
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade N&o
Quantidade: (Os Defensores Publicos ndo ficam alocados)
Frequéncia: semanal
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 02
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.8 Dentistas SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.9 Enfermeiros
Quantlldadef No
Vinculo:
Frequéncia:
7.10 Médicos — Clinico Geral
Quantlldadef Nio
Vinculo:
Frequéncia:
7.11 Médicos — Psiquiatras N&o
7.12 Médicos — Ginecologista Nao
7.13 Pedagogos N&o
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: N&o
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 05 mulheres 19 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizagao de uniforme? SIM
Com identificacdo pessoal? = NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos agentes?
Freqiiéncia:
Entidade Executora:

Curso de Formacao
EVENTUALMENTE
ESPEN; ESCOLA DE GOVERNO




8 — Condic¢des Materiais SEMESTRAL

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? SIM
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? NAO
8.3 Ha distribuicédo de calcados? NAO
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO
8.5 Ha distribuicéio de toalhas? NAO
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: NAO
8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? NAO
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? NAO
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e ndo fornecidos pela administragéo? SIM

Descrever como é feito o pagamento, controle de pre¢os e destino da receita:

¢« H&uma cantina que vende alimentos e materiais.
¢ O pagamento é realizado em dinheiro;
e O controle de precos é feito pelo MPE-MS e AGEPEN,;

¢ Os valores arrecadados sdo depositados em uma conta judicial da Vara de Execucdes, destinado a

manutencdo e FUNPES

8.12 Descrever a mobilia que compée as celas: | varias BELICHES em cimento

8.13 Ha sanitério e lavatdrio em todas as celas? SIM
8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---
8.15 E garantido 0 acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario Variavel
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? ndo
8.19 Numero de pessoas por chuveiro Variavel
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A 4gua é aquecida? Nao
8.22 E fornecida agua potavel? SIM
8.23 A 4gua é racionada? Nao

8.23.1 Qual a fregiiéncia e duracéo oferecida?

8.24 Problemas visiveis nas instalagdes: X hidraulico
X elétrica
X edificacéo
[ ] outros:
9 — Alimentagdo SEMESTRAL
9.1 A alimentacgéo é preparada na prépria unidade? SIM

pelos internos.

Através da empresa "Health" - confeccionada

9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da
alimentacao por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM

9.4 Qual a quantidade de alimentagdo fornecida no almogo e

janta a pessoa presa (peso)? cerca de 650g.

9.5 N.° de refeicdes diarias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢bes sdo realizadas?
03 06h; 11h; 17h CELAS
9.8 Ha controle de qualidade? SIM, inspecionado pelo Chefe do ADM
9.9 Descrever o controle: . .
* Recepciona, e entrega as marmitas
9.10 As refeicdes sao padronizadas? Séo Adaptadas?
Padronizadas
9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas recebem alimentacéo e SIM

agua potavel quando saem e quando retornam, independentemente do horério?

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? : Kfamilia X compra [ outro:




10 — Rotina padrédo SEMESTRAL
10.1 Tempo diario dentro da cela: 21h
10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia: 03h / diario

10.3 Tempo de visita e Freqiiéncia:

07h / semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia::

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia:

10.6 Tempo de atividades religiosas:

02h / diario

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia:

07h / semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia:

10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia:

10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena?

SIM (CTC)

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de atualizacao:

4° més

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboragdo do programa:

Setores: psicossocial, da
Seguranca; do trabalho; da
Disciplina; da Enfermagem

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracdo do programa individualizado: 1°) Entrevista;
2°) Exames (para o trabalho
na cozinha)
39 AvaliagGes
4°) Trabalho
11 — Assisténcia & Saude SEMESTRAL

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? Nao

11.2 Esté integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o

11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal

11.4 Ha acesso as medicagdes definidas pelo SUS para farmacias de
unidades prisionais?

SIM (farméacia da AGEPEN)

11.5 H4 acesso as medicag8es prescritas que ndo estdo no pacote SUS?

SIM (compradas com valor da cantina)

11.6 H4 exames e consultas de ingresso?

SIM (nos hospitais)

11.7 H& pré-natal para presas gestantes?

N&o se aplica

11.8 Ha vacinagao regular?
Se sim, quais vacinas sdo oferecidas?

SIM
Anti-gripal (1 vez ao ano)

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a
contratagdo deste profissional por seus familiares?

SIM

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames meédicos necessarios?

SIM (nos hospitais)

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengéo ou controle de
doencas infecto-contagiosas?

Coletas de material biolégico

Vacinacao;

11.12 H& ambulancia na unidade?

Nao

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
as pessoas presas tem acesso, quando necessario?
Hospital

Unidade Basica de Saude — UBS
Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Centro dg Atendimento Psicossocial — CAPS
Outro: MODULO DE SAUDE




12 — Assisténcia a Saude

ANUAL

12.1 Programa de PROGRAMA DISCRIMINADO ™’ P | cp | coL | coc |HCTP™
necessidades do Sala de recepcéo e espera
modulo de saude por Sala de acolhimento multiprofissional ”
tipo de estabelecimento | Sala de atendimento clinico multiprofissional 3~
penal Consultério de atendimento ginecoldgico com 95’_ %
sanitrio™ o2
Assinale na tabela: Estoque S3
Auséncia (A) Dispensacéo de medicamentos e estoque e~
Inconforme (1) Cela enfermaria com solario™ <
Conforme (C) Sanitério para pacientes
Consultério de atendimento "
odontolégico a2
Sala multiuso S8 2
Observacdoes: Sala de p (ocedimentqs —7
Laboratorio de diagndstico "
Sala de coleta de material para SI S 3
. laboratério »~ gf
Sala de Raio X
Cela de espera "
Consultorio Médico 2
Sala de curativos, suturas e Posto de %’_ =
Enfermagem o5
Cela de Observacgdo (02 leitos) S g
Central de material esteriizado / z é’
expurgo -0
Rouparia _”I
Depésito de Material de Limpeza 8
Sanitarios para equipe de salde
13 — Assisténcia Juridica SEMESTRAL
13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia? Defensoria Plblica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? SIM
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Sala da Defensoria
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: | semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporérias 00 / més
b. Livramento condicional 00 / més
c. Progressdes 15 / més
d. Indulto 00/ ano




14 — Assisténcia Laboral SEMESTRAL

14.1 Ha oficinas de trabalho? SIM
Quantidade: 01

14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 01

14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 00

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem

a. Cozinha - - 12 - - 00 -- 12

b. Limpeza - - 00 - - 00 -- 00

c. Servicos Administrativos - - 00 -- 00 - - 00

d. Oficinas de trabalho - - 01 - - 00 -- 01

e. Biblioteca - - 00 - - 00 -- 00

f. Fabrica - - 00 - - 00 - - 00

g. Agricultura - - 00 - - 00 -- 00

h. Artesanato - - 61 - - 00 - - 61

i. Pecuaria - - 00 - - 00 -- 00

j. Outros:

Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem

a. Cozinha -- -

b. Limpeza - - -

c. Servicos Administrativos -- -

d. Oficinas de trabalho -- -

e. Biblioteca -- -

f. Fabrica -- -

g. Agricultura - - -

h. Artesanato -- -

i. Pecuaria -- -

j- Outros - - Conforme a venda da producéo

14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo: 00

14.6 H& avaliacao das aptiddes e capacidades do preso para sua alocacao SIM

em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada?

Entrevista apds o 2° més

14.7 H4 avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, descreva.

Nao




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer SEMESTRAL
15.1 Programa de necessidades do mdédulo | PROGRAMA
de educag&o por tipo de estabelecimento | DISCRIMINADO®® P> cP coL CoC | HCTP®®
penal®
) Biblioteca A
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Sala de aula * A
Inconforme (1)
Conforme (C) Instalag&o sanitaria A
(pessoa presa)
Observagoes: Sala de professores A
»  N&o possui, héa projeto para instalar Sala de informatica A
em 2017. Sala de encontros A
com a sociedade *°
15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:
alfabetizacédo ;| 00
ensino fundamental ; 00
ensino médio ; 00
profissionalizante i 00
outros: | 61
Especificar | Nas atividades artesanais
15.3 Os cursos sdo ministrados por:
[] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
[] Professores da Secretaria Estadual de Educag&o
[] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[1 Presos monitores
X Voluntérios
X Outros professores:
Especificar: ASSISTENTE SOCIAL DA UNIDADE
15.4 H4 atividades esportivas? SIM
Qual Futebol
Onde SOLARIO
15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Qual Futebol
Onde SOLARIO
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas NAO
presas aos livros:
16 — Assisténcia Religiosa SEMESTRAL
16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | Espiritas X Catolicos
X Evangélicos  [] de Matriz Africana
(] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimonias religiosas? PATIO DO SOLARIO
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social SEMESTRAL
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? SIM
17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos Nao
Acdes com o SUAS Nao
Projetos, se sim, quais: SIM




18 — Segurancga SEMESTRAL

18.1 A seguranga interna é realizada por:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros O] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis pela seguranga interna:
Arma menos letal (bala de borracha) Néao
Arma letal Nao
Taser Nao
Gas de pimenta / lacrimogénio Néao
Cacetete / Tonfa SIM
Algemas Néao
Radio SIM
Alarme SIM
Circuito de vigilancia interna SIM
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? Né&o
E garantido treinamento periodico? Néao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento N3 -
o T X ao aplicavel
séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por: Policiais militares
18.7 A escolta externa é realizada por: Policiais militares
18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencao especial vinculado & unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos: N&o aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal | SIM
Raquete detectora de metal | SIM
Banco detector de metal | SIM
Raio X | SIM
Espectometro | Né&o
Boddy Scanner Néo

Outro: | -




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? PAD
19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do respectivo Nio
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de procedimento? N&o
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? | administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condic8es da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por 01 ano
falta grave?
19.13 Qual o numero de sancdes por falta grave (més)?
19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 02
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 00
19.19 Mortes naturais -- 00
19.20 Mortes por homicidio -- 00
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 00
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 00
20 — Visitas SEMESTRAL
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM

Frequéncia: i Semanal
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? lou?2
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez? lou2
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: Patio de banho de sol
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? Nao
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM
Frequéncia: | Semanal

20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas?

N&o se aplica
(homossexuais tém ala em
outra Unidade)

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

[] moédulo de visita intima
[1 patio do banho de sol
X celas

outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco,
espectdometro)

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM




21.1 Ha reclamagdes sobre quais + Assisténcia Juridica (Defensor Publico s6 apareced e 02 em 02
aspectos: meses)

e Superlotagdo (cela com 19 pessoas)

¢ Racionamento de 4gua (02h por dia)

* Muitos insetos (moscas e mosquitos)

¢ Muita sujeira

« Exigéncia de "Exame Criminologico" para poder progr edir de regime

21.2 No caso de maus tratos ou X Nao
tortura, ha indicios dos fatos [ sim
relatados? [ Ferimentos no corpo

[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervencgéo, transferéncia de presos, movimentacdes
noturnas ou outra situagdo atipica

[ Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colchdo, sem
sanitario, sem iluminacado, sem ventilagéo, sujos, com insetos, entre outros

aspectos)
[1 Uso de bala clava (capuz)
[ Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até 0 momento? N&o se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? N&o se aplica
21.5 Hé orientagdo no estabelecimento X Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
guanto a forma de acessar: [ Corregedoria [ Conselho Penitenciéario
[1 Disque 100 [1 Comisséo de DH da OAB
[ 1 Outro:
21.6 Outras informagdes:
22 — Diversos SEMESTRAL
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes SIM
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade h& algum trabalho realizado NAO
para preparacéo do preso? Qual a frequéncia:
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Correios
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos NAO
provisorios? Qual o Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD Nao
d. Geladeira Nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? SIM
22.10 Se existe, em quais areas: | | | gestédo [ | educacdo [ ]satde [ ]assisténciasocial [ _|trabalho
X religiosa [1 comunicagéo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[ ] Outras:
Qual a freqiiéncia: = [ | diaria X semanal [ | quinzenal [ mensal
[ 1 esporadico [ outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? | SEPARADO e COLETA MUNICIPAL

. 23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: . Simou néo | Frequéncia




a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéo SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM Mensal
e. Conselho Penitenciario SIM Eventual
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de SIM Eventual
Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Eventual

iii. QOutros:




Data 30 de maio de 2016

5. Centro de Triagem “Anizio Lima”

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

Centro de Triagem de Campo Grande - MS

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Enderego:
2.2.2 Cidade/UF:

CT
Rua Indianéapolis, s/n°
Campo Grande - MS

2.3 X Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[] Hospital de Custédia

[] Cadeia Publica / Presidio
[] Centro de Observagio Criminolégica
Casa de Albergado

2.4 [X] Masculino

Feminino

3 — Administragcao
3.1 Gestéo

Xl Pablica

[ Terceirizagéo de servicos complementares (alimentac&o, limpeza, lavanderia)
[ Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa

[] Terceirizagdo da equipe de seguranca

[] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

ALIRIO FRANCISCO DO CARMO

3.3 Cargo:

DIRETOR DA UNIDADE

3.4 Formagcéo Profissional

[ Direito [_] Ciéncias Sociais [_| Psicologia [_| Pedagogia
X Administracdo [] Servico Social [] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

AURINTHEO DE OLIVEIRA PEDREIRA JUNIOR

3.6 Cargo:

CHEFE DE SEGURANCA

3.7 Formacao Profissional

Administracao e Gestéo Publica

3.8 Quantidade de

) 10a12
computadores:
3.9 Acesso a Internet SIM
3.10 Alimenta o INFOPEN  [X] Integralmente [ | Parcialmente [ | N&o alimenta
[ ] Mensal [] Trimestral [X] Semestral [] Anual
[] outro:

3.11 Regulamento interno

da unidade/Estado

3.12 Regulamento disciplinar

SIM penitenciario da unidade/Estado

SIM

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacdo total:

4.2 Capacidade Mulheres: --
4.2.1 Lotagdo Mulheres: --

[] Condenada ' [] Provisoéria

86

194

4.3 Capacidade homens: 86 4.4 Capacidade LGBT: -
4.3.1 Lotagao homens: 194 4.4.1 Lotacdo LGBT: -

| [X] condenado X Provisorio [ 1Condenada/o  [] Proviséria/o

4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes?

SIM
(servidores e crimes da "Lei da
Maria da Penha™)

4.6 Ha alas separadas para presos provisorios e condenados? NAO
4.7 Ha alas separadas para idosos? SIM
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? N&o se aplica
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de seguranca? NAO POSSUI

4.10 Ha alas separadas para LGBT?

N&o se aplica
(séo enviados para Instituto Penal que tem ala separada)

4.11 Ha local especial para cumprimento de seguro/custddia diferenciada?

SIM (Servidores)

4.12 Hé& acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM

4.13 Ha celas metélicas? Né&o

4.14 Prpgrama de ' Estabelecimento penal - B ST | s ©

necessidades por tipo de 25 | § 0L |Y wooll B

. 61 c = L T o TS o2

estabelecimento penal o Q °g | 8«5, © O T L,
Médulos ©2 o c Ow| O3 | O I8

Assinale na tabela: Guarda Externa C

Auséncia (A) Agente Penitencidrio / C




Inconforme (1) Monitor
Conforme (C) Administracéo C

Recepcédo/Revista C
Observacdes: Centro observagao / triagem C

/ Inclus&o -

Tratamento Penal |

Vivéncia coletiva C

Vivéncia individual A

Servigcos C

Saude C

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho

Educativo C

Polivalente

Creche

Bercério

Visita intima C

Esportes I

Homens: Mulheres

4.15 Ndmero de celas individuais 00 ---
4.15.1 Lotacao celas individuais --- ---
4.15.2 Dimensao m X m ---
4.16 Namero de celas coletivas 17 ---
4.16.1Capacidade média das celas coletivas 04 ---
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas 10 ---
4.16.3 Dimenséao 03m X 03m ---

4.17 Permeabilidade do solo (areas sem

; = MAIS QUE 10%
pavimentacdo)

4.18 Ventilacdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacao cruzada nas celas INSUFICIENTE
4.20 lluminagédo natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio INEXISTENTE
4.23 Extintores de incéndio INEXISTENTE

4.24 Construido ou ampliado com subvencéo de N 4.25 Reformado com subvengéo =
. ao - N&o
recursos federais? de recursos federais?
4.26 Indicativos da atuagdo de facgfes no estabelecimento? Nio
Quais:
| 5 Caracteristicas das PessoasPresas
5.1 H& pessoas com deficiéncia? SIM
Quantidade: | 03
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: | 03
5.3 Ha indigenas presos? N&o
Quantidade; | - - -
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? SIM
5.5 Ha estrangeiros presos? N&o
Quantidade; | - - -
5.6 H& adolescentes internados no local? Né&o
Quantidade; | - - -
5.7 Os adolescentes estéo separados dos adultos? NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separagdo imediata e retirada do(s) adolescente(s): B
NAO SE APLICA

5.9 H& pessoas presas com transtorno mental? N&o
Quantidade: | - - -

5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? SIM
Quantidade: | 01

5.11 Héa pessoas presas com Diabetes? SIM

Quantidade: : 10




5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? SIM
Quantidade: | 13
5.13 Héa pessoas presas com HIV? SIM
Quantidade: | 03
5.14 Héa pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 01
5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? N&o
Quantidade: : - - -
5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? N&o
Quantidade: | - - -
5.17 Héa pessoas presas em RDD? N&o
Quantidade:; | - - -
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade:; | - - -
5.19 Ha criancas permanecendo com suas maes presas? Né&o
Quantidade: | - - -
| 6 - Caracteristicas das Pessoas cumprindo MedidaSe guanga |
6.1 Quantidade de pessoas o1 6.2 Quantidade de pessoas 00
cumprindo medida de internacéo: . cumprindo medida ambulatorial:
6.3 Pacientes com mais tempo de internacao: 01 paciente com 01 a 03 anos
6.4 H& pacientes com alta médica? NAO SE APLICA
Quantidade:
6.5 Pacientes indultados no ultimo ano: NAO SE APLICA
Quantidade:
6.6 Pacientes encaminhados no ultimo ano para: NAO SE APLICA
6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade Quando solicitado




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicion o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 21
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 01
7.3 Total de RH na area técnica: 02
7.4 Total Geral: 24
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade SIM
Quantidade: 01 Defensor Publico
Frequéncia: semanal
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.8 Dentistas
Quant_ldade: Nio
Vinculo:
Fregiiéncia:
7.9 Enfermeiros
Quantlldadef No
Vinculo:
Frequéncia:
7.10 Médicos — Clinico Geral SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: semanal
7.11 Médicos — Psiquiatras SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Mensal
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos N&o
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: N&o
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 04 mulheres 17 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizagao de uniforme? SIM
Com identificacdo pessoal? | NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos agentes? Curso de Formacao
Freqgliéncia: | EVENTUALMENTE
Entidade Executora: | ESCOLA DE GOVERNO




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? NAO
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? NAO
8.3 Ha distribuicédo de calcados? NAO
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO
8.5 Ha distribuicéio de toalhas? NAO
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: ---
8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? NAO
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? NAO
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e néo fornecidos pela administragéo? SIM

Descrever como é feito o pagamento, controle de pre¢os e destino da receita:

¢« H&uma cantina que vende alimentos e materiais.
¢ O pagamento é realizado em dinheiro;
e O controle de precos é feito pelo MPE-MS e AGEPEN,;

¢ Os valores arrecadados sdo depositados em uma conta judicial da Vara de Execucdes, destinado a

manutencdo e FUNPES

8.12 Descrever a mobilia que compée as celas: | varias BELICHES em cimento

8.13 Ha sanitario e lavatdrio em todas as celas? SIM
8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---
8.15 E garantido 0 acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario 10
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? Sim
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 10
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A 4gua é aquecida? Nao
8.22 E fornecida agua potavel? SIM
8.23 A 4gua é racionada? Nao
8.23.1 Qual a fregiiéncia e duracéo oferecida? 24h
8.24 Problemas visiveis nas instalagdes: I hidraulico

X elétrica

X edificacéo

[ ] outros:
9 — Alimentagdo
9.1 A alimentacéo é preparada na prépria unidade? N&o
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da " "

: ~ Empresa "Health
alimentacao por preso?
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM
_9.4 anl a quantidade de alimentag&o fornecida no almogo e cerca de 650g.
janta a pessoa presa (peso)?
9.5 N.° de refei¢Oes diérias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢des sao realizadas?
03 07h; 12h; 18h CELAS
9.8 Hé controle de qualidade? Nao nesta Unidade
9.9 Descrever o controle: néo aplicado
9.10 As refei¢Bes sdo padronizadas? Sdo Adaptadas?
Padronizadas

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas recebem alimentagéo e SIM

agua potavel guando saem e quando retornam, independentemente do horério?

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? | Mfamilia X] compra X outro: Advogado




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela: 16h

10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia: 08h / diario

10.3 Tempo de visita e Frequéncia: 07h / semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia:: 04h / diério

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia: 06h / 2 vezes na semana
10.6 Tempo de atividades religiosas: 03h / diario

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia:

07h / semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia:

10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia:

10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena?

SIM (CTC)

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de atualizacao:

quando h& necessidade

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboracdo do programa:

Setor psicossocial

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracdo do programa individualizado: Entrevistas;

11 — Assisténcia a Saude

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? SIM

11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o

11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal

11.4 H4 acesso as medicages definidas pelo SUS para farmacias de NAO

unidades prisionais?

11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que ndo estdo no pacote SUS? N&o

11.6 H4 exames e consultas de ingresso? SIM (no SUS)

11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? N&o se aplica

11.8 Ha vacinacao regular? SIM

Se sim, quais vacinas sdo oferecidas?

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a

contratagdo deste profissional por seus familiares? SIM

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos necessarios? SIM (no SUS)

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevencao ou controle de . Ppalest

doencas infecto-contagiosas? alestras

11.12 H4 ambulancia na unidade? Nao

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde X Unidade Bésica de Saude — UBS

as pessoas presas tem acesso, quando necessario? X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

X Hospital

Outro:

Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS




12 — Assisténcia a Salude

12.1 Programa de PROGRAMA DISCRIMINADO ** P” | cP | coL | coc [HCTP”
necessidades do Sala de recepcdo e espera C
maédulo de saude por Sala de acolhimento multiprofissional 0 C
tipo de estabelecimento | Sala de atendimento clinico multiprofissional 2~ [
penal Consultério de atendimento ginecolégico com 05’_ % A
sanitario” o2
Assinale na tabela: Estoque =9 [®
Auséncia (A) Dispensacéo de medicamentos e estoque e~ C
Inconforme (1) Cela enfermaria com solério™ < I
Conforme (C) Sanitario para pacientes C
Consultério de atendimento " c
— odontoldgico a9 g
Observacbes: Sala multiuso S8 gg C
L Sala de procedimentos C
0 solarlo.da, Lahoratério de diagnéstico™ w LA
enfermaria & Sala de coleta de material para 49 Q¢
separada das laboratério gRog ©
celas Sala de Raio X A
Cela de espera " C
» Diagndstico e Consultério Médico 2 C
Raio X sdo Sala de curativos, suturas e Posto de 95’_ = c
realizados pelo Enfermagem o
suUS Cela de Observagdo (02 leitos) 8 g C
Central de material esterilizado / : % c
expurgo - o
Rouparia R C
Depésito de Material de Limpeza 8 C
Sanitarios para equipe de salde C
13 — Assisténcia Juridica
13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM

assisténcia juridica gratuita e permanente?

13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia?

Defensoria Pablica

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? SIM
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Sala da Defensoria
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: | semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporérias 13/ més
b. Livramento condicional 00 / més
c. Progressdes 15 / més
d. Indulto 00/ ano




14 — Assisténcia Laboral

14.1 Ha oficinas de trabalho? Nao
Quantidade:
14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 00
14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 00
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem
a. Cozinha - - 00 - - 00 -- 01
b. Limpeza - - 00 - - 00 -- 01
c. Servicos Administrativos - - 00 -- 00 - - 00
d. Oficinas de trabalho - - 00 - - 00 -- 00
e. Biblioteca - - 00 - - 00 -- 01
f. Fabrica - - 00 - - 00 - - 00
g. Agricultura - - 00 - - 00 -- 00
h. Artesanato - - 00 - - 00 - - 41
i. Pecuaria - - 00 - - 00 -- 00
j. Outros:
Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem
a. Cozinha -- -
b. Limpeza - - -
c. Servicos Administrativos -- -
d. Oficinas de trabalho -- -
e. Biblioteca -- -
f. Fabrica -- -
g. Agricultura - - -
h. Artesanato -- -
i. Pecuaria -- -
j- Outros - - Conforme a venda da producéo
14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo: 00
14.6 H& avaliacao das aptiddes e capacidades do preso para sua alocacao SIM
em determinado trabalho? E :

- o . ntrevistas

Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada?

14.7 H4 avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, descreva. SIM




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer

p’e cp coL coc | HcTP™

15.1 Programa de necessidades do mdédulo | PROGRAMA
de educacao por tipo de estabelecimento DISCRIMINADO™®
74
penal
) Biblioteca
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Salade aula ™
Inconforme (1)
Conforme (C) Instalag&o sanitaria
(pessoa presa)
Observacges: Sala de professores
»  N&o possui, ha projeto para instalar Sala de informatica
em 2017.
Sala de encontros
com a sociedade "

> O > O |00

15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:

alfabetizacédo ;| 00
ensino fundamental | 32
ensino médio ; 00
profissionalizante i 00
outros: | 01

Especificar | 01 Superior

15.3 Os cursos sdo ministrados por:

[ Professores do Sistema Penitenciario Estadual

X Professores da Secretaria Estadual de Educagéao
[] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[] Presos monitores

(] Voluntarios

[J Outros professores:

Especificar:

15.4 H4 atividades esportivas?

Qual Nao
Onde

15.5 Ha atividades culturais/lazer?
Qual N&o
Onde

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas
presas aos livros:

- Distribuicdo de livros aos presos
- Acesso direto

16 — Assisténcia Religiosa

16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | Espiritas X Catolicos
X Evangélicos  [] de Matriz Africana
(] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimonias religiosas? PATIO DO SOLARIO
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? SIM
17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos Nao
Acdes com o SUAS Nao
Projetos, se sim, quais: Nao




18 — Segurancga

18.1 A seguranga interna é realizada por:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros O] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responséaveis pela seguranga interna:
Arma menos letal (bala de borracha) Néao
Arma letal Nao
Taser Nao
Gas de pimenta / lacrimogénio Néao
Cacetete / Tonfa SIM
Algemas SIM
Radio SIM
Alarme SIM
Circuito de vigilancia interna SIM
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? SIM
E garantido treinamento periodico? SIM
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento N3 -
o T X ao aplicavel
séo identificados por servidor?
18.6 A seguranca externa é realizada por: Policiais militares
18.7 A escolta externa é realizada por: Policiais militares, civis e federais
18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencao especial vinculado & unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos: N&o aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal néo
Raquete detectora de metal | SIM
Banco detector de metal | SIM
Raio X | N&o
Espectometro | Né&o
Boddy Scanner Néo

Outro: | -




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? Procedimento eletrénico,
e pelo SIAPEN

19.3 No registro da sancao de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 Ha sancgéo disciplinar de natureza grave sem instauracéo do respectivo Nio
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de procedimento? N&o
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? . administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condicfes da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar? Nao ha
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por 01 ano
falta grave?
19.13 Qual o numero de sanc@es por falta grave (més)? 04
19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 00
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 02
19.19 Mortes naturais -- 01
19.20 Mortes por homicidio -- 00
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 00
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 00
20 — Visitas
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM

Frequéncia: ;| Semanal
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? 8 ou mais
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez? lou2
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: Pétio de banho de sol
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? N&o
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM
Freqgliéncia: | Semanal

20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas?

Nao se aplica
(homossexuais tém ala em
outra Unidade)

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

] médulo de visita intima
[1 patio do banho de sol
X celas

outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco,
espectdmetro)

*  Com Desnudamento

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM (s6 no solario)




21.1 Ha reclamag®es sobre quais « Instalagdes
aspectos: + Assisténcia Juridica
« Alimento (descumprimento Contratual da Empresa)
21.2 No caso de maus tratos ou X Nao
tortura, hé indicios dos fatos ] sim
relatados? [1 Ferimentos no corpo

] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[] Relatos idénticos em diferentes alas

[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervencgao, transferéncia de presos, movimentacdes
noturnas ou outra situagao atipica

[ Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colchdo, sem
sanitério, sem iluminagéo, sem ventilacdo, sujos, com insetos, entre outros

aspectos)
[] Uso de bala clava (capuz)
[] Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até 0 momento? N&o se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? N&o se aplica
21.5 Hé orientagdo no estabelecimento [ Ouvidoria [] Conselho da Comunidade
quanto a forma de acessar: [1 Corregedoria [[1 Conselho Penitenciario
NAO | [ Disque 100 ] Comisséo de DH da OAB
[ Outro:
21.6 Outras informag6es:
22 — Diversos
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade h& algum trabalho realizado SIM
para preparacao do preso? Qual a frequéncia: Sempre
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Correios
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO

22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos ~

provisdrios? Qual o Motivo: NAO
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD Nao
d. Geladeira Nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? N&o
22.10 Se existe, em quais areas: | [ ] gestdo [l educacdo  [Jsatde [] assisténciasocial []trabalho
[ religiosa  [J comunicagéo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[] Outras:
Qual a freqiiéncia: | [] diaria [ Isemanal [ ]quinzenal [ ]mensal
[] esporéadico [ outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? | SEPARADO, RECICLADO e COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM Semanal
e. Conselho Penitenciario SIM Semestral
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de SIM E
X ventual
Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Semanal

iv. Outros:




Data 1° de junho de 2016

6. Instituto Penal de Campo Grande

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

Instituto Penal de Campo Grande - MS

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Enderego:
2.2.2 Cidade/UF:

IPCG
Rua Indianéapolis, s/n°
Campo Grande - MS

2.3 X Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[] Cadeia Publica / Presidio
[] Centro de Observagéo Criminoldgica

2.4 [X] Masculino

] Feminino

3 — Administragcéo
3.1 Gestao

X Publica

[] Terceirizagdo de servicos complementares (alimentag&o, limpeza, lavanderia)
[] Terceirizag&o da equipe técnica e administrativa

[ Terceirizagdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

FULVIO RAMIRES DA SILVA

3.3 Cargo:

DIRETOR DA UNIDADE

3.4 Formagéo Profissional

[ Direito [_] Ciéncias Sociais [ | Psicologia [_| Pedagogia
[X] Administracdo [ Servico Social [] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

MAURO NASCIMENTO DE MORAES

3.6 Cargo:

CHEFE DE SEGURANCA

3.7 Formacao Profissional

Seguranca no Trabalho

3.8 Quantidade de
computadores:

Mais que 15

3.9 Acesso a Internet

SIM

3.10 Alimenta o INFOPEN

X Integralmente [ ] Parcialmente [_| N&o alimenta

] Mensal L] Trimestral  [X] Semestral [ | Anual
] outro:
3.11 Regulamento interno SIM 3.12 Regulamento disciplinar SIM
da unidade/Estado penitenciario da unidade/Estado
4 — Caracteristicas do Estabelecimento
4.1 Capacidade total: 268
4.1.2 Lotacao total: 1281
4.2 Capacidade Mulheres: -- 4.3 Capacidade homens: 268 4.4 Capacidade LGBT: 11
4.2.1 Lotagcdo Mulheres: -- 4.3.1 Lotagdo homens: 1281 4.4.1 Lotacdo LGBT: 21
[] Condenada | []Proviséria | [X] Condenado X Provisério [X] Condenado X Provisorio

4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes?

SIM

4.6 H4 alas separadas para presos provisérios e condenados?

NAO

4.7 Ha alas separadas para idosos?

SIM (cela conjunta)

4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso?

Nao se aplica

4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de seguranca? SIM
4.10 Hé alas separadas para LGBT? : SIM
4.11 Hé local especial para cumprimento de seguro/custodia diferenciada? SIM
4.12 Hé& acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM
4.13 Ha celas metélicas? Né&o
ﬁélctssr%%rdaga de _ Estabelecimento penal - = sg |3 s o .
por tipo de =3 S o .2 O wooll
estabelecimento penal® 0 | oy | 88 | O §°2sl O
Médulos & ac | O%s|O0Oag| O < I8
Assinale na tabela: Guarda Externa C _
Auséncia (A) Agente Penitenciario / C
Inconforme (1) Monitor
Conforme (C) Administracéo C
Recepcédo/Revista C




Observacoes: Centro observacdao / triagem

/ Inclusdo

Tratamento Penal

Vivéncia coletiva

Vivéncia individual

Servigcos

Salde

Tratamento para
dependentes quimicos

Oficina de trabalho

Educativo

Polivalente

Creche

Bergario

Visita intima
Esportes

IO>>—OO >0|0|>|0— O

Homens:

Mulheres

4.15 Numero de celas individuais 00
4.15.1 Lotacéo celas individuais ---

4.15.2 Dimensao

m X m

4.16 Numero de celas coletivas 28
4.16.1Capacidade média das celas coletivas 12
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas 45

4.16.3 Dimensao

04m X 06m

4.17 Permeabilidade do solo (areas sem

- ~ la3%
pavimentacdo)
4.18 Ventilagdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacdo cruzada nas celas INSUFICIENTE
4.20 lluminacao natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio INEXISTENTE

4.23 Extintores de incéndio

INSUFICIENTE em condicéo de uso

4.24 Construido ou ampliado com subvencao de

. Nao
recursos federais?

4.25 Reformado com subvencgdo
de recursos federais?

4.26 Indicativos da atuagdo de facgfes no estabelecimento?
Quais:

5.1 Ha pessoas com deficiéncia? SIM
Quantidade: | 07

5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: : 40

5.3 Ha indigenas presos? SIM
Quantidade: | 01

5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? SIM

5.5 Hé& estrangeiros presos? SIM
Quantidade: | 03

5.6 H& adolescentes internados no local? Né&o

Quantidade: | - - -

5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos?

NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separagdo imediata e retirada do(s) adolescente(s):

NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? SIM
Quantidade: | 06
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? SIM
Quantidade: | 40
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade: | 11
5.12 Héa pessoas presas com Hipertensdo? SIM
Quantidade: | 50
5.13 Ha pessoas presas com HIV? SIM




Quantidade: : 20
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 07
5.15 Hé pessoas presas com Tuberculose? SIM
Quantidade: | 18
5.16 Héa pessoas presas com Hanseniase? N&o
Quantidade: ;| - - -
5.17 Héa pessoas presas em RDD? N&o
Quantidade: | - - -
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade:; | - - -
5.19 Ha criancas permanecendo com suas maes presas? N&o
Quantidade: : - - -

6.1 Quantidade de pessoas

cumprindo medida de internacéo: 00

6.2 Quantidade de pessoas
cumprindo medida ambulatorial:

00

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao:

NAO SE APLICA

6.4 H& pacientes com alta médica?

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.5 Pacientes indultados no dltimo ano:

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.6 Pacientes encaminhados no ultimo ano para:

NAO SE APLICA

6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade

Quando solicitado




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio n

o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 51
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 04
7.3 Total de RH na area técnica: 06
7.4 Total Geral: 57
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade SIM
Quantidade: 01 Defensor Publico
Frequéncia: semanal
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 04
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.8 Dentistas SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diaria
7.9 Enfermeiros SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diéaria
7.10 Médicos — Clinico Geral e NAO
Qua(]/t.' a lej (utiliza-se dos servigos médicos do médulo
incu’o: de Saude)
Frequéncia:
7.11 Médicos — Psiquiatras SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: Semanal
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos N&o
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 03
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: N&o
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 25 mulheres 32 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizagao de uniforme? SIM
Com identificacdo pessoal? | NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos agentes?

Freqiiéncia:
Entidade Executora:

Curso de Formacao
EVENTUALMENTE
ESCOLA DE GOVERNO; ESPEN




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? NAO
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? SIM
(somente para os trabalhadores)
8.3 Ha distribuicéio de calcados? NAO
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO
8.5 Ha distribuicdo de toalhas? NAO
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: ---
8.7 Ha distribuicao de artigos de higiene pessoal? SIM
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? NAO
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e néo fornecidos pela administragédo? SIM

Descrever como é feito o pagamento, controle de precos e destino da receita:

¢ Hauma cantina que vende alimentos e materiais.
¢« O pagamento é realizado em dinheiro;
e O controle de precos é feito pelo MPE-MS e AGEPEN,;

e Os valores arrecadados sé@o depositados em uma conta judicial da Vara de Execucgdes, destinado a

manutencao e FUNPES

8.12 Descrever a mobilia que compde as celas: | varias BELICHES em cimento

8.13 Ha sanitario e lavatdrio em todas as celas? SIM
8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 Numero de pessoas por vaso sanitario 45
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? Sim
8.19 NUumero de pessoas por chuveiro 45
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A 4gua é aquecida? Nao
8.22 E fornecida adgua potavel? SIM
8.23 A 4gua é racionada? Nao
8.23.1 Qual a freqgiiéncia e duracéo oferecida?
8.24 Problemas visiveis nas instalagées: I hidraulico

X elétrica

X edificacéo

[] outros:
9 — Alimentagdo
9.1 A alimentacéo é preparada na prépria unidade? SIM
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da
alimentacao por preso? o
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM
9.4 anl a quantidade de alimentagé&o fornecida no almogo e cerca de 650g.
janta a pessoa presa (peso)?
9.5 N.° de refeicdes diarias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢bes sdo realizadas?

03 06h; 11h; 18h CELAS

9.8 Hé controle de qualidade? SIM

9.9 Descrever o controle:

realizado pela Nuitricionaista, seguindo o Manuald e Boas Préticas

9.10 As refeicdes sao padronizadas? Séo Adaptadas?

Padronizadas e adaptadas por motivo de saude

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas recebem alimentagéo e
agua potavel quando saem e quando retornam, independentemente do horério?

SIM

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? . Kfamilia X compra [ outro:




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela: 18h
10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia: 05h / diario
10.3 Tempo de visita e Frequéncia: 07h / semanal
10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia:: 04h / diério

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia:

06 a 08h / diario

10.6 Tempo de atividades religiosas:

03h / semanal

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia:

03h / semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia: 01h / diario
10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia: ---
10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena? SIM

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de atualizacao:

quando h& necessidade

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboragdo do programa:

Assistente social;
Pedagogos; chefe dos
setores de Trabalho, de
Seguranca, de Disciplina e

Direto
10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracdo do programa individualizado: Entrevistas
11 — Assisténcia & Saude
11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? Nao
11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o
11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal

11.4 H4 acesso as medicages definidas pelo SUS para farmacias de
unidades prisionais?

SIM (farmacia da AGEPEN)

11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que ndo estdo no pacote SUS?

SIM (familias, compra direta)

11.6 Ha exames e consultas de ingresso? Nao
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? N&o se aplica
11.8 Ha vacinacao regular? SIM

Se sim, quais vacinas séo oferecidas?

Campanhas de vacinagéo

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a
contratagdo deste profissional por seus familiares?

SIM

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos necessarios?

SIM (no SUS)

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevencao ou controle de
doencas infecto-contagiosas?

Palestras e orienta¢des

11.12 Ha ambulancia na unidade?

SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
as pessoas presas tem acesso, quando necessario?
X Hospital

Outro:

X Unidade Basica de Saude — UBS
X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS




12 — Assisténcia a Salude

12.1 Programa de PROGRAMA DISCRIMINADO *’ P* | cp | coL | coc [HCTPY
necessidades do Sala de recepcdo e espera C
maédulo de saude por Sala de acolhimento multiprofissional 0 C
tipo de estabelecimento | Sala de atendimento clinico multiprofissional 2~ I
penal Consultério de atendimento ginecoldgico com 05’_ % A
sanitario™ o2
Assinale na tabela: Estoque =9 [®
Auséncia (A) Dispensacéo de medicamentos e estoque e~ C
Inconforme (1) Cela enfermaria com solério” < A
Conforme (C) Sanitario para pacientes A
Consultério de atendimento
_ odontoldgico < 8 §~ c
Observacbes: Sala multiuso S® gg C
. _ Sala de procedimentos C
*  Diagnostico e Lahoratério de diagnéstico’ w LA
Raio X sdo Sala de coleta de material para 49 Q¢
realizados pelo laboratério gRog ©
suUs Sala de Raio X “a
Cela de espera " C
Consultério Médico 2 C
Sala de curativos, suturas e Posto de L= c
o
Enfermagem o &
Cela de Observagdo (02 leitos) 8 g [
Central de material esterilizado / : % c
expurgo =)
Rouparia R C
Depésito de Material de Limpeza 8 C
Sanitarios para equipe de salde C
13 — Assisténcia Juridica
13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM
assisténcia juridica gratuita e permanente?
13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia? Defensoria Plblica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? Nao
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Sala da Advocacia
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: | semanal
13.6 Direitos concedidos
a. Saidas temporérias 00/ més
b. Livramento condicional 00 / més
c. Progressdes 35 / més
d. Indulto 00/ ano




14 — Assisténcia Laboral

14.1 HA oficinas de trabalho? SIM
Quantidade: 21

14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 11

14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 10

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem

a. Cozinha - - 45 -- 25 - - 20

b. Limpeza - - 0 -- 0 - - 0

c. Servicos Administrativos - - 23 -- 0 - - 23

d. Oficinas de trabalho - - 0 - - 0 - - 0

e. Biblioteca - - 0 - - 0 - - 0

f. Fabrica - - 77 -- 70 - - 07

g. Agricultura - - 0 - - 0 - - 0

h. Artesanato - - 136 - - 0 - - 136

i. Pecuaria - - 0 - - 0 - - 0

OUTROS:

- Manutencao - - 55 - - - - 55

- Cantina - - 258 -- - - 28

- faxina dos salérios - - 34 - - - - 34

- Padaria - - 10 - - 04 - - 06

- Barbeiro -- 07 -- -- 07

- Reciclagem de lixo - - 29 - - - - 29

- Recolhimento de marmitas - - 48 - - -- 48

- Costura de Bolas - - 63 -- 63 - - 0

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem

a. Cozinha / Padaria -- R$ 594,00

b. Limpeza - - -

c. Servicos Administrativos -- -

d. Oficinas de trabalho -- -

e. Biblioteca - - -

f. Fabrica -- R$ 594,00

g. Agricultura - - -

h. Artesanato - - -

i. Pecuaria - - -

j- Outros - - Conforme a venda da producéo

14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo: 00

14.6 H& avaliacdo das aptiddes e capacidades do preso para sua alocacao SIM

em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada?

Avaliacao pela CTC apds o lapso

de 6 meses

14.7 H4 avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, descreva.

SIM

Avaliacao pela CTC




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer
15.1 Programa de necessidades do mdédulo | PROGRAMA
de educag&o por tipo de estabelecimento | DISCRIMINADO* p%® cP coL COC | HCTP®*®
penal®
. Biblioteca C
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Sala de aula ¥’ c
Inconforme (1)
Conforme (C) Instalag&o sanitaria c
(pessoa presa)
Observagoes: Sala de professores c
Sala de informética C
Sala de encontros c
com a sociedade %
15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:
alfabetizacédo ;| 25
ensino fundamental ; 135
ensino médio | 52
profissionalizante { 01
outros: | 10
Especificar | CURSOS EAD (pela UCDB)
15.3 Os cursos sdo ministrados por:
[ Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educagéao
[] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[] Presos monitores
(] Voluntarios
[J Outros professores:
Especificar:
15.4 H4 atividades esportivas? SIM
Qual Futebol
Onde Solario
15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Qual Festas
Onde Solario

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas
presas aos livros:

- Distribuicdo de livros aos presos
- Acesso direto

16 — Assisténcia Religiosa

16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? X Espiritas X Catolicos
X Evangélicos  [] de Matriz Africana
(] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimonias religiosas? PATIO DO SOLARIO
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? SIM
17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos SIM
Acdes com o SUAS SIM
Projetos, se sim, quais: SIM

(Campanhas e Orientaces)




18 — Segurancga

18.1 A seguranga interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros [ outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responsaveis pela seguranga interna:

Arma menos letal (bala de borracha) Néao
Arma letal Nao
Taser Nao
Gas de pimenta / lacrimogénio Néao
Cacetete / Tonfa SIM
Algemas SIM
Radio SIM
Alarme SIM
Circuito de vigilancia interna Néao
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? Nao
E garantido treinamento periodico? ---
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento N3 -
ao aplicavel

séo identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada por:

Policiais militares

18.7 A escolta externa é realizada por:

Policiais militares

18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencao especial vinculado & unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos: N&o aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal | SIM
Raquete detectora de metal | SIM
Banco detector de metal | SIM
Raio X | SIM
Espectometro | Né&o
Boddy Scanner Néo

Outro: |




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? PAD
19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do respectivo No
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de procedimento? N&o
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? | administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condi¢8es da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar? A cela é ocupada por 03

presos
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por 01 ano
falta grave?
19.13 Qual o numero de sanc@es por falta grave (més)? 03
19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 00
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 00
19.19 Mortes naturais -- 00
19.20 Mortes por homicidio -- 00
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 00
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 00
20 — Visitas
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM
Frequéncia: ;| Semanal
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? 3ou4d
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez? lou2
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: Pétio de banho de sol
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? N&o
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM
Freqgliéncia: | Semanal

20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas? SIM

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

] médulo de visita intima
[] patio do banho de sol
X celas

outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco,
espectdmetro)

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM




21.1 Ha reclamagdes sobre quais « Instalagbes (algumas sem ventilagdo e sem iluminag&o natural)
aspectos: « Assisténcia Juridica (relatos de varios pessoas que desconhecem o
andamento processual e alguns a tipificagdo do crime)
* Superlotacdo (falta cama e espaco. A ala LGBTSs possui cela com 09
camas e 25 pessoas presas)
21.2 No caso de maus tratos ou X Nao
tortura, ha indicios dos fatos [ sim
relatados? [1 Ferimentos no corpo
[1 Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes
[1 Relatos idénticos em diferentes alas
[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervengao, transferéncia de presos, movimentagfes
noturnas ou outra situagdo atipica
[J Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colch&o, sem
sanitario, sem iluminacao, sem ventilagéo, sujos, com insetos, entre outros
aspectos)
[J Uso de bala clava (capuz)
[ Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até o momento? Nao se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? N&o se aplica
21.5 Ha orientacdo no estabelecimento ] Ouvidoria [] Conselho da Comunidade
guanto a forma de acessar: [ Corregedoria [ Conselho Penitenciéario
NAO [ Disque 100 1 Comissdo de DH da OAB
(] outro:
21.6 Outras informagdes:
22 — Diversos
22.1 No momento da inclusédo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade h& algum trabalho realizado SIM
para preparacao do preso? Qual a frequéncia: Quando sai
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Correios
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos NAO
provisorios? Qual o Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD Nao
d. Geladeira Nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? Nao
22.10 Se existe, em quais areas: | [ ] gestéo [l educacdo [saude []assisténciasocial []trabalho
[ religiosa  [J comunicagéo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[ Outras:
Qual a freqiiéncia: [ ] diaria [1semanal []quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [] outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? | SEPARADO, RECICLADO e COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM 3x / Semana
e. Conselho Penitenciario SIM Eventual
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de SIM E
X ventual
Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Semanal

V. Outros:




7. Estabelecimento Penal “Jair Ferreira de Carvalhd

Data 1° de junho de 2016

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

Penitenciaria "Jair Ferreira de Carvalho" de Campo Grande - MS

2.2 Apelido da unidade:
2.2.1 Enderego:
2.2.2 Cidade/UF:

Seguranca Maxima
Rua Indianéapolis, s/n°
Campo Grande - MS

2.3 X Penitenciaria

[] Colénias agricolas, industriais ou similares

[] Cadeia Publica / Presidio
[] Centro de Observagéo Criminoldgica

2.4 [X] Masculino

] Feminino

3 — Administragcéo
3.1 Gestao

X Publica

[] Terceirizagdo de servicos complementares (alimentag&o, limpeza, lavanderia)
[] Terceirizag&o da equipe técnica e administrativa

[ Terceirizagdo da equipe de seguranca

[ ] Método APAC

3.2 Responsavel pelo
estabelecimento:

JOAO BOSCO CORREIA

3.3 Cargo:

DIRETOR DA UNIDADE

3.4 Formagéo Profissional

[ Direito [_] Ciéncias Sociais [ | Psicologia [_| Pedagogia
[X] Administracdo [ Servico Social [] Outra:

3.5 Responsavel pela
seguranca:

Kleber da Conceicdo Duarte

3.6 Cargo:

CHEFE DE SEGURANCA

3.7 Formacao Profissional

Tecnologia em rede de computacdo

3.8 Quantidade de
computadores:

Mais de 15

3.9 Acesso a Internet

SIM

3.10 Alimenta o INFOPEN

X Integralmente [ ] Parcialmente [_| N&o alimenta

[ Mensal [ | Trimestral ~ [X] Semestral [ | Anual

] outro:
3.11 Regulamento interno SIM 3.12 Regulamento disciplinar SIM
da unidade/Estado penitenciario da unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total: 642
4.1.2 Lotacao total: 2.382
4.2 Capacidade Mulheres: -- 4.3 Capacidade homens: 642 4.4 Capacidade LGBT: -
4.2.1 Lotagdo Mulheres: -- 4.3.1 Lotagdo homens: 2.382 4.4.1 Lotacdo LGBT: --
[] Condenada | []Proviséria | [X] Condenado X Provisério [[JCondenada/o  [] Proviséria/o
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? SIM
4.6 H4 alas separadas para presos provisérios e condenados? N&o
4.7 Ha alas separadas para idosos? N&o
4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? N&o se aplica
4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de seguranca? SIM
4.10 Hé alas separadas para LGBT? : SIM
4.11 Hé local especial para cumprimento de seguro/custodia diferenciada? SIM
4.12 Hé& acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM
4.13 Ha celas metélicas? N&o
4.14 Programa de _ Estabelecimento penal I _ sc |9 5 O
necessidades por tipo de =3 S o2 | w ool &
estabelecimento penal® §0 | 38 | 88« O 8§° 25| O«
Médulos 1 ac Ow| Oag| O < IS
Assinale na tabela: Guarda Externa C _
Auséncia (A) Agente Penitenciario / c
Inconforme (1) Monitor
Conforme (C) Administracéo C
Recepcédo/Revista C




Observacoes: Centro observacdao / triagem c -

/ Incluséo

Tratamento Penal |

Vivéncia coletiva C

Vivéncia individual A

Servigcos C

Saude C

Tratamento para A

dependentes quimicos

Oficina de trabalho C

Educativo C

Polivalente |

Creche A

Bercério A

Visita intima C

Esportes [c [ ]

Homens: Mulheres
4.15 Ndmero de celas individuais 00 ---
4.15.1 Lotacéo celas individuais --- ---
4.15.2 Dimenséo m X m ---
4.16 Namero de celas coletivas 249 ---
4.16.1Capacidade média das celas coletivas 3 ---
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas 10 ---
4.16.3 Dimensao m X m ---
4.17 Permegbllldade do solo (areas sem 123%
pavimentacdo)
4.18 Ventilagdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacdo cruzada nas celas SUFICIENTE
4.20 lluminacao natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas INSUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio INEXISTENTE
4.23 Extintores de incéndio INSUFICIENTE
4.24 Construido ou ampliado com subvencao de N 4.25 Reformado com subvengéo =
. ao f N&o
recursos federais? de recursos federais?
4.26 Indicativos da atuagdo de facgfes no estabelecimento? SIM
Quais: PCC

5.1 Ha pessoas com deficiéncia? SIM
Quantidade: | 06

5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: | 08

5.3 Ha indigenas presos? SIM
Quantidade: | 01

5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? N&o

5.5 Hé& estrangeiros presos? SIM
Quantidade: | 03

5.6 H& adolescentes internados no local? Né&o

Quantidade: | - - -

5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos?

NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separagdo imediata e retirada do(s) adolescente(s): B
NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? SIM
Quantidade: | 19
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? N&o
Quantidade; | - - -
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade: | 08
5.12 Héa pessoas presas com Hipertensdo? SIM
Quantidade: | 42
5.13 Ha pessoas presas com HIV? SIM




Quantidade: : 25
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 12
5.15 Hé pessoas presas com Tuberculose? SIM
Quantidade: | 49
5.16 Héa pessoas presas com Hanseniase? SIM
Quantidade: | 02
5.17 Héa pessoas presas em RDD? N&o
Quantidade: | - - -
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade:; | - - -
5.19 Ha criancas permanecendo com suas maes presas? N&o
Quantidade: : - - -

6.1 Quantidade de pessoas

cumprindo medida de internacéo: 15

6.2 Quantidade de pessoas
cumprindo medida ambulatorial:

00

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao:

N&o souberam responder

6.4 H& pacientes com alta médica?

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.5 Pacientes indultados no dltimo ano:

Quantidade:

NAO SE APLICA

6.6 Pacientes encaminhados no ultimo ano para:

NAO SE APLICA

6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade

Quando solicitado




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio n

o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 80
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 06
7.3 Total de RH na area técnica: 08
7.4 Total Geral: 94
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade SIM
Quantidade: 01 Defensor Publico
Frequéncia: semanal
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 02
Vinculo: SUS
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.8 Dentistas SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Fregiiéncia: 2x / semana
7.9 Enfermeiros SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéaria
7.10 Médicos — Clinico Geral SIM
Quantidade: 02 (sendo 01 infectologista)
Vinculo: SUS
Frequéncia: semanal
7.11 Médicos — Psiquiatras SIM
Quantidade: 01
Vinculo: SUS
Frequéncia: semanal
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos SIM
06
Secretaria da Educacao
Diario
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 03
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diario
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: Nao
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 15 mulheres 65 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h

7.19 Ha utilizagao de uniforme?
Com identificacdo pessoal?

SIM
NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos agentes?

Freqiiéncia:
Entidade Executora:

Curso de Formacao
(Apenas o curso admissional)




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? NAO
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? NAO
8.3 Ha distribuicédo de calcados? NAO
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? NAO
8.5 Ha distribuicéio de toalhas? NAO
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: ---
8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? SIM
Creme dental, sabonete
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? SIM
Sabao em poé
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicdo de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e ndo fornecidos pela administragéo? SIM

Descrever como é feito o pagamento, controle de precos e destino da receita:

¢« H&uma cantina que vende alimentos e materiais.
¢« O pagamento é realizado em dinheiro;
« O controle de precos é feito pelo MPE-MS e AGEPEN,;

¢ Os valores arrecadados sdo depositados em uma conta judicial da Vara de Execucdes, destinado a

manutencao e ao fundo penitenciario (FUNPES)
8.12 Descrever a mobilia que compde as celas: | varias BELICHES em cimento

8.13 Ha sanitario e lavatdrio em todas as celas? SIM
8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---
8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario 20
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? N&o
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 20
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A agua é aquecida? Nao
8.22 E fornecida adgua potavel? SIM
8.23 A 4gua é racionada? Nao
8.23.1 Qual a fregiiéncia e duracéo oferecida? 24h
8.24 Problemas visiveis nas instalagées: X hidraulico

X elétrica

X edificacéo

[ ] outros:
9 — Alimentagdo
9.1 A alimentacéo é preparada na prépria unidade? SIM
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da " "

: ~ Empresa "Health
alimentacdo por preso?
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM
_9.4 anl a quantidade de alimentac&o fornecida no almoco e cerca de 650g.
janta a pessoa presa (peso)?
9.5 N.° de refeicdes diarias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢bes sdo realizadas?
03 07h; 10h40; 16h CELAS
9.8 Ha controle de qualidade? SIM
9.9 Descrever o controle: Através de 03 nutricionistas que acompanham a sele¢ o, o preparo e a
entrega
9.10 As refeicdes sao padronizadas? Séo Adaptadas? ) )
Padronizadas e adaptadas por motivo de
salde

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas recebem alimentacéo e
agua potavel quando saem e quando retornam, independentemente do horério?

SIM

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? : Kfamilia X compra outro:




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela: 21h

10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia: 03h / diario

10.3 Tempo de visita e Frequéncia: 07h / semanal
10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia:: 04h / diério

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia: 0 quanto for necessério
10.6 Tempo de atividades religiosas: 03h / diario

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia: 07h / semanal
10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia: 03h / diario

10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia: ---

10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena? SIM

10.10 Em caso positivo, qual a frequéncia de atualizagdo:

na inclusdo e antes de
assumir um trabalho

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboragdo do programa:

Servigo Social; psicologo;
chefes da Disciplina e do
trabalho

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboracdo do programa individualizado:

Entrevistas com todos os
profissionais e  reunido
multissetorial

11 — Assisténcia a Salde

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? Nao
11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o
11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal
11.4 H4 acesso as medicages definidas pelo SUS para farmacias de SIM

unidades prisionais?

11.5 Ha acesso as medicagdes prescritas que ndo estdo no pacote SUS?

SIM (através do médico ou familia)

11.6 Ha exames e consultas de ingresso? SIM (no SUS)
11.7 Ha pré-natal para presas gestantes? N&o se aplica
11.8 Ha vacinacao regular? néo

Se sim, quais vacinas séo oferecidas?

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a

contratagdo deste profissional por seus familiares? SIM
11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames médicos necessarios? SIM (no SUS)
11.11 Quais trabalhos séo realizados para preven¢éo ou controle de . Orientacdes

doencas infecto-contagiosas? ¢

11.12 H4 ambulancia na unidade? SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de salde
as pessoas presas tem acesso, quando necessario?
X Hospital

Outro:

Unidade Basica de Saude — UBS
X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS




12 — Assisténcia a Salude

106
12.1 Pr_ograma de PROGRAMA DISCRIMINADO PY7 | cp | coL | coc H%‘gP
necessidades do
médulo de salde por Sala de recepcéo e espera C
tipo de estabelecimento | Sala de acolhimento multiprofissional @ C
penal'® Sala de atendimento clinico multiprofissional 3~ C
] Consultério de atendimento ginecoldgico com %’_ g A
Assinale na tabela: sanitario™®® P
Auséncia (A) Estoque SS C
Inconforme (1) Dispensacéo de medicamentos e estoque e C
Conforme (C) Cela enfermaria com solério™ < C
Sanitario para pacientes C
~ Consultério de atendimento
Observacbes: odontoldgico < 8 é { €
o Sala multiuso S® 27 C
' D_umm € Sala de procedimentos =T c
Raio X sdo Laboratrio de diagndstico™ w A
realizados pelo Sala de coleta de material para 24829 ¢
SuUs laboratério R~ £ 4
Sala de Raio X 1 A
Cela de espera " C
Consultério Médico 2 C
Sala de curativos, suturas e Posto de e c
Enfermagem g' s
Cela de Observacéo (02 leitos) S g C
Central de material esterilizado / TU' % A
expurgo - O
Rouparia _RI C
Depdsito de Material de Limpeza 8 C
Sanitarios para equipe de salde C
13 — Assisténcia Juridica
13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada SIM

assisténcia juridica gratuita e permanente?

13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia?

Defensoria Pablica

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? SIM
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? Parlatério
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? SIM
Periodicidade: | 2x / semana

13.6 Direitos concedidos

a. Saidas temporérias 00/ més

b. Livramento condicional 05 / més

c. Progressdes 75 I més

d. Indulto 00/ ano

DADOS DO MES DE ABRIL DE 2016




14 — Assisténcia Laboral

14.1 Ha oficinas de trabalho? SIM
Quantidade: 03

14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 00

14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 03

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem

a. Cozinha - - 34 -- 34 -- 00

b. Limpeza - - 48 -- 00 - - 48

c. Servicos Administrativos - - 00 -- 00 - - 00

d. Oficinas de trabalho - - 00 - - 00 -- 00

e. Biblioteca - - 02 -- 00 - - 02

f. Fabrica - - 16 -- 16 -- 00

g. Agricultura - - 00 - - 00 -- 00

h. Artesanato - - 59 -- 00 - - 59

i. Pecuaria - - 00 - - 00 -- 00

j- Outros: 119

Especificar: | CELA LIVRE, MANUTENCAO

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem

a. Cozinha -- LEP

b. Limpeza - - -

c. Servicos Administrativos -- -

d. Oficinas de trabalho -- -

e. Biblioteca -- -

f. Fabrica -- LEP

g. Agricultura - - -

h. Artesanato -- -

i. Pecuaria -- -

j- Outros - - -

14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo: 00

14.6 H& avaliacao das aptiddes e capacidades do preso para sua alocacao SIM

em determinado trabalho? Entrevistas multissetoriais; apés,

Em caso positivo, como essa avaliagao é realizada? avaliacdo escrita (teste
psicoldgico); e exames médicos
para trabalhos na cozinha
14.7 H4 avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, descreva. Nao




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer

15.1 Programa de necessidades do mdédulo | PROGRAMA HCTP
de educagao por tipo de estabelecimento DISCRIMINADO™ pt CcP coL coc 115
penal™?
. Biblioteca C
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Sala de aula ™*® c
Inconforme (1)
Conforme (C) Instalag&o sanitaria c
(pessoa presa)
Observagoes: Sala de professores c
« O encontro com a sociedade é feitano | Sala de informatica C
auditorio. Sala de encontros c
com a sociedade ™’
15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:
alfabetizacédo ;| 15
ensino fundamental ; 79
ensino médio ;| 16
profissionalizante i 00
outros: | 00
Especificar
15.3 Os cursos sdo ministrados por:
[ Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educagéao
[] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[] Presos monitores
(] Voluntarios
[J Outros professores:
Especificar:
15.4 H4 atividades esportivas? SIM
Qual Futebol
Onde Pavilhdo
15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Qual "Mostra cultural”
Onde Unidade
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas - Distribuicdo de livros aos presos
presas aos livros: - Acesso direto
16 — Assisténcia Religiosa
16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | Espiritas X Catolicos
X Evangélicos  [] de Matriz Africana
(] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimonias religiosas? PATIO DO PAVILAO
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? Nao
17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos SIM
Acdes com o SUAS SIM
Projetos, se sim, quais: SIM
Terapia ocupacional; cursos e tratamento
de drogas.




18 — Seguranca

18.1 A seguranca interna é realizada por:
[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros [] outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responséaveis pela seguranca interna:

Arma menos letal (bala de borracha) Néao

Arma letal Nao

Taser Nao

Gas de pimenta / lacrimogénio Néao

Cacetete / Tonfa SIM

Algemas SIM

Radio Nao

Alarme SIM

Circuito de vigilancia interna SIM

Outro: ---

18.3 No caso de uso de arma de fogo:

Os usuarios tém porte de armas? Né&o

E garantido treinamento periodico? Nao
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento NZo aplicavel

sdo identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada por:

Policiais militares

18.7 A escolta externa é realizada por:

Policiais militares

18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencao especial vinculado & unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos: N&o aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal SIM
Raquete detectora de metal SIM
Banco detector de metal SIM
Raio X | SIM
Espectdmetro | N&o
Boddy Scanner N&o

Outro:




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? Procedimento eletrénico
19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do respectivo No
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de procedimento? N&o
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM
Se sim, em qual fase? | administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condic8es da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar?
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por 06 meses

falta grave?

19.13 Qual o numero de sanc@es por falta grave (més)?

N&o souberam responder

19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 01
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 00
19.19 Mortes naturais -- 03
19.20 Mortes por homicidio -- 03
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 00
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 06
20 — Visitas
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM

Frequéncia: i Semanal
20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? lou?2
20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez? lou2
20.4 Qual o local que ocorre a visita social: Patio de banho de sol
20.5 Ha local especifico para visita de criancas? Nao
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM

Frequéncia: | Semanal
20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas? SIM

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

] médulo de visita intima
[1 patio do banho de sol
X celas

outro:

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco)

»  Com Desnudamento

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM (s6 no solario)




21.1 Ha reclamagdes sobre quais « Instalagbes (ndo possui colchdo suficiente; superlotag&o)
aspectos: « Assisténcia Juridica (a consulta é realizada por meio de listagem, houve
reclamacéo de que este método ndo funciona, pois ha presos que nédo
véem o Defensor a mais de 2 meses)
« InGmeras reclamagdes quanto a demora na progressao de regime
21.2 No caso de maus tratos ou X Nao
tortura, ha indicios dos fatos [ sim
relatados? [1 Ferimentos no corpo
[1 Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes
[1 Relatos idénticos em diferentes alas
[] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervengao, transferéncia de presos, movimentagfes
noturnas ou outra situagdo atipica
[J Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colch&o, sem
sanitario, sem iluminacao, sem ventilagéo, sujos, com insetos, entre outros
aspectos)
[J Uso de bala clava (capuz)
[ Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até o momento? Nao se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? N&o se aplica
21.5 Ha orientacdo no estabelecimento ] Ouvidoria [] Conselho da Comunidade
guanto a forma de acessar: [ Corregedoria [ Conselho Penitenciéario
NAO [ Disque 100 1 Comissdo de DH da OAB
(] outro:
21.6 Outras informagdes:
22 — Diversos
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre o funcionamento do estabelecimento?
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, hé explicacdes SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade h& algum trabalho realizado SIM
para preparacao do preso? Qual a frequéncia: Quando solicitado
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Correios
22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO
22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos NAO
provisorios? Qual o Motivo:
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som SIM
b. TV SIM
c. Video/DVD Nao
d. Geladeira Nao
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? Nao
22.10 Se existe, em quais areas: | [ ] gestéo [l educacdo [saude []assisténciasocial []trabalho
[ religiosa  [J comunicagéo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[ Outras:
Qual a freqiiéncia: [ ] diaria [1semanal []quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [] outro:
22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? | SEPARADO e COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM 2x | semana
e. Conselho Penitenciario SIM Eventual
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de SIM E
X ventual
Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Semanal

Vi. Outros:




8. Estabelecimento Penal Feminino “Irma Irma Zorzi”

Data 2 de junho de 2016

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento:

ESTABELECIMENTO PENAL FEMININO IRMA "IRMA ZORZE" DE
GRANDE

CAMPO

2.2 Apelido da unidade:

2.2.1 Endereco:
2.2.2 Cidade/UF:

Rua Uruguaiana, 567, Bairro CorAnghnio
Campo Grande - MS

2.3 [X] Penitenciéaria

[ ] Cadeia Publica / Presidio

[] Colénias agricolas, industriais ou similares[_] Centro de Observac&o Criminoldgica

[ ] Hospital de Custodia

[ ] Casa de Albergado

2.4 [_] Masculino X] Feminino

3 — Administragao

3.1 Gestao X] Publica
[] Terceirizac&o de servicos complementares (alingéntdimpeza,
lavanderia)

[] Terceirizacdo da equipe técnica e administrativa
[] Terceirizacdo da equipe de seguranca
[ ] Método APAC

3.2 Responséavel pel
estabelecimento:

oMari Jane Boleti

3.3 Cargo: Diretora

3.4 Formagao [ ] Direito || Ciéncias Sociaig_| PsicologidX<] Pedagogia
Profissional [ ] Administracdo[ | Servico Social [ ] Outra:

3.5 Responsavel pelaCélio Lins da Costa Souza

seguranca:

3.6 Cargo: Chefe de Sequranca

3.7 Formacgao

Profissional:

3.8 Quantidadede [ ]1a3[ ]4a6[ ]7a9[ ]10a12[ |13a15[X]>15
computadores:

3.9 Acesso a Internet[x] Sim [ ] Nao

3.10 Alimenta o X Integralmente]_| Parcialment¢ | N&o alimenta

INFOPEN [ | Mensal [ ] Trimestral [X] Semestral | Anual
|| Outro:
3.11 Regulamento | [ |[Ndo [X] Sim 3.12 Regulamento [ JNdo [X] Sim

interno da
unidade/Estado

disciplinar penitenciario
da unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total:
4.1.2 Lotacao total:

231
350

4.2 Capacidade Mulh

4.2.1 Lotacédo Mulheres:

eres: 4.3 Capacidade homens:

4.3.1 Lotacdo homens:

Capédcidade LGBT:
4 dtacdo LGBT:

Xlcondenada | [X] [ ] Condenado [ | Provisério [ Jcondenadaro | ] Provisoriafo
- Provisoria
4.5 Ha alas separadas para diferentes regimes? SIM




4.6 Ha alas separadas para presos provisoriosoerados? SIM

4.7 Ha alas separadas para idosos?

SIM

4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso?

nao

4.9 Ha alas separadas para pessoas em medidaudensad nao

4.10 Ha alas separadas para LGBT? nao
4.11 Ha local especial para cumprimento de segustidia SIM
diferenciada?
4.12 Ha acessibilidade para pessoas com deficBncia SIM
4.13 Ha celas metélicas? nao
4.14 Programa de Estabelecimento o o
necessidades por tipo de enal| . N s o2y
estabelecimen?o peﬂéﬂ P _EJ © g o % h S o
cc=| Q S B n O =
O @| O g S| O c 2 O
Assinale na tabela: Médulos™? .o OO O T
Auséncia (A) Guarda Externa c s
Inconforme (1) Agente Penitenciari¢ C
Conforme (C) / Monitor
Administracao C
Observacoes: Recepcdo/Revista | C
Centro observacao /| C
* As observagoes / triagem / Incluséo -
triagens / Inclusdes: Tratamento Penal C
sdo resalizadas no | "vivéncia coletiva C
alojamento Vivéncia individual | A
ga Servicos C
Saude C
Tratamento para C
dependentes
guimicos
Oficina de trabalho | C
Educativo C
Polivalente C
Creche C
Bercério C
Visita intima C
Esportes
4.15 Numero de celas Homens: Mulhere<0
individuais
4.15.1 Lotacgdao celas Homens: Mulheres:00
individuais
4.15.2 Dimenséo m X m m X m
4.16 Numero de celas Homens: Mulherest6
coletivas
4.16.1Capacidade média | Homens: Mulherest8
das celas coletivas
4.16.2 Lotagdo média das Homens: Mulheres:32
celas coletivas
4.16.3 Dimenséo m X m 09m X 22m




4.17 Permeabilidade do solo (areas sem pavimentacao 1la3%

4.18 Ventilagéo cruzada SUFICIENTE
geral
4.19 Ventilagdo cruzada nas SUFICIENTE
celas
4.20 lluminagéo natural nas EXISTENTE
celas
4.21 Incidéncia de sol nas INSUFICIENTE
celas
4.22 Programa de combate INEXISTENTE
a incéndio
4.23 Extintores de incéndio EM CONDICOES DE USO
4.24 Construido o N&o 4.25 Reformado cot N&o
ampliado com subvencéao subvencéo de recursos
de recursos federais? federais?
4.26 Indicativos da atuagéo de facgbes no SIM
estabelecimento? Quais: PCC
| 5—Caracteristicas das PessoasPresass |
5.1 Ha pessoas com deficién Nao
Quantidade: - -
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: 04
5.3 Ha indigenas presos? SIM

Quantidade: 01
5.4 Ha notificagcdo para Funai quanto ao ingresso do | Nao

indigena?
5.5 Ha estrangeiros presos? SIM
Quantidade: 07
5.6 Ha adolescentes internados no local? Nao
Quantidade:
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relacdo a separagdiime retirada do(s) adolescente(s):
NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? SIM
Quantidade41
5.10 Ha pessoas presas em tratamento para dependén&IM
quimica? Quantidade:02
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade04
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? SIM
Quantidadel2
5.13 Ha pessoas presas com HIV? SIM
Quantidade09
5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade02
5.15 Ha pessoas presas com Tuberculose? SIM
Quantidade04




5.16 H& pessoas presas com Hanseniase? NAO

Quantidade: - -
5.17 H& pessoas presas em RDD? NAO

Quantidade: --
5.18 Ha presas gestantes? SIM

Quantidade04

5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presaStM

Quantidade02

6.1 Quantidade de pessoas

cumprindo medida de internacao:

- medida ambulatorial:

01 6.2 Quantidade de pessoas cumprlndOO

6.3 Pacientes com|_| até 1 ano Quantldade --
mais tempode [X dela 3anos Quantidade: 03
internacao: [ ]de 4 a6 anos Quantidade: --
[ ]de 7a9anos Quantidade: --
[ ]de 10 a 20 anos Quantidade: --
[ ] de 21 a 30 anos Quantidade: --
[ ] mais que 30 anos Quantidade: --
6.4 Ha pacientes com alta médica? N&o
Quantidade: - -
6.5 Pacientes indultados no ultimo ano: Nao
Quantidade: - -

6.6 Pacientes <] Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS Qdace: 00
encaminhados no [_] Servicos Residenciais Terapéuticos -SRTs  Qumohdi - - -

ultimo ano para:  [X] Programa de Volta para Casa — PVC Qiede: 05
[ ] Outro: Quantidade: - --
6.7 Periodicidade do exame de cessacdo de [ | Trimestral [ | Semestral
periculosidade [ ] Anual X] Quando solicitado
[ ] Outro:
7 — Caracteristicas dos Funcionarios em ExercicicorEstabelecimento
7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 50
7.2 Total de RH na area administrativa: 04
7.3 Total de RH na area técnica: 04
7.4 Total Geral: 58
7.5 Advogados / Defensores [ Jndo [X]sim Quantidade: 01
Publicos alocados na unidade X] Defensoria Pablica [ _] Propria Unidade
|:| Outra forma de contratacéo:
[ ] Mensal[_] Quinzenal[X] Semanal[_] Diaria
7.6 Auxiliares de Enfermagem [ |ndo [X]sim Quantidade: 02
X] sus [] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
7.7 Assistentes Sociais | |nao  [X]sim Quantidade: 02
X] SUAS X Prépria Unidade
[ ] Mensal [_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
7.8 Dentistas [ |ndo  [X] sim Quantidade: 01




X] sUS [ ] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[X] Semanall_] Diaria

7.9 Enfermeiros [ Indo [X] sim Quantidade: 01
X] sus [] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[_] SemanallX] Diaria
7.10 Médicos — Clinico Geral [ Jnao [X] sim Quantidade: 02
X] suUs [] Propria Unidade
[ ] Mensal[_] Quinzenal[X] Semanall_] Diaria
7.11 Médicos — Psiquiatras [ Jnao [X]sim Quantidade: 01
X] suUs [] Propria Unidade
[ ] Mensal[ ] Quinzenal[X] Semanall_] Diaria
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
Utilizam o Posto de saude da Prefeitura
7.13 Pedagogos SIM Quantidade: 01
X Secretaria de Educacéo
X Diaria
7.14 Psicélogos SIM Quantidade: 01
X Propria Unidade
X Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais Nao

7.16 Outros:

« DENTISTAS PARTICULARES (usam as salas
da Unidade)
[ ] Mensal[_] QuinzenalX Semanal [_] Diaria

+ PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
(atividades esportivas e controle de peso)
[ ] Mensal[_] QuinzenalX Semanal [_] Diaria

+ FARMACEUTICO
[ ] Mensal[_] QuinzenalX Semanal [_] Diaria

7.17 Agentes Prisionais SIM

Quantidade45 mulheres 05homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h
7.19 Ha utilizag&o de uniforme? SIM

Com identificacio pessodMAO

7.20 Quais os tipos de cursos
ocorrem para o treinamento dos
agentes?

X Curso de Formacéo

<] Cursos Especiais

EVENTUALMENTE

Entidade Executora: AGEPEN




8 — Condi¢des Materiais

8.1 H& camas e colchdes para todos o0s presos? NAO
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? SIM

8.3 Ha distribuicao de calcados? SIM

8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? SIM

8.5 Ha distribuicdo de toalhas? NAO

8.6 Periodicidade de substituicdo do material goee ---

8.7 Ha distribuicao de artigos de higiene pessoal? SIM

8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? SIM

8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres NAO
8.10 Ha distribuicéo de fraldas, se for o caso? NAO
8.11 Ha local destinado a venda de produtos easbjet SIM

permitidos e n&do fornecidos pela administracdo?
Descrever como é feito o pagamento, controle dgopre
destino da receita:

8.12 Descrever a mobilia que compde as celas:

varias BELICHES de cimento

8.13 Ha sanitéario e lavatério em todas as celas? SIM
8.14 Caso néo haja instalagbes sanitarias nacwetay é ---
garantido o acesso aos banheiros externos?

8.15 E garantido o acesso ao banheiro no periodono® SIM
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario 32

8.17 E garantido a qualquer momento o uso da dgsdar SIM
vaso sanitario?

8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sasf?a SIM
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 32

8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A agua é aquecida? NAO
8.22 E fornecida agua potavel? SIM
8.23 A agua é racionada? NAO
8.23.1 Qual a frequéncia e duracao oferecida?

8.24 Problemas visiveis nas instalacoes: [ ] hidraulico

[]elétrica
X edificacdo £ uma casa
adaptada




9 — Alimentagao

9.1 A alimentacéo é preparada na propria unidade? SIM
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo ---
diario da alimentacao por preso?

9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM
9.4 Qual a quantidade de alimentacao fornecida no 650 g

almoco e janta a pessoa presa (peso)?

9.5 N.° de refeicdes 9.6 Horarios das
diarias: 03 refeicoes:
7h; 11h e 18h

9.7 Onde as refei¢cdes sao realizadas?
X] celad_] refeitério[ ] outro:

9.8 Ha controle de qualidade?

X] sim
[ ] nado

Qualem todas as etapas d
preparacao

(4%

9.9 Descrever o controle:

Recepcado da matéria prima;

* acompanhamento da preparacgao e
entrega;

pesquisa de aceitacao

9.10 As refeicbes sao

X padronizadas
X adaptadas por motivos de:
X] satde [ ] religiosod ]| outros

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e

atividades externas recebem alimentacgéo e agua

potavel quando saem e quando retornam,
independentemente do horario?

outrpd sim [ ] ndo

9.12 Ha outras formas de fornecimento de
alimentos?

Xfamilia <] compra_] outro:

10 — Rotina padrdo

10.1 Tempo diario dentro da cela: 21h30

10.2 Tempo de patio de s6h30 diério
Frequéncia:

10.3 Tempo de visit@5h semanal
Frequéncia:

10.4 Tempo de atividades educacion@#h
Frequéncia: 5 vezes na semana

10.5 Tempo de atividades laborais:
6h a 8h diario
Frequéncia:

10.6 Tempo de atividades religios@th
Frequéncia:semanal

10.7 Tempo de visita intima:h
Frequéncia: semanal

10.8 Tempo de atividades esportivas:
Frequéncia:

10.8 Tempo das atividades culturais:-
Frequéncia:

10.9 Hé& programa individualizado para o
cumprimento da pena?

SIM

10.10 Em caso positivo, qual a frequéncia de
atualizacéo:

Quando ha demanda

10.10.1 Quais profissionais participam da
elaboracdo do programa:

Todos da Comissao de Avaliacao

10.10.2 Descreva os procedimentos para
elaboracdo do programa individualizado:

Avaliacdo multidisciplinar e multisetorial




11 — Assisténcia a Saude

11.1 Existe unidade basica de salude do SUS? SIM

11.2 Esta integrado & Rede Cegonha do SUS? SIM

11.3 Ha distribuicdo de preservativos?

SIM
Frequéncia; semanal

11.4 H& acesso as medicacfes definidas pelo S@Sgraracias de unidades SIM
prisionais

11.5 H& acesso as medicagfes prescritas que @@onespacote SUS nao
11.6 H& exames e consultas de ingresso? SIM
11.7 H& pré-natal para presas gestantes? SIM
11.8 Ha vacinagéo regular? SIM
Se sim, quais vacinas sao oferecidas?

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico artzago haja a contratacéo SIM
deste profissional por seus

familiares?

11.10 As pessoas presas tém acesso aos examessnédic SIM

necessarios?

(depende da escolta da PM -
hoje deficitaria)

11.11 Quais trabalhos sdo realizados para prevengéontrole de doencas | « Testes répidos

infecto-contagiosas?

» Palestras

11.12 Ha ambulancia na unidade?

SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de saude
pessoas presas tem acesso, quando necessario?

a$x<| Unidade Basica de Saude — UBS
X] Unidade de Pronto Atendimento — UPA
X Hospital
<] Centro de Atendimento Psicossocial — CAP

[ ] outro:

S



12 — Assisténcia a Saude

12.1 Programa de
necessidades do
maodulo de saude
por tipo de
estabelecimento
penaf®*

Assinale na tabela:
Auséncia (A)
Inconforme (1)
Conforme (C)

Observacgoes:

- H4 01 sala
multiuso onde
funciona:

e Saladerecepcdo e
espera;

e Sanitério para
padentes (em outre
localidade);

e Salade
procedimentos;

e Sda decurativos,
suturase Postode
Enfermagem

- E utilizado o
Laboratério de
diagnostico do
Municipio

PROGRAMA
DISCRIMINADO?®

Estabelecimentos Penais

126
P

CP

COL

CcocC

HCTP

Sala de recepgao e espera

Sala de acolhimento
multiprofissional

Sala de atendimento clinico
multiprofissional

Consultorio de atendimento
ginecoldgico com sanitario

Estoque

Dispensagao de medicamentos
estoque

Cela enfermaria com solaHd

Sanitério para madentes

Até 100 presos (10h/sem)

—> > | > 0|0

Consultério de atendimento
odontolégico

Sala multiuso

@)

presos

Sala de procedimentos

De 101 a 300

(20K comancz

Laboratério de diagndstict

Sda decoleta dematerial
paralabaratorio

presos

Sala de Raio X

Cela de epera

Consultério Médico

Sda decurativos, suturase
Postode Enfermagem

Cela deObservacéo (02
leitoy

Central dematerid
edeilizado / expurgo

Rouparia

Depdsto deMatenia de
Limpeza

Sanitarios para equipe de saud

De 301 a 700

(2NNecomanz

o> > O | —|—




13 — Assisténcia Juridica

13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é SIM
proporcionada assisténcia juridica gratuita e peemi?

13.2 Em caso positivo, por quem € prestada a éssiaf Defensoria Publica
13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos pfiesenos NAO
indigenas?

13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa pres PARLATORIO
advogado?

13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com SIM
regularidade? PeriodicidadeSEMANAL
13.6 Direitos concedidos

a. Saidas temporarias 00 / més

b. Livramento condicional 00 / més

c. Progressoes 09 /més

d. Indulto 00 /ano




14 — Assisténcia Laboral

14.1 Ha oficinas de trabalho? SIM
Quantidade 07
14.2 Quantidade total das oficinas sdo administrgd#o estabelecimento? 03
14.3 Quantidade total das oficinas sdo administradaparceria com a 04
iniciativa privada?
Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homer
a. Cozinha 16 14 02
b. Limpeza 50 -- 50
c. Servigcos Administrativos 13 -- 13
d. Oficinas de trabalho 07 04 03
e. Biblioteca 02 -- 02
f. Fabrica 15 10 05
g. Agricultura -- -- - -
h. Artesanato 15 - 15
i. Pecuaria - -- --
j- Outros:
Especificar:
14.4.1 Remuneragao Mulher Homem
a. Cozinha 594,00
b. Limpeza
c. Servigcos Administrativos
d. Oficinas de trabalho
e. Biblioteca
f. Fabrica 594,00
g. Agricultura
h. Artesanato
i. Pecuaria
J. Outros

14.5 Total de presos ou internos com permissaotpralho externo

14.6 H& avaliacdo das aptidbes e capacidades go paga sua alocacdo em determing

trabalho?

1dSIM

14.7 H& avaliacdo e estimulo ao crescimento profiakque permita a qualificacdo ou
diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, dastr

nao




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais de Lazer

15.1 Programa de necessidades do
modulo de educacao por tipo de
estabelecimento peria PROGRAMA
Assinale na tabela: DISCRIMINADO | 13| op CLO coc | HGIP
Auséncia (A)
Inconforme (1) Biblioteca C
Conforme (C)
Sala de aul&® C
Observacoes:
Instalacéo sanitaria C
(pessoa presa)
Sala de professore| ¢
Sala de informaticg C
Sala de encontros c
com a sociedad€®
15.2 Indigue nas atividades o niumero de presodedus:
08 - alfabetizacéo
47 - ensino fundamental
12 - ensino médio
00 - profissionalizante
00 - outros - Especificar:
15.3 Os cursos sao ministrados por:
[ ] Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X] Professores da Secretaria Estadual de Educacéo
[] Professores da Secretaria Municipal de Educacgéo
[ ] Presos monitores
[ ] Voluntérios
[] Outros professores:
Especificar:
15.4 H4 atividades esportivas? SIM
Quais:Alongamento/Educacéo Fisica
OndeQuadra
15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Quais:Palestras, Teatro
OndeAuditério
15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das Acesso para alunas

pessoas presas aos livros:

16 — Assisténcia Religiosa

16.1 Ha visita de religiosos? - SIM




16.2 Quais denominagdes visitam o [ ] Espiritas  [X] Catdlicos

estabelecimento? X] Evangélicos [| de Matriz Africana
[ ] Outra:

16.3 Onde séao realizadas as cerimonias Auditério

religiosas?

16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem SIM

parte da cerimonia?

16.5 As necessidades religiosas sédo consideradas SIM

com relacdo as vestimentas, horarios e rotinas?

17 — Assisténcia Social

17.1 Ha recintos adequados para a atividade deté&rssia social? SIM
17.2 Acbes de assisténcia social desenvolvidas:

Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acbes com 0s egressos N&o
Acbes com o0 SUAS N&o
Projetos, se sim, quais: N&o




18 — Seguranca

18.1 A seguranca interna é realizada por:
[] policiais civis [] policiais militares X agentes penitenciarios
[ ] terceiros [ ] outros:

18.2 Equipamentos disponibilizados pelos respoms@eta seguranca interna:
Arma menos letal (bala de borracha)

Arma letal N&o

Taser N&o

Gas de pimenta / lacrimogénio  N&o

Cacetete / Tonfa N&o

Algemas SIM

Radio SIM

Alarme SIM

Circuito de vigilancia interna SIM

Outro: SIM

18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? SIM
E garantido treinamento periédico? N&o

18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel

18.5 No caso de uso de arma fifaseros registros de descarga do N&o aplicavel
equipamento sao identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada policiais militares

18.7 A escolta externa € realizada gmiiciais militares

18.8 Ha escolta externa especifica para area dies&IiM

18.9 Existe grupo de intervencao especial vincuéado nao
unidade?

18.10 Caso exista, quem sao os envolvidos:
N&o aplicavel

18.11 Equipamentos disponibilizados para o conttalentrada:
Portal detector de metal  SIM

Raqguete detectora de metal SIM

Banco detector de metal  SIM

Raio X N&o

Espectébmetro N&o

Boddy Scanner N&o

Outro: ---




19.1 Ha registro de imposi¢ao de sangao discipénar SIM
presos?

19.2 Qual a forma adotada para o registro? PAD
19.3 No registro da sanc¢édo de natureza grave aagmot SIM
previo procedimento disciplinar?

19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sstauracao Nao

do respectivo procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja taummscédo de  Nao(h& adverténcia verbal)
procedimento?

19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialnmeht SIM

19.7 Sao executadas sancoes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? fase administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicatgio SIM

sancao disciplinar € motivado?

19.10 Quais as condi¢cOes da cela usada para auidac Igual a dos demais
sancao disciplinar?

19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias

19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de 01 ano
comportamento ou reabilitagdo por falta grave?

19.13 Qual o numero de sang¢des por falta grave)Pmés 02

19.14 Houve motins ou rebelides nos dltimos 12 skese SIM

19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres mets
19.16 Fugas (pessoas) 02

19.17 Pessoas evadidas --
19.18 Saidas temporarias (pessoas) -
19.19 Mortes naturais 01
19.20 Mortes por homicidio -
19.21 Mortes acidentais --
19.22 Mortes por suicidio -
19.23 Incidentes com funcionarios (pessoas) --




20 — Visitas

20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM
Frequéncia SEMANAL

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por lou?Z2

preso para realizarem a visita?

20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por lou?Z2

vez?

20.4 Qual o local que ocorre a visita social:

péatio do banho de sol

20.5 Ha local especifico para visita de crianca

v

? SIM

20.6 Ha permissao para visitas intimas? SIM
Frequéncia (DOMINGO)
20.7 Ha permisséo para visitas intimas SIM

homoafetivas?

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

[ ] médulo de visita intima
[] patio do banho de sol
[ ] celas

X outro:QUARTO ADAPTADO

20.9 Quais os procedimentos de revista dos
visitantes?

mecanica(detector de metais,
raquetes, banco, espectdémetro)

com desnudamento

20.10 E permitida a visita de menores de 18
anos?

SIM (QUANDO ACOMPANHADO)




guais aspectos:

21.1 Ha reclamacgdes sobre Assisténcia JuridicaDPE e DPU ndo comparece com

» Assisténcia SaudeRelatos de mortes por Tuberculose;

frequencia (logo, ndo ha como atender a todos)

auséncia de escoltas por hospitais

Outros:S6 ha entrega de 01 uniformgndo se permite 0 Uso ¢
outras roupas, e, no periodo de lavar ndo ha reuipstituta);
auséncia de colchéao;

21.2 No caso de maus
tratos ou tortura, ha
indicios dos fatos

SIM
[] Ferimentos no corpo
[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

relatados? X] Relatos idénticos em diferentes alas
[ ] Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita
entrada de grupos especiais de intervencdao, trénsfa de
presos, movimentacdes noturnas ou outra situagéioaat
X Locais caracteristicos como ambiente de castigsem
colchdo, sem sanitario, sem iluminacéo, sem veatiasujos,
com insetos, entre outros aspectos)
[ ] Uso de bala clava (capuz)
[ ] Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apsréatos até o Nao se aplica
momento?
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apsifatas a partir de Nao se aplica
agora?

21.5 H4 orientacdo no
estabelecimento quanto a
forma de acessar:

[ ] Ouvidoria [ ] Conselho da Comunidade
[ ] Corregedoria [ ] Conselho Penitenciario

[ ] Disque 100 [ ] Comissdo de DH da OAB
[ ] Outro:

21.6 Outras informacdes:

22 — Diversos

SEMESTRAL

22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, lidaedes sobre o

para preparacéo do preso?

funcionamento do estabelecimento? SIM
22.2 No momento da inclusédo da pessoa presa, hiéagdes sobre SIM
direitos e deveres do preso?

22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabaalizado SIM

Frequéncia Quando Progride

22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM

22.5 Como funciona o envio e recebimento de cooredgncias? Correios / Malote

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefoneqfublic Nao

le




22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo e&ditte presos SIM
provisorios?
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som N&o
b. TV SIM
c. Video/DVD N&o
d. Geladeira N&o
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente SIM
f. Ventilador SIM
g. Outros: ---
22.9 Ha organiza¢cbes ndo governamentais atuando no N
: Nao
estabelecimento?
22.10 Se existe, em quais areas: [ ] gestéo [ ] educacéo
[ ] saude [ ] assisténcia social
[ ]trabalho [ ] religiosa

NAO SE APLICA

Qual a frequéncia:

[] comunicagad_]| cidadania
[ ] reciclagem [ ] manutencéo
[ ] Outras:

[ ] diaria [ ] semanal
[ ] quinzenal [ ] mensal
[] esporadico [] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no
estabelecimento?

COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento € inspecionado regularmente.. ~ A

oor: Sim ou nao Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucao SIM Mensal
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM Semanal
e. Conselho Penitenciario SIM Eventual
f. Conselho da Comunidade SIM Eventual
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou SIM Eventual

Comité Estadual de Combate a Tortura
c. Comisséo de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Semanal

Vil. Outros:




9. Penitenciaria Federal de Campo Grande

Data 2 de junho de 2016

2 — Identificacdo do Estabelecimento

2.1 Estabelecimento: Penitenciéria Federal em Campo Grande - MS

2.2 Apelido da unidade: PFCG

2.2.1 Endereco: Rua Henrique Bertin, 9813, Jardim los Angeles

2.2.2 Cidade/UF: Campo Grande - MS

2.3 X Penitenciaria [] Cadeia Publica / Presidio
[] Colénias agricolas, industriais ou similares [] Centro de Observagéo Criminolégica
[] Hospital de Custédia [] Casa de Albergado

2.4 [X] Masculino Feminino

3 — Administragcao
3.1 Gestdo X1 Publica

[] Terceirizag&o da equipe de seguranga

[ Terceirizagéo de servicos complementares (alimentac&o, limpeza, lavanderia)
[ Terceirizagdo da equipe técnica e administrativa

[] Método APAC
3.2 Responsavel pelo RODRIGO ALMEIDA MOREL
estabelecimento:

3.3 Cargo: DIRETOR DA UNIDADE

3.4 Formacao Profissional | [X] Direito [] Ciéncias Sociais [] Psicologia [] Pedagogia

[ Administracdo [] Servico Social [ Outra:

3.5 Responsavel pela BRUNO ARAUJO LOBO
seguranca:

3.6 Cargo: AGENTE PENITENCIARIO FEDERAL

3.7 Formacao Profissional | DIREITO

3.8 Quantidade de

) MAIS DE 15
computadores:
3.9 Acesso a Internet SIM
3.10 Alimenta o INFOPEN | [ Integralmente [ | Parcialmente X N&o alimenta
L] Mensal [ Trimestral [] Semestral [ | Anual [] Outro:
3.11 Regulamento interno SIM 3.12 Regulamento disciplinar SIM
da unidade/Estado penitenciario da unidade/Estado

4 — Caracteristicas do Estabelecimento

4.1 Capacidade total: 208

4.1.2 Lotacdo total: 112

4.2 Capacidade Mulheres: -- 4.3 Capacidade homens: 208 4.4 Capacidade LGBT: -

4.2.1 Lotacé@o Mulheres: -- ~ 4.3.1 Lotagdo homens: 112 4.4.1 Lotacdo LGBT: -

[] Condenada | [] Proviséria | [X] Condenado X Provisorio [JCondenada/o  [] Provisoéria/o

4.5 H4 alas separadas para diferentes regimes? SIM

4.6 Ha alas separadas para presos provisorios e condenados? SIM

4.7 H4 alas separadas para idosos? SIM

4.8 Ha alas separadas para mulheres, se for o caso? SIM

4.9 Ha alas separadas para pessoas em medida de seguranca? SIM

4.10 Hé alas separadas para LGBT? | SIM

4.11 Ha local especial para cumprimento de seguro/custddia diferenciada? SIM

4.12 Hé acessibilidade para pessoas com deficiéncia? SIM

4.13 H4 celas metélicas? N&o

4.14 Programa de . Estabelecimento penal 08 - sc |3 s ©

necessidades por tipo de 28 S 02 |y woad &

estabelecimento penal™®’ §o |88 | 88| O 8° =2 5| oo
Médulos 38 o c Ow| Oa3| O < I3

Assinale na tabela: Guarda Externa C _

Auséncia (A) Agente Penitenciario / ©

Inconforme (1) Monitor

Conforme (C) Administracéo C
Recepcédo/Revista C

Observagdes: Centro observacéo / triagem | C [N




/ Inclusdo

Tratamento Penal
Vivéncia coletiva
Vivéncia individual
Servicos

Salide

Tratamento para
dependentes quimicos
Oficina de trabalho

IO>>—O> (ellel{elielielle]

Educativo

Polivalente

Creche

Bercério

Visita intima

Esportes

Homens: Mulheres

4.15 Numero de celas individuais 208 ---
4.15.1 Lotacao celas individuais 112 ---
4.15.2 Dimensao 3m X2 m -

4.16 Numero de celas coletivas --- .-
4.16.1Capacidade média das celas coletivas .- S
4.16.2 Lotacdo média das celas coletivas .- S
4.16.3 Dimenséo m X m .-
4.17 Permegbllldade do solo (areas sem MAIS QUE 10%

pavimentacdo)

4.18 Ventilacdo cruzada geral SUFICIENTE
4.19 Ventilacdo cruzada nas celas SUFICIENTE
4.20 lluminacédo natural nas celas EXISTENTE
4.21 Incidéncia de sol nas celas SUFICIENTE
4.22 Programa de combate a incéndio EXISTENTE
4.23 Extintores de incéndio SUFICIENTE e em CONDICAO DE USO
4.24 Construido ou ampliado com subvengéo de SIM 4.25 Reformado com subvengé&o L
recursos federais? de recursos federais?
4.26 Indicativos da atuacao de fac¢des no estabelecimento? Nao
Quais: (embora haja faccdes, ndo ha atuacdo)
[ 5 Caracteristicas das PessoasPresas ]
5.1 Ha pessoas com deficiéncia? N&o
Quantidade; | - - -
5.2 Ha pessoas com mais de 60 anos presas? SIM
Quantidade: : 01
5.3 Ha indigenas presos? N&o
Quantidade: | - - -
5.4 Ha notificacdo para Funai quanto ao ingresso do indigena? NAO
5.5 Hé& estrangeiros presos? SIM
Quantidade: | 02
5.6 H& adolescentes internados no local? N&o
Quantidade: | - - -
5.7 Os adolescentes estdo separados dos adultos? NAO SE APLICA

5.8 Providéncias adotadas em relagdo a separacéo imediata e retirada do(s) adolescente(s): ~
NAO SE APLICA

5.9 Ha pessoas presas com transtorno mental? N&o
Quantidade; | - - -
5.10 H& pessoas presas em tratamento para dependéncia quimica? N&o
Quantidade; | - - -
5.11 Ha pessoas presas com Diabetes? SIM
Quantidade: | 01
5.12 Ha pessoas presas com Hipertensao? SIM
Quantidade: | 19
5.13 Héa pessoas presas com HIV? SIM

Quantidade: | 02




5.14 Ha pessoas presas com Hepatite? SIM
Quantidade: | 01
5.15 Hé pessoas presas com Tuberculose? SIM
Quantidade: | 02
5.16 Ha pessoas presas com Hanseniase? N&o
Quantidade:; | - - -
5.17 Ha pessoas presas em RDD? SIM
Quantidade: : 01
5.18 Ha presas gestantes? N&o
Quantidade: | - - -
5.19 Ha criangas permanecendo com suas maes presas? N&o
Quantidade: | - - -

[ 6 — Caracteristicas das Pessoas cumprindo MedidaSe guanga |
6.1 Quantidade de pessoas 00 6.2 Quantidade de pessoas 00
cumprindo medida de internacéo: . cumprindo medida ambulatorial:

6.3 Pacientes com mais tempo de internacao: NAO SE APLICA
6.4 Ha pacientes com alta médica? NAO
Quantidade:
6.5 Pacientes indultados no ultimo ano: NAO
Quantidade:
6.6 Pacientes encaminhados no Ultimo ano para: 04 encaminhados para
"CENTRO DE DOENCAS INFECTO
PARASITAIS"
6.7 Periodicidade do exame de cessacéo de periculosidade Quando solicitado




7 — Caracteristicas dos Funcionarios em Exercicio n

o Estabelecimento

7.1 Total de RH na &rea de seguranca: 173
7.2 Total de RH na 4rea administrativa: 13
7.3 Total de RH na area técnica: 14
7.4 Total Geral: 200
7.5 Advogados / Defensores Publicos alocados na unidade SIM
Quantidade: 01 Defensor Publico da Unido
Frequéncia: semanal
7.6 Auxiliares de Enfermagem SIM
Quantidade: 03
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.7 Assistentes Sociais SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.8 Dentistas SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.9 Enfermeiros SIM
Quantidade: 04
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéaria
7.10 Médicos — Clinico Geral SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diéria
7.11 Médicos — Psiquiatras SIM
Quantidade: 01
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Quinzenal
7.12 Médicos — Ginecologista N&o
7.13 Pedagogos SIM
01
PROPRIA UNIDADE
Diaria
7.14 Psic6logos SIM
Quantidade: 02
Vinculo: PROPRIA UNIDADE
Frequéncia: Diaria
7.15 Terapeutas Ocupacionais N&o
7.16 Outros: Nao
7.17 Agentes Prisionais SIM
Quantidade: 28 mulheres 158 homens
7.18 Escala de trabalho: 24h x 72h

7.19 Ha utilizagao de uniforme?
Com identificacdo pessoal?

SIM
NAO

7.20 Quais os tipos de cursos ocorrem para o treinamento dos agentes?

Freqiiéncia:
Entidade Executora:

Curso de Formacéao e Especiais
SEMESTRAL
ESPEN




8 — Condic¢des Materiais

8.1 Ha camas e colchdes para todos o0s presos? SIM
8.2 Ha distribuicdo de uniformes? SIM
8.3 Ha distribuicdo de calcados? SIM
8.4 Ha distribuicdo de roupas de cama? SIM
8.5 Ha distribuicéo de toalhas? SIM
8.6 Periodicidade de substituicdo do material entregue: Semanal
8.7 Ha distribuicdo de artigos de higiene pessoal? SIM
8.8 Ha distribuicdo de artigos de limpeza? SIM
8.9 Ha distribuicdo de absorventes para as mulheres? ---
8.10 Ha distribuicao de fraldas, se for o caso? ---
8.11 Ha local destinado a venda de produtos e objetos permitidos e néo fornecidos pela administragéo? ~
Descrever como é feito o pagamento, controle de pre¢os e destino da receita: NAO
8.12 Descrever a mobilia que compée as celas: 01 CAMA, BANCO, MESA PARA ESTUDO, tudo em cimento
8.13 Ha sanitario e lavatorio em todas as celas? SIM
8.14 Caso ndo haja instalacdes sanitarias na cela, como é garantido o acesso aos banheiros externos? ---
8.15 E garantido 0 acesso ao banheiro no periodo noturno? SIM
8.16 NUmero de pessoas por vaso sanitario 01
8.17 E garantido a qualquer momento o uso da descarga do vaso sanitario? SIM
8.18 Ha privacidade para uso das instalacdes sanitarias? Sim
8.19 Numero de pessoas por chuveiro 01
8.20 E garantido o banho diario? SIM
8.21 A agua é aquecida? SIM
8.22 E fornecida agua potavel? SIM
8.23 A agua é racionada? Nao
8.23.1 Qual a fregliéncia e duracédo oferecida? 24h
8.24 Problemas visiveis nas instalagées: [] hidraulico

[ elétrica

[X edificacdo - Precisa de manutencdo na pintura

[ ] outros:
9 — Alimentacéo
9.1 A alimentacéo é preparada na prépria unidade? Nao
9.2 Em caso negativo, de onde provém e qual o custo diario da Empresa terceirizada
alimentacao por preso? 24,43
9.3 O cardapio é orientado por nutricionista? SIM
9.4 Qual a quantidade de alimentagdo fornecida no almogo e 750g no almogo e
janta a pessoa presa (peso)? 7509 no jantar
9.5 N.° de refei¢des diarias: 9.6 Horarios das refeicdes: 9.7 Onde as refei¢bes sdo realizadas?

06 07h; 09h; 12h; 15h;18h e CELAS
21h;
9.8 Ha controle de qualidade? SIM
9.9 Descrever o controle: O fiscal do contrato: recebe, inspeciona (quanto a higiene, a temperatura, a
qualidade e o peso) e encaminha (caixa fechada) par a as celas

9.10 As refei¢Bes sdo padronizadas? Sdo Adaptadas?

e religiosos

Padronizadas e adaptadas por motivos de salde

9.11 Os presos deslocados para audiéncias e outras atividades externas recebem alimentacéo e
agua potavel guando saem e quando retornam, |ndependentemente do horério?

SIM

9.12 Ha outras formas de fornecimento de alimentos? NAO




10 — Rotina padrédo

10.1 Tempo diario dentro da cela:

22h

10.2 Tempo de pétio de sol e Frequiéncia:

02h / diario

10.3 Tempo de visita e Freqiiéncia:

03h / semanal

10.4 Tempo de atividades educacionais e Freqiéncia::

04h / 05 vezes por semana

10.5 Tempo de atividades laborais e Fregiiéncia:

10.6 Tempo de atividades religiosas:

02h / semanal

10.7 Tempo de visita intima e Frequéncia:

01h / quinzenal

10.8 Tempo de atividades esportivas e Fregiiéncia:

02h / 02 vezes na semana

10.8 Tempo das atividades culturais e Freqiéncia:

3h/ semanal

10.9 H& programa individualizado para o cumprimento da pena?

SIM (CTC)

10.10 Em caso positivo, qual a freqiéncia de atualizacao:

cada movimentacao

10.10.1 Quais profissionais participam da elaboragdo do programa:

Os descritos na LEP e do
Setor de Inteligéncia

10.10.2 Descreva os procedimentos para elaboragdo do programa individualizado:

Entrevistas; conforme
Regulamento Interno

11 — Assisténcia a Saude

11.1 Existe unidade basica de saude do SUS? SIM
11.2 Esta integrado a Rede Cegonha do SUS? N&o
11.3 Ha distribuicéo de preservativos? SIM
Frequéncia: Semanal

11.4 Ha acesso as medicagdes definidas pelo SUS para farmacias de SIM
unidades prisionais?

11.5 H4 acesso as medicag8es prescritas que ndo estdo no pacote SUS? SIM
11.6 Ha exames e consultas de ingresso? SIM
11.7 H& pré-natal para presas gestantes? N&o se aplica
11.8 Ha vacinagao regular? SIM

Se sim, quais vacinas séo oferecidas?

Hepatite B; dupla adulto; febre
amarela; triplice viral e trivalente,

HIN1

11.9 As pessoas presas tém acesso a médico particular, caso haja a

contratagdo deste profissional por seus familiares? SIM

11.10 As pessoas presas tém acesso aos exames meédicos necessarios? SIM

11.11 Quais trabalhos séo realizados para prevengéo ou controle de «  Orientagdes, Exames
doencas infecto-contagiosas? Laboratoriais e campanhas de

vacinacao.
11.12 H& ambulancia na unidade? SIM

11.13 Para que estabelecimentos da rede de saude
as pessoas presas tem acesso, quando necessario?
X Hospital

Outro:

Unidade Basica de Saude — UBS
X Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS




12 — Assisténcia a Salude

12.1 Programa de
necessidades do

PROGRAMA DISCRIMINADO ***

145
=}

CP | COL | COC H%‘é’P

médulo de salde por

Sala de recepcéo e espera

tipo de estabelecimento

Sala de acolhimento multiprofissional

penal*®

Sala de atendimento clinico multiprofissional

Assinale na tabela:

Consultério de atendimento ginecoldgico com
sanitario™”’

Auséncia (A)

Estoque

Inconforme (1)
Conforme (C)

Observacdes:

» Diagndstico e
Raio X séo
realizados pelo
SuUsS

e Os'"sanitario para
pacientes" estdo
dentro das celas
da enfermaria

Dispensacdo de medicamentos e estoque

Cela enfermaria com solario™ ™

Sanitario para pacientes

Até 100 presos

(10h/sem)

Consultdrio de atendimento
odontoldgico

Sala multiuso

Sala de procedimentos

101-

300
presos

YN

Laboratdrio de diagndstico™

Sala de coleta de material para
laboratério

Sala de Raio X

301-

700
presos

ANl

Cela de espera

Consultério Médico

Sala de curativos, suturas e Posto de
Enfermagem

Cela de Observacédo (02 leitos)

Central de material esteriizado /
expurgo

Rouparia

Depdsito de Material de Limpeza

Sanitarios para equipe de salde

De 701 a 1000 presos

(40h\semana)

OO0 O |0 O OO0 O [Z(0|0] O |[O0|0[0] > (0|00

13 — Assisténcia Juridica

13.1 As pessoas presas sem condicdes financeiras é proporcionada
assisténcia juridica gratuita e permanente?

SIM

13.2 Em caso positivo, por guem é prestada a assisténcia?

Defensoria Publica da Unido

13.3 A Funai presta assisténcia juridica aos presos/internos indigenas? NAQ
13.4 Onde é realizado o contato entre a pessoa presa e o advogado? PARLATORIO
13.5 A Defensoria Publica do Estado comparece com regularidade? NAO

Periodicidade:

13.6 Direitos concedidos

Progressotes
Indulto

aoop

Saidas temporérias
Livramento condicional

00/
00 /
00 /
00/

més
més
més

ano




14 — Assisténcia Laboral

14.1 HA oficinas de trabalho? Nao
Quantidade: 00

14.2 Quantidade total das oficinas administradas pelo estabelecimento? 00

14.3 Quantidade total de oficinas administradas em parceria com a iniciativa privada? 00

Quantidade de Envolvidos Envolvidos
14.4 Atividade Envolvidos Remunerados Nao-Remunerados
Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem

a. Cozinha - - 00 -- 00 - - 00

b. Limpeza - - 00 - - 00 -- 00

c. Servicos Administrativos - - 00 -- 00 - - 00

d. Oficinas de trabalho - - 00 - - 00 - - 00

e. Biblioteca - - 00 -- 00 -- 00

f. Fébrica - - 00 - - 00 -- 00

g. Agricultura - - 00 - - 00 -- 00

h. Artesanato - - 00 - - 00 -- 00

i. Pecuaria - - 00 - - 00 -- 00

j. Outros:

Especificar:

14.4.1 Remuneracao Mulher Homem

a. Cozinha - - -

b. Limpeza - - -

c. Servicos Administrativos -- -

d. Oficinas de trabalho -- -

e. Biblioteca - - -

f. Fébrica - - -

g. Agricultura - - -

h. Artesanato - - -

i. Pecuaria - - -

j- Outros - - Conforme a venda da producéo

14.5 Total de presos ou internos com permissao para trabalho externo:

00

14.6 H& avaliacao das aptiddes e capacidades do preso para sua alocacao

em determinado trabalho?

Em caso positivo, como essa avaliacéo é realizada?

NAO SE APLICA

14.7 H4 avaliacao e estimulo ao crescimento profissional que permita a
qualificacéo ou diversificagdo do trabalho? Em caso positivo, descreva.

NAO SE APLICA




15 — Assisténcia Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer
15.1 Programa de necessidades do mdédulo | PROGRAMA HCTP
de educagao por tipo de estabelecimento DISCRIMINADO™! pt? CcP coL coc 153
penal™®
. Biblioteca C
Assinale na tabela:
Auséncia (A) Sala de aula *** A
Inconforme (1)
Conforme (C) Instalag&o sanitaria c
(pessoa presa)
Observagoes: Sala de professores c
+ O estudo é dentro das celas (com Sala de informatica A
sanitario individual)
Sala de encontros A
com a sociedade **°
15.2 Indigue nas atividades o nimero de presos envolvidos:
alfabetizacédo ;| 00
ensino fundamental ; 09
ensino médio ; 08
profissionalizante i 00
outros: | 40
Especificar | Projeto "Remissao pela leitura"
15.3 Os cursos sdo ministrados por:
[ Professores do Sistema Penitenciario Estadual
X Professores da Secretaria Estadual de Educagéao
[] Professores da Secretaria Municipal de Educag&o
[] Presos monitores
(] Voluntarios
[J Outros professores:
Especificar:
15.4 H4 atividades esportivas? SIM
Qual Futebol de saldo
Onde Pétio de sol
15.5 Ha atividades culturais/lazer? SIM
Qual Xadrez; domin6; damas e filmes
Onde Pétio de sol e cinemateca

15.6 Se ha biblioteca, como funciona o acesso das pessoas
presas aos livros:

- Distribuicdo de livros aos presos (através
do setor proprio)

16 — Assisténcia Religiosa

16.1 Ha visita de religiosos? SIM
16.2 Quais denominagdes visitam o estabelecimento? | Espiritas X Catolicos
X Evangélicos  [] de Matriz Africana
(] Outra:
16.3 Onde sao realizadas as cerimonias religiosas? PATIO DO SOLARIO
16.4 E permitida a entrada de objetos que fazem parte da ceriménia? SIM
16.5 As necessidades religiosas séo consideradas com relagdo as SIM
vestimentas, horarios e rotinas?
17 — Assisténcia Social
17.1 Ha recintos adequados para a atividade de assisténcia social? SIM
17.2 Ac¢lBes de assisténcia social desenvolvidas:
Contato com familiares SIM
Documentos SIM
Beneficios da Previdéncia Social SIM
Acdes com 0s egressos Nao
Acdes com o SUAS Nao
Projetos, se sim, quais: SIM




18 — Segurancga

18.1 A seguranga interna é realizada por:

[ policiais civis [ policiais militares X agentes penitenciarios
[ terceiros O] outros:
18.2 Equipamentos disponibilizados pelos responséaveis pela seguranga interna:
Arma menos letal (bala de borracha) SIM
Arma letal Nao
Taser SIM
Gas de pimenta / lacrimogénio SIM
Cacetete / Tonfa SIM
Algemas SIM
Radio SIM
Alarme Nao
Circuito de vigilancia interna SIM
Outro: ---
18.3 No caso de uso de arma de fogo:
Os usuarios tém porte de armas? SIM
E garantido treinamento periodico? SIM
18.4 No caso de emprego de arma de fogo? N&o aplicavel
18.5 No caso de uso de arma tipo Taser os registros de descarga do equipamento SIM
séo identificados por servidor?

18.6 A seguranca externa é realizada por:

agentes penitenciarios

18.7 A escolta externa é realizada por:

agentes penitenciarios

18.8 Ha escolta externa especifica para area de saude: SIM
18.9 Existe grupo de intervencao especial vinculado & unidade? Nao
18.10 Caso exista, quem s&o os envolvidos: N&o aplicavel
18.11 Equipamentos disponibilizados para o controle da entrada:
Portal detector de metal | SIM
Raquete detectora de metal | SIM
Banco detector de metal | Né&o
Raio X | SIM
Espectometro | Né&o
Boddy Scanner Néo

Outro: |




19.1 Ha registro de imposicao de sancao disciplinar aos presos? SIM
19.2 Qual a forma adotada para o registro? PAD
19.3 No registro da sangdo de natureza grave € anotado o prévio procedimento SIM
disciplinar?
19.4 H& sancéo disciplinar de natureza grave sem instauragdo do respectivo Nio
procedimento?
19.5 Toda noticia de falta disciplinar enseja a instauracéo de procedimento? SIM
19.6 A falta disciplinar é reconhecida judicialmente? SIM
19.7 S&o executadas sancdes coletivas? N&o
19.8 E observado o direito de defesa do preso? SIM

Se sim, em qual fase? | administrativa e judicial
19.9 O ato administrativo que determina a aplicacdo da sancéo disciplinar € motivado? SIM
19.10 Quais as condicfes da cela usada para aplicacao de sancao disciplinar? Igual as demais celas
19.11 Qual o maior periodo aplicado de isolamento? 10 dias
19.12 Qual o tempo médio de rebaixamento de comportamento ou reabilitagdo por Conforme deciséo
falta grave? judicial
19.13 Qual o numero de sanc@es por falta grave (més)? 04
19.14 Houve motins ou rebelibes nos ultimos 12 meses? Nao
19.15 Ocorréncias nos ultimos 12 meses: Mulheres Homens
19.16 Fugas (pessoas) -- 00
19.17 Pessoas evadidas -- 00
19.18 Saidas temporérias (pessoas) -- 00
19.19 Mortes naturais -- 00
19.20 Mortes por homicidio -- 00
19.21 Mortes acidentais -- 00
19.22 Mortes por suicidio -- 01
19.23 Incidentes com funcionérios (pessoas) -- 00
20 — Visitas
20.1 A visita social ocorre regularmente? SIM

Frequéncia: i Semanal

20.2 Quantas pessoas podem ser cadastradas por preso para realizarem a visita? 8 ou mais

20.3 Quantas pessoas podem realizar a visita por vez?

3 adultos, sem limitagao
do numero de criancas

20.4 Qual o local que ocorre a visita social:

Patio de banho de sol

20.5 Ha local especifico para visita de criancas? N&o
20.6 Ha permisséo para visitas intimas? SIM

Freqgiiéncia: | Quinzenalmente
20.7 Ha permisséo para visitas intimas homoafetivas? SIM

20.8 Qual o local que ocorre a visita intima?

modulo de visita intima

20.9 Quais os procedimentos de revista dos visitantes?

e Mecénica (detector
de metais, raquetes,
banco,
espectdometro)

e« Com Desnudamento

¢ Manual sem
Desnudamento

20.10 E permitida a visita de menores de 18 anos?

SIM




21.1 Ha reclamag®es sobre quais « nao houve

aspectos:

21.2 No caso de maus tratos ou X Nao

tortura, hé indicios dos fatos [ sim

relatados? [ Ferimentos no corpo

[] Marcas de projéteis nas celas ou outros ambientes

[1 Relatos idénticos em diferentes alas

[1 Nas datas dos eventos houve cancelamento de visita, entrada de
grupos especiais de intervencgéo, transferéncia de presos, movimentacdes
noturnas ou outra situacgao atipica

[ Locais caracteristicos como ambiente de castigo (sem colch&o, sem
sanitério, sem iluminagéo, sem ventilacdo, sujos, com insetos, entre outros

aspectos)

[] Uso de bala clava (capuz)

[ 1 Outros:
21.3 Quais providéncias foram tomadas para apurar os fatos até o momento? N&o se aplica
21.4 Quais providéncias serdo tomadas para apurar os fatos a partir de agora? N&o se aplica
21.5 Ha orientacdo no estabelecimento ] Ouvidoria ] Conselho da Comunidade
guanto a forma de acessar: [] Corregedoria [] Conselho Penitenciario

NAO [ Disque 100 [l Comiss&o de DH da OAB
[ 1 Outro:

21.6 Outras informagdes:

22 — Diversos
22.1 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes

sobre o funcionamento do estabelecimento? SIM
22.2 No momento da inclusdo da pessoa presa, ha explicagbes
L SIM
sobre direitos e deveres do preso?
22.3 Quando se aproxima a liberdade ha algum trabalho realizado SIM
para preparacéo do preso? Qual a frequéncia: Proximo da liberdade
22.4 E permitida a entrada de jornais e revistas? SIM
22.5 Como funciona o envio e recebimento de correspondéncias? Através do setor de reabilitagdo; dos

correios e das cartas sociais ou com selos
fornecidos por familiares

22.6 As pessoas presas tém acesso a telefone publico? NAO

22.7 Ha alistamento, transferéncia e revisdo eleitoral de presos

provisdrios? Qual o Motivo: NAO
22.8 E permitido o uso de:
a. Radio/Aparelho de Som Nao
b. TV Nao
c. Video/DVD N&o
d. Geladeira N&o
e. Fogao/Fogareiro/Mergulhdo/Rabo Quente Nao
f. Ventilador N&o
g. Outros: ---
22.9 Ha organizacdes ndo governamentais atuando no estabelecimento? N&o
22.10 Se existe, em quais areas: | [ ] gestdo [l educacdo  []sadde []assisténciasocial []trabalho
[1religiosa  [] comunicacdo [] cidadania [] reciclagem [] manutencéo
[ ] Outras:
Qual a freqiiéncia: | [] diaria [ Isemanal [ ] quinzenal [ ]mensal
[] esporadico [] outro:

22.11 Como é tratado o lixo produzido no estabelecimento? COLETA MUNICIPAL




23.1 O estabelecimento é inspecionado regularmente por: Sim ou ndo Frequéncia
a. Juiz Corregedor SIM Mensal
b. Juiz de Execucéao Néao ---
c. Ministério Publico SIM Mensal
d. Defensor Publico SIM Semanal
e. Conselho Penitenciario Nao Semestral
f. Conselho da Comunidade SIM Mensal
g. Conselho Estadual de Direitos Humanos ou Comité Estadual de SIM E
X ventual
Combate a Tortura
c. Comissao de Direitos Humanos da OAB SIM Eventual
h. Pastoral Carceraria SIM Semanal
viii. QOutros:




10. Considerac0Oes e conclusoes

Das inspecdes nas unidades penitenciarias

O orgao responsavel pelo Sistema Penitenciario ao Krosso do Sul é a Agéncia Estadual de
Administrac@o do Sistema Penitenciario (AGEPEN-MB}arquia vinculada a Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica, com a missdo de gmremoa das maiores populacdes carcerarias do
Pafs, em niimeros proporciortafs

A AGEPEN-MS, nos termos da lei estadual, conta aatonomia administrativa e financeira e
possui competéncia de gerir as 46 Unidades Peodistado, localizadas em 18 municipios.

A estrutura organizacional do sistema prisionalMiato Groso do Sul pode ser resumido

através dos seguintes dados:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Esfera

Em Mato Grosso do Sul, h4 46 Unidades Penais do Estado e 01 Federal

Secretaria da pasta

Autarquia denominada AGEPEN vinculada a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Unidade do MP / Defensoria:

As Unidades Administrativas do MP e das Defensoria Publica (Unido e Estado) encontram-se sediadas
na Capital, com unidades juridicas em varias comarcas do Estado

Tribunal: Tribunal de Justica em Campo Grande
- Grau de Jurisdicdo: 2° grau
- Comarca: Capital
SIM

Ha Escola Penitenciaria?

Com articulagdo com a Fundagédo Escola de Governo.

Héa Ouvidoria Estadual do
Sistema Prisional?

SIM
Conforme relato, ha Ouvidoria Estadual situada na Capital.

Ha Corregedoria Estadual do
Sistema Prisional?

SIM
Corregedoria Estadual do Sistema Prisional é realizada pela Corregedoria Geral de Justica.

Ha Plano de Carreira?

SIM
O Plano de Cargos e Carreira abrange o Gestor Penitenciario; o Oficial Penitenciario; e o Agente
Penitenciario nas fungdes: de Seguranca e Custddia; de Assisténcia e Pericia; e de Administragdo e
Financas.

Ha Plano Estadual de
Educagéo do Sistema
Penitenciario?

SIM
Ha o "Plano Diretor do Sistema Penitenciario do Estado de Mato Grosso do Sul" onde regulamenta
normas (inclusive programética - ou seja, traga metas futuras) no ambito da educacdo, salde,
seguranga, social...

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Durante as visitas as unidades foram preenchidosla®rios, com base nos dados fornecidos

pelos servidores e pelas pessoas privadas dediterd




Reunido com as autoridades locais

No dia 03 de junho de 2016, em Campo Grande (M&)treu uma reunido com orgaos da
execucdo penal, autoridades e convidados, ondenfat®rdadas algumas questbes observadas nas
inspecdes, além das dificuldades do estado.

A reunidao comecou com a apresentacdo de todosessries (lista de presenca anexa) pelo
Diretor-Presidente da AGEPEN, Dr. Ailton Stropane seguida, passou a palavra para a Ouvidora do
DEPEN e Conselheira do CNPCP Maria Gabriela; qydaewu 0 motivo e a importancia das visitas
de inspecdes, e esclareceu sobre a forma de seles@idades e unidades penais.

O Conselheiro do CNPCP Marcos Roberto Fuchs, ap@slecer a transparéncia da AGEPEN
e dos demais servidores das unidades, destacou riosip@is problemas observados: o
desconhecimento das informacdes processuais; gsestibre a saude dos internos; e sobre a
existéncia de celas escuras.

Em seguida, a Promotora de Justica da Vara de E&esuda Capital Dra. Jiskia Sandri,
responsavel pela tutela de direitos difusos e igoetdos presos abordou o tema da superlotacéo e
quantidade reduzida de servidores, fatores queuttdim a atuacdo ministerial. Explanou que
mensalmente realiza entrevistas com alguns os eesoma as providéncias e os encaminhamento a
fim de sanar as questdes apresentadas. Por figalttes que para uma atuacdo plena do Ministério
Publico do Estado é necessario a integracdo desvargaos (AGEPEN, Poder Judiciario e Defensoria
Pulblica) sem os quais néo seré possivel avancalefesas dos direitos das pessoas presas. Esualarece
que o Ministério Publico tem procurado alternatiyasa poder minimizar as mazelas encontradas,
citou o exemplo do incentivo ao trabalho e ao estehtro das unidades.

O Desembargador Corregedor do Tribunal de Juséigdato Grosso do Sul, Dr. Luiz Gonzaga
Mendes, ressaltou a importancia de se desenvobi@icps publicas para combater os problemas
sociais como forma de atacar os problemas da a@lidade e consequentemente 0s penitencidrios.
Sobre a audiéncia de custddia, esclareceu que énstnumento para evitar a burla de direitos
individuais e ndo uma solucédo Unica para supedotag chamou atencdo para o fato de que os juizes
estaduais ja faziam a andlise prévia da manutefogfindo) da prisdo, razdo pela qual os indices dos
processos com réu preso estdo entre os menoresdo p

O Juiz da Vara de Execugbes, Dr. Albino Coimbrdprmou que foi adotado processo
eletrénico para execucdo penal, e que, recentemignteriado um Cartério Unico a fim de gerar
rapidez e padronizagdo, pois utilizam os serviddeesapital na elaboracédo dos atos judiciais eadeix

os servidores do interior para demandas urgeritesiEs; comunicou, ainda, que sera realizado nuutira



para a andlise de comutacdo e indultos. Destaceuaqunidade de sistema semiaberto € uma
particularidade do Mato Grosso do Sul, pois é umadade que funciona exemplarmente, e é uma
opcao mais barata, mais eficiente e com o indicevds&o baixo (de quase 7% [sete por cento]) -
contrapondo ao que ocorre no resto do Brasil emasemiaberto é deturpado e utilizado como
fechado ou domiciliar.

A Defensora Publica que atua na area criminal dast&ncia, Dra. Nancy Gomes, lembrou que
houve o surgimento de algumas leis que visam reduzpopulagdo carceréria (ado¢do medidas
cautelares e a detracdo proviséria no processoodeecimento), no entanto, 0s juizes nao estdo
aplicando a detracdo do processo de conhecimesdsiomando uma demora na saida do preso (apos a
sentenca, ha uma demora de 6 a 8 meses para sorseurapreciado); além de que o rodizio de juizes
civis em varas criminais do interior, vem provoaandemora no deferimento de beneficios,
ocasionando um aumento de Habeas Corpus na varaapital. Sobre a questdo indigena
(aproximadamente 100 presos "esquecidos”), inforqoaia auséncia de laudos antropolégicos e de
tradutores, impossibilitam a compreenséo e a defesdireitos dos assistidos; além da inexistémeia
local de internacdo apropriado. Pleiteou que o INER&rnecesse pessoal e/ou verba para laudos
antropologicos e de tradutores. Alertou que haegiiencaminhando ao Conselho Penitenciario para
emissao de parecer prévio, o que ndo € mais exigad® lei. Por fim, lembrou que sdo nove
Defensores Publicos na capital (ha época na reuagEmas seis estavam na ativa) e que, no interior,
hé& véarias comarcas sem Defensor Publico.

Quanto aos indultos, o Juiz da Vara de Execucdembeou que era o objetivo do mutirdo.
Apartado pelo Diretor-Presidente da AGEPEN, estificau que em cumprimento a Resolucédo do
CNJ foi realizado em 2015 um mutirdo semelhanteeselltou na concessao de poucos indultos,
creditando ao fato dos juizes estarem se empenhaBdeomunicou que futuramente sera
disponibilizando um espaco no SIAPEN para o caldalpena e do indulto e da comutacéo.

O Defensor Publico, responsavel pelo Ndcleo esfiaié Dr. Paulo Paixao, ressaltou o 6timo
relacionamento institucional que permite aperfaigsainstrumentos de politica pablica e unir esierg
para melhorar cada vez mais o sistema carcerauantQ a atuacado da Defensoria Publica, informou
que ajuizou uma Acao Civil Publica para tentar Iregoo problema de superlotacao, sugerindo ao juiz
das execucgdes que a cada saida de trés pessaes qirgridesse entrar um, para minimizar a lotacao
(cOpia em anexo).

O Secretario de Estado de Justica e Segurancac®ubli. José Carlos Barbosa, anunciou que
esteve naquela semana com o Ministro da Justiganggreunido em que pdde discutir a "auséncia de

Politica de Estado voltado para Seguranca Pubkitsitidando a auséncia da protecdo federal no Mato



Grosso do Sul, que possui mais de 1.500 km de twxeonteira com dois paises (Paraguai e Bolivia),
sendo mais de 550 km de fronteira seca. Teve awpdade de ressaltar que possui uma das Policias
consideradas como "referéncia em apreensao desdr@jé a época da reunido foram apreendidos 100
toneladas de drogas neste ano), deparando-se droj® aradoxo de ser penalizado pela eficiéncia
("na medida em que o estado foi avancando na defas#&onteira, a Unido foi se omitindo
gradativamente, de modo que hoje a protecéo deefrarfoi transferida para o estado, havendo pouco
investimento federal”). Ressaltou que mais de 4fdarenta por cento) dos presos sao envolvidos com
o trafico com nitida caracteristica de preso fddewstando ao estado R$ 276 (duzentos e seteeia)e
milhdes de reais ao ano (equivalente ao valor o fresos ao custo do presidio federal resulma
23 milhdes ao més), valor pago pelos contribuidtegstado em politicas nacionais, 0 que ocasiona a
falta de servidores penitenciarios, de policiaigsigce militares), de delegados ("ha 19 cidades sem
delegados"), viaturas em péssimas condicfes oytzradas em sem verba para o0 conserto nem para
combustivel; ou seja, a Unido esta fazendo polética recurso estaduais restando ao estado apenas a
"politica de pagar a folha de pagamento" (que @ma torno de R$ 1,7 bilhdo de reais),
impossibilitando a manutencédo dos recursos mater@n o investimento e com o custeio que gira em
torno de R$ 100 milhdes de reais. Criticou a auaéte uma "Politica de Fronteira", e pelo fato de n
se vé mais agentes da Policia Rodoviaria Fedegataunvias federais, bem como o fato da Policia
Federal ndo querer mais tratar de crimes relacamad trafico ilicito de drogas ("repassa paracili
civil') para poder focar nos crimes de lavagem ish@lro. Ao fim, sugeriu: a adogédo de Politica de
Coordenacao de forcas de seguranca; o apoio nalefarhento das fronteiras (com o efetivo das
Policias Federais e Rodoviarias Federais cuidaaddrdnteiras); e o subsidio federal dos presos por
crime de trafico, podendo vir a ser através deas®ou através do auxilio logistico e/ou material
(pois os "coletes balisticos estédo vencidos a Meses

O Defensor Publico da Unido Alexandre Kaiser esclew que ha um normativo interno da
DPU estabelecendo um periodo maximo de 15 (quidizes) para o comparecimento nos presidios
federais; e que este prazo € cumprido por tod@etensores Pubicos da Unido, e durante estassvisita
sdo prestadas todas as informagfes processudissivecaguelas sobre processos em outros estados;
além de ofertarem o apoio social (utilizagdo deléoconferéncia para visitas virtuais"). Reconhece
que 0s presos estrangeiros nas unidades estaduaiSn@a maioria responde tanto crimes estaduais e
federais") devam ser assistidos sistematicamenbds pefensores Publicos Estaduais (resguardando a
atuacdo processual da DPU), pois s60 had 02 unidd@eBPU no MS (em Campo Grande e em
Dourados), e sua maior demanda sédo os processtaesil(80%), de modo que se tornaria inviavel a

adicdo de tal atribuicdo. Sugere, por fim, que bajamaior didlogo entre as Defensorias Publicas e a



criacdo de unidades da DPU em todas as comarddSno

O Defensor Publico Estadual comentou que o camimdm € firmar Convénios entre as
Defensorias e sim o fortalecimento das DefensoRamlicas. E finalizou exemplificando o
enfraguecimento da DPE com o passar dos tempo®r ape suportar a substituicdo de 20 (vinte)
procuradores autarquicos, que atuavam nas unigademais, por 8 (oito) Defensores Publicos.

A Ouvidora ressaltou o papel da Ouvidoria e o camgso do DEPEN no fomento das
politicas nos estados e finalizou agradecendo adilbon e ao demais presentes

Os presentes a solenidade assinaram uma listangjgacecimento, anexa ao presente relatorio.
Apbs, a reunido foi encerrada.

Il

A partir da visita as unidades do sistema prisidieaMato Grosso do Sul, podem-se destacar as

seguintes consideracgoes:

a) Quanto as condi¢des de acautelamento dos inteme internas
Genericamente, pode-se afirmar que os maioresgimalsl observados foram:
» Auséncia de estrutura adequada, acarretando taufpeglotacdoquanto a impossibilidade de
garantir os direitos das pessoas presas; e
» Auséncia do quantitativo servidoresfetivos nos termos da Resolucdo 09/2009 do CNPCP.
* A superlotacdo foi constatada em 06 (seis) dos $¥te) estabelecimentos estaduais

inspecionados. Como se observa na tabela abaixo.

UNIDADES PENAIS QTDE VAGAS LOTAQAO OCU&)ASQAO
1. Estabelecimento Penal Feminino de Regime Semiaberto, 86 74 86.05
Aberto e no Assisténcia a Albergada de Dourados '
2. Penitenciaria Estadual de Dourados 718 2.448 340,95
3. Centro de Triagem “Anizio Lima” 86 194 225,58
4. Instituto Penal de Campo Grande 286 1.281 447,90
5. Estabelecimento Penal “Jair Ferreira de Carvalho” 642 2.382 371,03
6. Presidio de Transito de Campo Grande 184 652 354,35
7. Estabelecimento Penal Feminino “Irma Irma Zorzi" 231 350 151,52
8. Penitenciaria Federal de Campo Grande 208 112 53,85

Fonte: Direcdo das Unidades, durante as inspegoes.
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Fonte: Criado pela ONSP com base nos quantitativos de vagas e lotacéo (dados fornecidos pelo
servidores das unidades; e os dados da "Média Brasil", retirados do relatério do Infopen de
junho de 2014.

Evidencia-se, a preocupacdo da AGEPEN conpopulacdo LGBT'*’ - separada da
convivéncia dos demais detentos - permitindo ges ebssam conviver com sua identidade sem
assédios impertinentes da massa carceraria. Feivala®, ainda, que tal preocupacdo nao € apenas da
cupula politica, também emana dos servidores, dstr@ordo um importante passo convergente em
busca da protecao integral da identidade de género.

Outra notoriedade, foi a constatacdo das reformragsunmidades, tanto parapsrar grupos
indigenas e religiososquanto para remediar o fato que mais da metasl@midades estaduais foram
construidas entre 05 a 20 anos atras e 57% detan fidaptadas para servirem como estabelecimento

penal; a saber:

Tempo de p Entre 10 Entre 20 Entre 30 Entre 40
Construcdo RS S EEoE el19 e 29 e 39 e 49 — ou . ST ~ Total
d anos 9 anos mais informacao Geral
as anos anos anos anos
Unidades
do MS 8 13 13 5 1 2 - 2 44
Fonte: Infopen, junho de 2014.
Unidades Adapt_ado para Concel_)ldo como Sem informacao Total
do MS estabelecimento penal estabelecimento penal
24 17 02 44

Fonte: Infopen, junho de 2014.

As adaptacOes residenciais e a idade de constdgsgiprédios podem ter contribuido com a
inexisténcia de programas de combate ao incéndomeas condi¢cdes das celas (com pouca incidéncia
de sol e algumas sem ventilacdo cruzada). Apesaom@reensivel, ndo justificam a omisséo estatal
em ndo adotar planos de prevencdo e combate aodincéem realizar reformas que melhorem o

ambiente prisional.



E importante ressaltar que a existéncia de exéiatoéio afasta a necessidade de implementacgéo
de planos de evacuacao e a observancia das noefinaidaks pelo Corpo de Bombeiros. Sendo de bom
alvitre a criagcdo de uma brigada de incéndio/priosesocorros, bastando o treinamento de equipes de
agentes penitenciarios e/ou agentes de saude dotelainidade - o que reduziria o custo com a
contratagdo de pessoal; permitiria 0 pronto emprego caso de necessidade; além dos efeitos
psicolégico (na motivacdo dos servidores) e polftionsolidacéo respeitabilidade das instituicbes e
reducdo da vulnerabilidade da imagem politica).

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 3] 4 5 6 7 8
Programa "eziesltfg r??ec')' Coc:?gm Relatado como
de combate no foi obée’Jrvado "existente, porém Inexistente Inexistente Inexistente Inexistente Inexistente Existente
aincéndio . ndo foi observado
nenhum extintor
Existente , ) Existente, Existente,
. . Relatado como . .~ Existente, o o
Extintores Foi relatado como Existente, "Existente" insuficiente , suficiente & suficiente suficiente e
NP "em condi¢des de | relatado como "em | ,_ .~ v Inexistente mas em T eem em
de incéndio H - N suficiente " e "em e em condicédo X x
uso condigdes de uso S " condicao de condi¢ao condicéo de
condigdes de uso de uso
uso de uso uso

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Destacou-se a ma utilizacdo das celas individuasomo se fossem celas coletivas -

principalmente no Centro de Triagem “Anizio Limadne lotacdo média de 05 presos por cela

individual.
UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 B 4 5 6 7 8
Namero de celas individuais 00 20 03 00 00 00 00 208
Lotacdo das celas individuais .- 01 15 112

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Embora tenha sido relatado pelos servidores, néamfmbservados as 19 celas individuais
vazias na Penitenciaria Estadual de Dourados (Rfade visitada).

Aléem de superlotadas, algumas celas coletivas ampi@sm insuficiéncias de ventilacdo
cruzada (nas unidades: Centro de Triagem “Anizimalj Instituto Penal de Campo Grande;

Estabelecimento Penal “Jair Ferreira de Carvalaalg incidéncia de sol (em todas as unidades).

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 3 4 5 6 7 8
Numero de celas coletivas 01 155 43 17 28 16 16
Capacidade média (celas coletivas) 33 04 04 04 12 18 18
Lotacdo média das celas coletivas 33 14 15 10 45 32 32

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 3 4 5 6 7 8




g/:glllagao cruzada Suficiente Suficiente  [Suficiente $uficiente Suficie nte Suficiente Suficiente Suficiente
Ventilagdo  cruzada Suficiente Suficiente Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Suficiente | Suficiente  [Suficiente
nas celas

lluminagéo  natural Existente Existente Existente Existente Existente H  xistente Existente Existente
nas celas

Lnatzsldfquf de sol Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente | Suficiente

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Foram observados salas e consultorios médicos @mastcondi¢cdes, todavia, chamaram
atencdo os inumeros relatos de presos, em divensdades, alertando que os tratamentos médicos e as
cirurgias, que dependem da rede do SUS, sdo destachds por dependerem de escolta da Policia
Militar, mesmo havendo ambuléncia disponivel. Sobréato, o Diretor-presidente da AGEPEN
declarou que havera concurso de servidores peiditarge que, apos, pretende criar grupos de ascolt
formado por agentes penitenciarios para dar agdides assisténcias médicas atendidas pelo SUS.

Quanto aos equipamentos para o controle de enttadpessoas e de materiais, nao foi
observado uma padronizacao da aparelhagem, o gaeesaifalta de padronizacao no procedimento de
revista.

E importante ressaltar que, no periodo de viséia,se presenciou a entrada de visitantes, razao
pela qual ndo se pode concluir que ha erros pnoegdais na revista. Ressalta-se, ainda, que os
equipamentos sao suficientes para protecdo de gmssdens e, aparentemente, estdo em boas
condicdes de uso.

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 3 4 5 6 7 8
Portal detector de metal Nao SIM SIM Nao SIM SIM SIM SIM
Raquete detectora de metal Nao SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Banco detector de metal SIM Nao SIM SIM SIM SIM SIM Nao
Raio X Né&o SIM SIM Néao SIM SIM Nao SIM
Espectémetro Né&o Nao Né&o Nao Né&o Nao N&o Né&o
Boddy Scanner Nao Nao Nao Nao Nao Nao Nao Nao

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Quanto a alimentacgédo, foi constatada que a cordedgé marmitas € realizada pelos internos
da Penitenciaria Estadual de Dourados (MS), pernmédio da empresa HEALTH.

A empresa, atraves de 03 nutricionistas, sdo respeis pelo controle de qualidade que ocorre
através da supervisdo de 03 etapas: (a) recepgaatéaa prima; (b) acompanhamento da preparacéo
e entrega; e (c) verifica a aceitacao.

Presenciou-se a pesagem da marmita, e constaiquesa quantidade de cada marmita varia
entre 650 g e 700g. Foi relatado que, as refeis@desfornecidas trés vezes ao dia, e que, quando

solicitado pelo setor de salde, as refeicdes s@mtadhs em razdo da saude.



No Estabelecimento Penal Feminino de Regime SemigbAberto e no Assisténcia a
Albergada de Dourados, em razdo ao horario deayis#to foi observado a quantidade e qualidade da
alimentacéo fornecida.

Além das refei¢Bes fornecidas pelo estado, é freemm a aquisicdo e/ou entrega (pela familia)
de alimentos. A aquisicdo de produtos dentro ddadia é realizada pela cantina que vende alimentos e
materiais variados, cujos pre¢os sdo controladtis MPE e AGEPEN; estas vendas sao feitas em
dinheiro e sédo depositados em uma conta judiciaVde de Execugbes, destinado a ao fundo
penitenciario (FUNPES).

Foi relatado que a qualidade das marmitas, nogieal®mnos domingos, quando o Diretor ndo

se encontra na unidade, é alterada pela emprdsag&ando pudemos constatar.

b) Quanto ao recurso humano dos estabelecimentosigipnais

Importa destacar que tramitou na Ouvidoria dos i€esv Penais o0 processo n° SElI
08016.005965/2016-05, cadastrada em 23 de maio 0d®, 2acerca de suposta denuncia de
irregularidades ocorridas na Penitenciaria de Segar Maxima "Jair Ferreira de Carvalho", em
Campo Grande, Estado do Mato Grosso Sul.

A denudncia foi registrada originalmente na OuvidoNacional de Direitos Humanos e
encaminhada para esta Ouvidoria por meio do Ofi€i®665, de 16 de maio de 2016. Segundo
informacdes, em 13/4/2016, os internos foram adosdifisica e psicologicamente por 78 agentes
penitenciarios, ndo identificados, e violados tostonalmente pela direcdo da unidade, durante um
treinamento dos agentes.

Segundo a denuncia, consta que os reeducandos &xpmstos ao uso excessivo de gas de
pimenta, tiros de rojao e bombas de gas, além glessdes fisicas, o0 que ocasionaram, em diversos
deles, lesGes como cortes profundos na cabecaos dedbrados, sem que tivessem recebido qualquer
tipo de assisténcia médica. A superlotacdo da dajdambém € ponto de destaque da dendncia.

Em respostam, a Defensoria Publica de MS informa"pram encaminhadas comunicacfes
internas aos Defensores Publicos que atuam deatreferida unidade prisional, dando conhecimento
aos mesmos acerca desta denuncia e solicitandoompachamento na apuracdo do fato". A
Procuradoria-Geral de Justica informou que o exgeeifoi encaminhado a 502 Promotoria de Justica
da Comarca de Campo Grande com atribuicdo paraogdadle medidas. A Agéncia Estadual de
Administracdo do Sistema Penitenciario afirmou gustaurou a Sindicancia Administrativa
Disciplinar n® 31/601.556/2016.

Além disso, o Ministério Publico instaurou a Notiaca de Fato n. 10-16, SAJMP n.



01.2016.00002198-0 que apurou informacdes sobreanfuséo ocorrida durante um pente-fino no
Estabelecimento Penal de Seguranca Maxima de Camgrande. Ao final, determinou, que a
Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema Peniteiario fosse orientada a filmar as
operacdes dos grupos de intervencao rapida em prdgis integralmente a fim de garantir a lisura
do procedimento. Outrossim, encaminhou coépia integit da Noticia de Fato para que fosse
distribuida a um dos promotores de justica criminas da capital ante a suposta pratica de crime
de tortura, abuso de autoridade, dentre outros e rmaeteu cépia dos autos ao Conselho
Penitenciario.

Apés visita as unidades penitenciarias do Estadequipe destaca preocupacdo quanto a
auséncia de equipamentos de protecdo individuabsnietal, impedindo o uso progressivo da fbfta
e podendo acarretar na indesejavel "explosédo g¢a'f¢saltar da verbalizagéo para a lesdo corparal o
morte). Nesse sentindo, € fundamental a observ@dacumprimento da Portaria Interministerial
SDH/MJ n° 4.226 de 2010 (Diretrizes sobre o Usd-aiga), principalmente, quanto ao porte de no
minimo 02 instrumentos de menor potencial ofengvequipamentos de protecdo necesséarios a

atuacédo especifica".

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS

1 2 3 4 5 6 7 8
Arma menos letal (bala = = = = = = =
de borracha) N&o N&o N&o N&o Nao Nao Nao SIM
Arma letal Nao Nao Nao Nao Né&o Né&o Nao Nao
Taser Néao Néao Néao Nao Néao Néao Nao SIM
Ces o ETE ) RNE N&o NZo N&o NZo NZo N&o SIM
lacrimogénio
Cacetete / Tonfa Nao SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
Algemas Nao SIM N&o SIM SIM SIM SIM SIM
Radio Nao SIM SIM SIM SIM N&o SIM SIM
Alarme Nao SIM SIM SIM SIM SIM SIM N&o
Circlitg S detvigilancia SIM SIM SIM SIM Nzo SIM SIM SIM
interna

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

Outra preocupacdo € quanto a periodicidade dosatrgintos, que foram relatados como
eventual. Os servidores entrevistados ndo souberfammar a relacdo de cursos para 2016 ou para
2017, e alguns relacionaram os cursos feitos al&sim Governo e ndo a Escola Penitenciaria,;
sugerindo a auséncia de cursos ou a falta de ag#rgpa; ou o negligenciamento da marca. Cumpre
ressaltar que os treinamentos visam a uniformizatgianetodologias e técnicas na solucdo de
problemas penitenciarios (seguranca e organizdfiadaquando-a a visdo humanista - exigida ao

agente penitenciario moderno.



c) Quanto aos fatores de reabilitacdo nos estabel@entos prisionais

Pode-se afirmar que nas unidades inspecionadaggea) sao utilizados os professores da rede
publica que ministram em salas especificas e padidizar uma biblioteca.

Na 12 e na 3?2 unidade visitada (respectivamentap&scimento Penal Feminino de Regime
Semiaberto, Aberto e no Assisténcia a AlbergadBalgrados e o Centro de Triagem “Anizio Lima”
em Campo Grande) ndo se observou médulos destima@asicacdo. E importante destacar que a

natureza dessas unidades séo de transicao.

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
1 2 3 4 5 6 7 8
Biblioteca A (€ A C C C (© C
Sala de aula A © A C C C © A
g:zt:\;?géo sanitaria (pessoa c A A c c c c c
Sala de professores A A A A C C © C
Sala de informatica A A A C C C (© A
gg(l:?eﬂz deencontros com a A C A A c C C A
UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS
Média Média
1 2 3 4 5 6 7 8 (MS) (Brasil)
Quantidade de Presos 74 2.448 194 1.281 2.382 652 350 112
alfabetizagdo 3|4% | 19 |1% | O 0 25 [1% |15 2% | 8 | 2% | O 3% 6%
ensino fundamental 57 | 77% | 124 | 5% | O 32| 2% [ 135 (6% |79 | 12% |47 [ 13% | 9 | 8% 78% 74%
ensino médio 15120% | 41 (2% | O 0 52 |2% |16 | 2% |12 | 3% | 8 | 7% 17% 18%
profissionalizante 0 0 0 0 1 |0%|O0 0 0 S/ dados S/ dados
Ooutros: 3 4% 0 61 1 10 0 0 40 S/ dados S/ dados
- superior completo 1| 1% 0 0 1 0 0 0 1% 1%
- superior incompleto 1|1% | 0 0 0 0 0 0 2% 0%
- analfabeto 1 0 0 0 0 0 0 S/ dados S/ dados
- artesanato 0 0 61 0 0 0 0 S/ dados S/ dados
- EAD pela UCDB 0 0 0 0 10 0 0 0 S/ dados S/ dados
o projeto "Remissdo pela | 0 0 0 0 0 0 40 S/dados | S/dados

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas e dados do INFOPEN 2014

Dados fornecidos pela AGEPEN, com referéncia ao teédezembro de 2015, apontam que
54% das mulheres privadas de liberdade, nas urddaeeais do estado do Mato Grosso do Sul,
trabalham nas 20 parcerias com empresas locaisnramatencao das unidades.

Dentre as unidades inspecionadas, a relacdo eedsogs privadas de liberdade e postos de
trabalho chegam apenas a 29%, semelhante aos idéalmsados ao INFOPEN em 2014 (que foram

de 30% da massa carceraria), sugerindo a manutdagiigantidade de postos trabalhos desde 2014.



UNIDADES PENAIS *

Quantidade de

Trabalho Prisional

pessoas presas Quantidade | Var (%)
L eaai o boadey T S Ao e o gy n | o
2 Penitenciaria Estadual de Dourados 2448 225 9,2%
3 Centro de Triagem “Anizio Lima” 194 74 38 %
4 Instituto Penal de Campo Grande 1281 44 3%
5 Estabelecimento Penal “Jair Ferreira de Carvalho” 2.382 1.289 54 %
6 Presidio de Transito de Campo Grande 652 397 61 %
7 Estabelecimento Penal Feminino “Irma Irma Zorzi” 350 118 34 %
TOTAL 7.381 2.158 29 %

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

* Os dados relativos a "Penitenciaria Federal de Campo Grande" foram desconsiderados por nédo possuir postos de trabalho

Convém ressaltar que, segundo o Diretor-Presidalgans convénios com a AGEPEN foram
desfeitos em razdo da crise econOmica e que, par r@gdo, € que foram vistos espacos

subaproveitados em algumas unidades visitadasgtetdambém influenciou no crescimento de postos

de trabalhos nas unidades.

De fato, foi observado que héa incentivo para cdifanas unidades penais.

UNIDADES PENAIS INSPECIONADAS

1 2 8 4 5 6 7 8
Ha oficinas de trabalho? N&o SIM SIM Nao SIM SIM SIM Nao
Quantidade de Oficinas 0 4 1 0 21 3 7
Quantas oficinas séo
administradas pelo 0 1 1 0 11 0 3 0
estabelecimento?
Quantas oficinas séo
administradas em parceria com 0 3 0 0 10 3 4 0
a iniciativa privada?
Quantidade de Envolvidos:
a. Cozinha 0 47 12 1 45 34 16 0
b. Limpeza 4 31 0 1 0 48 50 0
c. Servigcos Administrativos 0 82 0 0 23 13 0
d. Oficinas de trabalho 0 33 1 0 0 0
e. Biblioteca 0 0 1 2 0
f. Fabrica 0 0 0 77 16 15 0
g. Agricultura 7 0 0 0 0 0 0 0
h. Artesanato 0 30 61 41 136 59 15 0
i. Pecuaria 0 0 0 0 0 0 0 0
OUTROS: 0 0 0 0 504 119 0 0
- Manutencéo 0 0 0 0 55 0 0 0
- Cantina 0 0 0 0 258 0 0 0
- faxina dos salarios 0 0 0 0 34 0 0 0
- Padaria 0 0 0 0 10 0 0 0
- Barbeiro 0 0 0 0 7 0 0 0
- Reciclagem de lixo 0 0 0 0 29 0 0 0




- Recolhimento de marmitas 0 0 0 0 48 0 0
- Costura de Bolas 0 0 0 0 63 0 0
- NAO ESPECIFICADO 0 0 0 0 0 119 0

TOTAL 11 225 74 44 1.289 397 118 0

Fonte: Relato dos servidores das unidades visitadas.

7

Apés o cruzamento de dados, é possivel concluir gqugabalho remunerado ndo é
predominante e que mais de 60% dos trabalhadooces&odremunerados.

Houve vérios relatos de presos e servidores unid@eeapontam para impossibilidade do
interno trabalhar e estudar simultaneamente, pasde da Vara de Execucdes Estadual. No entanto,
tal alegagéao nao foi confirmada com o magistrado.

Além do estudo e do trabalho, o estado do Mato$erde Sul desenvolve atividades culturais
de musica e danga nos presidios femininos. O ¢dfak in Libertae", formado por internas do
Estabelecimento Penal Feminino de Corumba, reafizasentacbes dentro e fora da unidade penal.
Elas também participam de festas folcloricas eohewrso de beleza.

Ha uma acao conjunta - envolvendo a AGEPEN, o Paaiciario, o Ministério Publico e o
Conselho da Comunidade - para a participacdo n@ogio, exposicdo e venda em feiras de artesaos,
em festivais e em exposi¢cdes; demonstrando umacientizacdo organica de todos os atores
envolvidos.

A AGEPEN também iniciou uma parceria com a Sedeetée Cultura e Turismo do Estado de
Mato Grosso do Sul objetivando o registro e o foimento da "Carteira Nacional de Artesdo”; o
possibilita a exposicéo e venda de artesanatosoatogturisticos de Campo Grande, como na "Casa
do Artesdo".

Por fim, ndo foi verificado indicios de constrangintos em razdo questdes religiosas.

d) Da Assisténcia Juridica nas unidades penais

Conforme relato dos servidores, os Defensores ¢ashlilo Estado comparecem as unidades
todos os meses, e, em regra, prestam as assisténtisalas com definigdo propria.

Foram ouvidas reclamacfes das pessoas privad#seddatle, em varias unidades, que nédo se
sentem assistidos, muitos informaram que ndo viabef@nsor a mais de 2 meses; e aqueles que
solicitaram informacdes sobre 0 processo nao abtiveetorno.

Importa destacar que muitos internos tém seus ggosetramitando na justica federal, o que
torna imprescindivel uma maior frequéncia de \ssita DPU as unidades.

Importa destacar que foi recorrente ouvir reclareagps internos acerca de recentes julgados



que teriam alterado a “data-base para a progressdegime prisional” (data da publicacdo ou do

transito em julgado da dltima sentenca condendf@igue teriam ocasionado o aumento do tempo
esperado de pena a cumprir. Além disso, const&mas unidades muitos internos na expectativa do
resultado do exame criminoldgico para fazer jusliaeto de progressao do regime do fechado para o

semiaberto.

e) Reclamacgdes mais frequentes apresentadas pelasgpas privadas de liberdade

Foram ouvidas as seguintes reclamacdes das pepswadas de liberdade, enumeradas
conforme a quantidade reiterada:

1°) Quantidade excessiva de presos nas celas,Igansalormindo no chéo;

2°) Auséncia de Defensores Publicos;

3°) Devido a superlotacdo, a demanda por atendirmeétlico ndo consegue ser suprida;

4°) Tratamentos médicos - que dependem de eseoRalitia Militar - sdo descontinuados;

59) Aos internos que nao estdo tendo oportunidadeabalho ou visita de familiares, a compra
de item basicos nas cantinas fica prejudicada;

6°) Uso excessiva da for¢ca e maus tratos por gartecente intervencdo de grupo de operacéo
tatica;

Salienta-se que todas as demandas foram encamishads servidores das unidades que
acompanharam a equipe ainda durante a inspecdoimade que fossem tomadas as medidas

necessarias, preservando o sigilo das identidadesnedida do possivel.

Diante o exposto (fatos narrados e observactesdasldurante a inspe¢céo pelos conselheiros)

sdo destacadas:

1. Auséncia de estrutura adequada e de manutencaalpes@rretando tanto a falta de vagas quanto
a garantia dos direitos humanos das pessoas presas:
a. ocupacao superior a capacidade da unidade penal;
b. auséncia de cama e colchdes para a populacao&&rer
c. estrutura fisica precaria dos pavilhdes (hidraukbétrica e de edificacao);
2. Quantitativo reduzido de servidores, impossibilimna criacdo de grupos de escoltas, de
intervencgédo, de brigada de incéndio/primeiros sosor

3. Controle financeiro dos recursos da cantina pelea \d@ Execucbes e 0 seu emprego em outras



finalidades diversas da assisténcia material desogr

a. a populacdo carceraria que ndo recebe visitaraesn@b tem acesso a recursos financeiros
estdo em situacdo de maior precariedade, pois Esfssibilitados de comprar itens nas
cantinas;

4. Assisténcia juridica deficitaria e baixo quantitatde defensdes publicos estaduais e federais.
5. Auséncia de politica que dé acolhimento aos indig@nivados de liberdade;

a. em relacdo a populagédo indigena, destaca-se asitams de oferta de trabalho para os
mesmos, adequacdo da assisténcia religiosa asifiesg@des do grupo, adequacdo da
assisténcia social considerando que a maior pageedtrevistados ndo recebem visita ou
mesmo conseguiram comunicar suas familias (de coiemles distantes em sua maioria)
acerca da privacédo de liberdade. Nesse ponto, ed@uacdo da Funai deve ser instada a
colaborar.

Foram observados positivamente os seguintes pontos:

1. Estrutura e tratamento das internas no Estabelatinfeenal Feminino de Regime Semiaberto,
Aberto e no Assisténcia a Albergada de Dourado9)(MS

2. Ala propria para a populacdo LGBT nas unidades;

3. Estruturacdo de Projetos voltados a reabilitacfakitacdo das pessoas presas (educacdo e
trabalho);

4. Preparativo de concurso publico para servidoreggranarios;

5. A sinalizacdo da criagdo de grupo de escoltas fdonpor agentes penitenciarios especializados
para sanar as dificuldades de logistica e deper@@éiacpolicia militar para encaminhamento a
atendimento médico, por exemplo;

6. Projeto de integrar no SISPEN o calculo de penasopde indultos e comutacgdes.



11. Recomendacbes

Importa destacar que as “recomendacdes” listadas fam apresentadas e discutidas
durante a reunido do pleno do Conselho Nacional deolitica Criminal e Penitenciaria, ocasiao
em que a Ouvidoria Nacional dos Servigos Penais tatiireito a voz.

Esclarece-se, também, que ambos os oOrgdos tém inee@géncia para elaborar
recomendacdes a serem encaminhadas aos Estados, bemmo adotar outras providéncias,

enguanto encaminhamentos pos inspecao prisional.

Ao Governador de Estado do Mato Grosso do Sul

1. Que, na realizagdo de concurso publico prevista pantratacdo de 126 agentes penitenciarios
para atuacdo no sistema prisional do estado, geeifa possibilidade de ampliagcdo desse quantifativo
tendo em vista que, apenas para suprir o défigtente, o Estado precisaria de, no minimo, malis 70

agentes penitenciarios. Além disso, que estejaigioea nomeacdo de profissionais da éarea
administrativa e de assisténcias.

2. Que os defensores publicos aprovados (as) no @mquevisto sejam nomeados com a

urgéncia que o caso requer e sejam alocados dergmefa nos estabelecimentos penais mais
necessitados, visando ampliar as aces da Defarialica em todas as fases processuais.

3. Que adéque Ouvidoria nos termos da Resolucdo CNPGR014, com estrutura adequada e

autdbnoma, com Ouvidor (a) externo (a) e com mangiaiorio.

4. Que crie uma Corregedoria do Sistema Penitenciéspecifica, com estrutura adequada e
autdbnoma, com Corregedor (a) externo (a) e com atargoprio.

5. Que seja criado e implementado o Comité e o Mecanisstadual de Prevencdo e Combate a
Tortura, conforme disposi¢des da Lei n° 12.847/2013

A Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Pt (SEJUSP) e a Agéncia Estadual de
Administracdo do Sistema Penitenciario (AGEPEN-MS)

6. Que a formacédo continuada para servidores pergtiéogiseja redirecionada, e tenha como base
temas tratados nas “Regras Minimas das Nacfes ¥Jpidica Tratamento de Pessoas Privadas de
Liberdade”, e ndo apenas de grupo operacdo deng@ate intervencao.

7. Que forneca uniforme aos agentes e providencie eatifttacdo de todos os agentes

penitenciarios em seus uniformes ou por meio dehéra



8. Que estabeleca controle do uso de armas e muni¢cdes,documentacdo de disparos e
respectivas justificativas, bem como que capadtgicuamente os servidores para 0 Uso progressivo
da forca, substituindo o uso de armas letais poos&etais.

9. Que apoio o Tribunal de Justica na organizacao rdefluxo de atividades para que seja
solucionado o problema de logistica dos processlativos aos presos provenientes do interior bem
como criado fluxo de informacdes processuais desgsrque possa ser acessado pelas pessoas presas e
pela direcdo das unidades, enquanto que os sistiatdd e SISDEPEN néo estiverem completamente
implementados.

10. Que continue a desenvolver politicas de oferta aog de trabalho aos presos do sistema
penitenciario do estado, em conformidade com aledixecucdo Penal.

11. Que continue a desenvolver politicas de ampliagdovdgas de educacao onde estas ja existam,
e que as fornecam nas unidades onde ndo existancoeiormidade com o Plano Estratégico de
Educacdo do Sistema Prisional (Decreto n° 7.62@)2Gm parceria com as Secretarias Estadual e
Municipal de Educacéo.

12. Que adote procedimentos emergenciais para fornatinde assisténcia material aos presos dos
estabelecimentos penais do estado, garantindodpe=ioente artigos de higiene pessoal e de limpeza,
colchdes, calcados e vestuario, sobretudo pard@®os que nao tem condi¢cbes de usufruir da compra
de itens nas cantinas.

13. Que garanta recursos financeiros destinados a evegéid predial dos estabelecimentos penais
do Estado;

14. Que adotem acdes referentes a politica de divelsidas unidades prisional de modo a acolher
especificidades da populacdo indigena: assistéatigiosa, oportunidade de trabalho, comunicacdo

com a familia, tradutor, etc.,

A Presidéncia do Tribunal de Justica, Defensoria Falica e Ministério Puablico do Mato Grosso
do Sul

15. Que atuem de forma a garantir os direitos de cmadiante da problematica verificada em
relacdo a manutencao de pessoas em regime inadedpipena.

16. Que organizem imediata verificacdo dos processogx@eucado criminal que tramitam no
Tribunal a fim de triar quais internos e internage dazem jus a cumprimento de pena em regime

diverso do fechado ou a algum beneficio previstoeracucdo penal (progresséo, livramento



condicional, indulto, etc.) e a determinacdo daslidas cabiveis para a soltura dessas pessoas, bem
como a avaliacéo de casos com excesso de praaggaslam audiéncia ou julgamento.

17. Que desenvolva um fluxo de atividades para quessdjecionado o problema de logistica dos
processos relativos aos presos provenientes daomteem como criado fluxo de informacgbes
processuais dos presos que possa ser acessadpgssiaas presas e pela direcdo das unidades;

18. Que adotem acdes referentes a politica de divelesidaacolher especificidades da populacdo

indigena: traducéo, intérprete e pericia antropoédg

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Mato Grossdo Sul

19. Que invista no processo de formacdo dos Juizesir@isnestimulando-os ao uso racional da
pena privativa de liberdade e da aplicacdo dasdasdiautelares e das alternativas penais.

20. Que crie meios para garantir a aplicacdo da Lei1¥212, assegurando celeridade e o devido
processo legal nas questdes criminais, diminuindaumero de presos provisorios no Estado,
observadas as medidas cautelares alternativaséo pri

21. Que oriente os juizes da execucdo penal sobre artéimgia da politica de controle e
participacdo social na execucdo penal, para gupbuoscriar e fortalecer os conselhos da comunidade,
conforme medida 8 do Plano Nacional de Politican@l e Penitenciaria do CNPCP.

22.  Que oriente os juizes para implementacdo da Reaagaa n° 49 do CNJ, de 1 abril de 2014,
que dispde sobre a necessidade de observancia,mpatpstrados brasileiros, das normas — principios
regras — do chamado Protocolo de Istambul, da @@gio das Nacdes Unidas, e, bem assim, do

Protocolo Brasileiro de Pericia Forense, em casasithe de tortura.

Ao Juizo da Vara de Execucédo Penal

23. Que seja verificada a situacdo de que presos doalserno estdo cumprindo sua pena
praticamente no regime fechado;

24. Que o exame criminologico para concessdo da prs@pede regime seja requisitado somente
apos a analise do caso concreto, com fundamentacao;

25.  Que seja emitido periodicamente o atestado de @eocasprir aos apenados;

26. Que seja pensada uma forma de realizar inspe@igsefntes nas unidades, inclusive com busca
ativa de presos que estejam vivenciando situagi@Eegsuais atipicas, para provavel auxilio a esses
casos de uma maneira mais célere;



27. Que informem ao DEPEN o nimero de sentenciadorgmiados com indulto coletivo ou
comutacao de penas referentes aos ultimos DedPetdsglenciais, especialmente ao Decreto 8.380, de
24 de dezembro de 2014.

Ao Ministério Publico do Estado do Mato Grosso do &

28. Que fiscalize e garanta a visita dos promotoresx@gucdo penal aos estabelecimentos penais
com a concretizacao do didlogo com a populaca®Gaia,;

29. Que trabalhe para contribuir pelo fim da morosidatde prestacdo jurisdicional, dando
celeridade aos atos ministeriais e fiscalizandoaergia da efetividade do principio da duracéo
razoavel do processo;

30. Que fomente junto aos O0rgaos ministeriais a net&dsida aplicacdo das medidas alternativas
ao encarceramento, principalmente com o fortaletimeda aplicagdo das medidas cautelares
alternativas a prisdo preventiva (provisoria);

31. Que fomente o uso do monitoramento eletrdbnico conmsa medida alternativa ao

encarceramento;



12. Agenda de Providéncias Emergenciais*

Tendo por base as

“recomendacodes”

apresentadas, aAdenda de Providéncias

Emergenciais” foi elaborada pelo Conselho Nacionale Politica Criminal e Penitenciaria e pela

Ouvidoria Nacional dos Servigos Penais com vistasoamonitoramento das acdes a serem

implementadas pelas autoridades responséaveis no Bdb do Mato Grosso do Sul.

Tratam-se de ac¢Oes destacadas, poOs-inspecdo prisiprreputadas como fundamentais

para uma gestdo prisional minimamente adequada e speitosa para com o0s servidores que

trabalham no sistema, bem como para a garantia daireitos das pessoas presas ou condenadas.

Seu monitoramento serd realizado pelo CNPCP e ONSBabem, portanto, as autoridades

provocadas apresentarem em 30 dias quais

acOes foraadotadas frente aos compromissos

listados, bem como qual o cronograma de execucaoepisto para sua execucao.

Compromissos
1. Uso racional da pena privativa de liberdade

- Estratégias para conter a superpopulacdo caesdra
efetiva reducéo do niumero de presos provisorios;

- Fomento ao uso da audiéncia de custddia

- Aplicagdo das medidas cautelares e das alteasafignais ¢
monitoragao eletronica

2. Cumprimento do regime adequado da pena

- Regularizagdo da situacéo dos internos que estaregime
semiaberto, mas cumprem regime fechado de pena;

- Uso fundamentado do exame criminolégico comoeidat
para a progresséao de regime;

- Utilizacdo da prisdo domiciliar em substituicdm r@egime
semiaberto, com ou sem monitoragéo eletrénica @manet
decidida pelo STF);

3. Assisténcia Juridica

- Estruturacao da carreira da Defensoria Publica;

- Interiorizag&o do servigco da Defensoria Publica;

- Expedicao periddica de atestado de penas a curapsi
apenados

- Adocdo de principios e diretrizes relativos aitfma de
diversidade da populagdo privada de liberdade derd,

sobretudo)

4. Atividade de Custédia

Responsaveis

- Presidéncia do Tribunal de Justica

- Ministério Publico do Estado

- Defensoria Publica do Estado e da Unido
- SEJUSP e AGEPEN

- Juizo da Vara de Execucao Penal
- Ministério Publico do Estado

- Defensoria Publica do Estado e da Unido

- Governo do Estado do Mato Grosso do Sul
- Defensoria Publica do Estado e da Unido

- Juizo da Vara de Execucao Penal

- Governo do Estado do Mato Grosso do Sul



- Estruturacdo da carreira de agentes penitensi&idemais - SEJUSP e AGEPEN
servidores do sistema prisional;

- Plano de formagéo continuada para servidoreggrandrios
com base e temas tratados nas “Regras Minimas agdeh
Unidas para Tratamento de Pessoas Privadas dedades e
ndo a de grupo operagcdo de contencdo e intervengéo
modelo proposto pela Diretoria Penitenciaria de régies
Especiais — DPOE;

- Fornecimento de uniforme e identificacdo dos tEen
penitenciarios;

-Controle do uso de armas e muni¢des, com docugéntie
disparos e respectivas justificativas,

- Instauracéo de comissdo para processamento ltes das
presos;

- Adocdo de principios e diretrizes relativos aitfmal de
diversidade da populacdo privada de liberdade dem e
LGBT).

5. Adequacdo e manutencgdo predial, lixo e limpeza de - SEJUSP e AGEPEN
unidades e Assisténcia material

- Destinacdo de orcamento para despesas relacina
manutencgédo predial e pequenas obras das unidades;

- Criacdo de espago proprio nas unidades destiraddsita
social e intima;

- Fornecimento de kit higiene e material de limppasa os
internos e internas, sobretudo 0os que ndo possaeurspbs

para compra de itens nas cantinas;

6. Politica de combate e prevencéo a tortura - Governo do Estado do Mato Grosso do Sul

- Criag8o do Comité e Mecanismos Estaduais de Rcéoee

Combate a Tortura por Lei

7. Inspegdes periddicas dos locais de custodia - Corregedoria do Tribunal de Justica de Mato GralssSul
- Juizo da Vara de Execugéo Penal

- Ministério Publico do Estado do Mato Grosso db Su

- Defensoria PUblica do Estado e da Unido



