MJKCNPCP

Consethe Na I de Poligi
1IC3

i !IHIIIIIIHIIIIIIIIHIIIH

0628/2012.41

p E%&‘;}‘;‘“% ,
AR

MINISTERIO DA JUSTICA
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA
OUVIDORIA DO SISTEMA PENITENCIARIO/DEPEN

RELATORIO DE VISITAS A ESTABELECIMENTOS PRISIONAIS DO ESTADO DE
ALAGOAS

PERIODO: 19 e 20 de julho de 2012

CNPCP: Conselheira MARIA IVONETE BARBOSA TAMBORIL e Consetheiro
MARDEN MARQUES FILHO e Analista RAFAEL DE SOUSA COSTA

Ouvidoria do Sistema Penitenciario/DEPEN: Quvidora VALDIRENE
DAUFEMBACK e Agente Penitenciario Federal LEANDRO ZACCARO GARCIA

Secretaria de Direitos Humanos: KAROLINA ALVES PEREIRA DE CASTRO

EMENTA: 1. Introducgéo. 2. Aspectos Gerais. 3. Casa de Detengao de Maceio. 4.
Penitenciaria Baldomero Cavalcanti de Oliveira. 5. Centro Psiquiatrico
Judiciario Pedro Marinho Suruagy. 6. Presidio Feminino Santa Luzia. 7.
Presidio de Seguranga Média de Maceié Professor Cyrididao Durval de Oliveira
e Silva. 8. Reunidao com Ouvidoria do Sistema Penitenciario. 9. Reunido com
érgaos da execucgio penal, autoridade e convidados. 10. Nicleo de

Ressocializagao. 11. Recomendagdes especificas.



1. INTRODUGAO

O presente Relatério tem por escopo descrever as condigbes dos
estabelecimentos visitados na cidade de Maceid — Alagoas (Estado com uma
populagéo carceraria de 2.495 presos, conforme informado durante a visita), apontar
08 pontos positivos e as irregularidades, recomendar providéncias e trazer
sugestbes para o aprimoramento da gestdo, sempre tendo como pardmetro as
normas de execucdo penal vigentes, os programas adotados pelo DEPEN e a
politica criminal e penitenciaria recomendada pelo CNPCP.

A inspecéo ocorreu nos dias 19 e 20 de julho de 2012, na cidade de Maceio —
AL e foi realizada pelo Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria
(CNPCP), representado pelos Conselheiros Marden Marques Filho e Maria Ivonete
Barbosa Tamboril; pela Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica, cuja representagdo ficou a cargo da servidora Karolina Castro e pela
QOuvidoria do Sistema Penitenciario, estando presentes a Ouvidora Valdirene
Daufemback e o servidor Leandro Zaccaro Garcia, sendo que no dia 19/07 foram
realizadas visitas nas unidades e reunido com a Quvidoria do Sistema Penitenciario
alagoano e no dia 20/07 seguiram-se mais visitas de inspecéo e, no final da tarde,
uma reuniao com as autoridades do Estado e convidados.

As visitas foram realizadas com o conhecimento prévio das autoridades
publicas locais, com o acompanhamento de funcionarios da Superintendéncia Geral
de Administragio Penitenciaria (SGAP), sob a coordenacéo do Diretor das Unidades
Penitenciarias, Sr. Luciano Gongalves Neto, dos conselheiros da comunidade Sr.
Adraildo Calado, Manoel Janior e Marcionilo Luciano Rego Melo, além do integrante
do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos, Sr. Fernando Teles.
Acompanhou ainda parte da visita o Promotor de Justica Flavio Gomes da Costa e o
Procurador da Republica Gino Sérvio Malta Lobo, integrantes do Conselho
Penitenciario Estadual. Necesséario ressaitar que todo o apoio logistico para a
realizagao das inspecdes foi fornecido pela SGAP.



2. ASPECTOS GERAIS
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A situagdo do quadro de funcionarios & muito grave, foi realizado apenas-um. "

concurso, o que resulta num ndamero bastante aquem do necessario. Parte dos
funcionarios sao prestadores de servigo (na area de administracao, juridico e de
saude).

A capacitacdo é insuficiente, ndo havendo cursos de temas sociais, direitos
humanos e uso da forgca na grade de cursos da Escola Penitenciaria. Porem, ha
previsdo da realizagdo de uma péds-graduagao em Direitos Humanos em breve. Nao
ha plano de carreira, situagédo que dificulta a distribuicdo dos funcionarios conforme
suas competéncias e o reconhecimento profissional. Convém mencionar que todos
os diretores de unidade prisional do Estado, com exce¢éo de uma que esta sob
intervencdo, sdo agentes penitenciarios, considerado por ndés uma agao de
valorizacdo dos funcionarios que tem por fungdo a especificidade penitenciaria. No
entanto, isso se constitui em mais um motivo para que seja implantado um plano de
carreira com urgéncia e um plano educacional na Escola Penitencidria que
contemple a gestdo penitenciaria.

Fomos informadas que existe apenas um defensor publico para todo o
complexo, que € o Sr. Ricardo Aluizio. Também para todo o complexo existem duas
nutricionistas que fazem o cardapio a ser servido nas unidades.

Percebemos em todas as areas que visitamos no complexo, pinturas novas,
em muitas ocasides a tinta bem fresca nas paredes. As areas lavadas recentemente
e muitos presos nos informaram que essa faxina foi improvisada para a nossa visita.

O complexo Penitenciario de Maceid esta localizado na BR-104, Km 01 e
fazem parte sete estabelecimentos prisionais, destes, foram inspecionados seis. No
primeiro dia, 19 de julho de 2012, visitamos as unidades: Casa de Custddia da
Capital — denominada Cadeido; Penitenciaria Masculina Baldomero Cavalcanti de
Oliveira; Centro Psiquiatrico Judiciario Pedro Marinho Suruagy; Presidio Feminino
Santa Luzia e realizada a reunido na Ouvidoria. No segundo dia, 20 de julho foi a
vez do Presidio de Seguranca Média de Maceid Professor Cyridido Durval de
Oliveira e Silva, do Nucleo de Ressocializagdo e realizada a reunido com

autoridades locais.



3. CASA DE DETENGAO DE MACEIO (“CADEIAO”)

Direcdo e Acompanhantes da Visita de Inspegio

A equipe foi recebida pelo Senhor Gilson Mendonga da Silva — Diretor Geral
da Unidade, com formagéo profissional em Administragdo em Marketing, segundo
ele, no cargo ha um ano e dez meses, pelo Gerente de Seguranca Sr. Ednaldo
Caetano da Silva, pela Gerente do Nlcleo de Servigos Penais, Sra. Alessandra
Cavalcante de Menezes e demais auxiliares presentes. Também fomos
acompanhados por membros da Comissao de Relagdes Penitenciarias da OAB, Sr.
Adraildo Calado Rios, pelo Ouvidor do Sistema Penitenciario, Sr. Major Lima, pelos
representantes do Conselho da Comunidade, Sra. Vera Ayres e Sr. Fernando Teles
(Presidenta e Vice do Conselho da Comunidade, respectivamente), Sr. Manoel
Junior, Sr. Marcionilo luciano Rego Melo e pelo representante do Conselho
Penitenciario Estadual, Sr. Flavio Gomes da Costa.

Destinacao, Capacidade e Lotagdo da Unidade

A Unidade destina-se ao regime provisério masculino com capacidade para
240 vagas e no dia da visita abrigava 442 presos, sendo ele a porta de entrada do
sistema penitenciario alagoano. H& superlotagéo nas celas, que abrigam em média
de 6 a 9 pessoas, cada uma com metragem de 3m X 3m.



O recebimento de presos acontece dos dias na semana, sen'do"que no
procedimento de entrada € realizada uma entrevista e posteriormente encaminhado
para as areas da unidade. Cada cela projetada para comportar 4 a 6 internos, no

entanto, com superlotagdo, abriga de 12 a 14 internos.

Infraestrutura e Condictes do Estabelecimento

A unidade foi inaugurada em 2006, mas, segundo o relato do Diretor, ja foi
entregue com problemas de estrutura e acabamento. As condigbes do prédio sao
ruing, carecendo de todo o tipo de manutencdo. Mais uma vez se observa que 0s
Diretores ndo tém a sua disposicao um recurso mensal para pequenas obras, o que
faz com que pequenos problemas se transformem em grandes necessidades de
reparos, onerando os cofres publicos @ submetendo as pessoas presas, seus
familiares e os funcionarios a condigdes de vida indecentes.

Segundo o diretor ha duas semanas foi instalada a sala de biometria, sendo
que foi encontrado um técnico fazendo cadastro na maguina e instalando
configuragdes para gue nos proximos dias o equipamento fosse disponibilizado para

usc na rotina de inclusao.

O alojamento dos Agentes encontra-se deteriorado, sem vidros nas janelas,

com armarios enferrujados e sujos, os colchdes e camas em pessimas condigdes.
Identificamos muita infiltragdo no teto com umidade. Banheiro estava sujo.
Entretanto, o setor administrativo esta relativamente bem conservado, com boa

pintura, escritorios, ar condicionado, computadores e mobiliario.



As condigdes das celas sao extremamente precarias, sujas, deterioradas e
superlotadas, com grades deterioradas também. Estrutura rapidamente deteriorada

em fungéo da superlotagéo.

O sistema de esgoto encontra-se sobrecarregado em razéao da superlotacao,

com entupimentos e vazamentos frequentes. Ha infiltragéio de aguas pluviais nos
pavithdes e nas celas.

O entorno, especialmente a entrada de pessoas da comunidade tem muita
lama, pocas de agua, o que dificulta a entrada de forma decente de visitantes.

Na cela triagem n&ao havia colchéo.

Foi identificado na saida um “depésito” onde s&0 jogadas as roupas pessoais
dos presos e na verdade € uma dependéncia tipo “casa de cachorro” onde estéo
amontoadas em sacos, sacolas de plastico, no chao, muitas roupas em estado de
muita sujeira. Foi informado por um familiar na parte externa da prisédo que quando o

preso sai é ordenado que ele recolha sua roupa e vista-se.



Visitas de familiares, visita intima e revistas

O procedimento de revista dos visitantes & feito com detector de metais,
maquina Raio-X e revista intima vexatéria. Ha uma sala para revista dos homens e
oufra para revista das mulheres, sendo que as duas estavam sujas € com materiais
depositados.

As visitas acontecem no sabado e domingo (alternando alas). Cada preso
pode cadastrar 10 pessoas, podendo entrar duas por visita. Tanto a visita social

guanto a intima ocorre dentro da cela, na presenga dos outros internos.

Alimentacao

A alimentagio & preparada no proprio Centro de Detencdo e € distribuida
para outras unidades. Destaca-se que as condigbes da cozinha n&o eram
adequadas para preparar as refei¢des, uma vez que o local era muito quente e nao
havia sistema de ventilagcdo. Segundo a administracao séo oferecidas trés refeigdes:
café da manha (café, fruta, pao), almogo (carne, feijao, arroz, verdura) e jantar (pao,
café e sopa). No dia o almogo aparentava boa qualidade, sendo servido em
marmitas, porém nao foi visualizada entrega de salada. Os presos fizeram muitas
queixas sobre a alimentacao, dizendo que vérias vezes ela foi entregue com a carne
crua, estragada e sem horario certo ou o jantar entregue muito cedo. Segundo 0s
presos a gualidade da comida é baixa e a quantidade insatisfatéria.

Os Agentes permitem, em quantidade limitada, que as visitas tragam
alimentos para os internos. Ex: biscoitos, bolachas, doces, sucos, refrigerantes.

Os alimentos ndo pereciveis ficam bem armazenados.
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Roupas, uniformes e higiene pessoal

Todos os presos usam uniformes na cor verde-azulado, exceto aqueles que
trabalham cujos uniformes séo da cor vermelha.

Nao ha distribuicido de roupas de cama, nem de toalhas Todo esse material é
providenciado pelos familiares dos internos e, no caso de auséncia dos familiares,
pela Pastoral Carceraria e demais entidades de assisténcia.

Ha distribuigao do kit higiene, porém apenas uma vez no més, composto por
um sabonete, sabdo em pé e em barra, um rolo de papel higiénico, uma bishaga de
creme dental e margarina. Os presos entrevistados quanto a isso reclamaram
guanto a insuficiéncia do material recebido.

Os colchdes estdo velhos, sujos e deteriorados, sem previsao de substituicdo.

Alguns presos relataram que muitas vezes € a familia que tem que trazer colchdes.

Atendimento juridico, social e psicologico

O parlatério esta em bom estado e foi construido com o apoio da OAB,
conforme constatado também no relatério de visita de 2010 do CNPCP.

Houve queixas intensas quanto a assisténcia juridica dita como insuficiente, a
morosidade do sistema de justica (seja na fase do conhecimento ou na fase da
execucéo penal), a prisdo de usuarios de drogas denunciados como traficantes e a
aplicacéo de penas muito altas para crimes insignificantes.

Segundo os presos ndo existe atendimento da Defensoria Publica do Estado
dentro da unidade. Os poucos internos que sdo atendidos pagam advogados
pariculares com recursos proprios. A maioria dos internos esta presa
provisoriamente, sem audiéncia marcada ou gualguer acompanhamento processual.
De acordo com os internos, o Juiz e o Ministério Publico também n&o visitam a

unidade.



O servigo de assistente social ndo é extensivo a visitacdo dos presos nas
celas, apenas a Pastoral Carceraria realiza com frequéncia visitas nos pavilhées das
celas.

Nao ha servigo de envio e recebimento de correspondéncias dos internos.

Trabalho e Estudo

A equipe visualizou uma boa sala de aula, sendo que a Diregdo

informou gue ha professores da rede municipal e outros contratados pelo Estado,
mas que devido a rotatividade, as atividades ministradas séo complementares. De
acordo com a direg&o e constante no formularic apenas 15 presos estdo estudando,

10 na alfabetizagdo e 05 no ensino fundamental.

Os trabalhos internos como faxina e outros sdo realizados por presos que

ficam numa cela destinada para tal fim, no dia encontravam-se 12 presos. No

relatério do Diretor 15 homens trabalham nestas atividades de cozinba e limpeza.
Por ser um presidio destinado a presos provisorios e porta de entrada para os

demais que fazem parte do complexo, ndo identificamos qualquer atividade laboral

para 0s internos, aulas ou atividades educativas significativas.

Assisténcia a Saude

O médico vai a unidade nas segundas, tergas e quintas (no horario que fomos
ele ndo estava na unidade); o dentista, segundas e tercas. Houve reclamagdes
intensas por parte dos presos de insuficiéncia na assisténcia a satide: presos com
problemas de saude aguardando semanas, até meses, serem chamados, falta de
medicamentos especificos, procedimentos médicos de média e alta complexidade

realizados apenas quando o preso esta em estado gravissimo.
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Visitamos um ambulatério na unidade, relativamente limpo e organizado, com
material médico, presenciamos 3 profissionais de salde em exercicio e neste dia, os

trés leitos da unidade estavam todos ocupados.

Nao existe banho de sol devido a falta de funcionarios para levar os presos ao

patio, segundo informou o Diretor. Os internos séo liberados no corredor das celas
no pavithade, todos juntos, sem contato direto com raios solares, pela manha e
recolhidos a partir das 16h.

O Estado esta integrado ao Plano Nacional de Satde do Sistema

Penitencidrio, porém com apenas uma equipe cadastrada.

Sequranca e Servidores

No dia da visita havia 10 funcionarios no plantdo. Consideramos baixo o
efetivo de Agentes perante a populagédo carceraria. Segundo o Diretor a média é de
15 Agentes por plantdo, em escala de 24 por 72 horas, se distribuirmos a quantidade
de presos de 420 internos para apenas 15 Agentes por plantao, a média é de 28
internos para cada Agente.

O portico detector de metal esta inoperante. Nao ha aparetho de raio-x na
entrada. Raquetes detectoras de metal inoperantes. Cameras de vigilancia
inoperantes.

Os agentes do GIT — Grupo de Intervengéo Tatica (responsavel pela escolta)
usavam balaclavas dentro da carceragem, o que impede a identificagdo do
funcionario no caso de abuso de forca. Agentes estavam portando armamento letal
municiado dentro da carceragem.

Verificou-se um dispositivo para acender cigarros no corredor das celas. O
proprio diretor esclareceu que “é para eles acenderem seus cigarros, inclusive de
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maconha, crack...”, demonstrando ter ciéncia da presenca de drogas ilicitas dentro

da unidade.

Sobre Inspecdes feitas pelo Juiz, Ministério Publico e visitas de outros

Foi identificado registro de visitas de autoridades no livro de visitas em 2012:
Ministério Pablico (Dr. Ciro Blatler) nos dias 19/4 € 4/6; Juiz da Execucdo nos dias
22/6. Segundo o Diretor as visitas geralmente séc mensais, exceto a Pastoral
Carceraria que é semanal.

A assisténcia religiosa acontece por grupos voluntarios duas vezes por
semana.

Na entrevista com os preses, eles alegaram que s&o submetidos a sessdes
de tortura € maus fratos ao chegarem na Casa de Detencgéo. Disseram que o preso
“Edicarlos”, preso no moédulo de seguranga da Penitenciaria Cyridido estaria

envolvido.

4. PENITENCIARIA MASCULINA BALDOMERO CAVALCANTI DE OLIVEIRA
(PMBCO)




Direcdo e Acompanhantes da Visita de Inspecio

A equipe foi recebida pelo Senhor André Luiz Lopes Rodrigues - Diretor Geral
da Unidade, ha 9 meses na fungéo, Sr. Anténio Carlos Dorville de Moura Filho,
Gerente do Nucleo de Servigos Penais, Sr. Tércio Ricarde de Vasconcelos
Cavalcante, Gerente de Seguranca e alguns funcionarios que estavam de plantao.
Também fomos acompanhados por membros da Comissdo de Relagtes
Penitenciarias da OAB, Sr. Adraildo Calado Rios, pelo Ouvidor do Sistema
Penitenciario, Sr. Major Lima, pelos representantes do Conselho da Comunidade, Sr.
Manoel Janior, Sr. Marcionilo Luciano Rego Melo e pelo representante do Conselho
Penitenciario Estadual, Sr. Flavio Gomes da Costa.

Destinacao, Capacidade e Lotacdo da Unidade

A Unidade, inaugurada em 1999, destina-se ao regime fechado masculino
para condenados. H& 11 moédulos de vivéncia, tendo a capacidade para 322
pessoas, com a lotacao de 783 pessoas, no dia da visita.

Infraestrutura e condicdes do estabelecimento

Na entrada existe um patio coberto, aberto nas laterais, com bancos e
destina-se a familiares e a comunidade em geral. Também faz parte da infraestrutura
do presidio salas equipadas destinadas para: sala de advogados, igreja, centro de
educagdo e capacitacdo, sala de aula, sala de professores. O médulo satde foi

inaugurado em 2010. HA também uma sala para barbearia, um refeitério.



Ha um mdadule denominado COC, destinado a militares condenados. No dia

da visita havia 22 presos, sendo que destes 14 j& estavam sentenciados. Também
existe um médulo “trabalhador” e segundo o responsavel pelo controle sdo 92
presos que prestam algum servigo no presidio. Neste pavilhao existem celas para

“castigos”.

sz MODULODO
o TRABALMADOR




Em visita ao Médulo 3, denominada “Segure”; de acordo com os presos neste
moédulo existe 10 celas para 30 presos. As condicdes s&o extremamente precarias, a
laje com infiltragcdo e segundo os presos as celas enchem de agua quando chove,
Estes presos ndo tomam banham de seol, 0 que se pode perceber na aparéncia e

pele dos detentos.

Cortando o complexo e por tras dos médulos existe um esgoto a céu aberto

cujas caixas de gordura, esgotos e fossas sdo canalizados para 14, causando um
mau cheiro insuportavel.

No Modulo 01, das 48 celas apenas 39 estdo sendo utilizadas, as demais
foram desativadas por estarem quebradas, destruidas. Sobre esse estado das celas
em todo o complexo recebemos duas versées. Os presos dizem que sd0 0s préprios
Agentes do GAP que causam esses estragos, pois quando fazem inspegéo eniram
nas celas batendo, chutando, quebrando tudo com a justificativa de que precisam
identificar principalmente drogas, celulares e armas, nas celas, o que fica totalmente
destruido apds essas agbes. Os agentes dizem que sdo os proprios presos para

culpar os agentes e reclamarem que sofrem maus tratos.



Pela quantidade de relatos de abusos, atos brutais, maus tratds," se'gﬁdo de
exposicdo de marcas corporais, olhos furados, recebidos por todos os membros da
equipe de inspecdo durante a visita nos modulos, a tendéncia € acreditar na versao
dos presos, 0 que requer uma avaliacido mais apurado dos fatos, por parte das
autoridades locais.

Neste presidio as celas foram projetadas para 2 presos, exceto o médulo 4
que s&o0 para quatro, mas em geral encontram-se com 8 até 10 presos.

A grande maioria das celas ndo existe lampadas apenas na parte externa dos
maédulos € nem chuveiros. Muitos vasos encontram-se quebrados e sem descargas.
A parte hidraulica e elétrica exceto onde foi ou esta sendo reformado encontra-se em
péssimas condi¢des.

Segundo os presos existem nos presidios muitos ratos e baratas. Que muitos
acordam a noite sendo mordidos ou ruidos por estes. Como existe por tras das celas
um esgoto a céu aberto com fodo sujeira proveniente de fossas e esgotos € Obvio
que estes animais e insetos dessa espécie proliferem em abundancia.

O diretor das Unidades, senhor Luciano, nos informou que estio fazendo uma
reforma neste presidio, por Mdédulos, o que foi possivel verificar, inclusive fazendo
um trabalhc de protecéo nos telhados para acabar de vez com o vazamento nas
lajes quando chove colocando manta asfalfica.

Nesta unidade ha uma agio do Ministério Publico por superfaturamento da
obra e desvio de verba da construgao.

O Modulo esta superlotado, ha celas desativadas. Os presos pedem seus
direitos, dignidade e respeito. Queixam-se que seus beneficios estdo atrasados em
funcdo do exame criminologico, que muitos estdo doentes de tuberculose e

pneumonia.

Visitas de familiares, visita intima e revistas

As visitas s80 semanais, os familiares ficam nos espacos abertos e nas celas.

A visita intima € na propria cela. A revista € manual e vexatoéria.

Alimentacao
Alimentacao as vezes € boa, normalmente é ruim. No dia da visita pode entrar

apenas duas marmitas, o suficiente para os visitantes, ou seja, os presos comem

apenas a comida oferecida pela unidade.
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Houve reclamagéo geral da comida e do afraso em que € servi(-:i-'é".'S'é'gundo
eles o almogo chega sempre atrasado e a noite em geral a comida n&o ¢é suficiente
para fodos os presos.

O café da manha geralmente sao dois paes e café preto servido entre 8 e 9
horas.

Presenciamos a entrega das marmitas cuja comida aparentava bom estado
de conservacao e limpeza.

Os presos reclamaram gue a situacdo da alimentagéo piorou muito depois
que a Diregdo cortou a “feira” que os familiares traziam. Perguntado aos funcionarios
foi dito que os familiares agora so podem trazer: bolacha, suco, sab&o em pod e

barbeador.

Roupas, uniformes e higiene pessoal

Nao tem material de higiene pessoal, segundo alguns presos a Ultima vez que
receberam kit de higiene foi a pouco mais de dois anos. S&o os familiares ou igrejas
e pastorais que ajudam e trazem esses materiais. Os presos reclamaram que s6
recebem uma farda o que causa transtorno para lavar.

Segundo a diregdo, inclusive consta no questionario preenchido que ¢
distribuido material de higiene. Ndo & fornecida roupa de cama e nem toathas. Em
relagdo ao Kit de higiene ndo foi mostrado nenhum comprovante de entrega do
mesmao.

Nao ha colchdes suficientes para todos os presos e 0s que existem nas celas

segundo os presos estdo em péssimas condigdes.
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Atendimentos juridico, social e psicolégico

Os presos da ala chamada Triagem, que séo os presos tradicionalmente do
“Seguro”, relataram falta de assisténcia juridica, ndo tem banho de sol, falta colchao
e o Uultimo kit foi distribuido ha 3 meses. O espago é muito pequeno para a lotagao,
sendo gque no dia de visita fica insustentavel, principalmente considerando que nas
celas ocorrem as visitas intimas enquanto que os outros visitantes ficam no corredor.
Nessa ala também ficam celas de isolamento, dos presos que cumprem “castigo”.

No Modulo 5 varics presos relataram angulstia por falta de informagao ou
morosidade nos seus processos. Mencionaram: assisténcia juridica insuficiente,
morosidade do sistema de justica (seja na fase do conhecimento ou na fase da
execugdo penal), prisdo de usuarios de drogas denunciados como traficantes,
aplicagéo de penas muito altas para crimes insignificantes e solicitagcdo de exame
criminolégico para todos os crimes hediondos, sendo que ndo ha equipe para
realizar tais exames.

ldentificamos uma advogada contratada para fazer atendimento juridico no
presidio, a senhora Alzira Maria Pedrosa, e segundo ela & para atender pelo mencs
15 presos por plantéo, no entanto isso néo acontece porque ndo ha efetivo para ficar

na sala com eles.

Trabalho e Estudo

Segundo o diretor e seu questionario existe duas oficinas de trabalho, uma de

decupagem e outra de fild (tipo de bordado nordestino, tipico da regido). Mesmo
contando com essas informagdes no item de agdes laborais, no quadro especifico
que deveria indicar quantes presos frabalham, ndo houve preenchimento. No
entanto, gquando questionamos a auséncia desta informacgéo foi entregue copia do
Memo n® 205/GNSP/PMBC0/2012, de 19 de julho de 2012, direcionado para a sra.
Cinthya Felipe Ferreira Moreno, Diretora de Educagdo, Producéo e Laborterapia da
SGAP cujo conteltdo trata-se da relagdo nominal dos trabalhadores internos do més,
um total de 88 presos.

Em conversas com presos no Mddulo 01, que se amontcavam no patic de
acesso ao modulo, talvez uns cem homens, pedimos que levantassem o bra¢o que

estudava, apenas 4 levantaram a mao, e disseram que era apenas uma vez pof



semana. Também recebemos relatos de presos que desistiram de estudar porque

“apanharam”. O numero de presos estudando & minimo.

Assisténcia a Saade

Houve queixas generalizadas por acompanhamento de salde insuficiente:
presos com problemas de saide aguardando semanas, até meses serem
chamados, falta de medicamentos especificos, procedimentos médicos de média e
alta complexidade realizados apenas quando o preso esta em estado gravissimo.
Num dos médulos os presos relataram que mais de 20 pessoas estdo com virose,
que n&o ha remedios e que os remédios que vém de fora sdo impedidos de entrar.

No Médulo 2 ha relatos graves de problemas de satide e falta de assisténcia,
que os fardamentos ndc s&o suficientes, que até pouco tempo as criangas nao
estavam podendo visitar seus pais presos.

Ha pessoas com tuberculose. Muitos falaram da dificuldade porque sofrem de
problemas de press@o e que por isso deveriam tomar remédio, mas ha uma
escassez de medicamentos tanto nestes casos quanto para 0s que precisam de
remédio controlado.

Ha relatos de presos com depressao ou comportamento depressivo.

)




Esportes. cultura e lazer

N&c identificamos atividades relacionadas a esporie, cultura e lazer

destinadas aos presos nesta unidade.

Seguranca e Servidores

No dia da visita havia 10 agentes prisionais no plantdo. Nao ha efetivo para
realizar transporte, quando necessario, ou qualquer outra atividade envolvendo o
destocamento dos presos. Ha um corredor de 1.200m e qualquer agéo que envolva
0 preso seja para estudar, trabalhar, tomar banho de sol, ir ao médico, ou seja,
qualquer acao que envolva a retirada do preso da sala, segundo a diregao das
unidades, fica invidvel, pois ndo ha efetivo para esses servicos.

Ha um portal de detector de metais.

Sancoes disciplinares

Houve relatc de casos de agressdo e tortura praticados por presos usando
capuz, pelo GAP e pelo BOPE. Que ocorrem agressdes fisicas e psicolégicas, que
defecam sobre os objetos dos presos, que séo humilhados.

Houve relato do preso Robson Ferreira da Silva de que recebeu um tiro de
bala letal dentro da unidade, que esse liro atingiu seu olho, levando-o a perder a
vis&o.

Houve relato minucioso de uma opera¢do a cerda de 60 dias onde o BOPE
entrou na unidade e agrediu durante mais de trés horas os presos, colocando-0s nus
no patio, agredindo-os com chutes, choque, gas de pimenta, cachorros e balas de
borracha e realizando cutros tipos de violéncia psicologica. Que um dos presos gue
ja estava doente de cancer passou mal apos as agressdes, foi levado ao Hospital e
faleceu.

No Médulo 1 um preso perdeu © olho por um tiro de borracha que recebeu no
presidio.

Houver relato de presos que dizem ser pratica dos Agentes coloca-los na
grade e dizer: “vamos metralhar tudo”, usarem spray de pimenta, atirarem, usarem

cachorros, por para dancarem o “reboleixo”, etc. Também disseram que quando um



dos presos é chamado, este individuo ja vai com muito medo, porque quase sempre

voltam espancados.

5. CENTRO PSIQUIATRICO JUDICIARIO “PEDRO MARINHO SURUAGY”
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Direcao e Acompanhamento da Visita de Inspecéo

A equipe foi recebida pela Sra. Danielah Lopes de Oliveira — Diretora Geral da
Unidade, ha 2 anos na funcdo, cuja formacdo é de administradora e agente
penitenciaria. Tambem fomos acompanhados pelos representantes do Conselho da

Comunidade, Sr. Mancet Junior e Sr. Marcionilo Luciano Rego Melo.

Destinacdo, Capacidade e Lotacdo da Unidade

A Unidade destina-se ao regime fechado masculino. A capacidade da unidade
€ de 68 quartos habitaveis (ha varios quartos desativados por falta de manutengéo),
sendo que havia no momento da inspegéo 42 pessoas em medida de segurancga (5
com a cessagéo de periculosidade atestada), 44 presos provisoérios e 3 condenados,
um total de 89 presos. Os presos provisorios € condenados na maioria das vezes
s@o dependentes quimicos que passam de 45 a 60 dias para tratamento

medicamentoso.



L

e

Ha uma ala especifica para pesscas com transtornos mentais ativos, outra

para mutheres e outra para idosos.

Estrutura e condicdes do Estabelecimento

E uma construcdo de 1978, tendo tido reformas parciais em 2001 e 2008.
Tem necessidade de uma ampla reforma. Existe um alojamento para aos agentes.
Em sua estrutura ha uma sala de aula frequentada por 12 alunos. H& também uma
sala de trabalhos manuais, outra de atendimento com Assistente Social.

Ha uma escassez de agua na unidade € o fornecimento de energia elétrica €
inconstante.

Algumas estruturas estdo sem manutengéo,; deterioragdo de alguns pavilhoes
e salas, celas sem luz e sem pia. Cozinha e refeitério em bom estade de
conservacao. Patio e corredores limpos.

Em razdo da prépria identidade e situagdc dos internos, os Agentes
Penitenciarios pareceram ser mais respeitosos, com uma postura mais humana,
menos agressiva o que nos permite dizer que a atmosfera deste lugar é diferente

das carceragens destinadas a presos comuns.

-y : S,

Visitas de familiares, visita intima e revistas

As visitas dos familiares e da comunidade. sdo realizadas aos sabados e

domingos

Alimentacao
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S&o oferecidas quatro refeicdes e a alimentagso é feita no local. O aspecio
geral da cozinha & agradavel, muito limpa e asseada e as funcionarias

demonstraram satisfagdo no trabalho que estavam realizando.

Roupas, uniformes e higiene pessoal

E fornecido um Kit com creme dental, sabonete, sabdo em pd e pedra, agua

sanitaria e papel higiénico.

Atendimentos juridico, social e psicelégico

A assisténcia juridica é realizada por um advogado contratado pela SGAP que
atende pelas manhés. A Diretora fez um levantamento, a pedido do Juiz da
Execugéo, para viabilizar a analise dos casos com vista a desinternagao.

Todas as quintas-feiras a equipe que trabalha na unidade realizam reunides
com familiares dos internos.

Muitos internos queriam saber de suas condigbes processuais o que foi
solicitado & diretora que procurasse conter a ansiedade prestando essas

informagodes aos detentos.

Trabalho e estudo

As atividades s&o mais de trabalho manual, individual e em grupo, dada a

condicdo dos presos. Visitamos uma sala onde funcionam esses trabalhos. Dos
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presos, sete colaboram na cozinha e oito nas atividades de limpeza. Antes havia
uma horta, mas que foi desativada porque para muitos presos trabalhar nela era

encarada como “castigo”.

Ha 12 pessoas matriculadas no ensino fundamental.

Assisténcia a Saude

Nao ha uma programacédo de saidas terapéuticas, apenas uma vez ao ano
existe uma festa. Estdo iniciando atividades de aproximagdo com a familia,
ocorrendo uma reunido semanal as quintas feiras. Ha pacientes com longas
internacgdes, sendo a mais antiga € uma mulher com 30 anos de internagéo e um
homem com 25 anos. Ambos nao tém mais vinculo familiar. Segundo a direfora os
internos por transtorno mental € entorno de 35%. Ainda segundo a Diretora a
dependéncia de cigarro entre os detentos € muito aita.

Apdés o cumprimento da medida de seguranca os pacientes séo
acompanhados durante um ano.

A equipe é formada por 1 assistente social, 3 psicologos, 2 enfermeiros, 9
técnicos de enfermagem, 4 auxiliares, 3 psiquiatras e 2 clinicos gerais.

Visitamos a ala da enfermaria onde as funcionarias preparavam a medicagao

dos pacientes conforme orientagao médica.




Esportes, cultura e lazer

Ha assisténcia religiosa.
Ha atividades de teatro, iniciada recentemente por um agente penitenciario

que é professor nessa area.

Al )

Sequranca e Servidores

Os plantées em média de 2 a 3 mulheres e de 3 a 4 homens.

Sancoes disciplinares

N&o identificamos casos.

Sobre Inspecdes feitas pelo Juiz, Ministério Publico e visitas de outros

No livro de registro de visitas verificou-se em 2012 as seguinies presencas:
em 14 de margo e 29 de fevereiro o Juiz da Execucéo, Dr. Jos€ Braga Neto; em 16
de margo, o Conselho Penitenciario; em 24/1 e 28/2, o Defensor Cyro e em 4/6 o
Promotor Anderson.



6. PRESIDIO FEMININO SANTA LUZIA - e

Diregao e Acompanhantes da Visita de Inspecéo
Fomos recebidas pela equipe da diregdo da unidade constituida pela Diretora

Geral, a senhora Ludmilla de Macedo de Holanda, bacharel em Direito e no cargo a
1 ano e 3 meses, pela Gerente do Nucleo Administrativo, senhora Maria Aparecida
da Silva, formada em Administrag@oc e pela Gerente de Servigos Penais, a senhora
Samara Veluma Lopes de Oliveira Veras, Bacharel em Direito. Nesta visita nos
acompanharam o Sr. Luciano Gongalves Neto, Diretor das Unidades Penitenciarias

e o0 Conselheiro da Comunidade, Sr. Manoel Junior.

Destinacdo, Capacidade e Lotacdo da Unidade

Este estabelecimento prisional feminino foi inaugurado em setembro de 2002
e € a Unica unidade no estado destinada a mutheres. Sua capacidade é para 74
presas, mas no dia da visita encontramos 152 detentas, destas apenas 32
condenadas, as demais (122) presas provisérias, ou seja, 80% das mulheres
encarceradas sio presas provisérias. Ha superlotacdo nas celas por conta dessa

situacao.

Infraestrutura e Condicdes do Estabelecimento

Ha uma ala, constituida de 4 celas, para triagem e geralmente as presas ao
chegarem no presidio ficam la sete dias. Uma cela € destinada a quem tem nivel
superior. Nesta cela encontrava-se uma senhora presa totalmente descompensada,

acusada de ter mandado assassinar um politico em sua cidade.
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A organizacdo € garantida pelo trabalho da direcdo que atua com uma
especie de colegiado, para todas as agdes sdo convocadas uma representante do
moédulo e uma representante de cela que juntas fazem os encaminhamentos

necessarios para o bom andamento do estabelecimento prisional.

Visitas de familiares, visita intima e revistas

As visitas de familiares sao realizadas aos sabados e domingos € a revista &
feita pelo portal. A visita intima acontece na prépria cela no que elas denominam
“come quieto” que & uma protecio com lenc¢ois em torno da cama para assegurar o
minimo de privacidade.

Muitas mulheres reclamaram que ndo podem visitar ou receber visitas dos
maridos que estdo presos no proprio complexo. Segundo uma das gerentes ha 28

mulheres encarceradas cujos maridos também cumprem penas.

Alimentacéo
Algumas reclamaram da comida.

Roupas. uniformes e higiene pessoal

E distribuido kit de higiene, mas nao recebem roupas de cama e nem toalhas.

Atendimentos juridico, social e psicolégico

A gerente Samara demonstrou muito conhecimento e preocupacdo com a
situacéo de cada uma das detentas, acompanhando os casos e processos o que foi
perceptivel nas visitas as celas. Ha trés mulheres gravidas, mas que tém

acompanhamento pré-natal.
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Muitas presas reclamaram por estarem cumprindo pena fora de sua cidade de

i -

origem e manifestaram vontade de retornarem para perto de seus familiares. Esse
tipo de reclamacgao é comum onde sé existe uma priséo feminina.

Verificamos a atuag¢édo de apenas 1 advogado e de 1 assistente social.

Trabalho e estudo

A grande maioria das mulheres presas trabalha e estuda.

Ha duas turmas com 15 presas funcionando manha e tarde

Assisténcia a Salide

O atendimento a salde é feito através de uma equipe constituida por dois
medicos, um enfermeiro, ou auxiliares de enfermagem e um psicélogo.

Servigo de um profissional da psicologia e do servigo social que fazem

atendimento diario.
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7. PRESIDIO DE SEGURANGA MEDIA DE MACEIO PROFESSOR "“CYRIDIAO
DURVAL DE OLIVEIRA E SILVA”

Direcédo e Acompanhantes da Visita de Inspecéo

A inspegdo foi realizada dia 20/08/2012, pela manha, com o
acompanhamento de agentes penitenciarios, do Diretor da unidade, senhor José
Alexsandro Luz da Silva, do Gerente do Nucleo Administrativo, o senhor José Gilton
de Messias e do Gerente do Nicleo de Servigos Penais, o senhor Wallace de Jesus
Ramaiho. Nesta visita, alem da nossa equipe, nos acompanharam ¢ Pastor lvan

Ramos.

Destinacdo, Capacidade e Lotacao da Unidade

Esta Unidade prisional foi inaugurada em setembro de 2002 e destina-se a
abrigar presos do regime fechado. Atualmente ocupam as celas presos condenados
e provis¢rios. No dia da visita conforme relatério didrio do setor de estatistica {(em
anexo ?) a capacidade do presidio € 349 e no estabelecimento contou-se 636,
destes 46 condenados e 590 provisdrios. Acima da capacidade

A unidade apresenta quadro grave de superlotagdo, com 82% acima de sua
capacidade, o que contribuiu para sobrecarregar toda a estrutura do sistema,

inclusive o de esgoto da unidade.



O modulo de seguranca maxima construido recentemente tem capacidade
para 96 presos e no dia havia 54 condenados e 35 provisérios, um total de 89

presos.

Infraestrutura e Condigoes do Estabelecimento

A unidade & constituida por sete moddulos, sendo que dois destes foram
desativados para reforma, visitamos um que foi concluida a obra e cuja diregéo esta
preparandc o remanejamentc de presos para o local. A previsdo é que o outro seja
concluido em breve. Segundo o Diretor a proposta € reformar todos os modulos
deste estabelecimento.

A estrutura das celas, em sua maioria, esta deteriorada, com patios e
corredores sujos. Em contraste o Mddulo de seguranga méaxima recém construido e
limpo e organizado, no entante, de acordc com os agentes ja apresenta goteiras
durante as chuvas. A parte onde fica o Setor administrativo também se encentra
limpo e organizado. A cozinha é asseada, mas com utensilios deteriorados. Ha dois
fogdes, cada um com dez bocas, um destes fogbes possuia apenas 2 bocas
funcionando e o outro uma, o que justifica a reclamac¢éo de que a comida é servida
muito tarde e na maioria das vezes crua.

O alojamento dos Agentes (masculino e feminino) estd equipado, embora
deteriorado e sem manutengdo, pedagos de lona servindo como cortina, 08
banheiros sujos com colchdes estragados, armarios enferrujados.

Existe uma area destinada para culto religioso, limpa e organizada, contendo
cadeiras e pulpito doados pela Organiza¢éo do Pastor lvan Ramos, adquiridos com
recursos proprios.

Faz parte da estrutura da unidade prisional uma sala para atendimento de
Psicologa e Assistente Social e uma enfermaria destinada a atendimento médico e
de primeiros socoiTos.

Na entrada do presidio foi construido um abrigo, coberto, aberto nas laterais e
na frente, com banheiros, bebedouro e bancos para acomodar os familiares
enquanto esperam o momento da visita.

Existe ainda uma guarita em cima do telhado da unidade para vigilancia, com
a presenca de monitores de video e um Agente armado. Arma inadequada
(espingarda Winchester calibre 38) e deteriorada, mas operante, municiada com

municao letal.
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Auséncia de telas e grades separando o modulo de seguranga maxima do

patio ao lado do modulo. Em razdo disso, presenciamos 0s internos trocando objetos
com os outros internos, usando cordas improvisadas.

Nas celas a diregao permite a entrada de ventiladores.

Moédulo de Vivéncia e de Triagem




Visita de familiares, visita intima e revistas

As visitas de familiares séo realizadas aos sabados e domingos, alternando
os modulos e recebidas no espaco coletivo dos médulos. Ja a visita intima € na
propria cela, sendo que 0s que ndo estdo com suas parceiras, aguardam fora da

cela.

Alimentacao

Houve reclamagdo geral da comida, distribuida com atraso, mal cozida e
muito repetitiva, quase sempre figado de boi no almogo e cuscuz no jantar.

Presenciamos a entrega de alimentos para os internos e a variedade na
alimentacao & baixa. Apenas duas misturas na marmita.

Os familiares podem levar comida para os presos, dentro do previamente
autorizado.

Nao ha cozinha separada para presos e agentes, mas foi notéria a separagéo

da comida durante a feitura na cozinha.

Roupas, uniformes e higiene pessoal
A Administracdo nao formece nem roupa de cama ou banho. Todo esse

material & providenciado pelos familiares dos internos e, no caso de auséncia dos
familiares, pela Pastoral Carceraria e demais entidades de assisténcia. E entregue
para os presos apenas uma farda e no dia da visita identificamos presos enrolados
com panos porgue ndo tinham a bermuda, o que nos fez solicitar imediata agao por

parte do diretor para fornecer pelo menos um calgéo para aqueles homens.
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Os colchdes estao velhos, sujos e deteriorados, sem previsao dé-s-u-bstituigéo
e insuficiente para os presos.

Segundo relatos ndo ha fornecimento de kit higiene (sabonete, xampu,
escova de dente e creme dental), apesar de constar no formularic preenchido pela

direcao.

Atendimento juridico, social e psicoldgico

Existe parlatério na entrada da unidade para consulta entre interncs e
advogados. Também ha uma sala de atendimento psicolégico cujo atendimento €
feito por um psicdlogo.

Segundo os presos e agentes penitenciarios a Defensoria Publica do Estado
n&o vai a unidade e o atendimento ¢ precario e escasso. Apesar do diretor informar
que no presidio tem um advogado para fazer o atendimento juridico, de acordo com
os presos somente os internos com poder aquisitivo suficiente possuem advogados
constituidos. De acordo com a diregdo da unidade, por volta de 90% dos internos
s&0 presos provisorios.

O servico de Assistente Social € realizado por profissional da area em regime

de 40 horas semanais. Ha também atendimento religioso.

Trabalho e Estudo
Existéncia de oficina de marcenaria e carpintaria, equipada, limpa e

organizada fora do estabelecimento, mas ao lado. Internos fabricam objetos,
utensilios, pequenos moveis e jogos de madeira que s&o vendidos em loja comercial

no centro da cidade. Os produtos séo de boa qualidade.
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Internamente trabalham 19 presos na cozinha e 04 em servicos
administrativos. Existem ainda 33 presos que possuem autorizacdo para realizar
trabalhos externos.

De acordo com a dire¢do frequentam a sala de aula, 48 presos, destes 20
estdo na alfabetizagéo, 20 no ensino fundamental e 8 fazem curso de informatica
basica oferecido pelo SESI.

Os profissionais que atuam no presidio sdc professores da Secretaria

Estadual de educagao de Alagoas.

Assisténcia a Saude

Existe unidade de atendimento ambulatorial dentro da unidade, relativamente
limpa e organizada e sala de enfermeiras. Somente em casos graves os internos sio
encaminhados, mediante escolta, para hospitais fora da unidade. Existe farmacia
com medicacdo de uso basico: analgesicos, anti-histaminicos, antieméticos, eic,
mas néo identificamos armarios adequados para armazenar esses medicamentos.
Segundo formulario preenchide pelo Diretor esta unidade ndo integra o Plano
Nacional de Satide do Sistema Prisional,

A equipe de salde € composta por médico que atende no maximo 30 presos,
toda quarta-feira, das 8h as 17h, uma enfermeira e cinco técnicos de enfermagem,
um dentista que segundo informagdes coletadas atende duas vezes na semana, na
ter¢a-feira a tarde e na quarta-feira pela manha.

Nao existe tratamento de saude para presos com dependéncia gquimica de
drogas ilicita, alcool ou fumo.

Anexamos a este relatdrio documento recebido intitulado “relatério mensal de
servigos penais acompanhado na unidade prisional” referente ao més de junho de
2012. Neste relatorio constam informacdes quantitativas de atendimentos no setor



médico e enfermagem, odontoldgico, servigo social, psicologia, setor "j'i,irl'dl‘éo, setor
de prontuario, trabalho, educac¢éo e assisténcia religiosa.

Apesar de informado servigos essenciais de atendimento & satde dos presos,
recebemos muitas reclamagdes da precariedade desses servicos para ndo dizer

inexisténcia, como € o caso do atendimento odontoldgico.

Esporte, cultura e lazer

Nao identificamos atividades relacionadas com esporte, cultura e lazer na

rotina destes presos, 0 que foi confirmado pela diregéo.

Sequranca e servidores

Esta unidade esta dividida em modulos, de acordo com o grau de
periculosidade dos internos.

Na entrada existe um portico detector de metal, operante, regulado na
sensibilidade maxima. Nao houve revista da nossa equipe na entrada, entramos com
os celulares ligados na carceragem, inclusive no modulo de seguranca maxima. A
raguete detectora de metal também estava operante.

De acordo com o0s Agentes Penitenciarios, a revista intima s6 € executada
nos visitantes se o pértico detector de metal acusar o porte de objetos metélicos.

Todas as cameras de vigilancia estao operando normalmente.

Presenciamos o deslocamento de internos pelos corredores sem o uso de
algemas, alem de agentes portando armas de fogo com munigéo letal dentro da

carcerageim.



No novo médulo de seguranga maxima recém-construido os agénteé'iﬁéo tém
contato com os internos.

Constatamos um baixo efetivo de Agentes Penitenciarios, sendo apenas 12
Agentes para monitorar 635 internos durante o plantdo. No questionario respondido
pelo diretor consta que a unidade dispée de 111 funcionarios, sendo que para a
seguranga da area 99. Este baixo efetivo faz com que haja muita demora nos
procedimentos da unidade como visitas, alimentagao, distribuicdo de materiais e
outros atendimentos.

Toda a parte de seguranga interna e externa, bem como escolta externa é
feita por agenies de seguranga, cuja escala de trabatho € 24x72 horas. Estes
agentes possuem porte de armas.

Segundo a dire¢&o mesmo com essa seguranga ainda entra muitas drogas no

presidio e que o principal veiculo de introducéo sdo os visitantes.

Sancées disciplinares

As sancgdes disciplinares s&o aplicadas dentro da legislagdo, segundo a
dire¢do, o que n&o confere com ¢ que presenciamos. Ha um moddulo denominado
por G6 que e onde ficam pessoas que cometem alguma infragdo ou que tem
problemas de relacionamento em outros estabelecimentos. Este G6 aparentemente
n&o existe porque fica por tras de uma parede que nos induz a acreditar que o
espaco termina ali, no dia da visita inclusive estava pintada a parede e a na porta de
acesso cadeiras, macas, depositados na sua frente como se ndo houvesse a menor
possibilidade de termos algo além disso.

Fomos problematizando e ao darmos uma volta na outra sala identificamos
mais uma porta que nos permitiu inferir que ali havia celas e foi 0 que encontramos,
as piores cefas, sem iluminacdo e ventitagdo, um fedor enorme, muita umidade,
vasos entupidos, os presos relatando que estavam defecando dentro das marmitas
sem recothimento, baratas e outros insetos.

Perguntamos a dire¢do o que faziam esses presos nestas condigbes
absurdas, recebemos a informag¢ao de que alguns estavam de passagem rapida
pelo presidio, outros ele n&o tinha onde colocar, demonstrando profunda irritagao
CONnosco o que nos permite dize que a razao dessa irritagéo foi em funcéo de termos

identificado a estratégia de “camuflagem” desta area.



Os presos relataram também situagdes de maus tratos e faita de adequado

atendimento a salde, tendo sido observados indicios disso por meio de ferimentos e

marcas corporais, conforme as fotos a seguir.



Sobre Inspecdes feitas pelo Juiz, Ministério Publico e visitas de outros

No questionario respondido pela direcdo consta gue somente o Juiz de
Execugdo, a Comissdo de Direitos Humanos da OAB, o Ministério Publico fazem
inspecdo no presidio regularmente, embora ndo indiquem a frequéncia. Ja o Juiz
Corregedor, o Defensor Publico, o Consetho Penitenciario, o Conselho da
Comunidade e a Pastoral Carceraria n@o realizam inspe¢des, segundo 0 mesmo

questionario.

8. REUNIAO COM A OUVIDORIA ESTADUAL DO SISTEMA PENITENCIARIO
Participou da reunido, o Ouvidor Major Lima, acompanhado de nove
funcionarios, sendo alguns agentes penitenciarios.
A Quvidoria foi instalada nesta sede ha dois anos e segundo relatos dos
presentes o trabalho realizado pela ouvidoria envolve acdes de divulgagdo da
propria ouvidoria, atendimento tipico de demandas, atendimento a familiares e

visitas nas unidades.
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Segundo o Quvidor, o canal de recebimento de demandas € atraves do 0800,
telefone convencional e presencialmente. Apds a recepcado destas demandas, as
mesmas sdo enviadas para a Superintendéncia que encaminha para os orgaos
especificos. No primeiro semestre de 2012 trabalharam em: 29 fermos de
declaracde, 8 denlOncias andnimas, 10 visitas as unidades e 5 reunides com
famitiares.

Para melhorar o atendimento uma das necessidades mais urgente € a

aquisicdo de um sofiware adequado ao trabalho desenvolvidoc na Ouvidoria.

9. REUNIAO COM 0OS ORGAOS DA EXECUCAO PENAL DO ESTADO,
AUTORIDADES E CONVIDADOS

A reunido foi realizada no dia 20/08/2012, as 16h, e compareceram o Juiz da
Vara de Execugdo Penal, Dr. José Braga Neto, o Promotor de Justica Dr. Anderson
Chaves, em substituicido aoc Promotor Titutar da Vara de Execucdo Penal, que
estava em periodo de férias, 0 Defensor Publico Dr. José Mauricio da Recha de
Mendonga, responsavel pela Secdo de Execucao Penal da Defensoria Pdblica do
Estado, a Conselheira do CNPCP Dra. Maria Ivonete Tamboril, Conselheiroc Dr.
Marden Marques Filho, a representante da Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica Sra. Karolina Castro, bem como os servidores Rafael
Costa e Leandro Zaccaro Garcia, representando a Ouvidoria do Sistema
Penitenciario, bem como alguns outros representantes da sociedade civil
Representando a SGAP estava o Agente Penitenciario Sr. Luciano Gongalves Neto,
pois 0 Secretario estava em reunido com o Governador do Estado de Alagoas.

No inicio da reunido os Conselheiros do CNPCP explanaram sobre todas as
deficiéncias e mazelas constatadas durante a inspecao, especificando os pontos
positivos e negativos de cada unidade visitada. Os Conselheiros também explicaram
qual é a fungdo do CNPCP e quais os objetivos a serem alcan¢ados através das
inspeg¢oes.

Cumpre destacar os apontamentos da Conselheira Maria Ivonete sobre a
assisténcia a salde do interno, quase inexistente. Constatou-se varios casos de
internos com quadro grave de doencas de pele, agravados pela falta de banho de
sol e falta de higiene nas celas, bem como a existéncia de casos de doengas infecto-

contagiosas, e outras enfermidades graves, sem o tratamento devido.
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O Juiz da Vara de Execucio Penal, Dr. José Braga Neto ek‘;j'l'i'cou""que a
superlotacdo, aliada a falta de investimentos no setor, so os maiores problemas do
sisterna alagoano. Inclusive explanou que atualmente existem mais de 1.000
mandados de prisdo expedidos que nao sdo cumpridos em razdo da falta de vagas
no sistema penitenciario estadual. Apesar de suas constantes cobrancas perante a
Administragéc Publica Estadual, ele n&o vé& nenhuma mobilizagdo ou investimento
do Poder Plblico neste setor.

O Promator de Justica Dr. Anderson Chaves explicou que sua presenga era apenas
para justificar a auséncia do Promotor Titular da Vara de Execugdo Penal, que
estava em periodo de férias e, em razdo de nao ser o Promotor da Execugdo Penal,
infelizmente nao poderia contribuir com a reuniao.

O Defensor Plblico Estadual Dr. Jodo Mauricio da Rocha Mendonca
reconheceu que ndo comparece as unidades, mas justificou sua conduta pelo fato
de ndo possuirem efetivo suficiente para cobrir todas as unidades. De acordo com
suas informagdes, apenas dois defensores plblicos s&o responsaveis por todas as
unidades. Entretanto, ele ressaltou que os atendimentos na Defensoria, para os
familiares dos internos, ocorrem normalmente. Ainda de acordo com o Defensor, é
necessaric a realizagdo de novo concurso plblico para contratagdo de Defensores
Publicos Estaduais.

O Sr. Luciano, representante da SGAP, justificou a auséncia do Secretario,
alem de reconhecer algumas deficiéncias apresentadas do Sistema Penitenciario do
Estado, como a superlotacdo e o baixo investimento na contratac@o e capacitagao
de novos servidores. Mencionou também os escassos recursos para investimentos
na estrutura do sistema prisional. Houve o comprometimento de tratar as demandas

perante o Secretario, e suas decorrentes providéncias.

10. NUCLEO DE RESSOCIAZACAO
Depois da reunido acompanhamos a direcdo do Ndcleo para conhecermos as

dependéncias e o trabalho realizado neste setor.



Escola, Artes e Misicas










11. RECOMENDACOES ESPECIFICAS

Ao Governador do Estado de Alagoas

1. Que sejam ampliados os recursos para e proximo orgamento a fim de garantir
um projeto de reforma das unidades prisionais do Estado, em conformidade
com a Resolugao CNPCP 09/2011.

2. Que seja viabilizado um maior nimero de defensores publicos, suficiente para

garantir os direitos dos custodiados e ampliar as a¢gdes de Defensoria Pblica
em todas as fases processuais.

3. Que seja viabilizado novo concursc puablico para novos profissionais do
sistema prisional do Estado, garantindo melhores condi¢cbes de atendimento

as previsdes da Lei 10.216/84.

4. Que sejam tomadas providéncias imediatas para apresentagdo de projeto
arquitetdnico e cadastro no SICONV referente a8 Emenda Parlamentar que
possibilita a constru¢do da Penitenciaria Estadual de Alagoas e que segja
providenciade o projeto arquitetdnico da unidade referente & rubrica de
“Jovens e Adultos”, visto que os dois projetos ndo foram apresentados até o
momento e estdo em risco eminente de perda de recurso por néo

cumprimento das etapas de aprovagac até o final deste ano.

Ao Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Alagoas

5. Que sejam feitos esforgos para ampliar 0s recursos para o proximo orgamento
a fim de garantir um projeto de reforma das unidades prisionais do Estado, em
conformidade com a Resolugdo CNPCP 09/2011.

Ao Juiz da Vara de Execucio Penal de Maceio

6. Que sejam asseguradas, por meio de repasse de verbas pecunidrias, as

condi¢gbes minimas de estrutura fisica, logistica e financeira ac Conselho da

Comunidade, a fim que os conselheiros efetivamente executem as atividades
fins, previstas em lei, bem como em seu estatuto e regimento.
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A Superintendente da Superintendéncia Geral de Administragdo Penitenciaria
(SGAP) do Estado de Alagoas

7. Que seja feito gestao junto a Assembléia para apreciagdo do anteprojeto de

reforma da Lei N° 6.682, de 10 de janeiro de 2006, que dispde sobre a
reestruturacdo da carreira de agente penitenciario do servi¢o civil do poder
executivo do estado de Alagoas de que trata a lei n® 6.682, de 10 de janeiro

de 2006, e da cutras providéncias.

8. Que seja elaborado um plano politico pedagdgicc € uma programa

educacional anual para Escola Penitenciaria estadual de forma a garantir
agbes de educagdo permanentes aos agentes penitenciarios, com,
necessariamente, a inclusdo de contelidos referentes a gestdo penitenciaria,
ao uso da forgca, aos direitos humanos, as regras minimas para tratamento

dos presos e a prevenc¢ao € combate a tortura € maus tratos.

Que sejam concluidas as reformas em andamento e seja elaborado um
programa de reformas das unidades prisionais do Estado, com vistas a
melhoria da infraestrutura de todo o complexo penal de Maceid, com especial

destague para a parte eléfrica, hidraulica e civil, neste caso para a methoria

da iluminacdo e ventilacéo de todas as celas e espagos comuns.

10.Que seja provisionado, no prazo de até 90 dias, recursos finaceiros mensais

de peguena monta as unidades prisicnais, a fim de dar cabo das despesas

cotidianas de reparos e reposicao.

11.Que sejam criados mecanismos de cooperacado do sistema prisional com as

instituicées de ensino superior do Estado, no intuito de executar projetos
preferencialmente de extenséo, propiciando um relacionamento institucional
que permita a superacao de preconceitos e estigmas vinculados ao sistema
prisional, especialmente com a UFAL, ja que os campi desta Universidade

estdo localizados ao lado dos presidios tanto em Maceid, quanto em
Arapiraca.

12.Que sejam asseguradas, no prazo de até 45 dias, as condi¢cdes para que os

maridos ou companheiros presos em unidades no proprio complexo realizem

visitas as mulheres ou companheiras, no presidio feminino.
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13.Que sejam ampliadas as agdes da Ouvidoria Estadual do “Sistema
Penitenciario e que seja implantado um sistema de notificagées compulsério
de violéncias nas unidades de satide no sistema penitenciario vinculadas ao

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide/SCNES.

14.Que sejam garantidos procedimentos eletrbnicos para realizar as revistas nos
visitantes, de forma a abolir os procedimentos de revista intima e que seja

abolida imediatamente a revista intima em criangas;

16.Que sejam encaminhados para conhecimento e instrugao de processo, no
prazo de 45 dias, os procedimentos operacionais padrao do grupc de
intervencao especial, das diferentes rotinas existentes, inclusive no que tange

ao uso da forga e uso de armas;

16.Que seja providenciada, no prazo de 45 dias, a identificacdo de todos os
agentes penitenciarios em seus uniformes ou por meio de cracha, inclusive

dos agentes que integram o grupo de intervencao;

17.Que sejam encaminhados, no prazo de 45 dias, informagoes sintéticas sobre
o0 andamento de sindicancias e PADs do Centro de Detencao “Cadeiac”, da
unidade Baldomero Cavalcanti de Oliveira e da unidade Cyridido Durval de
Oliveira e Silva que envolvam tortura, maus tratos e lesdes corporais,

referentes aos Ultimos 12 meses;

18.Que sejam encaminhados, no prazo de 45 dias, informagdes sobre sangdes
disciplinares aplicadas &s presas do Presidio Feminino Santa Luzia,

referentes aos Ultimos 12 meses;

19.Que sejam encaminhados, no prazo de 45 dias, informacdes sobre as
medidas tomadas para apurar os abusos das duas intervengdes feitas pelo
BOPE no presidio Baldomero Cavalcanti em janeiro e em marco do ano

corrente (situacio registrada pelos proprios presos por meio de videos:
“TORTURA 29/03/2012 PARTE 01"
http://www,youtube.com/watch?v=5eGRJfc6am8, TORTURA  29/03/2012
PARTE 02 http://voutu.be/7dnG8PApBcs e TORTURA 29/03/2012 PARTE 03
http://youtu.be/5eGRJfc6ams8

20.Que sejam encaminhados, no prazo de 45 dias, o regulamento interno

disciplinar do complexo penitenciario, bem como que seja exposto ao publico,

afixando em local acessivel aos presos;
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21.Que seja imediatamenie modificada a condicdo dos presos do Modulo G6 do
Presidio de Seguranga Média de Maceid Professor Cyridiao Durval e Silva,
seja por melhoria ou remog¢ao, de forma a garantir o minimo de salubridade e
acesso a agua;

22.Que seja garantido imediatamente, com seguranga, o banho de sol aos
presos da ala Triagem (Seguro) da Unidade Baldomero e aos presos da Casa

de Detengdo de Maceid que ndo tem banho de sol, segundo relato, por falta
de agentes para movimentar as pessocas presas;

23.Que seja encaminhada, no prazo de 90 dias, a lista de presos e presas que
usufruiram do direito ao indulto natalino, nos anos de 2010 e 2011;

Ao Superintendente da SGAP e ao Secretario da Secretaria Estadual de Saude

24.Que seja ampliada a oferta de cuidados em saude, qualificando novas
unidades de salde em unidades prisionais, respeitando as necessidades dos
usuarios reclusos, com expansido da estratégia saude no sistema

penitenciario, disposto na Portaria Interministerial no. 1.777, de 9 de setembro
de 2003.

25.Que sejam adotadas as medidas para a criagdo de um servico substitutivo,
em meio aberto, para gradualmente assumir ¢ atendimento dos pacientes
judiciarios, assim como que 0 Hospital de Cusiddia e Tratamento Psiquiatrico

intensifique a atuagdo com vistas a desinternagao progressiva, nos moldes da
Lei 10.216/2001.

Ao Presidente do Conselho Penitenciario de Alagoas, ao Presidente do
Conselho da Comunidade de Maceié e ao Procurador Geral do Ministério
Pablico de Alagoas

26. Que sejam realizadas visitas de inspegao, sem aviso previo, para averiguar a
qualidade e quantidade da alimentacédo fornecida aos presos, pelo menos
durante 6 meses, informando os resultados ac Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria e a Quvidoria do Sistema Penitenciario do

Departamento Penitenciario Nacional.

27. Que sejam monitorados 0s encaminhamentos dados para as dentncias
apresentadas nos anos de 2011 e 2012 pela OAB de Alagoas, as gquais



geraram 23 e 11 oficios, respectivamente, solicitando providén..éia"s' a 16° Vara
Criminal da Capital, ac Ministério Publico e a SGAP.

28. Acompanhar o andamento das sindicancias e PADs do Centro de Detencéo
“‘Cadeiao”, da unidade Baldomero Cavalcanti de Oliveira e da unidade
Cyridiac Durval de Oliveira e Silva que envolvam tortura, maus tratos e lesdes

corporais, referentes aos Ultimos 12 meses;

A Defensoria Publica

29.Que remetam informagdes especificas e urgentes quanto & situac@o dos
seguintes presos:

a. Robson da Silva Felix, preso hd 9 meses sem ter ido a nenhuma

audiéncia até o momento, segundo ele;

b. Alex dos Santos Pereira, tem 6 anos de condenacgdo, declara ja ter
cumprido 6 anos de pena e que esta sendo impedido de sair por uma
carta de guia desviada;

c. Jurandir Rodrigues da Silva e Geraldo Oliveira dos Santos, esta preso

ha mais de 1 anc sem ter comparecido em juizo;

d. Renato Sigarina, solicita revisdo criminal de processo dal172 Vara

Criminal, pois alega que a sentenga é genérica e desproporcional;

e. Fernando Delfino Lima da Silva, solicita informagdes sobre o recurso
impetrado;

f. José da Silva (pai José da Silva e mde Margarida Maria da
Conceicdo), solicita revisdo criminal, pois alega ter sido condenado
sem provas,

g. Josicler Constante e Fabiane Bittencourt sdo originarias de Cuiaba, ja

foram sentenciadas ha mais de um ano e solicitam transferéncia para
cidade de origem;
h. Robson Ferreira Silva, denuncia que recebeu um tiro de arma letal

dentro da unidade que o fez perder a visdo, ndo havendo nenhum
processo que apure ¢ fato ou que repare de alguma forma o dano.
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Brasilia, séfémbro de 2012
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ESTADO DE ALAGOAS

SECRETARIA DE ESTADO DA DEFESA SOCJAL - SED

SUPERINTENDENC1A GERAL DE ADMINISTRACAD PENITCNCIARD
GABINETE DO SUPERINTENDENTE

Oficio n” 1052/12-G:S/SGAP
Maceid, 23 de julho de 2012.

A Sua Senhoria a Senhora

JUSSARA ISSAC RIBEIRO

Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria — CNPCP.
Fsplanada dos Ministérios, Ed. Sede — 3° andar, sala 303, Brasilia/DF,
CEP: 70064-900

Assunto: Encaminha Relatério de Inspegiio em Estabelecimentos Penais.
Prezada Scnhora,

1. Esta Superintendéncia Geral de Administragfio Penitenciaria/SGAP vem por
intermédio deste, encaminhar a Vossa Senhoria os Relatérios de Inspecio em Estabelecimentos
Penais, os quais foram remetidos a esta Pasta por csse Conselho Nacional de Politicas
Penitencidrias — CNPCP, devidamente preenchidos pelos respectivos Diretorcs das Unidades
Penitenciarias, do Sistema Prisional Alagoano, para conhecimento e as devidas providéncias.

Respeilosamente,

CARLOS ALBERTO LUNA DOS SAMTQS — Ten Cel QOC PM
Superintendente Geral de Adminisi, qﬁowiéria - SGAP

Av. Fernandes Lima, 1322 — Farol — CEP 57050-000 —Maceio/AL — Fones (08213315-1744 — 3315-1762 FAX 3315-1744
E-mail: sagieiseap.al.gov.br



MINISTERIO DA JUSTICA
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITE‘N&ARI‘ﬁ

RELATORIC DE INSPECAO EM ESTABELECIM ENTOS PENAIS - Anexo [
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1 - Oflcmas dentro do estabelecimento?

2 Quantas das oficinas sdo administradas pelo
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B Ha permissdo para visitas (ntimas? " ™sim Fregléncia: Ot %, ¢ -

o_ssexuaas $40 permitidas? ;

"3 OA revista em mulheres é realizada por agentes . [ sim [ ndo

. fenininas?

-4 - Nos Gltimos seis meses foi encantrada aiguma b, sim [ ) n3o

substan::]a toxica com os visitantes? o S

3 - E pcrrmtmo que o visitante ieve | comrda para 05 presos’ D& sim [ nao

| XII - Diversos e e e o e
1 - No momento do mgresso ha exphcagoes sobre o im IFLED

funcionamento do estabeleci o o

2 - No momento do ingres [} nao

edeveresdopresoy . .
3 - Quando se apromma a liberdade ha algum trabatho L] sim Frequenma

' realizado para preparagdo do preso? Pngo
“ 4 - Qual a freqléncia de banho de sol? §%sim Freqléncia: 1) + B

: ndo

E 5|m

B Ge!ade}ra

ST S Evac ugéo e o s v _ s Erogiian Y _ _ e
T e R U B vt T e e R i : Freq P _ __ -

e Defensor PUblico :i pr Frequénc;a_ e

L Jsim Fr

q

| g. Conseglhe da Comunidade i L] sim Freqiéncia: )

h. Pastoral Carceraria S [(Jsim Freguéncia: '

ndo

T
i Especificar:

Lol

\

Yeavel- pelo estabelecimento



MINISTERIO DA JUSTICA

CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA

RELATORIO DE INSPE(;I\O EM ESTABELECIMENTOS PENAIS - Anexo 1

[ I- Identificacio - Ry
Estabelecimento; DEN lTéN C‘?—\_RT

Enderego: CoMPLEXT PELTIeNCIARID D MF}CG’{O/ EOﬁU\;H‘\ 3‘2 ,O»&[ KM a:

Cidade/UF: MACEI0 -AL,
Responsavel: ANDRE LU1Z LoPES RobR16UES

Formacdo Profissional.

| X - Qualificacido do Estabe!ecimento o

[Fechado O s_gnn.'irgAberto

an Abert@p_

ECondenado

: Quantiaé'aé':m

- Capacidade do estabelecimento:

3 Namerode presos: 780 T Quantidade: 74

4 - Ha alas separadas para presos prowsonos e condenados? | L sim

. 5 - Ha alas separadas para jovens, idosos e mulheres se for o i ] sim

6 """"" H 'g"i&giqéspe(:iai para cumprirnento de seguro/custod1a X sim
. diferenciada? ORI R

7 “H2 celas individuais? sim

. 8 - Dimens&o das celas coletivas: ! m

|9 Ha 555135ib!'"dade nelocalr ... . iLlsm_

.E_’nao—

@12-Ha

13- H8 estrange:ros presos?

14 - Hé adolescentes internados no local? [T sim

A adslesianiog estéoseparados T @gm

SPSaE pessoasmternadas e e T e P '_D et

_seguranga?

17 Mg ar o= e % e

T I BT T e e i Dsu’n

Quant]dade _
D .

Quantidade: 4

. Quant|d e __

15 - Ha local especial para visita de advogado/defensor? <] sim

OO

! 23 - Ha revista mtlmg g_g___y!.slllt_aﬂtes?

nao

presos e agentes?

g[ 24 - Ha bergarro?
|
|

27 H& extintores de incéndio? ] Asim

a tmﬁa

ndo
Quanhdade




"TII - Informacbes sobre o Sistema Prisional T - B Y _ )
0 - A unidade fo construida com subvengio de recursos [ sim L) nde\_ & 4

3 B mtegradc Bl N eSaudedo P _E]c;m_w 0 néo ;

.Per.\ltejtlarlo? .. T T T Y AT TR TR
. 3 - Dispde de estabelecimento para atendimento ao [ sim &

egresso?

- 7 - Dispbes de estabelemmentoﬂoca[ para funciondrios da | [x] sim Tnas
' admlmstragao da justica criminal (pollcaals etcy?

9 - A alimentacio ¢ confeccionada na prépria unidade?
. 10 - Ha distribuicdo de uniformes?
‘11 - Ha distribuicdo de roupas de cama?

12~ Ha d|str|burgao de toalhas?

: 14 - Ha d:strrbungao de absorventes mt|mos,para as
__I_muiheres?

16 — Ha atendlmento rehgloso?
IV - Pessoal :

i.....4 Total Geral. . e o B
+ 5 - 'Ha Médicos? b9 sim  Quantidade: p1_

PR e e 5 g Quantj i

- 7 - Ha Auxiliares de Enfermagem? ‘ B'sim  Quantidade:

'8 - Ha Psiquiatras? o [ 1sim Quantidade:

9 - Ha Psicologas?

P11 - Ha Assistentes Sociais?

........ e T T TR ] E.HE_S_i_rn__._. Q.ué.n.ti.c_ia__d_é.:_ Lf.. -

{13 - Outros: [ ]'sim
Especificar: .l nao

V .- Acbes de Sande | B SR S O

1 - Quais trabalhos sdo realwados para Prevengao au controie de doem;as infecto-contagiosas,
 DST e AIDS?

| Especificar:__ S
. 2 - Ha distribmgao de preservatlvos? :

R T v P - T T & P et
Especificar:




"1 - Oficinas dentro do estabeleamento? B sim Quantldad

© 2 - Quantas das oficin "Total: 0l
estabelecimento? B

.3 - Quantas das oficinas sdo administradas em parcerla  Total: g ©

‘com a incitativa privada? R F
4 - Qutra forma de admmistragao de oficinas:

Especificar:

|VI AgBes Labarals e

- At|V|dade ~iiade as T Envolvidﬁs RN R
: : Envolvidos : N&o-Remunerados

b.Umpeza T
_C. Servigos Admlnlstratlvos
. d. Oficinas
' e, Fabrica

f. Agricultura I B
g Artesanato Total: ... Total: ool .
" h. Pecudria Total:  Total: . | Total: . .. .. .
L i. Qutros:

. Especificar:

Total;
L Total:

; 6 - Total de presos ou internos com permissdc para Totah: ____ :
: trahatho externo? _ ;
I VII - Acdes Educacionais/Desportivas/Culturais e de. Lazer T N
1 - Ha atividades educacionais? iXsim . [ln80 .
- Indigue nas atividades o nimero de. presos envolvidos: :
alfabetizagdo
ensino fundamental
ansing medio
profissionalizante
__ putros:

E_Sr[;eciﬁcar:._

~ 3 - Os cursos sdo ministrados por:
X Professores do Sistema Penitenciario Fstadual
i [] Professores da Secretaria Estadual de Educagdo
. [] Presos funcionam come monitores
- [ Outres professores:
| Especificar:

an

‘5. Ha atividades culturals;’lazer? '

VIIIL- Seguranca.

1 - A seguranga :nterna é reahzada por
- [] policiais civis

- [] paliciais militares

% agentes de seguranga penitenciaria

' outros:

- Especificar:




a_de fogo? |

. 3 - A seguranca extema é realizada por:
-] policiais civis

[ policiats militares

: Eagentes de seguranca penitenciaria
{7 outros:
' Especificar:

"4 A escolta externa é realizada por
i | L] policiais civis
- ] policiais militares
X agentes de segurancga pehitencidria
- [J eutros:

| Especificar: — -

| IX - Agenies Penitenciarios:. = L S
1 - Escala de traba[ho o (oY x 22
.3 - Os agentes t&m acesso a equ:pamento de seguranca | [ sim Ll n3o
. como radio, alarmeeoutros? ’

. 4 - O treinamento da agentes ocorre!

‘B Curso de Formacao

i- Cursos Especiais

i Entidade Executora:

|5 - Ha plano de carreira? T O T SN L - I
"6 - Ha Escola Penitencidria? etsm o [lnéo
' 7 - Ha porte de armas para os agentes? 1 [ sim [ ] ndo

| X - Execucdo Penal - = Do IR !
1 - Quais os tipos de sangles d:sap!mares apllcadas

; Especificar:__ 511, TrorcBeonws Dise ip Ak, ARM M STRATIVD

' 2 - Qual é a média de presos submetidos a sancies | Total: _ 2 (r~iEnas) B

. discipiinares?

. 3 - Quando ha sangao de isglamento, qual a média de dias | Total:_

. aplicados? N0, Fpue e smoMen) |

4 - Qual o maxlmo de dlas aplicados? ) . Total o

6 (] ndo.

7 A ndo

' 8 - Motivos de rebelides:

 Especificar:

' S - Resuitados de rebelides (daﬂos ao predlo pessoais fugas, etc):

. Especificar: o

10 - Houve motms ng_g__._urtimos seis meses? _ [ ] sim

13- 14 iso de drogas licitas pelos presos? o Bsim  [nde

' 14 - Ha programa de tratamento de saude para presos r[] sim (A} néo

.com dependéncia guimica de drogas Hlicitas ou aicool?
15 - Ja foi detectada produgdo de substancias toxicas ou [ 1 sim nao
. bebi

: principal veiculo de ]”trOdUGaO de drogas ilicitas no estabelecimento?
' Especificar: Voo wpl Vel oetis FAMILIARES .




)(I Visitas e

1 -~ Ha permissao para visitas (ntimas?

2 VISitaS homossexuars sdo permitidas?

3 A radA oot agentes B L L LRI ST W

B i femininas?

"4~ Nos ultimos seis meses fol encontrada alguma
sub%tanma toxica com os visitantes?

5 E permrtldo que 0 \usrtante Ieve comlda

i1 No momento do rngresso ha exp |cagoes sobre o
. funcionamento do estabelecimento?

2 - No momento do ingresso ha explicagbes sobre direitos
i e deveres do preso?

] 3 Quando se aprox1ma a liberdade hé& anum trabalho

P a entrac j

ra OS pres_os !

| 6 - Presos tem acesso a .t_e._l_.@.fqn_ﬁ. publico?

I . TV
¢, Video/DVD

""f Ventilador
8 - Ha regulamento pemtenuanc?

Som

a. Juiz Corregedor

T b, Juiz de Execugio

I

d. Ministério PUblico

Freqtiéncia:

Fregléncia:

FreqUéncia:

Freqiéncia: _

. (7 sir
: || ndo
f. Conselho Penitencidrio ] sim
e - 1 ndo
g. Conselho da Comunidade E sim
nao

Freqliéncia:

Freqléncia;

i. Outros:
" Especificar:

‘14({/ inte
tércio ®. de V. Cavorean

Agente Panitanclério

Mat, 53.318-1

~erente Seg. & Discipling - -PMBCO

Nome e Assinatura do responsdvel pelo astabelecimento



MINISTERIO DA JUSTIGCA
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIAR

RELATORIO DE INSPECAO EM ESTABELECIMENTOS PENAIS ~ Anexo I

[1- Identificagdo - ' R _

7 orme e

Estabelecimento: Z5TeEsel = Clagarss PR Duae AOBMY HRAG ;-jgu,;.;vw.gwg -
; bl kot Y. =y " S .
E;:jd;cilﬂ:fﬁ#?&f: :;T_u jtmm.!’g TTARLLE- Ry DO MARTHNS  { llpasevo DBt an.
Respansdvel: P& R aiedns ARMGDA ©OE MAL LD RA by
Formagdo Profissional: Bédie Qued o &in By 280TS o
[ 11 - Qualificagcdo do Estabelecimento ] i
[ Fechado ‘[Jsemi-Aberto . [lAberto

L HOSpitai de Cus‘rodia

|5 - Ha alas separadas para jovens, “idosos e mulheres se for o]
B0 e e e e '
‘6 - Ha local espemai para cumpnmento de segurofcustoma
_diferenciada? o
"7 THa celas individuals?

. 8 - Dimens8&o das celas coletivas:

"9'-'Ha acessibilidade no [ocal?

::"11 - Ha acessbmdade para pesSOaS com def-.___.

"12- Ha indigenas presos? I sim Quantldade;J_ .

1
13 - H4 estrangeiros presos? : %sim Quantidade: i 4

14 - Ha adolescentes internados no local? g 7 sim Quantidade:

1520 adolescentes estio separados dos adultos? i [sim

16 - Ha 'bléssoas i"HEé'rH'é-[j"é'éwé'i:}:rmﬁui"Efiﬁc'j'émde medida de [:{ sim @ néo

_seguranga? e g
17 - H& enfermarias? % sim  Quantidade: i34 |

e Quanhdadé e

26 - Ha COZ'ﬂhd separada para presos € agent______' ; LA A0
27 - Ha extintores de incéndio? ;i) s Quantidade:_ _



[ IIT - Informacgodes sohre o Sistema Prisionai

_federais? )
i 1 - Possui Hospital?

""--.-.....-/

0 - A unidade fai construida com subvencdo de recursos

" Eeid mteg|ado e SIstema_................._........ AN =

- Penitenciario?

"5 Dispse de ectabalatimanys para Hen i =

_eg resso? _

- Dispde de estabelecimentos especificos para |nd|genas
_e/ou estrangeiros?

14 - Ha distribwgao de absorventes intimos para as "Lt sim
mutheres? '

5 _Dlspee de estabelecimento para | mulheres?

7 - D|spoe5 de eStabeiemmento/locaE para funciondrios da 4 na

[T
el vy

=

.J_]_ - Ha distribuigao ¢ de roupab'de cama?'
_12 Ha d|strrbusgao de toalhas?

@O

=3
ot Qe oy
o :

o

el

O
=
TR -t

G

el b atendtmento re|1g|oso? |

IV - Pesspal

6 - Ha Enfermeiros?

Y e deEnfermagem? e e i e s

: B L HE Bertistagy T T e (S
' 11 - H3 Ass:qtentes Soc1a1q?
iy 'Héi'""ﬁd"\;rag'é'dé's?'"' e e e vt e e s e e e e e e

"~ 13 - Qutros;

. HaPsquatra&,') O O PO =
Quant;dade Ly
Quant]dade )_}, -

Q e ;—‘ .

Especificar:

V - Acbes de Sagde . ST J

-1 - Quais trabalhos s3c realizados para prever\gao ou controle de doengas Infecto-contagicsas,
. DST e AIDS?

%___E_;pecif]'_;ar: POLCSTRMAS ve 2en3i@iiiZe ¢ NG
- 2 — Ha distribuicdo de preservativos?

3 - Ha presog . OU . mte rno gcom AID

Freqlidncia:

. Quantujade

Especrﬂcar j ndo




j__2 - Os agentes dp seguranga portam arrna de fogo
3 -A sequranga externa é reaiizada por:
-] policiais civis
[ 1 policials militares
[N agentes de sequranca penitenciaria
oufros:
Espacificar:

"4 - A escolta externa é realizada por:
] policiais civis

I | policiais militares
b agentes de seguranca penitencidria

[ outros:
. Especificar: e
| IX - Agentes Penitencidrios. - . - '_
 1-Escaladetrabatho: LA X EL '
2 - Ha utilizagdo de urm‘orr*ne7 ; sim ! ndo

3-0s agentes tém acessc a equlpamento de seguranga [ {Esrm [ n&o
como rédio, alarme e outros? ’
4 - O treinamento de agentes ocorre:
[ Curso de Formacéo
- [ cursos Especiais
! Entidade Executora:

_____ itencidria

"7 - Ha porte de armas para 0s agentes'r‘

[X- Execucio Penal . :
1 - Quais os tipos de san(;oeq disciplinares aphcadas
Especificar: _pmaMepiinG B EwC L CAT D0 £ &0 oU A dU

2 - Qual € a média de presos submetidos a sancdes " Total; Azlg;s u.f NN
disciplinares? _
-3 - Quando ha sangao de |solamento qua{ a média de dias Total t, (o
aplicados?
14 -Qualo maxmq
.5 - E possf

| 8 - Motivos de rebelides: |
| Especificar:

| 9- Resultados de rebelides (danos ao prédio, pessoais, fugas, etc):
i Especificar:

14 - Ha programa de trat para presos ¥ sim L] ndc
com dependéncia guimica de drogas ilicitas ou dleool?
15 - 13 fai detectada producio de substancias téxicas ou [sim 1+ ndo
- bebidas alcodlicas pelos presos? o
16 - Qual prmc;pa! veiculo de mtrodugao de drogas ilicitas no estabetemmento?
Especificar: _¢ 5 e e




| VI - Acbes Laborais

1 e G i i e @gm

- Q e e{__, ;& ;

2 - Quantas das oficinas sdo administradasubéiém i Totahifiaas

FqL Jecimente?
Quantaa dae oﬂcmae sdo administradas em parcena ' Total:

L 4 - Outra forma de ddrrlnlstra(,ao de oficinas;
| Especificar: MNAG -

ISI RN T T T e de G
Envoiwdos Remuneragao

a.Cozinha el _Total: G

" Envolvidos
.. Ndo-Remunerados |

~b. Limpez

1. Outros 4%

" Especificar: v Ana v A ok oot f;cl{i.@ g

NV RO A AR

ArAER NG ¢ v A

; 6 - Total de presos ou internos com permissao para i Total: 3.5

. trabatho externo?

Wix -Agdes Educacienais/Desportivas/Culturajs e de Lazer

1 - Ha atividades educacicnajs? A PXsim

: - [nd|que nas atividades o nimerc de presos ‘envolvidos:
L alfabetizacao
ensino fundamental
____ensino médio
profissionalizante
outros:
Especificar:

. 3 - 0s cursos sao ministrados por:
T ] Professores do Sistema Penitencidrio Estadual

- [MProfessores da Secretaria Estaduai de Educacao

" [J Presos funcionam como maonitores

. [] Outros professores:

Especiﬁcar:

4 Ha at!wdades espo Vas7

.5 - Ha atividades cuitura:sflazer?
| VIII ~ -~ Seguranga :

1 - A seguranga interna & realizada por:
(] policiais civis
- [ policiais mititares
- P agentes de segurancga penitenciaria
[] eutros:
" Especificar:




| XI - visitas
. 1-H3 permlssao para visitas intimas?

Freqiéncia: S

2 - Visiras homoss

3~ A re\nsta em mulheres é realizada por agentes

_ 4 - Nos ult:moc seis meses fo encontrada aIguma | sim Hndo

_substancia tdxica com os visitantes?
5-E permmdo Que © visitante leve cormda para 0S presos? | e sim [ | nio

"1 - No momento do mgresso ha exphcagoeq sobre o

_funcionamento do estabelecimento? e e

 sim n3o

2 - No momento do ingresso ha exphcagoes sobre direitos

e deveres do preso?. o o

3 - Quando se aprox1ma a liberdade ha algum trabalho ? @“sim Fregliéncia: b
realizado para preparacdc do presa? :

sim nag

i oal & freaténcia de Bl i aoiy e ———— g’srm Frequencra D

d Geladejra
e, FOQBOIFOQE"EIFOfMeFQUmaO e e
f. Ventilador

8 ,__Ha regulamento penltenciario?
9 0 estabelecimento ¢ inspecionado regularmente por:
f a. Juiz Corregedor - sim Frequéncia:

bJumdeExecugéo_ 5 sim Frequéngé e N;,,;.__«.g__ .
R e S - i e e [:5 |mFrequér1cja __

S AT e @—ngrequénma e [&_&_&L

e. Defensor Plblico Freqléncia:

i

C_Dﬁse!ho Pemtenc]amo e e i+ e s :[ e Frequéncm __ oo
g ConSeihodaComumdade e e [:] i Frequénc1a -

h. Pastorai Carcerdria Freqtiéncia:

g T
| Especificar: I

Nome e Assinatura do responsavel pelo estabelecimento



MINISTERIO DA JUSTICA N
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA

RELATORIO DE INSPECAO EM ESTABELECIMENTOS PENAIS - Anexo I

| L - Identificacio _
Estabelecimento; ._adcnaicomacins w—uww Hprraions SR, i3
Enderego: 5R 4245 O R TP

Cidade/UF: Q'M.M. ey .
Responsavel: _i \:ﬁr,; b v_Ld,, vmhk_, d Bl dou
Formacao Profissional: #,, ke B G

['I1 - Qualificacdo do Estabe!ec:mento
[X] Fechado =
:J ‘Hospital de Custddia

i 5 - Ha alas separadas para jovens, idosos & muiheres sa for o | X sim D néo
6 - Ha tocal espemai para cumpnmento de seguro/custodla i (K] sim [ nao
' diferenciada? :

7 - Ha celas individuais?

0
3

O
=
jo3]
=
jol
Y
o
m

ndac

e .. Quentidade : _2C
9 Ha acess:brlldade no Iocai? sim it nao o

pessoas com deficiencra? oo L SIM. :
11 - H& acessibilidade para pessoas coim deficiéncia sim

712 - H3 indigenas presos? gsm@ Quantrdade oy

- 8 - Dimens&o das celas coletivas:

+ 13 - Ha estrangeiros presos? h sim Quantidade:

. R N
14 - Ha adolescentes internados no local? [ 1sim Quantidade;

T a e R Cara e e e T l|:5| ...................................... o O @ .

i




| IT1 - Informacdes sobre o Sistema Prisional .
@)- A unidade foi construida com subvengdo de recursos L] sim
federais? e
1 - Possui Hospital?_ BN B S I 14t S
1f'?_ Esld inlegrado ao Planc Nacional de Sadde do Sistema | ] sim
emtenmaﬂo'«‘

: '3 Dispde de estabelecimento para atendimento ao

eqresso? b et

..... TP eqtabelemmer‘to/loca: sara fundionaios da BT WS
administracio da justica criminal (policials, etc)?

13 - Ha distribuigdo de artlgos de hlgiene?
14 - Ha distribuicdo de absorventes intimos para as
-.mulheres? e et et o
15 - Existe atendimento jurfdicoy Dsim  [Ing

116 - Ha atend:mento rehg;o-ao? [ sim do ;
IV - Pessoal T L S |
.1 - Total de RH na drea de Seguranga Total: 4& .

. 2 - Total de RH na &rea administrativa: Total u)c
3. Totalde RHnaareatecnica: .
4 - Total Geral:

'S - Ha Médicos? ‘K sim  Quantidade: &%

N Sy ———— s e - % o Guantidade TR

/_ T Al |ares g e r_:nfe rmagem? ettt o s e < & cirm o e

SN Pecionas i ”""Quantndade: QH_ .

.. 10 -HaDent]Sta&,? e e e et i e e Quant]cade R

11 - H& Assistentes Sociais? (X[ sim*  Quantidade: £
gl

50z Advoaadess @sn‘nQuanudade Qi e

+ 13 - Qutros: ] sim

' Especificar: D néo

] V - AcGas da Sande | e T - : |

i 1 - Quais trabalhos s&o real:zados para prevengao oy contro & de doengas lnfecto contagfosas,

| DST g AIDS? ~
Especificar: iwrm*» fl‘“‘ ‘Lu“a ST S AW
2 -Ha dlstribwgao de preservativos?

-

"3H presps ou internos com AIDS?

4 - Ha tratamento para presos com AIDS? _
Especificar: i

L]



A [y
| VI - AgOes Laborals T —
e i

"1 - Oficinas dentrc do estabelecimenta? R sim Quantldade e

S Guaies das oficinas sis admimstradaspelo AR & rerirt
astabelecimentao? R
3~ Quantas dac oﬂcmas sdo administradas em parcena - Total: @

-4 - Outra forrpg de admml%tragao de oficinas:
Especificar: k\,_:,i cleorahes

................... et a o u_,._.\_.Lu \_,L.a-t(}&.;.; \r\._,._._ ..'\ed’i&‘f}hi_‘..,”
Quantidade de - Envolvidos Envoividos :
o EOVOIVIdOS Remunerasao ;. N&o-Remunerados i
. Total: ﬂ%
.Total: _cx_
Total:
# Total:

' 5 - Atividade

BT
b, Limpeza

i, Cutros: 9
L § et ; X »
Especificar: Houlioueto do Swe o aalig
hat! . .
z"g\-f.‘.h;m‘p.'z.';-'nf-‘yx\:‘“\ . 3

6 - Total de presos ou mternos com permlssao para . Total: .43
' trabalho externo? Vel 4 coducn wan DOE
I VII - AcBes Educacionais/Desportivas/Culturais e de. Lazer }
-3 ' 1 .- Ha atividades educacionais? A sime LD ndo_ . ...
. 2 - Indique nas atividades o nimero de preses envolvidos:
! 4%  alfabetizagéo
|
I

, 14 ensine fundamentatl

£  ensino médio
;{Jf profissionalizante

outros:
ESpecmcar. O Coeetn & €38

- 3 - Os cursos sdo ministrados por:

. L] Professores do Sistema Penitenciario Estadual

: Professores da Secretaria Estadual de Educacio

- ] Presos funcionam come menitores

- U] Outros professores:

- Especificar: e o o
4 - H4 atividades esportivas? e sim o Engo
5 - Ha atividades culturais/lazer? @ sim ;

| VIIT - Seguranca ' - . .
1 - A seqguranca interna & realizada por: ;

- [ policiais civis

O policiais militares

ES agentes de seguranga penitenciaria

EJ qutros:

. Especificar: U3 Gy




| egurana portam arma de fogo?  [[Ksim T[]
3 - A seguranga externa é realizada por:
| policiais civis

: L] paliciats militares

- X agentes de seguranca penitenciria

S 3 outros:

. Especificar;

4 A escolts externa é realizada por
(1 policiais civis
[ ] policiais militares
[%] agentes de seguranca penitencidria
[ outros:

- Especificar:__ &R s SER,

IX - Agentes Penitenciarios. : . g _J
1 - Escala de trabaiho: R
;_ - H3 utilizag3o de uniforme? K s
| 3- Os agentes tém acesso a equipamento de seguranca i (X sim i ndo
. como radio, alarme e outros?

i 4 - O treinamento de agentes ocorre:
[R curso de Formaggo
- [ Curses Especiais A
: Entidade Executora: &W et fe

X ndo
2 Leinde
7 - Ha porte de armas para 08 agentes? L né‘_o

[X- Execucio Penal T T ]
. 1 - Quais os tipos de sancles dismphnares aphcadas '
ESpecmcar 1@:;4_%&. Snsiks : i
2 Qual 6 a média de presos submetidos a sangoes Totai:g-;_pm, e
_disciplinares? e e
3 - Quandg ha sanrao de fso!amento qual a media de dias CTotali_al

~ aplicados?

.

8- Motivos de,gebehoes
Especsﬁcar memf:rb

9 Resultados}de rebelroes (danos ao predlo pessoa|s fugas, etc):
: Especificar; V\n.\s.m}ww\

jDsim

o nag,;vm. ljstodes

11 n3o

- 15 - J& foi detectada produgao de substancias tox:cas ou
: bebidas alcodlicas pelos presos? i .
16 - Qua[ prmapal velculo de inty odugao de drogas ilicitas no estabelecimento?

Especificar:  ioimBuar s Prine | oesinde




| XI - Visitas
-1 - Ha permiss3o para v154tas intimas? i sim Freqléncia:
e e Llndo N
T V'S'tas homossexuars sdo perrn|t|das? CAsim o Tlndo T
3 A rewsta em mulheres é realizada por agentes | X sim [ ] ndo
4 Nos tltimos seis. meses foi encontrada alguma [ sim ] ndo
. substancia txica com os visitantes? ST
5-F permrtldo gue ¢ visitante leve comida para o0s presos? X sim [ 1 ndo :
| XII - Diversos
1 - No momento do mgresso ha exphcagoes sobre o ] B sim [ 1 ndo
funcionamento do estabelecimente? IS O e
2 - No momento do ingresso ha expncagoes sobre direitos I sim j n&o
gdeveresdopresoy b
3 - Quando se aproxima a liberdade héd algum trabalho
..realizado para preparacdo do prese? 8
-4 - Qual a freqléncia de banho de sol?

Frequencra

g

WC Video/DVD
d Ge!adeira

sim Freqgiiéncia: :

"a. Juiz Corregedar !

b, Juiz de Execﬁééo sim FreqUé'h“(":'ig':"

c. Comissdo de Direitos Hum sim Fregléncia:

ﬁhu%ﬁmg@imﬁﬁ
3

d. Ministério Pibiico (A sim  FreqUéncia: ikl

OO
fn]
2

e. Defensar Plblico i ] sim Frequiéncia:

.. f_ Conseiho Pemteﬂclar O et e+ e e e

?#Eaﬂéﬁﬁé?ﬂfiﬁ%'wiwn

Freqliéncia:

- !21
15

nseltho da Comunidade

h. Pastoral Carcerdria Fregtiéncia: %

BT
¢ Especificar:

e *‘" Q:L\.Q.@&\\

Nome e Assmatura do responsave pelo estabelecimento

3
-

o

3%
?.3
A



MINISTERIO DA JUSTICA
CONSELHQC NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIAR'EA,_\”-

<‘\?‘4%

RELATORIO DE INSPECAQ EM ESTABELECIMENTOS PENAIS ~ Anexo I

| I'- Identificacio - i
Estabelecimento: @g\)muo Mi-@,ut.é.mw .,JU‘M (AA-Q( Q “rlg.bp_v MBR{ S By i

Endereco:

Cidade/UF: MATeiv - AL
Responsdvel: MAWRTU O bg AMRAe Argpiin
Formac&o Profissional: B¢ 378 S I”‘HQF.*ZD

| 1I - Qualificacio do Estabelecnmento :
LJPFechado -

- Ha alas separadas para JOVEHS idosos e mulheres se For
| casoj B
" 6 - Ha local especial para cumprimento de seguro/custédia | L] sim ] nao

: d|feren(:|ada?

Quantidade e
L X sim  [ndo

Onde

13- Ha indigenas presos? ) _' sim  Quantidade: ____

R X e
. 13 - Ha estrangeiros presos? ' ' ]sim Quantidade:
M

| 14 - Ha adolescentes internados no local? L | sim Quantidade:

i3
.
ge)

O S e ST e i D mEe e
TE T bateons Ticiadas sm Virtude de medida de” el

. seguranca’ L g e e
17 - Ha enfermarias? ¥ sim Quantidade: 4

| L) nda

( sim  Quantidade: 2_

23,
o
=8

. | 19 e Imé'é:pé"cﬂi"é'lm p o '"\'.:'ihéhi'"c"é]_'a'é“:am&'i}aéqéa"('),'/'Héhflé'ﬁé'é'??m S : ¢
spec:al para at:wdades de estagiarios? i [_|sim

inha separada_ para preses e agentes? e _ Vo Lingc
ntores de incéndio? i :
nac




LIII Informagoes sobre o Sistema Prisionial - - )
© 0 — A unidade foi construida com subvencio de recursos P[] sim

2 - ‘Esta |ntegrad0 ao_P!ano Nac:onai de Saude do Sl_,tema : [} sim

t"" '-I[tc'rlel IO st T P -
3 - Dispbe de estabelec1mento para atendtmento a0 [ sim | ndo

_ggresso?

] DISPOG de estabeiecimento para mulheres? e (sim ... .Lgna
"6 - Dispde de estabe1ec:mentos espemﬁcos para md:genas sim nao

e/ou estrangelros? e e e R
I sim i ndo

'16 - Ha atendimento rel_g_oso?
1V - Pessoal :

4 Total Geral: ..
- Ha Medlcos?

.6 U Enferm S os? B

1 5 iy ogmz_auabs? e e e

U EaEe
Especificar:

lv- Agbes de Satde. R
1 - Quais trabalhos séo realizados para prevengao ou controte de doengas infecto-contagiosas,

_DSTeAiDS &Blwﬂ(w‘l’” ATW M? Bgpmse EOUL L

cmcar IR CE S a1 A A A A S - ar iy S

: sim = Freqléncia: o

".D N80 e
: -sam Quanttdade




SEUI Wy
C“,\@?,\

23 )
| VI- AcSes Laborais - e ,}; oo
. 1 - Oficinas dentro do estabelecimento? ' i “%:f

| 2 - Quantas das oficinas sdo administradas pelo
estabelecimente? e e e
3 - Quantas das oficinas sdo administradas em parceria i
.Sem e inctativa privadar
-4 - Qutra forma de administracio de oficinas:
. Especificar:

R e i Io S T e S
| Remuneragio ; N&o-Remunerados

[Total__Total_

b, timpeza

nate ...

1 © - Total de presos ou internos com permisséo para ! Total:_____
Lrabalho externo?
| VII - Acbes Educacionais/Desportivas/Culturais e de Lazer
1 - H4 atividades educacionais? [Rdsim . [lndo

- 2 - Indique nas atividades o ndmero de presos envolvidos:
! alfabetizacdo

ensina fundamental

ensing médio

profissionalizante

outros:
 Especificar:

. 3 - Os cursos s30 ministrados por:
- L] Professores do Sistema Panitenciario Estadual
[ Professores da Secretaria Estadual de Educacéo
[ Presos funcionam como monitores
(1 Outros professores:
. Especificar: —

5 - Ha atividades cuiturais/lazer? - o bt sim [l naa

VIII ~Seguranga o e a e
-1 - A seguranga interna é realizada por:

L] policiais civis

[[] policiais militares

Eragentes de segurancga penitenciaria

L] outros:
Especificar:

[



T Dsim T Dkdo X\t

realizada por

3 - A SPguranga extema ]
- 7] policiais civis

[ policiais militares

[ﬁ agentes de seguranga pemtenuana
' [ outros:
' Especificar: . —

"4 - Aescolta externa é Tealizada por
" [T] policiais civis
" paliciais militares
[ agentes de seguranga penitenciaria
[1 outros:
. Especificar;

[ IX - Agentes Penitencidrios . N |
_1- Escaladetrabalhor RO
2-Hat orme? .
3 - Os agentes tém acesso a equ:pamento de seguranga [ sim L1 nao
_comg radig, alarme e outros? e
L 4-0 treinamento de agentes ocorre:

' ¥ Curso de Formagao

- i Cursos Especiais . .- o

. Entidade Executora: ercabd  Pou i TIU AL -

. p_!ano de carre!ra?
6 Ha Escola Penitenciaria?

[ X Execucao Penal .
| 1 - Quais os tipos de sangbes diSCI linares apltcadas
. Especificar: R

'”8 Motivos de rebelides:

" Especificar:

ST R itades e rebel:ﬁes(danosaopred_lo,pessoats,fugas,etc) DR
Especificar:

____10 Houve motms nos Gltimos seis me

:""16 - Qual prmc1pal veicu
- Especificar:




| XI - Visitas i | _ ” — i :
1 - H3 permssao para visitas intimas? : Fﬂ 5|m Frequencra

2 VISitaS ho >
3 - A'revista em mulheres é reallzada por agentes
" femininas?

4 - |\Iod u[t|mos seis mu.:]es rcn encontrada alguma

' l - No momento do mgresso hi exphcagoes sobre o [ 3
funcionamente do estabelecimento?
-2~ 'No momento do ingresse ha exphcagoes ‘sobre direitos
“edeveres do preso? L e
S 3- QLando se aprox1ma 2 liberdade ha a!gum trabalho

Fregqléncia: __

m#"reqijéncia:

Fregliéncia:

FreqUiéncia: _

(w2
L)
c
P
[
i
m
bt
48]
[}
o
e
<1
o
X
n
3

FreqlUéncia: _

Fregiéncia:

Freql (iéncia:

h, Pastora! Carceraria ' ' sim Fregléncia:

e
- Especificar:

Guumtins Lt mﬁﬂwft @4/‘“"”

Nome e Assinatura do responsavei pelo edtabelecimento

n



MINISTERIO DA JUSTICA
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA'” -----

RELATORIO DE INSPECAO EM ESTABELECIMENTOS PENAIS - Anexo I

-~

LI - Identificacdo ST '
Estabelecnmento @ZOWWM BT Ioeorronddid - CAIST
Endereco: (hm ﬁM  Hlasgoaro, ook BR o e Sy K %, mwmw
Cidade/UF: M jaeeid- S
Responsavel —1A.alen WJ«& ey Mh Seliren

Formacdo Profissional: Preimmbonie di ﬂguwrm%q

| II - Qualificacao do EstaFelecimento

: Fechado

Semi-Aberto

separadas para dj
; las separadas para p
. 5 - H& alas separadas para jovens, idosos & mulheres se for o
aso? T
-6 - M4 local espec'al para cumprimento de seguro/custddia [ ]sim N ndo

' diferenciada? _
© 7 - H& celas individuais? [ 1sim Quantidade: _

T P e o . —
~_Quantidade @ _

Tlndo .
E] ”50 .

Quant;dade

9 g acessrbgltdade T R &

iciencia

digenas presos?

T3 et ng S p o . Quan Gisie _ .

Quantldade

© 14 - H3 adolescentes internados no local?

15—Osadolescentesestéoseparados oo adultos? SRR 17 4. Wl

e THE et e s Vi de g ae T ST e
17 - Ha enformarias? [ sim Quantidade!

é local especial para vis'rta de advogado,/defensor?

3_.22 Existe local destinado ao recebimento c!a visita comum?
. 23 - Ha revista intima de visitantes?
. 24 - Ha bercario?
26 - ha separada para presos e agentes? [l
27 - H& extintores de incéndio? [Jsim  Quantidade:___




| ERATE Aqsmtentes Soc]a|s? e e e e

13 ~ Outros:
 Especificar:

| ITI - Informacdes sobre ¢ Sistema Prisional .
+ 0 - A unidade foi construida com subvengdo de recursos [ sim
federais? L o
1 - Possui Hospital?_ | Dsm g
. 2 Estd integrado ao Plano Nacional de i:l sim a
" Fenitencidrio?

3- D|spoe de estabelecimento pafa atendimento ao

de do Sistema |

e__estabelemmento p_a  idosos? &

___5 D|spoe de estabelecimento pa mu!heres?

1 6 - Dispde de estabelecimentos especificos para mdlgenas P sim

_&/ou estrangeiros?. B T
7 - Di’:poes de estabefemmento,’locai para funcionarios da I' ] sim

. 14 - H& distriblicio de absorventes mtamos Ibéfé'aq
: mu_lheres?

_ 16 - Ha atendimento re|lq10507
{ IV - Pessoal

-4 - Total Geral: Totw 0% ) e
- 5 - Ha Médicos? ‘[lsim Quanticade:
e e e e e et e e g nag oo

" 6 - Ha Enfermeiros? D sim Quantidade: ___
Xngo
ST sim Quantidade:

' 7 - H& Auxiliares de Enfermagem?

Quantldade:

8 -H3 Psiquiatras?

- Quantldade _Q_L »

5 HaPsmo[ogos? OO U U PPV .~ B iab

" Quantidade:

Quantidade: Q1

Quantn:lade e

V- Agbes de Sande . . L o TR T 1

1 - Quals trabathos sdo realizados para prevengao ou controie de doem;as mfecto contaglosas,

. DST e AIDS?
Especificar:_PALESTRAC  1og (ONVENMOIS De TRALALI TARA REEDUARIPSS
" 2 - Ha distribuicdo de preservatlvos? X sim Freqliéncia: MENSKL

"4 - Ha tratamento para presos com AIDS? L] sim

D nao

X n3o

Especificar: - X ndo

[ ]



RN

[Vi- Agdes Laborais S W < <1 S
"1 - Oficinas dentro do estabelecimento? ; 1:] sim Quantidade: Nz=eimms=/

estabelecrmento? S
Quantda das oﬁcma% s30 administradas em parcer:a Total:

Especificar:
ECT _pEk

T QuanUdadede_EnvolVldm e Ere
' Envolvidos Remuneragao i N&o-Remunerados

s Cozinha . Towak___

___'I_.;____Total
b Pecudria T Total

i, Outros: , . - e A
" Especificar; o VG ?LZ;LOVHL,U N L- 0 L{,«* G .AULYWZ,I . ﬂ/‘?'n W"U.( il ey

{{/b’k:.;ulk P - EMTJ& he !233 A ,{’_,QJ [via) %ULA ;w‘!“f‘vb‘fmfbu,d«-ﬂ,“\

i

.6 - Total de p interncs com permiss3o para  Total: RECE

: trabalho externo?
] VII -~ Acbes Educacionais/Desportivas/ Culturais e de. Lazer i
___1 - Hé atividades educacionais? 1] Llsim . Xndo ..
- Indique nas atividades o nimero de presos envolvidos:
- alfabetizacio
= ___ensino fundamentai
_=__ ensino médio
profissionalizante
- outros:
Especificar:

3 - Os cursos sao ministrados por:
. ] professores do Sistema Penitencidrio Estadual
- Ul professores da Secretaria Estadual de Educacio
. [ Presos funcionam como menitores
[l cutros professores:
Especificar:

_4 - Haalividades esportivas?
5 - Ha atividades cuitura:sﬂazer‘?

. VIII - Segurancga

- 1 ~ A segurancga interna € reahzada por:

[ ] policiais civis

i ] policiais militares

' [] agentes de seguranga penitenciaria

- ] outros:

- Especificar: o




2 -
3-A 9eguranra externa é realizada por:

-1 policiais militares

Especificar:

[_] policiais civis

D agentes de seguranca penitenciaria
[| autros:
Especificar:

4 - A escolta externa e realizada por:

L | policiais civis

D policiais militares

! ' agentes de seguranga penitenciaria
outros:

IX —~ Agentes Penitenciarios

.1 - Escala de trabalho: s X e e

_como radio, alarme e outros?

2 - Ha utilizagho de uniforme? Coblsim oo D lnde

3-0s agentes t&m acesso a equmamento de seguranga D sim L] ndo

-4 - O treinamento de agentss ocorre:
(] Curso de Formacio
: L Cursos Especiais

. Entidade Executora:

| 5- Haplano de carreira? U | . “ndo .
'_6 Ha Escola Penitencidria? [Lsim [ ndo_
[

; D_ sim

X Execucdo’ Penal
1 - Quais os tipos de sangdes disciplinares aplicadas:
Especificar:

o Q uai's 5 media ep roios subiiatides s sang(j s R PR

5"'_8 - Motivos de rebelides:
. Especificar:

T R e '(md”a'ri — opred|o, pessoamf fugas, etc) e
- Especificar:

(disciplinares? e e _

3 - Quando ha sancao de :solamento qual a média de dias Total:

. aplicados?

licitas pelos presos?

' 14 - Ha programa de tratamento de salide para presos :

_com dependéncia guimica de drogas ilicitas ou 3
© 15 - 1a foi detectada produgao de substancias té

bebidas alcodlicas pelos presos? i o
16 - Qual principal velculo de introducao de drogas ilicitas no estabelecimento?
Especificar:




[ XX - Visitas
. 1 - Ha permisséc para visitas intimas? - [ i sim Fregléncia:
o R B -
_2 - Visitas homossexuals sdc permitidas? o Osim
3 - Arevista em mulheres € realizada por agentes D sim
. ﬁm_‘.i’.‘._'”as’ SRR
"4 - Nos Gltimos seis meses fol encontrada aiguma - sim
___substancaa toxica com os visitantes? '
"5-E permltldo que o visitante leve cor'uda para 03 pre
1 - No momento do ingresso ha explicacbes sobre o ' i
" funcjonamente do estabelecimento? L
2 - No momenta do ingresso ha expilcagoes sobre direitos ‘;ﬁs#m
e deveres do preso? e e e
3- Quando se apromma a liberdade ha algurr ‘trabatho [:] sim Freqﬂéncia:
realizado para preparacdo do preso? (| néo’ e e
"4 - Qual a freqiéncia de banho de sol? [ |sim Frequéncia:

‘Bdnde

L}

nlin = 0

e. Fogdo/Fogareiro/Mergulhio
f, Ventﬂador

9 O estabelecimento & mspecmnado regularmente por:
a. Juiz Corregedor

Fraqléncia;

5 i e Eee ugé’o e s s i s e FreqiEnaia,

C Com|gséodeD|reJtosHUmanos daOAB e e Frequéncga ___ e

Y Dafenaar Pk T Frequancm

f. Conselho Penitenciario FreqUéncia:

o g e et e - requénc| Lo

PSSRy B g (3 b e e+ bt it y Freq{_]éncfa; ."U \/

sk

Ty e e e A S
" Especificar: '

_ThiAvezs ﬂ/u:%;c M35 CHIBAS SpvA

Nome e Assinatura do responsavel pelo estabelecimento




Pocy

C}l? CP/A('. .

MINISTERIO DA JUSTICA \m‘%&
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIA

RELATORIO DE INSPECAD EM ESTABELECIMENTOS PENAIS - Anexo I

| I - Identificagio o - e | -

Estabelecimento: ¢ o e A7 Closiviasia, oha Tos G000

Endereco:

Cidade/UF: © ;
Respon-;avel e
Formagao Proﬂsomnal

' I Masculino
[ Condenado
1- Capamddde do estabelecimento:
2 - NUmero de_presob
3- Ha alas sep tes reglmes? T
4 - Ha alas separadas para presos provisérios e condenadoc?
5 - Ha alas separadas para jovens, idosos e mulheres se for o :
. €597
6 - Ha local especaal para cumprl“nento de seguro/custod1a @ sim
diferen(:iada? OSSP S | . BTSSP S
' 7 - Ha celas individuais? Sy S|rn Quantidade: = __

- 8 - Dimens&o das celas coletivas: P2 m ox A oom _
i Quantidade © g

| Quantidade:
: Quantidade: &

"9 - Ha acessibilidade no local?

110 - Ha pessoas com deficiéncia?
11 - Hé acessibilidade para pes:
12 - Ha indigenas presos?

Quantidade: __

Quantfdad A

Gt Py ______

. Quant]dade :‘1

T pesaoaq e e e e
. seguranca?’ S
S 17 - Ha enfermarias?

18 N Farmdcags Quanﬂdade__ﬁ .

55 s ereche? e e e i
26 - Ha cozinha separada para presos e agentes? _
27 - Ha extintores de incdndio? sim Quantadade §;£c




[ 111 - Informacdes sobre o Sistema Prisional

"0 - A unidade foi construlda com subvengdo de recursos ] sim

6 - D1spoe de estabelecamentos espemflcbs para 1nd|genas'DS|m '

_e/ou estrangeiras? R
© 7 - Dispdes de estabeleumentoﬂocat para “funcionarios da [ lsim

"ad

federais? e T

Pemtencmno?

3 - Dispde de estabelecimentc pdra stendimento ao {jsim
_egresso? ;

tmcstragao da justica criminal (pohc:ais etc,)?

'____1'nu|1'1eresj
15 - Ex1ste atend1mento Jundlco?

4 Auxiliares de Enfermagem? o TR sim

_Especificar: [ ndo

V - Acbes de Satde _

. 1 - Quais trabalhos sdo realizados para prevengao cu controlp de doencas infecto-contagiosas,

- DST e AIDS?
Especificar: A eun 5T Yrawees :\ ""-Eﬁ;.zvk&l Lt Y 3-1

5 Hapresof_,oumtemosco m_A_IDS S

) Espemﬁcar.

2 - Ha dlstrnbwgao de preservat:vos?

It sim ‘Frequéncia: :D(—\l\-\_é.ﬁ:;\



"1 Oficinas dentro do estabeisdmentar Jsim  Quantidade: __

. 2 - Quantas das oficinas s&o administradas pelo
estabelecimento? e
. 3 - Quantas das oficinas sao administradas em parceria Total: ___
_com a incitativa privada? :

*4 - Qutra forma de admrmstragao de oficinas:

. Especificar:

s T T T Guenidede 4 Emmdos T
.. Ervolvidos :

NEls]

Remunerados

.a.Cozinha L
b, LJmpeza

. Servicos Adm
d.Oficinas  iTotal:___

. Agricultura
Artesanato

Total._:_

i, Outros:
. Especificar:

6~ Total de presos ou internos com permissdo para Total: o

trabalho externc?

'VII - Acdes Educacionais/Desportivas/Cujturais e de Lazer .

"1 - Ha atividades educacionais? Klsim  [dnde

S 2 - ?ndlque nas atividades o nimero de presos envolvidos:
'\ alfabetizagio
65 ensine fundamental
. ensine medio
profissionalizante
. outros:
- Especificar: i e

3 - Os cursos sdo ministrados por:
] Professores do Sistema Penitencirio Estadual
. X Professores da Secretaria Estadual de Educag8o
: D Presos funcionam como manitores
' ] outros professores:
' Especificar:

. s esportivas? Llsim ] ] ndo
5 - Ha atmdades cuituralsflazer? X sim Ll ndo

1- A seguranga interna & reallzada por:

[ 1 policiais civis

('] policiais militares

¥ agentes de segurancga penitencidria

. L] outros:

- Especificar:

Ll



2- Os agertes de seguranca bortam arma de fogo? |
3-A seguranga externa ¢ realizada por:
L] policiais civis
[ policiais mititares

- [ agentes de seguranca penitenciaria

: oltros:
Especificar: Lxesladores AL EDE\T\;\CT{D‘F; .

4 < Aescolta externa é realizada po :
[ policiais civis
[ policiais militares
- [ agentes de seguranca penitenciaria
[ outros:

- Especificar:

l IX - Agentes Penitenciarios R R
1 - Escala de trabalho; S S al’i x 2L
2 - Ha utilizagdo de uniforme? ooosim o [lndo
3-0s agentes tém acesso a equr amento de seguranga ] _E] sim nao

. coma radio, alarme e outros?
4 -0 tremamento de agentes ocorre:

' X Curso de Formacio

- B4 Cursos Especiais

- Entidade Executora: S GAYP

"7 - Ha porte de armas para 0s agentes?
] X - Execucdo Penal

1 - Quais os tipos de sangGes disciplinares aphcadas
: Espec1ﬂcar i)

2 Qual ¢ a média de presos sy bmetidos a san Coes | o T
d'SCJ iplinares? =

-3 - Quando hd sancio de isolamento, qual a média de dias~ Total:ﬁ)jiw
ap[rcados7 :

_Houve rebelides com refé
8 - Motivos de rebelides:
" Especificar:

T Reitades de rbaiEes s
" Especificar;

ey



| X1 - Visitas
1 - H& permissdo para visitas intimas?

2~ \/!S!taS homo
3 - A r9v|s+a em mulheres é realizada por agentes
' 4 Nos ul’umos seis meses for ‘encontrada alguma !
5-E permrt|d0 que o v15|tante Ieve comida para 0S presos? . @ sim |1 ndo
 KIL - Diversos S S '
1 < Ng momento do mgresso hé& exphcagces sobre o fﬁ'sfm
func do estabe T
to do ingress X sim [ ndo
e deveres do preso?
3 - Quando se aprox:ma a I|berdade hé a]gum trabalho '{ Jsim Freghéncia;

- ndo

Sfm Frequenc1a _\.L
Ij nao

7 (E permitido o uso de:
a.Radio/Aparelhode Som

¢, Video/DvD
. Geladeira

. Juiz Corregedo

b e Evae ugéo _ e . X e q anein W ed 5&,\

e e e - g ot Freq Encin % g:__.,\ ‘r- ;;,\s

e s e e s|m Frequén(:]a T r\

Frequenc:a.

sim Freqléncia:

Peniten

sim Freqgiéncia;

RO T
Especificar;

Messan\z yarkante enezec

Zarente de Nicleo de Serv, Penar - €50 - AL

fanrn

Nome e Assinatura do r(-.mgbonsavel pelo estabelecimento

Gilson Mendonga da Silva
Garente Geral da CCC-AL
Mat. 53149-9



