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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Coordenacao Nacional de Atencdao a Pessoa Egressa - SENAPPEN

NOTA TECNICA N2 159/2025/COAPE/DICAP-SENAPPEN/SENAPPEN/MJ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 08016.024790/2024-37

INTERESSADO: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
GOIAS IFG - CAMPUS INHUMAS

ASSUNTO: ANALISE DO CUMPRIMENTO PARCIAL DO OBJETO TED ALVORA
N° 29935405/2024

1. INTRODUCAO

1.1. Trata-se do Termo de Execucdao Descentralizada (TED) n°
29935405/2024, firmado entre a Secretaria Nacional de Politicas Penais -
SENAPPEN e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia De Goias -
IFG campus Inhumas, o qual tem por objeto a Implementacao do Projeto
Alvorada em Campus da Rede Federal de Educagao, com recursos do Fundo
Penitenciario Nacional.

1.2. O presente documento refere-se a analise e manifestacao acerca
do Relatdrio 32 Relatério Parcial de Cumprimento de Objeto (33208213)
documento enviado pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
De Goias - IFG campus Inhumas, para fins de prestacdo de contas, em
observancia ao disposto no DECRETO N2 10.426, DE 16 DE JULHO DE 2020 e na
PORTARIA GABSEC/SENAPPEN/MJSP N9217, DE 26 DE ABRIL DE 2023:

DECRETO N¢ 10.426, DE 16 DE JULHO DE 2020

Art. 62 Compete a unidade descentralizadora:
VIII - analisar e manifestar-se sobre o relatério de cumprimento
do objeto apresentado pela unidade descentralizada;

(...)

Art. 23. A avaliacao dos resultados do TED serd feita por meio da



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.426-de-16-de-julho-de-2020-267273875
https://dspace.mj.gov.br/bitstream/1/9924/2/PRT_SENAPPEN_2023_217.html

analise do relatdrio de cumprimento do objeto.

PORTARIA GABSEC/SENAPPEN/MIJSP N¢° 217, DE 26 DE ABI
DE 2023

Art. 32 S3o competéncias dos representantes da Secretaria
Nacional de Politicas Penais, além daquelas ja fixadas em lei ou
pactuadas no respectivo Termo de Execug¢ao Descentralizada:

XVI - analisar e manifestar-se sobre o relatdrio de cumprimento
do objeto apresentado pela unidade descentralizada;

1.3. Cabe destacar que a presente analise, feita pelo fiscal subscritor
do referido TED, conforme estabelecido na PORTARIA N¢ 7, DE 22 DE JANEIRO
DE 2025 (30558661), tratarda do efetivo cumprimento das metas do TED,
considerando a competéncia relacionada ao fomento da politica publica.

1.4. O referido 32 Relatério de Cumprimento Parcial do Objeto
apresenta a documentacao comprobatdria acerca da continuidade das
atividades referente a FASE 2, previsto no Termo de Execucao Descentralizada
n2 29935405/2024, celebrado entre a Secretaria Nacional de Politicas Penais
(SENAPPEN), e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia De Goi3ds -
IFG campus Inhumas no periodo de julho e agosto de 2025.

2. DADOS BASICOS DO TED N2 29935405/2024

2.1. Unidade Descentralizadora: Diretoria de Cidadania e
Alternativas Penais - SENAPPEN

2.2. Unidade Descentralizada: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia De Goias - IFG campus Inhumas

2.3. Vigéncia Inicial: 11 meses - 01/01/2025 a 30/11/2025

2.4. Valor Descentralizado : R S 699.159,09 (seiscentos e noventa e

nove mil cento e cinquenta e nove reais e nove centavos)

2.5. Valor Repassado:R $176.559,81 (cento e setenta e seis mil,
guinhentos e cinquenta e nove reais e oitenta e um centavos) em 20 de
fevereiro de 2025; RS 300.600,06 (trezentos mil reais e seis centavos) em 25 de
marco de 2025 e RS 221.999,22 (duzentos e vinte e um mil, novecentos e
noventa e nove reais e vinte e dois centavos) em 08 de dezembro de 2025.

2.6. Objeto: Implementacdao do Projeto Alvorada em todas as regides
do pais, por meio da celebracdo do Termo de Execucao Descentralizada (TED)
entre a Secretaria Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN) e as instituicOes
gue compdem a Rede Federal de Educacdao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica.

3. CONTEXTUALIZAGAO



3.1. Em 10 de dezembro de 2024 foi firmado Termo de Execuc¢ao
Descentralizada - TED n229935405/2024 entre o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia De Goids - IFG campus Inhumas e a Secretaria
Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN), por intermédio do Ministério da
Justica e Seguranca Publica (MJPS), com o objetivo de implementar do Projeto
Alvorada em todas as regides do pais, por meio da celebracdao do Termo de
Execucao Descentralizada (TED) entre a Secretaria Nacional de Politicas Penais
(SENAPPEN) e as instituicoes que compdem a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

3.2. A descentralizacao de créditos prevista visa promover a inclusao
social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional e seus familiares,
em todas as regides do pais, por meio da formacao inicial e continuada, assim
como, a partir do impulsionamento e incentivo, para o acesso e permanéncia
no mercado de trabalho.

3.3. O prazo de vigéncia deste Termo de Execucao Descentralizada
sera de 11 (onze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n?
10.426, de 2020.

3.4, Destaca-se que em 20/12/2024 foi efetivada a NC - Nota de
Crédito 800016 (30195843), descentralizando recursos orcamentdrios e
financeiros no valor de RS 699.159,09 (seiscentos e noventa e nove mil, cento
e cinquenta e nove reais e nove centavos), atrelados a seguintes entregas
previstas no Cronograma de Desembolso:

Fase 1: Capacitagdao inicial da equipe executora, ac¢des de
alinhamento com os parceiros e selegaio dos alunos -
Contratacdo da Fundacdo de Apoio; Contratacdao da equipe
administrativa e coordenadores; Envio dos Planos de Ensino;
Processo de Selecao Docentes e Mentores; Contratacdo do
gestor de nucleo; Inicio da captacao das vagas ofertadas aos
alunos ou fomento/acesso as iniciativas de economia solidaria;

Fase 2: Execug¢do de aulas tedricas e de praticas introdutorias -
Inicio do pagamento das bolsas dos Docentes, Mentores; Inicio
do pagamento das bolsas de R$1.000,00 (mil reais) para os
alunos; Inicio das aulas "tedricas" e de "praticas introdutdrias”;
Inicio Nucleo de Inclusao Social e Produtiva; Prospecc¢ao de vagas
de estagio, programas de cotas ou inser¢do em cooperativas para
prestacdao de servigcos, de forma alinhada com as caracteristicas,
habilidades e aspiracdes pessoais.

Fase 3: Realizagao de atividades praticas avancadas- Fomento e
execucao do Nucleo de Inclusao Social e Produtiva. Pagamento
das bolsas de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais) para os alunos;
Realizacdo de atividades "praticas avancadas" por meio do



fomento e execucao do Nucleo de Inclusao Social e Produtiva
para a incubacdao de novos negdcios e acesso ao mercado de
trabalho; Vagas captadas e ofertadas aos alunos ou
fomento/acesso as iniciativas de economia solidaria,
comprovadas por meio de relatdrios; Atividades extraclasse
acompanhadas e supervisionada pela coordenagao e equipe do
Projeto; Compra do Kit e itens de consumo para atividades
praticas avancadas dos alunos; Alunos inseridos no mercado de
trabalho, seja por meio de vagas de estagio, programas de cotas,
atividades autébnomas ou insercdo em cooperativas para
prestacdo de servicos, de forma compativel com as
caracteristicas, habilidades e aspiragdes pessoais.

3.5. Nesta esteira, cumpre destacar os valores repassados, até o
momento, ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia De Goias -
IFG campus Inhumas em 20 de fevereiro de 2025 conforme PF - Programacao
Financeira 2025PFO000006 (30790001) no valor de R $176.559,81 (cento e
setenta e seis mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e oitenta e um
centavos); em 27 de margo de 2025 PF - Programacao Financeira 2025PF000059
(31132104) no valor de RS 300.600,06 (trezentos mil reais e seis centavos); e
em 08 de dezembro de 2025 conforme PF - Programag¢dao Financeira
2025PF000127 (33969645) no valor de RS 221.999,22 (duzentos e vinte e um
mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e dois centavos) eferente a fase
1, fase 2 e fase 3 acima detalhadas.

3.6. A seguir, transcreve-se, de forma literal, o contedudo constante
do documento de referéncia elaborado pela responsavel pela Unidade
Descentralizada.

4. DO RELATORIO PARCIAL DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

4.1. Conforme Relatério 32 Relatério Parcial de Cumprimento de
Objeto (33208213) segue o Relatéorio de Execucdo por cada atividade
apresentada pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia De Goias
- IFG campus Inhumas :

4.1.1. Atividade: Capacitacao mensal da equipe executora, acoes de
alinhamento com os parceiros e selecdo dos alunos.

Relatdrio de Execug¢do: Realizamos as atividades, conforme a
descricao abaixo.

Detalhamento da A¢ao:

Durante o més de julho a dinamica geral do projeto foi um
pouco diferente, pois com o periodo de férias docentes, fizemos um
cronograma de aulas especifico, a fim de permitir que os professores
pudessem se alternar, de modo a proporcionar a cada um deles um pequeno



tempo de descanso, sem comprometer a dindmica das aulas.

Os contatos de e para acompanhamento foram mais individuais
do que coletivos; presenciais e por aplicativos, tratando tanto das questdes
mais gerais, quanto das particularidades das aulas e dos alunos. A equipe
gestora realizou reunides de trabalho, a fim de discutir temas pontuais,
replanejar o andamento das atividades e tratar de questdes de ordem
disciplinar, envolvendo alguns estudantes. A equipe também acompanhou
algumas aulas e atividades de sala e também reuniu-se com a Defensoria
Publica, a fim de compartilhar algumas dificuldades encontradas na
instituicdo, diante da resisténcia de um grupo de servidores aos alunos do
Alvorada, tratar de questdes legais do projeto, tirar duvidas e receber
orientacdes. Deste encontro surgiu a possibilidade de uma roda de conversa,
que foi realizada sob conducdo do Dr. Jorddo Mansur, no dia 15/08, num dos
encontros multidisciplinares. O tema foi conduta pessoal em sala de aula, na
escola e noutros ambientes.

No dia 08 de julho foi inserido um novo aluno. A turma ainda
estava em periodo de ajustes com algumas desisténcias logo apds o inicio. O
aluno em questao, Davio Cavalcante de Oliveira, havia participado da primeira
selecado em marco, no entanto, trocou o numero do telefone e nao
conseguimos entrar em contato quando as aulas iniciaram. Por trabalhar
como motorista de aplicativo, um dia foi levar um aluno ao campus e
conversando descobriu que o curso do Projeto Alvorada havia iniciado.
Procurou as coordenadoras do curso e foi incluido na turma.

A princdpio demonstrou muito interesse e comprometimento
em frequentar regularmente as aulas. Infelizmente, o periodo que deixou de
trabalhar para estar no curso comprometeu sua renda e precisou deixar o
curso para honrar seus compromissos financeiros.

Dificuldades Enfrentadas:

Embora o Projeto Alvorada tenha sido acolhido por grande
parte dos servidores da instituicdo, ha um grupo que nao apenas deixa de
acolher, como também dificulta indiretamente o dia a dia do -curso,
problematizando, por exemplo, a convivéncia dos alunos regulares com os
alunos do Alvorada. Isso gera desgastes e um estado de permanente tensao
sobre a equipe gestora.

Resultados Alcangados:

Encontros semanais presenciais da equipe gestora, formacdo em
servico (reunides, leituras, elaboracdo de documentos e relatdrios).

Valor Gasto: RS 15.090,90

Valor referente ao pagamento de duas parcelas das bolsas



destinadas a equipe gestora do projeto (Coordenadora Pedagdgica,
Coordenadora Administrativa, Gestora do Nucleo de Inclusao Social e
Produtiva).

Percentual de Execu¢ao: 97,77% — calculo baseado na execuc¢ao
parcial das acdes previstas:
> 100% das capacitacoes e reunides de alinhamento realizadas;
> 100% pagamento parcial das bolsas efetuado;
> 93,33% da selecao de alunos concluida (28 alunos matriculados em uma
turma com 30 vagas).

Anexos

> Fotos de algumas reunides;

> Manifestacdao de elogio as gestoras do Projeto Alvorada IFG-Inhumas via
ouvidoria;

> Espelho dos extratos da FUNTEC (julho e agosto);

> Oficios com solicitacdes de pagamento de bolsas pela fundacao.

4.1.2. Atividade: Execucdo de aulas "tedricas" e de '"praticas
introdutdrias":

Relatoério de Execugao:
Detalhamento da A¢do:

Nos meses de julho e agosto foram ofertadas aulas regulares e
encontros multidisciplinares, com a realizacdao de palestras e rodas de
conversa sobre temas relacionados ao curso.

Durante julho e agosto foram ministradas e concluidas as disciplinas:
Psicologia e Trabalho; Portugués e Estratégias de Comunicacdao Digital;
Matematica para Producdo de Conteudos Digitais e Fundamentos de
Informatica.

Em agosto foram iniciadas as disciplinas: Criacdao e Edicao Audiovisual;
Empreendedorismo e Economia Solidaria; Desenvolvimento Web e Redes
Sociais e Marketing Digital e Praticas Avancadas.

Dificuldades Enfrentadas:

Algumas dificuldades foram sentidas, e embora n3ao fossem
desejaveis, nao foram surpreendentes: alunos com dificuldade em chegar e
sair no horario, dificuldades de permanecer em sala. Sobre isso, houve muita
orientacdo, muita conversa das equipes, dos palestrantes convidados, mas é
algo que continua dificil de contornar. Houve muitas faltas, por problemas de
salde, violéncia domeéstica, ingestao de alcool e outras substancias. Em todos
0s casos, as pessoas envolvidas foram acolhidas, orientadas e também,



responsabilizadas, no sentido de saberem que mas escolhas poderiam ter
consequéncias indesejadas, como, em Uultima instancia, desligamento do
curso. Assim como foi notado desde o inicio do curso, a heterogeneidade da
turma tem sido um desafio para toda equipe. Além do acompanhamento fez-
se notar a necessidade de retomar alguns conteddos, o que esta sendo
programado.

Resultados Alcangados:

Apesar das dificuldades, é possivel considerar que o curso tem
representado condig¢des reais de formacao, nao apenas profissional, uma vez
qgue tém sido trabalhadas muitas questdes com aplicacdes para além da
formacao técnica. Atividades sobre assédio e discriminacao; direitos, deveres e
cuidados no uso de redes sociais; habilidades de vida; projeto de vida e vida
em sociedade foram desenvolvidas com o grupo.

Valor Gasto: RS 81.171,20

Valor referente ao pagamento de duas parcelas das bolsas dos:
alunos, mentores, professores e equipe de apoio administrativo-financeiro.

Percentual de Execu¢ao: 58,25% — calculo baseado na execuc¢ao
parcial das aulas tedricas e de praticas introdutdrias (233h de disciplinas).
Caga horaria executada até 29 de agosto: 238 horas (233h de disciplinas e 5h
de praticas avancadas).

Carga horaria total para Disciplinas e Conteudos Introdutérios: 400 horas.
Carga horaria total para Atividades de Praticas Avancadas: 240 horas.

Anexos

> Cronograma das aulas;

> Fotos;

> Matéria publicada no site institucional sobre a promocao da palestra sobre
assédio e discriminacao;

> Publicacdao no perfil institucional no Instagram da atividade sobre assédio e
discriminacao promovida pela equipe do Projeto Alvorada;

> Listas de presenca;

> Relatério individual dos mentores por aluno;

> Oficios com solicitacdes de pagamento de bolsas pela fundacao.

4.1.3. Atividade: Realizar a prospeccao de vagas de estdgio, programas
de cotas ou insercdo em cooperativas para prestacdo de servicos, de forma
alinhada com as caracteristicas, habilidades e aspiracoes pessoais.

Relatdrio de Execugao:

Durante estes meses e tendo em vista que as disciplinas ainda



estavam em desenvolvimento, as atividades se centraram em planejar o
estagio, a partir do propdsito de cada aluno.

Detalhamento da A¢ao:

A partir do acompanhamento geral da turma e também do
desenvolvimento de ag¢des mais individualizadas, a equipe executora
concentrou seus esforgos em compreender o interesse de cada aluno em
relacdo ao estagio/atividade autogestionada para, a partir dai, estabelecer um
plano para esta etapa do curso. Apds esse processo (que ainda esta em
construcdo, pois é dinamico), iniciou-se 0 mapeamento dos possiveis campos
de estagio e de gque maneira seria possivel inserir nosso aluno naqueles
espacos. Uma das possibilidades elencadas foi o préprio Campus Inhumas,
assim como a Defensoria Publica e a Prefeitura Municipal. Porém nao houve
no periodo tratativas formais com essas instituicdes.

Dificuldades Enfrentadas:

Mesmo com duvidas, alguns alunos ja apontaram suas
preferéncias, apontando para a equipe a direcao a ser seguida na definicao
dos campos de estagio e a formalizacao dos vinculos.

Resultados Alcangados:

Nesse periodo, a maior dificuldade foi a de os alunos se
enxergarem realizando estagio, no sentido de que eles estavam interessados
em se aprofundar mais nas disciplinas, para entao
definir se iriam estagiar ou realizar a atividade autogestionada. Essa duvida foi
respeitada e considerada coerente, tendo em vista que as disciplinas mais
especificas ainda estavam no inicio.

Valor Gasto: Nao se aplica.
Percentual de Execu¢dao: 0%

> 0% - Vagas captadas e ofertadas aos alunos;
> 0% - Fomento/acesso as iniciativas de economia solidaria.

4.2. Indicadores

Alunos qualificados para o mundo do trabalho.

Descricao — quantidade de pessoas participantes do projeto aprovadas na fase
de capacitacao, cuja participacao alcancou a frequéncia minima necessaria
para as atividades ofertadas;

Para o curso Producdo de Conteudos Digitais, ofertado no IFG-Campus
Inhumas dentro do Projeto Alvorada Ciclo 2, foram matriculados 28 alunos.
Todos passaram pela entrevista com a equipe do Escritério Social e assinaram



o contrato de bolsa com a Fundacdo de Desenvolvimento de Tecndépolis —
FUNTEC.

Até o dia 29/08/2025 sairam, oficialmente, 8 alunos: 1 voltou para o regime
fechado; 1 nao tinha quem cuidasse do filho; 4 por questdes de trabalho; 1
alegou “questdes pessoais” e 1 abandonou o curso, baixa frequéncia até parar
de ir.

Até o dia 29/08, continuam frequentando 20 alunos. Apesar das auséncias,
nem sempre justificadas, considerando a carga horaria ja cumprida e o tempo
gue falta para o fim do curso, ainda é possivel que esses tenham acima de
75% de presenca e sejam certificados.

® 93,33% - alunos matriculados (28 alunos em uma turma com 30 vagas).

® 28,57% - indice de evasao (8 desisténcias em uma turma de 28 alunos).

4.3. Informagdes Complementares

De acordo com a previsao inicial do projeto, com o inicio das aulas em abril,
no final de agosto deveriamos ter concluido as disciplinas e conteldos
introdutdrios. Entretanto, é importante destacar que devido a imprevistos
com a Fundacgao, as aulas do Projeto Alvorada ciclo 2 no IFG Campus Inhumas
tiveram inicio em junho, enfrentou mais imprevistos internos e precisou se
reorganizar em diversas instancias (local das aulas, hordrio das aulas, previsao
de equipamentos necessarios e cronograma financeiro) para cumprir os
objetivos pactuados até o final de dezembro de 2025.

Assim, o modelo deste relatério previa um desenvolvimento mais avancado
das atividades com a conclusao das atividades tedricas e inicio das atividades
avancadas e de estagio. Essa diferenca de expectativa/ previsdo e realidade
justificam a auséncia temporaria de resultados em alguns pontos como vagas
captadas e ofertadas aos alunos e acesso as iniciativas de economia solidaria.
Com relacao aos pagamentos das bolsas, houve atrasos por parte da
fundacao. Apesar das aulas terem iniciado em junho e as parcelas das bolsas
terem previsao de pagamento antecipado, para que os alunos tivessem
condicdes de frequentar e se manter no curso, todos os pagamentos de junho
e julho foram efetivados em julho (tanto da equipe executora quanto dos
alunos). Ainda assim, optamos por relacionar nos relatério 2 e 3 os valores
referentes ao periodo. Com isso, o relatério 2 apresentou valores referentes
ao pagamento das bolsas de junho e neste relatério os valores referentes as
bolsas de julho e agosto. Justifica-se assim pequenas divergéncias dos
relatérios com os extratos bancarios apresentados pela Fundacao.

4.4, Resultado Parcial da Execucao:

> Equipe executora completa, atuante, comprometida e em formacdo



continua - 18 servidores;

> Turma formada, ainda que ndao com os 30 alunos desejados, participando
das aulas regulares e outras atividades desenvolvidas - 20 alunos
frequentando;

> Expansao no numero de parceiros, pessoas fisicas e juridicas.

4.5. Anexos

Equipe do Projeto Alvorada promove palestra sobre assédio e discriminagao
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/167-
ifg/campus/inhumas/noticias-campus-inhumas/43458-alvorada-promove-
palestra-discriminacao

Palestra: "Vamos conversar sobre assédio e discriminacao?"
https://www.instagram.com/p/DNWZnIGhPGJ/?
img_index=2&igsh=MWRwWOWZ1Ym52M2w5YQ%3D%3D

Dia do Estudante
https://www.instagram.com/p/DNQmHO_t4Rs/?img_index=6

Relagao dos arquivos anexos:

® Cronograma das aulas de julho e agosto;

® Fotos das atividades no periodo de julho e agosto;
® Manifestacao na ouvidoria - elogio;

® Matéria no site do IFG-Inhumas sobre palestra promovida pela equipe do
Projeto Alvorada;

® Instagram do IFG-Campus Inhumas: palestra e dia do estudante;
® Listas de frequéncia de julho e agosto;

® Relatdrios dos mentores;

® Espelho dos extratos da FUNTEC (julho e agosto);

® Oficios com solicitacdes de pagamento de bolsas pela fundacao.
5. CONCLUSAO

5.1. Com base na analise do Relatdério 32 Relatério Parcial de
Cumprimento de Objeto (33208213), conclui-se que o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia De Goids - IFG campus Inhumas, na condicao
de Unidade Descentralizada, demonstrou aderéncia as disposicoes
estabelecidas no Termo de Execuc¢do Descentralizada (TED) n? 29935405/2024.

5.2. Ressalta-se que o Relatdrio Parcial se insere no processo de
acompanhamento da execucao fisica do Projeto Alvorada — Ciclo 2, e que, no


https://www.ifg.edu.br/component/content/article/167-ifg/campus/inhumas/noticias-campus-inhumas/43458-alvorada-promove-palestra-discriminacao
https://www.instagram.com/p/DNWZnlGhPGJ/?img_index=2&igsh=MWRwOWZ1Ym52M2w5YQ%3D%3D
https://www.instagram.com/p/DNQmHO_t4Rs/?img_index=6

ambito da Politica Nacional de Atencao as Pessoas Egressas do Sistema
Prisional, a execu¢dao encontra-se em conformidade com o Plano de Trabalho
apresentado.

5.3. O 32 relatério parcial de cumprimento do objeto tem por
finalidade a avaliacao do cumprimento das metas previstas, a execucao fisica
e financeira das atividades, a regularidade dos pagamentos realizados, a
situacao da equipe executora, o desenvolvimento das acdes pedagdgicas e
administrativas e os desafios enfrentados no periodo analisado, sendo que a
segunda parte da Fase 2, executada em julho e agosto de 2025, compreendeu
a realizacdo de aulas tedricas e praticas introdutdrias, a continuidade do
pagamento das bolsas a docentes, mentores e alunos, e o planejamento para
a prospeccao de vagas de estagio.

5.4. A Fase 2 do Plano de Trabalho teve como escopo principal a
execucao das aulas tedricas e praticas introdutdrias, a capacitacao continua
da equipe executora e a preparagao para acdes de inclusao produtiva. A
andlise fisica do relatério e dos documentos anexos demonstra que as
atividades previstas foram executadas de forma compativel com os objetivos
pactuados no instrumento, observando-se a aderéncia as metas estabelecidas.

5.5. No que se refere a Meta 1.1, relativa a capacitacao mensal da
equipe executora, verificou-se a realizacdo de reunides internas, encontros
com parceiros institucionais e ac¢des de alinhamento pedagdgico. Tais
iniciativas evidenciam o cumprimento da meta, com percentual de execug¢ao
de 97,77%, incluindo pagamento parcial das bolsas da equipe gestora.

5.6. Quanto a Meta 1.2, que trata da execucdao das aulas tedricas e
praticas introdutdérias, constata-se que o IFG — Campus Inhumas ofertou
regularmente as disciplinas previstas, concluindo conteudos introdutdrios e
iniciando disciplinas avancadas. Foram executadas 238 horas de carga horaria
(de 640h previstas), representando 58,25% da meta. O relatério registra a
atuacdao de docentes, mentores e equipe de apoio, bem como atividades
complementares como palestras sobre assédio e discrimina¢do, evidenciando
o carater formativo e social do projeto.

5.7. No tocante a Meta 2.1, referente a prospeccao de vagas de
estagio, programas de cotas ou insercao em cooperativas, observa-se que as
acoes se limitaram ao planejamento e mapeamento inicial, sem formalizacao
de vagas no periodo analisado, resultando em execu¢do de 0% da meta.

5.8. No que tange aos desafios enfrentados, o relatdrio aponta
dificuldades relacionadas a evasao discente (28,57%), heterogeneidade da
turma, atrasos nos pagamentos das bolsas e resisténcia de parte dos
servidores do Instituto com relacao aos alunos do Projeto Alvorada, situacdes
qgue foram mitigadas por meio de acompanhamento individualizado,



articulacdo com a Defensoria Publica e ajustes pedagdgicos.

5.9. Diante do exposto, a analise fisica do Relatério Parcial de
Cumprimento do Objeto permite concluir que o IFG — Campus Inhumas
executou de forma satisfatdria as atividades previstas para a Fase 2 do Projeto
Alvorada — Ciclo Il, atendendo as metas pactuadas, observando os principios
da legalidade, da eficiéncia e da boa gestdao dos recursos publicos, ainda que
com pendéncias pontuais que deverao ser sanadas nas fases subsequentes.

5.10. Ressalta-se, entretanto, que a execuc¢ao financeira devera ser
objeto de avaliacao especifica pela area competente, a fim de assegurar a
devida conformidade contabil e administrativa.

5.11. Assim, atesto a conformidade na execu¢do do Termo de
Execucdo Descentralizada n? 29935405/2024, no que se refere as atividades
fisicas e a execucao financeira relativas ao periodo de julho e agosto de 2025,
nao se identificando, a luz dos elementos analisados, dbices a continuidade
da execucao do projeto nas fases subsequentes.

6. ENCAMINHAMENTOS

6.1. Encaminham-se os presentes autos a DICAP, para analise, em
consonancia com o cronograma de execucao estabelecido no Guia de
Implementacéo do Projeto Alvorada — Ciclo 02 bem como para a avaliacao da
conveniéncia de publicacdo das informacdes, a fim de conferir ampla
transparéncia a execu¢dao do Termo de Execugao Descentralizada.

6.2. Encaminham-se, ainda, a COIR, para ciéncia.

Atenciosamente,

ROSEANE DE AGUIAR LISBOA NARCISO
Coordenadora Nacional de Atencao a Pessoa Egressa
Fiscal Titular dos Termos de Execucao Descentralizada

Portaria DICAP n2 7, de 22 de janeiro de 2025
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