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1. APRESENTAGAO DO PLANO

No Estado do Rio Grande do Sul a oferta da educagdo formal para as pessoas presas e egressas é estabelecida por
meio da Resolugdo CEEd n2 376/2023 (em anexo), relativa a oferta da modalidade Educagdo de Jovens e Adultos — EJA no
Sistema Estadual de Ensino. Mesmo que a populagdo egressa ndo esteja especificamente mencionada na resolugdo, ela
estd contemplada como populagdo adulta, em consonédncia com a Lei Estadual n2 14.705/2015 que institui o Plano Estadual
de Educagdo.

A Educacdo Profissional e regida pela Resolugdo CNE/CP N2 01/2021 a qual define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, bem como deve atender ao preconizado também
na Resolucdo CEEd n? 364/2021 a qual Institui normas complementares para orientar o Sistema Estadual de
Ensino sobre Itinerdrios Formativos, Parcerias e Notério Saber para a Educagdo Profissional e na Resolugdo CEEd

n2 365/2021, a qual Ensino Médio e suas modalidades no Sistema Estadual de Ensino.

Ha grandes esforgos para a ampliagdo da oferta de atividades educacionais (escolares e ndo escolares) e, para esse
fim, ha articulagdes em diversos niveis para se instituir o Il Plano Estadual de Educagdo para Pessoas Presas do Estado do
Rio Grande do Sul, para abarcar o quadriénio 2025-2028. Assim, norteada pelo Plano Estratégico de Educagdo no ambito do
Sistema Prisional (Decreto n? 7.626/2011), pela Resolugdo CNE n2 02/2020 e pela Nota Técnica n.?
9/2020/COECE/CGCAP/DIRPP/DEPEN/M\J, a Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo, a Superintendéncia dos Servigos

Penitenciarios, o Conselho Penitenciario e a Secretaria de Estado da Educagdo (SEDUC) apresentam:

Diretrizes para a educagdo no sistema prisional do Estado do Rio Grande do Sul, figuradas no presente plano estadual:
1. Fomento as atividades educacionais com orientagdo pedagégica buscando o desenvolvimento humano e a

reintegragdo social das pessoas presas e egressas do sistema prisional;
2.  Fortalecimento das agGes articuladas entre diversos érgdos estaduais para elaboragdo e aplicagdo das politicas
educacionais voltadas as pessoas presas e egressas do sistema prisional;
Busca pela diversidade de oferta educacional, considerando atividades culturais e esportivas;
Qualificagdo dos espagos e atividades educacionais;
Transversalidade e intersetorialidade nas a¢Ges de educagdo;
Melhoria da qualidade do acesso e da permanéncia da educagdo no Sistema Prisional;
Qualificagdo dos servidores penitenciarios e servidores da educagdo no ambito da educagdo prisional;
Padronizagdo organizacional, pedagdgica e equidade na oferta das politicas educacionais as pessoas presas e
egressas do sistema prisional.

O NV AW

Os objetivos do presente Plano Estadual foram delineados seguindo diretrizes, bem como de acordo com as possibilidades
encontradas junto as redes parceiras. Sdo eles:

1. Garantir acesso aos anos iniciais do Ensino Fundamental na modalidade da Educagdo de Jovens e Adultos com via de
erradicar o analfabetismo das pessoas privadas de liberdade no sistema prisional;

2. Proporcionar o fomento e o fortalecimento da educagdo de jovens e adultos de qualidade;

Criar programas perenes de acesso a leitura, inclusive com a instituicdo de clubes/grupos de leitura;

4. Realizar levantamento periddico de dados sobre os processos/atividades/acbes de educa¢io para pessoas presas no
Estado;

5. Promover a elevagdo dos indices de pessoas presas inseridas em atividades educacionais;

Desenvolver estratégias para a ampliagdo da oferta de atividades educacionais no sistema prisional do Estado;

7. Estabelecer articulagdes para que as agdes educacionais no sistema prisional sejam efetivadas em todas as unidades
prisionais do Estado;
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8. Buscar estratégias para garantir a formagéao e capacitagdo de profissionais ligados a educagéo no sistema prisional;

9. Considerar a diversidade de publicos no sistema prisional para o fomento a educagdo basica e as — praticas sociais
educativas ndo-escolares:

10. Buscar solugbes para o aumento do numero de espagos educacionais no sistema prisional;

11. Proporcionar participagdo ativa de pessoas presas como monitoras ou orientadoras de atividades educacionais;

12. Ampliar a oferta de educagdo a distancia para o Ensino Médio e Superior para o sistema prisional;

13. Garantir o estabelecimento de fluxos, rotinas e procedimentos para as ages educacionais no sistema prisional;

14. Ampliar a oferta de qualificagdo profissional para pessoas privadas de liberdade;

15. Promover a inclusdo e acessibilidades para PCDs

2. GESTAO

A gestdo da educagdo prisional no Estado do Rio Grande do Sul é compartilhada entre a Secretaria dos Sistemas
Penal e Socioeducativo, a Superintendéncia dos Servigos Penitencidrios e a Secretaria de Estado da Educagdo. A SSPS tem
como atribuigdo planejar, propor e coordenar a politica penitencidria do Rio Grande do Sul, promovendo agdes efetivas
para a reintegragdo social das pessoas presas e sua vinculada, a SUSEPE, é o drgdo estadual responsavel pela execugdo
administrativa, técnica e de seguranga das politicas voltadas as pessoas presas e pelas medidas de seguranga. A SEDUC, por
sua vez, é o 6rgdo central responsavel pela gestdo pedagdgica e administrativa dos estabelecimentos de ensino que
oferecem escolarizagdo a populagdo presa, sediados nos estabelecimentos prisionais. A oferta acontece por meio dos
Ndcleos Estaduais de Educagdo de Jovens e Adultos (NEEJAs) que, de acordo com a Resolugdo n2 376/2023 do Conselho
Estadual de Educagdo CEEd, estabelece em seu Art. 26 que: “Os NEEJAs devem organizar seus Projetos Pedagdgicos
prevendo atividades que proporcionem a efetiva formagdo humana, ndo devendo restringir sua agdo a preparagdo e
aplicagdo de exames”.

A SEDUC é a Secretaria responsdvel pela elaboragdo da politica de educagdo. Por meio da Subsecretaria de
Desenvolvimento da Educagdo (SUBEDU), por intermédio da Divisdo de Desenvolvimento de Jovens e Adultos e a
Superintendéncia da Educagdo Profissional do Estado do RS (SUEPRO), a SEDUC trabalha de forma transversal com a
Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo e a Superintendéncia dos Servigos Penitencidrios, por meio do
Departamento de Politicas Penais e do Departamento de Tratamento Penal/Divisdo de Educac¢do Prisional. Juntos, eles
elaboram, monitoram e implementam a politica de educagdo prisional nos estabelecimentos prisionais do Rio Grande do
Sul. Isso permite o apoio aos Nucleos de Educacdo de Jovens e Adultos (NEEJAs), direcionamento das politicas publicas para
0 acesso a educagdo das pessoas presas, articulagdo com as Delegacias Penitencidrias Regionais e estabelecimentos

prisionais, e capacitagdo dos servidores.

No Rio Grande do Sul, os estabelecimentos de ensino sdo os Nucleos Estaduais de Educagdo de Jovens e Adultos —
NEEJA Prisionais, os quais se encontram em anexo, conforme o Guia SENAPPEN. Referente aos procedimentos e rotinas, no
inicio do ano letivo, por meio de reunides, os professores e os administradores de presidios definem os fluxos e
procedimentos de rotinas que serdo adotados no ano vigente para cada estabelecimento prisional. A SEDUC por
intermédio das Coordenadorias Regionais da Educa¢do, com apoio da SSPS e da SUSEPE, especifica os procedimentos
operacionais e pedagdgicos para a oferta da educagdo formal por meio dos seus NEEJAs Prisionais, com vista a sua
ampliagdo, a sua padronizagcdo e ao seu aperfeicoamento. No Estado, ainda ndo existe um documento que estabelega

fluxos e procedimentos, este é umas das metas do plano.
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A definicdo de competéncias e atribuigbes das Secretarias de Estado da Educagdo e da Administracdo
Penitencidria, estabelecem as regras e procedimentos que orientam ou normatizam com base na legislagdo vigente a
oferta de educagdo nas prisdes, em documento Unico, elaborado pela SSPS/SUSEPE e SEDUC. Embora as competéncias de
cada entidade na tematica da Educagdo Prisional no Estado sejam estabelecidas, ndo hd um documento que defina
competéncias e atribui¢des da SEDUC e SSPS/SUSEPE. No Plano anterior foi colocado como meta a criagdo do Comité
Estadual de Educagdo Prisional, o qual foi instituido pelo Decreto n? 56.519, de 24 de maio de 2022 “Comité Gestor
Permanente de Educagdo Prisional para as Pessoas Presas e Egressas do Sistema Prisional do Estado”. Constara como
meta, através do comité, a construcdo de um documento com as competéncias de cada Orgdo, tendo em vista a
importancia e a necessidade da participagdo de diferentes atores/instituigdes para a construgdo de uma politica de
educagdo prisional efetiva e eficaz.

Sobre o amparo legal, a gestdo da educagdo no Sistema Penitenciario esta regida pelo Decreto N2 48.278, de 25 de
agosto de 2011 (anexo) que institui a estrutura basica da Superintendéncia dos Servigcos Penitenciarios, cria o
Departamento de Tratamento Penal e define suas competéncias: planejar, coordenar, orientar e supervisionar politicas e
acdes de saude fisica e mental, assisténcia psicossocial e juridica, educa¢do, capacitagdo profissional, cultura, esporte e
lazer das pessoas presas, bem como outros julgados convenientes e necessarios.

No que tange a Educagdo Profissional, de acordo com a Lei n? 16.089/24 do Estado do Rio Grande do Sul, entende-
se que compreende as diferentes formas de oferta da educagdo profissional e técnica, a fim de preparar os estudantes e
egressos para o exercicio das profissées em consonancia as necessidades do mundo do trabalho, do exercicio da cidadania
e da convivéncia democratica. No ambito da Secretaria de Educagdo, compete a Superintendéncia da Educagdo Profissional
(SUEPRO) incentivar o desenvolvimento na drea de Educacgdo Profissional e Técnica, visando aprimorar a aprendizagem por

meio da conexdo entre a escola e o mundo do trabalho, articulando teoria e prética.

Forma de admissdo dos profissionais que atuam no sistema prisional:

Sobre os profissionais que atuam no Sistema Prisional, na SSPS - Secretaria de Sistemas Penal e Socioeducativo e
Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios, a admissdo dos servidores penitencidrios que atuam no sistema prisional do
Estado ocorre por meio de concurso publico. Os servidores penitenciarios tém como atribuicdo a custddia e o tratamento
penal da pessoa presa durante a execugdo da pena e da medida de seguranga. Ao ingressar na Instituigdo, os servidores
realizam curso de formacao profissional na Escola do Servico Penitencidrio da SSPS/SUSEPE para atuar no sistema prisional,
com disciplinas que abordam o tema da seguranga, assim como a inclusdo social através do tratamento penal.

O Estado do Rio Grande do Sul possui o Quadro Especial de Servidores da Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios com
aproximadamente 6.317 servidores divididos em trés categorias: 5.033 Agentes Penitenciarios — AP; 640 Agentes
Penitencidrios Administrativos — APA; e 644 Técnicos Superior Penitencidrios — TSP, regido pela Lei N2 9.228, de 12 de
fevereiro de 1991 e a Lei Complementar N2 13.259, de 20 de outubro de 2009. A categoria de TSPs é composta por
profissionais de nivel superior das areas de Administracdo, Arquitetura, Ciéncias da Computagdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias Sociais, Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia AgronGmica, Engenharia Civil,

Engenharia Elétrica, Farmdcia, Fisioterapia, Estatistica, Odontologia, Terapia Ocupacional, Nutri¢do, Pedagogia, Psicologia,

6
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Servigo Social e Sistemas de Informagao.

Forma de contratagdo dos profissionais da educagdo que atuam nas unidades prisionais:

Sobre os profissionais que atuam no Educacdo, na Secretaria Estadual de Educacdo — SEDUC/RS, os professores
vinculados a Rede Publica Estadual de Educagdo sdo selecionados por concurso publico e, havendo eventuais necessidades
e urgéncias, sdo recrutados por meio de convocagdes ou contratos emergenciais. Para tanto, se exige titulagdo adequada,
0s processos seletivos avaliam o conhecimento e a titulagdo dos profissionais através de editais especificos de acordo com
a necessidade de cada regional. Os profissionais que trabalham na rede estadual de ensino sdo servidores publicos efetivos
via concurso publico ou servidores temporarios contratados, o niumero de profissionais atuando no contexto dos NEEJAs
depende da demandado estudantes PPL a ser atendida. Este plano tem como uma das metas, a criagdo de programas de
capacitagOes aos profissionais que direta ou indiretamente estdo implicados com a educagao prisional.

Referente a atuagdo na oferta da educagdo formal as pessoas presas, os profissionais participam de um processo
especifico que contempla: selegdo e articulagdo desses professores pela Coordenadoria Regional de Educagdo - CRE de sua
abrangéncia; visita prévia ao espago educacional no qual se propde a atuar; entrevista com a diregdo do Nucleo Estadual
de Educagdo de Jovens e Adultos - NEEJA; reunido técnica de orientagdo inicial promovida pela CRE e SUSEPE aos
professores que irdo atuar no NEEJA e orientagdo pedagodgica, técnica e normativa pela Assessoria das Modalidades da CRE
correspondente.

Sobre o Censo Escolar, as estruturas e dependéncias destinadas a oferta da educagdo formal as pessoas presas
nos estabelecimentos prisionais, bem como os procedimentos de inscricdo, efetivagdo de matricula e avaliagdo sdo
registrados e acompanhados periddica e constantemente no sistema ISE (Informatizagdo da Secretaria da Educagdo). Tais

registros sdo a base dos dados informados ao Censo Escolar.

Questionario da SENAPPEN:
P Realizagdo, manuteng¢do dos registros escolares e a inser¢do das informagdes referentes no Censo Escolar

considerando as modalidades da educagdo basica ofertadas no sistema prisional:
(x) Educacgdo de Jovens e Adultos (EJA)  (Ensino Fundamental, Anos iniciais e finais e Ensino Médio)
( ) EJAintegrada a Educagdo Profissional Tecnoldgica
( ) EPT — técnico
P Como sdo os arranjos administrativos para a oferta da educagdo basica:

(x) unidade escolar instalada na unidade prisional
P Estrutura pedagogica existente nas unidades prisionais vinculadas a:

(x) Secretarias estaduais de educagdo (diregdo vice diregdo; coordenagdo pedagdgica; professores dos anos iniciais do ensino
fundamental; professores dos anos finais do ensino fundamental; professores do ensino médio, outros)

(x)Secretarias da gestdo penitenciaria (coordenagdes de educagdo; policiais penais exclusivos para o espaco escolar, outros)
° Forma de oferta (presencial ou EaD):

Presencial

Estrutura prépria do NEEJA, a qual o estudante pode ser certificado a qualquer tempo
° Existéncia de Projeto Politico Pedagdgico nas e das unidades prisionais:

Organizag¢do da oferta (semestral, anual, modular, alternancia, outra):
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Todos os Neeja Prisionais possuem PPP

° Existéncia de comissdo ou comité estadual para tratar da pauta de educagdo em prisdes, e qual a sua composicao:

Decreto n? 57.240, de 4 de outubro de 2023, que institui o Comité Gestor Permanente de Educagdo Prisional para as
Pessoas Presas e Egressas do Sistema Prisional do Estado (anexo).

3. PRINCIPAIS FONTES DE FINANCIAMENTO

a. Orgamento e as fontes de financiamento do estado para as atividades educacionais: a SEDUC é
responsavel pelo provimento de recursos humanos aos NEEJAs Prisionais e suas Turmas Descentralizadas, bem como pelo
fornecimento de mobilidrio a esses estabelecimentos. Tais investimentos compdem o planejamento or¢gamentario anual da
Secretaria, sem que haja destinagdo especifica de recursos para os NEEJA Prisionais - ndo ha distingdo or¢camentaria, mas
sim inser¢do desses recursos no planejamento anual da SEDUC, com a possibilidade de alteragdes pontuais ao longo do
ano em exercicio pela demanda apresentada em cada estabelecimento.

b. Acbes apoiadas/financiadas com recursos do Governo Federal: por meio da A¢do 7399/2012 do
Plano de Ag¢des Articuladas - PAR temos uma série de recursos para aplicagdo na oferta da educagdo formal aos estudantes
presos e egressos do sistema prisional, cuja soma dos recursos disponiveis apresenta um orcamento de RS 1.219.675,00
exclusivo para esta oferta.

Tais recursos serao aplicados para atendimento dos servidores envolvidos e dos estudantes impactados, em todos

os estabelecimentos prisionais que sediam NEEJA e Turmas Descentralizadas.

owoomuiso | UNPREMSOMSI AU AR | aumTnocas s
Oportunizar a conclusdo da Educagdo Basica | Orcamento SEDUC/RS 48 unidades prisionais que sediam 225
para estudantes apenados por meio dos NEEJA ou Turmas
exames de certificagdo dos NEEJA Prisionais. Descentralizadas*
Implementar o Plano Estadual de Educagdo | Convénio PAR 7399/2012 - | 48 unidades prisionais que sediam 225
para Pessoas Presas e Egressas do Sistema | subagdo 1.11.1 (RS | NEEJA ou Turmas
Prisional. 203.975,00 - valor | Descentralizadas*
empenhado)
Formar as equipes envolvidas com a | Convénio PAR 7399/2012 - | 48 unidades prisionais que sediam 225
educagdo em prisdes do estado. subagdo 2521 (RS | NEEJA ou Turmas
122.000,00 - valor | Descentralizadas*
empenhado)
Compor, a partir de consulta aos presos, | Convénio PAR 7399/2012 - | 48 unidades prisionais que sediam 225
acervos bibliograficos adequados ao publico | subagdo 44.1.1 (RS | NEEJA ou Turmas
jovem e adulto nos estabelecimentos penais. | 893.700,00 - valor | Descentralizadas*
empenhado)
8
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HA INSTITUICA
ACAO PARCEIROS FORSMAI':J[:;A O UNIDADES PRISIONAIS (OU EQUIPAMENTO DE ATENCAO A EGRESSOS) EM QUE AS QUANTIDADE DE
PARCERIA? ACOES SAO DESENVOLVIDAS PESSOAS ENVOLVIDAS
.- . Fundagdo Gaticha dos Bancos SIM Todos os estabelecimentos prisionais
Remigdo pela leitura .
Sociais
Préticas Sociais Secretaria Estadual de Cultura SIM Todos os Estabelecimentos Prisionais Em tordo de 1.000
Educativas
Livro Vozes de Um SIM Todos os Estabelecimentos Prisionais
Tempo Banco de Livros, Em torno de 200
UNISC SIM Presidio Regional de Santa Cruz do Sul, Penitencidria Estadual de Venancio Aires Em torno de 500
UNIVATES SIM Presidio Estadual de Arroio do Meio Em torno de 500
Ensino, Pesquisa e UCPEL SIM Presidio Regional de Pelotas, Instituto Penal de Monitoramento Eletronico da 52 Regido Em torno de 500
Extensdo UNIUI SIM Penitencidria Modulada Estadual de ljui Em torno de 500
UPF SIM Presidio Regional de Passo Fundo Em torno de 500
SIM Penitencidria Estadual Santa Maria, Presidio Regional de Santa Maria, Instituto Penal de
Monitoramento Eletronico da 22 Regido, Presidio Estadual de Frederico Westphalen,
UFSM Presidio Estadual de Palmeira das Missdes, Instituto Penal de Monitoramento Eletrénico Em torno de 500
da 42 Regido, Presidio Estadual de Cachoeira do Sul, Instituto Penal de Monitoramento
Eletronico da 82 Regido
IFRS Campus Bento Gongalves SIM Estabelecimentos Prisionais da 72 Regido Penitenciaria Em torno de 200
IFsul SIM Estabelecimentos Prisionais da 52 Regido Penitencidria Em torno de 500

4. REDE PARCEIRA

5. INDICADORES ESTRATEGICOS

Os indicadores relacionados aos planos de educagdo para pessoas privadas de liberdade do sistema prisional
possuem foco em resultados, para que seja possivel avaliar o alcance dos objetivos dos planos estaduais de educagdo no

ambito do sistema prisional, segundo a 6tica da eficécia e efetividade das acdes/metas que serdo planejadas.

Assim, tem-se que o viés da eficacia devera apontar para o grau de atingimento das metas e objetivos dos planos
estaduais e o viés da efetividade apontara para os pontos positivos e negativos na realidade da politica de educagdo nos

sistemas prisionais estaduais.

Finalidade do Indicador

Oferta de educagdo na modalidade EJA
visando a matricula das pessoas privadas
de liberdade.

Indicador

Aumentar o numero de pessoas presas
matriculadas nos anos iniciais, finais, ensino
médio na modalidade EJA e ensino superior
e em programas ou projetos de
alfabetizagdo

Objetivo relacionado

Desenvolver estratégias para a ampliagdo da oferta de
atividades educacionais no sistema prisional do Estado;

Criar programas perenes de acesso a leitura, inclusive
com a institui¢do de clubes/grupos de leitura;

Aumentar o nimero de participantes em
atividades de remigdo pela leitura

Oferta de educagdo visando a participagdo
das pessoas privadas de liberdades em
atividades de remicdo pela leitura

Considerar a diversidade de publicos no sistema prisional
para o fomento a educagdo basica e as — praticas sociais

Aumentar o nimero de participantes em
atividades de remigdo por meio do esporte /

Oferta de atividades de remigdo por meio
do esporte, visando a participacdo das
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educativas ndo-escolares:

ou estabelecer atividades de remigdo por
meio do esporte

pessoas privadas

Estabelecer articulagdes para que as agBes educacionais
no sistema prisional sejam efetivadas em todas as
unidades prisionais do Estado;

Aumentar o nimero de participantes em
exames nacionais e estaduais de certificagdo

Oferta dos exames nacionais, visando a
participagdo das pessoas privadas de
liberdade

Ampliar a oferta de qualificagdo profissional para pessoas
privadas de liberdade;

Aumentar o nimero de participantes em
atividades de qualificagdo profissional

Oferta de qualificagdo profissional, visando
a participagdo das pessoas privadas de
liberdade

Buscar solugdes para o aumento do numero de espagos
educacionais no sistema prisional;

Ampliar a oferta de educagdo a distancia ou mediada por
tecnologia para o Ensino Médio e Superior para o sistema
prisional;

Aumentar o nimero de espagos utilizados
para educagdo escolar e ndo escolar

Ampliagdo dos espacos para educagdo
escolar e ndo escolar

Buscar estratégias para garantir a formagdo continuada e
capacitagdo de profissionais ligados a educagdo no
sistema prisional;

Ofertar formagdo continuada
autoinstrucional para todos os professores
que atuam com educagdo de jovens e
adultos nas unidades prisionais

Formagdo de todos os professores que
atuam nas unidades prisionais

Buscar estratégias para garantir a formagdo e capacitagdo
de profissionais ligados a educagdo no sistema prisional;

Formar todos os policiais penais que atuam
no apoio as atividades educativas nas

Formagdo de todos os policiais penais que
atuam com a temdtica

s
I
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unidades prisionais

6. PLANO DE ACAO

O plano de agdo é uma das partes mais importantes do plano estadual, pois apresenta os focos de atuagdo, as
estratégias, os envolvidos e quando se pretende o alcance das metas (considerando as estratégias apresentadas). As
estratégias podem ser alteradas ao longo da execugdo do plano, uma vez que novos parceiros podem surgir e a destinagdo
de recursos também. As dindamicas relacionadas ao material didatico e literario também devem ser dispostas no plano de
agdo, em metas para educagdo basica (EJA e EPT), alfabetizagdo, educagdo ndo escolar, qualificagdo profissional, exames

nacionais, dentre outras.

6.1. Eixo Gestdo

A gestdo da educagdo no sistema prisional do Estado é planejada, executada e monitorada pela Secretaria de
Sistemas Penal e Socioeducativo, Superintendéncia dos Servigos Penitencidrios e a Secretaria de Estado da Educagdo, de
forma colaborativa e compartilhada, contemplando metas e estratégias que envolvam atribui¢ées, competéncias, fluxos,

procedimentos, qualificagdo e estruturagdo de base de dados.

No eixo gestdo, constam metas indicando a melhoria nos processos de gestdo das atividades educacionais no
sistema prisional local. Além de metas préprias, a Secretaria estadual deve empreender esforg¢os para a instituicdo das
seguintes metas (caso os documentos e encaminhamentos abaixo ainda ndo tenham sido efetivados nos estados):

Documento que define competéncias e atribuigdes das Secretarias Estaduais de Educagdo e do érgdo responsavel pela

([
administragdo penitenciaria;
° Resolugdes do Conselho Estadual de Educagdo sobre educagdo em prisdes;
° Estruturacdo da gestdo da organizacdo da educacdo no sistema penitencidrio na Secretaria de Educagdo e no Orgdo
responsavel pela Administragdo Penitenciaria e qual a composicdo das equipes envolvidas;
° Documento que indique os fluxos e procedimentos relacionados a educagdo no sistema prisional estadual;
° Previsdo de programa de formacgdo e capacitagdo de profissionais que atuam com as agdes de educagdo nas prisdes
10
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estaduais;
o

matriculas no Censo Escolar;
o

de detalhamento possivel;
o
o
o

6.1.1. Atribui¢cées e competéncias

trativos e-Gov

Instituicdo de Programa de acesso a leitura no carcere.

Instituicdo de comissdo ou comité estadual para tratar da pauta de educagdo em prisdes; e

Instituicdo de outros programas para oferta de praticas sociais educativas ndo-escolares.

[=]

Eixo Indicador relacionado Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicdes
indicador - meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo L.
P para o atingimento da
para atingimento da
meta
meta)
. . 1 .Formar uma comissdo mista
Gestdo Construgdo de regulamentagdes Regulamentar 24 meses - elaboracdo do SUSEPE
b d 50 d tribuics ou grupo de trabalho entre
sobre os processos de gestdo da atribuigdes e documento: SEDUC, SSPSS, e SUSEPE para a | sgps
educagdo prisional. competéncias -
da ed - elaboragdo de documento que
a educagdo no regulamente as competéncias e | SEDUC

sistema prisional

atribuigdes das entidades

envolvidas.

6.1.2. Fluxos e Procedimentos

05/06/2025 10:32:06

Eixo Indicador relacionado Finalidade do | Meta Estratégia para alcance | Orgdos/instituigdes
indicador - da meta envolvidas  diretamente
Cronograma (previsdo L
- para o atingimento da
para atingimento da
meta
meta)
Gestdo Construgédo de Regulamentar 24 meses para | Criar minuta de documento que | SUSEPE
regulamentagdes sobre os fluxos e regulamentar _fluxos e defina fluxos e procedimentos
processos de gestdo da procedimentos rocedimentos: das Secretarias Estaduais de [ SSPS
PN ~ procedimentos; 3
educagdo prisional. de educagdo no Educagdo,  SSPS e  da SEDUC
sistema prisional Superintendéncia dos Servigos
Penitenciarios;
. L Fomentar a R <
Estabelecimento Prisionais participacio do 24 meses para promover | Propor ainclusdo da SUSEPE na | SEDUC, SSPS/SUSEPE
Gestdo Sistema Prisional | 2Rarticipacdo; construgdo do PPP
na construgdo
do do PPP
6.1.3. Base de dados
Eixo Indicador relacionado Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da meta Orgsos/
indicador instituigoes
Cronograma A
. ox envolvidas
(previsao para .
L diretamente
atingimento da
para o
meta) -
atingimento da
meta
12 meses - | @ DPLAN (Departamento de | SUSEPE
) B . Mensurar identificacdo das Planejamento) recebera das Regides | SSPS
. Ndmero de atividades e a¢Bes mensaimente o | adequagdes; Penitenciarias os dados referentes & educagdo
Gestdo de educagdo d?senvolwdas no r;';:z:;:: prisional e enviard ao DTP (Departamento de
periodo ducacionai 24 meses - Tratamento Penal) periodicamente;
educacionals implementacdo das B N
realizadas no - Identificar as adequagdes
estado adequagdes no | ®
Sistema INFOPEN; necessarias no INFOPEN para o preenchimento

SSPS/DA/4579070
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Sistema e/ou metodologia para registros escolares e a inser¢do das informag&es referentes as salas anexo/extensdo e

Sistema ou metodologia para manutengdo e atualizagdo de base de dados sobre agGes educacionais, com o maior nivel
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das informagdes dos dados educacionais
mensais;

° Solicitar a PROCERGS as adequagdes
do INFOPEN

6.2. Eixo Educagdo Basica/Alfabetizagdo e Educagio Superior

No eixo Educacio Escolar/Alfabetizacdo estdo as metas/estratégias/cronograma para o incremento (qualitativo e
quantitativo) da educacdo escolar em espacos de carcere. Para o eixo educacdo escolar/alfabetizacdo a Secretaria de

Estado da Educagdo deve empreender esforgos para a instituicdo de metas com os seguintes vieses:
Educacdo de Jovens e Adultos — anos iniciais do Ensino Fundamental;

Educacdo de Jovens e Adultos — anos finais do Ensino Fundamental;

Educacdo de Jovens e Adultos — Ensino Médio;

EJA integrada a EPT — FIC (ensino fundamental);

EJA integrada a EPT — Ensino Médio

EPT — Qualificagdo Profissional e cursos técnicos;

Ensino Superior;

Programas de alfabetizagdo EJA.

Para as metas nesse eixo, os maiores déficits (diagndstico de atividades educacionais e panorama de
escolaridade) devem ser considerados, além do esforgo para o uso de novas tecnologias e metodologias de ensino.
As metas contem porcentagem ou nimero absoluto que represente o incremento (em metas quantitativas e metas quanti-

qualitativas).

Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicdes
relacionado indicador s meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdao L.
L para o atingimento da
para atingimento da meta)
meta
. A ( T P.
Ensino dumentaro numero Oderta E’e 12 meses — aumento de | Estabelecer acordo com a SSPS
Fundamental € ;‘)essoas presas e- ucagao 5%40 Secretaria de Estado da SUSEPE.
matriculadas nos | visando a SEDUC

(anos iniciais)/ Educagdo para nova
distribuicdo dos recursos
financeiros e dos docentes, a
36 meses — aumento de | fim de permitir que a cada
15%120 12 meses seja possivel elevar

5% o numero de alunos de

anos iniciais do | matriculadas | 24 meses — aumento de
Alfabetizagdo Ensino Fundamental | pessoas 10%80

da Educagdo de | presas.
Jovens e Adultos e
em programas ou

projetos de 48 meses — aumento de .
- o, ensino  fundamental de
alfabetizagdo 20%160
) .. acordo com a demanda;
(idem ao definido
no item 6 desse Utilizar espagos comuns das
guia) Esse percentual definido [ unidades prisionais para a
devera ser baseado no | realizagdo de atividades
diagnéstico  (numero de | pedagodgicas, inclusive

12
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Jovens e Adultos.
(idem ao definido
no item 6 desse
guia)

15%300

48 meses — aumento de
20%400

Esse percentual definido
deverd ser baseado no
diagndstico (numero de
pessoas

Ndmero de PPL com ensino

fundamental _incompleto:
24.851

Ndmero de PPLs

estudando _no _ensino
fundamental Inicial: 2.000

(média)

a fim de permitir que a
cada 12 meses seja
possivel elevar 5% o
nimero de alunos de
ensino fundamental;

Diversificar arranjos
curriculares que estimulem
a composicdo da carga
hordria com atividades
pedagdgicas programadas,
realizadas externamente as
salas de aula.

Organizar curriculo
integrando estratégias
diddtico-pedagogicas  de
alfabetizagdo com
formagdo profissional (FIC
— 160 horas);

Utilizar espago da igreja,
biblioteca e outros espagos
comuns para plantdes de
duvidas;

Capacitar pessoas presas
como  monitores  para
auxiliarem os colegas nas
duavidas e atividades
escolares, a fim de
qualificar o espago de
ensino em sala de aula.

Realizar a classificagdo das
PPLs e certificagdo;

Garantir a
operacionalizagdo para a
classificagdo dos PPLs;

pessoas aquelas desenvolvidas
Numero de PPL com ensino autonomamente pelos
N estudantes;
fundamental _incompleto:
24.851 Organizar curriculo
Ndmero de PPLs |r1.telgrando ) .estrategms
. didatico-pedagogicas de
estudando _no _ensino o« =
— alfabetizagdo com formagdo
fundamental Inicial: 800 fissional (FIC — 160 h )
média profissiona oras
Realizar a classificagdo das
PPLs e certificagdo;
Garantir a operacionalizagdo
para a classificagdo dos PPLs;
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgaos/instituigdes
relacionado indicador - meta envolvidas  diretamente
Cronograma (previsdo L
L para o atingimento da
para atingimento da meta)
meta
. Aumentar o nimero | Oferta de Secretaria de
Ensino d d - 12 meses — aumento de | Estabelecer acordo com a Administracs
Fundamental N Pessoas presas e' ucagao 5%100 Secretaria de Estado da mlms r:a;lao .
matriculadas nos | visando a Educacio para nova Penitenciaria/Secretaria de
(Anos Finais) anos  finais  do | matriculadas | 24 meses — aumento de | =" Y., Estado da Educagdo
N 5 distribuicdo dos recursos
Ensino Fundamental | pessoas 10%200 X X
d £d - d financeiros e dos docentes,
a ucagao e | presas. 36 meses — aumento de
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EPT

de pessoas presas
inseridas na
Educagdo de Jovens
e Adultos integrada

a EPT (idem ao
definido no item 6
desse guia)

definido  no
item 6 desse
guia

24 meses — aumento de
10%

36 meses — aumento de
15%
48 meses — aumento de
20%

Esse percentual definido
deverd ser baseado no

um estudo da viabilidade
desta meta, considerando
os critérios necessarios
para implementagdo da
EJA integrado a
qualificagdo profissional

Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituigdes
relacionado indicador Cronograma (previsio meta envolvidas ) d_iretamente
para atingimento da meta) para o atingimento da
meta
Ensino Médio Aumentar o nimero | Oferta S’e 12 meses — aumento de | Estabelecer acordo com a Secre'téna d?
de pessoas presas | educagdo 2%(23) Secretaria de Estado da Administragdo
inseridas na | visando a Educacio para nova Penitenciaria / Secretaria
Educacdo de Jovens | matriculadas | 24 meses — aumento de distribuicio dos recursos de Estado da Educagdo /
e Adultos - Ensino | pessoas 5%(58) ) )
Médio presas. ﬁna'ncelros e dog t':locentes,
36 meses — aumento de | a fim de permitir que a
7%(81) cada 12 meses seja
48 meses — aumento de possivel  elevar 5% o
o, numero de alunos de
10%(115) ensino fundamental;
Esse percentual definido . . .
deverd ser baseado no Diversificar arranjos
diagnéstico (nGmero de curriculares que estimulem
pessoas a composicdo da carga
hordria com atividades
pedagogicas programadas,
Ndmero de PPL com ensino | realizadas externamente as
médio incompleto: 6.508 salas de aula.
Ndmero de ppLs | Organizar curriculo
estudando  no  ensino | integrando estratégias
médio: 1.150 (média) didatico-pedagdgicas  de
alfabetizagdo com
formagdo profissional (FIC
— 160 horas);
Utilizar espago da igreja,
biblioteca e outros espagos
comuns para plantdes de
duvidas;
Capacitar pessoas presas
como  monitores  para
auxiliarem os colegas nas
duvidas e atividades
escolares, a fim de
qualificar o espago de
ensino em sala de aula.
Implementar o Ensino
Remoto mediado por
tecnologias nos NEEJAS
mediante viabilidade
técnica;
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituigdes
relacionado indicador Cronograma (previsio meta envolvidas ] d.iretamente
para atingimento da meta) para o atingimento da
meta
EJA integrada a Aumentar o nimero Idem ao | 12 meses —aumento de 5% As Secretarias realizardo Secretaria de

Administragdo
Penitenciaria / Secretaria
de Estado da Educagdo /

>
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Esse percentual definido

deverd ser baseado no
diagndstico (numero de
pessoas

Nimero de PPL com ensino

médio completo: 4.574

PPLs
ensino

Ndmero de
estudando __no

superior: 97 (média

Estabelecer parceria com a
CAPES para oferta de
graduagbes por meio da
Universidade Aberta do
Brasil (UAB)

Utilizar aparelhos
notebooks e outros para o
acesso ao Ensino Superior

Capacitar pessoas presas
como monitores para que
possam auxiliar os colegas
nas ddvidas quanto ao uso
de notebook e de
navegagdo em plataforma
da universidade/faculdade.

diagndstico (numero de
pessoas
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgaos/instituigdes
relacionado indicador - meta envolvidas  diretamente
Cronograma (previsdo L
L para o atingimento da
para atingimento da meta)
meta
. ! Al ( f .
Ensino Superior d:mezzggac; nurr'r:;z Sdil;t: gs 12 meses — aumento de | Estabelecer  fluxo de | Secretaria de
X p P N . ¢ 5%(5) participagdo em Exames de | Administragdo
inseridas no Ensino | visando a s = . o A
) N acesso a Educagdo | Penitencidria / Institui¢des
Superior matricula das 24 meses — aumento de X . .
5 Superior, a fim de | deEnsino
pessoas 10%_(10) k
rivadas de oportunizar aumento de
I‘?berdades 36 meses — aumento de | inscricdes das pessoas
' 15%(15 presas no Prouni e Sisu,
com intuito de que a cada
12 meses seja possivel
elevar 5% o numero de
48 meses — aumento de alunos de cursos
20%.(20) presenciais e ead;

6.3. Eixo Educag¢do Nao Escolar

No referido eixo foram incluidas metas que consideram o incremento (qualitativo e quantitativo) de

acOes/atividades de educagdo ndo escolar. As metas foram separadas, contendo maior detalhamento no que tange as

estratégias para o seu atingimento.

Para o eixo educagdo ndo escolar a Secretaria estadual deve empreender esforgos para a instituicdo de metas com os

seguintes vieses:

Remigdo por meio da leitura;

o
P Remigdo por meio do esporte;
° Remigdo por meio de atividades culturais;
Eixo Indicador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituigdes
relacionado indicador .- meta envolvidas  diretamente
Cronograma (previsdo .
. para o atingimento da
para atingimento da meta) meta
Remigdo por Aument_al_' 0 nimero | Oferta Eje 12 meses —aumento de 2% Continuidade da Comissdo | Secretaria de
X . de participantes em | educagdo . ~
meio da leitura 0 N 59) Administragdo
atividades de | visandoa de Fomento & Leitura | papitenciaria / Instituicd
s . o o coes
remigdo pela leitura | participagdo 24 meses —aumento de 5% | (Ordem de Servigo . -
) - Publicas e Privadas
(idem ao definido no | das pessoas 149 01/2021 - SUSEPE);
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item 6 desse guia)

privadas de
liberdades em
atividades de

36 meses —aumento de 7%
208

48 meses — aumento de

Esse percentual definido

deverd ser baseado no
diagndstico (numero de
pessoas

Estabelecer  fluxo de
participagdo em atividades
de remigdo por meio do
esporte, a fim de
oportunizar aumento de
submissdo de participagdes
de pessoas presas para que
a cada 12 meses seja
possivel elevar 5% o
numero de participantes;

Universalizar o acesso do
esporte  em ambientes
prisionais;

Firmar parcerias com as
Secretarias de Educagdo,
universidades/faculdades e
0SC’s para execugdo de
atividades;

remigdo pela Estabelecer fluxo de
: 9
leitura 10% (297) participagdo em atividades
de remigdo pela leitura, a
Esse percentual definido fim de opgrtljnlzar
. aumento de submissdo de
deverd ser baseado no L 3
R, | relatérios de leitura para
diagndstico (numero de
pessoas presas para que a
pessoas .
cada 12 meses seja
Atualmente, no _més de | possivel elevar 5% o
julho de 2024, sdo 2.973, | nimero de participantes;
de 44.499 PPLs. . . N
Universalizar o acesso a
leitura em  ambientes
prisionais;
Firmar parcerias com as
Secretarias de Educagdo,
universidades/faculdades
e 0OSC's para andlise de
relatérios de leitura;
Capacitar pessoas presas
como monitores para que
possam auxiliar os colegas
quanto a escolha de livros
e de produgdo  de
relatérios
. Indicador o - A g
Eixo N Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicbes
relacionado - . .
indicador - meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para _
- para o atingimento da
atingimento da meta)
meta
Remigdo por Aument.aljo numero Of.e!'ta de 12 meses —aumento de 2% | Formalizacdo do termo | Secretaria de
X de participantes em | atividades de " s ~
meio do esporte T L o com _a Secretaria _de | Administragdo
atividades de | remigdo por 24 meses — aumento de 5% . A
remicio por meio | meio do Esporte e Lazer para | Penitencidria / Instituicdes
¢ P 36 meses —aumento de 7% | atividades fisicos | Publicas e Privadas
do esporte / ou | esporte, desportivas _ (tanto ara
estabelecer visando a 48 meses — aumento de SSPS
atividades de | participagdo 10% [esos uanto ara
) ; - servidores) SEL
remigdo por meio | das pessoas
do esporte privadas SUSEPE
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Capacitar pessoas presas
como monitores para que
possam auxiliar os colegas
quanto a participagdo
esportiva

Eixo Indlc.ador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgaos/instituicdes
relacionado - . K
indicador s meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para -
- para o atingimento da
atingimento da meta)
meta
Remigdo por Aument'al"o numero Of'erta de 12 meses —aumento de 5 Formalizagdo do termo | Secretaria de
. de participantes em | atividades de X - ~
meio da cultura L - o com a Secretaria de | Administragdo
atividades de | remigdo por 2% R A
. 0d i0d Estadual Cultura Penitencidria / Instituicdes
remicdo por meio da | meio da 24 meses —aumento de 5% Publicas e Privadas
cultura / ou | cultura,
estabelecer visando a 36 meses —aumento de 7% SSPS
aﬁvifia_des . de | participagdo 48 meses — aumento de SEDAC
remicdo por meio da | das pessoas 10% Estabelecer ~ fluxo  de
cultura privadas - participagdo em atividades | SUSEPE
de remigdo por meio da
Esse percentual definido cultura,. a fim de
deverd ser baseado no oportunizar aumento de
diagnéstico (ndmero  de submissdo de participagGes
pessoas de pessoas presas para que
a cada 12 meses seja
possivel elevar 5% o
nUmero de participantes;
Universalizar o acesso da
cultura em ambientes
prisionais;
Firmar parcerias com as
Secretarias de Educagdo,
universidades/faculdades e
0SC’s para execugdo de
atividades;
Capacitar pessoas presas
como monitores para que
possam auxiliar os colegas
quanto a participagdo
cultural
6.3.1. Eixo Exames Nacionais
. Indi - - S g
Eixo ndlcf'ador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicdes
relacionado - . K
indicador -« meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para -
- para o atingimento da
atingimento da meta)
meta
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item 6 desse guia)

participagdo
das pessoas

36 meses — aumento de
15%

aumento de acesso de
pessoas presas ao Nivel
Superior

SEDUC

24060000005899
Participagdo em Aument'ar o nmero | Oferta dos 12 meses —aumento de 5% | Estabelecer  fluxo de | Secretaria de
de participantes em | exames S - .
exames L L aumento de inscrigbes em | Administragdo
L exames nacionais e | nacionais, 24 meses — aumento de L R i
nacionais e . N o exames nacionais e | Penitencidria
. estaduais de | visando a 10% . -
estaduais de certificaciio articinacio estaduais de certificagdo, a SEDUC
certificagdo ¢ p pag 36 meses — aumento de | fim de oportunizar
das pessoas o A
A 15% aumento de escolaridade
privadas de de pessoas presas
liberdade 48 meses — aumento de P P
20%
Esse percentual definido
deverd ser baseado no
diagndstico (numero de
pessoas
Eixo Indlc_ador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgaos/instituicdes
relacionado - . .
indicador - meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para _
- para o atingimento da
atingimento da meta)
meta
Participagdo no Aument.ar. o niimero | Oferta dos 12 meses —aumento de 5% | Estabelecer fluxo de | Secretaria de
de participantes no | exames N - <
Enem . aumento de inscrigdes no | Administragdo
Enem nacionats, 24 meses — aumento de Enem, a fim de oportunizar | Penitencidria
(idem ao definido no | visando a 10% ! P
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privadas de
liberdade 48 meses — aumento de
20%
Esse percentual definido
deverd ser baseado no
diagndstico (numero de
pessoas
6.4. Eixo Qualificagdo Profissional
. Indi - - A
Eixo ndlcfador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicdes
relacionado - . .
indicador - meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para o
- para o atingimento da
atingimento da meta)
meta
Qualificagdo Aument-alj 0 numero Ofer-ta-\ de~ 12 meses —aumento de 2% | Estabelecer fluxo de | Secretaria de
- de participantes em | qualificagdo o L s ~
Profissional o . (5) participagdo em atividades | Administragdo
atividades de | profissional, I . R
I . de qualificagdo profissional | Penitenciaria
qualificagdo visando a 24 meses — aumento de de pessoas presas para que
issi icipaca 5%(12 SUEPRO
profissional zar‘uupagao 5%(12) a cada 12 meses seja
p?i?/;)j:oda: 36 meses — aumento de | possivel elevar 5% o
7%(17) numero de participantes;
liberdade § particip
48 meses — aumento de | Firmar parcerias com as
10%(24) Secretarias de Educagdo,
Secretarias de Tecnologia e
Profissionalizagdo e afins,
Esse percentual definido | |nstitutos Federais,
devera ser baseado no | universidades/faculdades,
diagnéstico (nimero de | Sistema S e 0OSC’s para
pessoas execugdo de atividades
18
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Nesse eixo devem ser incluidas metas que considerem o incremento (qualitativo e quantitativo) de espagos educacionais,
inclusive as escolhas voltadas aos espagos multiuso.

Eixo Indlc'ador Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituiges
relacionado - . .
indicador -« meta envolvidas  diretamente
Cronograma (previsdo -
L para o atingimento da
para atingimento da meta)
meta
Aumentar o nimer Ampliaga . .
Espagos para a umentar o numero pliagao 12 meses — aumento de | Criar espagos para | Secretaria de
~ de espagos | dos espagos o . ~ s ~
educagdo . 5% educagdo formal e ndo | Administragdo
L .« | utilizados para | para " . o
bésica/alfabetizaca ~ . formal utilizando lugares | Penitencidria
L L educagdo escolar e | educagdo 24 meses — aumento de X .
o e préticas sociais - N o vazios e/ou utilizados
X o n3o escolar escolar e ndo 10% o SEDUC
educativas ndo- | como depositos;
escolares escolar 36 meses — aumento de N SSPS
Viabilizar, sempre que
15% .
possivel, novas  salas
48 meses — aumento de | (espagos de leitura,
20% laboratérios e salas de
aula)
Esse percentual definido IRm lementar d'od Ensino
4 Remoto mediado  por
deverd ser baseado no emoltoA mediado or
diagndstico (numero de J—Lteczz')o 1as nos' Ef?':s
pessoas nrje }ante viabilidade
técnica.

6.6. Eixo Formagao e Capacitagdo de Profissionais

Nesse eixo devem ser incluidas metas relacionadas aos processos e programas para capacitagdo de profissionais

envolvidos com as atividades educacionais, inclusive policiais penais e técnicos de outras especialidades (como

profissionais de saude, pessoas ligadas a atividade laboral, pessoas ligadas a grupos de reflexdo sobre temas especificos

etc). Nesse ponto também devem ser consideradas capacitacdes para educagdo em saude, para desenvolvimento de agées

educacionais sobre grupos especificos e de diversidades (LGBT, idosos, indigenas, estrangeiros, pessoas com deficiéncia),

além das atividades escolares, de leitura — inclusive para instituicdo de grupos ou clubes de leitura, capacitagdo para

alfabetizagdo, dentre outras.

Eixo In:ilc?dord Finalidade do | Meta Estratégia para alcance da | Orgdos/instituicdes
relacionado indicador - meta envolvidas diretamente
Cronograma (previsdo para ara o atingimento da
atingimento da meta) ﬁ\eta s
Formagdo For;nar todos  os :o’;magao de 12 meses — qualificar 100% | Ofertar formagdo | Secretaria de Educagdo
Continuada de | Pro'essores que | todos os . o continuada para
IR atuam com | professores 24 meses — qualificar 100% SEDUC
profissionais da d 50 de i " professores que atuam
educagdo educagao de jovens [ quea l_"am 36 meses — qualificar 100% | com EJA para que a cada
e adultos nas [ nasunidades 12 meses seia possivel
unidades prisionais prisionais 48 meses — qualificar 100% clevar 25% o Jnumpero de
0
professores formados;
Cursos ofertados na
plataforma virtual da
19
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strativos e-C

SEDUC
Formagdo Formar todc.'s os | Formagdo de 12 meses — qualificar 20% Ofertar formagdo | SSPS/SUSEPE/DTP/ESP
. policiais penais que | todos os -
Continuada de T o o 5 continuada para o0s
o atuam no apoio as | policiais 24 meses — qualificar 40% ) N
profissionais da - ) servidores  penitencidrios
atividades penais que

seguranga 36 meses — qualificar 60% que atuam no apoio as

educativas nas | atuamcoma L .

unidades prisionais tematica 48 meses — qualificar 80% atividades educativas para
que a cada 12 meses seja
possivel elevar o
percentual;

7. Monitoramento e Avalia¢do do Plano

Para que o monitoramento e avaliagdo do plano sejam executados com sucesso, inicialmente iremos
construir formas de divulgagdo do plano, publicizando para pessoas presas e egressas, servidores da SEDUC que atuam nos

NEEJA prisionais, servidores da SSPS/SUSEPE, através de 3 estratégias:

1- Assinatura do plano, em evento publico, entre o Secretdrio da Administragdo Penitenciaria e o Secretario de
Educagdo;
2- Divulgagdo na Intranet e sites da SSPS/SUSEPE e SEDUC da integra do plano e demais midias;
3- Divulgagdo sistematica das informagdes sobre o alcance das metas e objetivos;
4- Inclusdo das metas e estratégias no Sistema de Monitoramento Estratégico - SME;
5- Elaboragdo e apresentagdo do “Bl” anualmente.
O monitoramento e a avaliagdo do plano serao realizados de forma integrada entre a SSPS, SUSEPE e SEDUC,

através de reunides periddicas, com calendario pré-estabelecido, para acompanhamento das metas e
mapeamento de experiéncias exitosas, entre outros.

A SSPS e a SEDUC utilizardo o Sistema de Monitoramento Estratégico - SME do Estado, para realizar o
acompanhamento, monitoramento das agGes, metas e estratégias do plano, com periodicidade para cada membro
responsavel na gestdo da execucdo das metas/acdes preencher. A SSPS criard um plano de monitoramento com um
cronograma de ag¢oes e calendario de reunides, o qual sera enviado aos responsaveis focais para planejamento, bem como

a elaboracdo de um “Bl”, anualmente.

8. ANEXOS
° Documentos relevantes para o Plano Estadual de Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade;
Formuldrio que sera passado pela Secretaria Nacional de Politicas Penais (Senappen) e Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (Secadi) quando o plano for formalmente
apresentado; e
° Planilhas/tabelas de diagndstico da educagdo no sistema prisional.

20
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PLANO ESTADUAL DE EDUCAGCAO PARA PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE

PORTO ALEGRE/2025
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PLANO ESTADUAL DE EDUCACAO PARA PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE

e

SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO

SECRETARIO DE SISTEMAS PENAL OCIOEDUCATIVO

-~

4

SUPERINTENDENCIA DO SERVICOS PENITENCIARIOS

///

PORTO ALEGRE/2025
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pORTARlA CONJUNTA SSPS/SEDUC N°

' S 01/2025 - O SECRETARIO DE SISTEMAS PENAL E o
EA SECRETARIA DA EDUCAGCAO, no uso e g

de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar 0 Plano Estadual de Educagdo para Pessoas privadas de Liberdade - 2024/2028, do Estado do Rio Grande do
sul, elaborado pela Secretaria Estadual da Sistemas Penal ¢ Socioeducativo, Superintendéncia dos Servigos Penitencidrios
gecretaria Estadual de Educagdo € Superintendéncia de Educagdo Profissional, segundo diretrizes do Ministério da Justica e
Seguranga Publica/Secretaria Nacional de Politicas Penais-MJ/SENAPPEN e do Ministério da Educagdo.

Art. 2° Esta Portaria conjunta entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

SECRETARIA DE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO, em Porto Alegre, 03 de junho de 2025.

Jorge Cladisto zzobom
SECRETARIO|PE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

D

Raquel Figueiredo Alessandri Teixeira
SECRETARIA DA EDUCACAO

. é%l/(/}‘/.

ha Dalco
SUPERINTENDENTE DA SUSEPE
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ORTARIA CONJUNTA SSPS/SEDUC N° 01/2025 - O SECRETARIO DE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO
EA SECRETARIA DA EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar 0 Plano Estadual de Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade - 2024/2028, do Estado do Rio Grande do
Sul, elaborado pela Secretaria Estadual da Sistemas Penal ¢ Socioeducativo, Superintendéncia dos Servigos Penitenciérios,
gecretaria Estadual de Educagdo ¢ Superimendéncia de Educagao Profissional, segundo diretrizes do Ministério da Justica e
Seguranga Publica/Secretaria Nacional de Politicas Penais-MJ/SENAPPEN e do Ministério da Educag@o.

Art. 2° Esta Portaria conjunta entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

SECRETARIA DE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO, em Porto Alegre, 03 de junho de 2025.

Jorge Cladisto zzobom
SECRETARIOPE SISTEMAS PENAL E SOCIOEDUCATIVO

Dy

Raquel Figueiredo Alessandri Teixeira
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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