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1 APRESENTACAO

A Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC, em parceria com a
Secretaria de Estado da Justica— SEJUS, conforme Termo de Cooperacao
Tecnica n® 035/PGE-2021, entre as partes, garantem a educacao basica,
nas etapas do Ensino Fundamental e Médio, na modalidade da Educacgao
de Jovens e Adultos — EJA, para as pessoas em privacao de liberdade.

Ha atualmente no pais mais de 663 906 detentos cumprindo pena,
enquanto o sistema so tem capacidade para aproximadamente 488 951
pessoas. A situacao do sistema prisional € mais critica, de acordo com o
relatorio, no Sudeste do pais, que concentra 0s maiores deficits.

Ainda que bem amparado na legislacao, o sistema prisional
brasileiro enfrenta graves problemas estruturais desde a sua fundacgao,
como a superlotagcao das celas, o dominio do sistema por facgoes
criminosas, bem como a insalubridade, a proliferacao de epidemias e o
consumo de drogas nas unidades.

A educacao, nesse contexto, surge como um farol de esperanca,
capaz de iluminar o caminho para a reinsercao social. Ao invés de perpetuar
a exclusao, a educagao abre portas para o aprendizado, a autonomia € 0
desenvolvimento de habilidades. Atraves do conhecimento e da cultura, os
individuos privados de liberdade podem reconectar-se consigo mesmos e
com 0 mundo, tecendo novas perspectivas para o futuro.

No Brasil, e no Estado de Rondénia de forma particular, a educacao
aos privados de liberdade, aos egressos do sistema prisional, constituiu-se
um desafio para a elaboracao de um Plano Estadual que atenda a
qualidade de ensino e a fungao educativa dentro do sistema penitenciario.

O direito ao acesso universal a educagao inclui as pessoas em
situacao de reclusao e egressos do Sistema Prisional. Neste contexto, a

educacao e a formacao profissional constituem-se como dispositivo
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promotor de reinser¢cao social de fundamental importancia no combate a
reincidéncia criminal.

Assim, participaram da elaboracao do presente plano estadual a
Secretaria de Estado da Educagao — SEDUC e a Secretaria de Estado da
Justtica — SEJUS , para contemplar o quadriénio 2025 a 2028. Esse plano
Estadual foi norteado pelo Plano Estratégico de Educagcao no ambito do
Sistema Prisional (Decreto n® 7.626/2011), pela Resolugao CNE n° 02/2020
e pela Nota Técnica n.° 9/2020/COECE/CGCAP/DIRPP/DEPEN/MJ, entre
outros como: Declaragcao Universal dos Direitos Humanos (1948);
Constituicao Federal - CF (1988), Regras Minimas para o Tratamento do
Preso no Brasil (Resolugcao n®14/94), Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (n® 9.394/1996), Resolugcao (n° 959/2011-CEE/RO, de 16 de
novembro de 2011), Lei de Execucao Penal (n°® 7.210/1984), Resolucao do
Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (n°® 3/2009);
Resolucao do Conselho Nacional de Educacao (n° 2/2010); Lei de Remicao
de Pena pelo Estudo e Trabalho (n°® 12.433/2011) e outras legislacoes

vigentes.

Diretrizes para a educacao no sistema prisional do Estado Rondonia,

figuradas no presente plano estadual:

Este plano sera norteado pelas diretrizes vigentes citadas abaixo:

1.

Fomento a atividade educacionalcom orientacao pedagogicabuscandoo
desenvolvimento humano e a reintegracao social das pessoas privadas de
liberdade do sistema prisional;

Fortalecimento das agodes articuladas com diversos orgaos estaduais
dos Poderes Executivo e Judiciario;

Estabelecimento de tratativas e parcerias formais com a Sociedade Civil
Organizada para acgoes e controle social relacionados a politica de
mulheres no sistema prisional;

Busca pela diversidade de oferta educacional, considerando atividades
culturais e esportivas;

Qualificagao dos espagos e atividades educacionais em sentido amplo;

Capacitagao da mao de obra apenada;
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7. Oferta de cursos de formacao, capacitacao ou aperfeicoamento

profissional, tendo como eixo uma politica penitenciaria que, efetivamente,
trabalhe na reintegracao das pessoas privadas de liberdade na sociedade;
Sistematizacao e a producao de procedimentos padrao para as areas de
gestao, de tratamento penal € de seguranca, com o intuito de uniformizar
essas praticas no interior das unidades penais, conforme PORTARIA N°
2.069/2016/GAB/SEJUS, de 28 de setembro de 2016, que dispoe sobre o

Regime Juridico dos Servidores Publico Civis do Estado de Ronddnia.

Os objetivos do presente Plano Estadual foram delineados seguindo

diretrizes, bem como de acordo com as possibilidades encontradas junto

as redes parceiras. Sao eles:

Garantir acesso aos anos iniciais do Ensino Fundamental com via de
superar o analfabetismo das pessoas privadas de liberdade no sistema
prisional;

Proporcionar o fomento e o fortalecimento da educacao de jovens e adultos
de qualidade;

Dar continuidade ao Projeto de fomento a leitura, Pro-leitura;

Realizar levantamento periodico de dados sobre 0S
processos/atividades/agcoes de educacao para pessoas privadas de
liberdade no Estado;

Promover a elevacao dos indices das pessoas privadas de liberdade
inseridas em atividades educacionais;

Desenvolver estratégias para a ampliagcao da oferta de atividades
educacionais no sistema prisional do Estado;

Estabelecer articulagbes para que as agdes educacionais no sistema
prisional sejam efetivadas em todas as unidades prisionais do Estado;
Buscar estrategias para garantir a formagao e capacitacao de
profissionais ligados a educagao no sistema prisional;

Considerar a diversidade do publico no sistema prisional para fomento a

educacao basica e as praticas sociais educativas nao-escolares:
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1.

12,

13.

14.

. Buscar solugtes para o0 aumento do numero de espacos educacionais no
sistema prisional,

Proporcionar participacao ativa das pessoas privadas de liberdade como
monitoras ou orientadoras de atividades educacionais nao formal;
Buscar estratégias para a oferta de Educagao a Distancia do Ensino
Superior no sistema prisional;

Implantar a Educacao com Mediacao Tecnolégica nos Ensinos
Fundamental e Medio;

Construcao e estabelecimento de fluxos, rotinas e procedimentos

para as acoes educacionais no sistema prisional;

2. GESTAO

Compete a equipe gestora da Secretaria de Estado da Educacgao-
SEDUC e a Secretaria de Estado da Justtica-SEJUS, o acompanhamento
e monitoramento das atividades inerentes ao processo de ensino e
aprendizagem do discente, proporcionando assim, a melhoria da qualidade
do ensino no espacgo escolar. Para a direcao escolar alcangar o bom
desempenho a frente da execugao do seu trabalho sera necessario definir
competéncias e atribuicoes inerentes a sua lideranga em cada instituicao

responsavel pelo processo educacional.

Competéncias - SEJUS e SEDUC

Quanto as Competéncias da SEJUS

A Geréncia de Reinsercao Social (GERES) da Secretaria de Estado
da Justica de Rondénia (SEJUS) foi estabelecida em 2015 com o objetivo
central de facilitar a aplicagao das normas legais no contexto da execugao
penal. Seu foco principal abrange a educacao, qualificacao profissional,
insercao no mercado de trabalho, assisténcia religiosa, atencao as
mulheres e assisténcia social.

A missao da GERES € promover a reintegracao social de forma

democratica, legal e humanistica. Além disso, €& responsavel pelo
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planejamento, supervisao e implementagcao das agbes de reintegracao
social. A visao da GERES é ser uma referéncia nacional em ressocializacao
de individuos com pena privativa de liberdade, por meio de acoes
humanizadas de reinsergao social.

Os valores que norteiam o trabalho da GERES incluem respeito,
ética, humanizacao, integridade, efetividade e transparéncia. Esses
principios sao fundamentais para garantir que todas as atividades
realizadas pela geréncia estejam alinhadas com os direitos e a dignidade
das pessoas atendidas. A estrutura da GERES compreende sete nucleos,
sendo o Nucleo de Educacao a Pessoa Privada de Liberdade (NUEDU) um
deles. Este nucleo € composto por pedagogos e técnicos especializados,
cuja missao conjunta é proporcionar continuidade no processo educacional
para individuos privados de liberdade no sistema penal.

Dessa forma, a GERES desempenha um papel crucial na
implementagao de politicas e programas voltados para a reintegragao social,
visando reduzir a reincidéncia criminal e promover uma reintegracao efetiva
e digna dos individuos na sociedade, assim como as demais competéncias
e atribuigoes descritas em seu Regimento Interno.

A SEJUS compete, oferecer espacos para salas de aula com
estruturas fisicas adequadas, garantir a seguranca dos profissionais da
educacao durante o atendimento escolar e atividades correlatas, dentre

outras. Conforme rege o Termo de Cooperagao Técnica acima citado.

Quanto as Competéncias da SEDUC

A gestao da organizacao da educacao no sistema penitenciario é feita
pela Geréncia de Educacao Prisional e Socioeducativo/GEPS da
Coordenadoria de Modalidades e Diversidades da Educacao/CMDE ligadas
a Diretoria Geral de Educacao/SEDUC, que acompanha, monitora e avalia,
bem como da suporte a EEEFM Madeira Mamoreé, em Porto Velho e Centros
Estaduais de Educacao de Jovens e Adultos/CEEJA, tanto em Porto Velho
como nos municipios onde possuem Cadeias, Centros de Ressocializagao e

Penitenciarias, com espacos e seguranca adequados, para atender aos
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jovens e adultos que almejam iniciar, dar continuidade em seus estudos e,
também realizar encontros, seminarios € ou formagao continuada para
professores e técnicos pedagogicos e de seguranca.

Compete a SEDUC:

a) Promover a lotacao de pedagogos, professores, coordenadores
pedagogicos e outros profissionais necessarios para o0 atendimento da
demanda prisional,

b) Garantir instrumentos pedagogicos essenciais para 0 pleno
atendimento dos Cursos e Exames;

c) Normatizagao da oferta educacional no Sistema Prisional de
Rondonia, através da Resolucao 959/2011-CEE/RO, de 16 de novembro de
2011, que estabelece diretrizes e normas para cursos e exames da Educacao
Basica, nas etapas e modalidade EJA;

d) Promover as pessoas privadas de liberdade o direito de participar de
atividades culturais, esportivas e sociais, e a oportunidades de
entretenimento sadio e construtivo, incentivando-se a participacao da familia,
comunidade e organizacdées nao-governamentais nessas atividades de
acordo com a Lei que rege o desporto no Brasil € a Lei n® 9.615/1988 .

e) Cumprir com a carga horaria educacional de acordo com a legislacao
vigente e as complexidades de funcionamento do Sistema Prisional;

f) Elaborar calendario especial em caso de paralisacao das aulas;

g) Elaborar calendario escolar anual, considerando a carga horaria
minima determinada pela legislacao vigente e, respeitando a complexidade
das Unidades Prisionais:

h) Realizar a certificacao dos concluintes de ambos 0s ensinos atraves
das escolas estaduais autorizadas para os devidos fins, através da EEEFM
Madeira Mamoré e os Centros Estaduais de Educacao de Jovens e
Adultos/CEEJA, tanto em Porto Velho como nos municipios onde possuem
Unidades Prisionais.

A cooperagao entre os participes objetiva, prioritariamente, a
conjugacao de esforcos com vistas ao desenvolvimento de acoes de

responsabilidade social, dentro das Unidades Prisionais do Estado de
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Rondénia, com oferta efetiva da educacao basica, nos regimes provisorio,
semiaberto e fechado, promovendo as pessoas privadas de liberdade a
remissao de pena, por meio de atividades educativas, considerando o direito
de toda a educagao e em cumprimento do principio de respeito a dignidade da
pessoa humana com vistas ao desenvolvimento de acoes de responsabilidade
social.

As competéncias e atribuigoes das Secretarias de Estado da Educagao

e da Justica estao no Termo de Cooperacao Técnica n® 035/PGE-2011.

c) Documento dos fluxos e procedimentos, entre as instancias
governamentais envolvidas, relacionados a educacao no sistema prisional
estadual.

A criacao de fluxos e procedimentos relacionados a educagao no
sistema prisional € pauta de discussoes entre a Secretaria de Estado da
Seguranca e a Secretaria de Educacao do Estado, haja vista ainda nao terem
sido estabelecidos, dada a complexidade no alinhamento das agoes atribuidas a

dinamica do sistema prisional.

d) Forma de contratagcao dos profissionais da educagcao que atuam nas
unidades prisionais
( X ) selecao entre os profissionais efetivos das redes de ensino
N° de profissionais sob esta forma de contratacao : 103
( X ) selecao entre profissionais contratados temporariamente pelas redes de
ensino N° de profissionais sob esta forma de contratagao : 155
( ) outras - especificar a forma e o numero de professores contratados
e) Como sao feitos e mantidos os registros escolares e a insercao das
informacgoes referentes no Censo Escolar considerando as modalidades
da educacao basica ofertadas no sistema prisional:
(x) Educacao de Jovens e Adultos (EJA)
(Ensino Fundamental (Anos iniciais e finais e Ensino Médio)
Informar N° vagas atual : 1.186
( ) EJA integrada a Educacao Profissional Tecnologica Informar N° vagas atual

( ) Educacao Profissional e Tecnologica (EPT) — técnico
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f) Os arranjos administrativos para a oferta da educacao basica

(X) unidade escolar instalada na unidade prisional

Informar Numero de unidades prisionais atendidas neste formato

(X) unidade escolar externa vinculada a classes instaladas em uma ou mais

unidades prisionais

Numero de unidades escolares envolvidas neste formato: 01- Unidade
(E.E.E.F.M. Madeira Mamoré)

Numero de unidades prisionais atendidas neste formato: 07 Unidades.

( X ) unidade escolar externa, exclusiva para o atendimento das classes

instaladas em unidades prisionais

Numero de unidade prisionais atendidas neste formato: 19 Unidades.

Numero de escolas constituidas neste formato: 18 Unidades - Centro

Estadual de Educacao de Jovens e Adultos.

MUNICIPIOS

CEEJAS/ ESCOLAS

UNIDADES PRISIONAIS

Alta Floresta

Ceegja Luiz Vaz de Camoes

Cadeia Publica

Ariguemes

Ceeja de Ariguemes

Centro de Ressocializagao

Ceeja de Ariquemes

Casa Albergado e Presidio e Feminino

Cacoal

Ceeja Aida Fibiger de Oliveira

Casa de Detencao de Cacoal

Costa Marques

Ceeja Joseé Alves de Almeida

Cadeia Publica

Guajara Mirim

Ceeja Dr. Claudio Fialho

Casa de Prisao Albergue Masculino

Ceeja Dr. Claudio Fialho

Casa de Prisao Albergue Feminino

Nova Mamore

Ceeja Prof?. Doralice Sales
Cavalcante

Penitenciaria Regional

Jaru Ceeja de Jaru Casa de Prisao Albergue de Jaru e
Semiaberto
Ceeja Teresa Mitsuko Tustumi Penitenciaria Dr. Agenor Martins de
Ji-Parana Carvalho

Ceeja Teresa Mitsuko Tustumi

Apac - Associagao Protecao e Assisténcia
aos Condenados

Alvorada do Qeste

Ceeja Euclides da Cunha

Centro de Ressocializacao de Alvorada do
Oeste - CRADO

Presidente Médici

Ceeja Marechal Rondon

Cadeia Publica

Machadinho do QOeste

Ceeja Paulo Freire

Centro de Ressocializacao

EEEFM Madeira Mamoreé

Centro Ressocializagao Suely Maria
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Porto Velho

Mendonca

EEEFM Madeira Mamoré

Centro Ressocializagcao Vale do Guaporé

EEEFM Madeira Mamorée

Penitenciaria Edvan Mariano Rosendo -
Panda

EEEFM Madeira Mamore

Penitenciaria Medio Porte

EEEFM Madeira Mamore

Penitenciaria Estadual Aruana

EEEFM Madeira Mamorée

Penitenciaria Estadual Thiago Afonso
Aguiar

EEEFM Madeira Mamore

Penitenciaria Milton Soares de Carvalho

Ceeja Pe. Moretti

Penitenciaria Federal de Porto Velho

Pimenta Bueno

Ceeja Glicéria Maria de Oliveira

Casa de Detencao de Pimenta Bueno

Quro Preto do QOeste ®

Ceeja - Professor Antonio de
Almeida

Casa de Detencao

Rolim de Moura

Ceeja Jorge Teixeira de Oliveira

Penitenciaria Regional

Sao Francisco do e (Ceegja Silvio Viana Louro Cadeia Publica
Guaporé
Sao Miguel do Guapore e Ceeja Getulio Vargas Cadeia Publica
o (Ceeja de Vilhena Casa Albergado Colonia Penal e Presidio
Feminino
Vilhena

Ceegja de Vilhena

Centro de Ressocializagao Cone Sul

Colorado do QOeste

Ceeja Tancredo de Almeida
Neves

Cadeia Publica

¢) a estrutura pedagogica existente nas unidades prisionais vinculadas a:

. Secretaria de Educacao do Estado de Rondoénia (direcao vice diregao;

coordenagao pedagogica; professores dos anos iniciais do ensino

fundamental; professores dos anos finais do ensino fundamental;

professores do ensino medio.

3.PRINCIPAIS FONTES DE FINANCIAMENTO

Quantidade de
Acao Fonte do Unidades Prisionais Desenvolvidas pessoas
Recurso envolvidas por
_ acao
Alfabetizacao EJA CADEIA PUBLICA 16
Ens.Fund. SAO MIGUEL DO GUAPORE
Ens. Med
Alfabetizacao EJA CADEIA PUBLI_CA 26
Ens.Fund. PRESIDENTE MEDICI
Ens. Med
Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA REGIONAL 104
Ens.Fund. PIMENTA BUENO
Ens. Med
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Alfabetizacdo EJA CADEIA PUBLICA 16
Ens.Fund. COSTA MARQUES
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CASA DE DETENQED 104
Ens.Fund. PIMENTA BUENO
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CASA DE DETENCAO 170
Ens.Fund. CACOAL
Ens. Med

Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA REGIONAL DR. 186
Ens.Fund. AGENOR JI-PARANA
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CADEIA PUBLICA 18
Ens.Fund. ALTA FLORESTA
Ens. Med

Alfabet EJA CADEIA PUBLICA 16
izacao OURO PRETO DO OESTE

Ens.Fund.
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CASA ALBERGUE - JARU 60
Ens.Fund.
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CENTRO REGIONAL DE 193
Ens.Fund. RESSOCIALIZACAO AUGUSTO SIMON
Ens. Med KEMPE - JARU

Alfabetizacao EJA CENTRO DE RESSOCIALIZACAO 112
Ens.Fund. ALVORADA DO OESTE
Ens. Med

Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA REGIONAL 119
Ens.Fund. NOVA MAMORE
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CENTRO DE RES_SOCIALIZAQ;&O 98
Ens.Fund. VALE DO GUAPORE - PORTO VELHO
Ens. Med

Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA MEDIO PORTE 209
Ens.Fund. PANDINHA
Ens. Med

Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA ESTADUAL EDVAN 240
Ens.Fund. MARIANO ROSENDO (URSO PANDA)
Ens. Med PORTO VELHO

Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA ESTADUAL ARUANA 184
Ens.Fund. PORTO VELHO
Ens. Med

Alfabetizacao EJA CENTRO DE 125
Ens.Fund. RESSOCIALIZACAO SUELY MARIA
Ens. Med MENDONCA

PORTO VELHO
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Alfabetizacao EJA PENITENCIARIA ESTADUAL 292
Ens.Fund. MILTON SOARES DE CARVALHO
Ens. Med PORTO VELHO
Alfabetizaco EJA CADEIA PUBLICA 54
Ens.Fund. COLORADO DO OESTE
Ens. Med
Alfabetizacao EJA CASA DE PRISAO ALBERGUE 28
Ens.Fund. FEMININO
Ens. Med GUAJARA-MIRIM
Alfabetizacao EJA CENTRO DE 148
Ens.Fund. RESSOCIALIZACAO
Ens. Med MACHADINHO DO OESTE
Capacitacido | PRONATEC [PENITENCIARIA DR. AGENOR MARTINS 50
Profissional | MULHERES DE CARVALHO -
MIL FEMININO
Capacitacdo | PRONATEC |[CENTRO DE RESSOCIALIZACAO SUELY 75
Profissional | MULHERES MARIA MENDONCA
MIL PORTO VELHO
Capacitacdao | PRONATEC UMESP-PATRONATO V5
Profissional | MULHERES
MIL
Capacitacao | PRONATEC CASA DO ALBERGADO 25
Profissional | MULHERES PRESIDIO FEMININO
MIL ARIQUEMES
Capacitacao | PRONATEC CASA DE DETENCAO 26
Profissional | MULHERES CACOAL
MIL
Capacitacdo | PRONATEC CASA DE PRISAO 50
Profissional | MULHERES ALBERGUE FEMININO
MIL GUAJARA-MIRIM
ADMISSAQ A CENTRO DE | 66
ENEM EDUCACAO RESSOCIALIZACAO VALE DO GUAPORE
SUPERIOR PORTO VELHO
ENEM ADMISSﬁQ A | PENITENCIARIA ESTADUAL EDVAN 95
EDUCACAQO MARIANO ROSENDO
SUPERIOR PANDA
ENEM ADMISSAO A | PENITENCIARIA ESTADUAL ARUANA 79
EDUCACAQO
SUPERIOR
ENEM | ADMISSAO A PENITENCIARIA ESTADUAL 106
EDUCACAO |JORGE THIAGO AGUIAR AFONSO

SUPERIOR

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

ENEM [ ADMISSAO A| PENITENCIARIA ESTADUAL MILTON 82
EDUCAGAO SOARES DE
SUPERIOR CARVALHO

ENEM | ADMISSAQ A CENTRO DE _ 17
EDUCAGCAO RESSOCIALIZACAO
SUPERIOR MACHADINHO DO OESTE

ENEM | ADMISSAO A CENTRO REGIONALDE 48
EDUCAGAO RESSOCIALIZAGAO AUGUSTO
SUPERIOR S.KEMPE

ENEM [ ADMISSAO A PENITENCIARIA REGIONAL DR. 53
EDUCAGAO AGENOR MARTINS E
SUPERIOR CARVALHO

JI PARANA

ENEM | ADMISSAO A CASA DE DETENGAO 40
EDUCACAO CACOAL
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAO A CENTRO DE , 24
EDUCAGCAO | RESSOCIALIZAGAO YOHAN FLAVIO
SUPERIOR VASSOLER

ENEM | ADMISSAO A | CADEIA PUBLICA DE COLORADO DO 16
EDUCAGAO OESTE
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAO A ASSOCIACAO PROTECAO E 28
EDUCAGAO ASSISTENCIA AOS
SUPERIOR CONDENADOS - APAC

JI- PARANA

ENEM | ADMISSAOA | CADEIA PUBLICA COMPARTILHADA 06
EDUCACAO PRESIDENTE MEDICI
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAO A CADEIA PUBLICA DE 14
EDUCAGCAO ALTA FLORESTA
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAO A CADEIA PUBLICA DE 19
EDUCAGAO COSTA MARQUES
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAQ A ~ CADEIA PUBLICA DE 16
EDUCAGCAO SAO FRANCISCO DO GUAPORE
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAQ A _CADEIA PUBLICA DE 12
EDUCAGAO SAO MIGUEL DO GUAPORE
SUPERIOR

ENEM | ADMISSAOA | CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO 85
EDUCAGAO ARIQUEMES

SUPERIOR
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ENEM [ ADMISSAO A CASA DE DETENGAO DE 36
EDUCAGAO GUAJARA MIRIM
SUPERIOR
ENEM [ ADMISSAQ A PENITENCIARIA REGIONAL DE 35
EDUCAGCAO ROLIM DE MOURA
SUPERIOR
ENEM [ ADMISSAO A | PENITENCIARIA DE MEDIO PORTE - 43
EDUCACAO (ANTIGO ENIO)
SUPERIOR
ENEM [ ADMISSAO A CENTRO DE 56
EDUCAGCAO | RESSOCIALIZACAO SUELY MARIA
SUPERIOR MENDONGCA
ENEM | ADMISSAO A PENITENCIARIA REGIONAL DE 25
EDUCACAO NOVA MAMORE
SUPERIOR
ENEM | ADMISSAO A CASA DE PRISAO 06
EDUCAGAO ALBERGUE FEMININO
SUPERIOR GUAJARA MIRIM
ENEM| ADMISSAO A| CASA DO ALBERGADO E PRESIDIO 08
EDUCAGAO FEMININO
SUPERIOR ARIQUEMES
ENEM | ADMISSAO A CENTRO DE _ 10
EDUCAGAO RESSOCIALIZACAO
SUPERIOR JONAS FERRETI
ENEM | ADMISSAO A CASA DE DETENGAO DE 42
EDUCAGAO PIMENTA BUENO
SUPERIOR
ENEM | ADMISSAO A PATRONATO 84
EDUCACAO PORTO VELHO
SUPERIOR
ENEM | ADMISSAO A UPES-UNIDADE PROVISORIA 09
EDUCACAO ESPECIAL DE SEGURANCA
SUPERIOR
ENEM [ ADMISSAOA| CADEIA PUBLICA DE CEREJEIRAS 45
EDUCACAO
SUPERIOR
ENCCEJA [CONCLUSAO| PENITENCIARIA ESTADUAL EDVAN 302
DE ETAPA MARIANO ROSENDO — PANDA
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA |[CONCLUSAO | PENITENCIARIA ESTADUAL ARUANA 122
DE ETAPA
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA [CONCLUSAO| PENITENCIARIA ESTADUAL JORGE 141
DE ETAPA THIAGO AGUIAR AFONSO
ENS.FUND

/MEDIO
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ENCCEJA [ CONCLUSAO PENITENCIARIA ESTADUAL 280
DE ETAPA MILTON SOARES DE CARVALHO
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO DE 83
DE ETAPA RESSOCIALIZACAO DE
ENS.FUND/ MACHADINHO DO OESTE
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO REGIONAL DE 85
DE ETAPA RESSOCIALIZACAO AUGUSTO
ENS.FUND/ S.KEMPE
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO PENITENCIARIA REGIONAL DR. 140
DE ETAPA AGENOR MARTINS DE CARVALHO-
ENS.FUND JI PARANA
/MEDIO _ ]
ENCCEJA | CONCLUSAO CASA DE DETENCAO DE 167
DE ETAPA CACOAL
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO DE , 42
DE ETAPA RESSOCIALIZACAO YOHAN FLAVIO
ENS.FUND/ VASSOLER
MEDIO _
ENCCEJA | CONCLUSAO CADEIA PUBLICA DE 38
DE ETAPA COLORADO DO OESTE
ENS.FUND/
MEDIO _ ] _
ENCCEJA | CONCLUSAO ASSOCIACAO PROTECAO E 45
DE ETAPA ASSISTENCIAAOS CONDENADOS -
ENS.FUND/ APAC DE
MEDIO JI-PARANA
ENCCEJA | CONCLUSAO [CADEIA PUBLICA COMPARTILHADA DE 25
DE ETAPA PRESIDENTE MEDICI
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CADEIA PUBLICA DE 26
DE ETAPA ALTA FLORESTA
ENS.FUND/
MEDIO _
ENCCEJA | CONCLUSAO CADEIA PUBLICA DE 38
DE ETAPA COSTA MARQUES
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA [ CONCLUSAO ~ CADEIA PUBLICA DE 33
DE ETAPA SAO FRANCISCO DO GUAPORE
ENS.FUND/
MEDIO
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ENCCEJA [CONCLUSAO| CADEIA PUBLICA DE SAO MIGUEL 36
DE ETAPA DO GUAPORE
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO DE 138
DE ETAPA RESSOCIALIZACAO DE
ENS.FUND/ ARIQUEMES
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CASA DE DETENCAO DE 72
DE ETAPA GUAJARA MIRIM
ENS.FUND/
MEDIO
CONCLUSAO PENITENCIARIA REGIONAL DE 111
ENCCEJA | DE ETAPA ROLIM DE MOURA
ENS.FUND/
MEDIO _
ENCCEJA | CONCLUSAO | PENITENCIARIA DE MEDIO PORTE - 109
DE ETAPA (ANTIGO ENIO)
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO DE 74
DE ETAPA | RESSOCIALIZACAO SUELY MARIA
ENS.FUND/ MENDONGCA
MEDIO _
ENCCEJA | CONCLUSAO PENITENCIARIA REGIONAL DE 46
DE ETAPA NOVA MAMORE
ENS.FUND/
MEDIO _ ]
ENCCEJA | CONCLUSAO CASA DE PRISAO ALBERGUE 11
DE ETAPA FEMININO DE GUAJARA MIRIM
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO | CASA DO ALBERGADO E PRESIDIO 13
DE ETAPA FEMININO DE
ENS.FUND/ME ARIQUEMES
D IO
ENCCEJA [ CONCLUSAO CENTRO DE 20
DE ETAPA | RESSOCIALIZACAO JONAS FERRET]
ENS.
FUND/MEDIO
ENCCEJA [ CONCLUSAO CASA DE DETENGAO DE 12
DE ETAPA OURO PRETO
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA [CONCLUSAO| CASA DE DETENCAO DE PIMENTA 52
DE ETAPA BUENO
ENS.FUND/
MEDIO ]
ENCCEJA [ CONCLUSAO | COLONIA PENAL, MONITORAMENTO E 40
DE ETAPA PRESIDIO FEMININO
ENS.FUND/ VILHENA

MEDIO
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ENCCEJA | CONCLUSAO PATRONATO 132
DE ETAPA PORTO VELHO
ENS.FUND/
MEDIO
ENCCEJA | CONCLUSAO CENTRO DE _ 87
DE ETAPA RESSOCIALIZACAO
ENS.FUND/ CONE SUL
MEDIO |
ENCCEJA | CONCLUSAO CADEIA PUBLICA DE 60
DE ETAPA CEREJEIRAS
ENS.FUND/
MEDIO
LEITURA | ATIVIDADE | CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO VALE 112
VOLUNTARIA DO GUAPORE
PORTO VELHO
LEITURA | ATIVIDADE | PENITENCIARIA ESTADUAL EDVAN 182
VOLUNTARIA MARIANO
ROSENDO — PANDA
LEITURA | ATIVIDADE PENITENCIARIA ESTADUAL 178
VOLUNTARIA ARUANA
LEITURA | ATIVIDADE | PENITENCIARIA ESTADUAL JORGE 245
VOLUNTARIA THIAGO AGUIAR
AFONSO
LEITURA | ATIVIDADE | PENITENCIARIA ESTADUAL MILTON 357
VOLUNTARIA SOARES DE
CARVALHO
LEITURA | ATIVIDADE UNIDADE SEMIABERTOE ABERTO 01
VOLUNTARIA | FEMININO E ALBERGUE MASCULINO-
USAFAM
LEITURA | ATIVIDADE [CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO SUELY 63
VOLUNTARIA MARIA MENDONCA
LEITURA | ATIVIDADE | CENTRO DE DETENGAO PROVISORIO 75
VOLUNTARIA DE
PORTO VELHO
LEITURA | ATIVIDADE PENITENCIARIA 109
VOLUNTARIA | REGIONAL DR. AGENOR MARTINS
DE CARVALHO
JI-PARANA
LEITURA | ATIVIDADE PENITENCIARIA DE 147
VOLUNTARIA MEDIO PORTE

(ANTIGO ENIO)
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LEITURA | ATIVIDADE CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO 55
VOLUNTARIA YOHAN FLAVIO VASSOLER
LEITURA | ATIVIDADE [ CADEIA PUBLICA DE COLORADO DO 80
VOLUNTARIA OESTE
LEITURA | ATIVIDADE ASSOCIAGAO PROTEGAO E 65
VOLUNTARIA | ASSISTENCIA AOS CONDENADOS
APAC DE
J-PARANA
LEITURA | ATIVIDADE [CADEIA PUBLICA COMPARTILHADA DE 08
VOLUNTARIA PRESIDENTE MEDICI
LEITURA | ATIVIDADE CADEIA PUBLICA 36
VOLUNTARIA DE ALTA FLORESTA
LEITURA | ATIVIDADE [CADEIA PUBLICA DE COSTA MARQUES 37
VOLUNTARIA
LEITURA | ATIVIDADE ~ CADEIA PUBLICA 42
VOLUNTARIA DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
LEITURA | ATIVIDADE CASA DE DETENGAO 33
VOLUNTARIA GUAJARA MIRIM
LEITURA | ATIVIDADE PENITENCIARIA 150
VOLUNTARIA REGIONAL
ROLIM DE MOURA
LEITURA | ATIVIDADE [UNIDADEDE INTERNAGAO MASCULINA 10
VOLUNTARIA MEDIDAS DE
SEGURANGA
LEITURA | ATIVIDADE | PENITENCIARIA REGIONAL NOVA 56
VOLUNTARIA MAMORE
LEITURA | ATIVIDADE [CASA DE PRISAO ALBERGUE FEMININO 12
VOLUNTARIA GUAJARA MIRIM
LEITURA | ATIVIDADE | CASA DO ALBERGADO E PRESIDIO 40
VOLUNTARIA FEMININO DE
ARIQUEMES
LEITURA | ATIVIDADE CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO 56
VOLUNTARIA JONAS FERRETI
LEITURA | ATIVIDADE CASA DE DETENGAO 86
VOLUNTARIA OURO PRETO
LEITURA | ATIVIDADE CASA DE DETENGAO 11
VOLUNTARIA ROLIM DE MOURA
LEITURA | ATIVIDADE |[COLONIA PENAL, MONITORAMENTO E 13
VOLUNTARIA PRESIDIO FEMININO

VILHENA
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LEITURA

VOLUNTA

ATIVIDADE

CASA DE PRISAO ALBE
RIA

E SEMIABERTO

RGUE DE JARU 21

4.REDE PARCEIRA

ACAO [PARCEIROS|INSTITUICAO FORMAL DA [UNIDADES PRISIONAIS EM [PESSOA
PARCERIA QUE AS ACOES SAO S POR
DESENVOLVIDAS ACAO
Oferta de SENAI  |ContratoN° CNT/0908/SEJUS | Todas as unidades que 540
CuUrsos VPGE/2023 para aquisicao delpossuem estrutura fisica para
profissi 127 cursos FIC (160hs) realizacao dos cursos
onalizantes
Oferta de SENAI ertas gratuitas de cursos Todas as unidades possuem 50
Ccursos ELD atraves de programas salas de informatica em
profissi omo Menor Aprendiz/outros |funcionamento, com acesso a
onalizantes Internet.
Oferta de SENAR [Termo de cooperagcao e 500
Cursos ndamento para oferta da Todas as unidades que
profissi Fursns de carga horariglpossuem estrutura fisica para
onalizantes reduzida voltados para realizacao dos cursos
atividades rurais
Oferta de Instituto  [Termo de Cooperacao sendo| 600
Cursos Federal [tualizado Todas as unidades do estado.
profissi -IFRO
Oferta de Instituto [Termo de cooperacao e Todas as unidades que
cursos Federal ndamento para ofertas del possuem oficinas ou que ja
profissi -IFRO ursos Fabricacao del realizam essas atividades. O
onalizantes. loquetes;Hidro ponia; objetivo € estruturar o projeto
aneantes; Instalacao de e ofertar cursos de
lacas fotovoltaicas;] capacitagcao para gerar
aisagismo; lavador de autog| oficinas permanentes e
Servicos em autossustentaveis.
redios publicos
Oferta de Instituto ermo de Cooperaca 800
Cursos Estadual de [simplificado para oferta da
profissi |Desenvolvim jcursos apostilados
onalizantes | ento da [presenciais nas diversas areas| Todas as unidades
educacao [de trabalho
Profissional-
IDEP-RO
Oferta de Instituto [Termo de Cooperacao N9 Todas as unidades que 500
Cursos Mundo [019/SEJUS/PGE possuem salas de informatica
profissi Melhor 2023 para oferta de cursos d em funcionamento, com
onaliza ntes Earga horaria baixa, atraves d acesso a internet.
via lataforma EAD
plataforma
de
internet
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Oferta de ACUDA ermos de Fomento|  Cursos realizados nas 60
Cursos FOM/231/SEJUS/ PGE/2023| unidades do Patronato e
profissionaliz FOM/308/SEJUS Associacao Acuda aos
antes e PGE/2023 reeducandos do sistema
cursos livres fechado, aberto, semiaberto e
eqressos
Oferta de AJERO |Parceria = realizad 100
Cursos travées de oferta gratuita d
profissi Fursus e/ou espaco fisico pela] Unidades Prisionais de
onalizantes Instituicao enquanto se projet Porto Velho
a formalizacao d
termos de cooperagao
Oferta de | Cooperativa |[Acordode Cooperacao 400
Cursos COOTAMA [Técnica SEJUS/COOTA Unidades Prisionais de
profissi IMA, Portaria n9 Porto Velho
onalizantes €| 3076/2019/SEJU S/GAF,
lde artesanatq
Oferta de | Associagao |Parceria e realizad 100
cursos Vaso de traves de oferta gratuita d
profissi Alabastro |cursos e/ou espaco fisico pelal Unidades Prisionais de
onalizantes Instituicao enquanto se Porto Velho
rojetaa formalizacao de|
ermos de cooperacao
Oferta de CENED LI:nstituigﬁn particular 1000
cursos redenciada pela Portarial Unidades Prisionais de
profissi 3008 de 27/09/2021 Porto Velho
onalizantes
apostilados
5.INDICADORES ESTRATEGICOS
N° Objetivo Indicador Finalidade do
relacionado Indicador

1. |Garantir acoes de alfabetizacao do
Ens. Fundamental e Medio para
essoas privadas de liberdade.

Oferta de educacao visando a
alfabetizacao e formacao no
Ensino Fundamental e Medio

de pessoas privadas de
liberdade.

Aferir o nivel de
elevacao dos indices

de pessoas inseridas
em atividades

educacionais.

2.
eitura, inclusive com a instituicao de

[riar programas perenes de acesso a
lubes/grupos de leitura.

Ofertar programas
permanentes de acesso a
leitura.

Avaliar a eficacia e a
efetividade da oferta
de
atividades/program as
de leitura nas
unidades prisionais.
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3. Realizar levantamento periodico de Levantamento periodico Comprovar e aferir a
ados sobre 0s processos / atividades de dados sobre qualidade do
acoes de educacao para pessoas 0S processos, atividades e Jevantamento periodico
rivadas de liberdade e egressas no acoes de educacao. de dados sobre 0s

Estado. processos, atividades
e acoes de educacao.

4. Promover a elevacao dos indices de Elevacao dos indices de Aferir o nivel de
essoas privadas de liberdade e pessoas inseridas em elevacao dos indices
gressas inseridas em atividades atividades educacionais. de pessoas inseridas
ducacionais. em atividades

educacionais.

5. [Desenvolver estratégias para a Ampliacao da oferta de Aferir 0 alcance da
mpliacao da oferta de atividades atividades educacionais . ampliacao da oferta
ducacionais no sistema prisional do deatividades

Estado; educacionais.
Estabelecer articulacoes para que as | Articulacoes para a efetivacao | Avaliar a eficacia e a

6. [acoes educacionais no sistema de atividades educacionais em efetividade das
risional sejam efetivadas em todas asijtodas as unidades prisionais do| articulacoes para a
nidades prisionais do Estado. Estado. efetivacaode

atividades

educacionais em
todas as unidades
prisionais do Estado.

7. Buscar estratégias para garantir a Ofertar Atividades/programas | Avaliar a eficacia e a
ormacao e capacitacao de de Formacao e capacitacao | efetividade da oferta
rofissionais ligados a educacao no de profissionais ligados de
istema prisional. aeducacao no sistema tividades/programas
prisional. de formacao e

capacitacao de
profissionais ligados a
educacao no sistema

prisional.

8. [Estabelecer articulacoes para garantir |Garantia do acesso a educacao| Aferir o nivel de
cesso a educacao formal e atividades formal e atividades elevacao dos indices
omplementares para pessoas que complementares. de acesso de pessoas
umprem pena nos regimes inseridas em educacao
emiaberto, aberto e livramento formal e atividades
ondicional e para egressos do complementares.
Istema prisional.

9. IConsiderar a especificidade de Atendimento especifico com Aferir o nivel de
ublicos no sistema prisional para o vistas ao desenvolvimento da elevacao do
omento a educacao formal e nao capacidade individual da desenvolvimento da
ormal. pessoa privada de liberdade |capacidade individual

da pessoa privada de
liberdade.
Buscar solugoes para o aumento do Ampliacao do Aferir aabrangéencia

10_t|ﬂmern de espacos educacionais no| Numero de espacos de unidades e

istema prisional. educacionais. pessoas atendidas

pela ampliacao da
oferta do numero de
espacos educacionais.
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11.|Proporcionar a formacao e
articipacao de pessoas privadas de
iberdade como monitoras ou
rientadoras de atividades
ducacionais.

Formar multiplicadores das
atividades educacionais.

Acompanhar a
participacao de
pessoas privadas de
liberdade como
monitoras ou
orientadoras de
atividades
educacionais.

12.[mplantar educacao a distancia, com
iferentes metodos, para o sistema

Ofertar educacao adistancia
profissionalizante

Acompanhar e avaliar
a oferta do ensino a

risional. e Ensino Superior. distancia.
13.|Garantir e estabelecer os fluxos, Criar normativas legais que |Acompanhar e avaliar
rotinas e procedimentos para as acoes | estabelecem fluxos de rotinas acriacaoeo
ducacionais no sistema prisional. das acoes cumprimento das
educacionais. normativas legais dos
fluxos, rotinas e
procedimentos das
acoes educacionais.
14.Oportunizar e estimular e divulgar o Oportunizar 0 acesso ao Aferir o quantitativo
Exame Nacional do Ensino Medio - Ensino Superior. do
ENEM. INQresso de
reeducandos nas
Universidades.
15.Criar estrategias, em parceria com Asseqgurar aos Acompanhar a eficacia

rgaos publicos, para a emissao de
ocumentos civil para efetivacao das
NSCricoes nas

tividades educacionais .

L3
]

reeducandos o
servico de emissao de
documentacao civil

da emissao de
documento civil dos
reeducandos.

Realizar parceria com ONGs e 0rgaos
16. estatais, Grupo "S”, para a formacao
rofissional do reeducando.

Formar mao de obra
qualificada.

Acompanhar e avaliar
as parcerias da
capacitacao
profissional dos
reeducandos.

17.JAdequar e criar espagos para sala

e professores.

Proporcionar espaco para

planejamento das acoes
educacionais nas unidades

prisionais.

Acompanhar o
cumprimento da
adequacao e
construcao dos
espacos para
professores nas
unidades prisionais.

18. Criar espacos para as atividades
ducacionais e melhorar as salas de
)aula ja existentes.

Aumentar o numero de alunos
em atividades educacionais
formais e nao formais.

Aferir 0 quantitativo
de espacos
educacionais e
numero de
reeducandos em
atividades
educacionais.

19. Eriar espacos para aformacao
rofissional.

Aumentar o numero de alunos
e reeducandos em atividades
profissionalizantes.

Aferir o quantitativo
de espacos
educacionais e
numero de

reeducandos nos
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Cursos
profissionalizantes.

20.[Realizar obras de acessibilidade nos Adequar os ambientes Acompanhar o
mbientes destinados as atividades de| educacionais para o0 acesso cumprimento da
ducacao basica e alfabetizacao. de pessoas com adequacao e a criacao

necessidades especiais do acesso aos
espacos para
pessoas com
riar e / ou melhorar ambientes Proporcionar espacos Aferir acompanhar o

21 _Eara atividades culturais, recreacao e adequados para atividades quantitativo de
esporto. culturais, recreacao e desporto.| construcao e/ou

melhoria dos

ambientes destinados
as Atividades culturais,
recreacgao e desporto.

22.Criar e adequar salas para o Ensino Proporcionar espacos Aferir e acompanhar
la Distancia. adequados para o Ensino a| o quantitativo de
Distancia nas unidades criacao de espacos
prisionais. para o0 Ensino a
Distancia.

23. [Capacitar profissionais da educacao e | Promover a qualificacao dos Acompanhar o0
oliciais penais que atuam com a profissionais que atuam cumprimento de
ferta educacional nas Unidades na educacao nas acoes de

Prisionais. unidades qualificacao dos
prisionais. profissionais que
atuam na Educacao
Prisional.

24 . |Garantir aos reeducandos a realizagao Divulgar e inscrever 0s Aferir 0 quantitativo
0s exames de conclusao de cursos reeducandos nos exames de | de participantes nos
a educacao basica. conclusao de exames de conclusao

cursos da educacao basica. [de cursos da Educacao
Basica.

6.PLANO DE ACAO

O plano de acao delineia estratégias flexiveis que podem ser ajustadas
ao longo do periodo de 2025 a 2028, permitindo adaptagoes conforme novos
parceiros surgem e recursos sao realocados. Enfocando areas especificas
como alfabetizagao, educacao formal e nao formal, qualificagao profissional e
preparagao para exames nacionais, integrando recursos didatico-pedagogicos

e literarios para alcancar metas educacionais definidas.
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6.1. Eixo Gestao

6.1.1. Indicador Relacionado
a) Estabelecimento deregulamentos que definem as responsabilidades e
procedimentos de rotina compartilhados entre as Secretarias SEDUC/ SEJUS;
b) Expansao da oferta de atividades educacionais;
c) A efetivacao de atividades educacionais em todas as unidades prisionais do
Estado.

6.1.2. Finalidade do Indicador
a) Organizacao e distribuicao das tarefas de forma que os profissionais envolvidos
possam trabalhar de maneira colaborativa e coordenada;
b) Medir o impacto da expansao da oferta de atividades educacionais;
a) Garantir que as atividades educacionais sejam implementadas em todas as
unidades prisionais do Estado;
b) Planejamento integrado, uso de tecnologia educaciona |, avaliagcao continua,

Incentivos a participagao dos detentos e apoio pos- liberagao.

6.1.3. Meta
a) Elaboracao da Portaria de procedimentos e rotinas;
b) Aumentar a oferta de vagas, em 2025 para 15%, em 2026 para 25%, em
2027 para 35% e em 2028 para 55%.

6.14. Estrategia para alcance da Meta
a) Designar uma Comissao de Elaboragcao da normativa para legitimar os
procedimentos de rotina.Criar documento formal que subsidieas rotinas do
ambito prisional;
b) Expansao de Escolas e salas em Unidades Prisionais.

a) Implantacao da Mediacao Tecnologicas.

6.1.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica - SEJUS;
c) Secretaria Nacional de Politicas Penais - SENAPPEN.
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6.2. Eixo de Atribuicoes e competéncias

6.2.1. Indicador Relacionado

a) O estabelecimento de regulamentos que definem as responsabilidades e
procedimentos de rotina compartilhados entre as Secretarias de Educacao
(SEDUC) e de Justica (SEJUS), sendo uma medida importante para garantir a
eficiéncia e a eficacia das atividades desenvolvidas em conjunto;

b) Cooperacao e Colaboracgao Interinstitucional;

c) Foco no Usuario dos Servicos; Eficiéncia e Efetividade; Comité de Coordenacao
Intersecretaria:;

d) Secretaria de Educacao (SEDUC): Desenvolvimento de Programas

Educacionais, capacitagao de Professores e Educadores Monitoramento e

Avaliacao de Resultados Educacionais;

e) Secretaria de Justica (SEJUS), garantia de Direitos e Condi¢cées de Custodia;

Mediagcao de Conflitos e Promogao da Justica Restaurativa Supervisao das

Atividades de Seguranca.

6.2.2. Finalidade do Indicador
a) Organizacao e distribuicao das tarefas de forma que os profissionais envolvidos
possam trabalhar de maneira colaborativa e coordenada.

b) Regulamentacao clara, detalhada, garantindo uma acao conjunta entre a
SEDUC e a SEJUS.

6.2.3. Meta
a) Para atingir a meta o procedimento de rotinas havera uma portaria de
procedimentos, emitido através de um documento oficial que define as diretrizes
para o trabalho em conjunto. A portaria podera sofrer algumas alteracoes ou
ser adaptada conforme a necessidade e demandas de cada secretaria, contexto

local.

6.2.4. Estrategia para alcance da Meta
a) Para haver oalcance das metas entre as Secretarias precisara de coordenacao,
planejamento estratégico entre os envolvidos;

b) Investimento em capacitagcao, melhoria na infraestrutura existente, tecnologia e
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em praticas de gestao.

6.2.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica — SEJUS;

6.3. Eixo de Fluxos e Procedimentos

6.3.1. Indicador Relacionado
a) ldentificar as necessidades educacionais dos reeducandos;
b) Elaboragcdo dos planos educacionais;
c) Captacao de recursos;
d) Registro e acompanhamento do progresso;
e) Através da Secretaria de Justica (SEJUS), garantir de direitos e condigoes de
custodia;
f) Mediacao de conflitos e promogao da Justica Restaurativa;
g) Supervisao das atividades de seguranca;

h) Colaboragao entre o sistema prisional € o apoio continuo do governo.

6.3.2. Finalidade do Indicador
a) Promover a Colaboracao profissional e coordenar as atividades;

b) Analise dos resultados compararando os resultados obtidos juntamente com as

metas que foram estabelecidas.

6.3.3. Meta
a) Fazer um levantamento e diagnostico como um todo, identificando as
necessidades e criando normas e legislagoes vigentes para poder
estabelecer uma meta clara;
b) Aumentar em 50% a oferta de vagas, sendo em 2025 - 10%, em 2026 -20%,
em 2027 -30% e em 2028 - 50%.
6.34. Estrategia para alcance da Meta
a) Para atingir as metas € necessario organizacao de cada passo sugerido;
b) Criacao de uma comissao, onde estara elaborando o documento das metas
atingidas, auxiliando as rotinas na educagao prisional, contribuindo assim
com mais eficiente na educacao prisional;

a) Expansao de Escolas e salas em Unidades Prisionais em parcerias com
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6.3.5.

6.4.

6.4.1.

6.4.2.

6.4.5.

6.5.
6.5.1.

6.5.2.

a)

outras instituicoes consideran do os seguintes pontos;
b) Levantamento das necessidades educacionais;

c) Avaliar as estruturas existentes.

Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educagao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica — SEJUS;

Eixo de Base de dados - Estatistica
Indicador Relacionado

a) Coleta regular de informacOes sobre os procedimentos, atividades e

Iniciativas educacionais.
Finalidade do Indicador

a) Verificar e avaliar a qualidade da coleta periodica de dados sobre 0s

processos, atividades e iniciativas educacionais.

. Meta

Relatorios, semestral e anual de 2025 a 2028.

. Estrategia para alcance da Meta

Realizar questionarios e organizar os dados em tabelas;
Desenvolver um banco de dados para armazenar todas as informacoes

coletadas.

Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
c) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
d) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

Eixo de Gestao de Pessoas

Indicador Relacionado
a) Elaborar regulamentacoes legais que definam os procedimentos e fluxos
das atividades educacionais.

Finalidade do Indicador

Monitorar e avaliar a implementacao e o cumprimento das normativas legais

que regulam os fluxos, rotinas e procedimentos das atividades educacionais.
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6.5.3. Meta
a) Designar Policiais Penais, em cada Unidade Prisional, para acompanhamento
das atividades educacionais.
6.54. Estrategia para alcance da Meta
a) Desenvolvimento e implementacao das regulamentagoes legais que orientam

os fluxos e procedimentos das atividades educacionais.

6.5.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.6. Eixo Educacao Basica/Alfabetizacao e Educacao Superior
Os eixos na educacao prisional visam direcionar 0 Pprocesso
educacional dentro do sistema prisional, abrangendo o desenvolvimento
pessoal e o conhecimento necessario para a reinsergao social. O objetivo
€ oferecer uma formacao integral aos detentos.
6.6.1. Indicador Relacionado
a) Elevacdo dos indices de pessoas inseridas em atividades educacionais, como
um indicativo positivo de desenvolvimento social e econémico.
6.6.2. Finalidade do Indicador
a) Obter uma avaliacao que alcance aampliacao da oferta pretendida de atividades
educacionais, garantir que 0s recursos sejam utilizados eficazmente para que
alcance o maior numero possivel de alunos, garantindo o desenvolvimento social e
econdmico.
6.6.3. Meta
a) 12 meses — aumento de 5% :
b) 24 meses — aumento de 10% ;
c) 36 meses — aumento de 15%;
d) 48 meses — aumento de 20%
6.6.4. Estrategia para alcance da Meta
a) Expansao da escola nas unidades prisionais com a instalagcao de novas salas
de aula que comportem a previsao para atingir a meta.

b) Parceria com instituicoes educacionais para desenvolver projetos voltados a
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promocao da atividade educacional.

6.6.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
c) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
d) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.7. Eixo de Ensino Fundamental ( Anos Finais)

6.7.1. Indicador Relacionado
a) Aumentar a participacao de individuos encarcerados matriculados nos ultimos

anos do Ensino Fundamental na modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos(EJA).

6.7.2. Finalidade do Indicador
a) Avaliar a qualidade e o desempenho da educacao oferecida nesse nivel de
ensino. Tendo como principal indicador 0 monitoramento de aprendizagem de cada
reeducando.

6.7.3. Meta
e) 12 meses — aumento de 5% ;
f) 24 meses —aumento de 10% ;
g) 36 meses — aumento de 15%;
h) 48 meses — aumento de 20%

6.7.4. Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer acordo com a Secretaria de Educacao do Estado para nova
distribuicao dos recursos financeiros e dos docentes;
b) Avaliagcao formativa e continua com feedback;
c) Monitoramento e intervencao precoce;
d) Integrar recursos digitais;
e) Investir no desenvolvimento profissional continuo dos docentes, permitindo que
a cada 12 meses seja possivel elevar 5% o0 numero de alunos de ensino
fundamental;
fy Promover um ambiente escolar que inspire os alunos a alcancar seu pleno
potencial académico e pessoal;
g) Diversificar arranjos curriculares que estimulem a composi¢ao da carga horaria

com atividades pedagogicas programadas, realizadas externamente as salas de
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aula;

h) Organizar curriculo integrando estrategias didatico- pedagogicas de
alfabetizacao com formacao profissional;

1) Utilizar os espacos da igreja, biblioteca e outros espagos comuns para plantoes
de duvidas;

j) Capacitar pessoas privadas de liberdade como monitores para auxiliarem os
colegas nas duvidas e atividades escolares, a fim de qualificar o espaco de ensino

em sala de aula.

6.7.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.8. Eixo de Ensino Medio
6.8.1. Indicador Relacionado
a) Desenvolver campanhas dentro das unidades prisionais para informar e
incentivar 0s apenados a participarem dos programas de EJA (definido no item 6
desse guia).
6.8.2. Finalidade do Indicador
a) Avaliar o progresso, a qualidade e o desempenho da educacao oferecida nesse
nivel de ensino. Tendo como principal indicador o monitoramento de
aprendizagem de cada reeducando.
6.8.3. Meta
a) 12 meses — aumento de 5% ;
b) 24 meses — aumento de 10% ;
c) 36 meses — aumento de 15%:
d) 48 meses — aumento de 20%
6.84. Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer acordo com a Secretaria de Educacao do Estado para nova
distribuicao dos recursos financeiros e dos docentes;
b) Avaliacao formativa e continua com feedback;
c) Monitoramento e intervengao precoce;

d) Integrar recursos digitais;
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e) Investir no desenvolvimento profissional continuo dos docentes, permitindo que
a cada 12 meses seja possivel elevar 5% o numero de alunos de ensino medio;

f) Promover um ambiente escolar que inspire os alunos a alcancar seu pleno
potencial académico e pessoal;

g) Diversificar arranjos curriculares que estimulem a composi¢cao da carga horaria
com atividades pedagogicas programadas, realizadas externamente as salas de
aula;

h) Utilizar os espacos da igreja, biblioteca e outros espagcos comuns para plantoes
de duvidas;

1) Capacitar pessoas privadas de liberdade como monitores para auxiliarem o0s
colegas nas duvidas e atividades escolares, a fim de qualificar o espago de ensino

em sala de aula.

6.8.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.9. Eixo de Ensino Superior -
6.9.1. Indicador Relacionado
a) Para que haja um aumento dos reeducandos no Nivel Superior precisamos dar
um suporte continuo no Nivel Médio;
b) Com um aumento significativo e com suporte continuo aos reeducandos, as
acoes implementadas no Nivel Superior deverao ser voltadas as necessidades do
contexto onde estao inseridos, na disponibilidade de bolsas de estudo e aplicacao
de uma legislacao e Politicas Publicas de suporte propria.
6.9.2. Finalidade do Indicador
a) O indicador pretende visar tanto o desenvol vimento individual dos detentos
quanto beneficios sociais.
b) O Ensino Superior fornece as habilidades, conhecimentos e qualificacées para
que aumentem as chances de emprego e integragao na sociedade.
6.93. Meta
a) 12 meses —aumento de 5% ;

b) 24 meses — aumento de 10% ;
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c) 36 meses —aumento de 15%;

d) 48 meses — aumento de 20%;

e) Esse percentual definido devera ser baseado no diagndstico (numero de
pessoas).

6.9.4. Estrategia para alcance da Meta

a) As propostas para elevar as metas visam aumentar a participacao de
pessoas privadas de liberdade no Ensino Superior para que haja crescimento
continuo das inscricoes no Prouni e UNIR (os reeducandos devem obter
esclarecimento quanto a importancia do Prouni e UNIR) que sera feito atraves
de palestras dentro das unidades prisionais;

b) Oferecer cursos preparatorios juntamente com 0s materiais necessarios;

c) Firmar acordo com a CAPES e UAB através de acordos e cooperagao.

d) Selecionar e capacitar detentos para atuarem como monitores dentro das
proprias unidades;

e) Disponibilizar dentro das unidades prisionais com tecnologias para acesso

ao ensino proposto.

6.9.5. Orgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.10. Eixo Educacao nao escolar
6.10.1.Indicador Relacionado
a) Aremicao pela leitura € um beneficio de ganho obtido através da Leitura de
livros.
6.10.2.Finalidade do Indicador
a) Melhoria da alfabetiz acao; melhoria na leitura e escrita; proporci onar aos
detentos insights sobre si mesmos: obter conheci mento para redigir uma
redacao eficaz.
6.10.3.Meta
a) Disponibiliz ar em até 100% a oferta de programas de leitura no
SistemaPrisional.
b) 12 meses —aumento de 5% ;

c) 24 meses — aumento de 10% ;
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d) 36 meses — aumento de 15%;

e) 48 meses — aumento de 20%;

f) A previsao foi baseada na meta dos ultimos 4 (quatro) anos onde foi
alcancado 80%.

6.10.4.Estrategia para alcance da Meta

a) Na educacao nao formal & necessario a criagao ou adequacao de espacos
fisicos para a biblioteca, aquisicao de novos acervos bibliograficos;

b) Sendo necessario um levantamento do acervo existente para nao ocorrer
duplicidade de obras literarias;

c) Criacao de campanhas tematicas para adquirir novos acervos, baseadas em
temas especificos como por exemplo: classicos da literatura brasileira,

mundial, livros religiosos.

6.10.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

E importante enfatizar que o monitoramento para alcancar as metas é
conduzido pelo NUEDU (Nucleo de Educacao), em colaboragcao com os

coordenadores do Projeto Pro-Leitura designados nas respectivas Unidades.

6.11. Eixo Remicao por meio da leitura
6.11.1.Indicador Relacionado
a) Aumentar o numero de participantes em atividades de remicao pela leitura (idem

ao definido no item 6 desse guia)

6.11.2.Finalidade do Indicador
a) ldem ao definido no item 6 desse guia

6.11.3.Meta
a) Disponibiliz ar em até 100% a oferta de programas de leitura no

SistemaPrisional.

b) 12 meses —aumento de 5% ;
c) 24 meses —aumento de 10% ;
d) 36 meses — aumento de 15%;
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e) 48 meses —aumento de 20%;
fy Esse percentual definido devera ser baseado no diagnoéstico (numero de
pessoas).
6.11.4.Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer fluxo de participacao em atividades de remicao pela leitura, a fim
de oportunizar aumento de submissao de relatorios de leitura para pessoas
privadas de liberdade para que a cada 12 meses seja possivel elevar 5% o
numero de participantes;
b) Universalizar o0 acesso a leitura em ambientes prisionais;
c) Firmar parcerias Com as Secretarias de Educacao, universidade s/faculdades
e OSC'’s para analise de relatérios de leitura;
d) Capacitar pessoas privadas de liberdade como monitores para que possam

auxiliar os colegas quanto a escolha de livros e de producao de relatorios.

6.11.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.12. Eixo Remicao por meio do esporte e cultura
6.12.1.Indicador Relacionado
a) Estabelecer e aumentar o numero de participantes em Atividades de remicao por
meio do esporte e da cultura (idem ao definido no item 6 desse guia)
6.12.2.Finalidade do Indicador
a) ldem ao definido no item 6 desse guia
6.12.3.Meta
g) Disponibiliz ar em até 100% a oferta de programas de leitura no
SistemaPrisional.
h) 12 meses — aumento de 5% ;
) 24 meses — aumento de 10% ;
j) 36 meses — aumento de 15%;
k) 48 meses — aumento de 20%;
) Esse percentual definido devera ser baseado no diagnostico (numero de
pessoas).
6.12.4.Estrategia para alcance da Meta
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e) Estabelecer fluxo de participacao em atividades de remigao pela pratica
do esporte e cultura, seja possivel elevar 5% o numero de participantes;

f) Universalizar o acesso do esporte e da cultura em ambientes prisionais;

g) Firmar parcerias Com as Secretarias de Educacao, universidade
s/faculdades e OSC'’s execugao de atividades;

h) Capacitar pessoas privadas de liberdade como monitores para que

possam auxiliar 0s colegas quanto a participagao esportiva e cultural.

6.12.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.13. Eixo de Participagao em exames nacionais e estaduais de certificacao
6.13.1.Indicador Relacionado
a) Aumentar o numero de participantes em exames nacionais e estaduais de
certificacao (idem ao definido no item 6 desse guia)
6.13.2.Finalidade do Indicador
a) ldem ao definido no item 6 desse guia
6.13.3.Meta
a) 12 meses — aumento de 5% ;
b) 24 meses — aumento de 10% ;
c) 36 meses — aumento de 15%;
d) 48 meses — aumento de 20%;
e) Esse percentual definido devera ser baseado no diagnostico (numero de
pessoas).
6.13.4.Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer fluxo de aumento de inscricoes em exames nacionais e estaduais
de certificacao, a fim de oportunizar aumento de escolaridade de pessoas

privadas de liberdade.

6.13.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.14. Eixo de Participacao no ENEM
6.14.1.Indicador Relacionado
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a) Aumentar o numero de participantes no Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM (idem ao definido no item 6 desse guia)
6.14.2.Finalidade do Indicador
a) ldem ao definido noitem 6 desse guia
6.14.3.Meta
a) 12 meses — aumento de 5% ;
b) 24 meses — aumento de 10% ;
c) 36 meses —aumento de 15%;
d) 48 meses — aumento de 20%;
e) Esse percentual definido devera ser baseado no diagnostico (numero de
pessoas).
6.14.4.Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer fluxo de aumento de inscricbes no Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, a fim de oportunizar aumento de escolaridade de pessoas

privadas de liberdade ao nivel superior.

6.14.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;
6.15. Eixo de Qualificagao profissional
6.15.1.Indicador Relacionado
a) Aumentar 0 numero de participantes em qualificacao profissional (idem ao
definido no item 6 desse guia)
6.15.2.Finalidade do Indicador
a) ldem ao definido no item 6 desse guia
6.15.3.Meta
f) 12 meses — aumento de 5% ;
g) 24 meses —aumento de 10% ;
h) 36 meses — aumento de 15%;
1) 48 meses —aumento de 20%;
j) Esse percentual definido devera ser baseado no diagnéstico (numero de
pessoas).
6.15.4.Estrategia para alcance da Meta

a) Estabelecer fluxo de participacao em atividades de qualificacao profissional de
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pessoas privadas de liberdade para que a cada 12 meses seja possivel elevar
5% 0 numero de participantes;

b) Firmar parcerias com as Secretarias de Educacao, Secretarias de Tecnologia e
Profissionalizacao e afins, Institutos Federais, universidades/faculda

des,SistemaS e OSC’s para execucao de atividades.

6.15.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a)Secretaria de Estado da Justica — SEJUS;

6.16. Eixo de Remicao por meio do esporte e cultura
6.16.1.Indicador Relacionado
a) Aumentar o numero de participantes em atividades de remi¢ao por meio do
esporte e cultura
a) remicao em qualificacao profissional (idem ao definido no item 6 desse guia)
6.16.2.Finalidade do Indicador
b) ldem ao definido noitem 6 desse guia
6.16.3.Meta
K) 12 meses — aumento de 5% ;
) 24 meses — aumento de 10% ;
m) 36 meses — aumento de 15%;
n) 48 meses —aumento de 20%;
0) Esse percentual definido devera ser baseado no diagnostico (numero de
pessoas).
6.16.4.Estrategia para alcance da Meta

a) Estabelecer fluxo de participacao em atividades de remicao por meio do
esporte e cultura, a fim de oportunizar aumento de submissao de participagao
de pessoas privadas de liberdade para que a cada 12 meses seja possivel
elevar 5% 0 numero de participantes;

b) Universalizar o acesso do esporte em ambientes prisionais; Firmar parcerias
com as Secretarias de Educacao, universidades/faculdades e OSC’s para
execucao de atividades;

c) Capacitar pessoas privadas de liberdade como monitores para  que

possam auxiliar os colegas quanto a participacao esportiva e cultural.
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6.16.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a)Secretaria de Estado da Justica — SEJUS;

6.17. Eixo de qualificagao profissional
6.17.1.Indicador Relacionado
a) Formar mao de obra qualificada.
6.17.2.Finalidade do Indicador
a) Acompanhar e avaliar parcerias da capacitacao profissional dos reeducandos
6.17.3.Meta
a) Aumentar em 50% do quantitativo de reeducandos que participam das
atividades profissionalizantes.
b) 2025 - 10%;
c) 2026 - 12%
d) 2027 - 15%
e) 2028 - 10%
6.17.4.Estrategia para alcance da Meta
a) Incluir nos orgamentos da SEJUS, recursos para aquisicao de cursos de
capacitacao. Firmar parcerias e termos de cooperacao com as diversas

entidades do Sistema “S”, Terceiro Setor e entidades governamentais

6.17.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;
b) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;
c) Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI,
d) Servico Nacional de Aprendizagem Rural- SENAR;

e) Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC;

f) Indice de Desenvolvimento da Educagao Basica - IDEP;

g) Instituto Federal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia de Ronddnia - IFRO;
h) Departamento Penitenciario - DEPEN;

1) Associagoes vinculadas ao Terceiro Setor.

6.18. Eixo de Extrutura ( salas, biblioteca, espacos de leitura etc.)

6.18.1.Indicador Relacionado
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a) Aumentar o numero de espacos utilizados para educagao escolar e nao escolar
para que haja condi¢des de trabalho;

b) Qualidade no ensino e 0 aumento quantitativo para atingir as metas
estabelecidas;

c) Adequar os espagos em conformidad e com as normas de seguranca e

acessibilidad e estabelecidas pelas autoridades competentes.
6.18.2.Finalidade do Indicador

a) A finalidade do eixo estrutura tem como finalidade avaliar e garantir que as
condicoes fisicas e operacionais que estejam adequadas para suportar as novas
aquisicoes e 0 aumento do quantitativo.

6.18.3.Meta

a) Nas unidades onde ja ha infraestrutu ra disponivel, &€ imperativo realizar

melhorias nos espacos existentes;

a) Além disso, nas unidades prisionais que ainda nao possuem infraestrutura
adequada, é essencial proceder a construgcao de novos espacos, garantindo que

atendam a todas as exigéncias € normas necessarias.

6.18.4.Estratégia para alcance da Meta
a) Elaborar previsao orgcament aria para construir novas salas para biblioteca s,
salas de aulas ou reformas em salas nao utilizadas;

b) Empregar, sempre que viavel, mao de obra carceraria.

6.18.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;

6.19. Eixo de Formacao e Capacitacao de Profissionais
Nesse eixo devem ser incluidas metas relacionadas aos processos e
programas para capacitacao de profissionais envolvidos com as atividades
educacionais, inclusive policiais penais e técnicos de outras especialidades
(como profissionais de saude, pessoas ligadas a atividade laboral, pessoas

ligadas a grupos de reflexao sobre temas especificos etc).

Nesse ponto também devem ser consideradas capacitagoes para

educacao em saude, para desenvolvimento de agdes educacionais sobre
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grupos especificos e de diversidades (LGBT, idosos, indigenas, estrangeiros,
pessoas com deficiéncia), alem das atividades escolares, de leitura — inclusive
para instituicao de grupos ou clubes de leitura, capacitacao para
alfabetizacao, dentre outras.
6.19.1.Indicador Relacionado
a) Aumentar o maior numero de profissionais envolvidos com as atividades
educacionais, inclusive policiais penais e técnicos de outras especialidades
(como profissionais de saude, pessoas ligadas a atividade laboral,
6.19.2.Finalidade do Indicador
a) Oferecer atividades e programas de formacao e capacitacao profissionals envolvidos
na educacao dentro do sistema prisional.
b) Formar todos os professores que atuam com educacao de jovens e adultos nas
unidades prisionais (idem ao definido no item 6 desse guia).
6.19.3.Meta
a) Nas unidades qualificar o maior numero de profissionais envolvidos com as
atividades educacionais, inclusive policiais penais e técnicos de outras
especialidades (como profissionais de saude, pessoas ligadas a atividade
laboral, pessoas ligadas a grupos de reflexao sobre temas especificos etc).
6.19.4.Estrategia para alcance da Meta
a) Estabelecer fluxo de acesso acursos e encontros de formacgao continuada para
professores que atuam com EJA para que a cada 12 meses seja possivel elevar

25% o numero de professores formados;

6.19.5.0rgaos e intituicoes diretamente envolvidas
a) Secretaria de Estado da Justica— SEJUS;
b) Secretaria de Estado da Educacao — SEDUC;

7.MONITORAMENTO

O acompanhamento e monitoramento das acoes do Plano serao
conduzidos pela Secretaria de Estado da Justica-SEJUS e Secretaria Estadual
de Educacao- SEDUC,onde estarao realizando visitas técnicas in loco, reunioes
presenciais ou remotas e posteriormente na confeccao e elaboragcao de

relatorios, com as seguintes competéncias e estratégias:
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7.1- Competéncias:
a) SEDUC, através das Superintendéncia Regionais de Educagao - SUPER
pelos CEEJAS e EEEFM Madeira Mamoré;
b) SEJUS , através do Nucleo de Educacao —NUEDU, pelos diretores das
Unidades Prisionais locais.

7.2—- Estrategias:

a) Acompanhar, monitorar e avaliar as acgOes realizadas pelo o6rgao de
administracao prisional;
b) Acompanhar a integracao realizada pelos 6rgaos da execucao penal,

Inclusive pela comissao/comité estadual de educagao para pessoas

privadas de liberdade;

c) Realizar agoes para divulgacao das atividades desenvolvidas nas umidades no
que tange a educacao formal e nao formal;
d) Acompanhar os indicadores e cumprir as metas estabelecidas nesse plano

estadual de educacao;

e) as estratégias para acompanhar, monitorar e avaliar a implementacao do

presente plano.

8. AVALIACAO DO PLANO
A avaliagcao sera continua para verificar a eficacia das agoes
implementadas. Se necessario, 0 plano sera reorganizado para alcangar as
metas estabelecidas. A flexibilidade do plano permite ajustes com base no
diagnostico, nas agoes propostas, na realidade apresentada, nos problemas
iIdentificados e nos desafios emergentes. Esses ajustes deverao respeitar a

legislacao e as diretrizes legais pertinentes.
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8.ANEXOS:

INSTRUMENTO DE MONITORAMENTO

INICIATIVAS

Curso de Formagdc Continuada de
Profissionais

Oferta de Anos Inicias Ensino
Fundamental (Incluindo alfabetizacdo)

Oferta de Anos Finais
Ensino Fundamental

Oferta no Ensino Médio

Oferta EJA/JEPT

Matriculas no Ensino Superior

Oferta de qualificagao profissional sem
elevacao de escolaridade

Exame de Certificagao

Construgdo ou reforma de salas de
aula

Construgdo ou reforma de salas leitura

Construcao ou reforma laboratorio

Atividades de remicao pela leituras

Atividades
complementares

educacionais

Elaboracdo de PPP nas unidades Estabelecimentos Quantidade de

prisionais

INDICADOR

Profissionais
Formados

Fessoas
matriculadas

Fegosnas
matriculadas

Fessoas
maltriculadas

Pessoas
matniculadas

Pessoas
maltriculadas

Pessoas
maltriculadas

Pessoas inscritas

Pessoas inscritas

Salas de aula

Salas de leitura

Laboratarnos

Pessoas

participando de
atividades de

leitura

Atvidades
realizadas

penais

SITUAGAD ATUAL (ANO DE REFERENCIA DEVE SER
PREFERENCIALMENE 2024, NA AUSENCIA DE

INFORMAGOES, UTILIZAR 2023)

MEDIDA

Quantidade de Profissionais da
educacan

Quanudade
seguranca

de Profissionais da

Quantidade de pessoas matriculadas
Anos Iniclais do Ensino Fundamental

Quantidade de pessoas matriculadas
Anos Finais do Ensno Fundamental

Quantdade pessoas matnculadas no
Ensino Medio

Quantidade de pessoas matriculadas
EJA EPT

Quantdade de Pessoas matnculadas
nNo BNSiNg SUperior

Quantidade de pessoas matriculadas
qualificacio profissional s5em
elevacio de escolandade

Quantidade de pessoas inscritas nos
EXaies

Quantidade de pessoas inscrtas no
Enem

Quantidacde de sala de aula

Quantdade de sala de leitura

Quantdade de laboratonos

Quantdade /perceniual de pessos
participando em atvidades de
remicao pela leitura

Quantdade de esbelecimentos com
amnidades complementares

estabelecimentos
penais com PPP elaborado

INFORMAR
QUANTIDADE/

PERCENTUAL

122

112

195

486

a5

3.671

3.183

1.656

3.423

1877

Meta (percentual de crescimento

ou projecio de cobertura)
2025 2026 2027 2028
2% 10% 15% 204
5%  10% @ 15% @ 20%
506  10% @ 15% @ 20%
5% 1094 15% 2084
5% 10% 15% 20%
5% 109 15% 204%
5% 10% 15% 2044
5% 1094 15% 20%
5% 105 15% 20%%
5% 109 15% 20%
5% 10% 15% 20%
5%  10% @ 15% @ 20%
5% 10% 15% 2084
a% 1094 15% 20%:
5% 10946 15% 20%:
5%  10% @ 15% @ 20%

MAT. CENSO
INEP/23
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Gowured g0 Eslads do

RONDONIA
Secretana de Estado da Educacdo - SEDUC

TERMO

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N* 035/PGE-2021

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE CELEBRAM O ESTADO DE RONDONIA, POR INTERMEDIO,
DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC E, DE OUTRO, A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
- SEJUS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC/RO, inscrita no CNPJ sob o n® 04.564.530/0001-13,
com sede no Complexo Rio Madeira — Edificio Rio Guaporé - / Reto |, Rua Padre Chiquinho, s/n — Bairro
Pedrinhas — CEP 76.801-468, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Secretario de Estado da
Educacdo SUAMY VIVECANANDA LACERDA DE ABREU, portador do RG n? 080.182 SSP/RO, inscrito no CPF
n® 080.193.712-49 e, a SECRETARIA DO ESTADO DE JUSTICA - SEIUS, Inscrita no CNPJ n®
07.172.665/0001-21, com sede Rua Farquar, 2986, Complexo Rio Madeira, 49 andar, Bairro Pedrinhas,
neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Secretdrio de Estado da Justica MARCUS CASTELO
BRANCO ALVES SEMERAROD RITO, portador do RG n® 2.091.742 / SSP/RJ e CPF n? 710.160.401-30, com
fulcro no Artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988; art. 29 da Lel de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional LDBEN, n® 9.394/96; Art. 10, 17, 18, 19 e 20 da Lei de Execucdo Penal — LEP n? 7.210/1984;
Resoluches n® 03/CNPCP/2009, de 06 de marco de 2009, do Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria, que dispde sobre as Diretrizes Nacionais para a oferta de educacdo nos estabelecimentos
penais; n® 02/CNE/CEB/2010, de 19 de malo de 2010, n® §59/CEERO/2011 de 16 de novembro de 2011,
Resolucdo n® 827/CEE/RO de 06 de dezembro de 2010, Portaria n® 3002/GAB/Seduc de 24 de julho de
2020 e Portaria n? 520/GAB/Seduc/2017 de 04 de dezembro de 2017, que mutuamente acordam e
celebram o presente Termo de Cooperagdo Técnica que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Estabelecer parceria entre a Secretaria Estadual da Justica — Sejus e a Secretaria Estadual da
Educacdo - Seduc, para efetivarem as politicas pablicas educacionais, no Sistema Prisional do Estado de
Rondénia, via cooperacdo, nos aspectos, fisico, administrativo e pedagodgico, da Educacdo Basica na
modalidade Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, nas etapas do Ensino Fundamental e Médio, aos jovens
@ adultos privados de liberdade do Sistema Prisional, no Estado de Rondbnia;

1.2. Cumprir os fins precipuos da educagao para a reintegracdo social de jovens e adultos privados de
liberdade, de acordo com as especificidades de cada unidade prisional.

1.3. Para o alcance do objeto pactuado, os participes cumprirdo o Plano de Trabalho (ID 0019535770) que
passa a fazer parte integrante deste Instrumento, além das orientacdes contidas no Despacho n®
(0019984066).

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES CONJUNTAS
2.1. Compete conjuntamente as partes envolvidas:
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2.2. Regulamentar por meio de dispositivo préprio, no que couber, detalhamento das obrigagbes
dispostas neste Termo de Cooperacdo;

2.3. Elaborar Plano de Trabalho especifico para o ambiente do Sistema Prisional do Estado, com
mecanismos viabilizadores da execucao das agbes tratadas neste Termo de Cooperacao;

2.4. Elaborar e executar acbes voltadas a capacitacdo continuada dos servidores que atuam nas unidades
prisionais;

2.5. Programar, redefinir, avaliar e executar politica educacional prépria para o Sistema Prisional, que
garanta a acessibilidade e permanéncia do jovem e adulto privado de liberdade nos estudos, visando a

reinsercao social;

2.6. Participar das atividades de formacdo educacional, distribuicdo de material, certificacdo, aplicagdo de
Exames e/ou Cursos;

2.7. Garantir a certificacdo ndo estigmatizante das atividades de escolarizagdo de Ensino Fundamental e
Médio, de maneira a conciliar a legislagdo e os interesses dos estudantes;

2.8. Promover a formacado continuada dos profissionais que atuam na oferta da escolarizacdo no Sistema
Penitenciario;

2.9. Acompanhar o processo de execu¢do das acbes conjuntas, fazer e encaminhar relatério periddico,
indicando importante ocorréncia subsidiadora para a auto- avaliacdo do conjunto das agdes praticadas,
considerando sempre, as especificidades de cada Unidade;

2.10. Zelar pela formacdo de cada estudante, observando tratamento humano para despertar a
fraternidade e o compromisso social indispensaveis ao convivio;

2.11. Seguir fielmente as normas estabelecidas no presente Termo de Cooperagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC
3.1. A Secretaria de Estado da Educagdo compete:

3.2. Lotar professores, coordenadores pedagogicos e técnicos educacionais nos Centros Estaduais de
Educacdo de Jovens e Adultos — Ceejas, no interior do Estado, e na EEEFM Madeira Mamoré, Porto Velho,
objetivando o cumprimento do escopo do presente termo;

3.3. Proporcionar a capacitacao de professores do quadro de pessoal permanente do Estado de
Rondbnia, para exercerem as atividades funcionais de carater exclusivamente educacional, no Sistema
Prisional;

3.4. Acompanhar e orientar juntamente com as Coordenadorias Regionais de Ensino — CRE de cada
municipio, as agbes pedagogicas, bem como as agdes administrativas dos Ceejas e da EEEFM Madeira
Mamoré, por este Termo de Cooperac¢do, conforme as especificidades de cada Unidade Prisional;

3.5. Definir politica educacional para atender ao jovem e adulto em privacdo de liberdade no Sistema
Prisional do Estado;

3.6. Garantir oferta de Educacdo Basica de qualidade na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos -
EJA, com Cursos e Exames, de forma contextualizada, de modo a incentivar a continuidade, permanéncia

e prosseguimento, ininterrupto dos estudos aos educandos assistidos;

3.7. Fornecer material didatico e garantir os Instrumentos pedagégicos essencials para o pleno
atendimento dos Cursos e Exames ofertados aos jovens e adultos privados de liberdade;

3.8. Oferecer aos jovens e adultos privados de liberdade, os Cursos e Exames dos Ceejas, além de criar e
recepcionar novidades que surjam como experiéncia nova e exitosa, inerente a formacao deles;

3.9. Assegurar o cumprimento de dias e horarios de atendimento educacional, respeitando a legislacdo
vigente.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA - SEJUS
4. A Secretaria Estadual da Justica compete:
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4.1. Oferecer espacos para salas de aulas com estruturas fisicas adequadas ao funcionamento
educacional,

4.2. Providenciar a documenta¢do e efetivar a matricula conforme legislagbes vigentes dos jovens e
adultos em privacdo de liberdade, na EEEFM Madeira Mamoré, em Porto Velho e, Ceejas, para os demais
municipios, onde ha Unidade Prisional, efetivos para promover a seguranca, e espa¢o adequado;

4.3. Comunicar a Seduc por meio de oficio quando da impossibilidade da realizacido das aulas previstas
em calendario;

4.4. Garantir a seguranca dos profissionais, seus, e da educacdo, no exercicio de suas funcbes nas
Unidades Prisionais, durante a realizacao das aulas, e demais atividades didancas;

4.5. Oferecer espaco fisico adequado para a pratica de desporto, cultura e lazer aos estudantes, privados
de liberdade;

4.6. Respeitar e cumprir a carga horaria do atendimento escolar exigida nas LegislacGes vigentes;

4.7. Zelar pela formacdo de cada reeducando observando tratamento humano para despertar a
fraternidade e o compromisso social indispensavel ao convivio.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO

5.1. As atividades e acOes referentes ao objeto deste Termo de Cooperacac Técnica serdo executadas
pelos participes, por meio de suas respectivas estruturas administrativas e em regime de cooperagao
mutua, observadas as competéncias formais;

5.2. As signatarias manterdo suas equipes informadas, sobre qualquer inconsisténcia surgida, que
venham alterar a boa funcionalidade do objeto deste Termo de Cooperacdo;

5.3. A Execucdo deste Termo de Cooperagdo Técnica desenvolver-se-d por servidores publicos
estatutdrios e ou de contratos temporarios (emergenciais) das signatarias, ndo implicando obrigactes
para o cumprimento do acordo.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAL

6.1. O presente Termo de Cooperacdo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e materiais entre
0s participes, 0s quais arcardo com as proprias despesas eventualmente consideradas necessarias a
execucdo das respectivas agbes.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. Este Termo de Cooperagdo Técnica entrard em vigor a partir de sua assinatura e tera vigéncia pelo

periodo de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado por periodos letivos subsequentes, mediante
acordo entre 0s participes, formalizado através de Termo Aditivo

8. CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICACAO

8.1, Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser modificado, mediante Termo Aditivo, em suas
clausulas ou condicbes, desde que tal interesse seja manifestado previamente e por escrito por um dos
participes e ndo haja mudanga em seu objeto, e sera precedida de aviso com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

9. CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

9.1. Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por escrito a qualquer tempo pelos
PARTICIPES, devendo o interessado externar formalmente a sua intencdo nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as

atividades.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. A rescisdo decorrera do descumprimento de quaisquer das clausulas ou condi¢des estabelecidas
neste Termo de Cooperacdo Técnica, devendo o PARTICIPE que se julgar prejudicado notificar o outro
PARTICIPE para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

10.2. Prestados os esclarecimentos, os PARTICIPES, deverdo, por mituo consenso, decidir pela rescisdo
ou manutencao do Termo de Cooperacao Técnica.

10.3. Decorrido o prazo para esclarecimento, caso ndo haja resposta, o Termo de Cooperacdo Técnica
sera rescindido de pleno direito, independentemente de notificacdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGCAD

11.1. Apos as assinaturas neste Termo de Cooperacao Técnica, a Procuradoria Geral do Estado, através da
Cooperante, providenciara a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado, conforme disposto no
art. 51, paragrafo Unico, da Lel n® 8.666/1993.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISS0S

12.1. Os casos omissos e as duvidas porventura existentes serao dirimidos de forma consensual entre os
participes e formalizados, observando-se para tanto as regras do Direito Administrativo e,
subsidiariamente, o Codigo Civil.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1.As questbes decorrentes da execucdo do presente Termo de Cooperagdo Técnica que nao possam
ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Porto Velho,
Capital do Estado de Rondodnia, por mais privilegiado que seja.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

14.1. Considerando que a presente avenca é celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito
do Sistema Eletrbnico de Informacgbes - SEI, a data de celebragdo sera correspondente a da aposicdo da
assinatura eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.

14.2. Instrumento juridico elaborado na forma do art. 23, |, da LCE 620/2011, segundo as informacDes e
documentos constantes dos autos do processo identificado neste instrumento.

14.3. Para firmeza e como prova do acordado, é digitado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, o
qual, depois de lido e achado conforme, val assinado eletronicamente pelos participes.

Sei! Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
Secretario(a), em 23/08/2021, as 19:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
rietronis artigo 18 caput e seus §§ 17 e 29, do ne21. i

Documento assinade eletronicamente por SUAMY VIVECANANDA LACERDA DE ABREU,
Secretario{a), em 24/08/2021, as 12:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamenta no

: . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SElL informando o codigo
verificador 0020015493 e o codigo CRC A32D2838B.

Referéncia: Caso responda este(s) Termo, Indicar expressamente o Processo n# 0020 346409/2019-70  SEIn® 0020015493
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ResoLugAo N, 959/1 1-CEE/RO, 16 DE NOVEMBRO DE 2011.

Fixa diretrizes ¢ normas complementares para o
atendimento educacional, nas etapas e modalidades
da Educagdo Bisica aos jovens ¢ adultos privados
de liberdade, em estabelecimentos penais do
sistema prisional do Estado de Rondinia.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DE RONDONIA, no uso de
suas atribuiges legais, considerando:

e a necessidade de estabelecer diretrizes ¢ normas complementares para o atendimento
educacional aos jovens e adultos em situagéio de privaglio de liberdade nos estabelecimentos penais;

e o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio n. 9.394/1996;

¢ o disposto na Resoluglo n. 32009 do Conselho Nacional de Politica Criminal ¢
Penitencidria, que trata das Diretrizes Nacionais para a oferta de educaglio nos estabelecimentos
penais;

* o disposto no Parccer CNE/CEB n, 42010 e na Resolugiio CNE/CEB n. 272010, que
tratam sobre as Diretrizes Nacionais para a oferta de educaglio para jovens ¢ adultos, em situsgdo de
privagho de liberdade, nos estabelecimentos penais ¢ demais atos normativos pertinentes;

* o disposto no Protocolo de Intengdies firmado entre o Ministério da Justica ¢ o Ministério
da Educagéo com o objetivo de fortalecer ¢ qualificar a oferta de educagio em espagos de privagio de
liberdade,

¢ as responsabilidades do Estado ¢ da sociedade para garantir o direito & educaglio para
jovens e aduhos privados de liberdade, em estabelecimentos penais, ¢ a necessidade de norma que
regulamente sua oferta para o cumprimento dessas responsabilidades;

o a pecessidade de um esforgo efetivo ¢ coletivo para adequagiio do processo ensing e
aprendizagem as diversidades dos jovens e adultos em situaglio de privagdo de liberdade no contexto

prisional;

RESOLVE

Art. 1° Fixar diretrizes ¢ normas complementares para o atendimento educacional,
nas ctapas ¢ modalidades da Educagdo Basica aos jovens e adultos privados de liberdade, em
estabelecimentos penais do sistema prisional do Estado de Ronddnia, forma desta
Resolugdo.

Art, 2° As agbes de educaglio, no contexto de privagiio de liberdade, devem estar
fundamentadas na legislaglio de ensino vigente, na Le¢i de Execugio Penal, nos Tratados
Internacionais, {irmados pelo Brasil no dmbito das politicas de direitos humanos ¢ privagiio de
liberdade ¢ atender as especificidades das elapas ¢ modalidades da Educagio Bisica.

§ 17 As agdes tratadas no capws deste artigo destinam-se aos presos provisorios, aos
condenados, ¢ aqueles que cumprem medidas de seguranga.
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§ 2° As agbes tratadas no caput deste artigo serfio extensivas aos egressos do sistema
prisional.

Art. 3" O atendimento educacional aos jovens ¢ adultos em estabelecimentos penais
do sistema prisional do Estado de Ronddnia deverd ser ofertado, preferentemente, na forma
presencial ¢ obedecera as seguintes orientagdes:

l. ¢ atribuigio da Secretaria de Estado da Educaglio e deverd ser realizado em
articulagio com a Secretaria de Estado da Justica, a8 Secretaria de Estado de Assisiéncia
Social, a Secretaria de Estado da Sadde, a Secretaria de Estado da Cultura, Esporte ¢ Lazer ¢
outras afins;

Il. serd financiado com as fontes de recursos publicos, vinculados & manutengiio ¢
desenvolvimento do ensino, entre os guais, 0 Fundo de Manutengio ¢ Desenvolvimento da
Educagiio Basica ¢ de Valorizagfio dos Profissionais da Educaciio - FUNDEB, destinados &
maodalidade de Educagfio de Jovens ¢ Adultos ¢, de forma complementar, com outras fontes
estaduais e federms;

I valonzaglo, por meio de incentivos, aos profissionais da educa¢do que trabalham no
sistema prisional;

IV.envolvimento da comunidade e dos familiares dos jovens ¢ adultos em situagiio de
privagiio de liberdade ¢ atendimento diferenciado de acordo com as especificidades de cada
regime prisional, considerando as necessidades de inclusiio e acessibilidade, bem como as
peculiaridades de género, raga e etnia, credo, idade ¢ condiglio social;

V. estard associado as agdes complementares de cultura, esporte, inclusio digital,
educagho profissional, fomento 4 leitura ¢ a programas de implantagio, recuperagio ¢
manuten¢gio de bibliotecas destinadas ao atendimento dos jovens e adultos privados de
liberdade;

VI. podera ser realizado mediante vinculagdo a unidades e programas educacionais que
funcionam fora dos cstabelccimentos penais, observadas as condigdes necessérias de
atendimento aos$ profissionais ¢ estudantes;

VIL desenvolverd politicas de elevagiio de escolaridade associada a qualificagdo
profissional, articulando-as também, de maneira intersetorial, a politicas e programas
destinados a jovens ¢ adultos;

VIIL sera organizado de modo a atender as peculiaridades de tempo, espago e rotatividade
da populagio carcerdria, levando em consideraglio a flexibilidade prevista no artigo 23, da Lei
n. 9.394/96;

[X. possibilitard atendimento em todos os turnos, sendo que:

a) aos estudantes que cumprem pena em regime semi-aberto, serd assegurado o
atendimento escolar noturno;

b) aos estudantes em regime fechado prisional, serd assegurado o atendimento escolar,
exclusivamente, no periodo diurno.

Pardgrafo umico. Excepcionalmente, o atendimento educacional poderd ser feito por
meio de programas educativos, na modalidade EaD.
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Art. 4° No atendimento educacional aos jovens ¢ adultos privados de ¢, 0
Estado deverd garantir:

. a promogiio de novas estratégias pedagogicas, a produgfio de materiais didaticos ¢ a
implementagiio de novas metodologias ¢ tecnologias educacionais;

1. espagos fisicos adequados, especificos as atividades educacionais, esportivas,
culturais, de formagiio profissional e de lazer, integrando-as as rotinas dos cstabelecimentos
penais;

[1l. no seu Planejamento Plurianual - PPA, previsio de recursos destinados a
adequagdo dos espagos fisicos ¢ instalagdes disponiveis para a implementagdo das agdes
educacionais para essa clientela;

IV. condigdes de acesso, permanéncia e continuidade de estudos,

Art. 3° A gestdio da educagiio, no contexto prisional, deverd promover parcenas com
diferentes csferas e dreas do governo, bem como com universidades, institingdes de Educagdo
Profissional ¢ organizagdes da sociedade civil, com vistas a formulacho, execugdo,
monitoramento ¢ avaliagio de politicas piblicas de Educagio de Jovens ¢ Adultos em
situagiio de privaglio de liberdade.

Paragrafo tmico. As parcerias, a que se refere o capuf deste artigo, dar-se-io em
perspectiva complementar 4 politica educacional implementada pelo drgdo responsdvel pela
educaciio no Estado.

Art. 6° As agdes, projetos ¢ programas governamentais, destinados a Educagiio de
Jovens e Adultos, incluindo o provimento de materiais diditicos ¢ escolares, apoio
pedagogico, alimentagio ¢ saide dos estudantes, contemplarfio as instituighes ¢ programas
educacionais dos estabelecimentos penais do Estado de Ronddnia.

Art. 7° A oferta de Fducagiio Profissional, nos estabelecimentos penais, devera estar

em consondncia com a legislagdo de ensino especifica, inclusive, com relagio ao estagio
profissional supervisionado concebido como ato educativo.

Art. 8° As atividades laborais ¢ artistico-culturais deverdo scr reconhecidas e
valorizadas como clementos formativos, integrados & oferta de educagdo, devendo ser
contempladas no projeto politico-pedagdgico como atividades curriculares e ter computadas
suas cargas horirias desde que devidamente fundamentadas.

Pardgrafo tnico. As atividades previstas no capuf deste artigo deverdo ser realizadas
em condigdes e hordrios compativeis com as atividades educacionais de escolanizagio.

Art. %° Aos profissionais que atuam nos estabelecimentos penais deve ser assegurado

acesso a programas de formaglo inicial ¢ continuada que levem em consideragio as
especificidades da politica de execugdo penal.

§ 1° Os docentes que atuam nos estabelecimentos educacionais penais devem ser

profissionais do magistério, devidamente habilitados. é; ;E_-:,
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§ 27 Os docentes, para ingressarem no cotidiano do sistema prisional, receberfio
anlecipadamente capacitagdo, ¢ disporio de periodo de adaptaglio para o exercicio
profissional especifico.

Art. 10 Deverdo constar do quadro técnico administrativo dos estabelecimentos que
ofertam educaglio aos jovens ¢ adultos privados de liberdade. profissionais habilitados em
Orientagio Educacional, Supervisio Escolar, bem como Psicologo e Assistente Social.

Art. 11 O planejamento das agdes de educagio em espago prisional poderd
contemplar, além das atividades de educaglio formal, propostas de educag@o nio-formal, bem
como de educagiio para o trabalho.

Pardgrafo dnico. O calendério escolar e as agles de educagdo deverfio estar
organizados, respeitando as especificidades de cada unidade prisional,

Art. 12 Deveri a unidade escolar oferecer atividades que favoregam aprofundamento
¢ ennquecimento curricular, de forma a desenvolver nos jovens ¢ adultos suas potencialidades
criativas, com vistas a ressocializaghio.

Art. 13 A unidade escolar que atender jovens e adultos em situa¢do de privaglo de
liberdade deve promover a reorganizagio de sua proposta politico-pedagogica ¢ de seu
Regimento Escolar, garantindo oferta de atendimento escolar adequada a permanéncia do
aluno.

Art. 14 A avaliagio do aluno atenderd os termos do Regimento Escolar, sob a
orientaglo do corpo técnico-pedagdgico ¢ docente.

Art. 15 A transferéncia de alunos em situagiio de privagio de liberdade, nos
cstabelecimentos penais, para unidades escolares regularizadas, atenderd o disposto no
Regimento Escolar.

Art. 16 A entidade mantenedora das unidades escolarcs que atendem o Sistema
Prisional iniciarlo, de imediato, o processo de adequagiio ao disposto nesta norma, devendo
essas, até o final do ano letivo de 2013, funcionar em total consondncia com os dispositivos
desta Resolugio.

Ar. 17 O Conselho Estadual de Educaclio atuard na aplicaclio ¢ fiscalizacdo desta

Resoluglo, articulando-se, para isso, com o Conselho Penitencidrio Estadual ou scus
congeéncres.

Art. 18 O Conselho Estadual de Educagdo, tendo ciéncia do descumprimento as
determinagdes constantes desta Resolucdo, adotard os procedimentos cabiveis no limite de sua
competéncia.

Art. 19 Os casos omissos neste Ato serflo avaliados pelo Conselho Estadual de

Educagiio de Ronddnia. ﬁ)
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Art. 20 Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contririo.

Conselhei N A BATISTA DA SILVA
Presidente do Conselho Estadual de Educagio de Rondoma

PUBLICADO WO DOE m» M VYL

Em:_ (05 / (4 J ET'
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Secretaria de Estado da Justica - SEJUS

TERMO DE COOPERACAO

Acordo de Cooperacao que entre si

celebram a Secretaria de Estado da Justica —
SEJUS e a Cooperativa Multidisciplinar de

Desenvolvimento da  Amazonia  —
COOTAMA, visando a mitua cooperacao
técnica para wviabilizar as capacitagoes
rofissionalizantes dos presos do Estado de
ondoma, nas modalidades de: Tapecana,
Pedreiro, Encanador hidraulico, Artesao em
produtos  reciclaveis, Pintor predial,
Eletricidade basica e Azulejista.

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS, pessoa juridica de direito publico, inscrita sob n2 CNPJ N2
07.172.665/0001-21, com sede Avenida Farquar, n2 2986 Bairro Pedrinhas, Edificio Rio Cautario, CEP:
76.801-470, neste ato representado pelo Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito, portador da Cédula
de Identidade RG n2 2091742 SSP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n2 710.160.401-30, e a COOPERATIVA
MULTIDISCIPLINAR DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA — (COOTAMA), situada na Rua Alexandre
Guimaraes, n2 3388, Bairro Nova Porto Velho, Porto Velho-RO, neste ato representado pela sua
Presidente Dulce Goncgalves Braga, Carteira de Identidade 40.847 SSP/RO, CPF 081.447.882-49

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacao Técnica, nos termos do art. 116 da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, Portaria n? 3076/2019/SEJUSGAF, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS CONSIDERACOES
1.1. A Secretaria de Estado da Justica — SEJUS é gestora do Sistema Penitenciario Rondoniense.

1.2. A Cooperativa Multidisciplinar de Desenvolvimento da Amazonia — COOTAMA desenvolve atividades
profissionalizantes e a formacao de artesaos no Sistema Penitenciario rondoniense, com presos do
regime fechado, semiaberto, aberto e egressos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Acordo de Cooperacao Técnica o estabelecimento de mecanismos de
cooperacao entre a SEJUS/RO e a COOTAMA, visando o estimulo as atividades profissionalizantes, no
Sistema Prisional, atraves de apoio a Cursos de Capacitacao Profissional.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS OBJETIVOS
3.1. O presente Acordo tem por objetivos:

a) sistematizar e promover a execucao, pela COOTAMA, da implantacdo e oferta de cursos livres e de
extensdao aos presos que cumprem penas em regime fechado, semiaberto e aberto.
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b) viabilizar os treinamentos e capacitacoes dos presos, bem como oferecer as instalacoes fisicas e
material necessario para a execucao das atividades.

4. CLAUSULA QUARTA — DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

4.1. As atividades previstas neste Termo de Cooperacdao Técnica nao envolvem transferéncia de recursos
entre os participes, razao pela qual n3o se consigha dotacdao orcamentaria especifica, ndo gerando
encargos entre eles.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ESPECIFICACOES DAS ATIVIDADES
5.1. Os projetos a serem executados pela Cooperativa estdo elencados no Plano de Trabalho.

5.2. Os horarios, dias e a rotina, bem como o cronograma de execuc¢ao do projeto deverao ser cumpridos
conforme programacao pactuada pelos participes neste Termo de Cooperacgdo Técnica.

5.3. A quantidade estimada de presos que irao participar das atividades sera ajustada entre os participes
que analisardo a viabilidade da execucao.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1. Os participes se comprometem, reciprocamente, a conjugar esforcos para o desenvolvimento e a
execucao de acoes concernentes ao objeto do presente Acordo de Cooperacao Tecnica, nos termos

seguintes:

6.1.1. A SEJUS/RO se compromete a cumprir fielmente os termos deste instrumento, e em especial:

a) Garantir a existéncia da infraestrutura necessaria para oferta dos cursos;

b) zelar pelo acesso e seguranca do corpo docente e equipe pedagogica em seus ambientes educacionais;

c) efetuar o preenchimento da ficha de matricula individual dos alunos selecionados em comum acordo
entre os participes para 0s cursos;

d) Monitorar os cursos ofertados pela cooperativa;

e) Garantir junto as unidades prisionais o acesso da Cooperativa, respeitando todas as medidas de
seguranca;

f) Garantir material, insumos, entre outros instrumentos quando necessario para a execugao dos cursos;
g) Coletar a documentacao necessaria dos presos para a matricula;

h) Remunerar, conforme a Lei de Execuc3o Penal e o Fundo Penitenciario, os Agentes Multiplicadores
(presos multiplicadores);

i) a SEJUS cabe a pre-selecao dos presos, podendo, de forma fundamentada, ser rejeitada a matricula;
6.2 - A COOTAMA compromete-se a cumprir fielmente os termos deste instrumento, e em especial:

a) proceder a analise, selec3o e posterior matricula dos estudantes, conforme documentacao enviada
pela SEJUS;

b) encaminhar a Geréncia de Reinsercdo Social um exemplar de todo material pedagogico do curso e do
estudante, como subsidio ao monitoramento;

c) emitir, guando solicitado, documentos educacionais, tais como: comprovantes de matricula, declaracao
e outros documentos pertinentes a participacdo do preso nos cursos;

d) mensurar, atraves de ferramentas pedagogicas “remotas”, o desenvolvimento educacional dos cursos
ofertados, bem como outros aspectos do desenvolvimento educacional;

e) emitir, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias uteis, a contar do recebimento de todos os
documentos de encerramento da turma, o certificado, e posteriormente, remeté-los a SEJUS, quando
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comprovado por meio de frequéncia o aproveitamento minimo de 90% (noventa por cento) de
aprendizado e, nota minima de aproveitamento 6,0 (seis) nos componentes curriculares ministrados;

f) Garantir a criacao de multiplicadores entre os presos que participarem dos cursos;

g) Realizar entrevista com o preso, a fim de seleciona-lo para os cursos, posto que dentre os critérios de
selecdo da Cootama, a existéncia ou ndo de familia, a vulnerabilidade social é fator preponderante de
selecdo.

h) A Cootama tém legitimidade para desligar o preso;

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO

7.1. As tratativas necessarias ao fiel cumprimento das clausulas do presente Termo de Cooperacio
Técnica deverao ser realizadas pela Geréncia de Reinsercao Social e Presidéncia da COOTAMA.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente
TERMO DE COOPERACAO TECNICA n3o sofrerdo alteracdes na sua vinculac3o funcional com as
instituicoes de origem, as quais cabe, cada um, responsabilizar-se por todos os encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.

9. CLAUSULA NONA — DA ALTERACAO, DA VIGENCIA E DA RESCISAO

9.1. O presente Acordo de Cooperacao Técnica tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir da
data de sua ultima assinatura pelos participes, podendo ser renovado por interesse dos participes.

9.2. Este Acordo de Cooperacao Técnica podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, por mutuo
entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a
execucao dos trabalhos, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

9.3. Este Acordo de Cooperacao Tecnica podera ser rescindido pelo descumprimento de quaisquer
obrigactes ou condicoes pactuadas, pela superveniéencia de norma legal ou fato administrativo que o
torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda, por ato unilateral dos participes, mediante aviso
préevio daquele que se desinteressar, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

10. CLAUSULA DECIMA — DO FORO

8.1. Aplicam-se a execucao deste Acordo a Lei n? 8.666/1993, no que couber, os preceitos de Direito
Publico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito Privado,
podendo ser firmados, se necessarios, Termos Aditivos que fardo parte integrante deste Instrumento.

8.2. Na hipotese de sobrevirem pendéncias nao solucionadas, ocorridas na vigéncia do presente Acordo,
fica eleito o Foro de Porto Velho, com exclus3o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DA PUBLICACAO

7.1. Conforme previsto no art. 61, paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/93, a SEJUS providenciara a publicacdo
do extrato deste Acordo de Cooperag¢ao Tecnica em Imprensa Oficial do Estado - DOE.

E assim, por estarem justos e acertados, firmam os participes o presente instrumento, em meio
eletrénico, constante no Processo Administrativo em epigrafe, através do Sistema Eletrénico de
Informacoes da SEJUS/RO, para que produza os devidos efeitos legais.
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seil

w

eletrdnica artigo 18 caput eseus §5 12 e 22, do Decreto n? 21,794, de 5 Abril de 2017,

il
Sel
assinatura

sletrinice do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

_ Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
bt [ﬁ Secretdrio(a), em 14/06/2022, as 20:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

_ Documento assinado eletronicamente por dulce gongalves braga, Usuario Externo, em 22/06/2022,
[3 as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §5 12 e 22,

L= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, infermande o codigo

verificador 0029547364 e o codigo CRC 725629C5.

Referéncia: Caso responda este Termo de Cooperacdo, indicar expressamente o Processo n? 0033.065146/2021-
56
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Diario Oficial do Estado de Rondonia n® 196
Disponibilizacdo: 30/09/2021
Publicacao: 30/09/2021

Gowerno d5 Estado de

RONDONIA
Secretaria de Estado da Justica - SEJUS

Portaria n® 3008 de 27 de setembro de 2021

Dispoe sobre o regulamento dos cursos de
capacitacdo ofertados por empresas privadas
nos estabelecimentos penais do Estado de
Rondonia.

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso de suas atribuicdes que |lhe sio conferidas pelo Art. 71, I,
da Constituicado Estadual e Lei Complementar no 68/1992, que dispoe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Rondonia;

RESOLVE:

Art. 12. Regulamentar os procedimentos a serem adotados no credenciamento de
empresas/instituicoes privadas que ofertem cursos de capacitacao, educacao basica e educacdo superior
as pessoas privadas de liberdade; estabelecer o fluxo interno, as orientacdes e os procedimentos
administrativos a serem observados pelas empresas e pelos servidores envolvidos na agao no ambito da
Secretaria de Estado da Justica de Rondonia — SEJUS/RO.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O disposto nesta Portaria tem como objetivo dar efetividade, celeridade e
transparéncia nas acoes desenvolvidas por empresas privadas na capacitacao de reeducandos do Sistema
Prisional de Rondoénia; promover o controle, o acompanhamento, a fiscalizac3o e apuracdo de possiveis
irregularidades no ambito administrativo.

TITULO |
DOS PROCEDIMENTOS INSTRUTORIOS

CAPITULO |

DO CREDENCIAMENTO

Art. 32, O Credenciamento das empresas devera ser realizado junto ao Nucleo de
Educacdo e Capacitac3ao aos Apenados — NUECA/GERES/SEJUS.
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Art. 42, S3o requisitos objetivos para a efetivacao do credenciamento:

| - apresentacdo de copia da documentacdo comprobatoria de empresa prestadora de
servicos de qualificagcao e/ou capacitacdo profissional;

Il - apresentacdo de copia da documentac3o pessoal do responsavel/proprietario da

empresa;

Il - apresentacao de copia da inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

IV - apresentacdo de copia do comprovante de endereco da empresa;

V - apresentac3do dos canais de contato da empresa (Telefone, e-mail, site, etc.);

VI - apresentacao de documentacao de regularizacao junto ao Ministério da Educacao —
MEC.

Art. 52, A Secretaria de Estado da Justica n3o participara, mediara ou recomendara
qualquer tratativa na aquisicao dos cursos, cabendo aos familiares realizarem a contratacdo e escolha do
curso;

Art. 62. Os cursos oferecidos devem priorizar a capacitag3ao para o mercado de trabalho;

§19. Inicialmente, para os reeducandos em cumprimento de pena em regime fechado
serao liberados somente cursos de cunho teoricos, que n3do exijam instrugao pratica.

§29, Havendo condicoes estruturais, materiais e de seguranca, a SEJUS podera autorizar a
realizac3o de cursos que tenham instrucoes praticas.

Art. 72. Serao computadas para fins de emissdao de certiddo pelos estabelecimentos
penais e/ou declaracdo pelo NUECA, as horas correspondentes a carga horaria de cada curso, nao
podendo a relac3o entre o total de horas e o periodo total em dias, ultrapassar o montante de 4 (quatro)
horas diarias de estudo;

Paragrafo unico. A certificacao dos cursos de capacitagao ndao implica, necessariamente, em
imediata computacao de horas para fins de remicao de pena, devendo a autoridade Judicial competente
validar e computar as horas.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 82. Compete a SEJUS:
| - realizar a fiscalizac3o dos cursos e a aplicactes de provas;
Il - fiscalizar o registro de frequéncia;

Il - acompanhar e, sempre que possivel, prestar suporte ao andamento dos estudos dos
reeducandos em regime fechado, considerando os procedimentos de rotina e seguran¢a dos
estabelecimentos penais; e

IV - emitir Certidoes de curso, para fins de comprovacdo de carga horaria, por meio dos
estabelecimentos penais, mediante prévia apresentac3o dos certificados por parte das instituicbes de
ensino.

Art. 92. Compete as instituicoes de ensino:

| - realizar todas as tratativas concernentes a contratagao e matriculas nos cursos junto aos
familiares;

Il - encaminhar a SEJUS o registro dos alunos constando as seguintes informacoes: nome;
curso; data da matricula; carga horaria; periodo de durac3o; estabelecimento penal a qual o aluno esta
recluso, se couber.
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Il - aplicacao das provas aos reeducandos em regime fechado;

IV - encaminhar aos estabelecimentos penais com copia para o Nucleo de Educacdo e
Capacitacao — NUECA/SEJUS os Certificados dos alunos concluintes;

\V - prestar a SEJUS todas as informacgtes referentes aos cursos e alunos, quando for
solicitado, por meio de canais diretos de atendimento com os responsaveis pelas empresas (e-mail,
telefone, aplicativos de mensagens instantaneas e outros canais gue as partes em comum acordo
estabelecam);

VI - prestar todos os esclarecimentos sobre os cursos aos familiares, mantendo canais de
atendimento durante o horario comercial;

Paragrafo uUnico. Havendo a necessidade de aplicagdo de provas/avaliagbes presenciais
fisicas nos estabelecimentos penais, as empresas/instituicoes, deverdo consultar a direcdo da Unidade,
que determinara o dia para a aplicacao.

Art. 102. Revogam-se os termos da Portaria n2 2968 de 21 de setembro de 2021.

Art. 11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Porto Velho-RO, 27 de Setembro de 2021.

MARCUS CASTELO BRANCO ALVES SEMERARO RITO
Secretario de Estado da Justica

Seil : Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
s w=Bs 3] | Secretario(a), em 29/09/2021, as 21:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o codigo
verificador 0020944584 e o codigo CRC ADEE4DAA.

Referéncia: Caso responda esta Portaria, indicar expressamente o Processo n® 0033.412673/2021-64 SEl n® 0020944584
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Gowverno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Procuradona Geral do Estado - PGE

CONTRATO N2 CNT/0908/SEJUS/PGE/2023

O CONTRATANTE, O ESTADO DE RONDONIA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA-
SEJUS, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 07.172.665/0001-21, com sede na Rua Farquar, n® 2986 — Complexo
Rio Madeira, Edificio Rio Cautario, 42 andar, Bairro Pedrinhas, Porto Velho-RO, neste ato representada
pelo Secretario de Estado MARCUS CASTELO BRANCO ALVES SEMERARO RITO, inscrito no CPF/MF n°
710.160.401-30, e a

CONTRATADA, o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DE
RONDONIA, inscrito no CNPJ/MF sob n® 03.780.605/0001-30, com endereco na Rua Rui Barbosan. 1112,
bairro Arigolandia, CEP 76.801-186, aqui representada por seu Diretor Regional, o Sr. ALEX CONCEICAO
SANTIAGO, portador do CPF/MF n® 293.392.655-20, de acordo com a representacao legal que |lhe e
outorgada sob id. 0038976739, celebram o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO, em atendimento ao
pedido sob id. XXXX, decorrente da Contratac3o direta por dispensa de licitag3o, com fulcro no art. 75,
inciso XV, da Lei n2 14.133/2021, vinculando-se aos termos do Processo Eletronico n2 0033.092177/2022-
61, ao Termo de Referencia e seus anexos, a proposta da Contratada (0038976604), mediante as clausulas
e condigoes a seguir estabelecidas:

1. DO OBIJETO:

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializado para CURSOS
PROFISSIONALIZANTES PARA PROMOVER A FORMACAO PROFISSIONAL NO SISTEMA

PENITENCIARIO DESTA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, visando a capacitacio de reeducando do
sistema prisional deste Estado nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2. DO LOCAL/PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/RECEBIMENTO: As atividades/servicos serao
executados conforme cronograma, prazos e condicoes estabelecidas nos item 11 e somente serao aceitos
caso seja atendido o item 12 do Termo de Referéncia e seus anexos.

3. DA VIGENCIA: O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicacdo no
Diario Oficial do Estado de Rondonia.

4. DO VALOR E PAGAMENTO: O valor desta contratacdo € de RS 864.000,00 (oitocentos e sessenta e
quatro mil reais), ja estando nele incluidos os custos indiretos sobre a execucdo do servico, tais como:
tributos, seguros, impostos, taxas, servigcos, encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
quaisquer despesas resultantes da entrega dos itens propostos, inclusive licenca em reparticoes publicas
e registros, se necessario e quaisquer outras que forem devidas,

Paragrafo unico. As formas e condicoes de pagamento est3o descritas no 16 do Termo de Referéncia e
seus anexos e a Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Penitenciario, CNPJ n2
15.837.081/0001-56, endereco: Rua Farquar, n°® 2986 — Complexo Rio Madeira, 42 andar, Bairro
Pedrinhas, Porto Velho-RO.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a prestacio de que trata o objeto deste Contrato
sairdo do seguinte crédito orcamentario: Cod. U.0.: 21.011.14.421.2102.1143- Codigo: 2.712.0.00001 -
Natureza de Despesa: 33.90.39 - Fonte de Recursos: Fundo a Fundo, conforme Declarag3o de Adequacao
Financeira (id. 0035947891).
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6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e
demais dispositivos legais, nas obrigacoes da Contratada tambem se incluem o disposto no subitem 15.3
do Termo de Referéncia e seus anexos.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE: Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e
demais dispositivos legais, nas obrigacoes da Contratante também se incluem o disposto no subitem 15.2
do Termo de Referéncia e seus anexos.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E MULTA: Os valores das multas aplicaveis estio indicadas no item
17 do Termo de Referéncia e seus anexos, caso apresente alguma das situacoes ali previstas.

9. DO REAJUSTE E SUPRESSAO: Os valores contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de sua
vigéncia inicialmente prevista.

10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO: O acompanhamento e fiscalizacido do Contrato serao
realizados conforme descritos no item 26 do Termo de Referéncia e seus anexos.

11. DA RESCISAO: O Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 115, da Lei n2
14.133/21, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das sancoes aplicaveis.

§ 12 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados, assegurando-se o direito a previa e
ampla defesa.

§ 22 A Contratada reconhece os direitos em caso de EXTINCAO DOS CONTRATOS administrativa prevista
noart. 137, da Lei n? 14,133/21

12. DOS CASOS OMISSOS: As omissoes, duvidas e casos nao previstos neste instrumento, serao
resolvidos e decididos aplicando-se as regras da Lei n2 14.133/2021, bem como demais ordenamentos
juridicos correlatos, levando-se sempre em considerac3ao os principios que regem a administracao
publica.

13. DO FORO: Fica eleito o Foro da comarca desta Capital, sem prejuizo de nenhum outro, por mais
privilégios que tenha, para dirimir as duvidas e questées que possam surgir em decorréncia da aplicacao
das condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

14. DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO:
Considerando que esta avenca e celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito do Sistema
Eletronico de Informacodes - SEl, a data de celebracdo sera correspondente a da aposicdo da assinatura
eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.

Paragrafo unico. Este instrumento juridico foi elaborado na forma do art. 23, |, da LCE 620/2011, segundo
as informacoes e documentos constantes dos autos do processo identificado neste instrumento.

15. DA PUBLICACAO: Incumbira a Contratante, através da Procuradoria Geral do Estado, providenciar a

publicacdo do resumo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial do Estado de Rondodnia, no prazo
previsto na Lei n? 14.133, de 2021.

Para firmeza e como prova do acordado, este Contrato, o qual, depois de lido e achado conforme, vai
assinado eletronicamente pelas partes. Porto Velho-RO, data e hora do sistema.

L

Seil Documento assinado eletronicamente por Alex Antonio Concei¢cdo Santiago, Usuario Externo, em
e ﬁ 06/10/2023, as 10:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
eletrénica 8§ 12e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

il Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
élgu; E?_.] Secretario(a), em 06/10/2023, as 14:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrOaica artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017,

'I Documento assinado eletronicamente por Vagno Oliveira de Almeida, Chefe de Unidade, em
‘%me"!; @ 08/10/2023, as 22:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
eletrénica §§ 12e 29, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo
verificador 0042406349 e o codigo CRC OEFA4AS5D.

Referéncia: Caso responda este Contrato, indicar expressamente o Processo n? 0033.092177/2022-61 SEI n? 0042406349
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

TERMO DE COOPERACAO SIMPLIFICADO
OFERTA DE CURSO PARA SEJUS

Curso de Formagdo Inicial e Continuada

Nome do Curso: Atendimento ao Publico

Eixo tecnoldgico: Turismo, Hospitalidade e Lazer

Perfil de Conclusao:

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
INSTITUTO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL-IDEP-RO
Patdcio Rvo Madeira - Edfioo Rio Cautdno, 2° andar, Avenida Farquar n® 2688 — Bairro Pedrinhas — Cep 76 B01.458

Atende a diferentes publicos utilizando estratégias de comunicacdo, relacionamento e

operacao de forma a proporcionar satisfacdo e fidelizacdo.

Carga Horaria: 40 horas

<

RONDONIA

Gawermy ds Falads

N2 de vagas: 5.000 a ser distribuidas nos 53 unidades prisionais do Estado de Ronddnia.

Contetdo Programatico:

v

v

v

A qualidade no atendimento;

- Assertividade e resolutividade:

- Acertos e erros no atendimento;
- Motivac3o para a qualidade;
Trabalho em equipe;

- Integragdo da equipe;
Tipos de Comunicacdo

- Atitudes que melhoram a qualidade no atendimento;
- Comportamentos que prejudicam a comunicag3o;

Etica e responsabilidade;
- A humanizagdo do atendimento;
Fidelizagdo de clientes;

Responsabilidade do IDEP/RO:

v Custo Operacional do Curso;

THRANSNSS

Planejamento do Curso; (Curso ndo presencial)
Plano de Curso;

Material Didatico Apostilado:

Material em Midia (Cd ou Pendrive)

AvaliagGes Impressas;

Certificado de Conclus3o;

Responsabilidade da SEJUS:

AN

Matricula;

Envio e distribuicdo de todo o material didatico;
Entrega das avaliagGes nas Unidades Prisionais;
Devolugdo das avaliagbes para o IDEP/RQO;
Entrega dos certificados nas Unidades Prisionais:
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Governg do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Procuradoria Geral do Estado - PGE

TERMO
FOMENTO N FOM/231/SEJUS/PGE/2023

FOMENTANTE: O ESTADO DE RONDONIA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA-SEJUS, inscrita no CNPI/MF n® 07.172.665/0001-21, com sede na Rua Farquar, n® 2986 —
Complexo Rio Madeira, Edificio Rio Cautario, 4° andar, Baurro Pedrinhas, Porto Velho-RO, neste ato
representada pelo Secretario de Estado, o Sr. MARCUS CASTELO BRANCO ALVES SEMERARO
RITO, portador do CPE/MF n® XXXXXXXXXXX.

FOMENTADA: ASSOCIACAO CULTURAL E DE DESENVOLVIMENTO DO APENADO E DO
EGRESSO - ACUDA, inscrita no CNPJMF sob n® 03.483.738/0001-45, com sede na Estrada da Penal,
s/m, km 05, Bairro Aponida, ao lado do Complexo Penitenciario Enio Pinheiro, CEP 76.824-000. no
Municipio de Porto Velho-RO. e-mail: acuda-rondomal@ hotmail.com, contato: (69) 99217-2990, aqui
representada pelo seu Presidente o Sr. LUIZ CARLOS MARQUES, portador do CPF/MF
N XXXXXXXXXXX, de acordo com a representagdo que lhe ¢ outorgada pelo documento (id.
0043682039).

Considerando que os Administradores Publicos que assinam este termo reconhecem como originais ou
fieis aos originais os documentos juntados no Processo Administrativo Eletronico n® 0033.034654/2023-

54, que deu origem a realizagao do Termo de Fomento, ate mesmo em fungido do poder/dever de
fiscalizacdo do Administrador Pablico.

Resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, obedecendo no que couber, as disposigoes da Lei
Federal n° 13.019/2014 a qual obteve alteragdoes com a Lei Federal n® 13.204/2015, do Decreto Estadual
n® 21.431/2016, ao Projeto Basico (id. 0043682443), ao Plano de Trabalho (id. 0043716559), ao Parecer
Técnico n® 3/2023/SEJUS-GPC (id. 0043698394), entre outras normas aplicaveis a espécie. seguindo as
orientagdes contidas no Parecer n® 169/2023/PGE-SEJUS (id. 0043875957) e no Despacho da PGE-
ASSESADM (id. 0043930748). vinculando-se aos termos do Processo Eletronico n® 0033.034654/2023-
54, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Termo consiste em aferir recursos para a realizagao de servigos com Organizagio de
Sociedade Civil - OSC, mediante a aplicagdao da metodologia ACUDA do Projeto "lluminar"” na comarca
de Porto Velho-RO.

1.2. A FOMENTADA devera arcar integral e 1soladamente com todos os onus de uso e manutencgao dos
bens/servigos fornecidos, bem como ser a Gnica responsavel por todas as despesas oriundas dos servigos
objeto desta parceria, inclusive obrigag¢des trabalhistas.

1.3. O cronograma de execugio e todas as etapas do projeto estido estabelecidos no Plano de Trabalho.

2. DO VALOR

2.1. O wvalor global do ajuste ¢ de R$ 1.573.730,95 (um milhao quinhentos e setenta e trés mil
setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos), devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto
de que trata a clausula primeira, sendo vedada a sua destinagao a qualquer fim, elemento ou objeto diverso
do indicado de forma discriminada no Plano de Trabalho aprovado pela FOMENTANTE.

2.2. A participagao financeira da FOMENTANTE sera no importe de R$ 1.573.730,95 (um milhdo
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quinhentos e setenta e trés mil setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos), enquanto a
contrapartida da FOMENTADA sera no uso de seus proprios bens, servigos e pessoal, e no gerenciamento
dos recursos da FOMENTANTE responsabilizando-se, de forma integral e isolada, pelos valores que
excederem o previsto.

2.3. Os recursos destinados a execuc¢ao desta parceria serao obrigatoriamente movimentados atraves do
Banco do Brasil, que mantera conta especifica vinculada a Agéncia 3231-X, Conta 49820-3 (id.
0043680892), cujos extratos demonstrando toda a movimentacgao diaria integrarao a prestagdo de contas.
2.4. Cabe a FOMENTADA a obrigagio de manter e movimentar os valores repassados pela
FOMENTANTE.

2.5. Para liberacdo dos recursos, em mais de uma parcela. € obrigatoria a apresentagiao prévia de prestaciao
de contas parcial pela FOMENTANTE e sua aprovacao.

2.6. Enquanto nao utilizados, os recursos oriundos deste ajuste devem ser aplicados na caderneta de
poupanga. Nesse caso, os rendimentos auferidos devem ser aplicados nos fins do termo de fomento.

3. DA VIGENCIA

3.1. Este Termo de Fomento tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de 01/12/2023,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, ate o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja interesse
da Administragao em continuar com o projeto.

3.2. Caso a FOMENTADA necessite dilatar o prazo de vigéncia de Fomento, este devera solicitar seu
pedido atraves de requerimento com justificativa devidamente fundamentada, atée 30 (trinta) dias antes do
termino do exato periodo da execugao do Fomento.

3.3. A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo. com as respectivas
condigoes, sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades. alem da estipulagdo de prazo minimo de
antecedencia para a publicidade dessa intenc¢ao, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

3.4. Encerrado o prazo para a execugao., a FOMENTADA tem ate 60 (sessenta) dias apos o encerramento
do ano fiscal, para a prestagiao de contas final quanto aos recursos por ela recebidos naquele ano.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste ajuste sairdao a conta da seguinte programagdo orgamentaria: Cod. U.O.:
21001 - Programa de Trabalho: 14.421.2102.2818 - Fonte de Recursos: 1.500.0.00001, Natureza da
Despesa 3350-43, sendo que, de acordo com a Declaracao de Adequacdo Financeira (id. 0043773194). o
valor da despesa total desta parceria estd assegurada no PPA 2024-2027 e LOA/24 para atender o proximo
exercicio financeiro, considerando o principio da anualidade.

4.2. Os recursos serdo liberados conforme definido no Plano de Trabalho em 02 (duas) parcelas, sendo a
primeira no montante de R$ 945.846.,45 (novecentos e quarenta e cinco mil oitocentos e quarenta e seis
reais e gquarenta ¢ quatro centavos) no meés de dezembro de 2023 e a segunda, no valor de RS
627.884.50 (seiscentos e vinte e sete mil oitocentos e oitenta e quatro reais e cinquenta centavos), a
ser liberada no més de junho de 2024.

5. DAS OBRIGACOES DA SEJUS
5.1. Sdo obrigacdes da FOMENTANTE:

a) Fiscalizar e avaliar a execugao deste Termo de Fomento, designando comissao de servidores;

b) Coordenar o projeto, mantendo o envolvimento dos parceiros: SEJUS e a FOMENTADA:

¢) Repassar os recursos financeiros na forma estabelecida na legislagdo pertinente, e de acordo com o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho;

d) Propor alteragoes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequaciao dos
objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento;

e) Realizar orientacgdo, supervisdo e atividades de capacitagdao. com vista a atualizagiao e aperfeicoamento
dos profissionais da FOMENTADA:

f) Analisar as comprovagoes de gastos e julgar a prestagido de contas, atendendo prioritariamente ao que
dispoe a clausula decima;

g) Verificar se ha outros ajustes com a FOMENTADA, para o mesmo objeto, cuidando de evitar
pagamento em duplicidade para o mesmo item, declarando no processo essa providéncia, para a boa e
correta prestagiao de contas;

h) Somente autorizar o repasse dos recursos se a FOMENTADA e seus administradores nao tiverem
prestacdo de contas anteriores rejeitadas ou que por algum outro motivo estejam pendentes de solugcdo com
a Fazenda Estadual por culpa da referida entidade:
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1) Encaminhar o Termo de Fomento apods colhidas as suas assinaturas a Procuradoria Geral do Estado. para
registro e publicacdo de seu extrato na imprensa oficial;

1) Manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 dias apos o respectivo encerramento (art. 10 da Lei 13.019/14):

k) Divulgar pela internet os meios de representagiao sobre a aplica¢ao irregular dos recursos envolvidos na
parceria (art. 12 da Lei 13.019/14);

l) Cumprir o disposto nos arts. 58 a 68 da Lei 13.019/14;

m) A assinatura desta parceria pressupoe que a FOMENTANTE considerou que a Fomentada possui
pessoal qualificado para sua execugao e regular prestagao de contas e/ou que se compromete a fornecer
capacitagado minima para tanto.

6. DAS OBRIGACOES DA FOMENTADA
6.1. Sao obrigagoes da FOMENTADA:

a) Receber e aplicar os recursos financeiros repassados pela FOMENTANTE exclusivamente na execugdo
do objeto de que trata a clausula primeira deste Termo de Fomento, gerindo tais recursos segundo critérios
de moralidade. eficiéncia, impessoalidade. eficacia e transparéncia. com vistas a efetividade das ag¢oes:

b) Executar as atividades pactuadas de acordo com o plano de trabalho e seus complementos;

¢) Manter em boas condi¢goes de seguranga, em arquivo, todo e qualquer documento relativo a este Termo
de Fomento pelo prazo minimo de cinco anos, contados da aprovagdo das contas do gestor da
FOMENTANTE pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, correspondente ao exercicio da
concessdo dos recursos:

d) Propiciar aos técnicos da FOMENTANTE o livre acesso para acompanhamento, supervisiao, controle e
fiscalizagdo da execugdo deste Fomento, fornecendo. sempre que solicitadas. as informagoes e os
documentos relacionados a sua execucao;

e) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria decorrentes de
utilizagdo de recursos humanos, nos servigos relacionados a execugdao do objeto deste Termo de Fomento,
bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios dai decorrentes:

f) Apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas dos recursos recebidos, na forma
estabelecida na legislagdo pertinente e neste Termo de Fomento:

g) Indicar por escrito se ha outro Termo de Fomento ou outro tipo de ajuste para a mesma finalidade,
descrita na clausula primeira.

7. DAS AQUISICOES E CONTRATACOES

7.1. Na execugio das despesas deste Termo de Fomento, a FOMENTADA devera buscar sempre a
otimizagdo das compras e a execugdo dos servigos, em prestigio a moralidade, impessoalidade,
economicidade, qualidade e eficiencia, observado os valores, estado e especificagoes apresentados no
Plano de Trabalho e em seus complementos.

7.2. AFOMENTANTE nao assume qualquer responsabilidade, ainda que subsidiaria, perante terceiro pela
contratagao de servigos ou compra de bens e produtos, com os recursos deste Termo de Fomento.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. O descumprimento do disposto no Decreto ou na Lei Federal n® 13.019, de 2014, pode ensejar
aplicagao a Organizagao da Sociedade Civil das seguintes sangoes:

I. Adverténcia;

II. Suspensdao temporaria da participagiao em Chamamento Publico e impedimento de celebraciao de
parceria ou contrato com Orgios e Organizacio da Sociedade Civil da Administragio Puablica Estadual,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; ou

III. Declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgdos e Organizacio da Sociedade Civil de toda a esfera Estadual.

8.2. E facultada a defesa do interessado antes da aplicagdo da sangdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento de notificagdao com essa finalidade.

8.3. A sangdo de adverténcia tem carater educativo ¢ preventivo e sera aplicada quando wverificada
irregularidades que nao justifiquem a aplicagao de penalidade mais severa.

8.4. A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebragao, execugao ou prestagao de contas da parceria, bem como quando nao se justificar a imposigao
da penalidade mais severa. considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.
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8.5. As sangoes de suspensido temporaria e de declaragdao de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do
Secretario de Estado ou dirigente maximo do Orgio Estadual.

8.6. Da decisio administrativa sancionadora cabe recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de ciéncia da decisao., podendo a reabilitagao ser requerida apos 02 (dois) anos da
aplicagdao da penalidade.

8.7. No caso da sancgido de suspensdo temporaria € de declaracao de inidoneidade. o recurso cabivel € o
pedido de reconsideracao.

8.8. Na hipotese de aplicagao de sangdo de suspensiao temporaria ou de declaragdo de inidoneidade. o
impedimento da Organizagao da Sociedade Civil devera ser langcado no SISPAR.

8.9. A situacdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera
concedida quando houver ressarcimento dos danos desde que decorrido o prazo de 02 (dois) anos. Cabera
ao Gestor a comunicagao da reabilitagdo para a plataforma eletronica SISPAR.

8.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data de apresentagao da prestagao de contas, a pretensio
administrativa referente a aplicaciao das penalidades de que trata esta clatsula.

8.11. A prescrigido sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a apurag¢io da infragao.

9. DAS VEDACOES
9.1. Fica vedado. neste Termo de Fomento:

a) Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo. de geréncia ou similar:

b) Pagar gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracao adicional a
servidor que pertenga aos quadros da Administragao Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal. que esteja lotado em qualquer dos entes participes:

c) Aditar este termo com alteracdao do objeto;

d) Utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida, ainda que em carater de emergéncia:

e) Realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Fomento com recursos do
mesimo;

f) Realizar pagamento de despesa sem antes exigir a emissdo de nota fiscal:

g) E vedado a FOMENTADA cobrar recursos, de qualquer natureza, das pessoas ou familias pelos
servigos prestados fruto do beneficio desta parceria.

9.2. Os recursos deste Termo de Fomento so poderdo ser repassados a FOMENTADA para atender a itens
ou quantitativos que nao fagam parte de outro ajuste que esta entidade tenha firmado para execucao de
objeto idéntico ao descrito na clausula primeira, inclusive com outro poder, o que devera ser fiscalizado
pela SEJUS.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A FOMENTADA devera realizar a prestagdo de contas dos recursos recebidos, apos a conclusao de
cada uma das etapas previstas no Plano de Trabalho e, ao final, dentro do prazo de noventa dias, apos o
téermino do prazo de vigéncia do Termo de Fomento.

10.2. A prestacdo de contas parcial e final sera analisada e avaliada pela FOMENTANTE. que emitira
parecer sob os seguintes aspectos, observando sempre o contido nos arts. 63 a 72 da Lei 13.019/14:

a) Teécnico - quanto a execugao fisica e atendimento dos objetivos do Termo de Fomento:
b) Financeiro - quanto a correta e regular aplicagido dos recursos do Termo de Fomento.

10.3. A prestagao de contas devera ser feita em forma de relatoério acompanhado necessariamente destes
documentos, naquilo que couber:

1 ) Oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas;

2) Copia do Termo de Fomento, com a indicagdao da data de sua publicacgao:

3) Plano de Trabalho na forma estabelecida na legislacdo pertinente:

4) Relatorio de execucdio fisico/financeiro;

5) Relagdo dos pagamentos realizados, com os respectivos numeros de notas fiscais, por ordem de datas
destes pagamentos;

6) Demonstrativo da execugdo da receita e da despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncia, a contrapartida. os rendimentos auferidos da aplicagao financeira. se for o caso, e os saldos:
7) Extrato bancario integral da conta corrente;

8) Relacdo dos bens e servigos, adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos recebidos do
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Estado:

9) Termos de recebimento provisorio e definitivo, quando se tratar de obra de engenharia;

10) Cotagoes de pregos empregadas, para as aquisigdoes dos bens e realizagao dos servigos:

11) Copia das faturas, notas fiscais, recibos de pagamentos. dos cheques, dos manuais relativos aos
produtos adquiridos, com as garantias, ordens bancarias e/ou guias de recolhimento bancario, tudo
autenticado;

12) Comprovante do recolhimento do saldo bancario do recurso, se houver:

13) Conciliagao bancaria;

14) Toda a documentagao referente as compras € Servigos:

15) Copia do termo de aceitagdo definitiva de obras., quando o Termo de Fomento almejar a execugdo de
obra ou servigo de engenharia;

16) Copia do cronograma fisico - financeiro;

17) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela SEJUS.

10.4. A contrapartida da FOMENTADA, quando houver, sera demonstrada no relatorio de execugdo
fisico/financeira, bem como na prestacio de contas.

11. DA PROPRIEDADE DOS BENS

11.1. A titularidade dos bens adquiridos com repasse financeiro ou dos bens repassados diretamente pela
FOMENTANTE é da FOMENTADA, salvo expressa disposigao em contrario e, desde que justificado pela
FOMENTANTE.

12. DA RESTITUICAO

12.1. A FOMENTADA se compromete a restituir os valores repassados pela FOMENTANTE, atualizados
monetariamente e acrescidos dos juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos debitos para com a
Fazenda Publica, na hipotese de inexecugao do objeto deste Termo de Fomento.

13. DA ACAO PROMOCIONAL

13.1. Em todo e qualquer bem, equipamento, obra ou agdo relacionados com o abjeto deste instrumento,
sera obrigatoriamente destacada a participagdo das instituigoes envolvidas neste Termo de Fomento,
mediante identificacdo através de placa, faixa e adesivos, ficando vedados nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao de pessoas, inclusive de autoridades ou servidores publicos. Também sera
destacada a participacgido quando ocorrer divulgagdo atraves de jornal, radio e/ou televisao.

14. DA DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este Termo de Fomento podera ser denunciado por escrito a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial., por descumprimento das normas
estabelecidas, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condig¢des, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel., dele decorrendo as

responsabilidades pelas obrigagoes contraidas no prazo da sua vigencia.
14.2. Constituem, particularmente, motivos de rescisio a constatagio das seguintes situagoes:

a) A falta de apresentagido de comprovagido de gastos e prestagido de contas, na forma pactuada e nos
prazos exigidos:

b) A utilizagdo dos recursos e dos bens atraveés deles adquiridos em outra finalidade que nao seja a
constante do Plano de Trabalho:

¢) Em caso de dentincia ou rescisdo a SEJUS retirarda o recurso que ainda tenha em depodsito na conta-
vinculada e o transferira imediatamente para a conta tnica estadual.

15. DA PUBLICACAO
15.1. Apos as assinaturas neste Termo de Fomento, a Procuradoria Geral do Estado providenciara a
publicagio resumida deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial do Estado.

16. DO FORO
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho-RO, para dirimir as questoes decorrentes deste Termo
de Fomento.

17. DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA PROCURADORIA GERAL

DO ESTADO

17.1. Considerando que esta avenga € celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito do
Sistema Eletronico de Informagoes - SEI, a data de celebragido sera correspondente a da aposigao da
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assinatura eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.
17.2. Instrumento juridico elaborado na forma do art. 23, I, da LCE 620/2011, segundo as informacgoes e
documentos constantes dos autos do processo identificado neste instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, este TERMO DE FOMENTO. o qual, depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelos participes. Porto Velho/RO, data e hora do sistema.

Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito — Fomentante / SEJUS-RO
Luiz Carlos Marques — Fomentada / ACUDA

Visto:

Vagno Oliveira de Almeida — Procurador Diretor da Procuradoria do Estado junto a SEJUS
Thiago Denger de Queiroz - Procurador-Geral do Estado de Rondonia

SEil J Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos Marques, Usudrio Externo, em 30/11/2023, as
e @ 14:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2° do
Slotrinice Decreton” 21,794, de 5 Abrnil de 2017,

Seil Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
o rend @ Secretario(a), em 30/11/2023, as 16:42, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo

eletrénica 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017

Seil : Documento assinado eletronicamente por Vagno Oliveira de Almeida ., Chefe de Unidade, em
e it ﬁ 01/12/2023, as 08:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
eletrbnica 1°e 2° do Decreton® 21 de 5 Abril de 2017,

L= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0044007469 e o codigo CRC B15CB657.

Referéncia: Caso responda este(a) Tenmo, indicar expressamente o Processo n® 0033.034654/2023-54 SEI n® 0044007469
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Gowverno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Procuradoria Geral do Estado - PGE

TERMO
FOMENTO N° FOM/308/SEJUS/PGE/2023

FOMENTANTE: O ESTADO DE RONDONIA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA-SEJUS, inscrita no CNPJ/MF n* 07.172.665/0001-21 . com sede na Rua Farquar. n® 2986 —
Complexo Rio Madeira, Edificio Rio Cautario, 4° andar, Bairro Pedrinhas, Porto Velho-RO, neste ato
representada pelo Secretario de Estado, o Sr. MARCUS CASTELO BRANCO ALVES SEMERARO
RITO, portador do CPF/MF n® ***%®Eaxkkk®

FOMENTADA: ASSOCIACAO CULTURAL E DE DESENVOLVIMENTO DO APENADO E DO
EGRESSO - ACUDA, inscrita no CNPJ/MF sob n” 03.483.738/0001-45, com sede na Estrada da Penal,
s/n. km 05, Bairro Aponia. ao lado do Complexo Penitenciario Enio Pinheiro, CEP 76.824-000, no
Municipio de Porto Velho-RO, e-mail: acuda-rondonia(@hotmail.com, contato: (69) 99217-2990, aqui
representada pelo seu Presidente o Sr. LUIZ CARLOS MARQUES, portador do CPF/MF n® CPF/MF n®
FEFFAFEFFREFRF de acordo com a representacgio que lhe € outorgada pelo documento (id. 0044489207).

Considerando que os Administradores Publicos que assinam este termo reconhecem como originais ou
fieis aos originais os documentos juntados no Processo Administrativo Eletronico n® 0033.035979/2023-
54, que deu origem a realizagido do Termo de Fomento, até mesmo em fungido do poder/dever de
fiscalizagao do Administrador Puablico.

Resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, obedecendo no que couber, as disposigoes da Lei
Federal n® 13.019/2014 a qual obteve alteragdées com a Lei Federal n° 13.204/2015. do Decreto Estadual
n® 21.431/2016, ao Projeto Basico (id. 0044036691), ao Plano de Trabalho (id. 0044274616), a Errata de
1d. 0044576909, ao Parecer Teécnico (1d. 0044038061), entre outras normas aplicaveis a especie, seguindo
as orientacoes contidas no Parecer n® 195/2023/PGE-SEJUS (1d. 0044568098). vinculando-se aos termos
do Processo Eletrénico n® 0033.035979/2023-54, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Termo consiste na concessio de apoio da Administracao Pablica estadual para a
execugao do metodo Acuda para reeducandos do sistema prisional de Porto Velho, como forma de
continuidade das agoes de recuperagdo e reinsergio social executadas pelo meétodo Acuda.

1.2. A FOMENTADA devera arcar integral e isoladamente com todos os 6nus de uso e manutencgido dos
bens/servigos fornecidos, bem como ser a unica responsavel por todas as despesas oriundas dos servigos
objeto desta parceria. inclusive obrigacoes trabalhistas.

1.3. O cronograma de execugio e todas as etapas do projeto estdo estabelecidos no Plano de Trabalho.

2. DO VALOR

2.1. O valor global do ajuste é de RS 348.222.49 (trezentos e quarenta oito mil duzentos e vinte e dois
reais e quarenta e nove centavos), devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto de que trata a
clausula primeira, sendo vedada a sua destinagdo a qualquer fim, elemento ou objeto diverso do indicado
de forma discriminada no Plano de Trabalho aprovado pela FOMENTANTE.

2.2. A participagdo financeira da FOMENTANTE sera no importe de RS 348.222.49 (trezentos e
quarenta oito mil duzentos e vinte e dois reais e quarenta e nove centavos), enquanto a contrapartida
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da FOMENTADA sera no uso de seus proprios bens. servigos e pessoal. e no gerenciamento dos recursos
da FOMENTANTE responsabilizando-se, de forma integral e isolada, pelos wvalores que excederem o
previsto.

2.3. Os recursos destinados a execugao desta parceria serdo obrigatoriamente movimentados atraveés do
Banco do Brasil, que manterad conta especifica vinculada a Agéncia 3231-X, Conta 49.983-8 (id.
0044655826), cujos extratos demonstrando toda a movimentagao diaria integrardo a prestagao de contas.
2.4. Cabe a4 FOMENTADA a obrigacio de manter e movimentar os valores repassados pela
FOMENTANTE.

2.5. Para liberagao dos recursos, em mais de uma parcela. é obrigatoria a apresentagio prévia de prestagao
de contas parcial pela FOMENTANTE e sua aprovacgao.

2.6. Enquanto ndo utilizados, os recursos oriundos deste ajuste devem ser aplicados na caderneta de
poupanga. Nesse caso, os rendimentos auferidos devem ser aplicados nos fins do termo de fomento.

3. DA VIGENCIA

3.1. Este Termo de Fomento tera sua vigéncia de 08 (oito) meses, de 01/01/2024 a 31/08/2024. podendo
ser prorrogado por iguais periodos, ate o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja interesse da
Administragao em continuar com o projeto.

3.2. Caso a FOMENTADA necessite dilatar o prazo de vigéncia de Fomento, este devera solicitar seu
pedido atraveés de requerimento com justificativa devidamente fundamentada, até 30 (trinta) dias antes do
termino do exato periodo da execugao do Fomento.

3.3. A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdao de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa inteng¢ao, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

3.4. Encerrado o prazo para a execucgido, a FOMENTADA tem ate 60 (sessenta) dias apos o encerramento
do ano fiscal. para a prestacgiao de contas final quanto aos recursos por ela recebidos naquele ano.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste ajuste sairdo a conta da seguinte programagao or¢amentaria: Cod. U.O.:
21001 - Programa de Trabalho: 14.421.2102.2818 - Fonte de Recursos: 1.500.0.00001, Natureza de
Despesa: 3350-43, nos termos da Declaragio de Adequagio Financeira (id. 0044532059).

4.2. Os recursos serao liberados em parcela tinica prevista para o mes de Janeiro de 2024,

5. DAS OBRIGACOES DA SEJUS
5.1. Sdo obrigacdes da FOMENTANTE:

a) Fiscalizar e avaliar a execugdo deste Termo de Fomento, designando comissido de servidores;

b) Coordenar o projeto, mantendo o envolvimento dos parceiros: SEJUS e a FOMENTADA:

c) Repassar os recursos financeiros na forma estabelecida na legislagiao pertinente, e de acordo com o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho;

d) Propor alteragbes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequacio dos
objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento;

e) Realizar orientacao. supervisao e atividades de capacitacdo. com vista a atualizacdo e aperfeigoamento
dos profissionais da FOMENTADA;

) Analisar as comprovagoes de gastos e julgar a prestagiao de contas, atendendo prioritariamente ao que
dispoe a clausula deécima:

2) Verificar se ha outros ajustes com a FOMENTADA, para o mesmo objeto, cuidando de evitar
pagamento em duplicidade para o mesmo item. declarando no processo essa providéncia, para a boa e
correta prestagdao de contas;

h) Somente autorizar o repasse dos recursos se a FOMENTADA e seus administradores nao tiverem
prestacao de contas anteriores rejeitadas ou que por algum outro motivo estejam pendentes de solugdo com
a Fazenda Estadual por culpa da referida entidade;

1) Encaminhar o Termo de Fomento apos colhidas as suas assinaturas a Procuradoria Geral do Estado, para
registro e publicagdao de seu extrato na imprensa oficial:

j) Manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho. até 180 dias apos o respectivo encerramento (art. 10 da Lei 13.019/14);

k) Divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagao uregular dos recursos envolvidos na
parceria (art. 12 da Lei 13.019/14);
1) Cumprir o disposto nos arts. 58 a 68 da Le1 13.019/14;
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m) A assinatura desta parceria pressupde que a FOMENTANTE considerou que a Fomentada possui
pessoal qualificado para sua execucgdo e regular prestacao de contas e/ou que se compromete a fornecer
capacitagiao minima para tanto.

6. DAS OBRIGACOES DA FOMENTADA
6.1. Sao obrigagdes da FOMENTADA:

a) Receber e aplicar os recursos financeiros repassados pela FOMENTANTE exclusivamente na execugdo
do objeto de que trata a clausula primeira deste Termo de Fomento. gerindo tais recursos segundo critérios
de moralidade, eficiéncia, impessoalidade, eficicia e transparéncia, com vistas a efetividade das agoes:

b) Executar as atividades pactuadas de acordo com o plano de trabalho e seus complementos:

¢) Manter em boas condigoes de seguranga, em arquivo. todo e qualguer documento relativo a este Termo
de Fomento pelo prazo minimo de cinco anos, contados da aprovacdo das contas do gestor da
FOMENTANTE pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondonia. correspondente ao exercicio da
concessao dos recursos;

d) Propiciar aos técnicos da FOMENTANTE o livre acesso para acompanhamento, supervisio, controle e
fiscalizacdo da execucdo deste Fomento, fornecendo. sempre que solicitadas, as informacdes e os
documentos relacionados a sua execugao;

e¢) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria decorrentes de
utilizagdo de recursos humanos, nos servigos relacionados a execugdao do objeto deste Termo de Fomento,
bem como por todos os onus tributarios ou extraordinarios dai decorrentes:

f) Apresentar relatorios de execucdo fisico-financeira e prestar contas dos recursos recebidos, na forma
estabelecida na legislagdo pertinente e neste Termo de Fomento:

g) Indicar por escrito se ha outro Termo de Fomento ou outro tipo de ajuste para a mesma finalidade,
descrita na clausula primeira.

7. DAS AQUISICOES E CONTRATACOES

7.1. Na execug¢do das despesas deste Termo de Fomento, a FOMENTADA devera buscar sempre a
otimizagdo das compras e a execugdo dos servigos, em prestigio a moralidade, impessoalidade,
economicidade, qualidade e eficiéncia, observado os valores, estado e especificagoes apresentados no
Plano de Trabalho e em seus complementos.

7.2. AFOMENTANTE nao assume qualquer responsabilidade, ainda que subsidiaria, perante terceiro pela
contratacao de servigos ou compra de bens e produtos, com os recursos deste Termo de Fomento.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. O descumprimento do disposto no Decreto ou na Lei Federal n® 13.019, de 2014, pode ensejar
aplicagdo a Organizagio da Sociedade Civil das seguintes sangoes:

I. Adverténcia;

II. Suspensao temporaria da participagao em Chamamento Publico e impedimento de celebragao de
parceria ou contrato com Orgdos e Organizac¢io da Sociedade Civil da Administra¢do Publica Estadual,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos; ou

I11. Declaracdao de inidoneidade para participar de Chamamento Pablico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgios e Organizagio da Sociedade Civil de toda a esfera Estadual.

8.2. E facultada a defesa do interessado antes da aplicagio da sangdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento de notificagdo com essa finalidade.

8.3. A san¢do de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando wverificada
irregularidades que ndo justifiquem a aplicagao de penalidade mais severa.

8.4. A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebragio, execugiio ou prestagido de contas da parceria, bem como quando ndo se justificar a imposigio
da penalidade mais severa. considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

8.5. As sangoes de suspensio temporaria ¢ de declaragio de inidoneidade sao de competéncia exclusiva do
Secretario de Estado ou dirigente maximo do Orgdo Estadual.

8.6. Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de ciéncia da decisdo., podendo a reabilitagio ser requerida apés 02 (dois) anos da
aplicagiao da penalidade.

8.7. No caso da sangao de suspensio tempordria e de declaragdo de inidoneidade, o recurso cabivel € o
pedido de reconsideragdo.
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8.8. Na hipotese de aplicagdo de sangdo de suspensdo temporiaria ou de declaragido de inidoneidade, o
impedimento da Organizacdo da Sociedade Civil devera ser lancado no SISPAR.

8.9. A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade. a qual sera
concedida quando houver ressarcimento dos danos desde que decorrido o prazo de 02 (dois) anos. Cabera
ao Gestor a comunicagao da reabilitagao para a plataforma eletronica SISPAR.

8.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data de apresentacdo da prestacio de contas, a pretensiao
administrativa referente a aplicagdo das penalidades de que trata esta clatsula.

8.11. A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragio da infragao.

9. DAS VEDACOES
9.1. Fica vedado, neste Termo de Fomento:

a) Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo. de geréncia ou similar;

b) Pagar gratificagdo. consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragao adicional a
servidor que pertenga aos quadros da Administragdo Publica Federal. Estadual. Municipal ou do Distrito
Federal, que esteja lotado em qualquer dos entes participes:

¢) Aditar este termo com alteragao do objeto;

d) Utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida, ainda que em cariater de emergéncia;

e) Realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Fomento com recursos do
mesimo;

f) Realizar pagamento de despesa sem antes exigir a emissao de nota fiscal;

g) E vedado a FOMENTADA cobrar recursos, de qualquer natureza, das pessoas ou familias pelos
servigos prestados fruto do beneficio desta parceria.

9.2. Os recursos deste Termo de Fomento so poderdo ser repassados a FOMENTADA para atender a itens
ou quantitativos que nao fagam parte de outro ajuste que esta entidade tenha firmado para execugao de

objeto idéntico ao descrito na clausula primeira, inclusive com outro poder, o que devera ser fiscalizado
pela SEJUS.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A FOMENTADA devera realizar a prestagido de contas dos recursos recebidos, apos a conclusiao de
cada uma das etapas previstas no Plano de Trabalho e. ao final. dentro do prazo de noventa dias, apds o
término do prazo de vigéncia do Termo de Fomento.

10.2. A prestagdo de contas parcial e final sera analisada e avaliada pela FOMENTANTE, que emitira
parecer sob os seguintes aspectos, observando sempre o contido nos arts. 63 a 72 da Lei 13.019/14:

a) Teécnico - quanto a execugdo fisica e atendimento dos objetivos do Termo de Fomento;
b) Financeiro - quanto a correta e regular aplicagao dos recursos do Termo de Fomento.

10.3. A prestagdo de contas devera ser feita em forma de relatorio acompanhado necessariamente destes
documentos, naquilo que couber:

1) Oficio de encaminhamento da Prestagao de Contas:

2) Copia do Termo de Fomento., com a indicagdo da data de sua publicacgio;

3) Plano de Trabalho na forma estabelecida na legislagao pertinente;

4) Relatorio de execugao fisico/financeiro;

5) Relagido dos pagamentos realizados, com os respectivos numeros de notas fiscais, por ordem de datas
destes pagamentos:

6) Demonstrativo da execugdao da receita e da despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncia, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagao financeira, se for o caso, e os saldos;
7) Extrato bancario integral da conta corrente;

8) Relacdo dos bens e servigos, adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos recebidos do
Estado;

9) Termos de recebimento provisorio e definitivo, quando se tratar de obra de engenharia:

10) Cotagdes de pregos empregadas, para as aquisigdes dos bens e realizagao dos servigos;

11) Copia das faturas, notas fiscais, recibos de pagamentos. dos cheques, dos manuais relativos aos
produtos adquiridos, com as garantias. ordens bancarias e/ou guias de recolhimento bancario, tudo
autenticado;

12) Comprovante do recolhimento do saldo bancario do recurso, se houver:
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13) Conciliagao bancaria;

14) Toda a documentacgado referente as compras € Servigos:

15) Copia do termo de aceitagdo definitiva de obras, quando o Termo de Fomento almejar a execugao de
obra ou servigo de engenharia;:

16) Copia do cronograma fisico - financeiro;

17) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela SEJUS.

10.4. A contrapartida da FOMENTADA. quando houver, sera demonstrada no relatorio de execugao
fisico/financeira, bem como na prestagiao de contas.

11. DA PROPRIEDADE DOS BENS

11.1. A titularidade dos bens adquiridos com repasse financeiro ou dos bens repassados diretamente pela
FOMENTANTE ¢ da FOMENTADA. salvo expressa disposi¢cdo em contrario e, desde que justificado pela
FOMENTANTE.

12. DA RESTITUICAO

12.1. A FOMENTADA se compromete a restituir os valores repassados pela FOMENTANTE, atualizados
monetariamente e acrescidos dos juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Publica, na hipotese de inexecugdo do objeto deste Termo de Fomento.

13. DA ACAO PROMOCIONAL

13.1. Em todo e qualquer bem. equipamento, obra ou agdo relacionados com o abjeto deste instrumento,
sera obrigatoriamente destacada a participagdao das instituigoes envolvidas neste Termo de Fomento,
mediante identificagao através de placa. faixa e adesivos, ficando vedados nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao de pessoas, inclusive de autoridades ou servidores publicos. Também sera
destacada a participagao quando ocorrer divulgagio atraves de jornal, radio e/ou televisio.

14. DA DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este Termo de Fomento podera ser denunciado por escrito a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condig¢des, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel, dele decorrendo as
responsabilidades pelas obrigagoes contraidas no prazo da sua vigencia.

14.2. Constituem, particularmente, motivos de rescisao a constatagiao das seguintes situagoes:

a) A falta de apresentagio de comprovagido de gastos e prestagdo de contas, na forma pactuada e nos
prazos exigidos;

b) A utilizagdo dos recursos e dos bens através deles adquiridos em outra finalidade que ndo seja a
constante do Plano de Trabalho:

¢) Em caso de dentncia ou rescisao a SEJUS retirara o recurso que ainda tenha em deposito na conta-
vinculada e o transferira imediatamente para a conta tinica estadual.

15. DA PUBLICACAO
15.1. Apos as assinaturas neste Termo de Fomento, a Procuradoria Geral do Estado providenciara a
publicagdo resumida deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial do Estado.

16. DO FORO
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho-RO, para dirimir as questoes decorrentes deste Termo
de Fomento.

17. DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO

17.1. Considerando que esta avenga € celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito do
Sistema Eletronico de Informagdes - SEL a data de celebragdo sera correspondente a da aposigdao da
assinatura eletronica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.

17.2. Instrumento juridico elaborado na forma do art. 23, I, da LCE 620/2011, segundo as informacgoes e
documentos constantes dos autos do processo identificado neste instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, este TERMO DE FOMENTO, o qual, depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelos participes. Porto Velho/RO, data e hora do sistema.
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Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito — Fomentante / SEJUS-RO
Luiz Carlos Marques — Fomentada / ACUDA

Visto:
Vagno Oliveira de Almeida - Procurador do Estado

Seil Documento assinado eletronicamente por Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito,
- ““m: f:ﬂ Secretario(a), em 21/12/2023, as 12:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
eletrénica 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017

Seil I Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos Marques, Usuario Externo, em 21/12/2023, as
e @ 15:54, conforme horarnio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1% e 2°, do

eletrdnica - 5 1 )

Sei| Documento assinado eletronicamente por Vagno Oliveira de Almeida . Chefe de Unidade, em
sV mbe [5 22/12/2023, as 08:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
cletronica 1 e 2% do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

=~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0044572453 ¢ o codigo CRC EOED7AFE.

Referéncia: Caso responda este(a) Termo, indicar expressamente o Processo n® 0033.035979/2023-54 SEI n® 0044572453
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RONDONIA

Governo do Estado

Procuradona Geral do Estado - PGE

TERMO DE EﬂDPEHACEﬂ

N2 020/PGE — 2019.

COOPERANTE: O ESTADO DE RONDONIA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA-SEJUS,
inscrita no CNPJ/MF n2 07.172.665/0001-21, com sede na Rua Farquar, n° 2986 — Complexo Rio Madeira,
42 andar, Bairro Pedrinhas, Porto Velho-RO, neste ato representada pela Secretaria de Estado, a Sra.
ETELVINA DA COSTA ROCHA, portadora do CPF/MF n® 38714760215.

COOPERADO: O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF n® 10.817.343/0001-05, com sede na Av. Sete de
Setembro, n2 2090 — Bairro Nossa Senhora das Gracas - Porto Velho/RO — CEP: 76.804-124, aqui
representado por seu Reitor, o Sr. UBERLANDO TIBURTINO LEITE, portador do RG n2 148898969 SSP/MG,
inscrito no CPF/MF sob o n2 931.384.744-20, domiciliado em Porto Velho/RO, nomeado por meio do
Decreto de 24 de fevereiro de 2015, publicado no DOU N2 37, de 25 de fevereiro de 2015, sec3o 2, p. 01.

Considerando que a Ordenadora de Despesas que assina o presente termo reconhece como originais ou
fieis aos originais os documentos juntados no Processo Administrativo n® 0033.353289/2018-17, que deu
origem a realizacdo do Termo de Cooperacdo, até mesmo em funcdo do poder/dever de fiscalizacdo do
Administrador Publico.

Celebram o presente TERMO DE COOPERACAO, obedecendo no que couberem as disposicdes da Lei

Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, entre outras normas, aplicaveis a espécie, vinculando-se aos
termos do Processo Administrativo n® 0033.353289/2018-17, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto estabelecer compromissos entre o IFRO e a
SEJUS no sentido de promover CURSOS, via educacao presencial, distancia e extensdo, visando a
formac3o profissional técnica aos REEDUCANDOS do Estado de Ronddnia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
2.1. Para concretizacdo do objetivo e acOes previstas neste TERMO DE CGGFEHACE&D, os participes
assumem as seguintes atribuicoes:

| — A SEJUS compete:

a) Realizar a selecao dos reeducandos para a insercao nos cursos da IFRO;

b) Selecionar os reeducandos junto com o corpo técnico da unidade prisional juntamente com o nucleo
de educac3o e capacitacdao a qual faz parte da Gerencia de Reinsercao Social/SEJUS;

c) Informar ao IFRO, os casos de mudanca de regime dos reeducandos para eventuais providéncias;

d) Ficar a cargo da SEJUS a seguranca do local e todos os colaboradores que adentraram nas unidades
prisionais;

e) Divulgar o nome do IFRO em textos e documentos que forem publicados, relacionados com o presente
TERMO, sempre com a aprovacao prévia das entidades;
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f) Imprimir material didatico, caso julgue necessario;

g) Monitorar o funcionamento e a qualidade dos Polos instalados na regiao atendida por meio de
vistorias periodicas e visitas técnicas;

h) Realizar a selecao dos reeducandos da SEJUS;

i) Realizar a intermediacdo entre a SEJUS e a Coordenacao Pedagodgica dos cursos sejam proprios ou
executados pelos parceiros, para garantir a qualidade necessaria a boa formacg3o dos discentes;

j) Designar o Coordenador Local, na unidade prisional a qual recebera o curso;

k) Providenciar local para as aulas e manter a estrutura fisica e tecnologica necessaria para o bom
funcionamento do curso;

|) Garantir o bom funcionamento e desenvolvimento do Curso ofertado;

m) Enviar as demandas dos locais e do publico a ser atendido.

Il — Ao IFRO compete:

a) Manter registro académico dos alunos em conjunto com a SEJUS;

b) Monitorar o funcionamento e a qualidade do curso;

c) Matricular os reeducandos da SEJUS no(s) curso(s) do IFRO;

d) Realizar a intermediac3o entre a SEJUS e a Coordenacao Pedagogica dos cursos, sejam proprios ou
executados pelos parceiros, para garantir a qualidade necessaria a boa formac3o dos discentes;

e) Supervisionar o controle e o acompanhamento do registro de presencas da do curso, bem como todas
as outras atividades didaticas e pedagogicas;

f) Certificar os alunos egressos dos Cursos tecnicos ofertados que tenham obtido nota e frequéncia
exigidas pela legislacao em vigor;

g) Garantir o desenvolvimento de atividades de atendimento ao publico, informacdes gerais, gestao
documental e emissao de relatorios, pertinentes a secretaria académica dos Cursos ofertados;

h) Selecionar e formar o(s) professor(es) que atuara(ao) localmente nas disciplinas;

i) Elaborar e corrigir instrumentos de avaliacdo referentes as disciplinas, se necessario;

i) Manter registro académico dos alunos;

k) Indicar um servidor publico do seu quadro efetivo para atuar como Coordenador do presente TERMO,
responsavel pela implantacao e desenvolvimento do projeto, bem como pela comunicacao entre o IFRO e
SEJUS;

) Cumprir as exigéncias dos anexos deste TERMO, que fazem parte do documento e que devem ser
igualmente rubricado pelos participes;

m) Informar os cursos disponiveis a SEJUS.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA META

3.1. O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto estabelecer compromissos entre o IFRO e a
SEJUS no sentido de promover, via educacdo a distdncia ou presencial, FIC (Formac3o Inicial e
Continuada) e de extens3o com o intuito de levar formacao profissional técnica, por meio da colaboracao
no desenvolvimento de cursos ofertados pelo IFRO e seus parceiros aos reeducandos do Estado de
Rondonia.

3.2. Inicialmente sera ofertado o curso de Produc3o de Saneantes para ate 40 (quarenta) reeducandos
com duracdo de aproximadamente 50 (cinquenta) dias.

4. CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS
4.1. Nao havera transferéncia de recursos, de qualquer espéecie ou modalidade, entre os participes, para a
execucao do presente instrumento, tao somente a conjugacao de esforcos nos termos elencados.

5. CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1. O presente TERMO DE COOPERACAO tera vigéncia de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, por acordo entre os participes,
mediante Termo Aditivo.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS REPRESENTANTES

6.1. As partes cooperantes praticar3o, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva execucao das
presentes disposicOes por intermedio dos seus representantes legais ou de pessoa regularmente
designada.
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7. CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
7.1. O presente TERMO DE COOPERACAO podera ser rescindido, a qualquer tempo:

|- Pela deliberagdo de qualquer dos participes, independentemente de interpelac3do judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, em qualquer
momento, manifestada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas as atividades
e andamentos até a data de sua conclusdo;

II- Pelo nd3o cumprimento de qualguer uma de suas clausulas ou condicdes, a critério dos participes
adimplentes, mediante comunicacao escrita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

I1l- Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execucao;

IV- Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formalmente impraticavel.

8. CLAUSULA OITAVA — DA MODIFICACAO

8.1. Este TERMO DE COOPERACAO podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo
entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado previamente e por escrito e n3o haja
mudanca em seu objeto.

9. CLAUSULA NONA - DAS PUBLICACOES
9.1. Apés as assinaturas neste TERMO DE COOPERACAO, a Procuradoria Geral do Estado providenciara a

publicac3o de seu extrato no Diario Oficial do Estado.

9.2. O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia providenciara a publicacdo de
extrato do presente TERMO DE COOPERACAO, no Diario Oficial da Unido, no prazo e forma do art. 61,
paragrafo unico, da Lei n2 8.666, de 1993,

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, sec3o Judiciaria do Estado de Ronddnia, em Porto Velho-RO, em
razao do disposto no art. 109, | da Constituicdo Federal, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes decorrentes deste TERMO DE COOPERACAO.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ASSINATURAS, DATA DA CELEBRACAO E VISTO DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

11.1. Considerando que a presente avenca é celebrada no bojo de processo virtual que tramita no ambito
do Sistema Eletronico de Informacoes - SEl, a data de celebracao sera correspondente a da aposic3o da
assinatura eletrénica mais recente de qualquer das partes qualificadas no preambulo.

11.2. O Termo sera vistado na forma do art. 23, inciso |, da Lei Complementar Estadual n2 620, de 20 de
junho de 2011, segundo as informacoes e documentos constantes dos autos do processo identificado
neste instrumento.

11.3. Para firmeza e como prova do acordado, & digitado o presente Convénio, o qual, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelos participes, dele sendo extraidas as copias que se fizerem
necessarias para sua publicacdo e execucao, devidamente certificadas pela Procuradoria Geral do Estado.

W

Seil Documento assinado eletronicamente por Horcades Hugues Uchoa Sena Junior, Procurador{a), em
e [li'] 30/05/2019, as 11:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
| eletronica seus §5 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017,

Documento assinado eletronicamente por MARIA ELILDE MENEZES DOS SANTOS, Diretor(a)
Executivo, em 12/06/2019, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §5 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017,

-
1
sel
dALEiINaItura

| eletrbnica

11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do

Decreton® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura
cletrbnsca

Documento assinado eletronicamente por ETELVINA DA COSTA ROCHA, Secretario(a), em
14/06/2019, as 14:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de ril

1
sel’
assinatura
eletrbnica

Seil [‘i’].l Documento assinado eletronicamente por Juraci Jorge da Silva, Procurador(a), em 12/06/2019, as
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Se' Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Usuario Externo, em
m.m!r: 10/07/2019, as 15:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
eletronica seus §§ 12 e 22, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o codigo
verificador 6132801 e o codigo CRC DOESEF89.

e TRt 2 A
;t;fe réncia: Caso responda este Termo de Cooperac3o, indicar expressamente o Processo n? 0033.353289/2018 SEI n® 6132801

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

S —
SENAR

Rondonia
PROJETO BASICO

1 - IDENTIFICACAO
1.1 Titulo do Projeto:

Capacitacao Profissional Rural e Promocao Social a Reeducando adolescentes e jovens em situacao

de vulnerabilidade social, especialmente aqueles que cumprem medidas socioeducativas, integram unidades
de acolhimento ou que estejam/tenham sido submetidos a trabalho infantil em cada uma das cidades em
que instaladas Comarcas do Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia — TJRO e possuam sistema prisional.

1.2 Abrangéncia
Qualificar os reeducados e gerar emprego e renda.
1.3 Inicio de Funcionamento

Ano Letivo de 2019
1.4 Municipios e Distritos onde serdo executados os Cursos de Educac¢ao Profissional

Realizar Cursos do Catalogo do SENAR-AR/RO, presenciais aos reeducandos, em unidades prisionais
dos municipios de Ariquemes, Alta Floresta, Buritis, Cacoal, Cerejeiras, Costa Marques, Guajara-Mirim, Jaru,
Ji Parana, Machadinho, Quro Preto, Pimenta Bueno, Porto Velho, Presidente Medici, Rolim de Moura, Sao
Francisco do Guaporeé, S3o Miguel do Guaporé e Vilhena.

1.5 Publico — Alvo: Reeducados/Sistema prisional do Estado de Rondonia.

1.6 Cursos de Formacdo Profissional e Promoc3o Social

D1 ultivos Hidroponicos e hortalicas
2 rabalhador na Olericultura

Artesanato em Biscuit

rabalhador na Mecanica de Manutencao de
Motosserra

rabalhador no Cultivo da Mandioca

rabalhador na Mecanica de Manutencao de
Motores a Gasolina Rabeta

07 Artesanato Cama, Mesa e Banho
ompoteiro/fabricacdo de geléias, Compotas

e licores

Producdo Caseira de Doces e Salgados

10 Auxiliar de Veterinario e aplicacdo de

medicamentos

11 rabalhador na Mecanica de motocicletas

SENAR ¢ FAPERON T e Muucuit s A vcgein frow

“.l:‘mdérh.‘ [ L k1] T B g Tehad T

s U LT B SRR T o

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

O —
SENAR

Rondonia

12 Trabalhador da Minhocultura
13

Trabalhador na Operacao de Motosserras e
Rocadeiras

14 rabalhador na producdoc de mudas e cultivo
de fruteiras

1.7 Regime de Funcionamento

Os cursos de Formagao Profissional Rural e Promogdo Social, presenciais serdao ofertados para
reeducandos no ambito do sistema prisional, desenvelvendo as competéncia e habilidades para atuarem
com responsabilidade na vida social, ética, cultural, politica e economica do estado em parceria com a
Secretaria de Estado de Justica/ SEJUS/RO e o SENAR-AR/RO e fiscalizada pelo Instituto Estadual de
Desenvolvimento da Educac3o Profissional, ofertados.

2 APRESENTACAO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — AR/RO, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n, 04.293.236/0001-14, endereco: Avenida Getulio Vargas, n.1454, Nossa Senhora das
Gracas, CEP n. 76804.203, Porto Velho-RO, Tel. 69-3224-1399, representado pelo presidente, Sr. Hélio Dias
de Souza, brasileiro, casado, Técnico Agricola, inscrito no CPF n. 294.560.371-34, RG n. 613791, atraves do
Departamento de Gerencia Técnica do SENAR-AR/RO, apresentar o Projeto de Capacitacdo e qualificacdo
profissional aos Reeducados no ambito do sistema prisional. O projeto propoe atender 855 reeducandos com
57 cursos em 18 Municipios e Distritos do Estado de Rondénia.

2 JUSTIFICATIVA

O SENAR-AR/RO tem como objetivo contribuir com as politicas publicas de ressocializacdo e
reinsercdo social 8 populacdo carceraria, cabendo ao nosso Departamento Técnico, discutir, implantar,
programar e executar os projetos.

Este projeto tem como objeto o estabelecimento de parceria, sem fins lucrativos, entre a SEJUS/RO e

SENAR-AR/RO, para propiciar a execucao de cursos contidos nos catalogos do SENAR-AR/RO, voltados aos
egressos efou internos do sistema penal, a fim de propiciar qualificagdo profissional minima para ingresso
e/ou execucao de atividades do meio rural.

Em especial, a finalidade propiciar ao SENAR-AR-RO, o cumprimento do acordo judicial pactuado na
ACP —autos n. 0000953-47.2017.5.14.0003, em gue se comprometeu ofertar cursos a pessoas que se
encontram em estado de vulnerabilidade social.

3 DESCRICAO DO SERVICO E CRONOGRANMA DE DISTRIBUICAO

3.1 Municipios que serdo atendidos e suas respectivas unidades prisionais:

SENAR - Servigo Naclonal de Aprendizagem Rural
iENAR ﬁ FAPER.DN :.*.J .--l:| |:'.-Ii "i-_: I-|-|.-.-.-ulr-.|-i. 'l'-_-.p.' LTI ] Ee
:H‘jl'lu. s § e ruppsalesa e LI el BN

=]

e B g ae W I e

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

_——

SENAR

Rondonia

A escolha das localidades foi definida pela SEJUS/RO que utilizou o critério de demonstracido de
interesse das unidades prisionais e da constatacdo da necessidade e importancia dos cursos de
qualificagdo adequados para as caracteristicas e vocacd3o econdmica da comunidade local. Os cursos
escolhidos proporcionarao ao reeducando qualificacdo para exercer uma profissdao com competéncia,

preparando-o para o seu retorno a sociedade.

COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Centro de Cultivos hidroponicos - 18 anos
Ressnclahtlzat;an e hortalicas 36 622320 | Ensino
— regime Fundamental
fechado 15 participantes incompleto
E Trabalhador na - 18 anos
L Olericultura - Ensino
5 Casa do o S Fundamental
E Albergado e 15 participantes incompleto
presidio Artesanato em Biscuit - 16 anos
feminino - Ensino
15 participantes o Fundamental
incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA | HORARIA REQUISITOS
Cadeia Publica— | Trabalhador na 622120 | - 18 anos
regime fechado | mecanica de - Ensino
< manutencao de 32 Fundamental
E motosserra incompleto
= "
e 15 participantes
E Cadeia Publica — | Artesanato em Biscuit - 16 anos
< regime 32 - Ensino
semiaberto 15 participantes Fundamental
incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Trabalhador na 6223 - 18 anos
Olericultura - Ensino
40 Fundamental
15 participantes incompleto
- Centro de
E Ressocializagdo | Trabalhador no 622315 | - 16 anos
= lonas Ferretti- | cultivo da mandioca - Ensino
- regime fechado Fundamental
15 participantes 40 incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
SENAR i FAPERON et s L
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Casa de Artesanato em Biscuit 32 - 16 anos
Detencao — - Ensino
Feminino — 15 participantes Fundamental
= regime fechado incompleto
E Casa de Trabalhador na 32 622120 | - 18 anos
S Detencao — Mecanica de - Ensino
Masculino — Manutencao de Fundamental
regime fechado | Motosserra incompleto
15 participantes
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL Ne PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Casa de Trabalhador na 6223 - 18 anos
Detencao de Olericultura - Ensino
Cerejeiras- 40 Fundamental
E Masculine — 15 participantes incompleto
e Regime Fechado
= Casa de Artesanato em Biscuit 32 - 16 anos
O Detencdc de - Ensino
Cerejeiras- 15 participantes Fundamental
Fechado - incompleto
Regime Fechado
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
“ Trabalhador na 40 9192 - 18 anos
E Mecanica - Ensino
E de Manutencao de Fundamental
s Motores incompleto
E a Gasolina- Rabeta
S
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Casa de Prisdo e | Artesanato- Cama 32 - 16 anos
s Albergue mesa e banho - Ensino
e Feminino- Fundamental
= regime Fechado | 15 participantes incompleto
< Casa de Trabalhador na 32 622120 | - 18 anos
5 Detencdo — Mecéanica - Ensino
= Masculino — de Manutengao de Fundamental
© Regime fechado | Motosserra incompleto
15 participantes
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Presidio Artesanato- Cama 32 - 16 anos
=2 Feminino — mesa e banho - Ensino
< Regime Fechado Fundamental
15 participantes incompleto
SENAR  {f; FAPERON et s
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Casa de Trabalhador na 32 622120 | - 18 anos
Detencgdo — Mecanica - Ensino
Masculino- de Manutencdo de Fundamental
Regime fechado | Motosserra incompleto
15 participantes
Casa de prisao Trabalhador na 6223 - 18 anos
Albergue e Olericultura - Ensino
Semiaberto - 40 Fundamental
Regime 15 participantes incompleto
semiaberto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Penitenciaria Trabalhador na 6223 - 18 anos
Agenor de Olericultura - Ensino
Carvalho- 40 Fundamental
Masculino - 15 participantes incompleto
Regime fechado
Penitenciaria Compoteiro/ 40 8414 - 16 anos
Agenor de fabricacdo de - Ensino
Carvalho- Geleias, Compotas e Fundamental
Feminino - Licores incompleto
‘g Regime fechado | 15 participantes
% Presidio Trabalhador na 6223 - 18 anos
= Semiaberto Olericultura - Ensino
40 Fundamental
15 participantes incompleto
APAC Produgao Caseira de 32 - 16 anos
Doces e - Ensino
Salgados Fundamental
incompleto
15 participantes
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Auxiliar de veterinario 32 6230 - 18 anos
e aplicacao de - Ensino
medicamentos Fundamental
incompleto
% Centro da 15 participantes
=] Ressocializacdo
% —Regime
< Fechado Trabalhador na 6223 - 16 anos
= 3 !
Olericultura - Ensino
40 Fundamental
15 participantes incompleto
SENAR  §; FAPERON e s s e
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COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Casa de Artesanato em Biscuit 32 -16 anos
Detencgdo — - Ensino
Feminino- 15 participantes Fundamental
& Regime Fechado incompleto
o
&
E Casa de Pedreiro de Alvenaria 715210 | - 18 anos
= Detencao — e - Ensino
- Masculino- Madeira Fundamental
Regime Fechado | 15 participantes 40 incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Casa de Trabalhador na 6223 -18 anos
Detencao — Olericultura 40 - Ensino
g Masculino- Fundamental
= Regime Fechado | 15 participantes incompleto
ﬁ Casa de Artesanato- Cama 32 - 16 anos
E Detengdo — mesa e banho - Ensino
E Feminino- Fundamental
= Regime Fechado | 15 participantes incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA | C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA | HORARIA REQUISITOS
Trabalhador No 622315 | - 18 anos
Cultivo - Ensino
) o Da Mandioca 40 Fundamental
Penitenciaria incompleto
Aruana- 15 participantes
Masculino —
Regime Fechado Trabalhador na 6223 -18 anos
o Olericultura 40 - Ensino
= Fundamental
= 15 participantes incompleto
E Penitenciaria Pedreiro De Alvenaria 40 715210 | - 1B anos
S Milton Soares e - Ensino
- de Carvalho— Madeira Fundamental
Masculino — 15 participantes incompleto
Regime Fechado
Presidio Artesanato- Cama 32 - 18 anos
Provisorio mesa e banho - Ensino
Feminino- Fundamental
Regime Fechado | 15 participantes incompleto
SENAR R FAPERON SR o Mastuinst ¢ Do Ml
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Compoteiro/ 40 8414 - 18 anos
Fabricacao De - Ensino
Geleias, Compotas E Fundamental
Licores incompleto
Unidade de 15 participantes
Monitoramento- | Culinaria a Base De 32 622315 | - 18 anos
Misto-Regime Mandioca - Ensino
Semiaberto e Fundamental
Egressos 15 Participantes incompleto
Produgao Caseira De 32 - 18 anos
Doces E - Ensino
Salgados Fundamental
incompleto
15 Participantes
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA PRE
PRISIONAL Ne PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Cadeia Publica Olericultura Basica 40 622310 | - 18 anos
de Presidente - Ensino
Medici- 15 participantes Fundamental
= Masculino- incompleto
E Regime Fechado
:
E Cadeia Publica Artesanato (Cama, 40 - 16 anos
o de Presidente Mesa E Banho) - Ensino
Medici- Fundamental
Feminino- 15 participantes incompleto
Regime Fechado
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Penitenciaria Auxiliar de veterinario 32 - 18 anos
regional — e aplicacao de - Ensino
Masculino- medicamentos Fundamental
Regime fechado incompleto
é 15 participantes
=] Penitenciaria Artesanato (Cama, 40 - 18 anos
E regional — Mesa E Banho) - Ensino
L Feminino- Fundamental
s Regime fechado | 15 participantes incompleto
g Trabalhador Na 40 622505 | -18B anos
ac ; Produgdo - Ensino
Unldad_e T De Mudas E Cultivos Fundamental
e semiaberta- .
R De . incompleto
Fruteiras
15 Participantes
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Olericultura Basica 40 622310 | - 18 anos
- Ensino
15 participantes Fundamental
incompleto
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
g Cadeia Publica— | Trabalhador Na 32 622120 | - 18 anos
Masculino- Mecanica - Ensino
g L Regime Fechado | De Manutengdo De Fundamental
o § Motosserra incompleto
33
E 2 15 participantes
-
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA | HORARIA REQUISITOS
Cultivos hidroponicos 40 622320 | - 18 anos
e hortalicas - Ensino
Fundamental
%" 15 participantes incompleto
& Pedreiro De 40 - 18 anos
E Alvenaria E - Ensino
o Cadeia Publica — | Madeira 715210 | Fundamental
= Masculino- incompleto
= Regime Fechado | 15 participantes
= Trabalhador Na 40 622505 | - 18 anos
E Producdo - Ensino
= De Mudas E Cultivos Fundamental
De incompleto
Fruteiras
15 Participantes
COMARCA UNIDADE CURSOS DE FPR CARGA C.B.O PRE
PRISIONAL N2 PART. TURMA HORARIA REQUISITOS
Trabalhador na 40 - 18 anos
producdo de mudas e - Ensino
esseéncias florestais 622015 | Fundamental
incompleto
15 participantes
Olericultura Basica 40 622310 | - 18 anos
Centro de :
g Ressocializacao = SRSNG
= 15 participantes Fundamental
T Cone Sul- .
= : incompleto
- hfiascuhnn- Trabalhador Na 40 9192 - 18 anos
Regime Fechado iy :
Mecanica - Ensino
De Manutencdo De Fundamental
Motores incompleto
A Gasolina- Rabeta
15 participantes
SENAR  §f; FAPERON S B o
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Colonia Penal e | Artesanato (Camsa, 40 - 18 anos
Presidio Mesa E Banho) - Ensino
Feminino - Fundamental
Fechado 15 participantes incompleto
Casa do Egresso- | Trabalhador Na 40 914415 | - 18 anos
Semiaberto e Mecanica - Ensino
Egressos De Manutengdo De Fundamental

Motocicletas incompleto

15 Participantes

4. OBIJETIVOS
4.1 Objetivo Geral

Ofertar e executar momentos de ensino e aprendizagem atraves de Cursos de Formacao Profissional
Rural e Promocgao Social para reeducandos. Com o objetivo de qualificar profissionais com competéncia e
habilidades para atuarem com responsabilidade no mercado de trabalho.

4.2 Objetivo Especifico

- Ofertar Formacao Profissional Rural e Promocgao Social, com responsabilidade técnica e social aos
reeducandos de forma inclusiva;

- Realizar um caminhar técnico- pedagogico no ambito da educacdo profissional estadual com
inovacao, qualidade e valorizando o conhecimento empirico global dos reeducandos;

- Promover e fomentar o desenvolvimento pessoal, economico, cultural e profissional do
reeducando.

5 META

Profissionalizar 855 reeducandos para o mercado de trabalho, minimizando © numero de

desempregados e contribuindo com a melhoria das questdes sociais, econdmicas, ambientais e a qualidade
de vida da comunidade local e regional.

6 METODOLOGIA

Os Cursos de Formacao Profissional Rural e Promocao Social aos reeducandos serdo executados em
espacos das Unidades Prisionais tais como: Penitenciarias estaduais, Centros de ressocializacdo, Colonia

Agricola Penal, Fazenda Futuro, Casa de Detencdo, Penitenciaria Regional, Cadeia Publica, atendendo o
cronograma e o quantitativo de reeducandos por municipio.

Os cursos serao executados a partir de maio de 2019, atendendo gradativamente por municipio até alcangar
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toda populagdo prevista. Todos os investimentos e/ou despesas com a capacitacdo serao arcados
exclusivamente pelo Servico Nacional de Aprendizagem Rural Administracdo de Regional de Rondonia.

O SENAR-AR/RO, sera responsavel pelo quadro de profissionais docentes e afins devidamente
capacitados para a execugao e acompanhamento pedagogico dos cursos e alunos, incluindo o fornecimento
de materiais didaticos, equipamentos e laboratorios necessarios para o desenvolvimento dos cursos
ofertados.

Serao contratadas por curso e municipio, devendo ser monitoradas e fiscalizadas por equipe a ser
nomeado pelo Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagao Profissional de Rondonia, sendo este
ainda responsavel pelo cadastro nos sistemas educacionais (estaduais e federais) e pela certificacdo final do

reeducando. Ressalta-se que o cadastro nos sistemas supracitados ndo exime O SENAR-AR/RO de realizar o
acompanhamento pedagogico do aluno durante o decorrer do curso.

6.1 A Organizacdo da Oferta Dos Cursos

A oferta dos cursos apoia-se nos necessarios enlaces da educacdo com a ordenacao territorial e com
o desenvolvimento socioecondmico sustentavel,

A metodologia utilizada pela SEJUS/RO, para a integracdo de informacbes Uteis a este respeito
considerou a analise de demandas da sociedade, do mercado de trabalho e da preservagdo ambiental. Sendo
gue, a escolha das unidades prisionais contempladas, dos cursos a serem ofertados e a construcao de seus
curriculos considerou os arranjos produtivos locais-APLs/ estudo de mercado, grau de instrucdo dos
apenados inscritos e as potencialidades de desenvolvimento da comunidade local.

6.2 Organizacdo Didatica

A carga horaria, pré-requisitos e o perfil Profissional dos cursos ofertados, serdo pautados de acordo com a
Programacdo Geral de Cursos — PG10 do SENAR-AR/RO, aprovada por Resolugdo Interna.

6.3 Organizacdo Curricular da Educacdo Profissional

A Matriz Curricular de cada curso esta constituida pelas disciplinas orientadas pelos perfis profissionais de
conclusdo, ensejando ao reeducando a aplicacdao de conhecimentos teorico-praticos especificos de um
campo profissional, contribuindo para uma solida formacgao tecnico-humanista.

7 REGIME ESCOLAR

O monitoramento e a certificacao dos cursos, para fins de exercicio Profissional serao realizadas pelo SENAR-
AR/RO.

7.1 Requisitos de Acesso

Os cursos de Formacao Profissional Rural e Promocao Social s3o cursos presenciais, ofertados a reeducandos
com idade entre 16 e 18 anos, no ambito do sistema prisional.

A captacdo dos alunos para atender a demanda sera de responsabilidade da instituicdo demandante (SEJUS)
que apresentara a documentacdo necessaria para efetivacdo da matricula.

8 EXECUCAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO
8.1 Execugao
O Projeto de CAPACITACAO DE FORMACAO PROFISSIONAL RURAL E PROMOCAO SOCIAL PARA

SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
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REEDUCANDQS, tem a previsao de ser implantado a partir do més de Maio de 2019, com o SENAR-AR/RO,
conforme cronograma de execucado a seguir:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
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ATIVIDADE PERIODO

Planejamento das Acoes e Elaboracado do Projeto Fevereiro de 2019

Assinatura do Termo de Cooperacao Técnica — SENAR-AR/RO | Abril de 2019

Reunido entre equipe do SENAR-AR/RO e SEJUS Fevereiro 2019 a 2020

Selecdo de Reeducandos A partir de Abril 2019

Matriculas dos Reeducandos A partir de Abril 2019

Organizacao dos espacos previstos para a execucdo dos

cursos no Sistema prisional Abril 2019

Definicdo do Cronograma de Execucgdo Abril 2019

Inicio dos Cursos Maio 2019

Monitoramento e avaliagdo dos cursos realizados pelo A partir de Maio de

SENAR-AR/RO em parceria com a SEJUS 2019 ate a conclusao
dos cursos,

Solenidade de encerramento dos Cursos SENAR-AR/RO nos Conforme a conclusao

presidios. dos cursos

9 RECURSO5

9.1 Recursos Humanos

QUADRO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO E DOCENTE
SENAR-AR/RO Os docentes do SENAR-AR/RO & composto por profissionais
especializados e capacitados com metodologia educacional
propria, todos devidamente credenciados através de suas
respectivas empresas.
A equipe técnica especifica € composta: Gerente do
Departamento Técnico, Sr. Anderson Leite; Pedagoga;

9.2 Recursos Financeiros
9.3 Fonte de Recursos

Todos os investimentos e/ou despesas com a capacitacdo serao arcados exclusivamente pelo Servico
Macional de Aprendizagem Rural - SENAR de Rondonia.

10 Consideracdes Finais

A partir do que foi proposto neste Projeto, pode-se perceber que, ao se interiorizar e expandir um
curso na modalidade presencial, o sistema prisional ganha, pois se esta contribuindo para a elevagao da auto
estima do reeducando, principalmente devido ao fato de proporcionar uma convivéncia social aumentando a
chance da Ressocializacdao ser mais eficaz. Esta oportunidade propicia aos reeducandos maior capital

intelectual e possibilita sua insercdo em mercado de trabalho mais especializado.
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