PARCERIAS TRANSFORMADORAS PARA
UM MUNDO JUSTO E SUSTENTAVEL




Fabio Barreto

Coordenador-Geral de Organizacdes
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A experiéncia do Modelo de

Organizacoes Sociais (OS) no
Ministerio da Ciéncia, Tecnologia
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OSC X 0OS

Termo de Colaboracao
Termo de Fomento Contrato de Gestao
Acordo de Cooperacao




Origem do Modelo

Estratégia central no Plano Diretor da Reforma do Aparelho do Estado —
PDRAE em 1995.

Escopo: Permitir e incentivar a producao nao lucrativa de bens ou
servicos publicos nao exclusivos do Estado, pelo denominado terceiro

setor.

Inovacao: Novo modelo de Administragcao Publica - Estabelecimento
de aliancas estratégicas entre Estado e sociedade

Proposito: Proporcionar um marco institucional de transicao de
atividades estatais para o terceiro setor e, com isso, contribuir para o
aprimoramento da gestao publica estatal e nao-estatal.




Conceito

Organizacao Social (OS) é uma qualificagao que pode ser concedida
pelo Poder Executivo as entidades privadas — pessoas juridicas de
direito privado — sem fins lucrativos, destinadas ao exercicio de
atividades dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protecao e preservacao do meio
ambiente, a cultura ou a saude, conforme estabelecido na Lei n®
9.637 de 1998




Legislacao Vigente

Lei n2 9.637, de 15 de maio de 1998

Decreto n29.190, de 12 de novembro de 2017
Portaria ME n2 297, de 12 de junho de 2019,
Portaria MCTIC n? 1.917, de 29/04/2020

Acao direta de Inconstitucionalidade — ADI 1.923/DF - 2015
Acordao n? 3304/2014 — TCU — Plenario
Recomendacdes CGU

Pareceres Juridicos - AGU




Processo de Qualificacao
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Fomento

As OS podem ser destinados recursos orcamentdrios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao, os quais sao
revertidos a Uniao no caso de desqualificacao.

E permitida ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as
OS, com Onus para a origem




Contrato de Gestao: O Poder Publico
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contrata Metas

Todo Contrato de Gestao possui um Quadro de Indicadores e
Metas para o periodo de vigéncia do Contrato (06 a 10 anos),

As metas sao ajustadas anualmente em conjunto: MCTI, CAA —
Comissao de Acompanhamento e Avaliacido e a OS;

Os indicadores contemplam 4 dimensdes de avaliacao:

Eficiéncia, Eficacia, Efetividade e Economicidade;,



Dinamica Anual do Contrato de Gestao
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Compartilhnamento de Responsabilidades
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Organizacoes Sociais
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Centro Nacional de Pesquisas em Energia e Materiais

(CNPEM)

Integrar competéncias
T, singulares em Laboratérios
Nacionais para 0

desenvolvimento cientifico e
tecnologico e apoio a
Inovacao em energia,
materiais e biociéncias.
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Instituto de Matematica Pura e Aplicada - Impa

JU7 OLIMPIADA BRASILEIRA
g DE MATEMATICA
2 DAS ESCOLAS PUBLICAS

\)7 OBMEP-IMPA

N
0

Desenvolver pesquisa
avancada em matematica
pura e aplicada, dar
continuidade a formacao
académica com cursos de
pOs-graduacao e promover
a disseminacao da
matematica.




Instituto de Desenvolvimento Sustentavel Mamiraua - IDSM

Promover pesquisa cientifica
sobre a biodiversidade,
manejo e conservacao dos
recursos naturais da Amazonia
de forma participativa e
sustentavel

Instituto de Desenvolvimento
Sustentavel Mamiraua




Rede Nacional de Ensino e Pesquisa- RNP

CONEXAO | DEZEMBRO/23 Capacidade agregada 3,82 Tb/s

AHMMME:
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ORGANIZACAO SOCIAL DO MCTI

Capacidade internacional 600 Gb/s

Promover o uso inovador de
redes avancadas

A infraestrutura da rede Ipé
engloba 27 Pontos de
Presenca (PoPs), além de
ramificacoes para atender a
mais de 1,1 mil campi e
unidades de instituicoes de
ensino, pesquisa e saude em
todo o pais, beneficiando
mais de 3,5 milhoes de
usuarios.




Centro de Gestao e Estudos Estrategicos (CGEE)
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ORGANIZAGAO SOCIAL DO MCTI

Subsidia processos de tomada
de decisao em temas
relacionados a ciéncia,
tecnologia e inovacao, por meio
de estudos em prospeccao e
avaliacao estratégica baseados
em ampla articulacao com
especialistas e instituicoes do
Sistema Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao (SNCTI).




Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacao Industrial
(EMBRAPII)

Programa de Fomento
EMBRAPII

(Recursos nao
reembolsaveis)

O financiamento ¢ tripartite:

- EMBRAPII aporta recursos nao
reembolsaveis

 Empresa aporta recursos
financeiros

* Unidade Embrapii: recursos nao
financeiros e/ou financeiros
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ORGANIZACAO SOCIAL DO MCTI




AMAZONA
S

INDT

IFAM
PARA

IS| Tecnologias Minerais
UFOPA
UFPA

TOCANTI
NS
UFT

Embrapa
Agroenergia

IF
Goiano

CEIA/UF
G

SANT®
CATARINA
Polo/UFSC

CERTI

ISI Laser

IF-SC

IS| Embarcados
CIEnP
MOVE/UFSC

IS| Biomassa
AgroTech/UFMS

RIO GRANDE DO SUL
LAMEF/UFRGS

IS| Polimeros

IS| Metalmecanica
INRI/UFSM
ITEC/FURG
UCSGraphene
SIMOB/UFRGS
InovaAgro/UFPel

UNIDADES EMBRAPII: 94

PARANA
LACTEC

IS| Eletroquimica
IS| Engenharia de
Estruturas

SAO PAULO
CEINFAR/USP
CIM/UNIFESP
UFSCar
CTIM/UFABC
CCM/ITA
Poli/lUSP
ICMC/USP
IFSC/USP-SC
IQ/USP

E-RENOVA/UNICAM
P

TECNOGREEN/USP
CQMED/UNICAMP
ESALQ/USP

CEARA
IF-CE
Instituto Atlantico

RIO GRANDE DO
NORTE

IMD/UFRN

CRTM-IFRN
PERNAMBUCO

CESAR
CIn/UFPE
CETENE

LITPEG/UFPE

IS| Tecnologias da
Informacéao e
Comunicacao

ALAGOAS

EDGE/UFA
L
PARAIBA

CEEIUFCG
CEAR/UFPB
IF-PB
NUTES/UEP
B

BAHIA
Senai Cimatec
IF-BA

CPqgD

Eldorado

CNPEM
SENAI/SP

IFSP

IPT BIO

IPT MAT
FMRP/USP

CTI Renato Archer
Wernher Von Braun
FITec Campinas
LSI-TEC

Embrapa
Instrumentacao

Powertrain/USP

RIO DE JANEIRO
INT
COPPE/UFRJ

IF Fluminense
Tecgraf PUC-Rio
IS| Biossintético
ISI Quimica Verde
CETEM

IDOR

MINAS GERAIS
IFMG
DCC/UFMG
Inatel
FEMEC/UFU

IF Sul de Minas
ISI MLE

UFMG Farmacos
UFOP
ZETTA/UFLA
DEF/UFV

IF Triangulo Mineiro
FITec Belo Horizonte

CTNano



Projetos aprovados
2013-2024

Participacao Participacao Participacao
2 595 1 o 556 EMBRAPII Empresas Unidades EMBRAPII

s Poses - 336%  50,1%  16,3%

empresas em P&D

diminuindo risco e alavancando
custo das empresas Investimento privado
1 754 81 1 R$ 1,32 R$ 1,97 R§ 6?8,1
bilhao bilhao milhoes
Empresas ~ Pedidos de otos d
i Propriedade - ~ em projetos ae
rarceiras InteIIDectuaI R$ 3!92 bl I hoes o

= emerapi




Projeto
EMBRAPII

BIOCOMBUSTIVEL PARA AVIACAO

UNIDADE EMPRESA
CNPEM — CENTRO _ }!
* NACIONAL DE PESQUISA . equinor %:
EM ENERGIA E
MATERIAIS

O projeto busca, a partir de residuos agroflorestais,
refino de um hidrocarboneto de baixa emissao de
carbono, como o diesel verde e o bioquerosene. O
objetivo € reduzir as emissoes na aviacao, por meio da
geracao de combustiveis para transporte com emissao de
baixo teor de carbono.

\
Z EMBRAPI

ORGANIZACAO SOCIAL DO MCTI




Instituto Nacional de Pesquisas Oceanicas - INPO

Promover as ciéncias do mar de
CHAMAMENTO forma integrada e transdisciplinar,,

'PESQUISA OCEANICA

bem como provendo o
embasamento técnico para a
implementacao de politicas
publicas que beneficiem a
sociedade brasileira e a ampliacao
do papel do Brasil no cenario

INSTITUTO NACIONAL internacional, em prol de um
) DE PESQUISAS OCEANICAS oceano sustentavel.




Vantagens do Modelo OS

*Foco nos resultados;
eAutonomia Administrativa, Financeira e Gerencial:

*Flexibilidade/Agilidade para contratar Pessoal e adquirir
bens e servicos. (Regulamentos proprios);

*Capacidade de captacao externa de recursos; e
*Prestacao de contas transparente e periodica.




Desafios do Modelo OS

*Falta de Conhecimento do Modelo
*Modelo Federal X Modelo Estaduais e Federais
*Mudancas na Legislacao;

*OS como Executora de Politica Publica (Diretrizes) X
Prestadora de Servico;

*Normartizacao (Ex. Edital de Chamamento Publico,
Bens, Gastos de pessoal); e

*Previsibilidade (Instabilidade Orcamentaria / Fluxo de
repasses)
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