SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA REPULICA
CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: VANDERLY CAIANA DE CALDAS
Cargo Efetivo: GESTOR EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL
Cargo Comissionado: DAS-04 - CARGO COMISSIONADO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL - ASSESSOR

FORMAGCAO ACADEMICA

ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA
Curso: Gestéao Publica, Concluséo: 27/10/2010
Instituicdo: Universidade Candido Mendes, UCAM, Brasil

GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

Curso: Administracédo, Concluséo: 02/09/2003
Institui¢do: Instituto Cientifico de Ensino Superior e Pesquisa, ICESP, Brasil

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Cargo: Assessor (cedido da SEEC/DF)

Descricdo: Apoio e assessoramento na Secretaria Especial de Administracdo - SA com Planejamento e Gestédo
Estratégica e Modernizacdo do Estado, bem como outras atividades que forem demandadas pelos titulares da pasta

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL - SEEC/DF

Cargo efetivo: Gestor em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, nivel Estratégico-Executivo

Descricao: Atuagdo em gestdo estratégica, gestdo por processos e de projetos, gestdo voltada para resultados na
Administrag&o Publica e lideranga de equipes

Cargo: Assessor Especial

Descricdo: Apoio e atuacdo no Gabinete da SEEC/DF com foco nas relagdes institucionais voltadas a gestéo publica e
contribuiu nos diagnosticos em processos criticos e obtengdo de redugdo no tempo operacional, bem como coordenou
reunides estratégicas de Governo e representou o titular da pasta a época em diversos eventos institucionais

Cargo: Diretor de Monitoramento da Infraestrutura e do Saneamento

Descricao: Atuou com foco na gestéo estratégica, gestédo voltada para resultados na Administragcdo Publica e gestdo de
projetos governamentais. Participou da equipe multidisciplinar que coordenou a elaboracdo do Plano Estratégico do
Governo do Distrito Federal - PEDF, ciclo 2019/2060

Cargo: Diretor de Acompanhamento de Politicas Governamentais

Descricdo: Promoveu esforgos que resultaram em elevar a taxa de execu¢éo do PNAGE-DF e na Gestao de projetos de
modernizacdo da maquina publica, implementou o planejamento estratégico institucional em unidades distritais e liderou
equipes multidisciplinares para atendimento de demandas estratégicas e institucionais

Cargo: Coordenador de Planejamento Institucional
Descricdo: Implementou projetos de modernizagcdo da maquina publica e o planejamento estratégico institucional em
unidades distritais e liderou equipes multidisciplinares para atendimento de demandas estratégicas e institucionais



SECRETARIA DE ESTADO DE PROTECAO DA ORDEM URBANISTICA DO DISTRITO FEDERAL - DFLegal

Cargo: Chefe da Unidade de Monitoramento da Gestéo para Resultados

Descri¢ao: Atuou na promogao do alinhamento dos instrumentos estratégicos institucionais (Plano Plurianual - PPA, Plano
Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTIC, Planos Estratégicos Governamental e Institucional), desenvolveu o
monitoramento, o acompanhamento e a avaliagdo dos Planos Estratégicos Governamental e Institucional, coordenou as
Reunides Setoriais de Avaliacdo de Resultados (RSAR) e participou de reunides estratégicas para fins de realizar
alinhamentos e a implementag¢édo do Modelo de Gestédo para Resultados do Governo do Distrito Federal. Desenvolveu
estudos, métodos, pesquisas, pareceres técnicos, relatérios e diagnosticos para aperfeicoamento dos instrumentos de
gestao para fins de elaborar andlises qualitativas de dados para subsidio da alta gestdo. Entre 2017 a 2018, a DFLegal
obteve diversos ganhos e reconhecimentos, entre eles, destacam-se: Prémio do Governo do Distrito Federal por estar
entre as 03 (trés) unidades distritais com maior adeséo ao GpR, o0 1° Lugar no TOP 10 Governamental e destaque entre
os dez melhores projetos de inovagdo na categoria Estadual no Concurso de Inovagéo no Setor Publico, promovido pela
Escola Nacional de Educagéo Publica - ENAP

EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO - EBC

Cargo: Assessor

Descrigao: Apoio e assessoramento multifuncional e estratégico ao Diretor de Administragdo, Finangas e Pessoas da
Empresa Brasil de Comunicacdo S/A - EBC. Monitoramento dos projetos estratégicos e dos planos de trabalho da
diretoria. Coordenacéo de reunides de pontos de controle e/ou decisdrias com objetivo de reformular solu¢des e promover
maior interacdo entre as areas envolvidas. Elaboragdo de documentos técnicos, tais como: decretos; portarias; ordens de
servico; notas técnicas; exposi¢cdes de motivos; termos de referéncia/projetos basicos; relatorios de gestédo e gerenciais;
entre outros

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - CORREIOS

Cargo efetivo: Analista de Correios - Administrador

Cargo comissionado: Gerente Corporativo

Descricdo: Gestdo de pessoas e de equipes multidisciplinares, gestdo de projetos e processos, lideranca de equipes
comerciais e de vendas corporativas com dezenas de empregados publicos sob a gestao

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO - ESG

Cargo: Palestrante, conteudista e tutor/preceptor

Descricdo: Atuo como palestrante, conteudista e tutor/preceptor em curso superior na Escola Superior de Gestéo - ESG
com uso da metodologia Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP)

ESCOLA DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL - EGOV

Cargo: Palestrante e instrutor

Descricao: Atuo como palestrante e instrutor na EGOV com vistas a promover as instru¢cdes processuais necessarias as
contratacdes de servicos e/ou aquisi¢cdes de bens a luz dos principios norteadores da Administragéo Publica, bem como
em tematicas voltadas a elaboragéo de Projeto Basico e Termo de Referéncia e Planejamento Estratégico



