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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL i
SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL

PORTARIA N° 126 DE 01 DE AGOSTO DE 2017.

Dispbe sobre
as atribuigOes
de gestdo e
fiscalizacdo
de contratos
de servigos de
comunicagao
no ambito da
Secretaria
Especial  de
Comunicacgédo
Social -
SECOM.

O SECRETARIO ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL DA SECRETARIA
ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso das suas atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, da Portaria n® 12, de 6 de junho de
2017 resolve:

Art. 1° Esta portaria dispde sobre os procedimentos e atribuigdes relacionadas a gestdo e
fiscalizagdo de contratos de servicos de comunicacio no dmbito da SECOM-PR.

§1° Os procedimentos e atribui¢des estabelecidos nesta Portaria visam orientar os agentes
atuantes na gestdo e fiscalizacdo dos contratos, para que exercam de maneira uniforme, transparente e
eficiente a gestdo e a fiscalizacio dos contratos.

§2° Os Gestores e os Fiscais de Contrato serdo indicados pelos Secretrios e ou
Subsecretarios ¢ designados pelo Secretario de Gestio e Controle — SGC, por meio de portaria para cada
contrato atinente as atividades de sua area.

§3° Na indicagdo de servidor devem ser considerados a compatibilidade com as atribui¢des
do cargo, a complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por servidor e a sua capacidade para
0 desempenho das atividades.

§4° Para a indicag@o, os Secretérios e ou Subsecretarios deverdo certificar que os servidores
possuem a qualificac@o requerida nesta Portaria.

§5° Para o exercicio da fungdo, os Gestores ¢ Fiscais de Contrato deverdio ser cientificados,
expressamente, da indicagdo e respectivas atribui¢des antes da formalizacio do ato de designagio.

§6° Nos casos de atraso ou falta de indicagdo, de desligamento ou afastamento
extemporaneo ¢ definitivo do Gestor ou Fiscal e seus substitutos, até que seja providenciada a designacio,
a competéncia de suas atribui¢des recaira ao responsavel pela indicagio.
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§7° O encargo de Gestor ou Fiscal de Contrato nao pode ser recusado pelo servidor, por nédo
se tratar de ordem ilegal, devendo expor ao superior hierarquico as deficiéncias e limitagGes técnicas que
possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribui¢des e, se for o caso, devera ser
providenciada a capacitagdo do servidor para o desempenho das atribui¢des, conforme a natureza e
complexidade do objeto, ou designagio de outro servidor ja com a qualificagfo requerida.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° Para fins dessa Portaria, considera-se:

[ - Gestor: ¢ o servidor responsavel pela coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizagio ¢ gestio da execugdo do contrato, visando o cumprimento do pactuado ¢ a garantia da
qualidade do servigo prestado 2 Administracio Publica. No ambito da SECOM-PR, devera ser
preferencialmente o Diretor de Departamento, DAS 101.5;

1l - Gestor Substituto: preferencialmente o substituto natural do cargo de diregéo exercido
pelo Gestor ou servidor indicado para atuar com as mesmas atribui¢des do Gestor do Contrato nos casos
de auséncias e impedimentos legais deste;

11 - Fiscal: é o servidor responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e execugao do
objeto da contratagdo, o qual devera ter conhecimento técnico do objeto do contrato, sendo,
preferencialmente, servidor com cargo de Diregio ¢ Assessoramento Superior, DAS 4, ou equivalente;

[V - Fiscal Substituto: é o servidor designado para acompanhar a execugéo contratual em
substituicdo ao Fiscal, em observancia ao disposto no inciso IIT;

V - Gestor Financeiro: é o servidor especificamente designado no dmbito da SECOM-PR
para o acompanhamento da execugdo orcamentaria, financeira e¢ pelos procedimentos relativos a
Conformidade de Registro de Gestao;

VI - Conformidade de Registro de Gestdo: atividade exercida por servidor especificamente
designado no ambito da SECOM-PR para a certificacdo dos registros de atos e fatos de execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial incluidos no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal-SIAFI e da existéncia de documentos habeis que comprovem as operagoes, conforme
Manual do SIAFI.

VII - Procedimentos de Conformidade: atividades realizadas pelos servidores lotados na
Coordenacdo-Geral de Conformidade e Liquidacdo - CGCLIQ do Departamento de Orgamento e
Referéncias de Precos — DEORP para verificagédo da conformidade dos documentos apresentados na fase
de liquidac¢éo;

VIII - Procedimentos de apoio a gestiio e fiscalizagdo contratual: atividades realizadas pelos
servidores lotados na Coordenacio-Geral de Apoio & Gestéo de Contratos — CGAGC do Departamento de
Orienta¢des Normativas para Comunicagao - DENOR para apoiar e orientar os Gestores ¢ Fiscais de
Contrato, zelando pelo cumprimento de obrigagdes ¢ pela conformidade processual.

Art. 3° As contratagdes de servigos realizados pela SECOM-PR deverao observar, no que
couber, as fases de Planejamento da Contratagdo, Selegdo do Fornecedor e Gestdo do Contrato previstas na
Instrucio Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo sobre a matéria.

Paragrafo tinico. As fases de que trata este artigo, deverdo conter o Gerenciamento de
Riscos, conforme estabelecido pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, salvo as
excecdes previstas nesse normativo.

CAPITULO II — DA DESIGNACAO DE GESTORES E FISCAIS
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Art. 4° Compete ao Secretario de Gestao e Controle - SGC:

I - designar, por meio de portaria, servidores indicados pelos Secretarios e ou
Subsecretarios das areas demandantes dos servigos, que possuam conhecimento técnico e pratico dos
servigos a serem contratados para atuarem como Gestores e Fiscais e seus substitutos;

IT - providenciar a capacitacdo dos servidores que exercem atividades de gestdo e
fiscalizacdo de contratos;

III - autorizar abertura de processo de apuragao de responsabilidade.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES DO GESTOR DE CONTRATO

Art. 5° Compete ao Gestor do Contrato a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscaliza¢@o e gestdo da execugdo do contrato, visando o cumprimento do pactuado e a garantia da
qualidade do servigo prestado a Administragio Publica.

Art. 6° A gestao deve ser exercida primando pelos principios da legalidade, da eficiéncia
¢ eficicia, de forma a assegurar que a execugdo contratual ocorra com qualidade e em respeito as
legislagOes pertinentes.

Art. 7°  Sdo de responsabilidade do Gestor do Contrato:

I - conhecer as atribuigbes para o exercicio das atividades de gestdo e fiscalizagdo e se
necessario, solicitar capacitagdo;

I - ter conhecimento das exigéncias legais para o inicio da execugio do objeto do contrato,
tais como: nota de empenho, publicagdo do extrato do contrato, portaria de designagdo de Gestores ¢
Fiscais;

II - conhecer o inteiro teor do contrato e documentos conexos a fim de garantir o integral
cumprimento das obrigag¢des em respeito a legislagdo vigente;

IV - transmitir ao Fiscal e Substituto os aspectos importantes da contratagdo, bem como a
exata descri¢@o da finalidade a que se destina, os objetivos buscados e o significado da contratagdo para as
metas institucionais da SECOM-PR, definindo ou adequando critérios de aferi¢do quanto a qualidade dos
bens e servigos entregues, de forma a estabelecer pardmetros seguros para a gestao;

V - a observidncia ¢ o cumprimento das cldusulas contratuais, atuando para que os
resultados obtidos com a realizag@o do contrato sejam os esperados e possibilitem o alcance dos objetivos
previamente estabelecidos;

VI - controlar o saldo de empenho em fun¢do dos valores demandados, de modo a
possibilitar reforgo de novos valores ou anulagdes;

VII - analisar os relatorios e solicitagdes do Fiscal, referentes as propostas de alteragdes,
prorrogacoes, faltas cometidas pela contratada e da necessidade ou néo de rescisdo contratual;

VIII - propor ao Secretdrio ou Subsecretdrio da drea demandante, em tempo habil, os
pedidos de alteragdes, prorrogagdes de prazos e rescisdo contratual, devidamente fundamentados;

IX - notificar a contratada sobre:
a) irregularidades observadas para as devidas corregoes;

b) vencimento do prazo de entrega do objeto, deixando clara a concess@o ou nao de novo
prazo;

c) glosas aplicadas quando da liberagdo do pagamento ou devolugbes de documentos de
cobranca;

d) interesse na renovagio contratual.
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X - solicitar garantia de execugdo contratual, nos seguintes casos:

a) prorrogagio contratual, se vencida ou necessitar de complemento;

b) quando houver reajuste no contrato;

¢) a qualquer tempo, quando vencidas, nas modalidades seguro-garantia e fianga bancaria.

XI - acompanhar, juntamente com o Fiscal, o desenvolvimento da execug¢ao dos servicos
demandados de forma a atuar tempestivamente na solugéo de eventuais problemas;

XII - zelar por uma adequada instrugdio processual, sobretudo quanto a correta juntada de
documentos;

X111 - formalizar todo e qualquer acontecimento que considerar importante € ou que possam
gerar impacto ao contrato;

XIV - formalizar e fazer constar em processo as comunicagdes realizadas com a contratada;

XV - avaliar a qualidade da execugdo do contrato, juntamente com o Fiscal, e propor
melhorias que visem reduzir riscos;

XVI - elaborar e aprovar a avaliagio de desempenho da empresa contratada, em conjunto
com o Fiscal, contendo critérios de julgamento ¢ atribui¢io de notas para os servigos prestados;

XVII - cuidar para que o processo de prorrogagdo de vigéncia se inicie com tempo habil
para que todos os procedimentos sejam realizados de maneira satisfatéria, iniciando-o com, no minimo, 90
(noventa) dias de antecedéncia, conforme abaixo:

a) verificar se o contrato permite prorrogacio de vigéncia,

b) consultar formalmente a contratada se hd interesse na continuidade da prestacdo de
Servicos;

¢) realizar pesquisa de pregos e analisar o seu resultado, observando os pardmetros e as
metodologias estabelecidas em Instrugdo Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢
Gestio sobre a matéria, com vistas & reducdo e ou a otimizagao das despesas;

d) verificar ¢ ou avaliar a necessidade de alteragio ou adequagdo de clausulas contratuais ¢
analisar a proposta, quando houver reajuste (equilibrio econdmico-financeiro) ou repactuacdo solicitados
pela contratada e manifestar-se sobre a adequagdo dos valores com os praticados no mercado;

e) verificar a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como a regularidade fiscal da
contratada;

f) elaborar documento técnico formal motivando e justificando a necessidade de
continuidade da prestagio dos servigos, da qualidade dos servigos prestados, bem como da vantajosidade e
do interesse para Administra¢do;

o) solicitar autorizagio do Secretario ou Subsecretrio da drea demandante dos servicos
para a prorrogagio de vigéncia contratual;

h) encaminhar, em tempo habil, a0 DENOR a documentagdo, referente a prorrogagao de
vigéncia contratual, para verificagdo da conformidade procedimental.

XVIII - nos casos em que houver mais de uma contratada, zelar para trata-las com
igualdade de procedimentos, eliminando qualquer forma de tratamento que possa representar
descumprimento aos principios da isonomia e da legalidade;

XIX - atestar o documento de cobranca indicando eventual glosa a ser aplicada, autorizar o
pagamento de notas fiscais ou faturas, mediante conformidade da prestagdo dos servigos e encaminhar
para ordenacdo de despesa;

XX - esgotar todos os meios administrativos de resolugdo de problemas, nos casos de
ocorréncia ou descumprimento contratual, para posteriormente propor uma possivel san¢do a contratada;

XXI - exigir da contratada a manutengdo das condi¢des de habilitagdo e qualificagdo ao
longo da execugdo do contrato, verificando a regularidade fiscal por meio de consulta ao SICAF, sempre
que necessario;
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XXII - determinar a corregdo e readequaco das faltas cometidas;

XXIII - elaborar documento formal de notificagdo, para os casos de possivel aplicagdo de
sangdo, contendo a a¢do ou omissdo praticada pela contratada, bem como as razdes que deram origem 2
notificagdo em observancia a legislagdo vigente e os principios constitucionais do contraditério e da ampla
defesa, oportunizando a devida manifestagio da contratada;

XXIV - propor a autoridade competente a aplicagao de sang¢des administrativas motivadas
pela inexecugdo ou pelo descumprimento total ou parcial do contrato, avaliando caso a caso;

XXV - buscar auxilio e ou esclarecimento, sempre que necessario, para aqueles casos em
que tiver divida sobre a providéncia a ser adotada;

XXVI - encaminhar as questdes que ultrapassam o dmbito de suas atribui¢des a autoridade
superior competente, em tempo habil, para adogdo de medidas pertinentes.

XXVII - observar as disposi¢des estabelecidas no Manual de Procedimentos afeto a sua
area de gestdo.

Art. 8° Se durante a execugdo do contrato for verificada a necessidade de realizar nova
contrata¢do, o Gestor do Contrato deverd submeter o assunto a autoridade competente da area requisitante
(demandante), com no minimo 180 (cento ¢ oitenta) dias de antecedéncia da data estimada para o inicio do
servigo, para que seja elaborado um novo Projeto Bésico e ou Termo de Referéncia e os procedimentos
licitatorios.

Paragrafo tnico. E desejavel que o Gestor participe da especificagdo do objeto a ser
contratado, apontando a necessidade da contratagio, formalizada por meio de Nota Técnica;

Art. 9° O registro das ocorréncias, as comunicag¢les entre as partes ¢ demais documentos
relacionados a execugdo do objeto poderéio ser organizados em processo de fiscalizagio especifico.

Paragrafo tinico. O Gestor ¢ seu Substituto deverdo elaborar relatério final sobre a prestagio
dos servigos referentes ao periodo de sua atuacdo, quando do seu desligamento da gestdo contratual ou
quando da finalizacdo da prestacdo de servigo, para que sirva como fonte de informagdes, destacando as
principais ocorréncias do periodo.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES DO FISCAL DE CONTRATO

Art. 10.  No ambito da SECOM-PR, o auxilio aos Gestores de Contratos sera realizado
pelo Fiscal de Contrato.

Art. 11.  Compete ao Fiscal de Contrato:

I - conhecer as atribuigdes para o exercicio das atividades de fiscalizagdo e solicitar
capacita¢do, se necessario;

IT - ter conhecimento das exigéncias legais para o inicio da execugdo do objeto do contrato,
tais como: nota de empenho, publicacdo do extrato do contrato, portaria de designacdo de Gestores e
Fiscais;

III - conhecer o inteiro teor do contrato e documentos conexos a fim de garantir o integral
cumprimento dos servigos demandados em respeito a legislagdo vigente;

IV - compreender a tecnicidade das especificagdes e caracteristicas do objeto contratual e
dos servigos contratados;

V - acompanhar a execugao dos servigos demandados de forma a atuar tempestivamente, na
solucdo de problemas, em especial verificando:
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a) as faltas ou defeitos cometidos pela contratada, determinando o que for necessaric a
regularizacao;

b) se o servigo prestado esta de acordo com a especificagio definida no contrato;
¢) se a quantidade e o prazo de entrega estdo de acordo com o servigo demandado;

VI - manter, em processo, registro de ocorréncias durante toda a execugdo do contrato como
forma de subsidiar a gestéo contratual;

VII - avaliar a qualidade e a eficiéncia dos servi¢os prestados para propor melhorias na
execugdo contratual e na redugéo de riscos;

VIII - elaborar e aprovar a avaliagdo de desempenho das empresas contratadas, em conjunto
com o Gestor do Contrato, contendo critérios de julgamento e atribui¢do de notas para os servigos
prestados;

IX - analisar e conferir, quando for o caso, os documentos de cobranga, observando:
a) a descrigdo dos servigos;
b) o periodo de prestagio dos servigos;

¢) o quantitativo de profissionais, em se tratando de servigos que envolvam mao de obra,
verificando se a relacio apresentada pela contratada corresponde aos profissionais que prestaram servi¢o
no més de competéncia;

d) a data limite de pagamento;

¢) a conformidade do valor cobrado em relagio ao contratado;

f) a indicagdo e o registro de eventual glosa;

g) o registro de ocorréncias concernente ao periodo de medigdo dos servigos;
h) a regularidade fiscal da contratada, por meio de consulta ao SICAF.

X - informar o Gestor do Contrato acerca da necessidade de aplicag@o de eventuais sang¢oes
administrativas a contratada, mediante justificativa;

XI - observar as disposi¢des estabelecidas no Manual de Procedimentos afeto & sua érea de
fiscalizagdo.

Paragrafo inico. Aplica-se ao Fiscal ¢ seu Substituto o disposto nos artigos 7°, inciso XVIII
e 9° desta Portaria.

CAPITULO V — DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO-GERAL DE APOIO A GESTAO DE
CONTRATOS - CGAGC

Art. 12. Compete a Coordenagdo-Geral de Apoio a Gestio de Contratos:

[ - atuar no apoio aos Gestores e Fiscais de Contratos, no que diz respeito aos
procedimentos administrativos relacionados a gestdo e fiscalizagio contratual;

II - orientar os Gestores de Contrato acerca dos procedimentos, providéncias e prazos a
serem adotados e na solugdo de eventuais problemas ligados a contratagao;

III - solicitar 4 contratada, quando da assinatura do contrato, a apresenta¢do da garantia
contratual, realizar a conferéncia do documento e verificar sua veracidade junto a Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP, se necessério;

IV - providenciar as minutas das portarias de designacdio dos Gestores ¢ Fiscais dos
Contratos e, ap6s assinatura da SGC, encaminhar para publicagéo;

V - dar ciéncia da designacio aos Gestores ¢ Fiscais de Contrato e informar sobre os
documentos essenciais a gestéo e fiscalizagao;
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VI - fazer a inclusdo dos dados contratuais no Sistema Integrado de Administragio de
Servigos Gerais - SIASG e acompanhar a publicacio no Diario Oficial da Unizo.

VII - verificar a correta instrugfo processual, em especial, nos procedimentos de:
a) prorrogagado de vigéncia;

b) encerramento de contrato;

c) liberacéo da garantia;

d) repactuagdo ou reajuste;

e) aplicacdo de sangdes.

VIII - comunicar os Gestores de Contrato sobre o término da vigéncia contratual, com, no
minimo, 90 (noventa) dias de antecedéncia para contratos que permitam prorrogagio e 1 (um) ano de
antecedéncia para os que ndo permitam, e prestar orientagdes acerca das providéncias a serem realizadas;

IX - verificar a regularidade fiscal da contratada, quando necessério, por meio de consulta
ao SICAF;

X - encaminhar as questdes que ultrapassam o ambito de suas atribuicdes a autoridade
superior competente, em tempo hébil, para adogdo de medidas pertinentes.

CAPITULO VI - DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO-GERAL DE CONFORMIDADE E
LIQUIDACAO - CGCLIQ

Art. 13, Compete a Coordenagdo-Geral de Conformidade e Liquidagdo:

I - verificar a conformidade documental que consiste, exclusivamente, na analise
cronoldgica do processo, se existe parecer técnico sobre a entrega e realizagio dos servigos contratados, se
a quantidade ¢ os valores dos servigos estdo corretos ¢ se as informagdes contidas nos documentos fiscais
apresentados pela contratada estdo em conformidade, sem com isso ater-se & motivagfio ou necessidade da
demanda.

II - orientar ¢ coordenar a execugdo dos procedimentos de controle relativos as acdes de
comunicagio executadas pela SECOM-PR e a liquidagdo das respectivas despesas;

III - solicitar corre¢do da documentacéo fiscal apresentada pela contratada, caso necessario;

CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO-GERAL DE ORCAMENTO E
EXECUCAO FINANCEIRA - CGORF

Art. 14. Compete a Coordenagio-Geral de Orcamento e Execucio Financeira:

[ - emitir empenhos em favor de cada contrato, conforme autorizados pelo Ordenador de
Despesas, controlando, inclusive, anulagdes e reforgos respeitado os limites orcamentarios previamente
definidos;

IT - verificar a realizagdo de pagamentos a terceiros, nos contratos de publicidade;

III - langar registros de pagamentos, garantias de execugdo contratual e termos aditivos no
sistema SIAFI;

IV - verificar a situacdo de regularidade da contratada por meio de consulta ao SICAF ou
receber, alternativamente, Certiddes Negativa de Débito — DND do INSS, Certiddo de Débitos de Tributos
e Contribui¢des Federais e Certificado de Regularidade do FGTS;
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CAPITULO VIII — DA APLICACAO DE SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 15. O procedimento de aplicagdo de penalidade decorrente de comportamentos que
resultem em infracdes administrativas possui carater preventivo, educativo e repressivo.

Paragrafo Gnico. A penalidade visa apurar suposta responsabilidade e, quando comprovada,
implica reparagdo de danos pelos responsdveis que causem prejuizos a Administra¢do, objetivando a
protegdo ao erario € ao interesse publico.

Art. 16. As contratadas que descumprirem total ou parcialmente os contratos celebrados
com a SECOM-PR ficardo sujeitas a penalidades, conforme definido em instrumento convocatério ou

equivalente.

Art. 17. Para aplicacdo de sangdo, os Gestores ¢ Fiscais de Contrato deverdo observar, em
especial, os seguintes requisitos:

I - Identificacdo da irregularidade;

11 - Abertura de processo administrativo;

111 - Notificagdo da contratada, com abertura de prazo para manifestagao;
[V - Apresentacio de manifestagio (defesa prévia) por parte da contratada;

V - Manifestacio do Gestor do Contrato formalizando sua decis@o, conforme os seguintes
casos:

a) deferimento, informa ao Subsecretario ou ao Secretario da area demandante;

b) indeferimento, encaminha o processo & SGC para autorizagdo de apuragdo de
responsabilidade;

VI - Abertura de processo de apuragao;

VI1I - Comunicacio a contratada;

VIII - Abertura de prazo para instrugéo probatoria;

[X - Andlise de documentos contidos no processo;

X - Elaboracio de Nota Técnica acerca da anélise documental;

XI - Decisdo administrativa pela autoridade competente;

XII - Intimagdo da contratada sobre a decisao;

XIII - Abertura de prazo recursal;

XIV - Anélise do recurso realizada pela autoridade superior, diversa daquela que proferiu a
decisio;

XV - Publicidade da decisdo do recurso;

XVI - Registro no SICAF, caso recurso nio seja aceito;

Paragrafo tmico. Os procedimentos gerais para a aplicacdo das san¢des no ambito da
SECOM-PR estardo detalhados em normativo préprio.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os contratos deverdo ser executados fielmente pelas partes, em conformidade com
as clausulas avencadas e a legislagio vigente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
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inexecucdo total ou parcial, na medida de suas responsabilidades.

Art. 19. A execugdo contratual deve, obrigatoriamente, ser acompanhada e fiscalizada por
representantes da Administragio especialmente designados em portaria.

Art. 20. O ateste ¢ realizado pelo Gestor do Contrato e consiste na declaracio do
cumprimento dos servigos demandados.

Art. 21. A ordenagdo de despesa ¢ realizada pelo ocupante do cargo de Secretério de
Gestéo ¢ Controle e consiste na autorizagdo da emissdo e reforgo de Nota de Empenho, de pagamento, de

suprimento ou dispéndio de recursos da Unifo.

Art. 22. Os procedimentos de exccugfio dos contratos de servigos de comunicagdo, no
ambito da SECOM-PR, estdo dispostos em Manuais especificos.

MARCIO DE FREITAS GOMES

Secretario Especial de Comunicagéo Social

N,

" Documento assinado eletronicamente por Marcio de Freitas Gomes, Secretario Especial, em
|| 01/08/2017, as 16:59, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do
%/ Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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