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1. Perfil: Consultor especializado em comunicacéo social para a realizagéo de estudos e analises, bem como
para a organizacdo de subsidios técnicos para a elaboragdo de uma proposta de texto sobre um Plano
Nacional de Comunicagao Antirracista nos érgaos e nas entidades da administragdo publica federal.

2. N2 de vagas: 01 (uma)

3. Qualificagdo educacional:

OBRIGATORIO: Nivel superior completo nas areas: sociais e humanidades, ciéncias sociais, ciéncias
humanas, comunicacgdo ou areas relacionadas.

DESEJAVEL : Especializagio nas areas de comunicagio, ciéncias humanas, ciéncias sociais ou areas
relacionadas.

4. Experiéncia profissional:

OBRIGATORIO: Pelo menos trés anos de atuagio em organizagdes de comunicagdo e/ou combate as
desigualdades étnico-raciais. Larga vivéncia/conhecimento com praticas comunicacionais, abrangendo
informagoes de interesse publico e defesa de direitos.

DESEJAVEL: Experiéncia profissional na construcio de relatorios e estudos técnicos, bem como na
realizacdo de pesquisas e formagdes sobre comunicacao social e equidade racial.

5. Atividades:

Atividade 1.1: Participar de reunifes, semindrios, oficinas e workshops presenciais e a distancia, com a
equipe técnica da SECOM/PR, no &mbito do Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo
Antirracista.

Atividade 1.2: Pesquisar e analisar documentos institucionais de referéncia, nacionais e internacionais,
bem como bases de dados de experiéncias sobre publicidade de patrocinios publicos.

Atividade 1.3: Emitir relatérios sobre o tema objeto da consultoria, quando solicitado pela SECOM/PR
e/ou pelo Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo Antirracista.

Atividade 1.4: Realizar estudos, visitas e entrevistas com agentes publicos, sociedade civil e empresas que
tenham experiéncias sobre a¢des de publicidade e patrocinio publicos.

Atividade 2.1: Participar de reunifes, semindrios, oficinas e workshops presenciais e a distancia, com a
equipe técnica da SECOM/PR, no ambito do Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo
Antirracista.

Atividade 2.2: Emitir relatérios sobre o tema objeto da consultoria, quando solicitado pela SECOM/PR
e/ou pelo Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo Antirracista.

Atividade 2.3: Realizar estudos, visitas e entrevistas com agentes publicos, sociedade civil e empresas que
tenham experiéncias sobre acBes de formacédo e aperfeigoamento técnico nas tematicas de relagdes étnico-
raciais para os agentes publicos na area de comunicacdo, produzindo mapas, graficos, quadros, textos,
tabelas e relatdrios.

Atividade 3.1: Participar de reunifes, semindrios, oficinas e workshops presenciais e a distancia, com a
equipe técnica da SECOM/PR, no ambito do Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo
Antirracista.

Atividade 3.2: Emitir relatdrios sobre o tema objeto da consultoria, quando solicitado pela SECOM/PR
e/ou pelo Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo Antirracista.

Atividade 3.3: Identificar boas praticas e iniciativas de referéncia desenvolvidas por organizacdes da
sociedade civil e/ou por 6rgdos publicos no contexto nacional e internacional, no campo da promogéo de
direitos e de combate ao racismo nos servi¢os digitais de comunicagéo.




Atividade 4.1: Participar de reunides, seminarios, oficinas e workshops presenciais e a distancia, com a
equipe técnica da SECOM/PR, no ambito do Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo
Antirracista.

Atividade 4.2: Emitir relatérios sobre o tema objeto da consultoria, quando solicitado pela SECOM/PR
e/ou pelo Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicacdo Antirracista.

Atividade 4.3: Realizar estudos, visitas e entrevistas com agentes publicos, sociedade civil e empresas que
tenham experiéncias que possam colaborar na elaboracdo do produto, produzindo mapas, graficos, quadros,
textos, tabelas e relatrios.

Atividade 5.1: Participar de reunides, seminarios, oficinas e workshops presenciais e a distancia, com a
equipe técnica da SECOM/PR, no ambito do Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicagdo
Antirracista.

Atividade 5.2: Realizar estudos, visitas e entrevistas com agentes publicos, sociedade civil e empresas que
tenham experiéncias que possam colaborar na elaboracdo do produto, produzindo mapas, graficos, quadros,
textos, tabelas e relatdrios.

Atividade 5.3: Emitir relatorios sobre o tema objeto da consultoria, quando solicitado pela SECOM/PR
e/ou pelo Grupo de Trabalho Interministerial de Comunicacdo Antirracista.

Atividade 5.4: Elaborar relatério técnico contendo propostas de estratégias de dialogo intragovernamental
com a sociedade civil e com os veiculos de comunicagdo para a promogao da igualdade racial e o combate
ao racismo na midia.

Atividade 5.5: Elaborar proposta conceitual de um Plano Nacional de Comunicagdo Antirracista, no &mbito
da administracdo publica federal.

6. Produtos/Resultados esperados:
Produto 1 - Relatério contendo propostas para a promog¢do da diversidade racial na publicidade e nos
patrocinios dos 6rgdos e das entidades da administragdo publica federal.

Produto 2 - Documento técnico contendo proposta de instrumentos de formag&o e aperfeicoamento técnico
nas tematicas de relagdes étnico-raciais para os agentes pablicos na area de comunicag&o.

Produto 3 - Documento técnico contendo propostas de medidas de promogéo de direitos e de combate ao
racismo nos servigos digitais de comunicacéo.

Produto 4 - Documento técnico que apresente medidas e mecanismos de fortalecimento e sustentabilidade
de midias negras.

Produto 5 - Documento técnico com proposta de texto e de estratégia para um Plano Nacional de
Comunicacdo Antirracista, contendo subsidios técnicos para a elaboracéo de diretrizes e politicas publicas
nas questdes referentes ao combate ao racismo e a promogdo da igualdade racial na comunicacao dos 6rgdos
e das entidades da administragdo publica federal, incluindo proposta de monitoramento e avaliagdo, bem
como de revisOes e avaliagdes periddicas do Plano Nacional.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF.

A vaga, objeto deste Termo de Referéncia, é para atuacdo em Brasilia/DF.

Caso o(a) consultor(a) resida fora de Brasilia/DF, passagens e diérias ndo serdo custeadas pelo Projeto,
exceto em deslocamentos eventuais, deliberados previamente, visando a execugdo das atividades previstas
neste Edital.

8. Duracdo do contrato: 10 meses

Em atencdo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacéo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da

LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente _maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.
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