
 

MINISTÉRIO DA SAÚDE 

SECRETARIA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO E PROVIMENTO PROFISSIONAL PARA O SUS COORDENAÇÃO-

GERAL DE PROVIMENTO PROFISSIONAL 

 

COMUNICADO 

 

ASSUNTO: Avaliação de Desempenho Anual do Projeto Mais Médicos para o Brasil por meio 

do Sistema Avalia Mais Médicos 

 

Prezados(as) gestores(as) e supervisores(as),  

 

Informamos que a Avaliação de Desempenho Anual dos médicos participantes do Projeto 

Mais Médicos para o Brasil será realizada exclusivamente por meio do Sistema Avalia Mais 

Médicos, disponível em https://maismedicos.sgtes.unasus.gov.br/avaliacao.  

 

O acesso ao sistema será enviado por e-mail automático aos gestores e supervisores. Caso o 

gestor não receba o e-mail, poderá solicitar o acesso diretamente na página inicial do sistema.  

 

No sistema, o gestor poderá cadastrar outros integrantes da gestão local para também 

realizar as avaliações. Sugere-se a indicação de um avaliador para cada 12 profissionais.  

 

Solicitamos que gestores e supervisores acompanhem o cronograma da avaliação e cumpram 

rigorosamente os prazos de cada etapa. O cronograma, a lista dos médicos que serão 

avaliados e demais orientações estão disponíveis no link  https://www.gov.br/saude/pt-

br/composicao/sgtes/mais-medicos/avaliacao-de-desempenho-anual/publicacoes.  

 

Dúvidas ou solicitações de suporte exclusivamente relacionadas ao sistema devem ser 

encaminhadas para o e-mail avaliacaomaismedicos@saude.gov.br. 

 

Dúvidas sobre os instrumentos, critérios e dimensões da avaliação devem ser tratadas com a 

sua referência regionalizada. 

https://maismedicos.sgtes.unasus.gov.br/avaliacao
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-medicos/avaliacao-de-desempenho-anual/publicacoes
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-medicos/avaliacao-de-desempenho-anual/publicacoes
mailto:avaliacaomaismedicos@saude.gov.br

