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O Século XXI

« O futuro é incerto...

* Mas, podemos esperangar [como
Paulo Freire chama aquela esperanca
que buscamos alcangar com
mobilizacio, luta e utopia,
diferenciando daquela esperanca
p3ssiva sobre o futuro] uma
sociedade mais justa, menos desiqual,
com maior equidade e diversidade.

E preciso ter esperanca, mas ter
esperanca do verbo esperancar;
porque tem gente que tem
esperanca do verbo esperar. E
esperanca do verbo esperar nao
€ esperanga, é espera.
Esperancar é se levantar,
esperancar € ir atras,
esperancar é construir,
esperancar € nao desistir!
Esperancar é levar adiante,
esperancar € juntar-se com
outros para fazer de outro
modo...

Paulo Freire




O petfil do profissional de saide do século XXI
Formar profissionais competentes:
Técnic e cientificamente nas dreas especificas e com maior aproximagio:

> 3s humanidades,

»>30 modelo de atengio que considere 3 voz dos pacientes, familias e
comunidades,

>3 uma pratica ampliada e compartilhada,

>3 comunicacio dialégica com os doentes, com 3 comunidade, com os
pares e com 3 sociedade em geral.

Maria Amélia Ferreira. Educagio Médica no Século XXI: O Desafio da Integragio da Tecnologia e Humanidades. GAZETA MEDICA
N°4 - VOL. 3 - OUTUBRO/DEZEMBRO 2016



O ensino h3 universidade

E processo de disseminagdo e apreensdo do
conhecimento historicamente produzido pela
sociedade.

Conhecimento & patriménio da humanidade, um
bem social e deve estar a disposicio de todos.

N3o existe democracia sem democratizacjo do
saber.






Se buscamos formar no SUS e para o SUS

Deveremos ter novos valores educacionais na formacio
em salde para a construcio de modelos contra
hegemdnicos na educagio dos profissionais da satde.




DESAFIOS

Em 1988, 3 nova Constituico Brasileira estabelece que o sistema nacional de sadde do pats
(Sistema Unico de Sadde, SUS): participe na formag3o de recursos humanos em sadde.

Na década de 1990, reformas: a implementac3o da Estratégia de Sadde da Familia, baseada na
atencio b3sica.

O trabalho em equipe foi proposto para mudar os modelos de atendimento e lidar com a
escassez de médicos.

Em 2014, a implantacdo do Programa mais Médicos.

Em 2022 retomada da democracia e de valorizacio do SUS

Desafios da reorientacio da formagdo dos profissionais de sadide
em relagio aos principios do SUS === Ministério da Sadde
(MS) com agenda politica, em parceria com o Ministério da
Educagdo === planejar politicas educacionais para mudanqas
nas graduacoes e residencias da sadide.



O principio da “integralidade da atencdo”, pode
fundamentar a aproximagdo orgdnica entre
trabalho, educagio e sadide na vida das pessoas.

Na integralidade a Sadde os usugrios dos
servi¢os de s3ide precisam ser considerados 3
partir de suas experiencias, cultura e

conhecimentos.
Marise Ramos, Sadde e Sociedade, v.18, supl.2, 2009




> Centralidade do ensino da Atencio Prim3ria 3 Sadide como
componente longitudinal.

»Considerar a Residéncia Médica e a Residéncia multi, uni ou
interprofissional como elemento indissocidvel da graduaco,
como componente que agrega qualidade 3 formagio
profissional.

> Aproveitar 3 Obrigatoriedade da curricularizagio da extensio
como oportunidade de experienciar a educacdo pelo trabalho
que dialoga com a comunidade e que respeita 3 organizagio das
redes de atencio.
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Aprender no SUS

Aprender no SUS significa aprender na pratica, ou seja, um
aprendizado complexo que implica entender-se parte

constituinte do estado, da ciéncia e das proprias praticas.
(MANUAL DE PRECEPTORIA - Interacio Comunitiria da Medicina/UFSC-PMF)




A curricularizacio da extens3o e o aprender no
SUS

v'Como articular 3 curricularizacio da
extensdo 3s experiéncias e 3o

compromisso de formagio no SUS?




Um3 extensao que

Fundamenta-se na necessidade de problematizar questdes que
afloram em nossa sociedade e que precisam ser abordadas no
cuidado e aten¢io 3 sadde da populagio com vulnerabilidades
individual, social e programitica, com foco nos territérios da

Atencio Primaria 3 Satide CAPS).




Trabalhar 3 curricularizacio d3 extensio
universitiria na formacio no SUS

como estratéqia para superar a colonialidade e promover praticas contracoloniais no
ensino superior, na perspectiva emancipatoria freireana do sujeito oprimido com

enfrentamento/superacio da realidade sexista, racista e preconceituosa.

Considerar novas praxis transformadoras por meio de interagdes produtivas, emergindo da
promogio de didlogos entre saberes cientificos, artisticos e humanisticos com saberes
praticos e ancestrais locais, trazendo “uma forma de extens3o 3o inverso, de fora da
universidade para dentro da universidade” (Almeida Filho, 2023).

América Invertida é um desenho de caneta e tinta de 1943

do artista hispano-uruquaio Joaquin Torres Garcia




A insercio curricular da Extensjo “pode
desenvolver iniciativas de promocio da
Sadide de forma ampla em cada territério e
cada equipe, de maneira a corroborar a
possibilidade dos servicos de sadde serem,
também, centros de referéncia e de apoio
social para que a comunidade, as varias
instituicBes presentes em cada territorio”

ABRASCO. NOTA TECNICA SOBRE O PROCESSO DE
CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO E A FORMACAO
EM SAUDE COLETIVA. Lancamento 22/02/2024

agora

LANGAMENTO DA
NOTA TECNICA
SOBRE

CURRICULARIZACAO
DA EXTENSAO EM
SAUDE COLETIVA
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S Conselho Nacional

% . de Saude .

SuUS

Comissio Intersetorial de Recursos Humanos ¢ Relacoes de Trabalho - CIRHRT
s T-DCN

DOCUMENTO ORIENTADOR
(Base para a reuniio ampliada do GT-DOCN/CIRHRT/CNS prevista para 2/6/2017)

Recomendacgoes da Comissao Intersetorial de Recursos Humanos e Relacoes de
Trabalho (CIRHRT), do Conselho Nacional de Saude (Cl}'S), as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacao na Area da Sauade

O documento enfatiza a importancia da formagao na APS: “O SUS como escola”, O SUS se transforma em uma
rede de ensino-aprendizagem; O mundo do trabalho como escola: experiéncias no trabalho sdo uma fonte
sistematica de formacao, de geracéo de novas ideias e proposicoes, de (re)elaboracdo de estratégias e
conhecimentos que emergem da pratica.
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Conjunto de Politicas que vem, entre outras a¢des, fomentando a maior
aproximacdo da formagdo universitiria 3o SUS, construidas 3 partir da década de
2000, pelo Ministério da Satde:

®Politica Nacional de Humanizacio (PNH)

@ Politica Nacional de Educacio Permanente dos
Trabalhadores em Saade (PNEPTS)

¢ Polttica Nacional de Atencio B3sica (PNAB)
@ Politica Nacional de Promocio da Saade (PNPS)

@ Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares (PNPIC)

@ Politica Nacional de Educacio Popular em Sadde
(PNEPS)



GOV.BR/
0000

SECRETARIA DE ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE

PRINCIPAIS PROGRAMAS E POLITICAS PUBLICAS

POLITICAS DE EQUIDADE:
o POLITICA NACIONAL DE ATENGAO A POPULAGAO EM
SITUAGAO DE RUA;
o POLITICA NACIONAL DE ATENGAO A SAUDE DA
POPULAGAO NEGRA;
o POLITICA NACIONAL DE ATENGAO A POPULAGAO DO
CAMPO, FLORESTAS E AGUAS;
o POLITICA NACIONAL DE SAUDE INTEGRAL LGBT.
PROGRAMA MAIS MEDICOS.
POLITICA NACIONAL DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO.
POLITICA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANGA.
POLITICA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DOS
ADOLESCENTES E JOVENS.
POLITICA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA POPULAGAO
IDOSA.
POLITICA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER.
POLITICA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM.

* POLITICA NACIONAL DE PROMOGAO DA SAUDE.
¢ PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA.
* POLITICA NACIONAL DE ATENGAO BASICA (PNAB):
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA;
EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA;
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS:
EQUIPE DE SAUDE BUCAL:
EQUIPE SAUDE DA FAMILIA RIBEIRINHA;
EQUIPE DE CONSULTORIO NA RUA;
EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA PRISIONAL;
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE: E
o UNIDADES BASICAS DE SAUDE FLUVIAIS.
* POLITICA NACIONAL DE SAUDE BUCAL.
o BRASIL SORRIDENTE.
* INFORMATIZAGAO.
o CENTROS DE SAUDE DA COMUNIDADE (UBS).
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As politicas do MS colocam em relevo um
novo agir em sadde pela ado¢io de principios:

>da educacio pelo trabalho,

>da interprofissionalidade,

>d3 articulacio entre escolas e servicos,

>da diversificagio dos cengrios de aprendizagens,

> de priticas pedagogicas que se apoiam em metodologias
inovadoras,

»>do fomento 3 construcio do conhecimento sobre
educacio permanente, integragdo ensino servico e ensino
na satide

»>do desenvolvimento docente, entre outros



Poltticas de Acdes Afirmativas

» Implantagio das Politicas de Agdes Afirmativas, em 2012, as Universidades
brasileiras estio em um periodo de transicio no perfil dos discentes e dos docentes
que compoem esse contexto.

* A mudanga: de um perfil homogéneo para um perfil mais heterogéneo com 3
presenca de populagdes (in)visibilizadas, como pessoas pretas, pardas, indigenas,
com deficiéncia, imigrantes (ou refugiados humanitirios) e LGBTQIAP+.

* H3 uma grande resisténcia contra essa mudanca, reflexo de uma histéria de uma
universidade para elite, com preconceitos transmitidos de geracdes a geracdes.

* A permanéncia estudantil nas universidades pablicas, fortalece politicas pablicas e
amplia direitos da Constituicio Brasileira.



Marco conceitual e politico

A partir d3 criacdo da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e d3 Educacio na Sadde do MS
(SGETS), em 2003, foi possivel implementar

3 Politica Nacional de Educacio
Permanente em Satde (PNEPS)
(Brasil 2004)




Educacao Permanente em Saude (EPS) na perspectiva da educacao
pelo trabalho

Fundamentada na Assume como eixo

pedagogia estruturante a categoria

problematizadora de trabalho, uma vez que é

reflexao e intervencao neste espaco que as

critica na realidade. atividades praticas
individuais e coletivas sao
realizadas
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A educacio pelo trabalho

> Tenciona 3 formagdo em sadide, desde 2001, disputando a l6qica da
formacdo tradicional com uma formacdo referenciada no SUS.

»Uma formagio na sadde que deve pautar-se na integragio
escola/servicos; a indissociabilidade teoria/pratica, na
interprofissionalidade.




e Enfase na formacio voltada 3 APS

» Consistente com 3s necessidades d3 sociedade e
3justes do SUS.

» Atencio prioritiria € dada no
comprometimento dos graduados e residentes
com 3 Atencio Prim3ria em Sadde.

e Enfase na formacio nos territorios




O que é um territorio!




Fornhecer perspectivas para 3
compreensgo dos determinantes
das condicdes de vida e saiide e da
destio das politicas de sadde, nas
cidades e nhos territorios.
Compreender como se organiza o

) territorio e suas especificidades.
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Educagio pelo trabalho
universidade ser vividas

A extensdo que vai 3o O lugar da sadde
encontro do territorio. O lugar do SUS

Ampliar o olhar em relacio O lugar dos movimentos sociais
3 hovos saberes

O lugar da experiencia das pessoas
Um curriculo rico em

~ Dos povos
extensjo

Retirado de Aula: Mara Regina Lemes De Sordi, 6° CIETES,
2023 e aula Pés-graduacio, FMB, UNESP




Abertura IUSC 2023
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Voces conhecem o S{JS ?
O que conhecem?
O que é 0 SUS?




Este é o0 primeiro ano da
CurricularizaCao da
extensqo, isso SignifiCa
muita ConstruCao conjunta

ehtre g universidade e a
comuhidade!




O que estamos construindo!?

Como em outros momentos de crise no SUS: muita invencio foi
realizada e 3 producio do cuidado em redes de aten¢o nos
territorios foi potencializada e articulada com 3 vigilincia e com os
servicos de Atenc¢do B3sica na pandemia.

Em um mundo cada vez mais complexo e
imprevisivel, apresenta-se o desafio de pensar qual
modelo social e sistema de sadde se almeja para *~

3 protecdo da vida, sobretudo 3 dos mais
vulnerjveis.




GOVERNO FEDERAL
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1SUS

O Sistema Unico de Saude é uma
das maiores conquistas sociais
do povo brasileiro!
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