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LISTAS DE EXPERIENCIAS INSCRITAS NA MOSTRA DE EXPERIENCIAS NO LABORATORIO DE INOVAGCAO DO
PROGRAMA PET-SAUDE EDICAO EQUIDADE

Acolhimento as trabalhadoras do SUS no processo de maternagem: vivéncias no PET-Salde e Equidade

PET-Saude Equidade e o processo de maternagem: Relato de Experiéncia na Integra¢do Ensino-Servigo-
Comunidade em uma Unidade de Salde da Familia

12 Encontro Municipal de ACS de Sdo Jodo del-Rei: promovendo o didlogo e celebrando o protagonismo na
atengdo primaria.

A Equipe Especializada em Violéncia no fortalecimento dos Nucleos de Prevengdo a Violéncia: experiéncia
do PET-SAUDE no territério da Brasilandia, S3o Paulo, SP

A compreensdo das dimensdes da vida de trabalhadoras/es do SUS: o scrapbook como instrumento de
equidade, valorizagdo e ressignificagdo no trabalho em saude

A Educagdo Permanente no Processo de Maternagem do PET-Saude Equidade para Trabalhadoras(es) do
SUS do municipio de Dormentes/PE.

A experiéncia do PET-Saude Equidade no Programa Escola da Familia (PEF) em Niterdi/RJ

A EXPERIENCIA IMERSIVA COMO PRATICA DE LIBERDADE: ENFRENTANDO A LGBTQIAFOBIA NA DUALIDADE
DE ESPACOS

A POTENCIA DOS ENCONTROS: EXPERIVIVENCIAS COLABORATIVAS ENTRE O PET EQUIDADE E A LIGA
ACADEMICA DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS E ASSENTAMENTOS RURAIS NO AGRESTE SERGIPANO

A PRESENCA DOS TEMAS GENERO, RACA, ETNIA, SEXUALIDADE, DEFICIENCIAS E SUAS
INTERSECCIONALIDADES NA FORMAGAO DE FUTURAS TRABALHADORAS DO SUS EM CURSOS DE
GRADUACAO DA UFOP

A tenda do conto: promovendo escuta e cuidado humanizado para as trabalhadoras e trabalhadores da rede
de satide do municipio de Caruaru-PE

A vida de quem cuida importa: roda de conversa sobre saude mental e prevengdo ao suicidio com
profissionais da salide em S3o Jodo da Baliza (RR)

A violéncia contra o trabalhador do SUS: andlise e intervengdo da epidemia silenciosa que assola a saude
publica em Caruaru/PE

Acdo educativa em salide mental no trabalho em uma Unidade Basica de Saude: experiéncia do PET-Saude
Equidade em Belém/PA

AcGes de avaliagdo e intervengdo sobre violéncias e salde mental no trabalho de trabalhadoras e futuras
profissionais do SUS, no municipio de Sdo Leopoldo/RS

AcGes de formagdao em Equidade em Saude do PET na Macrorregido Leste de Minas Gerais: estratégia de
apoio a gestdo e educagdo permanente no SUS

ACOES DE INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO DE BLUMENAU: PARTICIPAGAO DO
GRUPO PET EQUIDADE.

AcGes de promogdo de saude mental e bem-estar no trabalho voltadas as trabalhadoras e trabalhadores da
salde realizadas pelo PET Saude Equidade em Ribeirdo Preto

ACOLHENDO QUEM ACOLHE: UMA ESTRATEGIA DO PET SAUDE EQUIDADE UFC/SMS

ACOLHER PARA FLORESCER: UMA ESTRATEGIA PARA EQUIDADE E VALORIZAGAO DA TRABALHADORA QUE
MATERNA NO SUS
Acolhimento a populagdo LGBTQIAPN+: Agdes extensionistas com trabalhadores da saide em Petrolina-PE

ACOLHIMENTO E VALORIZACAO DE TRABALHADORAS/ES QUE GESTAM: EXPERIENCIAS DO PET-SAUDE
EQUIDADE, ILHEUS-BA

Acolhimento e valorizagdo no cuidado a maternagem: experiéncia do PET Saude/Equidade no Hospital
Materno Infantil Nossa Senhora de Nazareth (RR)

Acolhimento enquanto pratica de cuidado na Atengdo Primaria: relato do PET-Saude Equidade na formagdo
de profissionais da rede de saude

ACOLHIMENTO NO PROCESSO DE MATERNAGEM NA PREVENGCAO DO HIV E DA AIDS — EXPERIENCIAS
EXITOSAS DO CTA/SAE DE PARNAIBA EM PARCERIA COM O PROGRAMA PET-SAUDE: EQUIDADE
Acolhimento, escuta e educagdo em salde: estratégias para enfrentamento da violéncia contra a mulher e
promocado da saude mental no SUS

AGOSTO DOURADO E OS DIREITOS DAS NUTRIZES: RELATO DE EXPERIENCIA DE UMA ACAO DO GRUPO
TUTORIAL 5 DO PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - EQUIDADE 2024-2026
Amamentagdo e equidade na formagdo em saude: implantagdo de sala de apoio no PET-Saude UNIFESO
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AMPLIACAO DA REDE DE APOIO A PARENTALIDADE DOS TRABALHADORES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
Aplicacdo de Praticas Integrativas e Complementares com Enfase na Maternagem e Climatério
Aromaterapia no SUS: relato de experiéncia com profissionais da satide no cuidado ao estresse ocupacional

Articulagdo ensino-servigo-legislativo para proposta de implantagdo de Banco de Leite Humano e Programa
de Doacgdo de Leite Materno em Pinheiro-MA

Assédio sexual entre trabalhadores(as) do Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio de Porto Alegre:
prevaléncia e invisibilidade

ATENCAO E CUIDADO AS MULHERES TRABALHADORAS DA REDE SUS-BETIM QUE VIVENCIAM O CLIMATERIO
E A MENOPAUSA

AURICULOTERAPIA NA ATENCAO PRIMARIA: UMA PRATICA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Auriculoterapia na Satide Mental de Trabalhadoras e Trabalhadores do SUS: relato de experiéncia do PET-
Saude/UFRB em territério urbano e rural no interior da Bahia

Autoimagem: Oficina sobre identidade, género e maternagem - uma construgdo coletiva entre PET-SAUDE
Equidade

CADERNO MATERNAGENS E TRANSPATERNAGENS DIVERSAS: SABERES (RE)CONSTRUIDOS PARA O
TRABALHO EM SAUDE - UM RELATO DE EXPERIENCIA DO PET-SAUDE EQUIDADE

Caminhos da Equidade: jogo pedagoégico como estratégia inovadora para formagdo em salde e promogado da
equidade no SUS

CANSACO E SOBRECARGA LABORAL ENTRE SERVIDORES DO SUS EM GUARAPUAVA-PR: IMPACTOS NA SAUDE
MENTAL E AMBIENTE ORGANIZACIONAL A PARTIR DA PESQUISA PETSAUDE: EQUIDADE

Capacitagdo em maternagem para maes trabalhadoras do SUS: experiéncia de integragdo ensino-servigo no
PET-Saude Equidade

Capacitismo e Equidade no SUS: Relato de Experiéncia sobre Simulagdo de Vivéncias com Trabalhadores da
Saude em Santo Angelo/RS

Capacitismo na APS: percepgoes e enfrentamento no PET-Saude Equidade

Capacitismo na Atengdo Primdria a Saude: experiéncia do PET-Salde no mapeamento de barreiras
comunicacionais no SUS

Cartas de acolhimento no puerpério como estratégia de escuta qualificada e promogado da equidade: relato
de experiéncia no PET-Saude.

CARTILHA DE ATRIBUICOES DAS ACS: LETRAMENTO EM SAUDE PARA A COMUNIDADE

Cartilha de Boas Praticas para o Cuidado a Saude da Populagdo LGBTQIAPN+ na Atengao Primaria

Cartilha de Letramento de Género e Sexualidade: Estratégia de acolhimento humanizado e promogao da
equidade no cuidado em saude

Censo da Equidade em trabalhadoras/es de unidades de satide no SUS: relato de experiéncia sobre nivel de
conhecimento em diversidade sexual e de género.

Ciclos de Educagdo Permanente para a Equidade de Género, Sexualidade e Raga/ Etnia no SUS:
(re)desenhando interseccionalmente praticas de trabalho e organizacionais.

Cine SUS : O uso de filmes como estratégia de educagdo em saude e promogdo da equidade em uma
Unidade de atengdo primdria a saude (UAPS)

Circulo de Cultura na abordagem da maternagem: inovagdo pedagdgica na formacdo de trabalhadoras da
saude

CIRCUNSCREVENDO HISTORIAS, ENFRENTANDO VIOLENCIAS: CARTAS PARA ESCUTA DAS TRABALHADORAS
DO SUS NO “JOGO TRAVESSIAS EM REDE”

Clube do Livro: uso da literatura afro-brasileira para promogdo do letramento em saude e compreensdo das
interseccionalidades.

Co-criagdo participativa de tecnologia educacional para o enfrentamento de violéncias e sofrimento mental
de trabalhadoras negras no SUS: efeitos na formagado profissional

Com Elas no SUS e a Construgdo da Equidade: Didlogos sobre assédio, género, racismo e capacitismo com
trabalhadores da Ateng¢do Primaria a Salide de Braganga Paulista (SP)

Com Elas no SUS: Contribuigdes das Praticas Integrativas e Complementares em Salde para a redugdo do
estresse ocupacional em trabalhadores da Atengdo Primaria a Saude

Combate ao capacitismo na Atengdo Primdria: intervengdo sobre trabalho na Unidade Basica de Saude Dr.
Luiz Escolastico Bezerra, em Mossordo-RN
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Comunicagdo audiovisual na promogao da equidade: experiéncia no PET-Saude Equidade na integragao
ensino-servico-comunidade

COMUNICAGAO INTERPROFISSIONAL, EQUIDADE E SEGURANCA FiSICA: PERCEPCOES DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE EM UM HOSPITAL TERCIARIO DO SUS SOB A OTICA DO PET-SAUDE

Comunicagdo Nado Violenta no SUS: a experiéncia do PET-Saude Equidelas

COMUNIDADE LGBTQIAPN+ EM FOCO: Praticas desenvolvidas pelo PET-Saude: Equidade na atengdo
primaria

CONDICIONANTES DO TRABALHO E SUA INFLUENCIA NA SAUDE MENTAL DE TRABALHADORES DO SUS: UM
OLHAR A PARTIR DO PETSAUDE: EQUIDADE

CONHECIMENTO DE TRABALHADORES SOBRE GENERO E SEXUALIDADE EM UM CENTRO DE SAUDE: RELATO
DE EXPERIENCIA

CONSCIENTIZAR NA PRATICA: CAPACITACAO DE TRABALHADORES DO SUS PARA COMBATER PRECONCEITOS
NO AMBIENTE DE TRABALHO

Construgdo de cartilha sobre violéncias e saide mental no trabalho em salde, no ambito do Programa de
Educagdo pelo Trabalho da Saude - Equidade (PET Saude-Equidade).

Construgdo do PMGTES de Salvador: abordagem participativa, estratégica e equitativa.

Construindo aliangas para vencer o preconceito na APS: experiéncia de educagdo permanente e seu impacto
na salide LGBTQIAPN+

Construindo lagos na teia de diversidades: relato de experiéncia do Curso de multiplicadores(as) em
equidade para trabalhadores e trabalhadores do SUS de Maceid.

Contribui¢des do PET-Saude Equidade na promogdo da comunicagdo ndo violenta e mediagdo de conflitos
em um Centro de Atengdo Psicossocial

CONVERSA DE POSTINHO: Dramatizando o cotidiano para humanizar o atendimento em saude

Corpo e mente em harmonia: o poder do movimento no cuidado

CORPOS MARCADOS, VIDAS EM DISPUTA: LETRAMENTO CRITICO EM GENERO, RACA, ETNIA, SEXUALIDADES,
DEFICIENCIAS E INTERSECCIONALIDADES NO PET-SAUDE EQUIDADE EM LAGARTO/SE

CUIDADO EM SAUDE DE MULHERES NEGRAS E HOMENS TRANS GESTANTES: RELATO DE EXPERIENCIA NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Cuidado integral na maternagem: estratégias de educagdo em saude na Ateng¢do Primaria.

Cuidado que Transforma: Estratégias de Saude Mental no Trabalho pelo PET — Equidade, em Pinheiro (MA).
Cuidado que Transforma: Estratégias de Saude Mental no Trabalho pelo PET — Equidade.

Cuidando de Quem Cuida: oficinas de saude mental e autocuidado para Agentes Comunitarias de Saude em
Betim/MG.
Cuidando de quem cuida: os atravessamentos do trabalho em saide mental

Cuidando de quem cuida: relato de experiéncia de uma oficina educativa sobre Sindrome de Burnout com
trabalhadoras do SUS.

Cuidar de Quem Cuida no SUS: Relato de Experiéncia de uma Oficina do PET-Saude Equidade sobre Saude
Mental, Trabalho e Maternagem

Cuidar de Quem Cuida: Estratégias Participativas de Promogdo da Saude Mental e Valorizagdo das
Trabalhadoras do SUS

Cuidar de Quem Cuida: Estratégias Participativas de Promogdo da Saude Mental e Valorizagdo das
Trabalhadoras do SUS.

Cuidar de quem cuida: experiéncia do PET-Saude com trabalhadores de uma Unidade de Pronto
Atendimento

Cuidar de quem cuida: experiéncias interprofissionais de escuta e autocuidado com Agentes Comunitdrias de
Saude no PET-Saude/Equidade

CUIDAR DE QUEM CUIDA: FORTALECIMENTO E AUTONOMIA DE TRABALHADORES DO SUS ATRAVES DA
DEFESA PESSOAL COMO ESTRATEGIA DE PROMOGAO DA SAUDE MENTAL

Cuidar de quem cuida: intervengdo em salde mental com trabalhadoras da APS baseada no DASS-21 e
praticas integrativas no PET-Saude Equidade

CUIDAR DE QUEM CUIDA: OFICINA DE VALORIZACAO E ERGONOMIA PARA TRABALHADORAS DO CAPS

Cuidar de Quem Cuida: Promogdo da Saliide Mental com Trabalhadoras da Atengdo Primaria no Setembro
Amarelo
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CUIDAR DE QUEM CUIDA: SAUDE MENTAL E QUALIDADE DE VIDA NA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Cuidar de quem cuida: sentimentos e aprendizados de trabalhadores(as) em oficinas de enfrentamento de
violéncias no trabalho em saude
Cuidar de Quem Cuida: Terapia Comunitaria Integrativa no Enfrentamento do Sofrimento Psiquico

Cuidar de Quem Cuida: Terapia Comunitaria Integrativa no Enfrentamento do Sofrimento Psiquico.
Cuidar de Quem Cuida: Uma Estratégia de Acolhimento entre Profissionais da Saude Infantil

Cuidar de quem cuida: vivéncias com PICS na promogdo da saude mental de trabalhadoras da Atengao
Primdria a Saude

Cuidar para Servir: A implementagdo das PICS como estratégias de cuidado psicossocial em profissionais do
Sistema Prisional feminino.

Da construgdo conceitual a intervengao no territério: formagdo critica em maternagem para promogado da
equidade no PET-Saude Equidade

Da educagdo permanente e coletiva para trabalhadoras do SUS: saiide mental, prevengdo de assédio, e uso
racional de medicamentos no PET-Saude Equidade da UFRRJ.

Da escuta ao enfrentamento: produtos educacionais para satide mental e violéncias no trabalho com
trabalhadoras do SUS em Arapiraca/AL

Dando voz a quem cuida: experiéncias de maternagem e amamentacdo de trabalhadoras do SUS e suas
contribui¢es para a formagdo em saude

Das vivéncias em territorios: praticas interseccionais de cuidado em saliide em Arapiraca/AL

Democracia e participagdo popular na CLNSTT: contribui¢des para politica nacional e equidade no trabalho

Desafios e dilemas de género: a vivéncia de mulheres profissionais em unidades prisionais masculinas em
uma capital do norte do Brasil

Desenvolvimento de um Podcast como estratégia de educagdo em salde: promovendo visibilidade ao PET-
Saude Equidade

Devolutiva Diagnéstica do PET Saude: Equidade e Promogdo do Autocuidado no Contexto da Gestdo em
Saude durante A¢do da Campanha - Janeiro Branco/2026

Diagnéstico e intervengdo das vivéncias de assédio moral e sexual com recorte de raga das futuras
trabalhadoras do SUS da Zona Sul do Municipio de Sdo Paulo

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO E INTERVENGCAO ORGANIZACIONAL VOLTADOS A PROMOCAQ DA SAUDE
MENTAL DE TRABALHADORES NO CONTEXTO DO PET-SAUDE EQUIDADE, NO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-
Diagnéstico situacional como recurso metodoldgico para construgdo de oficinas com profissionais de saude

Didlogo com profissionais de saude do sistema prisional em Rondonia: um relato de experiéncia sobre
equidade e sauide mental no trabalho
DIALOGOS SOBRE A DIVERSIDADE PARA A EQUIDADE NO TRABALHO EM SAUDE

DIALOGOS SOBRE VIOLENCIA NO TRABALHO EM SAUDE: EXPERIENCIA DE EDUCACAO PERMANENTE COM
PROFISSIONAIS DO SUS

Dispositivos de enfrentamento de violéncias como promogdo de salde mental, autonomia e valorizagdo das
trabalhadoras do SUS: um relato de experiéncia

Diversidade em Foco: Promovendo Espagos de Equidade na Atengdo Primaria

Do siléncio ao didlogo: quando a maternagem é colocada em jogo.

Educagdo alimentar no pré-natal como estratégia de promogao da saude infantil: experiéncia na Atengdo
Primdria em Ribeirdozinho—MT

Educagdo em saude como estratégia de sensibilizagao de profissionais da Atengdo Primaria acerca da Politica
Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra

Educacgdo Interprofissional em Género, Diversidade e Interseccionalidade: Experiéncia do PET-Saude
Equidade na Formagdo de Extensionistas para o SUS

Educacdo Permanente como Estratégia de Fortalecimento do Vinculo na Atengdo Primaria: experiéncia com
Agentes Comunitarios de Saude em Ribeirdozinho—MT

Educagdo permanente em diversidade sexual e de género: construindo equidade no SUS BH

Educagdo Permanente em Saude e Equidade: relato de experiéncia de um curso de qualificagdo no ambito
do PET-Saude em Mariana e Ouro Preto (MG)
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EDUCACAO PERMANENTE NO TRABALHO COMO PROCESSO INTEGRAL NA ATENCAO PRIMARIA EM
RIBEIRAOZINHO-MT

Educagdo permanente para a equidade em saude: Oficina sobre Readaptagdo, Equidades e o Trabalho no
SuUS

Educar para diversidade: relato de experiéncia de agdes formativas de enfrentamento a transfobia no PET
Equidade - Mossoré/RN

Educar para transformar: a ludicidade no processo de sensibilizagdo no combate ao racismo ambiental

Empoderamento Legal das Trabalhadoras da Atengdo Primaria: Uma Pesquisa-Agdo sobre Maternidade e
Direitos Trabalhistas no SUS

Enfrentamento as iniquidades no ambito do trabalho da Atengdo Primaria a Saude: uma proposta de
intervengao

Enfrentamento das violéncias no trabalho em saiide mental no sertdo nordestino: formagao e cuidado para
equipes do SUS nas trilhas da Equidade e interseccionalidade

Enfrentamento do racismo, machismo e LGBTQIAPN+fobia: intervengbes e desenlaces interseccionais na
formacgdo de trabalhadoras e futuras trabalhadoras da saude

Enfrentando esteredtipos de género e raga na Atengdo Primaria: Reflexdes de uma experiéncia em UBS a
partir da agdo formativa do PET-Saude Equidade

ENTRE A NATURALIZAGCAO E O SILENCIO: VIOLENCIA FiSICA CONTRA TRABALHADORAS DA SAUDE NA
ATENCAO PRIMARIA

ENTRE AMOR E DESAFIOS DA MATERNAGEM: PERSPECTIVAS DA MATERNIDADE SEM FILTRO A PARTIR DE
UM RELATO DE EXPERIENCIA NO PET-SAUDE

Entre lutas e afetos: acolhimento a maternagem de trabalhadoras do SUS sob perspectiva interseccional em
Arapiraca-AL

Entre o cuidado e a violéncia: relato de experiéncia com trabalhadoras da Atengdo Primaria a Saliide do CSF
Vera Cruz Il

Entre o cuidado e o trabalho: Sala de Maternar e Cuidar como estratégia de equidade, saide mental e
permanéncia de trabalhadoras na APS

Entre o cuidar e o adoecer: diagndstico das condigdes de trabalho e saide mental dos profissionais do
Distrito Sanitdrio | do Recife no contexto do PET-Saude: Equidade

ENTRE O LUDICO E O CUIDADO: DESENVOLVIMENTO DE UM JOGO EDUCATIVO COMO ESTRATEGIA PARA A
PROMOCAO DA EQUIDADE

Entre Saberes Tradicionais e o Cuidado em Saude Indigena: Vinculos na Maternidade

Entre sirenes e siléncios: Interseccionalidade e equidade na saiide mental no SAMU Caxias do Sul
ENTRE-LACOS PARA O CUIDADO DE TRABALHADORAS DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO SUS

EQUIDADE DE GENERO NA ATENCAO BASICA: EXPERIENCIAS DO PET-SAUDE COM TRABALHADORES DE UMA
UBS SOBRE MATERNAGEM, CUIDADO E DIREITOS

EQUIDADE DE GENERO NA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE: EDUCAGAO FINANCEIRA DAS AGENTES
COMUNITARIAS DE SAUDE

EQUIDADE DE GENERO, IDENTIDADE DE GENERO, SEXUALIDADE, RACA, ETNIA E DEFICIENCIA PARA
TRABALHADORAS: EXPERIENCIAS DE EDUCACAO PERMANENTE NO AMBITO DO SUS

Equidade e Interseccionalidade na Atengdo Primaria a Saude: formagao de Agentes Comunitarios frente as
desigualdades de género, raga e territério

Equidade em Foco: A Metodologia dos Didlogos Expressos na Formagao Antirracista

Equidade em salde na atengao primaria: experiéncia de formagao e sensibilizagdo sobre cuidado a
populagdo LGBTQIA+ no PET-Saude

Equidade nas relagGes de trabalho no SUS em palavras e imagens: relato de oficinas com profissionais da
Atencdo Primaria e dos CAPS em Pelotas/RS

Equidade no Cuidado a Gestante: Experiéncia Educativa na Atengdo Primdria a Saude

Equidade no cuidado a maternagem: agdes educativas sobre gestagdo de trabalhadoras e pessoas trans na
Atencgdo Primaria

Equidade no SUS: vozes e realidades das trabalhadoras/es de saide de Ouro Preto e Mariana em Minas
Gerais

Equidade no SUS: vozes e realidades das(dos)trabalhadores de saude de Ouro Preto e Mariana em Minas
Gerais
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EQUIDADE NO TRABALHO EM SAUDE: DA ANALISE SITUACIONAL A INTERVENCAO EDUCATIVA COM
AGENTES DE CAMPO DO SUS EM FORTALEZA-CE
Equidade racial no SUS: intervengdo participativa sobre racismo institucional no trabalho

Equidade, escuta e formagdo interprofissional: agdo educativa sobre valorizagdo da paternidade responsavel,
inclusdo e racismo com adolescentes em medida socioeducativa

Escola plural: A experiéncia PET-Saude Unifeso Equidade no Programa Salide na Escola (PSE) no municipio de
Teresépolis

Espaco de valorizagdo das trabalhadoras da saude: estratégias de cuidado, educagdo permanente no
enfrentamento das violéncias de género no PET-Saude Equidade

ESPACO MATERNAGEM FCTS

Espacos de Resistencia em Saude da Alagoas
ESTRATEGIAS COLETIVAS DE CUIDADO EM SAUDE MENTAL NO SUS: EXPERIENCIA DO PET-SAUDE

Estratégias de Feedback na Atengdo Primaria a Saude para melhoria da comunicagdo e relagdes de trabalho:
relato de experiéncia no PET Saude Equidade

ESTRATEGIAS LUDICAS E REFLEXIVAS NO ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA NO TRABALHO NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE: RELATO DE EXPERIENCIA DO PET-SAUDE EQUIDADE

EXPERIENCIA CONSCIENTE DO MATERNAR NO CONTEXTO UNIVERSITARIO

Experiéncia interdisciplinar na promogdo da salde do trabalhador em emergéncia hospitalar no ambito do
PET-Saude Equidade

Experiéncias educativas exitosas dialégicas do PET Equidade de Botucatu-SP: enfrentamento as violéncias
estruturais relativas ao racismo e a LGBTfobia

Experiéncias exitosas no Eixo tematico: Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no &mbito do
SUS, saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na s

Experiéncias exitosas PET-Saude Equidade: a¢des de ensino-servigo-comunidade para trabalhadoras/es da
salide em municipios da 42 Regional e Saude, Irati-Parana.

Florescendo no cuidado: acolhimento a maternagem na formagdo de trabalhadoras da satide no PET-Salde
Equidade

Formagdo das trabalhadoras do SUS sobre os impactos das estruturas de discriminagdo social

Formacgdo de Agentes Comunitarios de Salude para o cuidado equitativo a populagdo LGBTQIAPN+ na
Atencgdo Primdria: uma experiéncia do PET-Salude Equidade em Belém.

Formagdo em Equidade e Interseccionalidades para pessoas trabalhadoras da satide mental na
Coordenadoria Regional de Saude Sudeste do municipio de Sdo Paulo

Formagdo em Equidade no SUS: Experiéncias Integradas do PET-Salide entre a Escola Estadual e a Escola
Municipal de Saude

Formacdo Interprofissional e Praticas de Equidade no Cuidado a Salde Indigena: experiéncias do PET-Saude
Equidade

Fortalecendo a perspectiva de género junto as trabalhadoras da saude de Seropédica/RJ

Fortalecendo Vinculos e Saberes: Um Guia de Maternagem para Apoio as Trabalhadoras no
Acompanhamento de Gestantes.

Fortalecimento do acolhimento e da equidade no cuidado a trabalhadoras gestantes do SUS na Atengdo
Primaria

Fortalecimento do acolhimento e da equidade no cuidado a trabalhadoras gestantes do SUS na Atengdo
Primaria

Fortalecimento do autocuidado no monitoramento de doengas crénicas por meio de cartdo de
acompanhamento na APS

GRUPO DE ESTUDO DO PET - SAUDE EQUIDADE: FORTALECENDO A SAUDE MENTAL E VALORIZACAO DA
TRABALHADORA NO SUS

Grupo de gestantes e puérperas em territério vulneravel como estratégia de acolhimento e promogao da
maternagem na Atengdo Primdria a Saude

Grupo de Trabalho de Salide da Populagdo Negra e o aquilombamento do SUS: uma experiéncia com
trabalhadoras do territério da Brasilandia — Sdo Paulo (SP)

GRUPO FOCAL COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMENTO DA EQUIDADE E DA VALORIZAGCAO DAS
TRABALHADORAS DO SUS

Hidrogindastica no SUS: cuidado e promogado da saude para estudantes e trabalhadoras da saude
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HORTA DE PLANTAS MEDICINAIS NA ATENGAO PRIMARIA: UMA EXPERIENCIA NO EIXO PICS PELO PET-SAUDE
EQUIDADE

I FORUM VIVENCIA OU SOBREVIVENCIA NOS PROCESSOS DE MATERNAGEM DAS TRABALHADORAS E
FUTURAS TRABALHADORAS DO SUS: PET-SAUDE EQUIDADE

| Simpésio de Letramento Racial, Género e Saude Mental

| Workshop do PET-SAUDE UEA Violéncia no ambiente de trabalho contra as trabalhadoras dos SUS:
prevencdo a partir da intervengdo

Implementagdo de PICS (Auriculoterapia e Ventosaterapia) para Valorizagdo da Saude e Bem-Estar de
Trabalhadores do SUS em Campo Grande/MS: Relato de Experiéncia PET-Saude

Indugdo do Pré-Natal da Parceria no SUS: World Café como tecnologia leve para transformagdo do cuidado e
promogao da equidade em 16 Unidades Basicas de Saude

Inovagdo em equidade no SUS: materiais educativos e minicursos interprofissionais sobre género, raga,
diversidade e inclusdo em hospital publico

Integragdo Ensino-Servico e Comunicagao para a Equidade: Valorizagdo das Trabalhadoras e Inovagdo na
Formagdo em Saude no SUS através do PET-Saude.

Integragdo ensino-servigo na Atengdo Primaria a Saude: relato de experiéncia de a¢6es do PET-Saude com
Agentes de Combate as Endemias

Integragdo ensino-servigo na promogdo da equidade: inovagdo formativa do PET-Salde em servigos de
IST/AIDS, Ambulatério Trans e Consultério na Rua (eCR).

Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade na Promogdo da Equidade: Guia de Combate ao Assédio e
Fortalecimento da Saude Mental do Trabalhador do SUS em Fortaleza.

IntercessGes entre Arte e Saude Mental: a arteterapia e o cuidado com o bem-estar das trabalhadoras e
trabalhadores da Ateng¢do Primaria a Saude

INTERFACES ENTRE MATERNIDADE E TRABALHO EM SAUDE: ESTRATEGIAS DE ACOLHIMENTO E PROMOGAQO
DA EQUIDADE PARA TRABALHADORAS DO SUS EM PICOS—PI

Interprofissionalidade e Direitos do Trabalho como Estratégias de Promogdo da Saude Mental das
Trabalhadoras do SUS em Unidades Hospitalares e de Saude Mental

Interseccionalidade de género, raga e idade no trabalho em salde: diagndstico e estratégia de educagdo
permanente com mulheres trabalhadoras de enfermagem no SUS

Interseccionalidade e cuidado em satide: relato de experiéncia do PET-Saude Equidade (G1) UFR) Macaé na
implementagdo de um curso online voltado a promogdo da equidade

Interseccionalidades e Arte no enfrentamento do racismo institucional e promogdo do acolhimento na APS -
DF

Intersecgdes e saude: género, sexualidade e raga na atuagdo do Consultério na Rua no cuidado a populagdo
em situagdo de rua no Brasil contemporaneo

Intervengdo com foco na saude mental das profissionais: espago de atendimento para as profissionais da
saude no local de trabalho.

JOGANDO PELA EQUIDADE: EXPERIENCIAS SOBRE GENERO, SEXUALIDADE, RACA E DEFICIENCIA NA
ATENCAO A SAUDE DE UM MUNICIPIO DO INTERIOR DA BAHIA

Jogo das Equidades: uma tecnologia ludica para a problematizagdo interseccional na formagdo e no trabalho
no SUS

Jogo educativo como estratégia de problematizagdo das desigualdades no trabalho em saude no SUS

LENTES DA EQUIDADE EM SOBRAL-CE: VALORIZAGAO E VISIBILIDADE DAS TRABALHADORAS DO CSF JUNCO
SOB A OTICA DA INTERSECCIONALIDADE E DO CUIDADO INTERPROFISSIONAL
LETRAMENTO DIGITAL PARA A COMUNIDADE: PROJETO DE EXTENSAO “ENSINANDO A DIVERSIDADE”.

Letramento LGBTQIAPN+ para Agentes Comunitdrios de Saude: educagdo permanente e qualificagdo do
acolhimento na Atenc&o Primaria em Teresépolis/RJ

LETRAMENTO RACIAL EM SAUDE: RELATO DE EXPERIENCIA DE UMA ACAO FORMATIVA INTERPROFISSIONAL
DO PET-SAUDE EQUIDADE

Letramento racial no trabalho em salde: uma iniciativa de futuros trabalhadores e trabalhadoras do Sistema
Unico de Saude.

Levantamento de informagdes institucionais sobre as ComissGes Locais de Saltde do Trabalhador da
Secretaria de Salde da Bahia: Um enfoque em salde mental.

Ludo-educagdo e Saude: Relato de Experiéncia do PET-Equidade no Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher
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MAO NA MIDIA: ESTRATEGIA DE EDUCOMUNICACAO EM SAUDE NA PROMOGAO DA MATERNAGEM POR
MEIO DAS REDES SOCIAIS

Mados que contam: escuta de histdrias de trabalhadoras da atengdo primaria como estratégia de vinculo e
reflexdo sobre género e equidade no PET-Saude Equidade

Mapeamento Interseccional de Trabalhadoras do SUS :subsidio para Politicas Publicas Municipais em
Anapolis.

Mapeamento interseccional de trabalhadoras do SUS prética pedagdgica para futuras profissionais.

Maternagem de Trabalhadoras do SUS: curso para gestantes como estratégia de cuidado e integragdo
ensino-servico no PET-Saude em Parauapebas (PA)

Maternagem e paternagem na APS: experiéncia intersetorial do PET-Saude Equidade/UNEB na produgdo de
cuidado, formagdo e incidéncia politica

Maternagem em foco na PUCRS: Sala de Amamentagao para a valorizagao e visibilidade de pessoas que
gestam

Maternagem em homens trans na atenc¢do basica: relato de capacitagdo em Mossordé-RN

Maternagem em Movimento: O Acolhimento de Quem Cuida no Cotidiano do SUS através da Dindmica dos
Afetos em Cartaz
Maternagem no SUS de Andpolis: Estratégia Interprofissional contra Iniquidades de Género.

Maternagem, diversidade LGBTQIAPN+ e salde do trabalhador no SUS: contribui¢cGes do PET-Saude
Equidade

Maternagem, trabalho e aleitamento materno: capacitagao interprofissional como estratégia de promogdo
da equidade no SUS

MATERNAGEM: DIREITOS DAS (OS) TRABALHADORAS (ES), AMBIENCIA E PROCESSOS DE TRABALHO NO SUS.

MATERNIDADE NO CONTEXTO DO TRABALHO EM SAUDE: RELATO DE EXPERIENCIA

Maternidades em Foco: Intervencdo com Lambe-Lambe com Trabalhadoras da UBS 1 do Paranoa/DF como
Estratégia de Educagdo Pemanente em Salde para Equidade no SUS

Metodologia de cuidado e enfrentamento as violéncias para a promogdo e prevengdo a agravos na saude
mental das trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS

Metodologia de intervengdo com grupos de trabalhadoras no SUS: experiéncias do PET/SAUDE Equidade
UPF/SMS

Momento Descompressao: Praticas Integrativas e Meditagdo Guiada para Trabalhadores da Odontologia do
UNIFAA Valenga/RJ

Museu do Cuidado: sexualidade, cultura e equidade na formagao interprofissional em saide no PET-Saude:
Equidade UEPB/SMS-CG

nfografico como estratégia de educagdo em salde: promogado da equidade de género e sexualidade no
atendimento no SUS

O eixo ValorizaSUS na promogao da equidade em saude: experiéncia de integragdo ensino-servigo-
comunidade com ag¢des formativas na APS de Parauapebas/PA, 2025.

O que ndo se fala na integrac¢do: raga, género, violéncia e os impactos para satide mental no cotidiano do
trabalho em saude

Oficina de Comunicagdo Nao Violenta para pessoas trabalhadoras da saude, no ambito do Programa de
Educacdo pelo Trabalho - Saude Equidade (PET-Salide Equidade).

Oficina sobre violéncias e saide mental no trabalho em saude - estratégia de Educagdo Permanente no
ambito do Programa de Educagdo pelo Trabalho da Saude - Equidade

OFICINA VIVENCIAL SOBRE DEFICIENCIAS EM UMA UNIDADE DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE: UM RELATO
DE EXPERIENCIA

OFICINA: EQUIDADE, DIVERSIDADE E INTERSECCIONALIDADE NO TRABALHO E NO CUIDADO EM SAUDE

OFICINAS ARTISTICO-CRIATIVAS E PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES A SAUDE (PICS): CUIDADO
A SAUDE MENTAL DE TRABALHADORAS DO SUS

Oficinas com trabalhadoras(es) como dispositivos para o combate ao racismo e o acolhimento da populagdo
LGBTQIAPN+

Oficinas de educagdo permanente para equidade em salde: reflexdes sobre marcadores sociais das
diferencas e suas implicagdes nas praticas e relages de trabalho na satde

Oficinas terapéuticas no cotidiano das trabalhadoras do CAPS: fortalecimento e promogado da saide mental

Organizagdo de uma Rede Colaborativa Intersetorial de Promogdo a Saude Mental no Trabalho em Saude

GOVERNO DO

GOV.BR/

[ | MINISTERIO DA “ rl
N -
0000 B SAUDE al lm

DO LADO DO POVO BRASILEIRO



N

Papo Cientifico: uma estratégia interdisciplinar para a formagdo critica e promogdo da equidade no contexto
universitario

Parentalidade e trabalho no SUS: desenvolvimento e divulgagdo de cartilha educativa para trabalhadores e
gestores da saude publica

PERCEPCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA SAUDE SOBRE O AMBIENTE DE TRABALHO EM
GUARAPUAVA-PR: ANALISE DO PET-SAUDE EQUIDADE

Perfil das trabalhadoras e das futuras trabalhadoras do SUS em um municipio no Centro-Sul cearense:
desigualdades, violéncias e interseccionalidades no territério

PERFIL EPIDEMIOLOGICO DOS CASOS DE TRANSTORNO MENTAL RELACIONADOS AO TRABALHO:
ESTRATEGIAS DE PROMOCAO A SAUDE COM PRATICAS DE MATRICIAMENTO NA REDE DE ATENGCAO.
Pesquisa em contexto de violéncia institucional no SUS: estratégias inovadoras de escuta e formagdo no PET-
Saude Equidade

PET Saude - Equidade: tecendo redes de afeto e fortalecimento da saude mental das trabalhadoras do SUS.

PET Saude Equidade: Construindo estratégias para a promogao da equidade de género em Unidades de
Saude da Familia (USF) nas cidades de Itabuna e llhéus-BA

Pet Saude: Equidade - roda de conversa sobre saude da trabalhadora e futura trabalhadora na cidade de
Cataldo - GO

PET Saude-Equidade em Cariacica: experiéncia multiprofissional do Grupo 1 com ginastica laboral e
valorizagdo das trabalhadoras do SUS

PET-SAUDE EQUIDADE COMO ESPACO DE DIALOGO E PESQUISA ANTIRACISTA EM CACHOEIRA — BA

PET-Saude Equidade como indutor de politicas institucionais de inclusdo: reserva de vagas étnico-raciais e
acolhimento a maternagem em universidade comunitaria
PET-SAUDE EQUIDADE DAS MULHERES NEGRAS TRABALHADORAS DO SUS

PET-SAUDE EQUIDADE E SABERES EM SAO JOAO DEL REI/MG

PET-Saude Equidade GAT2 no percurso formativo de futuros profissionais da saude: relato de experiéncia na
promogdo da equidade e da integragdo ensino-servigo

PET-SAUDE EQUIDADE NO CUIDADO DE TRABALHADORAS GESTANTES, PUERPERAS E LACTANTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIBEIRAO PRETO.

PET-Saude Equidade: contribui¢cdes para a formagdo antirracista junto as gestoras/es e equipes de salde da
Diretoria de Vigilancia em Saude

Pet-Salde Equidade: Educagdao Permanente e estratégias para o acolhimento LGBTQIAPN+ em Altamira-
Pard.

PET-Saude Equidade: promogado da satude e envelhecimento saudavel de trabalhadores do SUS em Caruaru

PET-Saude Equidade: promogdo da satude e envelhecimento saudavel de trabalhadores do SUS em CaruaruM

PET-SAUDE:EQUIDADE - Promogdo da equidade e da valorizagdo das trabalhadoras auxiliares de limpeza em
Sdo Jodo del-Rei (MG) lotadas nas unidades basicas de saude

Planejamento municipal, saide do trabalhador e equidade no SUS: analise interprofissional do Plano de
Saude na SEMUSA de Porto Velho

Plano de Agdo para Implantagdo da Sala de Amamentagdo da UAPS CDFAM Gilmario Mourdo Teixeira

PLANTAO PSICOLOGICO PARA SERVIDORES DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL NOSSA SENHORA DE
NAZARETH

Podcast como estratégia de promog3o da equidade: experiéncias PET SAUDE - EQUIDADE com a populacio
LGBTQIAPN+ e mulheres negras em cargos de lideranga.

Podcast Vozes do SUS: estratégia inovadora de comunicagado para promogdo da equidade e valorizagdo de
trabalhadoras e trabalhadores no SUS

Poténcias de pesquisa e intervengdes de letramento e educagdo permanente no enfrentamento das
violéncias e agravos a saude mental relacionados ao trabalho no SUS.

Praticas educativas interseccionais para promog¢do da equidade racial em saude: relato de experiéncia do G4
no PET-Saude Equidade

Praticas integrativas e a¢Ges educativas no fortalecimento da saude mental e enfrentamento ao assédio

PRATICAS INTEGRATIVAS NA PROMOCAO DA SAUDE MENTAL DE TRABALHADORES DO SUS: RELATO DE
EXPERIENCIA NO PET-SAUDE EQUIDADE
Praticas sobre maternagem, acolhimento e equidade através da aplicagdo da tecnologia educacional em
salde para trabalhadores e trabalhadoras do SUS.
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Prevenindo a Violéncia no trabalho com espacgos de escuta e reflexdo entre trabalhadores e trabalhadoras
do SUS Betim

PROCESSOS FORMATIVOS EM SAUDE MENTAL NO SUS: A EXPERIENCIA DE FUTURAS TRABALHADORAS NO
PET SAUDE-EQUIDADE

Produgdo de boletim técnico: Sistematizagdo e analise sobre humanizagao no SUS no Tocantins

Programa "Cuidar de Quem Cuida" — Politica Municipal Implementada
Programa APS Inclusiva — Inser¢do de Pessoas com Deficiéncia na Formagao e Trabalho em Saude

Projeto Café com Ciéncia: uma estratégia de promogdo da equidade e educagdo interprofissional no PET-
Saude

PROMOGAO DA SAUDE MENTAL DE TRABALHADORES DA ENFERMAGEM POR MEIO DE GINASTICA
LABORAL E RELAXAMENTO GUIADO EM HOSPITAL MUNICIPAL

PROMOGAOQ DA CONSCIENCIA NEGRA NO AMBIENTE ACADEMICO: RELATO DE EXPERIENCIA NO PET-SAUDE

Promogado da equidade de género e diversidade no SUS: Férum FORTRANS e oficinas de letramento em
diversidade sexual e de género na Atengdo Primaria em Picos-PI

PROMOGAO DA EQUIDADE E ENFRENTAMENTO DO CAPACITISMO NA ATENGCAO PRIMARIA: RELATO DE
EXPERIENCIA.

PROMOGAO DA EQUIDADE NO CUIDADO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS NA REDE PUBLICA DE SAUDE:
EXPERIENCIA DO PET-SAUDE EQUIDADE EM GOIANIA GT2 CRASPI

Promogdo da equidade no trabalho em sadde: experiéncias integradas de educagdo permanente em
diferentes servigos de saude

Promogdo da Saude Mental de Trabalhadores da Atengdo Basica: experiéncia do PET Saude - Equidade em
Coroata-MA

Promogado da Saude Mental de Trabalhadores do SUS: Contribui¢cGes do PET-Saude como Dispositivo de
Intervencao.

Promogado da saude mental e enfrentamento das violéncias e do racismo no trabalho em salde: experiéncia
do PET-Salide Equidade

Promogdo da saude mental no ambiente digital: relato de experiéncia do quadro informativo “Mente
Aberta” no Instagram

Promogdo de Salide Mental e Enfrentamento de Violéncias na Atengao Primdria: Uma Experiéncia do PET-
Saude: Equidade no interior do RJ

Promovendo Equidade na APS: experiéncia do GT2 em Vitéria da Conquista (BA)

Promovendo uma Unidade Basica de Saude acolhedora: elaboragdo de estratégias de enfrentamento da
violéncia no ambiente de trabalho
Protagonismo Negro na Salde: valorizagdo, representatividade e equidade racial no ambiente institucional

PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO AS MAES TRABALHADORAS DO SUS: estratégia para a promogao de saude,
equidade de género e cuidado institucional

PSICOEDUCACAO COM TRABALHADORES DE UM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS): UM RELATO
DE EXPERIENCIA

Qualificagdo dos dados em saulde para equidade: estratégia inovadora de inclusdo e melhoria do
acolhimento no SUS em Florianépolis

Qualificagdo Profissional e Fortalecimento da Atengdo Primaria: experiéncia de apoio institucional a
formagdo em salide em Ribeirdozinho—MT

RACISMO E CAPACITISMO: FORMACAO E POPULARIZACAO DO CONHECIMENTO NO PET-SAUDE EQUIDADE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

Racismo estrutural e equidade na formagdo em salde: analise da experiéncia do PET-Saude Equidade na
UFMA.

Racismo, conhecer para combater: dinamica educativa e expositiva realizada na Feirinha de S3o Luis - MA

REFLEXOES SOBRE O RACISMO INSTITUCIONAL NA ATENCAO PRIMARIA: RELATO DE EXPERIENCIA DO PET-
SAUDE EQUIDADE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE.
RELACIONAR E INTEGRAR: O PAPEL DA COMUNICAGAO NAO VIOLENTA NO TRABALHO EM SAUDE

Relato de Experiéncia Interdisciplinar sobre Inclusdo e Acessibilidade de Pessoas com Deficiéncia

RELATO DE EXPERIENCIA NO PET-SAUDE EQUIDADE: FORMAGAO INTERPROFISSIONAL E PRATICAS PARA
PROMOGAO DA EQUIDADE NO SUS EM FORTALEZA
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Relato de experiéncia sobre a contribui¢do do PET-Sauide na promogao da acessibilidade comunicacional em
libras nas Unidades Basicas de Saude de Maraba/PA

RELATO DE EXPERIENCIA: A IMPLEMENTACAO DE CAMPANHAS DE PREVENCAO EM RELACAO AS CORES DE
SAUDE MENSAIS

Relato de Experiéncia: Oficina das sensag¢des - Conectando emog0es e bem-estar

REPRESENTACAO DE MULHERES EM CARGOS DE GESTAO NO SUS EM MUNICIPIO TRINACIONAL
Rodas de Comunicagdo Ndo Violenta (CNV): didlogo para prevenir e resolver conflitos

Rodas de Conversa e o Cuidado em Saude Mental: A construgdo do oficio no trabalho das Agentes de
Combate a Endemias em Santa Cruz do Sul/RS

Rodas de conversa sobre inteligéncia emocional e dupla jornada feminina: experiéncia interprofissional em
saude mental na SEMUSA de Porto Velho-RO

SAUDE DA MULHER NEGRA EM DEBATE: DIALOGOS, DESAFIOS E PRATICAS DE AUTOCUIDADO NO SUS

Saude da Populagdo LGBTQIAPN+ no Sistema Unico de Satde: qualificando a assisténcia de profissionais de
salide de atengdo primaria no municipio de Chapecé — SC.
Saude em Movimento: Formagdo para a Equidade, Valorizando Diversidades e Interseccionalidades no SUS

Saude menstrual e trabalho hospitalar: prevaléncia, gravidade e impacto funcional

SAUDE MENTAL DAS TRABALHADORAS DO SUS: VIVENCIAS, ESCUTA E ESTRATEGIAS DE CUIDADO
DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO PET-SAUDE EQUIDADE EM MOSSORO/RN

SAUDE MENTAL E AS VIOLENCIAS RELACIONADAS AO TRABALHO NA SAUDE: uma abordagem para
trabalhadoras e trabalhadores dos CAPS de Maceié-AL

SAUDE MENTAL E AS VIOLENCIAS RELACIONADAS AO TRABALHO NA SAUDE: uma abordagem para
trabalhadoras e trabalhadores dos CAPS de Macei6-AL.

Saude mental e condig¢Ges de trabalho no CEREST: anadlise do perfil e do sofrimento psiquico de
trabalhadores no contexto do SUS

Saude Mental e Discriminagdo na Atengdo Primaria: um relato de experiéncia do PET-Saude Equidade

Saude mental e equidade na formagdo em salide: experiéncia do PET-Salde Equidade

Saude Mental e Valorizagdo dos Trabalhadores do SUS: Intervengdes do PET-Saude Equidade em Unidades
Basicas de Saude

Saude Mental e Violéncias: elementos protetores e estressores no contexto de ensino e trabalho das
pessoas que atuam no SUS em Porto Alegre

Saude mental, desigualdades interseccionais e enfrentamento as violéncias na APS — sentir, reconhecer e
enfrentar

Saude mental, hortas e espagos terapéuticos no SUS: diagndstico e intervengdes do PET Saude Equidade
com trabalhadoras da saude

SAUDE MENTAL, VIOLENCIAS E VALORIZACAO DAS TRABALHADORAS E FUTURAS TRABALHADORAS DO SUS:
TRAJETORIA DO PET-SAUDE EQUIDADE NA AMAZONIA

SAUDE, EQUIDADE E MATERNAGEM: a experiéncia do Programa de Educagdo pelo Trabalho em Satide (PET)
na cidade de Belo Horizonte (MG)

SENSIBILIZAGCAO E EQUIDADE NO SUS: INTEGRACAO ENSINO-SERVICO NA ATENGAO PRIMARIA

Sensibilizagdo sobre racismo: experiéncia de roda de conversa com Agentes Comunitarios de Saude

SINALIZACAO EM LIBRAS E EDUCACAO PERMANENTE: PIONEIRISMO NA INCLUSAO DE PESSOAS SURDAS NA
ATENGAO PRIMARIA A SAUDE EM FEIRA DE SANTANA

Teatro do Oprimido como metodologia ativa do PET-Saude Equidade de sensibilizagdo para o enfrentamento
do assédio moral nos servigos de saude de Camaragibe-PE

Tecendo Cuidados: uso de tecnologia Itdica para acolhimento e promogdo da maternagem na saude

Tecendo Equidade no SUS: experiéncias formativas com trabalhadores da saude da Secretaria Municipal de
Saude de Porto Alegre (SMS/POA)
Tecendo memdrias e futuros do trabalho no PET-Salide: cuidado e equidade no CEREST-PB

Tecnologia a servigo da interseccionalidade: criagdo de aplicativo educativo para trabalhadores da saude e
usudrios
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Tecnologia leve para promogdo da equidade no SUS: desenvolvimento de pranchas de Comunicagdo
Aumentativa e Alternativa na Atengdo Primaria a Saude
Toc, toc, toc: cinema e vivéncias de equidade batendo a porta

Todos os Corpos, Todos os Direitos: Escuta e Agdo Anticapacitista

TRABALHADORAS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: RELATO DE EXPERIENCIA SOBRE A SAUDE MENTAL NO
AMBIENTE DE TRABALHO NA PERSPECTIVA DO PET-SAUDE EQUIDADE EM CACHOEIRA — BA
Trilha do cuidar e educagdo permanente: prevengdo ao assédio, comunicagdo ndo-violenta e salde mental

Uma vivéncia interdisciplinar no PET-Saude Equidade: promogdo da salide mental e do cuidado aos
trabalhadores do SUS

USO DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES - UMA BREVE INTERVENGCAO PARA A PROMOCAO DA
SAUDE MENTAL NO MEIO ACADEMICO

Valorizagdo das trabalhadoras do Sistema Unico de Satde e o enfrentamento da violéncia no trabalho: relato
de experiéncia em Varzea Grande (MT)

Valorizagdo das trabalhadoras no SUS municipal: relato de experiéncia participativa de integragao ensino,
servigo e extensdo de Grupo Tutorial | do PET Saude Equidade/UFM

Valorizagdo das trabalhadoras no SUS municipal: relato de experiéncia participativa de integragdo ensino,
servigco e extensdo do Grupo Tutorial do PET Saude Equidade/UFMT

Valorizagdo de género e sexualidade no SUS: relato de experiéncia do PET-Salude Equidade em uma UBS
rural de Belo Jardim-PE

Valorizag¢do do Trabalhador do SUS por meio das Praticas Integrativas e Complementares em Herval
d’Oeste/SC

Valorizagdo e Promogdo do Bem-estar das Mulheres Trabalhadoras da Saude: um relato de experiéncia do
PET-Saude Equidade

VIOLENCIA CONTRA AS TRABALHADORAS DA SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA: ESTUDO EM MUNICIPIO DE
TRIPLICE FRONTEIRA

Violéncia contra trabalhadoras da saltide na APS: experiéncia em pesquisa, analise critica e produgdo de
evidéncias em municipio de fronteira

VIOLENCIA LABORAL E SAUDE MENTAL: RELATO DE EXPERIENCIA

Violéncia no trabalho contra mulheres da salde: construgao de uma cartilha educativa a partir de vivéncias
em Belo Jardim—PE

VIVENCIAS E ANDANCAS DO PET SAUDE EQUIDADE: DESBRAVANDO OS CAMINHOS DA SAUDE MENTAL DOS
TRABALHADORES DE CARUARU.

Vozes da Equidade: pensando a formagdo académica e técnica na drea da salde

Vozes da Maré no SUS: Equidade e Incidéncia Politico-Territorial da Populagdo Caigara no Guaruja/SP

Vozes que transformam: PET-salde equidade no enfrentamento da violéncia no trabalho em saude
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