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	DQT — Acreditação de Comitês de Ética em Pesquisa
	DQT-F02



QT-F02
Composição e Qualificação do Colegiado
	Nome do CEP
	Registro do CEP (Plataforma Brasil/sistema vigente)
	Instituição mantenedora
	Data de submissão

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]



	Como usar este formulário: Demonstre a composição atual do colegiado, a presença de representante dos participantes de pesquisa (RPP), a interdisciplinaridade, o membro especialista em bioética, a lista de especialistas externos passíveis de consulta (quando houver) e a qualificação coletiva compatível com o nível e as especialidades pleiteadas.



1. Relação atualizada dos integrantes do CEP
Para cada integrante, anexe a declaração de conflitos de interesse no modelo DQT-M04.
	Nome completo
	CPF
	Função no CEP
	Formação e área de atuação
	Exerce cargo de gestão na mantenedora?
	Link do Lattes (atualizado ≤180 dias)
	Tempo no CEP (anos)
	Declaração de CI anexada?

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não

☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não   
☐ Sim

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Coordenador(a)
☐ Coord. adjunto(a)
☐ Membro titular
☐ Membro RPP
☐ Membro suplente
☐ Func. administrativo
☐ Assessor
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim. Qual?
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Não      
☐ Sim


Insira mais linhas conforme a necessidade.
2. Representante(s) dos participantes de pesquisa (RPP)
	Campo
	Preenchimento

	Nome do RPP
	[PREENCHER]

	CPF
	[PREENCHER]

	Entidade responsável pela indicação
	[PREENCHER]

	Participação efetiva nas reuniões (últimos 12 meses)
Até 500 palavras.
	[PREENCHER]

	Atividades realizadas pelo RPP (últimos 12 meses)
Até 500 palavras.
	[PREENCHER]

	Documento obrigatório a anexar
	[NOME DO ARQUIVO] — carta de indicação do RPP ou documento equivalente.


Replique este quadro caso haja mais de um RPP no CEP.
3. Qualificação coletiva para análise de protocolos de risco elevado
	Nome do membro
	Nível(is) relacionado(s) à experiência
	Especialidade relacionada (se aplicável)
	Breve currículo anexado? (modelo DQT-M03)

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	☐ Nível I
☐ Nível II
☐ Nível III
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	IMPORTANTE: É indispensável que o quadro acima demonstre a expertise e a experiência dos membros compatíveis com o nível pleiteado. O currículo anexado (DQT-M03) deve refletir essa experiência.


Inclua linha ao quadro acima, conforme necessário.
4. Especialista em bioética
	Campo
	Preenchimento

	Nome do especialista em bioética
	[PREENCHER]

	Documento obrigatório a anexar
	[NOME DO ARQUIVO] — breve currículo no modelo DQT-M03.1.


Replique este quadro caso haja mais de um especialista em bioética.

5. Especialistas externos passíveis de consulta (quando houver)
Para cada um, anexe a declaração de disponibilidade no modelo DQT-M05.
	Nome
	CPF
	Área de expertise
	Nível
	Especialidade (se aplicável)
	Instituição
	E-mail
	Lattes
	Decl. de disponibilidade anexada?

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ I
☐ II
☐ III
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ I
☐ II
☐ III
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ I
☐ II
☐ III
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ I
☐ II
☐ III
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não

	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ I
☐ II
☐ III
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	[PREENCHER]
	☐ Sim      
☐ Não



	Documentação obrigatória:
1. Carta de indicação do RPP ou documento equivalente.
1. Breve currículo de cada membro especialista nos níveis pleiteados — modelo DQT-M03
1. Breve currículo de cada membro especialista em bioética — modelo DQT-M03.1.
1. Declaração de conflitos de interesse de cada integrante — modelo DQT-M04.
1. Declaração de disponibilidade de cada especialista externo — modelo DQT-M05.
Base normativa: Lei nº 14.874/2024; Decreto nº 12.651/2025; RCI nº 2/2026 (Anexo, item II; art. 7º, VII e XI).
Suficiência documental: A documentação de instrução deve estar completa já no ato do protocolo. Nos termos do art. 15, §§ 3º e 4º, da RCI nº 2/2026, o processo não instruído com a documentação obrigatória exigida pode ensejar o indeferimento do pedido. Uma vez admitido o processo e iniciada a análise documental e técnica, o protocolo poderá ser objeto de exigência técnica destinada à complementação de informações, à correção de inconsistências ou ao esclarecimento da documentação apresentada, a ser cumprida no prazo de até 30 dias.
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