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1 APRESENTACAO

Este material apresenta os resultados da etapa de macroplanejamento do Programa
Brasil Saudavel — unir para cuidar. Constituido como momento inicial do planejamento
estratégico, o macroplanejamento é composto pelo levantamento de problemas e a definicdo de
estratégias acerca do que poderia ser realizado para o enfrentamento desses problemas em
ambito nacional. Assim, o macroplanejamento se torna subsidio para as discussdes sobre as
singularidades e especificidades de cada territério, desenvolvidas na etapa de
microplanejamento.

As oficinas de macroplanejamento foram realizadas entre os dias 5 de junho e 15 de
agosto de 2024, conforme os referenciais tedricos definidos nas Diretrizes Nacionais do Programa
Brasil Saudavel: unir para cuidar - https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/svsa/ciedds/publicacoes/diretrizes-nacionais-do-programa-brasil-saudavel-unir-

para-cuidar.pdf.

Com foco na articulagdo das politicas publicas para a mitigagdo das condigdes sociais e
ambientais que vulnerabilizam as pessoas e impedem que doencas e infecgdes sejam eliminadas
como problema de salde publica, este material foi produzido de forma participativa com
representacGes dos ministérios participantes do Programa, da sociedade civil organizada, da
academia e dos organismos internacionais parceiros, além do Conselho Nacional de Secretarios
de Saude (Conass), do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude (Conasems) e do
Conselho Nacional de Satde (CNS). Mais detalhes sobre o método utilizado sdo apresentados no
Planejamento Estratégico do Programa Brasil Saudavel — unir para cuidar: manual de
implantagdo.


https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/svsa/ciedds/publicacoes/diretrizes-nacionais-do-programa-brasil-saudavel-unir-para-cuidar.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/svsa/ciedds/publicacoes/diretrizes-nacionais-do-programa-brasil-saudavel-unir-para-cuidar.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/svsa/ciedds/publicacoes/diretrizes-nacionais-do-programa-brasil-saudavel-unir-para-cuidar.pdf

2 COMPREENDENDO MELHOR O PROGRAMA BRASIL SAUDAVEL E SEUS OBJETIVOS

O Programa Brasil Saudavel — unir para cuidar é um programa interministerial, formado
por 14 ministérios e coordenado pelo Ministério da Saude por meio do Comité Interministerial
para a Eliminacdo da Tuberculose e de Outras Doencas Determinadas Socialmente (Ciedds),
sendo composto por representantes dos ministérios, das organizacdes da sociedade civil e de
movimentos sociais. O Ciedds também conta com a participacdo de organismos internacionais,
da academia e de outros parceiros estratégicos.

Com o objetivo de ELIMINAR AS DOENCAS E INFECCOES DETERMINADAS SOCIALMENTE
como problemas de saude publica no Brasil até 2030, o Programa Brasil Saudavel apresenta-se
como uma iniciativa inovadora e inédita, uma vez que busca a articulacdo intra e intersetorial
entre as politicas publicas para potencializar esforgos, otimizar recursos e acelerar o processo de
reducdo dos determinantes sociais da salde, conforme o Decreto n? 11.908, de 6 de fevereiro
de 2024.

Foram selecionadas para integrar as a¢des do Programa Brasil Sauddvel 11 doengas e cinco
infecgdes (transmitidas para o bebé) que, apesar de suas especificidades, tém em comum uma
forte influéncia dos determinantes sociais e ambientais.



3 QUAIS DOENCAS E INFECCOES ESTAO CONTEMPLADAS NA AGENDA DO BRASIL
SAUDAVEL?
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Destaca-se que ndo se pretende erradicar essas doencas, mas, tendo em vista a possibilidade
de prevencdo e/ou de tratamento ou cura, o Programa busca reduzir as respectivas cargas de
transmissdo, de morbimortalidade e de incapacidade a parametros que ndo impliquem impactos
populacionais (do ponto de vista econémico, de qualidade e do tempo de vida, entre outros).

A partir da sobreposicdo territorial dessas doencas e infec¢des, foram priorizados 175
municipios para as a¢cdes no ambito do Programa. Esses municipios estardo contemplados no
planejamento estadual e, posteriormente, serdo apoiados na elaboracdo do planejamento
municipal.



4  AS DIRETRIZES DO PROGRAMA BRASIL SAUDAVEL E AS ESTRATEGIAS DO
MACROPLANEJAMENTO

O Programa Brasil Sauddvel propde uma abordagem a partir da articulacdo de acdes
integradas entre as diversas dreas que atuam no enfrentamento das iniquidades sociais. Nesse
sentido, ndo se trata de um programa apenas do setor Saude, mas de todas as instancias
envolvidas nas politicas publicas que abordam as diferentes condicbes que impactam na
susceptibilidade das pessoas a se infectarem e/ou a desenvolverem as doencgas, e/ou que
dificultam o acesso aos servicos de saude (diagndstico, tratamento e cura), como no caso das
politicas voltadas a renda e trabalho, seguranca alimentar, moradia adequada, coleta de esgoto,
dgua tratada, mobilidade urbana e transporte publico, garantia dos direitos humanos,
enfrentamento das violéncias de género, combate ao racismo e a todas as formas de
discriminacdo, entre outras.

Dessa forma, espera-se que as atividades propostas no macroplanejamento propiciem um
olhar mais amplo e sensibilizado para essas questées, ao invés de um foco centrado na doenca,
além de permitir a otimizacdo de recursos e maior integracdo entre as acbes. Para tanto, o
Programa foi estruturado a partir de 22 OBIJETIVOS, agrupados em CINCO DIRETRIZES que
contemplam toda a integralidade necessdria para acelerar a eliminacdo das doencas e infec¢des
propostas, as quais contemplam: 1) enfrentamento da fome e da pobreza; 2) redugdo das
iniquidades e ampliagdo dos direitos humanos; 3) fortalecimento da comunicacdo; 4) incentivo a
ciéncia, tecnologia e inovac¢do; e 5) ampliacdo das acdes de infraestrutura e de saneamento
basico e ambiental. Os problemas nacionais e estratégias elencadas na etapa de
macroplanejamento sdo apresentados a seguir.

4.1 DIRETRIZ 1 — Enfrentamento da fome e da pobreza para mitigar vulnerabilidades
condicionantes e/ou decorrentes das doencas e infecgdes determinadas socialmente
e/ou a elas associadas

Problemas nacionais e estratégias elencadas no macroplanejamento do Programa Brasil Saudavel

Problema (pelo olhar | Estratégia (o que fazer?)
da interseccdo)

OBIJETIVO 1.1. Disponibilizar informacdes estratégicas e ferramentas de vigilancia sobre
vulnerabilidades socioeconémicas e dificuldades de acesso a beneficios, programas e servicos da
assisténcia social.

1. Auséncia de dados | 1. Apoiar a integracdo de sistemas de informacdo intra e intersetoriais

2. Estimular a criacdo de novas a¢des de captagdo de dados, apoiando a
implementacdo e a ampliacdo de tecnologias, com base em critérios legais,
éticos e responsaveis

3. Estimular acBes de educacdo, formacédo e disseminacdo de conhecimento
para trabalhadores(as) e comunidades, visando a coleta de informacg&es
qualificadas e o monitoramento de dados, conforme as diferencas territoriais

4. Apoiar o fortalecimento de comunidades locais nos processos de validagdo
de dados e advocacy




2. Falta de
conhecimento

5. Estimular parcerias para atividades de disseminagdo do conhecimento em
linguagens simples e inclusivas para populagdes especificas

6. Qualificar a disseminacdo de informag&es por meio da comunicacdo
(materiais impressos, campanhas)

3. Falta de integracdo
entre sistemas de
informacao

7. Apoiar a¢des de informatizacdo e fortalecimento do acesso digital nos
territérios

4. Problemas de
comunicagdao

8. Apoiar a¢des de melhoria da comunicacdo para fortalecer o trabalho intra e
intersetorial

9. Estimular a utilizacdo e a disponibilizagdo de equipamentos mais acessiveis
e de maior alcance

10. Apoiar a criagdo e a integragdo de fluxos e canais de comunicagao,
acolhimento e registro de denuncias, informacGes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de sang¢des por violagdes
para o combate a fake news

5. Qualificagdo de
trabalhadores(as)

11. Estimular abordagens teméticas para qualificacdo de trabalhadores(as) e
priorizacdo dos recursos

12. Estimular incentivos, parcerias e cooperagdo técnica para fomentar a
qualificacdo

6. Desarticulagao
entre SUS e Suas

13. Estimular e fortalecer a criagdo de espagos colaborativos

14. Estimular a pactuagdo de agBes entre os trés niveis de gestdo

7. Falta de 15. Incentivar o aprimoramento de a¢des de vigildncia, boletins
informagdo epidemioldgicos e painéis informativos e interativos
ualificada o ~ I
q 16. Fortalecer iniciativas para a constru¢do de indicadores para
monitoramento de resultados
8. Falta de 17. Apoiar ag¢des voltadas a investimentos para fortalecer as estruturas
infraestrutura adaptadas as questdes climaticas, priorizando sua efetividade

OBIJETIVO 1.2. Promover o acesso de pessoas com doengas e infec¢des determinadas socialmente e de
mulheres vulnerabilizadas e/ou em risco social a servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, assim como estabelecer articulagdes com politicas publicas como habitagao,
seguranca alimentar, geragdo de renda, entre outros.

1. Qualificagdo
profissional precaria

1. Fortalecer parcerias com instituicGes de ensino e centros tecnoldgicos para
incentivar a¢des formativas, educativas e de disseminacdo de informacdes a
partir da identificacdo das necessidades de gestores(as), trabalhadores(as) e
sociedade civil sobre politicas publicas, monitoramento de a¢Ges, acesso a
programas sociais e enfrentamento de estigma e discriminagdo com
linguagem simples e inclusiva, conforme as diferencas territoriais

2. Estimular a priorizacdo de incentivos financeiros para a qualificacdo de
gestores(as), trabalhadores(as) e sociedade civil e o desenvolvimento de
acles e programas especificos para pessoas e familias afetadas pelas doencas
determinadas socialmente




2. Dificuldade de
acesso a programas
sociais

3. Estimular a criagdo de locais adequados (préximos ou itinerantes) para
atendimento as populagdes vulnerabilizadas

4. Promover a integracgdo intra e intersetorial para a implementagdo conjunta
de politicas sociais e seus fluxos

5. Incentivar a construgdo coletiva de critérios menos burocraticos para
processos e protocolos de acesso a programas sociais

3. Baixa participacdo
politica

6. Apoiar as a¢Oes de fortalecimento da participagdo e do controle social,
incluindo estimulo a gestdo compartilhada

7. Estimular o debate e a formacgdo sobre temas sociais nas escolas e em
outros dispositivos sociais

4. Violéncia e
insegurancga

8. Estimular as a¢des de inclusdo produtiva e economia criativa

9. Apoiar o aprimoramento das politicas de ressocializa¢do e de acesso a
educacgdo

5. Limitagdo de
orgamento

10. Fortalecer parcerias para apoiar a ampliagcdo orcamentaria

11. Apoiar o fortalecimento da sociedade civil

6. Problemas de
gestao

12. Apoiar a¢des de fortalecimento da governanca e dos sistemas de gestdo
locais, por meio de monitoramento, supervisdo e fiscalizacdo das politicas e
projetos voltados aos publicos priorizados, incluindo a sociedade civil

7. Fragilidade na
articulagdo entre as
politicas publicas

13. Apoiar a qualificacdo da legislagdo vigente e a construcdo de politicas com
base em evidéncias

8. Problemas na
comunicagao

14. Apoiar o desenvolvimento e o uso de sistemas de informacédo integrados e
mais acessiveis, verificando a qualidade das informacgdes disseminadas

9. Vulnerabilidades
da sociedade civil

15. Apoiar a¢des voltadas a redugdo de processos burocraticos para acesso a
editais, visando facilitar sua sustentabilidade financeira

10. Falta de
conhecimento

16. Apoiar o desenvolvimento de tecnologias de educacdo e pesquisa e o
monitoramento das a¢des de qualificacdo

OBIJETIVO 1.3. Desenvolver estratégias para mitigacdo das vulnerabilidades socioculturais que
dificultam o acesso a educagdo, moradia, trabalho, entre outros.

1. Desconhecimento
da populagdo

1. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as a¢des de
advocacy

2. Apoiar o estabelecimento de fluxos e promover espacos de divulgacdo de
conhecimento junto a gestores(as), trabalhadores(as) e comunidades

3. Incentivar a criacdo e o monitoramento de a¢Bes educativas e de
disseminacdo de informacdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme as diferencas territoriais, incluindo abordagem sobre
estigma e a discriminagdo

4. Fomentar a articulagdo intra e intersetorial junto a gestores(as),
trabalhadores(as) e comunidade para a implementagdo e o aprimoramento
das politicas publicas existentes, incluindo a melhoria da gestdo e governanca
para a priorizacdo de acGes no dmbito do Programa Brasil Saudavel
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2. Auséncia de
recursos financeiros

5. Estimular a criacdo de parcerias entre instituicdes e a identificagdo de
fontes de recursos diversas, priorizando as politicas sociais na definicdo dos
orcamentos publicos nas trés esferas de governo

6. Qualificar a informacao a partir do levantamento de dados para a
sensibilizagcdo de agentes politicos sobre a priorizagdo do orgamento

3. Intersetorialidade
deficiente

7. Apoiar a integracdo dos sistemas de informacdo intra e intersetoriais

8. Estimular a criagdo e o fortalecimento de espagos colaborativos voltados a
gestdo e a construcdo de saberes para a articulagdo de politicas publicas intra
e intersetoriais

4. Fragilidade de
politicas publicas

9. Apoiar o fortalecimento da atuacdo dos conselhos de politicas publicas para
as agBes de monitoramento, supervisdo e fiscalizagao de politicas, projetos e
recursos voltados aos publicos priorizados, incluindo a sociedade civil

5. Desigualdades
sociais

10. Incentivar a priorizagdo e ampliagdo do acesso a programas sociais e
educacionais por meio de a¢des formativas, incluindo aqueles voltados para
graduacédo e pos-graduacao

11. Propor pesquisas e estudos sobre desigualdades sociais, lacunas juridicas
e boas praticas

6. Racismo, estigma e
discriminagao

12. Apoiar a¢des de revisdo de praticas discriminatdrias nos governos a partir
da adocdo de praticas baseadas em evidéncias para reducdo do estigma

13. Estimular a inclusdo de tematicas relacionadas a diversidade, inclusdo
social e vulnerabilidades sociais no contexto das doencas do Programa nos
curriculos de formacdo em varios niveis

14. Apoiar a criacdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacao,
acolhimento e registro de denuncias, bem como a aplicagdo de sangbes por
violacGes

15. Estimular a participagdo da sociedade civil em espacos de discussdo sobre

direitos e deveres de cidaddos e cidadas, direitos humanos e diversidade

16. Incentivar agBes voltadas a representagdo de popula¢des vulnerdveis e a
criacdo de programas de sensibilizacdo em empresas e outros espacos
publicos e privados

7. Deficiéncia de
conhecimento da
gestao

17. Estimular o uso de ferramentas para acesso a informacdes adequadas e
de facil compreensdo para gestores(as)

8. Falta de
normativas legais de
amparo para atuagdo

18. Apoiar o fortalecimento e alinhamento de normativas de amparo e de
espacos para a defesa dos direitos humanos e sociais

9. Invisibilizagdo das
populagGes
vulneraveis

19. Fomentar a criagdo de oportunidades para promover a inclusdo
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4.2

DIRETRIZ 2 — Reducdo das iniquidades e ampliacdo dos direitos humanos e protecdo

social com énfase a a¢Bes de atencdo a grupos populacionais especificos em territérios

prioritdrios

Problemas nacionais e estratégias elencadas no macroplanejamento do Programa Brasil Saudavel

Problema (pelo olhar
da interseccdo)

Estratégia (o que fazer?)

OBIETIVO 2.1. Intensificar a atencdo a povos e territorios indigenas.

1. Falta de
qualificacdo e
conhecimento de
trabalhadores(as) e
gestores(as)

1. Apoiar a integracdo do Sistema de Informacdo da Saude Indigena (Siasi)
para o monitoramento (por meio de observatdrios regionais) e transparéncia
dos dados visando a produgdo de manuais, diretrizes e boletins
epidemioldgicos para a atuagdo em dreas indigenas

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agdes educativas e a
disseminacdo de informacgGes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, baseadas na diversidade,
nos saberes, nos direitos e nas culturas indigenas (como o bem-viver),
incluindo abordagem sobre salde e saneamento

3. Estabelecer parcerias com instituicGes de ensino e organizagdes indigenas e
indigenistas para a qualificacdo de trabalhadores(as) e gestores(as)
publicos(as) e disseminagdo do conhecimento sobre educagdo intercultural,
racismo, direitos e culturas indigenas

2. Falta de
conhecimento da
populagdo geral a
respeito dos povos
indigenas

4. Apoiar a discussdo de planos intra e intersetoriais junto a gestores(as),
trabalhadores(as) e sociedade civil para a definicdo de responsabilidades
junto as gestdes, incluindo o plano de saneamento indigena em
desenvolvimento pela Secretaria de Saude Indigena (Sesai) e o de
enfrentamento do racismo em povos indigenas

5. Estimular e oportunizar o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil
e as agles de advocacy nas politicas indigenas que incluam projetos de lei de
garantia de direitos dos povos indigenas e dispositivos antidiscriminatérios

6. Apoiar a criacdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacéo,
acolhimento e registro de dentncias, informacGes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de sang¢des por violagcdes

reconhecimento legal
de povos indigenas

3. Falta de 7. Estimular e pactuar discussdes sobre a utilizagdo de recursos para a¢des

saneamento voltadas a instalagdo e manutencgdo de infraestrutura e servigo de
saneamento

4. Ndo 8. Estimular a producdo de pesquisas, estudos académicos e projetos

adaptados as realidades locais

5. Dependéncia

9. Estimular iniciativas de empreendedorismo e geracdo de renda para que

investimentos

econOmica empresas possam valorizar os conhecimentos tradicionais e os recursos
naturais das comunidades indigenas
6. Falta de 10. Estimular a criacdo de parcerias entre instituicdes e a identificacdo de

fontes de recursos diversas, priorizando fundos especificos para investimento
em projetos de organizagGes indigenas e indigenistas
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7. Racismo

11. Apoiar o fortalecimento da visibilidade e valorizagdo das culturas
indigenas

8. Pouca participagao
indigena nos espacos
de poder

12. Apoiar espagos e programas de capacitagdo e formacao politica para
jovens e liderangas indigenas voltados a disseminagdo do conhecimento

9. Dificuldades de

acesso aos territorios
para implementacdo
das politicas publicas

13. Apoiar o fortalecimento da rede de servigos e programas

OBIETIVO 2.2. Intensificar a atencdo as pessoas privadas de liberdade e a comunidade carceréria.

1. Racismo, estigma e
discriminagao

1. Apoiar a¢8es pautadas na equidade e no enfrentamento do estigma e da
discriminagdo

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agdes educativas e a
disseminacdo de informacdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, que abordem estigma e
discriminacdo a pessoas privadas de liberdade

2. Restrigdo de
direitos

3. Fortalecer a¢des de articulagdo intra e intersetorial junto a gestores(as),
trabalhadores(as) e sociedade civil

3. Baixa qualificagdo
profissional

4. Estimular a participagdo de pessoas privadas de liberdade no levantamento
de demandas e tematicas que subsidiardo a capacitacdo de trabalhadores(as)

4. Recursos
insuficientes

5. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicGes e a identifica¢do de
fontes de recursos diversas, priorizando fundos especificos para investimento
em projetos sobre pessoas privadas de liberdade

5. Superlotagdo do
sistema carcerario

6. Apoiar programas de prevencdo ao crime, ressocializacdo e reabilitacdo e
estimular a promocgédo das acGes da Politica Nacional de Atencdo Integral as
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional e de prevencdo e
promogcdo da saude

6. Fragilidade da
atencdo a saude

7. Apoiar o fortalecimento da governanca e dos sistemas de gestdo locais

8. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informagdo e coleta de dados
sobre as pessoas privadas de liberdade para qualificagdo e monitoramento
das acdes de vigilancia

7. Dificuldade de
acoesintra e
intersetoriais

9. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as acGes de
advocacy nas politicas voltadas as pessoas privadas de liberdade

8. Fragilidade da
gestao

10. Apoiar a criacdo e a integracao de fluxos e canais de comunicacdo,
acolhimento e registro de denuncias, informacg&es e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de sang¢Oes por violagdes

OBIJETIVO 2.3. Intensificar a atencdo as pessoas em situagdo de rua.

1. Recursos
financeiros
insuficientes

1. Estimular a priorizagdo de a¢Ges voltadas a implantagdo de equipamentos
de saude e socioassistenciais, como a construcdo de abrigos, distribuicdo de
refeicBes e outras acGes voltadas a esse publico
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2. Fragilidade de
politicas publicas

2. Estimular oportunidades, o fortalecimento e a participagdo da sociedade
civil nas politicas voltadas as pessoas em situacdo de rua e as agdes de
advocacy para a manutencdo do tema como pauta permanente da agenda
politica

3. Incentivar o desenvolvimento das ac¢Ges da Politica Nacional para a
Populagdo em Situacdo de Rua

3. Redes de atencdo
fragilizadas

4. Fortalecer a articulacdo intra e intersetorial junto a trabalhadores(as) e
sociedade civil

5. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas e a
disseminacdo de informagGes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre os direitos e
necessidades das pessoas em situacdo de rua

6. Fomentar a integracdo entre os sistemas de informacGes, com destaque
para o cuidado e protecdo as pessoas em situacdo de rua, incluindo a¢des de
monitoramento e apoio aos processos integrativos

4. Falta de
qualificagdo e
oportunidades
profissionais

7. Apoiar as a¢8es da Politica Nacional de Trabalho Digno e Cidadania para a
Populacdo em Situacdo de Rua e outras politicas publicas

8. Apoiar acdes que favoregcam a participacdo e a permanéncia das pessoas
em situacdo de rua nos cursos de qualificacdo profissional (como a oferta de
refeicBes)

5. Baixo alcance
social e politico

9. Promover a¢des educativas, continuadas e permanentes para sensibilizacdo
politica

6. Burocracia no
atendimento a
populagdo

10. Apoiar a criacdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacao,
acolhimento e registro de denuncias, informagdes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de san¢des por viola¢des

7. Racismo, estigma e
discriminagao

11. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacdo, das ferramentas
de coleta de dados e da qualificagcdo de operadores(as) de canais de denuncia
e trabalhadores(as) da seguranca publica sobre o registro e o monitoramento
das situacdes de discriminagdo envolvendo pessoas em situacdo de rua

OBJETIVO 2.4. Intensificar a atengdo as pessoas imigrantes.

1. Violéncia, racismo,
estigma e
discriminagdo

1. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acGes educativas e a
disseminacdo de informacdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre estigma e
discriminacdo e as necessidades das pessoas imigrantes

2. Estimular o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil e as agGes de
advocacy sobre as politicas envolvendo imigrantes

3. Apoiar o fortalecimento das acdes afirmativas voltadas as politicas para
essa populacdo, a exemplo de cotas nas instituicGes de ensino e servigos
publicos

2. Fragilidade
normativa

4. Apoiar a identificacdo de possiveis lacunas normativas relacionadas as
doencas do Programa Brasil Saudavel para buscar supera-las no contexto do
atendimento as pessoas imigrantes
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3. Fragilidade de
politicas publicas

5. Fortalecer a articulagdo intra e intersetorial junto a trabalhadores(as) e
sociedade civil

6. Incentivar o desenvolvimento de a¢Ges prioritarias baseadas nos principios
da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos

OBJETIVO 2.5. Intensificar a atengdo a criangas, adolescentes, jovens e pessoas idosas.

1. Violéncia, racismo,
estigma e
discriminagdo

1. Apoiar a criagdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacdo,
acolhimento e registro de denuncias, informagdes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de sang¢des por violagdes

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas e a
disseminacdo de informacgGes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre estigma,
discriminacdo e iniquidades de género, como base para a construcdo de
normas assertivas e a integracdo da rede de servigos para esses publicos

3. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacdo e coleta de dados
sobre esses publicos para qualificacdo das acGes de vigilancia, monitoramento
das iniquidades e transparéncia dos dados, visando a producdo de materiais
(manuais, diretrizes e boletins epidemiolégicos) e uma comunicacdo mais
resolutiva e inclusiva

2. Normativas
vigentes insuficientes

4. Apoiar a¢des de fortalecimento da articulagdo intra e intersetorial junto a
trabalhadores e sociedade civil, incluindo o legislativo

5. Fomentar o desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre as normativas
vigentes e a utilizagdo das evidéncias resultantes para a construcdo de
diretrizes técnicas, como manuais e protocolos

6. Estimular o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil e as agGes de
advocacy sobre as politicas publicas, incluindo consultas publicas

OBIETIVO 2.6. Intensificar a atencdo as mulheres.

1. Racismo estrutural,
violéncia de género,
estigma e
discriminagdo

1. Apoiar a criagdo e a integracao de fluxos e canais de comunicagdo,
acolhimento e registro de dentncias, informacGes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de sanc¢ées por violacdes de
direitos

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas, formacdes
antirracistas e a disseminacdo de informacdes para gestores(as),
trabalhadores(as) e comunidades, por meio de materiais impressos e/ou
campanhas utilizando linguagem simples e inclusiva, conforme diferencas
territoriais e idiomas, sobre estigma, discriminacgdo, iniquidades de género,
raca, etnia, classe social e sexualidade, como base para a construgao de
normas assertivas e a integracao da rede de servicos para as mulheres

3. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacédo, coleta e
compartilhamento de dados sobre esse publico, com recorte de raga/cor e de
género, para qualificacdo das ag¢Ges de vigilancia, monitoramento das
iniquidades e transparéncia dos dados, visando a producdo de materiais
(manuais, diretrizes e boletins epidemiolégicos) e uma comunicagdo mais
resolutiva e inclusiva voltada as mulheres, abrangendo o cuidado e a protecéo
as vitimas de violéncia
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2. Normativas
vigentes insuficientes

4. Apoiar a¢Oes de fortalecimento a articulagdo intra e intersetorial junto a
gestores(as), trabalhadores(as) e sociedade civil, incluindo o legislativo

5. Fomentar o desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre as normativas
vigentes e a utilizagdo das evidéncias resultantes para a construcdo de
diretrizes técnicas, a exemplo de manuais e protocolos

6. Incentivar o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as agdes de
advocacy sobre politicas publicas, incluindo consultas publicas

7. Estimular a atualizagdo de documentos técnicos e normativos, incluindo
mecanismos de responsabilizacdo dos servicos pela reprodugdo, em suas
praticas, de agBes que expressem misoginia, culturas machistas e patriarcais e
violagGes de direitos

3. Iniquidade de
género

8. Apoiar as a¢Oes de protecdo as vitimas de violéncia relacionadas a
iniquidades de género, como casas e abrigos temporarios e centros de
referéncia para mulheres, criancas e idosas vitimas de violéncia, em situagédo
de rua e/ou egressas do sistema prisional

4. Intersecgdo entre
género, raga, etnia,
classe social e
sexualidade

9. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas, formacdes
antirracistas e a disseminacdo de informacg&es para gestores(as),
trabalhadores(as) e comunidades, por meio de materiais impressos e/ou
campanhas com linguagem simples e inclusiva, conforme diferencas
territoriais e idiomas, sobre os conceitos envolvendo o tema e os impactos
gue essa intersecgao causa na vida das pessoas

10. Apoiar o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as a¢des de
advocacy sobre a proposicdo de legislacGes e normas técnicas para a inclusdo
de mecanismos de diagndstico e de garantia de direitos voltados ao
enfrentamento das questdes envolvendo género, raga, etnia, classe social e
sexualidade

OBIETIVO 2.7. Intensificar a atencdo as pessoas LGBTQIAPN+, com especial atencdo as travestis e

transexuais.

1. Normativas e
regulagdes
insuficientes

1. Estimular a¢Ges de representatividade desse publico em espacos de
decisdo especializados para o acolhimento de pessoas travestis e transexuais

2. Apoiar o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as acGes de
advocacy na proposicdo de legislagdes e normas mais rigorosas, incluindo as
perspectivas de direitos sexuais e de respeito a diversidade sexual, de género
e de caracteristicas sexuais

2. Inexisténcia ou
fragilidade das redes
de apoio social

3. Apoiar as a¢des de protegdo as pessoas LGBTQIAPN+ (como a criagdo de
abrigos temporarios e centros de referéncia), incluindo as vitimas de violéncia

4. Fortalecer as a¢des afirmativas voltadas as politicas, a exemplo de cotas
para pessoas LGBTQIAPN+ em situacdo de vulnerabilidade social —em
especial para pessoas trans e travestis — nas instituicdes de ensino e em
servicos publicos

5. Fortalecer a articulagdo intra e intersetorial junto a trabalhadores(as) e
sociedade civil

6. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agdes educativas e a
disseminacdo de informacdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre visibilidade trans e
necessidades das pessoas LGBTQIAPN+
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3. Violéncias,
racismo, estigma e
discriminagdo

7. Fomentar iniciativas de inclusdo produtiva e de economia local, criativa e
solidaria

8. Apoiar a criagdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacgao,
acolhimento e registro de denuncias, informac&es e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de sanc¢des por violagdes

4. Gestdoe 9. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacdo, coleta e
governanca compartilhamento de dados com recorte de raga/cor e género sobre as
ineficiente pessoas LGBTQIAPN+ para qualificacdo das acdes de vigilancia e
monitoramento da desigualdade e violagdes de direitos em diversas dreas
5. Falta de 10. Fomentar parcerias com instituicdes de ensino para disseminagdo de

conhecimento

conhecimento sobre educacdo sexual, respeito a diversidade sexual, de
género e de caracteristicas sexuais

OBIJETIVO 2.8. Intensificar a atengdo aos povos ciganos.

1. Racismo, estigma e
discriminagdo

1. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informagdo e coleta de dados
sobre os povos ciganos para qualificagdo das agBes de vigilancia e
monitoramento da desigualdade e violagBes de direitos em diversas areas

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas e a
disseminacdo de informacgGes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre estigma,
discriminagdo e valorizagdo da historia e da cultura dos povos ciganos

3. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as acGes de
advocacy sobre as politicas publicas

2. Falta de politicas
publicas para a
populagdo especifica

4. Apoiar o fortalecimento da articulagdo intra e intersetorial junto a
trabalhadores(as) e sociedade civil)

5. Fortalecer as ac¢des afirmativas voltadas as politicas

OBJETIVO 2.9. Intensificar a atengdo as pessoas negras.

1. Racismo estrutural

1. Apoiar o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil e as a¢des de
advocacy sobre a proposigdo de legislagdes e normas mais rigorosas voltadas
a igualdade racial

2. Apoiar a criacdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacéo,
acolhimento e registro de denuncias, informagdes e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de san¢8es por violagdes

3. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, acdes educativas e a
disseminacgdo de informagdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre discriminacao,
letramento racial e racismo estrutural

4. Promover o fortalecimento e a ampliagdo de ag¢Bes afirmativas e contra o
racismo estrutural, a exemplo de cotas raciais em instituicdes de ensino e
servigos publicos
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2 Racismo, estigma e
discriminagdo

5. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacdo e coleta de dados
sobre as pessoas negras para qualificacdo das a¢des de vigilancia e
monitoramento da desigualdade racial em diversas dreas

3 Falta de
conhecimento

6. Fomentar a insercdo da educagdo antirracista nos curriculos escolares

4 Gestdo e
governanga
ineficazes

7. Apoiar o fortalecimento da governanca e dos sistemas de gestdo locais

5 Barreiras de acesso

8. Fomentar iniciativas para a promocédo da salde da pessoa negra

9. Fomentar iniciativas de inclusdo produtiva e de economia local, criativa e
solidaria

OBJETIVO 2.10. Intensificar a atengdo as pessoas que usam alcool e/ou outras drogas de forma
problematica e outros publicos especificos para determinadas doencas e infecgdes.

1. Racismo, estigma e
discriminagdo

1. Apoiar acGes de fortalecimento intra e intersetorial de monitoramento e
analise junto a trabalhadores(as) e comunidades para revisdo das politicas
publicas, acGes e programas, com base nos direitos humanos, na
descriminalizagdo e na redugdo de danos

2. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agdes educativas e a
disseminacdo de informacdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas sobre estigma,
discriminacdo, efeitos das substancias, politicas de reducdo de danos e
abordagem centrada nas pessoas usuarias ao invés da sua culpabilizacdo

2. Recursos
insuficientes

3. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicGes e a identificacdo de
fontes de recursos diversas, priorizando fundos especificos para investimento
em projetos voltados a esse publico

4. Fomentar iniciativas de inclusdo produtiva e de economia local, criativa e
solidaria

3. Invisibilidade das
pessoas
vulnerabilizadas

5. Apoiar a¢des de protecdo as pessoas desse grupo, a exemplo de
oportunidades de moradia digna, oferta de servicos humanizados e criagdo de
locais de atendimento adequados (préximos ou itinerantes)

6. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informagdo e coleta de dados
sobre as pessoas que usam alcool e/ou outras drogas de forma problematica
para qualificacdo das acOes de vigilancia e monitoramento da discriminagdo a
esse publico

4. Violéncia
institucional

7. Apoiar a criagdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacgao,
acolhimento e registro de denuncias, informacg&es e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de san¢8es por violagdes
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OBIJETIVO 2.11. Intensificar a atengdo as pessoas profissionais do sexo.

1. Violéncia, racismo,
estigma e
discriminagdo

1. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agBes educativas e a
disseminacdo de informagGes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre o trabalho sexual e
a violéncia contra profissionais do sexo, incluindo violéncia de género,
estigma e discriminacdo e legislacdo vigente

2. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as acGes de
advocacy sobre as politicas publicas e projetos de descriminalizacdo e/ou
regulamentacdo do trabalho sexual como prioridades na agenda politica

3. Apoiar a criagdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacao,
acolhimento e registro de denuncias, informac&es e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicacdo de sangdes por violagdes

2. Fragilidade das
normativas vigentes

4. Estimular o fortalecimento dos sistemas de informacao e coleta de dados
sobre as pessoas profissionais do sexo para qualificagcdo das acdes de
vigilancia e monitoramento das suas necessidades e desigualdades

3. Falta de
capacitagao de
profissionais

5. Apoiar a¢des que favoregcam a participacdo e a permanéncia das pessoas
profissionais do sexo nos cursos de qualificacdo profissional, inclusdo
produtiva e economia local, criativa e solidaria

6. Estimular a participagdo social e as parcerias com instituicdes de ensino
para o desenvolvimento de agdes de formacgdo e qualificagdo

4. Fragilidade das
politicas publicas

7. Fortalecer a articulagdo intra e intersetorial junto a trabalhadores(as) e
sociedade civil

OBJETIVO 2.12. Intensificar a atengdo as pessoas que vivem em zonas de fronteira, areas de dificil
acesso e outros territdrios com alta vulnerabilidade social e aos povos tradicionais, quilombolas, do
campo, da floresta e das aguas.

1. Violéncia, racismo,
estigma e
discriminagao

1. Fomentar a oferta de cursos abertos e on-line, agGes educativas e a
disseminagdo de informagdes para trabalhadores(as) e comunidades, por
meio de materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e
inclusiva, conforme diferencas territoriais e idiomas, sobre educacdo
ambiental, estigma, discriminacdo, enfrentamento do racismo, racismo
estrutural e intolerancia religiosa

2. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as acGes de
advocacy sobre as politicas publicas

2. Barreiras de acesso
aos servicos publicos

3. Apoiar o desenvolvimento de a¢Bes que facilitem o acesso a servigos e
programas nos territérios (como os consultérios moveis e o
compartilhamento das estruturas dos servicos) para atendimento a essas
populagdes

4. Fortalecer a articulacdo intra e intersetorial junto a trabalhadores(as) e
sociedade civil

3. Falta de
infraestrutura

5. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicdes e a identificacdo de
fontes de recursos diversas, priorizando fundos especificos para investimento
em projetos voltados a esse publico em territorios prioritarios
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4. Falta de
conhecimento
dos(as)
trabalhadores(as)
que entregam
servigos publicos e da
populagdo

6. Fortalecer agBes de inclusdo digital em dreas e comunidades de dificil
acesso

7. Incentivar o mapeamento participativo das popula¢des residentes em areas
de dificil acesso

5. Invisibilidade das
pessoas
vulnerabilizadas

8. Estimular a produgdo de pesquisas, estudos académicos e projetos de
desenvolvimento sustentavel adaptados as realidades locais

4.3

DIRETRIZ 3 — Fortalecimento da comunicagdo de trabalhadores(as), dos movimentos

sociais e das organizacdes da sociedade civil sobre os condicionantes das doengas e
infecgdes determinadas socialmente

Problemas nacionais e estratégias elencadas no macroplanejamento do Programa Brasil Saudavel

Problema (pelo olhar
da interseccdo)

Estratégia (o que fazer?)

envolvidos.

OBIETIVO 3.1. Desenvolver estratégias de comunicacado sobre os condicionantes das doencgas e
infeccGes determinadas socialmente para trabalhadores(as) de todos os setores estratégicos

1. Dificuldades de
acesso as tecnologias
de comunicagdo

1. Estimular a diversificagdo de meios de comunicacdo e tecnologias mais
acessiveis e inclusivas para divulgacdo de informacdes aos(as)
trabalhadores(as)

2. Fomentar a oferta de oficinas, cursos abertos e on-line e outras
ferramentas educacionais e de disseminagdo de informacdes para
gestores(as) e trabalhadores(as), com materiais impressos e/ou campanhas
utilizando linguagem simples, inclusiva e humanizada, conforme diferencas
territoriais e idiomas, sobre acolhimento, atuagdo intra e intersetorial

3. Apoiar a¢des de monitoramento, avaliacdo e feedback sobre servicos,
projetos e agdes comunicativas

4. Apoiar o planejamento da produgdo e veiculacdo de materiais e/ou
campanhas com linguagem simples, inclusiva e acessivel (libras, braile, linguas
indigenas e outros idiomas), construidos de forma participativa e intra e
intersetorial, incluindo a sociedade civil, a partir das realidades territoriais
sobre o impacto dos determinantes sociais nas condi¢cdes de saude

5. Apoiar a¢Ges de acesso a internet e inclusdo digital para todos os
territérios, contemplando agGes de saude digital

2. Falta de
conhecimento de
trabalhadores(as)

6. Fomentar a formacdo de multiplicadores(as) nas comunidades e em outros
espacos de atuacdo (territoriais e digitais)

3. Visdo restrita e
fragmentada da
saude

7. Fortalecer a articulagdo intra e intersetorial e a discussdo sobre
determinantes sociais, o conceito ampliado de salde e o combate a fake news
nas instituicdes de ensino e em espacos de atuagdo profissional
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4, Gestdo ineficiente

8. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicGes e a identificagcdo de
fontes de recursos diversas, priorizando a melhoria da gestdo da comunicacdo
para trabalhadores(as)

9. Apoiar a criagdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacgao,
acolhimento e registro de denuncias, informac&es e processos mais
transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de sanc¢des por violagdes

5. Invisibilidade das
populactes
vulnerabilizadas

10. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as a¢des
de advocacy para politicas publicas mais inclusivas

OBJETIVO 3.2. Desenvolver estratégias de qualificacdo para o letramento em saude sobre os
condicionantes das doencas e infec¢des determinadas socialmente para trabalhadores(as) de todos os
setores estratégicos envolvidos.

1. Fragilidade da
gestao

1. Incentivar a criagdo de ferramentas inovadoras para a diversifica¢do de
meios e veiculos de comunicagdo e tecnologias mais acessiveis, inclusivas e
regionalizadas para a qualificacdo de trabalhadores(as) no letramento e na
disseminacdo de informacdes sobre os determinantes sociais e as condi¢des
de saude, com foco no estigma e nas discriminagdes

2. Estimular a formacgédo de grupos de gestdo compartilhada intra e
intersetorial, incluindo a sociedade civil, para o planejamento de acGes de
qualificacdo de gestores(as) e trabalhadores(as) no letramento em saude
sobre os impactos dos determinantes sociais e ambientais de satde, bem
como a producdo de materiais impressos e/ou campanhas de disseminacéo
de conhecimento mais acessiveis, inclusivas, regionalizadas e atrativas
(remotas e itinerantes)

3. Estimular agdes de sensibilizacdo de gestores(as) para a qualificacdo de
suas equipes e trabalhadores(as) sobre os determinantes sociais e ambientais
em salde e seu monitoramento, com base no levantamento das necessidades
locais

4. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicdes e a identificagdo de
fontes de recursos diversas, priorizando a incorporagdo de ferramentas
inovadoras e qualificacdo de gestores(as) e trabalhadores(as)

2. Falta de trabalho
intra e intersetorial

5. Estimular o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil e as agGes de
advocacy para articulagdo da agenda no legislativo

3. Fragilidade no
processo de
formagdo de
trabalhadores(as)

6. Apoiar a inclusdo da abordagem dos determinantes sociais e demais temas
transversais nos curriculos das instituicdes de ensino, a partir da identificacdo
das necessidades locais

4, Falta de
ferramentas
adequadas

7. Fortalecer a articulagdo intra e intersetorial com base nas necessidades
territoriais

5. Barreiras no
acesso

8. Estimular a¢des de acesso a internet e a ferramentas digitais em areas
remotas para a formacgdo de gestores(as) e trabalhadores(as)
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OBJETIVO 3.3. Desenvolver estratégias de comunicagdo (de base comunitéria e/ou de mobilizagdo
social) sobre os condicionantes das doencas e infecgées determinadas socialmente para os diferentes
perfis dos movimentos sociais e de organiza¢des da sociedade civil.

1. Falta de
conhecimento sobre
determinantes
sociais

1. Fomentar a¢des de comunicacdo e producdo de materiais impressos e/ou
campanhas utilizando linguagem simples e inclusiva, conforme diferencas
territoriais, linguas e idiomas, construidos de forma participativa

2. Estimular o estabelecimento de espacos de discussado e articulacdo entre
gestores(as) e sociedade civil locais para acGes de vigilancia popular em saude

3. Apoiar a qualificagdo de liderancas da sociedade civil para a articulagdo
intra e intersetorial e a gestdo da comunicacdo em saude, com foco nos
determinantes sociais, por meio de ferramentas digitais

2. Gestdo ineficiente

4. Estimular o letramento e o engajamento digital junto a gestores(as) e
trabalhadores(as) a partir de um plano de comunicacdo baseado nos
determinantes sociais

3. Baixa capacidade
de recursos e
infraestrutura

5. Estimular a¢Bes para qualificacdo em gestdo de projetos e captacdo de
recursos

6. Apoiar acdes voltadas ao acesso dos diferentes publicos a programas
cientificos

OBIJETIVO 3.4. Desenvolver estratégias de qualificacdo de letramento em saude (de base comunitaria
e/ou de mobilizacdo social) sobre condicionantes das doengas e infecgdes determinadas socialmente
para os diferentes perfis de movimentos sociais e organiza¢des da sociedade civil.

1. Falta de
credibilidade das
instituicGes publicas
de salde e seus
programas de

1. Fomentar a¢Bes de comunicacdo e producdo de materiais impressos e/ou
campanhas utilizando linguagem simples e inclusiva, conforme diferencas
territoriais, linguas e idiomas, construidos de forma participativa

2. Promover ac¢des de sensibilizacdo de gestores(as), trabalhadores(as),
sociedade civil e pessoas em formacgdo (ensino técnico e superior) sobre os

letramento . . . . .
impactos dos determinantes sociais de saude e letramento em saldde
3. Estimular estudos sobre o letramento em saude nas instituicdes publicas,
por meio de parcerias académicas

2. Falta de 4. Apoiar a diversidade de representac¢des da sociedade civil na qualificacdo

articulagdo com os
movimentos sociais

das suas liderancas para o letramento e a producdo de materiais de educacdo
popular

3. Escassez de
materiais de
letramento em satude
para os movimentos
sociais

5. Estimular o estabelecimento de espacos de discussdo e articulacdo entre
gestores(as) e sociedade civil locais para acGes de vigilancia popular em saude

6. Estimular o fortalecimento e a participagdo da sociedade civil por meio da
formacdo de multiplicadores(as) na comunidade e em outros espagos de
atuacdo (territoriais e digitais) para a¢Ges de advocacy voltadas a articulacdo
da agenda no legislativo

4. Falta de interesse
politico

7. Fortalecer as a¢Bes de articulacdo intra e intersetorial junto a sociedade
civil
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5. Falta de
conhecimentos

8. Estimular a criacdo de parcerias entre instituicdes e a identificacdo de
fontes de recursos diversas, priorizando fundos especificos para investimento
em projetos promovidos pela sociedade civil e sua divulgacdo

9. Incentivar a sensibilizacdo das midias tradicionais para evidenciarem os
determinantes sociais de saude e letramento em suas pautas

4.4

DIRETRIZ 4 — Incentivo a ciéncia, tecnologia e inovagdo

Problemas nacionais e estratégias elencadas no macroplanejamento do Programa Brasil Saudavel

Problema (pelo olhar
dainterseccdo)

Estratégia (o que fazer?)

OBIETIVO 4.1. Fomentar a realizagdo de pesquisas e desenvolvimento tecnoldgico que respondam aos
principais desafios enfrentados no campo da prevengéo, do diagndstico e do tratamento das doencas

e infecgGes abordadas.

1. Falta de integragao
entre a gestdo dos
Servigos, as
instituigdes de ensino
e a sociedade

1. Apoiar acGes para a reducdo de processos burocraticos no acesso a editais
e outras parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa e sociedade civil
(nacionais e internacionais)

2. Estimular espagos de integracdo intra e intersetorial entre as esferas de
gestdo, servico, ensino e sociedade civil (nacionais e internacionais) por meio
da realizagdo de eventos e parcerias para elencar temas e do
desenvolvimento de pesquisas prioritarias para a gestdo, preferencialmente
em conjunto com a sociedade civil

3. Incentivar a elaboracdo de pesquisas interdisciplinares focadas na
resolucdo de problemas sociais ligados aos determinantes sociais em saude,
preferencialmente com a participagdo de liderancas comunitarias

2. Falta de interesse
mercadoldgico pelos
determinantes

4. Incentivar o uso de mecanismos para a superac¢do de barreiras de acesso as
tecnologias (como a transferéncia de tecnologia e o uso de licengas
compulsérias/"quebra de patente") e estimular a ampliagdo dos processos de

comerciais transferéncia e Ciéncia Aberta voltados aos determinantes sociais em saude
3. Falta de 5. Apoiar a discussdo sobre financiamento e alocacdo de incentivos fiscais
financiamento para a construcdo de uma agenda prioritaria que valorize pesquisadores(as) e
especifico cientistas, a partir das necessidades tecnolégicas voltadas as a¢des do

Programa Brasil Sauddavel, com garantia de acesso publico aos
resultados/produtos desenvolvidos

6. Estimular a qualificagdo técnica e profissional direcionada as pesquisas e
desenvolvimento tecnolégico acerca dos determinantes sociais de salde para
a comunicagdo e disseminagdo de conhecimento a populagédo

4. Negacionismo

7. Apoiar a¢Bes de comunicagdo e producdo de materiais impressos e/ou
campanhas utilizando linguagem simples e inclusiva, conforme diferencas
territoriais, linguas e idiomas, construidos de forma participativa, bem como
sua veiculacdo em midias tradicionais

5. Pesquisas ndo
direcionadas para
melhoria dos
problemas sociais

8. Apoiar a¢des voltadas ao desenvolvimento de linhas de financiamento para
participacdo social em pesquisas

23




OBJETIVO 4.2. Desenvolver estratégias inovadoras para o enfrentamento dos determinantes sociais e
ambientais e a mitigagdo das barreiras de acesso ao cuidado em saude.

1. Desinteresse
politico

1. Estimular acOes de comunicacdo e producdo de materiais impressos e/ou
campanhas sobre letramento com foco na redugdo de racismo, preconceito e
discriminacgdo, enfatizando os beneficios de investir em aces inovadoras para
o enfrentamento dos determinantes sociais, a partir de levantamento das
necessidades locais para sensibilizagcdo sobre o coletivo

2. Estimular iniciativas de vigilancia popular em saude e a¢Ges de advocacy
para incidéncia politica em instancias decisorias junto a sociedade, a imprensa
e ao legislativo e nos espagos decisérios de formulagdo, implementacéo,
monitoramento e avaliagdo das politicas relacionadas ao Complexo
Econdmico-Industrial da Saude para a definicdo das agendas de pesquisa e
desenvolvimento de tecnologias essenciais a pregos justos para a eliminagédo
das doencas determinadas socialmente

2. Falta de
planejamento
integrado

3. Apoiar espacos de integracdo intra e intersetorial entre as esferas de
gestdo, servico, ensino e sociedade civil que valorizem pesquisadores(as) e
cientistas, incluindo a qualificacdo de trabalhadores(as) e gestores(as), para a
construgdo de uma agenda prioritaria com base nas especificidades e
necessidades territoriais e suas interseccionalidades, considerando os
determinantes de salde e ambientais e as barreiras de acesso as politicas
publicas (como a Politica Nacional de Promocado da Salde, a Politica Nacional
de Salde e a Politica Nacional de Educacdo Popular)

3. Excesso de
burocracia para o
desenvolvimento de
programas e projetos

4. Estimular a participacdo da sociedade civil em editais especificos de
pesquisa para o enfrentamento dos determinantes sociais de saude nas
comunidades, em especial os que valorizem metodologias de pesquisa-acao,
reduzindo a burocracia para os processos de participacdo e envolvendo os
interessados na defini¢do dos critérios

4, Falta de
conhecimento

5. Apoiar acdes de mapeamento das especificidades e potencialidades dos
territorios para a qualificacdo técnica e profissional de gestores(as),
trabalhadores(as), sociedade civil e pesquisadores(as) sobre os determinantes
sociais de salde para a construcdo de agendas de pesquisas

6. Apoiar iniciativas integradas e participativas para a promogdo de
comunidades e territérios saudaveis e sustentaveis no enfrentamento dos
determinantes sociais de saude

7. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicGes e a identifica¢do de
fontes de recursos diversas, priorizando linhas de fomento especificas e
prioritarias, para estimular o ensino da pesquisa em escolas publicas e o
desenvolvimento de laboratdrios oficiais de inovacéo e de pesquisas
nacionais, bem como espacos de base comunitaria voltados as novas
tecnologias de enfrentamento dos determinantes sociais de saude, conforme
as necessidades locais e de saude do pals

5. Falta de pesquisas
que valorizem os
conhecimentos das
comunidades € as
tecnologias sociais

8. Apoiar agcdes de mapeamento e documentagdo de saberes populares e
tradicionais e sua valorizagdo em eventos, publicagGes cientificas e tomadas
de decisdo sobre os determinantes sociais e ambientais de saude

9. Incentivar acdes de comunicacgdo e divulgacdo de conteudos cientificos
utilizando linguagem simples e inclusiva, em repositorios abertos e acessiveis
a populacdo, garantindo os processos de transferéncia de tecnologia

24




4.5 DIRETRIZ 5 — Ampliacdo de ag¢Oes de infraestrutura e de saneamento bésico e ambiental

Problemas nacionais e estratégias elencadas no macroplanejamento do Programa Brasil Saudavel

Problema (pelo olhar | Estratégia (o que fazer?)
da interseccdo)

OBIETIVO 5.1. Impulsionar as agdes de acesso e monitoramento da agua de qualidade, saneamento
basico e infraestrutura em territdrios prioritarios, conforme a realidade local.

1. Racismo ambiental | 1. Apoiar a¢Ges de vigilancia em salde e ambiente baseadas na natureza e no
e climatico territdério, com participagdo da sociedade civil e maior transparéncia na
fiscalizagdo do acesso a dgua, saneamento bdsico e infraestrutura, para o
fortalecimento institucional e o enfrentamento da corrupgdo e dos
determinantes comerciais que aprofundam o racismo ambiental e climatico

2. Apoiar agdes de comunicacgdo e divulgagdo cientifica em formato de cursos,
materiais impressos e/ou campanhas utilizando linguagem simples e inclusiva
para a qualificacdo e letramento de gestores(as), trabalhadores(as) —
incluindo forcas policiais — e sociedade civil sobre a necessidade de
monitoramento e melhoria da qualidade da dgua, saneamento basico e
infraestrutura, importancia da preservagdo ambiental, racismo ambiental e
climatico, defesa dos direitos humanos e dos territdrios, abordagens menos
violentas e superacdo da corrupgao para o acesso a agua de qualidade,
saneamento basico e infraestrutura

3. Fomentar o estabelecimento de parcerias com instancias de controle e
monitoramento para a aprimoracdo de politicas e a¢des de vigildancia em
salde e fiscalizacdo para reducdo da desigualdade no acesso a agua,
saneamento bdsico e infraestrutura

4. Estimular o fortalecimento e a participacdo da sociedade civil e as a¢des de
advocacy para incidéncia politica em instancias decisorias junto a sociedade, a
imprensa e ao legislativo nos espacos de formulacdo, implementacéo,
monitoramento e avaliacdo das politicas relacionadas ao acesso a dgua de
qualidade, saneamento basico e infraestrutura visando a articulacdo e
inclusdo da tematica como agenda prioritaria

2. Desigualdades 5. Estimular agGes inovadoras para o acesso ao saneamento, baseadas na
socioecondmicas natureza e nas necessidades dos territérios

6. Apoiar as discussGes sobre a elaboracdo de normas e protocolos que
assegurem maior acesso a dgua, saneamento, infraestrutura e seguranca,
considerando as desigualdades locais e o Plano Nacional de Saneamento
Indigena

7. Apoiar a criacdo e a integracdo de fluxos e canais de comunicacao,
acolhimento e registro de denuncias sobre corrupcao relacionadas ao acesso
e ao monitoramento de dgua e saneamento basico, informacdes e processos
mais transparentes e inclusivos, bem como a aplicagdo de sang¢des por
violagdes
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3. Locais e moradias
precdrias e de dificil
acesso

8. Estimular a criagdo de parcerias entre instituicGes e a identificagdo de
fontes de recursos diversas, priorizando o fortalecimento das politicas
publicas participativas e as a¢des voltadas a melhoria da estrutura logistica e a
ampliagdo do acesso e do monitoramento de dgua de qualidade, saneamento
basico e infraestrutura, além da expansdo do acesso a programas sociais de
moradia

4. Crise climatica

9. Apoiar planos integrados intra e intersetoriais para o desenvolvimento de
acOes preventivas e educativas voltadas a adaptacdo e resiliéncia frente as
mudangas climaticas, suas causas e efeitos sobre a determinacgdo social da
salde e outras questBes envolvendo os setores ambiental e saude
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