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Nº Nome Necessidade de Desenvolvimento no PDP Data de Início Data de Término Despesa (R$) Tipo da Contratação Tipo da Despesa CNPJ do Fornecedor Razão Social do Fornecedor

1
TATIANE FERNANDES PORTAL DE LIMA ALVES 
DA SILVA

Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

13/10/2020 30/03/2024 12.225,24 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

2 MARTA ROBERTA SANTANA COELHO
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

09/11/2020 01/12/2023 12.863,50 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

3 ANDRE PERES BARBOSA DE CASTRO
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

23/11/2020 30/03/2024 12.959,18 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

4 SEILA TOLENTINO OLIVEIRA
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

29/10/2020 30/03/2024 12.757,18 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

5 CELMARIO CASTRO BRANDAO
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

21/10/2020 02/01/2024 11.259,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

6 GABRIELA BARDELINI TAVARES MELO
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

07/12/2020 06/12/2023 11.423,87 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

7 LEANDRO MANASSI PANITZ
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

15/12/2020 01/12/2024 11.570,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

8 RUI LEANDRO DA SILVA SANTOS
Afastamento concedido em 2020, não havia a obrigatoriedade de 
constar no PDP

10/12/2020 10/06/2024 11.259,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

9 ROBERTA AGUIAR CERRI
Desenvolver competências relacionadas à Saúde Pública, 
Epidemiologia e Ciências da Saúde

20/05/2021 07/10/2024 11.378,46 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

10 MARA LUCIA DOS SANTOS COSTA
Desenvolver competências relacionadas à Modelagem 
Computacional de Sistemas: Gestão Pública e Governança Digital

16/08/2021 15/11/2024 11.377,10 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

11 DANIELE MARIA PELISSARI
Desenvolver competências relacionadas à Saúde Pública, 
Epidemiologia e Ciências da Saúde

15/09/2021 15/11/2024 15.791,08 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

12 ELISANGELA CESAR DOS SANTOS ANJOS
Desenvolver competências relacionadas à Modelagem 
Computacional de Sistemas: Gestão Pública e Governança Digital

20/09/2021 03/08/2024 12.532,18 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

13 DANIELLE KEYLLA ALENCAR CRUZ

Desenvolver competências relacionadas a elaboração de desenhos 
de monitoramento e avaliação de políticas, programas e ações de 
saúde com métodos avançados de construção e aplicação de 
indicadores e índices,
 estudos de avaliabilidade e análise de equidade

01/10/2021 28/02/2025 11.259,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

14 GILMARA LUCIA DOS SANTOS
Desenvolver competências relacionadas à Saúde Pública, 
Epidemiologia e Ciências da Saúde

31/12/2021 30/06/2023 11.259,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

15 FLAVIA KELLI ALVARENGA PINTO
Desenvolver competências relacionadas à Saúde Pública, 
Epidemiologia e Ciências da Saúde

03/12/2021 05/07/2024 12.757,18 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

16 MARIANE MACHADO MORAES
Desenvolver competências relacionadas à Modelagem 
Computacional de  Sistemas: Gestão Pública e Governança Digital

06/12/2021 31/07/2024 12.640,80 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

17 ALINE LEAL GONCALVES CREDER LOPES
Desenvolver competências relacionadas à bioestaSstica, 
epidemiologia, formulação, acompanhamento e avaliação de 
políticas públicas na área da vigilância em saúde

31/12/2021 31/07/2023 11.972,27 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

18 MONICA GUIMARAES MACAU LOPES Desenvolver competências relacionadas à Saúde Coletiva 31/12/2021 01/08/2023 11.684,79 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
19 CARLOS CEZAR FLORES VIDOTTI Desenvolver competências relacionadas ao(à) saúde pública 05/09/2022 11/07/2023 14.143,56 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

20 CARLA SIMONE GIROTTO DE ALMEIDA PINA
Desenvolver competências relacionadas à saúde coletiva com foco 
em Ciências e Tecnologias em Saúde

27/02/2022 27/06/2025 12.344,52 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

21 FRANCISCA LIDIANE SAMPAIO FREITAS
Desenvolver competências relacionadas à saúde coletiva com foco 
em Ciências e Tecnologias em Saúde

30/06/2022 31/01/2024 11.940,17 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

22 JUREMA GUERRIERI BRANDAO Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde coletiva 30/06/2022 29/05/2025 12.758,22 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

23 LUCIANA OLIVEIRA BARBOSA DE SANTANA
Desenvolver competências relacionadas à saúde coletiva com foco 
em Ciências e Tecnologias em Saúde

01/06/2022 31/05/2024 9.343,37 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

24 JOAO GERALDO DE OLIVEIRA JUNIOR
Desenvolver competências relacionadas à manipulação e análise 
de banco de dados

04/07/2022 04/07/2023 11.717,65 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

25 LEIDIANE BELLO FERREIRA DE JESUS Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde coletiva 01/08/2022 31/07/2023 9.607,03 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
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26 RAQUEL DE NAZARE NUNES E SOUZA

Desenvolver competências relacionadas à auditoria do SUS com 
enfoque no uso de tecnologias, na gestão do SUS, na Auditoria em 
Saúde e Qualidade da Gestão e da Assistência Hospitalar e na 
Saúde Suplementar

06/06/2022 05/11/2023 10.585,35 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

27 THAIS FONSECA VELOSO DE OLIVEIRA

Desenvolver competência relacionadas à elaboração, análise e 
execução de políticas públicas; Desenvolver competências 
relacionadas a monitoramento e avaliação de políticas públicas; 
Desenvolver competências relacionadas à gestão e análise de 
políticas públicas

17/10/2022 13/01/2023 11.453,90 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

28 TALITA CORDEIRO GALHARDO Desenvolver competências relacionadas à Governança pública 12/09/2022 08/11/2023 11.448,25 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

29 ANA CAROLINA DE FREITAS LOPES
Desenvolver competências relacionadas à saúde coletiva com foco 
em Ciências e Tecnologias em Saúde

17/10/2022 15/01/2023 16.191,20 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

30 ADRIANA FORTALEZA ROCHA DA SILVA
Desenvolver competências relacionadas à elaboração, análise e 
execução de políticas públicas

08/10/2022 31/08/2023 11.337,52 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

31 NATALIA VARGAS PATROCINIO DE CAMPOS
Desenvolver competências relacionadas ao(à) Gestão de Equipes 
em Teletrabalho

01/11/2022 31/01/2023 20.978,01 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

32 DAIANA RANGEL DE OLIVEIRA Desenvolver competências relacionadas ao(à) epidemiologia 09/11/2022 31/10/2025 12.326,93 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
33 ANDREY ROOSEWELT CHAGAS LEMOS Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde coletiva 21/11/2022 15/01/2023 12.514,50 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
34 ROSALYND VINICIOS DA ROCHA MOREIRA Desenvolver competências relacionadas ao(à) epidemiologia 11/11/2022 12/09/2026 12.640,80 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

35 LEONARDO ROSA DA ROCHA
Desenvolver competências relacionadas a ciências aplicadas ao 
aparelho locomotor

08/09/2021 30/01/2023 6.869,96 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

36 RENATA VELOSO DE SOUZA
Desenvolver competências relacionadas a ciências aplicadas em 
produtos para a saúde

31/08/2021 31/08/2023 8.154,18 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

37 ISIS FERRAZ DE MOURA Desenvolver competências relacionadas ao serviço social 09/05/2022 11/04/2025 8.544,10 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
38 MARA DEISY QUEIROZ CORTAZIO Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde coletiva 06/06/2022 30/03/2023 9.142,30 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

39 RENATA OLIVEIRA MACIEL DOS SANTOS
Desenvolver competências relacionadas ao desenho instrucional 
de ações de desenvolvimento na modalidade a distancia

07/11/2022 02/02/2023 15.901,81 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

40 ERICA ALVES NOGUEIRA FABRO Desenvolver competências relacionadas à Oncologia 10/11/2022 07/02/2023 17.963,66 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

41 TELMA DE ALMEIDA SOUZA
Desenvolver competências relacionadas à práticas de educação 
permanente com enfoque na área da saúde

07/11/2022 03/02/2023 13.186,91 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

42 FABIO FORTUNATO BRASIL DE CARVALHO Desenvolver competências relacionadas à Gestão Pública em Saúde 28/11/2022 09/01/2023 14.138,80 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

43 ROSENICE PERKINS DIAS DA SILVA CLEMENTE Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva 01/11/2022 29/01/2023 11.157,66 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

44 ALINE DE MESQUITA CARVALHO
Desenvolver competências relacionadas à saúde coletiva com foco 
em Ciências e Tecnologias em Saúde

16/12/2022 13/02/2023 12.640,80 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

45 CRISTIANE MAGALHAES DA COSTA Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva 01/09/2021 31/12/2024 9.733,77 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
46 LUCIANA DANTAS MULLER DA PONTE Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva 08/11/2021 31/03/2024 7.900,67 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

47 ANA CRISTINA CARNEIRO MENEZES GUEDES

Preparar profissionais a partir de uma concepção interdisciplinar 
para produzir conhecimentos que perpassem por diferentes 
saberes e que sejam capazes de agir e produzir conhecimentos nas 
áreas de Enfermagem e Biociências

01/12/2021 31/03/2024 7.841,58 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

48 CLAUDIA REGINA FERREIRA SANTOS
Desenvolver competências relacionadas à gestão de projetos nas 
áreas de memória institucional e patrimônio das ciências da saúde

22/02/2021 22/02/2025 13.774,72 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

49 NELSON DUARTE FARO JUNIOR
Desenvolver competências relacionadas ao(à) Elaboração de 
políticas públicas socioambientais

25/02/2022 31/07/2023 11.237,06 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

50 ANA LIDIA COUTINHO DOS SANTOS
Desenvolver competências relacionadas à Epidemiologia com foco 
em Medicina Tropical

07/03/2022 31/01/2023 14.181,96 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

51 FABIO AUGUSTO SILVA BASTOS
Desenvolver competências relacionadas à Assessoria de 
comunicação na administração pública

01/07/2022 28/02/2023 10.295,91 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
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52 SUSI ASTOLFO Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva 10/06/2021 08/03/2024 4.797,82 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

53 STELLA LEMKE
Desenvolver competências relacionadas a aprendizagem sobre 
Alimentação, Nutrição e Saúde

05/07/2021 01/08/2023 11.370,41 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

54 MARIANA DA COSTA SCHORN

Desenvolver competências para desenvolver, gerir e analisar 
políticas públicas relacionadas a Sociologia e Ciência Política, de 
modo a formar pesquisadores inovadores, resolutivos e geradores 
de conhecimento em uma área interdisciplinar

09/07/2021 06/08/2023 9.188,68 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

55 LUCIANA DIAS DA ROSA
Desenvolver competências relacionadas à avaliação das 
informações em saúde necessárias ao processo de regulação de 
acesso a procedimentos cirúrgicos eletivos no âmbito do SUS

31/12/2021 30/05/2025 7.856,85 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

56 CAROLINA ROCHA AQUINO GONZALEZ
Desenvolver competências relacionadas à Bioética, ética aplicada e 
saúde coletiva

26/12/2021 31/07/2023 5.841,49 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

57 ROBERTO EDUARDO SCHNEIDERS Desenvolver competências relacionadas ao(à) epidemiologia 25/07/2022 31/01/2023 12.202,61 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

58 HUGO BRAZ MARQUES
Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva, com 
ênfase em nutrição e saúde pública

01/08/2022 31/03/2023 8.266,60 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

59 REGINA VIANNA BRIZOLARA
Desenvolver competências relacionadas ao (a) elaboração,
análise e execução de políticas públicas

01/12/2022 04/07/2023 15.791,08 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

60 JOILMA FARIAS DE SOUZA Desenvolver competências relacionadas à Governança pública 05/12/2022 08/11/2023 8.058,37 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
61 MARIA LUCIA DE FREITAS PEQUENO Desenvolver competências relacionadas à Saúde coletiva 05/12/2022 03/01/2023 12.371,38 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
62 MARA MORELO ROCHA FELIX Desenvolver competências relacionadas a Ciências Médicas 12/12/2022 11/12/2023 6.764,94 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
63 RENATA SZUNDY BERARDO Desenvolver competências relacionadas a Ciências Médicas 15/12/2022 05/01/2026 6.728,54 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

64 ALEXANDRA VIEIRA DO PRADO

Desenvolver competências relacionadas ao(à) Gestão do 
orçamento público; Desenvolver competências relacionadas à 
tomada de contas especial, abordando a responsabilização de 
entes públicos e privados

19/12/2022 07/01/2023 10.366,81 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

65 STEPHANIE PALIS HORTA SABARENSE Desenvolver competências relacionadas ao(à) Saúde coletiva 26/12/2022 08/02/2023 11.489,19 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

66 MARIANGELA SOARES NOGUEIRA
Desenvolver competências relacionadas à comunicação verbal e 
escrita em inglês

26/12/2022 31/03/2023 11.461,85 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

67 ROBERTA IARA BORGES Desenvolver competências relacionadas ao Controle Social 26/12/2022 24/01/2023 13.457,35 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

68 LIGIA BRAUN

Desenvolver competências relacionadas ao(à) Design Thinking;  
Desenvolver competências relacionadas ao Governo digital e 
transparência; Desenvolver competências relacionadas à inovação 
no serviço público com enfoque em Gestão da informação, 
modernização, desburocrahzação e metodologias de gestão

29/12/2022 27/01/2023 12.537,28 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

69 MARIA CECILIA MOUTINHO CAMARGO Desenvolver competências relacionadas ao Sistema Único de Saúde 30/12/2022 11/08/2026 14.008,28 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

70 LIBIA ROBERTA DE OLIVEIRA SOUZA
Desenvolver competências relacionadas ao(à) Epidemiologia com 
foco em Epidemiologia molecular

30/12/2022 11/08/2026 12.758,22 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

71 MARIA DENYSE MEDEIROS ROCHA Gestão pública e políticas públicas 02/01/2023 19/01/2023 8.092,60 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

72 ANA PAULA KELLY DE ALMEIDA TOMAZ
Realizar pesquisas científicas relacionadas às ciências dos 
cuidados em saúde, utilizando as metodologias e estudos do 
campo da enfermagem

02/01/2023 31/01/2023 13.553,70 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

73 ANA PAULA KELLY DE ALMEIDA TOMAZ
Educação em Saúde: Processo de formação e Ensino em serviço de 
residentes de Enfermagem

09/01/2023 08/04/2023 4.824,31 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

74
MARCIA GONCALVES E SILVA TARGINO DA 
COSTA

Saúde Publica 18/01/2023 16/02/2023 15.664,17 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

75 LAIS MARTINS DE AQUINO
Estratégia, Projetos e Processos; Gestão da Informação e do 
Conhecimento;  Tecnologia da Informação; Inovação

31/01/2023 31/03/2023 11.378,46 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica
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76 PATRICIA FONSECA DOS REIS
Realizar pesquisas relacionadas a área políticas públicas e 
desenvolvimento humano aplicados ao contexto de saúde, 
utilizando o método científico

30/01/2023 27/02/2023 15.357,78 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

77 BIANCA RIBEIRO SALES
Prestar assistência aos pacientes oncológicos, utilizando 
conhecimentos do campo da saúde coletiva

07/01/2023 05/02/2023 15.201,61 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

78 ISABEL MARCO HUESCA
Prestar assistência aos pacientes oncológicos, utilizando 
conhecimentos do campo da saúde coletiva

09/01/2023 23/01/2023 12.941,09 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

79 RENALDO VASCONCELOS DA PONTE

Atualização em normativos relacionados a objetos de auditoria, 
como a Lei 14.133/21 – licitações e contratos administrativos e 
outras correlatas; Auditoria interna governamental com foco no 
sus com base em padrões internacionais; fases da auditoria; 
gestão de risco e controle interno de gestão

30/01/2023 29/04/2023 9.555,96 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

80 VIVIAN CRISTINA GAMA SOUZA LIMA
Desenvolver competências relacionadas a Ciências do Cuidado em 
Saúde

31/12/2022 26/02/2023 12.970,82 Não se aplica Remuneração Não se aplica Não se aplica

81 KATHLEEN SOUSA OLIVEIRA MACHADO Desenvolver competências relacionadas ao(à) Metodologia Ágil 23/08/2022 25/08/2022 1.620,00 Contratação Inscrição
29.972.586/0001-
38
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