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1 Introducao

Em 05 novembro de 2015, em decorréncia do rompimento da barragem de rejeito de mineragéo de
Fundao, uma enxurrada de rejeitos de mineragao atingiu diversos municipios de Minas Gerais e do
Espirito Santo, causando a morte de 19 pessoas, além de danos e impactos socioambientais e socioe-
conémicos em 49 municipios.

No dia 25/10/2024, foi celebradoo “ACORDO JUDICIAL PARA REPARACAO INTEGRAL E DEFINI-
TIVA RELATIVA AO ROMPIMENTO DA BARRAGEM DE FUNDAO”, homologado pelo Supremo Tri-
bunal Federal em 06 de novembro de 2024.

O Acordo de Repactuagao, como ficou convencionado o novo acordo judicial, estabeleceu uma com-
pensagao ao poder publico pelos danos e impactos negativos a salde das populagdes e comunidades
atingidas nos estados de Minas Gerais e Espirito Santo.

O valor estabelecido devera financiar o fortalecimento do Sistema Unico de Salde (SUS), através
da adocao de medidas e acdes adequadas para cada situacdo, segundo a direcao de cada esfera
de governo, com observancia das normas constitucionais e infraconstitucionais que regem o Sistema
Unico de Satde (SUS).

Nesse sentido, o Acordo de Repactuagado prevé a constituicdo do Programa Especial de Saude do
Rio Doce, para a execucdo das acdes de recuperacdo em saude em decorréncia do rompimento da
barragem de Fundéo no territ6rio delimitado no referido acordo.

E importante destacar que desastres tecnolégicos dessa natureza ndo estdo limitados apenas aos
danos imediatos e identificaveis. H4 uma sobreposigao de riscos e a ocorréncia de danos e impactos
desconhecidos e supervenientes, que podem se prolongar no tempo, que demandam e requerem a
atuacéo e intervengao articulada do setor saude.
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2 Informacoes cadastrais do municipio

Abaixo seguem as informagdes referentes ao preenchimento do plano de agao.

» Responsavel pelo documento: EUNICE SILVA SILVEIRA
« Cargo do responsavel: DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE

» Telefone: 31987384222
+ E-mail: eunicessilva@gmail.com
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3 Diagnéstico Situacional de Saude
3.1 Perfil socioeconémico, produtivo e demografico

A DESCRIGAO DESTE ITEM FOI ENVIDO EM DOCUMENTO ANEXO

3.2 Perfil epidemiolégico

A DESCRIGAO DESTE ITEM FOI ENVIDO EM DOCUMENTO ANEXO

3.3 Estrutura da rede de saude
A DESCRICAO DESTE iTEM FOI ENVIDO EM DOCUMENTO ANEXO
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4 Detalhamento das acoes previstas

4.1 Eixo 1 - Fortalecimento e ampliacao dos servicos de Atencao a Saude

4.1.1 Acao 1 - Fortalecer as acoes e servicos do CAPS tipo | (adulto) no municipio e da Rede
de Atencao Psicossocial no municipio,

Identificacao do problema: Nos Ultimos anos, a procura pelos servigco de Saude mental tem aumen-
tado no municipio, € o Servigo de atencdo a salde mental ndo atende a necessidade do territério,
existe demanda reprimida para esse servico .

Descricao: Contratar profissionais pelo periodo de 6 meses para atendimento de demanda reprimida
deste servico de saude;

Objetivo: Contratacdo temporaria de profissionais (pelo prazo de 6 meses) para atender demanda
reprimida do servigo do CAPS tipo | (adulto) no municipio reduzindo a demanda reprimida do RAPS.

Iltens previstos: Contratacdo de 3 psiquiatra (adulto): 2 psicologo , 2 terapeuta ocupacional ou psi-
copedagogo, 2 enfermeiro, 2 técnico em enfermagem, 1 auxiliar de servigos gerais, 1 aux/tec adminis-
trativo.

Memoria de calculo: Salarios e encargos sociais, média mensal 66.600,00 para os 13 profissionais
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 400.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 05/2026

Indicador: contratacdo de 13 profissionais para atender a demanda reprimida da Rede de Saude
Psiquico Social por 6 meses

Meta: Profissionais contratados e atuando

Observacoes:

4.1.2 Acao 2 - Equipar o CAPS i (infantil) para implementacao de oficinas terapéuticas.

Identificacao do problema: Auséncia de materiais para realizacdo de oficinas terapéuticas para a
populagdo atendida no CAPSI

Descricao: comprar materiais para realizagado de oficinas terapéuticas no CAPSi.

Objetivo: Aquisicdo de materiais para melhoria dos servigos e agées do CAPSI (infantil) no municipio.
Itens previstos: materiais para oficinas terapéuticas

Memoria de calculo: pesquisa de preco de materiais para oficina

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 50.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 06/2026
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Indicador: Aquisicdo de material a serem utilizados em oficinas terapéuticas do CAPSi
Meta: Materiais para terapias adquiridos

Observacoes:

4.1.3 Acao 3 - Contratar profissional para a Implantar o CAPSi (infantil) no municipio.
Identificacao do problema: Servico de atencdo a saide mental ndo atende a necessidade do ter-
ritério.

Descricao: Contratar temporaria de 1 profissional para realizar a organizagdo do servigo até o creden-
ciamento junto ao Ministério da Saude.

Objetivo: Contratagdo de profissional para a realizagdo da estrutura organizacional ( capacitagéo
dos profissionais que atuarao diretamente no CAPSi, capacitacdo da rede de saude para o adequado
encaminhamento dos pacientes para o CAPSI, criagao de protocolo municipal de atendimento, criagao
e divulgacéo do fluxo de atendimento, orientar o matricialmente para a Implantacdo do CAPSi infantil)
no municipio.

Itens previstos: profissional contratado

Memoéria de calculo: contratacdo de servico PJ R$ 6.000,00 mensais;

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 60.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 09/2026

Indicador: contratagdo temporaria de 1 profissional para a implantagédo do CAPSiI
Meta: profissional Contratado e atuando na implantagédo do CAPS i

Observacoes: contratagdo de profissional para a implantagao do CAPS i até o credenciamento junto
ao MS

4.1.4 Acao 4 - Reestruturacao e modernizacao do nucleo de Reabilitacao e Fisioterapia

Identificacao do problema: Necessidade de aquisicdo de materiais e equipamentos para as realiza-
¢ao de atividades de fisioterapia.”

Descricao: Licitar materiais a serem utilizados nas secoes de fisioterapias e reabilitagcao .
Objetivo: Reestruturar e modernizar o Centro de Reabilitacao e Fisioterapia

Itens previstos: compra de equipamentos diversos para serem utilizados no Centro de Reabilitagéo
e Fisioterapia

Memoria de calculo: pesquisa de preco de materiais
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 350.000,00

Data de inicio: 12/2025
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Data de término: 06/2026
Indicador: licitagcdo de materiais para realizagao de segbes no nicleo de fisioterapia e reabilitagao
Meta: Materiais para fisioterapia licitados

Observacoes:

4.1.5 Acao 5 - Aquisicao de materiais para o laboratério de andlises clinicas municipal

Identificacao do problema: Necessidade de aquisicdo de materiais necessarios para as realizacao
de exames laboratoriais.”

Descricao: Aquisicao de materiais para realizacao de exames laboratoriais

Objetivo: Realizar licitacdo para compra de materiais para o servigo do laboratério de Andlise clinicas
municipal visando atender a demanda reprimida de exames.

Itens previstos: materias e insumos para realizagdo de exames laboratoriais
Memoria de calculo: Pesquisa de precos de mercado

Tipo: Custeio

Orgcamento previsto: R$ 200.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 06/2026

Indicador: aquisicdo de materiais e insumos para o laboratério de andlise clinica
Meta: Materiais de laborat6rio adquiridos e disponiveis para utilizacéo

Observacoes:

4.1.6 Acao 6 - Modernizagao do laboratério de analises clinicas (humano) municipal.

Identificacao do problema: Alta demanda reprimida de exames laboratoriais

Descricdo: Aquisicdo de aparelho por meio de comodato para realizagdo de exames laboratoriais
ampliando a oferta desse servico.

Objetivo: aquisicdo por meio de comodata de aparelho para o laboratério de analises clinicas mu-
nicipal para ampliar o numero de exames realizados no municipio, reduzindo desta forma a demanda
reprimida existente.

Itens previstos: 1 maquina de analise clinica

Memoéria de calculo: valor da maquina em comodato R$ 800.000,00 por ano.
Tipo: Custeio

Orgamento previsto: R$ 1.600.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 06/2027
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Indicador: 1 maquina adquirida por meio de comodata para o laboratério de analises clinicas do
municipio
Meta: maquina/equipamento licitado

Observacoes:

4.1.7 Acao 7 - Aquisicao de veiculo adaptado (automével) para realizacao de coleta de sangue
(Humano) nas 17 unidades de salude do municipio.

Identificacao do problema: necessidade de ampliagéo e facilitagdo de acesso ao servigos laboratori-
ais

Descricao: Aquisicdo de um veiculo adaptado para coleta de sangue

Objetivo: Aquisicao de veiculo adaptado (automovel) para realizacdo de coleta de sangue 17 unidades
de saude do municipio.

Itens previstos: veiculo para coleta de sangue adquirido
Memoria de calculo: Pesquisa de precos de mercado

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 180.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 11/2026

Indicador: 1 veiculo adaptado para coleta de sangue comprado
Meta: Veiculo licitado

Observacoes:

4.1.8 Acao 8 - Ampliacao do acesso a especialidades

Identificacao do problema: Demanda reprimida em consultas especializadas

Descricao: Contratacdo de servigco de especialidades médicas (oftalmologia, psiquiatria, neurologia,
ginecologia, cardiologia, endocrinologia, hematologia, ortopedia, otorrinolaringologia, reumatologia,
psiquiatria, mastologia, neurologia, geriatria, gastroenteorologia, nefrologia entre outras)

Objetivo: Ampliacdo do acesso a especialidades por meio de contratacdo de servico de consultas
especializadas

Itens previstos: aquisicdo de 10.000 consultas com médicos especialistas.
Memoria de calculo: Pesquisa de precos de mercado

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 1.000.000,00

Data de inicio: 10/2025

Data de término: 06/2027
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Indicador: contratacdo de 10.000 consultas especializadas
Meta: Consultas especializadas contratadas

Observacoes:

41.9 Acao 9 - Fortalecimento das acoes de saude para criancas e adolescentes com
Transtornos do Espectro Autista (TEA)

Identificacao do problema: Otimizacao do servigo para atendimento de demanda reprimida

Descricao: Contratacdo temporaria de profissionais especializados para atender demanda reprimida
no atendimento de criangas e adolescentes com Transtornos do Espectro Autista (TEA)

Objetivo: Reduzir a demanda reprimida do servigo especializado para criangas e adolescentes com
Transtornos do Espectro Autista (TEA)

Itens previstos: Contratagao de 2 Psicélogos, 1 Terapeuta Ocupacional, 2 Fonoaudi6logos, Psiquiatra
infantil , Enfermeiro, Fisioterapeuta

Memoria de calculo: R$50.000,00 mensais

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 500.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 09/2026

Indicador: Contratagio de 8 profissionais contratados e atuando para atender a demanda reprimida

Meta: Profissionais contratados e atuando para reducdo da demanda reprimida de consultas de Cri-
ancas e Adolescentes com TEA

Observacoes:

4.1.10 Acao 10 - implementacao de equipes multi profissional para atendimento a populacao

Identificacao do problema: Necessidade de implementagdo e facilitagdo de acesso ao servigos mul-
tiprofissionais

Descricao: Contratagcao de profissionais especializados (emulti) de forma temporaria,

Objetivo: Implantacdo de equipes multi profissional para atendimento para atender demanda reprim-
ida para esses profissionais.

Itens previstos: Contratacdo de Nutricionista, Psicélogo, Assistente Social, Educador Fisico, Fisioter-
apeuta,

Memoria de calculo: R$25.000,00 mensal
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 250.000,00

Data de inicio: 12/2025
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Data de término: 10/2026
Indicador: contratagdo temporaria de 5 profissionais
Meta: profissionais contratados e atuando para reduzir demanda reprimida

Observacoes:

4.1.11 Acao 11 - Adquirir veiculo adaptado para transporte de pessoas com deficiéncia fisica.
Identificacao do problema: dificuldade de transporte de pacientes em reabilitacai fisica

Descricao: Contratar um veiculo para transporte sanitario

Objetivo: Adquirir veiculo adaptado para transporte de pessoas com deficiéncia fisica.

ltens previstos: contratacdo do servico ou aquisicdo do veiculo

Memoria de calculo: km ou preco de mercado do veiculo

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 100.000,00

Data de inicio: 03/2026

Data de término: 11/2026

Indicador: Comprar de um veiculo (automével) adaptado para o transporte de pessoas com deficién-
cia fisica

Meta: Veiculo adaptado comprado

Observacoes:

4.1.12 Acao 12 - Dificuldades de locomocao da equipe para visitas domiciliares e acoes de
ESF.

Identificacao do problema: Necessidade de manutengao dos servigos de salde com a contratagéo
de veiculos

Descricao: Contratar 5 veiculos para transporte de funcionarios para otimizar o servigco da Estratégia
Saulde da familia

Objetivo: Otimizar a locomocao da equipe para visitas domiciliares e agcdes de ESF através da con-
tratagdo de 5 veiculos.

Iltens previstos: Contratacao do servico de 5 veiculos
Memoéria de calculo: R$ 22.500,00 mensal por 20 meses
Tipo: Custeio

Orgcamento previsto: R$ 450.000,00

Data de inicio: 09/2025

Data de término: 06/2027
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Indicador: contratacdo de 5 veiculos
Meta: servico de 5 veiculos (automdvel) contratado

Observacoes:

4.1.13 Acao 13 - Otimizar o fluxo de cirurgias

Identificacao do problema: demanda de Cirurgia e OPME n&o coberta pelo SUS que necessitam ser
realizadas pelo municipio

Descricdo: complementacdo de valores para cirurgias e OPME néo coberta pelo SUS demanda
reprimida de cirurgias

Objetivo: Otimizar o fluxo de cirurgias através da complementagao de valores para cirurgias e OPME
nao coberta pelo SUS demanda reprimida de cirurgias

Itens previstos: procedimentos eletivos custeados ¢ OPME
Memoria de calculo: tabela de custo de servigo de saude
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 700.000,00

Data de inicio: 09/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: complementacao de valores para pelo menos 500 cirurgias e OPME néao coberta pelo SUS
demanda reprimida de cirurgias

Meta: procedimento eletivo custeado pela OPME

Observacoes:

4.1.14 Acao 14 - Adiquirir exames de imagem para atendem as demandas do municipio
Identificacao do problema: demanda reprimida e exames de imagem
Descricao: ampliar a oferta de exames de imagem

Objetivo: Adiquirir exames de imagem para atendem as demandas do municipio
Itens previstos: Contratacdo de 4000 exames de imagem

Memoéria de calculo: Média de R$150,00 por exame de imagem

Tipo: Custeio

Orgcamento previsto: R$ 600.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: contratacdo e realizacdo de 4000 exames de imagem

Meta: 4.000 Quatro mil exames de imagem contratados e realizados
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Observacoes:

4.1.15 Acao 15 - Adquirir e realizar exames anatomo e histopatologico
Identificacao do problema: demanda reprimida e exames de imagem

Descricao: contratacdo de servigco especializado para exames de biopsia para atender a demanda
reprimida

Objetivo: Adquirir exames anatomo e histopatologico

Itens previstos: Contratagdo de 1200 exames de biopsia

Memoéria de calculo: média de R$ 83,00 por exame

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 100.000,00

Data de inicio: 11/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: aquisicdo de servigo para realizagao de 1200 de exames de biopsias
Meta: exames de biopsias adquiridos e realizados

Observacoes:

4.1.16 Acao 16 - Melhorar o acesso ao servico de dos usuarios do setor 7 (populacao mais
atingida pelo desastre ambiental da SAMARCO).

Identificacao do problema: Necessidade de ampliacdo de horario de atendimento da unidade de
salde do bairro Limoeiro para atender as demandas reprimidas de atendimento de salde da popu-
lacdo atingida.

Descricao: ampliacdo do funcionamento da unidade de saude do bairro Limoeiro, que atendem de
segunda a sexta feira de 07 as 21 horas. a unidade de saude ja atende de 07 as 17 horas e fara o
horéario estendido de 17 as 21 horas .essa unidade atendera moradores dos bairros Alegre, Limoeiro,
Recanto verde, Jardim Vitéria, Alphavile e Macuco (populagéo atingida),

Objetivo: Melhorar o acesso ao servigo de dos usuarios do setor 7 com ampliagdo de horario da
unidade de saude para atender a populagdo trabalhadora dessa regido, reduzindo dessa forma a
demanda reprimida por consultas médicas e especialistas.

Iltens previstos: contratacdo temporaria de médico psiquiatra, Ginecologista, pediatra, endocrinolo-
gista, clinico geral , psicélogo, nutricionista, enfermeiro e técnico em enfermagem para atender de-
manda reprimida do setor 7.

Memoria de calculo: R$50.000,00 mensal
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 500.000,00

Data de inicio: 11/2025
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Data de término: 09/2026
Indicador: contratagdo dos profissionais para atender unidade de salde em horario estendido
Meta: unidade de saude funcionando em horario estendido

Observacoes:

4.1.17 Acao 17 - Realizar o controle da populacao animal (caes e Gatos)
Identificacao do problema: Necessidade de realizar o manejo de animais domésticos (caes e gatos)
Descricao: aquisicao de servigco para realizagao de cirurgia de castragdo animal
Objetivo: Realizar o controle da populagao animal (caes e Gatos)

ltens previstos: castracao de 3.000 animais

Memoéria de calculo: R$284,00 por castragdo

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 853.239,52

Data de inicio: 01/2026

Data de término: 06/2027

Indicador: Contratacio de servigo de 3000 castragao animal

Meta: Servico de castracdo animal adquirido

Observacoes:

4.1.18 Acao 18 - Programa da Mulher: Ampliar a oferta de exames de mamografias para as
faixas etarias nao rastreadas.

Identificacao do problema: Necessidade de manutengéo dos servigos e ampliagdo mais cotas men-
sais(demanda reprimida)

Descricdao: Ampliar 0 acesso a exame especializado

Objetivo: Programa da Mulher: Ampliar a oferta de exames de mamografias para as faixas etarias
nao rastreadas.

Iltens previstos: 1 aparelho mamoégrafo digital
Memoria de calculo: pesquisa de precos de mercado
Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 750.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 07/2026

Indicador: 1 aparelho de mamografia comprado

Meta: mamégrafo digital adquirido
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Observacoes:

4.2 Eixo 2 - Fortalecimento e ampliacao das acoes e servicos de Vigilancia em Saude

4.2.1 Acao 1 - Melhoria da logistica de mobilidade da equipe de endemias para o servico de
coleta de agua para analise atendendo assim todo o territorio

Identificacdao do problema: Dificuldades de locomogao da equipe para coleta de amostras de agua
devido a falta de motoristas e veiculos.

Descricao: Licitar servigo de transporte de 2 veiculos com 2 motoristas para realizagdo de coleta de
agua para consumo humano no municipio

Objetivo: Melhorar a logistica de mobilidade para otimizar o servico de coleta e monitoramento da
agua para consumo humano no municipio.

Itens previstos: 2 veiculos com motorista
Memoéria de calculo: R$12.963,89 por més
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 233.350,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: contratar 2 veiculos com 2 motoristas
Meta: 2 Veiculos com 2 motoristas contratado

Observacoes:

4.2.2 Acao 2 - Aquisicao de equipamentos para implantacao do laboratdrio de analise de agua
para consumo humano.

Identificacao do problema: O municipio ndo possui equipamento para e nem laboratério préprio para
andlise de agua para consumo humano, apenas o programa da vigi agua que encaminhamos pra a
FUNED.

Descricao: Licitar equipamentos e insumos para laboratério de agua.
Obijetivo: implantar um laboratério de anélise de agua para consumo humano no municipio..

Itens previstos: 1 Centrifuga, 2 microscépio, 2 computadores, 1 Camara Fria, 1 aparelho de ar condi-
cionado, 1 frezzer e outros equipamentos permanentes

Memoria de calculo: aquisicao de equipamentos por custo de mercado
Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 300.000,00

Data de inicio: 02/2026

Data de término: 09/2026
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Indicador: Aquisicdo de 1 Centrifuga, 2 microscépio, 2 computadores, 1 Camara Fria, 1 aparelho de
ar condicionado, 1 freezer e outros equipamentos permanentes

Meta: equipamentos licitados

Observacoes:

4.2.3 Acao 3 - Adequacao do laboratorio de analise de agua para consumo humano

Identificacao do problema: Necessidade de ampliar a realizagdo de andlise de agua para consumo
humano

Descrigcao: Aquisicao de insumos para realizacdo de teste de andlise de agua

Objetivo: Adequagao do laboratério de andlise de agua para consumo humano para ampliar as areas
e nimero de analises de agua.

Itens previstos: insumos para manutencao e laboratério de analise de agua para consumo humano
Memoria de calculo: preco de mercado

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 107.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 07/2026

Indicador: aquisicdo de insumos para coleta e analise de qualidade de dgua para consumo humano
Meta: insumos adquiridos

Observacoes:

4.2.4 Acao 4 - aquisicao de coleiras contra leishmaniose para caes

Identificacao do problema: O municipio tem areas de grande circulagao do “mosquito palha” com
aumento de casos de caes sendo reservatorio da doenca.

Descricdo: Aquisicdo de 10.000 coleiras repelentes contra insetos, especialmente o Mosquito Palha
(transmissor da Leishmaniose), para populagao canina do municipio,

Objetivo: adquirir 10.000 coleiras de contra leishmaniose para ser utilizadas em cées das areas de
maior risco e vulnerabilidade do municipio

Itens previstos: 10000 coleiras repelente

Memoéria de calculo: preco médio de cada coleira R$ 100,00
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 1.000.000,00

Data de inicio: 02/2026

Data de término: 08/2026

Indicador: licitagdo de 10000 coleiras repelentes contra Leishmaniose
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Meta: 10000 coleiras licitadas

Observacoes:

4.2.5 Acao 5 - Contratacao de profissionais para otimizar servico de coleta de exames de agua
para consumo humanos

Identificacao do problema: Necessidade de ampliagdo de servigo de coleta de agua
Descricao: Contratacdo de mao de obra especializada por tempo determinado

Objetivo: Contratacdo temporaria por 10 meses de profissionais para otimizar servigo de coleta de
agua para exame.

Itens previstos: 2 profissionais contratados de forma temporaria

Memoria de calculo: R$ 7.000,00 més

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 70.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 10/2026

Indicador: contratacdo de 2 profissional contratado para coleta de agua para analise
Meta: 2 profissional contratados

Observacoes:

4.3 Eixo 3 - Fortalecimento, ampliacao e melhorias da infraestrutura de saude
4.3.1 Acao 1 - Reforma o Centro de Especialidades Médicas

Identificacao do problema: Necessidade de realiza¢éo de reforma tais como pintura e adequagoes
de pequeno porte, para melhorar qualidade de servigo prestado a populagao.

Descricado: Reforma do centro de especialidades médicas.
Objetivo: Realizar reforma do Centro de Especialidades Médicas Jodo Otavio,

Iltens previstos: Realizar pequenos reparos, pintura, troca de portas, readequacéo do telhado da
varanda e outros itens

Memoria de calculo: Aplicar o recurso na reforma e estruturacao do hospital de acordo com o parecer
técnico e orcamentario a ser elaborado.

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 250.000,00
Data de inicio: 09/2025

Data de término: 09/2026
Indicador: Reforma do CEM
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Meta: Centro de Especialidades Médicas Reformado

Observacoes:

4.3.2 Acao 2 - Reforma e reparos do Hospital e Maternidade Vital Brazil

Identificacao do problema: necessidade de reestruturacao fisica para melhorar qualidade de servigo
Descricao: reforma da estrutura fisica do HMVB

Objetivo: Restruturacdo do Hospital e Maternidade Vital Brazil

Itens previstos: hospital reformado

Memoria de calculo: aplicar o recurso na reforma e estruturagéo do hospital de acordo com o parecer
técnico e orcamentario a ser elaborado.

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 2.350.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 12/2026

Indicador: hospital reformado

Meta: realizar reforma e reparo no hospital e Maternidade Vital Brazil

Observacoes:

4.3.3 Acao 3 - Reestruturar/ Nucleo de Fisioterapia

Identificacao do problema: Necessidade de reestruturagdo do Nucleo de fisioterapia
Descricado: Reforma da estrutura fisica da Fisioterapia

Objetivo: Reestruturar o Nucleo de Fisioterapia

Itens previstos: Centro de Nucleo de fisioterapia reformado

Memoria de calculo: Aplicar o recurso na reforma e estruturagcao do hospital de acordo com o parecer
técnico e orcamentario a ser elaborado.

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 150.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 12/2026

Indicador: Reforma do centro de reabilitacdo em fisioterapia reformado
Meta: Nucleo de Fisioterapia reformado

Observacoes:
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4.3.4 Acao 4 - Reforma do Centro de Abastecimento Farmacéutico

Identificacao do problema: Necessidade de reformar da CAF

Descricao: Reforma estrutura CAF

Objetivo: Reforma do Centro de Abastecimento Farmacéutica

Itens previstos: Reformas em geral/pinturas, conserto de telhado, troca de portas € janelas

Memoria de calculo: Aplicar o recurso na reforma e estruturacdo da CAF de acordo com o parecer
técnico e orcamentario a ser elaborado.

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 300.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 12/2026

Indicador: Realizar reforma no centro de reabastecimento farmacéutico
Meta: centro de reabastecimento farmacéutico reformado

Observacoes:

4.4 Eixo 4 - Melhoria das praticas de gestao em saude
4.41 Acao 1 - Qualificacao do servico de gestao
Identificacao do problema: Necessidade de qualificacao de gestdo do SUS

Descricao: Qualificar gestores para a adequada condugao das atividades junto a SMS e a populacao,
com énfase na maior sensibilizacéo as ag¢des voltadas a populagao atingida.

Através de curso de capacitagcdes acontecerao no municipio ou fora do municipio, para tanto serao
também custeado diérias e passagens.

Objetivo: Qualificagcdo dos Gestores para melhoria do Servigo de Saude prestado a populagdo com
énfase na assisténcia a populacao atingida através da capacitagdo de todos os gestores da SMS.

Itens previstos: Capacitagéo profissional

Memoria de calculo: R$2.000,00 investido na capacitacdo de cada gestor de salde.
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 80.000,00

Data de inicio: 12/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: Capacitar 40 Gestores que atuam na Secretaria Municipal de Saude, capacitados sobre
Gestao do Servigco de Saude.

Meta: Gestores capacitados

Observacoes:
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4.5 Eixo 5 - Acoes de inteligéncia e ciéncias de dados e servicos de saude digital

4.5.1 Acao 1 - Criacao de Cal Center completo Aquisicao de kit tele consultas, tais como cri-
acao de modulos baias de atendimento equipado conforme legislacao vigente , para além
do sistema e custeio do mesmo.

Identificacao do problema: Alta demanda por consulta com especialistas; grande tempo de espera.

Descricao: Aquisicao de kit tele consultas, tais como criagdo de médulos baias de atendimento e
computadores, aparelhos eletrénicos, mesas cadeiras, ar condicionado, televisdo ,cameras

Objetivo: Adquirir 10 kit de teleconsulta para Facilitar acesso e diminuir fila de atendimentos para
médicos especialistas

Itens previstos: 10 kits

Memoéria de calculo: R$ 15.000,00 cada kit.

Tipo: Investimento

Orcamento previsto: R$ 150.000,00

Data de inicio: 03/2026

Data de término: 09/2026

Indicador: 10 kits para atendimento de teleconsultas adquiridos
Meta: kits de teleconsultas adquiridos

Observacoes:

4.5.2 Acao 2 - Facilitar acesso e diminuir fila de atendimentos para médicos especialistas
Identificacao do problema: Alta demanda por consulta com especialistas; grande tempo de espera.
Descricao: Realizar teleconsultas e telediagnosticos

Obijetivo: Facilitar acesso e diminuir fila de atendimentos para médicos especialistas

Itens previstos: 6.000 teleconsulta

Memoéria de calculo: R$50,00 por consulta em média

Tipo: Custeio

Orgcamento previsto: R$ 300.000,00

Data de inicio: 03/2026

Data de término: 06/2027

Indicador: 6000 teleconsultas adquiridas

Meta: 6.000 teleconsultas realizadas

Observacoes:
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4.5.3 Acao 3 - aquisicao de Software para realizacao das teleconsultas
Identificacao do problema: Alta demanda por consulta com especialistas; grande tempo de espera.
Descrigcao: adquirir um software com a finalidade de realizar teleconsultas

Objetivo: aquisicdo de software para Facilitar acesso e diminuir fila de atendimentos para médicos
especialistas

Itens previstos: Software

Memoéria de calculo: valor de mercado R$30.000,00

Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 30.000,00

Data de inicio: 09/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: aquisi¢céo de solftware para atendimento de tele consultas
Meta: software para atendimento de tele consultas adquiridos

Observacoes:

4.6 Eixo 6 - Formacao e educacao permanente

4.6.1 Acao 1 - Capacitacao profissional do servico de saude afim de garantir melhoria para
atendimento as pessoas atingidas trazendo assim o garantindo assim a qualidade de
vida

Identificacao do problema: Realizagao de capacitagéo para a equipe de atengéo a salde que trabal-
ham nas areas especificas diretamente com o publico afim

Descricao: 2 capacitagdes por semestre

Objetivo: Realizacdo de capacitacao profissional de todos os profissionais de saude que atuam junto
ao SUS, para o adequado atendimento da populagado atingida.

Iltens previstos: Capacitacao de profissionais realizadas
Memoria de calculo: Levantamento de valores de capacitagao
Tipo: Custeio

Orcamento previsto: R$ 18.000,00

Data de inicio: 09/2025

Data de término: 06/2027

Indicador: 6 capacitacdes realizadas para os profissionais do servigo de saude que atuam diretamente
com a populagao atingida

Meta: Capacitagbes realizadas

Observacoes:
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5 Resumo Financeiro

Nesta segao detalha-se os aspectos orgamentarios no Plano de Agéo, apresentando o total previsto
para cada eixo e por tipo de despesa.

Valor total do Plano: R$ 13.981.589,52

5.1 Resumo por Eixo de Ac¢ao

Tabela 1: Resumo Financeiro das Ac¢des por Eixo

Eixo Orgcamento Total | Percentual
Eixo 1 | R$ 8.643.239,52 61,82%
Eixo 2 | R$ 1.710.350,00 12,23%
Eixo 3 | R$ 3.050.000,00 21,81%

Eixo 4 R$ 80.000,00 0,57%
Eixo 5 R$ 480.000,00 3,43%
Eixo 6 R$ 18.000,00 0,13%

5.2 Resumo por Tipo de Despesa

Tabela 2: Resumo Financeiro das Agdes por Tipo de Despesa

Tipo de Despesa | Orcamento Total | Percentual
Custeio R$ 9.551.589,52 68,32%
Investimento R$ 4.430.000,00 31,68%
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6 Assinaturas

MANIFESTACAO DO GESTOR MUNICIPAL DE SAUDE

Encaminho o presente Plano de Acao do Municipio de Timéteo/MG, elaborado no ambito do Pro-
grama Especial de Saude do Rio Doce, a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude, com vistas
a sua anuéncia, conforme previsto nas diretrizes pactuadas no Acordo Judicial de Repactuagao, ho-
mologado pelo Supremo Tribunal Federal em 06 de novembro de 2024.

Declaro que o plano foi construido com base nas necessidades e prioridades locais identificadas, con-
siderando os impactos a saude decorrentes do rompimento da Barragem de Fundao, e em consonéan-
cia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Timéteo/MG, de de
ERICA DA CONCEICAQ Assinado de forma digital por
ERICA DA CONCEICAO FERREIRA
FERREIRA SILVA SILVA PIRES:06152510643

PIRES:06152510643  Dados: 2025.08.27 17:10:44 -03'00"

Secretario(a) Municipal de Saude

TERMO DE ANUENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O Conselho Municipal de Saude de Timéteo/MG, no uso de suas atribui¢coes legais, declara que tomou
conhecimento, analisou e manifesta anuéncia ao Plano de Acao apresentado pelo municipio, no
ambito do Programa Especial de Saude do Rio Doce.

O Conselho reconhece que o plano foi elaborado com base nas necessidades e prioridades de saude
identificadas no territorio, frente aos danos e riscos a saude gerados pelo rompimento da Barragem
de Fundao, com vistas ao fortalecimento do Sistema Unico de Satide (SUS), e se compromete a
acompanbhar, fiscalizar e colaborar com sua efetiva implementacéo, atuando em conformidade com
os principios da participacao social, da transparéncia e do controle social.

Timo6teo/MG, de de

Documento assinado digitalmente

b JOAO HENRIQUE DE ASSIS AQUINO
g »! Data: 27/08/2025 17:37:38-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente(a) do Conselho Municipal de Saude
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1 IDENTIFICAGAO

1.1 Informacgoes Territoriais

UF Minas Gerais (MG)

Municipio Timoteo

Regido de Saude Coronel Fabriciano/Timéteo
Area 145, 16 km 2

Populacao 81.579 hab.

Densidade Populacional 565,03 hab./km 2

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS).

1.2 Secretaria de Saude

o Nome do Orgao: Secretaria Municipal de Satude e Qualidade de Vida de Timéteo.

¢ Informacgdes basicas:

CNPJ 19.875.020/0001-34

N° CNES 6602444

Enderecgo Praca 29 de Abril, 198 - Centro Sul
Telefone (31) 3847-7646

E-mail secretariasaudetimoteo@gmail.com

Fonte: Prefeitura Municipal de Timéteo (PMT)

1.3 Informacao da Gestao

Prefeito

Vitor Vicente do Prado

Secretaria de Saude

Erica Ferreira Pires

Telefone do Secretario

E-mail

secretariasaudetimoteo@gmail.com

Fonte: Prefeitura Municipal de Timéteo (PMT)


mailto:secretariasaudetimoteo@gmail.com
mailto:secretariasaudetimoteo@gmail.com

1.4 Fundo de Saude

Instrumento de Criagcao Lei
Data de Criagao 06/1993
CNPJ 10.654.076/0001-94

Natureza Juridica

Fundo Publico da Adm. Direta
Municipal

Nome do Gestor do Fundo

Luciana Cristina Soares Cardoso
Lage

Fonte: Sistema de Informagées sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS).

1.5 Plano de Saude

e Periodo: 2022 — 2025;

e Status: Aprovado.

1.6 Informagoes sobre Regionalizagao

Municipio Area (Km?) Populagao (Hab.) Densidade Demografica
Timéteo 145,16 81579 565,03

Coronel Fabriciano 221,25 104736 473,38

Pingo-D'agua 66,57 4706 70,69

Dionisio 339,38 6847 20,18

Jaguaracgu 163,76 3092 18,88

Corrego Novo 205,39 2875 14

Antbnio Dias 787,06 9219 11,71

Marliéria 545,81 4592 8,41

Fonte: IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) - Censo 2022.



1.7 Conselho Municipal de Saude de Timéteo

Instrumento Legal de Criagao

Lei: 1.280

Data de Criagcao

34121

Endereco Praca 29 de abril, 198 — Centro Sul
CEP 35.182-004

E-Mail petronilhaquintao@hotmail.com
Telefone (31)98600-3245

Nome da Presidente

Maria Petronilha Cardoso Quintdo

N° de Conselheiros por Segmento

Fonte: Prefeitura Municipal de Timéteo (PMT

Usuarios

Governo

Trabalhadores

Prestadores

NN~ =
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2- INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Timoteo apresenta o Plano de A¢ao em Saude Rio Doce 2025-
2026, elaborado a partir do Protocolo de Inten¢des Ministério da Saude n° 48/2025, firmado
a partir do Acordo judicial para reparagao integral e definitiva, relativa ao rompimento da
Barragem de Fundao, localizada em Mariana/MG (homologado em 06 de novembro de
2024).

O valor estabelecido financiara compensacéo a ser efetivada na forma de fortalecimento
do Sistema Unico de Saude (SUS), consistente em medidas a serem adotadas conforme
as solugdes e as adequacgdes técnicas definidas pela Secretaria municipal de Saude,
obedecidas orientagbes para cada situagéo, segundo a diregdo de cada esfera de governo,
com observéancia das normas constitucionais e infraconstitucionais que regem o SUS.

Através deste plano serao desenvolvidas agbes estruturadas de forma a priorizar as
necessidades de grupos populacionais em situacdo de vulnerabilidade e/ou
vulnerabilizados, em especial e n&o se limitando a eles: Mulheres; criangas e adolescentes;
Idosos; Pessoas negras; Pessoas com deficiéncia.

As informacdes de base para a construgcao deste instrumento, encontra-se inserida no
Anexo 8 — Saude, uma compensacao pelos eventuais danos e impactos negativos a saude
coletiva da populagédo dos municipios afetados.

Cabera ao municipio de Timo6teo/MG, nos dois primeiros anos do Programa (2025/2026)
recebimento do valor de natureza compensatéria de R$13.981.589,52 (treze milhdes e
novecentos e oitenta e um mil e quinhentos e oitenta e nove reais e cinquenta e dois
centavos).

A utilizagao e o controle da gestao dos recursos financeiros observarao o modelo de
governanca do Sistema Unico de Saude (SUS), com a regular participagéo dos Conselhos
de Saude, nos termos do art. 1°, § 2°, da Lei n. 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Os planos de agado serdo incluidos no Relatério Anual de Gestdo (RAG) e na
Programacado Anual de Saude (PAS), para avaliagdo e aprovagdo das respectivas
instancias de pactuagdo do Sistema Unico de Saude (SUS), qual seja e seu Conselho de

Saude.



e Geral:

Melhorar a situagédo de saude da populagdo do municipio, garantindo o acesso universal e

igualitario aos servigos de saude e promovendo a integralidade da atengao
o Especifico:

Efetivar o Plano Municipal de Saude Rio Doce com énfase nas agdes voltadas para a
ampliacdo do atendimento as agdes e servicos de saude, atendimentos das demandas
reprimidas e fomentacdo de atividades de promocao, prevengado e protecdo da saude,
elencadas a partir de levantamento de demandas junto aos representantes da populagéo

atingida



3- CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO

3.1 Histérico do Municipio — Origem e Formagao

Timéteo € um municipio brasileiro no interior do estado de Minas Gerais, Regiao
Sudeste do pais. Localiza-se no Vale do Rio Doce e pertence a Regido Metropolitana do
Vale do Aco, estando situado a cerca de 200 km a leste da capital do estado. Ocupa uma
area de pouco mais de 140 km?, sendo 18 km? em area urbana, e sua populagao foi
estimada em 84 087 habitantes em 2024.

O comeco do povoamento ocorreu em meados do século XIX, quando Francisco de
Paula e Silva adquiriu trés sesmarias na localidade e se instalou em uma delas, no atual
bairro Alegre, proximo ao chamado Ribeirdo de Timoteo. Francisco estabeleceu a
agricultura e a criagdo de gado, incentivando a formacdo de um povoado, mais tarde
batizado de Sdo Sebastido do Alegre. Em 1938, houve a criagao do distrito subordinado a
Antbnio Dias, ja com a denominacgéo de Timéteo, que na década seguinte foi escolhido para
sediar o nucleo industrial da Acesita, atual Aperam South América. Isso s6 foi possivel dada
a facilidade de recebimento de matéria prima e escoamento por meio da EFVM,
disponibilidade de agua no rio Piracicaba e madeira nas vastas matas locais. Em 1948, foi

anexado ao municipio de Coronel Fabriciano.

A pedido da Acesita foi construida uma vila operaria destinada a seus trabalhadores,
paralela ao nucleo urbano original, porém seu desenvolvimento incentivou a emancipagao
em 1964. Essa situagao levou a divisdo da cidade em dois agrupamentos: um composto
pelos bairros construidos pela empresa, regiao que cresceu ao redor do Centro-Norte e
ainda hoje é conhecida como "Acesita", apesar da mudanca de nome da empresa, e o outro
formado a partir das ocupagdes originais no Centro-Sul, que por sua vez é referido como
"Timoéteo". Apesar do crescimento do setor de servigos, a industria ainda representa a
principal fonte de renda municipal e sua manutencgéo na regido contribuiu para a formagao
da Regido Metropolitana do Vale do Ago, que corresponde a um dos principais polos
urbanos do interior do estado.

O municipio tem cerca de 35% de sua area protegida pelo Parque Estadual do Rio



Doce, que constitui a maior reserva de Mata Atlantica de Minas Gerais. Tradigbes como o
artesanato, as escolas de samba carnavalescas e o congado se destacam na cidade, da
mesma forma que atrativos como o Pico do Ana Moura; a Igreja Sao José Operario,
construida pela Acesita para a celebragéo das atividades religiosas dos fiéis da antiga vila
operaria; e as pragas 29 de Abril e 1° de Maio, que estido entre as principais areas de lazer

e de promogao de eventos da regido. A Aperam South América, sob intermédio da

Fundagao Aperam Acesita, mantém um centro cultural que conta com teatro, um museu da
empresa e areas destinadas a exposi¢des, cursos e aulas de teatro, além de ministrar

oficinas em escolas e areas publicas.

3.2- Geografia

A area do municipio € de 144,381 km?, representando 0,0247% do territério mineiro,
0,0157% da area da regido Sudeste do Brasil e 0,0017% de todo o territério brasileiro.
Desse total 18,13 km? estdo em area urbana. De acordo com a divisao regional vigente
desde 2017, instituida pelo IBGE, o municipio pertence as Regides Geograficas
Intermediaria e Imediata de Ipatinga. Até entdo, com a vigéncia das divisbes em
microrregides e mesorregides, fazia parte da microrregido de Ipatinga, que por sua vez

estava incluida na mesorregiao do Vale do Rio Doce.

3.3- Municipios limitrofes e regiao metropolitana

Timéteo faz limites com Coronel Fabriciano e Ipatinga a norte, Caratinga e Bom
Jesus do Galho a leste, Marliéria a sul, Antonio Dias a oeste e Jaguaragu a sudoeste. O
intenso crescimento da regido tem tornado inefetivas as fronteiras politicas entre seus
municipios, formando-se a Regidao Metropolitana do Vale do Ago (RMVA), envolvendo
Timoteo juntamente com as cidades de Coronel Fabriciano, Ipatinga e Santana do Paraiso,

além dos outros 24 municipios que fazem parte do chamado colar metropolitano.

O municipio, como sede da Aperam South América e outras empresas metal
mecanicas e/ou fornecedoras de matéria prima as grandes industrias, tem um papel
fundamental como empregador para as cidades a seu redor. A regido se tornou conhecida
internacionalmente em virtude das grandes empresas que sedia, a exemplo da Aperam
South América (em Timaéteo), Cenibra (em Belo Oriente) e Usiminas (Ipatinga), todas com

um consideravel volume de produtos exportados, e apesar de seu povoamento recente,



corresponde a um dos principais polos urbanos do interior do estado.

3.4 ASPECTO SOCIOECONOMICOS E DE INFRAESTRUTURA

No Produto Interno Bruto (PIB) de Timoteo, destacam-se as areas da industria e de

prestacado de servigos. De acordo com dados do IBGE, relativos a 2021, o PIB a precos

recorrentes do municipio era de R$ 5 611 338,76 mil. 728 712,20 mil eram de impostos
sobre produtos liquidos de subsidios a precos correntes e o PIB per capita era de R$ 61
482,00. Em 2010, 64,9% da populagdo maior de 18 anos era economicamente ativa,
enquanto que a taxa de desocupacéo era de 11,55%. Cabe ressaltar, no entanto, que cerca
de 16,8% da populagdo se deslocava para outro municipio para trabalhar, dada a
localizacéo e o facil acesso aos complexos industriais situados nos demais municipios da

Regiao Metropolitana do Vale do Ago.

Em 2022, salarios juntamente com outras remuneragées somavam 781 699 mil reais e
o salario médio mensal de todo municipio era de 2,7 salarios minimos. Havia 3 656
unidades locais e 3 533 empresas atuantes. Segundo o IBGE, em 2010, 51,01% das
residéncias sobreviviam com menos de salario minimo mensal por morador (12 509
domicilios), 37,05% sobreviviam com entre um e trés salarios minimos para cada pessoa
(9 134 domicilios), 5,54% recebiam entre trés e cinco salarios (1 359 domicilios), 3,63%
tinham rendimento mensal acima de cinco salarios minimos (890 domicilios) e 2,56% né&o

tinham rendimento (628 domicilios).

3.4.1- Indicadores e desigualdade

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Timéteo é considerado
alto pelo Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), sendo que seu
valor é de 0,771 (o 227° maior do Brasil e o 17° maior de Minas Gerais). A cidade possui a
maioria dos indicadores proximos a media nacional segundo o PNUD. Considerando-se
apenas o indice de educacao o valor € de 0,742, o valor do indice de longevidade € de
0,836 e o de renda é de 0,737.[5]

De 2000 a 2010, a proporcédo de pessoas com renda domiciliar per capita de até
meio salario minimo reduziu em 64,6% e em 2010, 94,3% da populagéo vivia acima da linha



de pobreza, 4,5% encontrava-se na linha da pobreza e 1,2% estava abaixo e o coeficiente
de Gini, que mede a desigualdade social, era de 0,489, sendo que 1,00 € o pior numero e
0,00 é o melhor. A participagéo dos 20% da populagdo mais rica da cidade no rendimento
total municipal era de 53,5%, ou seja, 12 vezes superior a dos 20% mais pobres, que era

de 4,5%. Em 2013, segundo a prefeitura, havia um déficit de cerca de 4 500 moradias.

Em 2022, segundo o censo do IBGE, 11,83% da populagéo vivia em favelas e
comunidades urbanas, sendo a nona maior parcela de habitantes vivendo nessas

condicdes dentre os municipios mineiros. Naquele ano, o instituto identificou a existéncia

de seis favelas e comunidades urbanas em Timoéteo, onde viviam 9 648 pessoas. Mesmo
com a construgéo de conjuntos habitacionais planejados para abrigar a populagao industrial
na ocasiao da instalacdo da Acesita, a presenca de favelas se deve a ocupacao do solo
sem controle pela populagcdo atraida pelo progresso local. Nesse sentido, projetos
habitacionais, de regularizagao fundiaria e de aquisicao de lotes sédo estratégias adotadas

que objetivam a melhoria da gestao de politicas a respeito.

3.5 Densidade Demografica
565,03 hab./km? [2022]

Essas variagdes demograficas afetam ndo apenas a estrutura social e econémica do
municipio, mas também os repasses financeiros per capita provenientes da Unido e do

estado, tornando necessaria uma abordagem estratégica na gestdo da saude.

Uma analise da distribuicdo da populacdo por

% Populacao por Sexo

sexo revela uma ligeira predominancia das mulheres
na populagao total, o que € um padrao observado em

diversas regides do Brasil.

MASCULINO

A predominancia feminina aumenta no grupo de s

individuos que possuem 20 anos de idade ou mais,

FEMININO
55.2%

sendo bastante acentuada na populagao idosa, o que

indica que as mulheres tém uma expectativa de vida

mais longa que os homens no municipio.



MULHERES HOMENS
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA FACILITACAO DO ACESSO DOS HOMENS AOS SERVIGOS DE SAUDE
PLANEJAMENTO FAMILIAR PLANEJAMENTO FAMILIAR
ACOMPANHAMENTO DA GRAVIDEZ E PRE-NATAL PRE-NATAL DO PARCEIRO
ATENCAO HUMANIZADA DURANTE O PARTO ORIENTAGOES SOBRE PATERNIDADE ATIVA E RESPONSAVEL
EXAMES DE MAMOGRAFIA E PAPANICOLAU PREVENGAO DE VIOLENCIAS E ACIDENTES
ACOLHIMENTO DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA PREVENGAO, DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DO CANCER DE PROSTATA
PREVENGAO, DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DE IST'S PREVENGAO, DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DE IST'S

Fonte: Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da M ulher (PNAISM ),Politica Nacional de Atengao Integral a Satide do Homem (PNAIS)

Ja em relacdo a analise da distribuicdo da populagcédo por faixa etaria, é possivel

classificar os habitantes do municipio em trés principais grupos:

e Jovens (0 a 19 anos de idade): totalizando 19.744 pessoas, representam 24,2% da
populacdo de Timéteo, constituindo o segundo maior grupo etario. Incluem recém-
nascidos, criangas em idade escolar e adolescentes no inicio da vida sexual.
Demandam servigos como pediatria, vacinacao infantil, saude nas escolas, educacao
sexual, entre outros.

e Adultos (20 a 59 anos de idade): com 46.746 individuos, representam 57,3% da
populagdo, sendo o maior grupo etario. Abrangem a maior parte da Populacdo
Economicamente Ativa (PEA) e dos individuos sexualmente ativos. Demandam
servicos voltados a saude do trabalhador, prevencao e tratamento de ISTs, acesso a
métodos contraceptivos, calendario vacinal, entre outros.

e |dosos (60 anos ou mais): somando 15.089 pessoas, correspondem a 18,5% da
populacao, configurando o menor grupo etario. Compreendem, majoritariamente,
individuos aposentados. Demandam servigos especializados como geriatria, prevengao
e controle de doencgas crénicas nao transmissiveis, suporte psicossocial, incentivo a

pratica de atividade fisica, entre outros.

A analise detalhada do perfil demografico, considerando sexo e faixa etaria, oferece
subsidios valiosos para o planejamento e execug¢do de politicas publicas de saude no
municipio de Timéteo. Esses dados possibilitam uma alocagao mais eficiente dos recursos,
além da implementagcédo de ag¢des e programas de saude direcionados as necessidades

especificas de cada grupo etario, promovendo uma abordagem mais personalizada e eficaz



na promocao da saude.

3.6 TAXA DE FECUNDIDADE

Em Timoéteo a taxa de fecundidade apresenta uma redugao de 16% no periodo. A
movimentagcao apresentou um declinio em 2000 de 3%, em 2010 com maior proporgao
registrou 8% e em 2020 de 5%. Atualmente a taxa de fecundidade no municipio é de 1,28
filhos por mulher. Com 1 filhos por mulher, o municipio registrou média abaixo da necessaria

para a reposi¢cao populacional.

Varios fatores contribuem para a queda da fecundidade, principalmente a expansao
da urbanizagao, pois no meio rural as familias tinham a ideia de que era necessario ter
muitos filhos para ajudar nos trabalhos do campo. Os avangos da medicina e a utilizagao
de métodos contraceptivos (preservativos, diafragma, pilula anticoncepcional, etc.)

também influenciam na reducdo do numero médio de filhos.

A educacgao sexual, o planejamento familiar e a grande participagdo da mulher no
mercado de trabalho sdo outros aspectos que acarretaram reducao da taxa de fecundidade
no Brasil. Os gastos com a criagéo dos filhos estdo cada vez mais elevados, especialmente
com escolas, creches, hospitais e transporte. As mulheres das classes média e alta,
sobretudo aquelas que residem em centros urbanos, sdo as que possuem a menor
quantidade de filhos. No entanto, essa caracteristica esta se expandindo para as demais

classes sociais.

Taxa de Fecundidade Total
Divisdo Adm. 2000 2010 2020
Brasil 2,37 1,87 1,94
Timoteo (MG) 1,98 1,5 1,28
Minas Gerais 2,23 1,79 1,76

3.6.1 Esperanca de Vida Ao Nascer (longevidade)

O valor dessa variavel no municipio - Timéteo — era 70,55 anos, em 1991, passando

para 73,64 anos, em 2000, e 75,14 anos, em 2010. Na UF - Minas Gerais -, a esperanca



de vida ao nascer era 66,36 anos em 1991, em 2000 era 70,55 anos, e de 75,30 anos, em
2010. Este aumento na expectativa de vida no municipio registrou 2,14% de crescimento

durante este periodo.

TERRITORIALIDADES 1991 2000 2010
BRASIL 64,73 68,61 73,94
MINAS GERAIS 66,36 70,55 75,3
TIMOTEO (MG) 70,55 73,64 75,14

Fontes: http://atlasbrasil.org.br/acervo/biblioteca.

A reducao de 16% na taxa de fecundidade, associada ao aumento na expectativa de vida ao
nascer tem como resultado, o aumento no numero de idosos (pessoas com mais de 60
anos), sobretudo entre as mulheres, devido ao auto indice de mortalidade entre os homens,

resultando num crescimento no indice de envelhecimento de 6,3%.

3.7- DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.7.1- Populagao Estimada por Sexo e Faixa Etaria

POPULAGAO RESIDENTE - CENSO 2022
POPULAGCAO RESIDENTE POR SEXO SEGUNDO FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL

QUADD % QUADD % QUADD %
TOTAL 38811 0,476 42768 0,524 81579 1
0 A 04 ANOS 2376 0,51 2281 0,49 4657 0,057
05 A 09 ANOS 2532 0,52 2339 0,48 4871 0,06
10 A 14 ANOS 2448 0,497 2480 0,503 4928 0,06
15 A 19 ANOS 2706 0,512 2582 0,488 5288 0,065
20 A 29 ANOS 5436 0,482 5832 0,518 11268 0,138
30 A 39 ANOS 5746 0,478 6276 0,522 12022 0,147
40 A 49 ANOS 5541 0,467 6318 0,533 11859 0,145
50 A 59 ANOS 5346 0,461 6251 0,539 11597 0,142
60 A 69 ANOS 4007 0,462 4670 0,538 8677 0,106
70 A 79 ANOS 1822 0,431 2402 0,569 4224 0,052
80 ANOS E MAIS 851 0,389 1337 0,611 2188 0,027

Fonte: IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) - Censo 2022.


http://atlasbrasil.org.br/acervo/biblioteca

De acordo com o ultimo censo realizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica) em 2022, o municipio registrou um modesto crescimento populacional,

passando de 81.243 pessoas em 2010 para 81.579 pessoas em 2022.

Comparando a outros municipios

No pais
5570° 1°

Evolucdo demografica da populagdo residente

No Estado
853° 1°

} Crescimento de 0,4%

336 pessoas

CENSO 2022 81.579 pessoas /

3.7.2- Nascidos vivos

CENSO 2010 81.243 pessoas

Os dados do Sistema de Notificacbes de Nascidos Vivos do municipio de Timoteo
apresentado no 1° quadrimestre de 2025 apresentam dados parciais do numero de

nascidos vivos com maes residentes em Timoteo.

Percebe-se um numero de nascimentos (registrados) menor que a média dos anos
anteriores, esse fato pode ocorrer quando ha atraso na digitacdo. O DATASUS informa em

suas publicagcdes que os dados pdem sofrer alteracdes por até 180 dias.

Frequéncia por Mes do Nascimento segundo Sexo

Sexo Jan Fev Mar Abr Total
Masculino 35 36 40 36 147
Feminino 39 35 35 31 140

Total 74 71 75 67 287

Fonte:Sinasc

O total de nascidos vivos no sistema do SINASC até o momento da
elaboragao deste documento foi de 287 em Timdteo. O SINASC informa que os dados de

nascidos vivos por local de residéncia podem sofrer alteragdes por 180.



A analise dos registros de nascidos vivos em Timoéteo € essencial para compreender
a dindmica demografica e acompanhar o crescimento populacional. Além disso, esses
dados servem para orientar decisdes estratégicas no planejamento de politicas publicas de

saude, especialmente aquelas relacionadas ao suporte materno-infantil.

3.7.3 Principais Causa de Internacao -Morbidade Hospitalar

A morbidade hospitalar € um indicador essencial que reflete a importancia relativa
das causas de internagcdo em um hospital ou em uma determinada populacéo,
considerando um local e periodo especificos. Este indicador possibilita a analise do perfil
epidemiologico das doencas e agravos que resultam em hospitalizagdo, fornecendo
subsidios para o planejamento e a avaliagao dos servigos de saude. Além disso, auxilia na
identificacdo de padrbes de adoecimento, monitoramento da qualidade da assisténcia
hospitalar e na definicdo de estratégias de prevencédo e controle para redugdo de

internacdes evitaveis e otimizar os recursos disponiveis.

A tabela a seguir apresenta o total de internagdes de residentes do municipio de
Timéteo, classificadas por tipo de causa e conforme o agrupamento do CID-10. Os dados
estdo organizados em ordem decrescente, das causas mais predominantes as menos

predominantes, referentes ao periodo de janeiro a abril de 2025.



B acoes po 2 orp J 0 e ANC esS atend e 0
[J 0 ) U = DC < = = ] O 0 <10 a = = "
Periodo a AD U
Lesdes enven e alg out conseq causas externas 64 47 41 22 174
Fratura de outros ossos dos membros 29 23 23 10 85
Cert compl prec traum compl cirirg ass méd NCOP 10 6 3 2 21
Outr traum reg espec ndo espec e multipl corpo 9 3 3 5 20
Fratura do fémur 7 3 3 3 16
Traumatismo intracraniano 3 3 11- 7
Fraturas envolvendo multiplas regides do corpo 2 2 1 1 6
Envenenamento por drogas e substancias bioldg 2 1 2- 5
Luxacoes entorse distensao reg esp e mult corpo 1 2 11- 4
Fratura do cranio e dos ossos da face - - 2 1 3
Efeitos toxicos subst origem princ nao-medicin - 2 11- 3
Lesdes esmag amput traumat reg esp e mult corpo 1 1]- - 2
Traumatismo de outros 6érgéos internos - - 11- 1
Sequel traum enven e outr conseq causas extern - 1]- - 1
Fratura do pescoco térax ou pelve - - - - 0
Efeitos corpo estranho através de orificio nat - - - - 0
Total 128 94 82 44 348

Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informagées Hospitalares do SUS (SIH/S

As internacbes classificadas no capitulo “Lesdes, Envenenamentos e Algumas
Outras Consequéncias de Causas Externas” foram predominantes em todos os meses do
periodo analisado, totalizando 174 internagdes entre janeiro e abril de 2025. Os principais

motivos identificados séo relacionados a fraturas e traumas, conforme detalhado a seguir:

Fratura de outros ossos dos membros 29 23 23 10 85
Cert compl prec traum compl cirirg ass méd NCOP 10 6 3 2 21
Fratura do fémur 7 3 3 16
Traumatismo intracraniano 3 3 1]- 7
Fraturas envolvendo multiplas regides do corpo 2 2 1 1 6
Luxagdes entorse distensdo reg esp e mult corpo 1 2 1]- 4
Fratura do cranio e dos ossos da face - - 2 1 3
Traumatismo de outros 6rgaos internos - - 1]- 1

Fonte: Ministério da Satide - Sistema de Informagées Hospitalares do SUS (SIH/SUS)



1- Fratura de Outros Ossos dos Membros
e Ocupou o primeiro lugar, com 85 internagoes, apresentando picos em janeiro (29

casos) 0 que sugere maior incidéncia neste periodo.

2- Certezas Complicadas precedendo traumas, complicagées cirurgicas,

assisténcia médica, NCOP

e Respondeu por 21 internagoes, sendo 0 més de janeiro (10 casos) e fevereiro (6
casos), 0S mMais expressivos.
3- Fratura do Fémur ocupou terceiro lugar com 16 internagdes durante o

quadrimestre.

Esses dados reforcam a relevancia das causas externas como fator de impacto na
morbidade hospitalar, com destaque para fraturas — especialmente em membros e no
fémur — e outros traumatismos. A analise demonstra a necessidade de atencao especial
aos fatores associados a acidentes, quedas e eventos similares, indicando a importancia

de estratégias voltadas a prevencao e a assisténcia qualificada.

Ressalta-se ainda que as despesas relacionadas a "Lesbdes, Envenenamentos e
Algumas Outras Consequéncias de Causas Externas" representam um custo elevado

para o sistema de saude, além de demandarem longos periodos de internagao hospitalar

3.8 Mortalidade por Grupo de Causa
3.8.1 — Mortalidade Segundo Capitulo CID-10

O quadro a seguir apresenta a distribuicdo mensal dos 6bitos por residentes de
Timéteo, organizados conforme as categorias do CID-10 entre janeiro e abril de 2025. A
analise detalha as causas predominantes de mortalidade e evidencia tendéncias sazonais

em algumas categorias.



Causa (Cap CID10) Jan Fev Mar Abr Total
Doengas do aparelho circulatério 15 7 10 4 36
Neoplasias (tumores) 11 8 5 7 31
Causas externas de morbidade e mortalidade 6 9 4 6 25
Doencas do aparelho respiratério 10 3 4 3 20
Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 4 4 1 14
Doengas do aparelho digestivo 4 3 1 3 1
Doencas do sistema nervoso 5 2 2 1 10
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 0 5 1 9
Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 1 0 7 8
Doencas do aparelho geniturinario 0 2 3 0 5
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 2 0 1 3
Algumas afec originadas no periodo perinatal 0 1 1 1 3
Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 0 1 0 2
Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 0 0 0 1
Transtornos mentais e comportamentais 0 1 0 0 1
Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 0 0 1 0 1
Total 61 43 41 35 180

Fonte: SINASC/SIM

No 1° quadrimestre, que abrange os meses de janeiro a abril, foram registrados 180
obitos. O quadro revela que as doengas do aparelho circulatério sdo as principais
responsaveis pela mortalidade no municipio, seguidas por neoplasias e causas externas. A
analise evidencia a necessidade de politicas integradas de prevencéao e cuidado, com foco

na Atencgao Primaria a Saude em possiveis diagnodsticos precoces e causas externas.

Importante que o municipio consolide agcdes de fortalecimento da Atencao Primaria
a Saude voltadas para implementacao de programas para controle de hipertensao, diabetes
e doencas cardiovasculares; acompanhamento oncolégico com estratégias de
rastreamento e diagndstico precoce; acompanhamento perinatal e neonatal para
reeducagdo de oObitos de causas evitaveis, além de adogao de politicas de seguranga

publica e agdes educativas voltadas a redugao de acidentes e violéncia.

3.8.2 Mortalidade por sexo

Com base nos dados apresentados na tabela "Frequéncia por Més do Obito segundo
Sexo", houve registros nos quadrimestres de um maior numero de ébitos do sexo feminino.
Em numeros absolutos, observa-se que foi registrado 3 6bitos a mais registrados como

sexo feminino em comparagao ao sexo masculino.



Mortalidade Geral (nao fetal) - por residéncia 2025

Mas 28 29 17 14| 88
Fem 33 13 24 21 91

Total 61 42 41 35 179
Fonte: SIM

Vale ressaltar que, de acordo com informagdes do SIM/SINASC/DATASUS, os dados
de mortalidade municipal estdo sujeitos a atualizagcbes e correcbes, podendo sofrer

alteracbes por até 180 dias apdés a data do evento, o que pode impactar os totais

apresentados neste relatério.

4- DADOS DA PRODUGAO DE SERVIGO DO SUS

4.1 Produgao Ambulatorial de Ateng¢ao Primaria

PROD AQ = OR D AQ R R RDQA 0
Q) DAD PROD DA OR DO BGR D PRO D
BGR OD PRO ) O R BR

ACOES COLETIVAS/INDIVIDUAIS EM SAUDE 52950 70303 56711 50494 230458
Visita Domiciliar por Profissional de Nivel Médio 41081 57062 44603 39635 182381
Avaliagdo Antropométrica 11315 12591 10833 9945 44684
CONSULTAS/ATENDIMENTOS/ACOMPANHAMENTOS 38107 41161 35382 34004| 148654
DIAGNOSTICO POR TESTE RAPIDO 2764 3294 2875 2437 11370
TRATAMENTOS ODONTOLOGICOS 1642 2165 1828 1651 7286
COLETA DE MATERIAL 264 328 223 253 1068
BUCOMAXILOFACIAL 140 151 184 171 646
DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 52 86 80 79 297
PEQ. CIRURG. E CIRURG. DE PELE, TEC. SUBCUT. E MUCOSA 33 52 37 44 166
VIGILANCIA EM SAUDE 23 122| - 145
ACOES RELACIONADAS AO ESTABELECIMENTO 1 3 4
CIRURG. DAS VIAS AER. SUP., DA FACE, DA CAB. E DO PESC. | - - 1 1

Fonte: VIVVER Sistemas - Acompanhamento Fisico da Produgao.

A Atencdo Primaria é o conjunto de acoes de saude individuais, familiares e coletivas que envolvem

promocdo, prevencao, protecao, diagnostico, tratamento, reabilitacdo, reducéo de danos, cuidados paliativos e

vigildncia em satde, desenvolvida por meio de prdticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com

equipe multiprofissional e dirigida a populacdo em territorio definido, sobre as quais as equipes assumem

responsabilidade sanitdria.



A Producdo de Ateng¢ao Primaria alcangou um total de 400.095 procedimentos

realizados, com um decréscimo de -3,1% durante o periodo e média de -0,8% ao més.

Comparando os resultados obtidos com os do 3° quadrimestre de 2024, nota-se que houve

um crescimento de 3,6% (13.825 procedimentos a mais). Ja em comparagao com os dados

do 1° quadrimestre de 2024, nota-se que houve um decréscimo de -0,5% (1.903

procedimentos a menos).
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22,3% do total. Janeiro e margo registraram 24,0% e 24,3%, respectivamente. A produgao

apresentou uma tendéncia crescente entre janeiro e fevereiro, seguida por um declinio nos

meses subsequentes.
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O subgrupo de Agdes Coletivas/Individuais em Saude foi responsavel por 57,6% do

total produzido. Os procedimentos mais destacados nesse subgrupo foram:

¢ Visita Domiciliar por Profissional de Nivel Médio: 79,1% do total do subgrupo;

e Avaliagdo Antropométrica: 19,4% do total do subgrupo.



O segundo subgrupo mais relevante foi o de Consultas/Atendimentos/
Acompanhamentos, equivalente a 37,2% da produgéao total. Os demais subgrupos juntos

representaram 5,2%.

4.2 - Producao de Atencao Psicossocial

A Produgao de Atencao Primaria alcangou um total de 1.177.187 procedimentos realizados.
As acdes coletivas e individuais foram responsaveis por 580.235 atendimentos. As
consultas/ atendimentos/acompanhamento foram 527.52A Producédo de Atencéao
Psicossocial alcangou um total de 3.727 atendimentos no ano de 2024, em se comparando

ao ano de 2023 houve um decréscimo de 8.9% do total de atendimento durante o ano.
As CONSULTA DE PROFISS. DE NiVEL SUP. NAAT. ESP. (EXC. MED.) totalizaram 1420

atendimentos, o que representa 38,01% dos procedimentos realizados, TERAPIA

INDIVIDUAL representaram 29,01 pontos percentuais na tabela analisada.

4.3 Producgao de Vigilancia em Saude

QUANTIDADE APRESENTADA POR MES SEGUNDO PROCEDIMENTOS REALIZADOS
PROCEDIMENTOS 1° QUAD. [2° QUAD. (3° QUAD. | TOTAL
VISTORIA EM RESIDENCIAS (DENGUE) 36.336| 29.592] 31.109 97.037
INSPECAO DOS ESTABEL. SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 119 144 160 423
ATIVIDADE EDUCATIVA PARA A POPULACAO 110 0 0 110
LICENCIAMENTO DOS ESTABEL. SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 51 94 82 227,
ATIVID. EDUC. SOBRE A TEM. DA DENGUE, REALIZADAS PARA A POP. 50 8 17 75
INSP. SANIT. DE SERVICOS DE ALIMENTACAO (ALIMENTO EM GERAL) 38 18 48 104
EXCL. DECAD. DEESTABEL. SUJEITO A VIGIL. COM ATIV. ENCERRADAS 15 6 1 22
LICENCIAMENTO SANITARIO DE SERVICOS DE ALIMENTACAO 14 32 21 67
RECEBIMENTO DE DENUNCIAS/RECLAMACOES 4 4 8 16
ATENDIMENTO AS DENUNCIAS/RECLAMAGOES 4 4 8 16
LAUDO DE AN. LAB. DO PROGR. DE MON. DE ALIM. RECEB. PELA VISA 2 0 0 2
TOTAL 36.743| 29.902] 31.454| 98.099

Fonte: SMS/DRM/Controle e Avaliacdo Municipal/Base Local; VIVVER Sistemas - Relatorio
511.



A Producao de Vigilancia em Saude alcangou um total de 98.099 procedimentos realizados,
em se comparando ao mesmo periodo de 2023 (RAG), observa-se um declinio de 38% na
producado, estando este fato mais especificamente relacionado as visitas de agentes de

endemias que passou de 157.535 para 97.037.

O quadrimestre que apresentou o maior numero de procedimentos foi o segundo

quadrimestre, e 0 de maior numero o primeiro quadrimestre.

Dentre os procedimentos realizados, os que obtiveram os maiores volumes de produgao

foram:

Vistoria em Residéncias (Dengue): 98,9% do total produzido;

Inspecgao dos Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria: 0,3% do total produzido;
Atividade Educativa para a Populagao: 0,3% do total produzido.

Os demais procedimentos juntos equivalem a 0,5% da producao total.

5- REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVIGOS AO SUS

A rede prestadora do Sistema Unico de Saude (SUS) é composta por uma ampla gama de

servicos e a¢oes de saude, que englobam:

e Atencdo primaria, média e alta complexidade;

e Servicos de urgéncia e emergéncia;

e Atencdo hospitalar;

e Vigilancias epidemioldgica, sanitaria e ambiental; e

e Assisténcia farmacéutica

O SUS é organizado de forma descentralizada e hierarquizada, com os municipios responsaveis pela

gestdo do sistema de saude.



As regulamentagdes do Sistema, principalmente a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 — Lei
Organica da Saude, trouxeram avancos significativos para a regulacao da participagdo privada no
SUS. Essa participacdao deve ocorrer somente apds esgotada a capacidade de toda a rede publica
de saude, federal, estadual e municipal. No artigo 189, inciso X, da Lei 8.080/90, estd prevista a
competéncia do Municipio para celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de

servicos privados de saude bem como controlar e avaliar sua execucao.

Os dados da rede prestadora de servicos aos SUS apresentados a seguir foram extraidos da base

nacional do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

5.1— Por Tipo de Estabelecimento e Gestao

TOTAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE - PRIVADO E PUBLICO - POR CLASSIFICAGAO - MES A MES - 22 e 32

QUADRIMESTRES/2024

5.CODIGO
1 UNIDADE BASICA DE SAUDE 14 15 17 17 14 15 17 17
3 CENTRAL DE REGULACAO 1 1 1 1 1 1 1 1
4 HOSPITAL 1 1 1 1 1 1 1 1
§ PRONTO ATENDIMENTO 2 2 2 2 2 2 2 2
g FARMACIA 9 9 9 9 9 9 9 9
1 DE DE ATENCAO HEMATOLOGICA E/OU 1 1 1 1 1 1 1 1
HEMOTER
11 EVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E 5 4 4 4 5 4 4 4
PROMOCAO
14 UNIDADE DE REABILITACAO 5 5 5 5 5 5 5 5
14 AMBULATORIO 109 109 108 108 108 | 109 | 108 108
1} UNIDADE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 1 1 1 1 1 1 1 1
14 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSTICO 24 24 24 24 24 24 24 24
14 UNIDADE DE TERAPIAS ESPECIAIS 1 1 1 1 1 1 1 1
2]  UNIDADE DE VIGILANCIA DE ZOONOSES 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL



A tabela abaixo apresenta os tipos de estabelecimentos de salde prestadores do SUS do municipio.

PRESTADORES SUS - POR TIPO DE ESTABELECIMENTO

Descrigao:

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 14
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
HOSPITAL GERAL
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA
POLICLINICA
POLO ACADEMIA DA SAUDE

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAOQO DA
SAUDE

POSTO DE SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE
URGENCIA

R lRk P =

NP |-

AN

Rk ||k, ||k ]|N

Total 44




Ao final do terceiro quadrimestre, o municipio de Timéteo registrou um total de 175
Estabelecimentos de Saude Prestadores de Servicos Privados e Publicos. Deste total, os
prestadores de servigos ao SUS, representa 25,15%. Dos 44 prestadores de servigos ao SUS,

1 estd sob Gestdo Estadual, qual seja o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

-SAMU; 1 sob Gestdo Dupla, que é o Presidio de Timdteo, e os demais estabelecimentos

estdo sob Gestdao Municipal.

Vale ressaltar que, desde 2021, com a assuncdo dos prestadores SUS (plenagem),
todos os prestadores contratualizados com o Estado de Minas Gerais e estavam sob Gestdo
Estadual, passou a serem classificados como Gestdo Municipal. O municipio passou a
receber diretamente do Ministério da Saude todo o recurso que é repassado aos
estabelecimentos publicos, privados e filantrépicos; o Fundo Municipal de Saude realiza a
gestdo do recurso com a fiscalizacdo do Conselho Municipal de Saude, restando apenas 01
estabelecimento sob gestdo estadual, sendo este uma unidade modvel de nivel pré-
hospitalar de urgéncia/emergéncia (SAMU), do qual o municipio usufrui através do
CONSURGE (Consdrcio Intermunicipal da Rede de Saude de Urgéncia e Emergéncia do Leste

de Minas).

5.2— Por Natureza Juridica

A anadlise da tabela apresentada, que discrimina a natureza juridica dos prestadores de
servigcos do SUS no municipio de Timoteo, permite observar a composicdo diversificada dos
servicos de saude, dividida em trés categorias principais: Administracdo Publica, Entidades

Sem Fins Lucrativos e Entidades Empresariais.
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CNES NOME FANTASIA NATUREZA JURIDICA
267848 ACADEMIA DA SAUDE ANA RITA ADMINISTRAGAO PUBLICA
268038 ACADEMIA DA SAUDE CACHOEIRA DO VALE ADMINISTRAGAO PUBLICA
268097 ACADEMIA DA SAUDE SANTA CECILIA ADMINISTRAGAO PUBLICA
850748 ACADEMIA DA SAUDE TIMOTINHO ADMINISTRAGAO PUBLICA
2140233 |APAE DE TIMOTEO ES;:S:TEI)\ESSSEM FINS
2894335 |CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
941182 CENTRO AVANCADO EM SAUDE TIMOTEO ES;:S:TEI)\ESSSEM FINS
2218429 |CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS I ADMINISTRAGAO PUBLICA
2218445 |CENTRO DE ESPECIALIDADES PRIMAVERA ADMINISTRAGAO PUBLICA
2140314 |CENTRO DE REABILITACAO EM FISIOTERAPIA ADMINISTRAGAO PUBLICA
989207 CENTRO DE REFERENCIA AO SINTOMATICO ADMINISTRAGAO PUBLICA
RESPIRATORIO
2140330 |CENTRO DE SAUDE JOAO OTAVIO ADMINISTRAGAO PUBLICA
2140403 |CENTRO DE SAUDE RAIMUNDO ALVES DE CARVALHO ADMINISTRACAO PUBLICA
2140322 |CENTRO DE SAUDE ROSA BASILIO ADMINISTRAGAO PUBLICA
4124189 |CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
TIMOTEO
2140500 |CENTRO ODONTOLOGICO ARI DUARTE ADMINISTRACAO PUBLICA
4188772 |FARMACIA CENTRAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
2140217 |HOSPITAL E MATERNIDADE DE TIMOTEO ADMINISTRACAO PUBLICA
2820692 |LAB FRANCO ENTIDADES EMPRESARIAIS
101885 LABORATORIO BIOQUIMICO REUNIDOS ENTIDADES EMPRESARIAIS
2140225 |LABORATORIO CABRAL RUBACK ENTIDADES EMPRESARIAIS
936995 LABORATORIO CLINICO MUNICIPAL ADMINISTRACAO PUBLICA
6389376 |LABORATORIO DANTAS E MOREIRA ENTIDADES EMPRESARIAIS
6389767 |LABORATORIO DANTAS E MOREIRA ENTIDADES EMPRESARIAIS
2140241 LABORATORIO DANTAS MOREIRA LTDA ENTIDADES EMPRESARIAIS
2820811 POSTO DE SAUDE PETROPOLIS ADMINISTRACAO PUBLICA
6602444 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMOTEO ADMINISTRAGAO PUBLICA
2140691 SERVICO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA  |ADMINISTRACAO PUBLICA
2140519 |SODALICIO TIO QUESTOR ADMINISTRAGAO PUBLICA
2181517 ;J\Il_\lé%AREI)EE BASICA DE SAUDE LIBERATO DE PAULA E SILVA ADMINISTRACAO PUBLICA
UNIDADE DE SAUDE ANA MOURA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
6283586 |UNIDADE DE SAUDE BELA VISTA ADMINISTRACAO PUBLICA
2140306 |UNIDADE DE SAUDE CORNELIA ASSIS FERREIRA SEDE ADMINISTRAGAO PUBLICA
900559 UNIDADE DE SAUDE DO ALPHAVILLE ADMINISTRACAO PUBLICA
2141043 |UNIDADE DE SAUDE JOAO XXIlI ADMINISTRAGAO PUBLICA
2218437 |UNIDADE DE SAUDE JOSE ANTONIO DA SILVA MACUCO ADMINISTRACAO PUBLICA
2219816 |UNIDADE DE SAUDE LIMOEIRO ADMINISTRAGAO PUBLICA
6331904 |UNIDADE DE SAUDE MARIA RAIMUNDA PERGIGAO ANA ADMINISTRACAO PUBLICA
RITA
2179008 |UNIDADE DE SAUDE NOVO TEMPO ADMINISTRAGAO PUBLICA
6389783 |UNIDADE DE SAUDE PRIMAVERA ADMINISTRACAO PUBLICA
6285104 |UNIDADE DE SAUDE QUITANDINHA ADMINISTRAGAO PUBLICA
3016587 |UNIDADE DE SAUDE RECANTO VERDE ADMINISTRAGAO PUBLICA
900532 UNIDADE MARIO DE SOUZA ADMINISTRAGAO PUBLICA
46701 UPA GERALDO REIS RIBEIRO ADMINISTRAGAO PUBLICA
229385 UTIHOSPITAL DE CAMPANHA COVID19 ADMINISTRAGAO PUBLICA
VILARICA DIAGNOSTICO PRO SAUDE FILIAL ESPECIALLE
283959 TIMOTEO MG ENTIDADES EMPRESARIAIS

Fonte: https.//cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Unidade Novo.asp
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