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EDITAL N2 3/2026 - SGTES/MS

Processo n2 25000.009920/2026-61

O MINISTERIO DA SAUDE - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE - SGTES/MS, TORNA PUBLICA A REALIZACAO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ADESAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
AO PROJETO MAIS MEDICOS ESPECIALISTAS - PMM-E. A INICIATIVA VISA PROMOVER
ACOES DE PROVIMENTO E APRIMORAMENTO DE MEDICOS ESPECIALISTAS EM
REGIOES PRIORITARIAS E AREAS ESTRATEGICAS PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE
- SUS, POR MEIO DO APRIMORAMENTO DA FORCA DE TRABALHO NA ATENCAO
ESPECIALIZADA A SAUDE, CONFORME DISPOSTO NA PORTARIA GM/MS N¢ 7.177, DE
10 DE JUNHO DE 2025, PORTARIA GM/MS N2 7.266, DE 18 DE JUNHO DE 2025 E NA
PORTARIA DE CONSOLIDACAO GM/MS N¢ 2, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017, E EM
CONSONANCIA COM A LEI N2 12.871, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013, CONSIDERANDO
AINDA OS DEMAIS NORMATIVOS APLICAVEIS AO PROJETO MAIS MEDICOS
ESPECIALISTAS NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS MEDICOS.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecao e o provimento de médicos especialistas
para atuacao na atencao especializada a salde, no ambito do Projeto Mais Médicos
Especialistas - PMM-E, em regides prioritarias para o Sistema Unico de Saude - SUS, com
vistas a reducao do tempo de espera por atendimentos especializados. O Projeto integra o
Programa Agora Tem Especialistas, instituido pela Lei n2 15.233, de 7 de outubro de 2025.

1.1.1. O presente chamamento publico destina-se exclusivamente a médicos e médicas
com formacao superior em Medicina e especialidade reconhecida, devidamente habilitados
ao exercicio profissional, que possuam Registro de Qualificacao de Especialista (RQE)
regularmente inscrito no Conselho Federal de Medicina (CFM) ou titulo de especialista
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB). Também estdao contemplados os
egressos de programas de residéncia médica credenciados pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), desde que possuam titulo de especialista registrado no sistema
até data anterior ao processamento do resultado preliminar do edital. Os profissionais
selecionados atuardao em servicos de salde previamente pactuados entre o Ministério da
Saude e as Secretarias Estaduais de Saude, Secretarias Municipais de Saude ou do Distrito
Federal, conforme adesdes formalizadas por meio de editais de chamamento publico
amplamente divulgados, no ambito do Projeto Mais Médicos Especialistas (PMM-E).

1.1.2. O Projeto Mais Médicos Especialistas, criado no ambito do Programa Mais Médicos
por meio da inclusdo do art. 22-D a Lei n? 12.871, de 22 de outubro de 2013, por ocasiao
da Medida Proviséria n? 1.301, de 30 de maio de 2025, convertida na Lei n? 15.233, de 7
de outubro de 2025, tem como finalidade ampliar o provimento e o aperfeicoamento de
profissionais médicos em &reas estratégicas para o SUS, por meio da integracao ensino-



servico.

1.1.3. A regulamentacao do Projeto encontra-se disposta na Portaria GM/MS n¢ 7.177, de
10 de junho de 2025, que estabelece diretrizes para o provimento e a atuacao de médicos
especialistas no SUS, por meio de atividades formativas em servico, no contexto das redes
temaéticas e das linhas de cuidado prioritarias.

1.1.4. Os médicos selecionados no ambito deste Edital deverao atuar em atividades
assistenciais, vinculadas a itinerdrios formativos tedrico-praticos, pelo periodo de até 12
(doze) meses, conforme previsto no cronograma e nas diretrizes estabelecidas pelas
instituicoes formadoras.

1.2. DOS OBJETIVOS E METODOLOGIA

1.2.1. A estratégia tem como finalidade o provimento e a atuacao qualificada de médicos
especialistas na atencao especializada a salde, por meio de atividades em servico com
componente formativo, integradas as redes de atencao a salde e desenvolvidas em
regioes prioritarias para o SUS. O foco esta na reducao do tempo de espera, na ampliacao
do diagnéstico precoce e no fortalecimento das redes de atencao especializada a saude.

1.2.2. Considera-se aprimoramento de médicos especialistas as ofertas formativas
constantes neste Edital, com carga hordria compativel e conteddo programatico
relacionado a formacdo em servico, promovidas e certificadas por instituicoes e entidades
parceiras com comprovada atuacdo nacional na formacdo médica especializada (Tabela 2
e 3, item 11 do Edital).

1.2.3 Os profissionais especialistas selecionados atuarao em servicos previamente
pactuados entre o Ministério da Saude e as Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude
ou do Distrito Federal conforme adesao dos entes federativos ao Edital SGTES/MS n°15, de
19 dezembro de 2025.

1.2.4. Sao objetivos da estratégia:

I. aprimorar a formacao de médicos especialistas para atuacdo nas equipes de atencao
especializada a salde, com maior seguranca e resolutividade, aprofundando
conhecimentos tedricos e praticos nas areas de formacao propostas, com foco nas linhas
de cuidado das Ofertas de Cuidado Integral - OCl e na realizacéo de procedimentos clinicos
e cirargicos de média e alta complexidade;

Il. desenvolver ofertas formativas inovadoras no ambito do Programa Mais Médicos
especialista, de aprimoramento em servico na atencao especializada a salude, por meio de
pratica supervisionada e certificada para médicos especialistas;

lll. desenvolver competéncias clinicas, éticas e de gestdao para atuacdo nas linhas de
cuidado prioritarias do SUS;

IV. integrar formacao e producao assistencial qualificada, com indicadores pactuados de
desempenho;

V. reduzir o tempo de espera do usuario no SUS; e

VI. fomentar ambientes de pratica, ensino, pesquisa e inovacao em articulacao com entes
federativos e instituicoes de ensino, voltadas para qualificacao da atencao e gestao em
salde.

1.2.5. Os profissionais selecionados para o aprimoramento de Médicos Especialistas
comporao as equipes especializadas atuantes nas linhas de cuidado integrado, redes
tematicas e politicas prioritarias da atencao especializada a salde.

1.2.6. A mentoria sera ofertada como componente da carga horaria formativa (detalhada
na Tabela 2 do item 11 deste Edital), podendo ocorrer de forma presencial, nos casos que
envolvam procedimentos médicos de maior complexidade, ou de maneira remota para
procedimentos de menor complexidade, conforme definicao da instituicao formadora.

1.2.7 A Metodologia formativa das atividades de aprimoramento dos médicos especialistas
serdo organizadas por meio de itinerarios formativos com atividades praticas e tedricas,
sendo elas:



I. imersdes presenciais em ambiente de pratica (polos regionais) e imersdes em servicos
de referéncia;

Il. atividades educacionais a distancia (sincronas e assincronas); e

lll. mentoria remota de praticas médicas, realizada em servigos publicos ou conveniados
ao SUS, com énfase no desenvolvimento de competéncias clinicas e cirlrgicas prioritarias.

1.2.8. Este chamamento publico nao se configura como concurso publico para provimento
de cargos efetivos da Administracao Publica Federal, nao se aplicando, portanto, as
normas relativas a esse tipo de selecao. Os médicos selecionados por meio desse
chamamento atuarao em atividades de ensino, pesquisa e inovacao, com componente
assistencial, em diferentes localidades do territério nacional, recebendo bolsa-formacao,
sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme previsto no art. 17 da Lei n®
12.871, de 2013.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROJETO MAIS MEDICOS ESPECIALISTAS

2.1. Poderao participar do chamamento publico promovido pelo presente Edital, no ambito
do Projeto Mais Médicos Especialistas, os médicos das especialidades e areas de atuacao
de acordo com o quadro de ofertas formativas (Tabelas 3 do item 11 deste Edital).

2.2. Constituem requisitos indispensaveis para a participacdo dos médicos especialistas de
gue trata este Edital:

a) diploma de graduacao em medicina, emitida em instituicao de educacao superior
brasileira regularmente estabelecida, reconhecida e certificada pela legislacao vigente ou
diploma de graduacao em medicina obtido em instituicao de educacao superior
estrangeira revalidado no Brasil, na forma da lei;

b) Registro de Qualificacdao de Especialista - RQE devidamente registrado no Conselho
Federal de Medicina - CFM e cadastrado na base do Cadastro Nacional de Especialistas -
CNE, até a data prevista para o inicio do processamento do resultado preliminar, conforme
disposto no cronograma deste Edital;

c) excepcionalmente, poderao ser considerados médicos em conclusao de programa de
residéncia médica, desde que a conclusao esteja registrada no Sistema da Comissao
Nacional de Residéncia Médica - SISCNRM até a data prevista para o inicio do
processamento do resultado preliminar, conforme cronograma deste Edital.

d) para fins do disposto na alinea c deste subitem, sera aceita declaracao da instituicao
ofertante com a data de conclusao emitida pela Comissao de Residéncia Médica - COREME,
desde que comprovada a correspondéncia entre a especialidade concluida, os pré-
requisitos exigidos e a oferta prevista neste Edital.

e) O inicio das atividades no Projeto ficard condicionado a apresentacdao do Registro de
Qualificacao de Especialista - RQE devidamente reqgular, a ser comprovado junto ao gestor
do servico de salde ao qual o médico for alocado.

f) Autodeclaracao, firmada pelo candidato no ato da inscricao, de que possui plena aptidao
técnica, ética e legal para a realizacdo de acdes assistenciais compativeis com sua
especialidade, no ambito das atividades em servico relacionadas a oferta de
aprimoramento especializado prevista neste Edital, conforme modelo em anexo IV.

g) apresentar certidao negativa de antecedentes criminais emitida pela Justica Federal e
pela Justica Estadual do estado onde reside, ou onde tenha residido nos ultimos 6 (seis)
meses, observando-se os critérios estabelecidos neste Edital.

h) estar em situacao regular com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, ressalvado
os desobrigados do servigo militar obrigatério, nos termos da lei; e

i) estar em situacao regular perante a Justica Eleitoral.

2.2.1. Esta vedada a participacao no PMM-E de profissionais que estejam ativos no PMMB,
ou ainda, que exercam funcao de Mentoria ou Coordenacao no PMM-E.



2.2.2. Caso o profissional esteja ativo em programa de provimento federal e logre éxito
neste Edital, deverd optar por aquele no qual deseja permanecer, sendo vedada a
permanéncia simultanea nos programas de provimento.

2.2.3. A direcao do estabelecimento ndo poderd substituir um profissional especialista ja
vinculado ao servico por outro médico participante do Projeto Mais Médicos Especialistas,
sob pena de cancelamento da adesao municipal/estadual ou distrital.

2.2.2. Para fins de comprovacao dos dispostos nas alineas "5", “g” e "h" e "i" do subitem
2.2 deste Edital, o médico participante prestara declaracao, sob as penas da lei, que ficara
registrada no Termo de Aceite (Anexo 1), quando do preenchimento do formuldrio de
inscricao.

2.3. Os candidatos que nao atenderem aos requisitos previstos neste Edital, observando a
apresentacao dos documentos comprobatérios e os prazos estabelecidos no cronograma
gue sera publicado posteriormente no site do Mais Médicos (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/mais-medicos), serao automaticamente excluidos do_chamamento
publico.

3. DAS VAGAS RESERVADAS

3.1. De forma a atender ao § 492, do art. 13 da Lei 12.871, de 2013, que determina a
reserva de vagas para a implementacao de acdes afirmativas, e em consonancia com as
recomendacdes do Grupo de Trabalho Interministerial criado no ambito do Projeto Mais
Médicos para o Brasil, instituido por meio do Decreto n® 11.729, de 5 de outubro de 2023,
este Edital estabelece cotas nas vagas ofertadas, destinadas a pessoa com deficiéncia -
PcD, negros, quilombolas e indigenas, observando-se as premissas seguintes.

3.2. Das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

3.2.1. E assegurado o direito de inscricdo para concorrer as vagas reservadas neste
Chamamento Publico aos médicos com deficiéncia, observando-se o disposto na Lei n2
13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia.

3.2.2 Das vagas ofertadas, 6% (dez por cento) do total geral das vagas serao reservadas
para ocupacao de médicos com deficiéncias, considerando o seu enquadramento conforme
a seguir disposto:

a) no art.42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999;

b) no art.12, § §12 e 29, da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012;
c) no art. 22, da Lei n? 13.146, de 2015;

d) no art. 12 da Lei n? 14.126, de 22 de marco de 2021; e

e) no art. 12 da Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

3.2.3 Caso a aplicacao do percentual de que trata este Edital resulte em nuUmero
fracionado, ele serd arredondado para o primeiro nidmero inteiro subsequente.

3.2.4. Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo
participardo deste Chamamento Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que concerne aos critérios classificatérios e de desempate.

3.2.5 Caso a vaga reservada aos candidatos PcD nao seja escolhida, isto é, caso nao tenha
candidato classificado nessa condicdo ou ndo se apresente interessados, a vaga serd
destinada aos candidatos da ampla concorréncia.

3.3 Das vagas reservadas ao grupo étnico-racial (pessoas negras, indigenas e quilombolas)

3.3.1. E assegurado o direito de inscricdo para concorrer as vagas reservadas neste
Chamamento Publico aos médicos pertencentes ao grupo étnico-racial abrangido pelas
politicas sociais de acbes afirmativas.

3.3.2. Para fins do disposto neste Edital, considera-se:



a) pessoa negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, nos termos do
disposto na Lei n? 12.288, de 20 de julho de 2010, art. 12, paragrafo Unico, inciso IV, na
forma do regulamento;

b) pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é
reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou nao em um
territério indigena; e

c) pessoa quilombola: aquela pertencente ao grupo étnico-racial, segundo critérios de auto
atribuicdo, com trajetéria histérica prépria, dotado de relacdes territoriais especificas, com
presuncao de ancestralidade negra, conforme previsto no Decreto n? 4.887, de 20 de
novembro de 2003.

3.3.3. Para o grupo étnico-racial serao reservadas 20% do total geral das vagas ofertadas.

3.3.4. Caso a aplicacao do percentual resulte em numero fracionado, este sera
arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.3.5. Os candidatos que se declararem pertencentes aos grupos étnico-raciais abrangidos
pelas politicas sociais de acOes afirmativas no ato da inscricdo, participardao deste
Chamamento Publico em igualdade de condicoes com os demais candidatos no que
concerne aos critérios classificatérios e de desempate.

3.3.6. Caso a vaga reservada aos candidatos negros, quilombolas e indigenas nao seja
escolhida, isto é, caso nao tenha candidato classificado nessa condicdao ou ndo se
apresente interessados, a vaga sera destinada aos candidatos da ampla concorréncia.

4. DA INSCRICAO E ESCOLHA DE VAGAS NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. As inscricdes para adesao serao efetuadas, exclusivamente, via internet, por meio da
plataforma da UNA-SUS. O link de acesso estara disponivel no site do Mais Médicos,
conforme o periodo estabelecido no cronograma.

4.1.1. Para acessar o formulario de inscricao é necessario que o candidato possua cadastro
no Acesso UNA-SUS, o qual pode ser efetuado por meio do endereco eletrénico:
https://acesso.unasus.gov.br/.

4.1.1.1. Caso o candidato ja possua cadastro ativo no ACESSO UNA-SUS, nao serd
necessario realizar um novo registro. Em situacao de “acesso blogueado”, o candidato
devera entrar em contato direto com o suporte da UNA-SUS para realizar o desblogueio do

acesso no https://sistemas.unasus.gov.br/suporte/

4.1.2. Os interessados deverao observar as seguintes orientacoes:

| - no ato da inscricdo, o médico especialista devera preencher o formulério eletrénico com
os dados solicitados, preencher os dados pessoais, escolher a vaga da oferta formativa
gue pretende concorrer, o estado, o municipio, o estabelecimento de salde e prestar as
declaracdes solicitadas, que ficarao registradas no Termo de Compromisso;

Il - as informacobes prestadas no ato de inscricao na plataforma sao de responsabilidade
exclusiva do candidato, nao sendo admitidas alegacdes de erro e alteracdes de dados apds
concluida a inscricao, considerando o prazo previsto no cronograma; e

lll - o Ministério da Salude nao se responsabiliza por inscricdes nao finalizadas, por motivos
técnicos relacionados aos equipamentos utilizados pelos candidatos, falhas de
comunicacao, congestionamento de rede, interrupcdes no fornecimento de energia elétrica
bem como outros fatores externos que impecam a transferéncia das informacdes.

4.1.3. No momento da inscricdo, o candidato devera escolher no minimo 1 (um) municipio
e 1 (um) estabelecimento de salde, sendo facultado a indicacao de até 2 (dois) locais de
atuacdo, no mesmo Estado ou em Estados diferentes, por ordem de sua preferéncia e
prioridade, devendo a segunda indicacao ser, obrigatoriamente, no mesmo aprimoramento
da primeira indicacao.

4.1.3.1. O quadro de vagas apresentard a correspondéncia entre a oferta formativa, o



estabelecimento de salude e o local de atuacao (estado/municipio), com o objetivo de
subsidiar o candidato na escolha da vaga.

4.1.3.2. Sera possivel alterar as escolhas e prioridades somente durante o periodo de
indicacao do local de atuacao previsto no cronograma, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato as alteracdes realizadas e salvas na plataforma da UNA-SUS.

4.1.3.3. O candidato poderd escolher, dentre suas opcdes, municipio com vaga para
preenchimento imediato e municipio que esteja em cadastro de reserva.

4.1.3.4. Considera-se em cadastro de reserva o municipio que, na oferta inicial, nao tinha
vaga imediata, mas que podera recebé-la por remanejamento, caso outro municipio com
vaga disponivel nao tenha lista de espera e o municipio em reserva possua profissionais
aguardando convocacao.

4.1.4. Compete a SGTES/MS definir o quadro de vagas destinadas a indicagao imediata e a
formacao de cadastro de reserva, bem como identificar aquelas que serao reservadas para
acdes de politicas afirmativas.

4.1.5. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para as acoes
afirmativas; deverao selecionar aquelas que estejam sinalizadas como direcionadas ao
grupamento étnico-racial a que pertencam, ou no caso de PcD, reservadas as pessoas com
deficiéncia. Caso efetuem opcao por vagas que nao contenham essa sinalizacao de
reserva, estarao automaticamente concorrendo com os candidatos da ampla concorréncia.

4.1.6. O profissional especialista sera alocado, preferencialmente, no estabelecimento de
salde gue indicou na etapa de escolha da vaga, observado a ordem de classificacao e as
vagas disponiveis.

4.1.7. No caso de ndo preenchimento da totalidade das vagas disponiveis neste e Edital,
poderao ser abertas novas chamadas para convocacao dos candidatos da lista de espera,
conforme a ordem de classificacao. Caso nao haja lista de espera para determinada oferta
formativa, serd realizada convocacao publica para inscricdo de novos candidatos para as
vagas das ofertas formativas nao preenchidas até completar o teto de vagas.

4.2. DAS INSCBICC)ES RELATIVAS AOAMEDICO ESPECIALISTA PARA CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

4.2.1. Nos termos do art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015, considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdées com as demais
pessoas.

4.2.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para politicas afirmativas
devera:

hY

a) assinalar, no formuldrio de inscricao da plataforma, a opcao correspondente a vaga
reservada de interesse, sendo vedada qualquer alteracao posterior ao encerramento do
periodo de inscricodes;

b) inserir no momento da inscricdo, documentacdao comprobatdria (atestado, laudo médico
ou relatério emitido por profissional habilitado) caracterizadora da deficiéncia, emitida nos
ultimos 36 (trinta e seis) meses contados da data de publicacao deste Edital, exceto no
caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 19, do art. 12 da Lei n? 12.764, de
2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou dos candidatos com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

c) os candidatos com Transtorno do Espectro Autista ou com deficiéncia permanente
devem inserir no ato da inscricdo documentacao comprobatéria (atestado, laudo médico
ou relatério emitido por profissional habilitado) que devera conter a espécie e 0 grau ou o
nivel da deficiéncia, provavel causa da deficiéncia (se conhecida), data da emissao,
assinatura do médico que emitiu o laudo ou atestado, o nUmero de sua inscricao no CRM,
e preferencialmente, conforme modelo disponivel no Anexo lll deste Edital, ou, no caso de



relatério, do profissional de salde de nivel superior com conhecimento na area da
deficiéncia declarada (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional ou psicélogo),
com o seu respectivo numero de registro no Conselho de Classe responsavel; e

d) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, nao
sera considerada a data de emissao da documentacao comprobatéria (atestado, laudo
médico ou relatério emitido por profissional habilitado).

4.3 Das inscricdes relativas ao médico especialista para concorrer as vagas reservadas as
pessoas pertencentes ao grupo étnico-racial destinatario das acdes afirmativas:

4.3.1. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas pertencentes ao grupo étnico-racial
neste Edital, o candidato devera assinalar a opcao correspondente no campo especifico do
formulario de inscricao. Nao serao permitidas alteracbes apés o término do periodo de
inscricoes.

4.3.2. O candidato que deseja concorrer as vagas reservadas para o grupo étnico-racial,
como pessoa indigena, tendo se declarado como tal no ato da inscricdao, neste mesmo
momento, devera inserir a documentacao necessaria a comprovacao de sua etnia,
podendo essa documentacao ser composta de, no maximo 3 (trés) dos seguintes
documentos a seguir discriminados:

a) documento de identificacao civil, expedido por érgao publico reconhecido nos termos da
lei, com indicacdo de pertencimento étnico;

b) documento de comunidade indigena ou de instituicdao ou organizacao representativa do
povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinada por,
no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia;

c) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;
d) documentos expedidos por escolas indigenas;
e) documentos expedidos por érgaos de saude indigena;

f) documentos expedidos pela Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI ou pelo
Ministério dos Povos Indigenas;

g) documentos expedidos por érgao de assisténcia social;

h) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, conforme art. 62-F, da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

i) documentos de natureza previdenciaria.

4.3.3. O candidato que deseja concorrer as vagas reservadas para o grupo étnico-racial,
como pessoa de origem quilombola, tendo se declarado como tal, no ato da inscricao
devera inserir o documento comprobatério devendo essa documentagao ser composta por
no minimo um dos seguintes documentos a seguir discriminados:

a) cOpia digital de declaracdo da Comunidade Remanescente de Quilombo sobre a
condicao étnica do candidato que assegure seu pertencimento a comunidade, assinada por
lideranca ligada a associacao da comunidade, nos termos do previsto no pardgrafo Unico
do art. 17, do Decreto n2 4887, de 20 de novembro de 2003, conforme no Anexo Il; ou

b) memorial descritivo com a autodeclaracdao como quilombola, descrevendo seu territério
e lacos familiares.

4.3.4. O candidato que deseja concorrer as vagas reservadas para o grupo étnico-racial
como pessoa negra nao necessitara, no ato da inscricdao, anexar documentos
comprobatérios acerca da sua raca, sendo suficiente a autodeclaracao. Apés a divulgacao
do “Resultado Final” da selecao, os candidatos que tendo se autodeclarado, tenham obtido
éxito para alocacdo em uma das vagas reservadas ofertadas neste Edital serdo

convocados para o procedimento complementar a autodeclaracdo de pessoas negras
(pretos e pardos).

4.3.4.1. Todos os candidatos que se autodeclararem negros deverao se apresentar de
forma telepresencial a Comissao de Heteroidentificagdo para procedimentos de



averiguacao, caso convocados. A convocacao sera feita por meio do Edital de Convocacao,

que sera publicado no endereco eletrénico https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/mais-medicos/chamamentos-publicos/2025 e constard a data e o

horario de apresentacao do candidato, conforme regras deste Edital.

4.3.5. A Comissdao de Heteroidentificacdo deliberara pela maioria simples dos seus
membros, em parecer motivado, conforme sera descrito no Edital de Convocacao, que sera

publicado no endereco eletronico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-
medicos/chamamentos-publicos/2025

4.3.6. Os candidatos autodeclarados negros deverao ter ciéncia e manifestar concordancia
guanto a producdo de fotos e video para fins de registro do procedimento de
heteroidentificacdo da Comissao e para anadlise de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos.

4.3.7. A Comissao de Heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
afericao da condicao declarada pelo candidato, ao tempo da realizacao do procedimento
de heteroidentificacao.

4.3.7.1. Nao serao considerados para os fins do subitem 4.3.7, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidbes
referentes a confirmacao em procedimentos de heteroidentificacao realizados em outros
momentos, incluindo concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

4.3.7.2. O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao, ou nao
permitir ser filmado, ird concorrer como ampla concorréncia.

4.3.7.3. E vedado & Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

4.4. A constatacao de declaracao falsa, fraude ou qualquer outra forma de irregularidade
relativa a autodeclaracao étnico-racial, verificada a qualquer tempo, ainda que apds a
homologacdo do resultado final, implicard na desclassificacao do candidato ou, se ja
selecionado, no desligamento do Projeto, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes
cabiveis, nos termos da legislagdo vigente.

5. DO PROCESSA:MENTOIELETRONICO PARA SELECAO DAS VAGAS - CRITERIOS E REGRAS
DE CLASSIFICACAO/CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Encerrado o prazo para inscricao e indicagdao das vagas de preferéncia do candidato,
serd realizado o processamento eletrénico, no prazo constante no cronograma, conforme
os critérios e regras de classificacao e desempate previstos neste Edital, para os médicos
gue tenham efetuado a indicacao de, pelo menos, 1 (uma) vaga, conforme sua
preferéncia.

5.2. O processamento eletrénico das vagas observard critérios de classificacdo e
desempate aplicaveis ao conjunto de candidatos, conforme barema (Tabela 4). Da mesma
forma, tais critérios incidirao no processamento eletrénico das vagas reservadas as acdes
afirmativas.

Tabela 4 - Barema: Critérios para Pontuacao e Avaliacao Padronizada

CATEGORIA SUBITEM PONTUACAO PQNTUAc/T\o
MAXIMA




Residéncia

médica
reconhecida pela
Comissao
7 Nacional de 6
TITULAGAO Residéncia Médica 2 po[\to_s por
“CNRM re5|derJC|a
(especialidade, concluida.
area de atuacao
ou ano adicional)
Titulo de
especialista
emitido pela AMB 2 pontos por | g
(especialidade ou | €specialidade
area de atuac3o) concluida.
Tempo de
formacao na
especialidade pré-
TEMPO  DE | requisito para | 1
FORMACAO ocupacao das
vagas de até 12
meses.
Tempo de
formacao na
especialidade pré-
requisito para | 2 3
ocupacao das
vagas de 13 a 36
meses.
Tempo de
formacao na
especialidade pré-
requisito para
ocupacao das | 3
vagas de 37
meses ou mais.
15

TOTAL GERAL DE PONTUACAO

5.2.1. O candidato podera apresentar até trés titulos de especialista reconhecidos pela
CNRM ou pela Associacdo Médica Brasileira - AMB. Contudo, para fins de contagem do
tempo de formacao em meses, sera considerada apenas a especialidade exigida como
pré-requisito para a vaga da oferta formativa, a partir da data de obtencado do respectivo

titulo.

5.2.1.1. Serao consideradas para o tempo de formacao, conforme estabelecido na Tabela 4
- Barema, as titulagcdes que tiverem sido finalizadas até a data da publicacao do presente

Edital.

5.2.2. Toda a documentacao comprobatéria exigida neste Edital devera ser anexada, em
formato PDF, no sistema do portal da UNA-SUS, dentro do prazo estabelecido no

cronograma.




5.2.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) assegurar que os documentos
enviados estejam legiveis, completos e corretamente nomeados, sendo vedado o envio de
arquivos corrompidos, fotografias, documentos parcialmente digitalizados ou ilegiveis.

5.2.3.1. Caso as informacdes da residéncia médica ndao constem no relatério extraido do
Sistema da Comissdao Nacional de Residéncia Médica - SisCNRM até a data do
processamento preliminar da pontuacao do barema, o candidato ndao obterd pontuacao
referente a residéncia e podera nao ser alocado na etapa preliminar.

5.2.3.2. Nessas situacdes, o candidato deverd interpor recurso no sistema, anexando o
certificado de conclusao emitido pela Instituicao ofertante. A nao apresentacao do
documento comprobatério poderd acarretar a desclassificacdo, por auséncia do pré-
requisito exigido no edital.

5.2.4. Sera admitida, nesta fase do Edital, a interposicao de recurso por parte dos
candidatos que discordarem do resultado preliminar publicado, referente ao
processamento da etapa correspondente. O recurso devera ser apresentado conforme as
orientacdes e prazos estabelecidos neste Edital.

5.2.5 Em caso de empate serao considerados os seguintes critérios, conforme ordem a
sequir:

| - candidatos que tenham optado por municipio de atuacdo da mesma UF do seu domicilio
de residéncia, considerado o endereco informado no ato da inscricao;

Il - candidatos que tenham optado por municipio de atuacao da mesma UF do municipio de
seu nascimento, conforme registrado no documento de identificacao; e

lll - candidatos que possuirem maior idade, considerados o dia, més e ano de nascimento
de acordo com o registrado no documento de identificacao.

5.3. Finalizado o processamento eletronico para inscricdo e selecao das vagas,
considerando as escolhas dos candidatos, serd disponibilizada a lista com o resultado
preliminar no endereco eletrénico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-
medicos/chamamentos-publicos/2025, de acordo com o cronograma.

5.4. Caso a vaga reservada para médicos com deficiéncia ou destinada ao grupo étnico-
racial ndo seja ocupada, isto é, nao tenha candidato autodeclarado em qualquer dessas
condicOes classificado, ou ndo se apresente interessados, serd destinada a ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem geral de classificacao, identificada como
vaga remanescente de cota.

5.5. Os candidatos que, na inscricao, se inscreverem para concorrer as vagas reservadas
as acoes afirmativas, concorrerdo, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia de sua escolha e, observando-se a sua classificacdo, terdo seu nome e a
respectiva pontuacao publicados tanto na lista especifica das agdes afirmativas como na
lista de ampla concorréncia.

5.6. Na apuracao dos resultados os nomes dos candidatos com éxito para ocupacao das
vagas obedecerao a seguinte ordem:

| - serdo processadas, inicialmente, as vagas destinadas a ampla concorréncia;
Il - na sequéncia, serao processadas as vagas destinadas as acdes afirmativas; e
Il - por fim, serao processadas as vagas remanescentes das acdes afirmativas.

5.7. O Edital contemplard vagas para oferta imediata e para cadastro de reserva nos
cursos de aprimoramento. Caso as vagas destinadas a oferta imediata nao sejam
totalmente preenchidas por auséncia de candidatos, as vagas remanescentes poderao ser
redistribuidas para municipios com cadastro de reserva e que tenham candidatos na lista
de espera, respeitando a priorizagdo de localidades inseridas em regides de saude com
maior dificuldade de acesso aos procedimentos ofertados e com comprovada escassez de
médicos especialistas.

5.8. Os municipios que, mesmo apds essa redistribuicdo, permanecerem com vagas nao
ocupadas poderao ter essas oportunidades ofertadas novamente em editais futuros, desde



gue haja disponibilidade orcamentaria e que a persisténcia da necessidade de provimento
seja confirmada por meio da atualizacao do estudo de escassez de profissionais.

5.9. Caso discorde do resultado preliminar do processamento das vagas, o candidato terd o
prazo estabelecido no cronograma para interpor recurso, conforme orientado no item 5.2.3
deste Edital.

5.10. Apds a fase de recursos sera publicado o resultado final definitivo do processamento
das vagas considerando tanto ampla concorréncia, como as vagas destinadas as acdes de
politicas afirmativas, ambas por ordem de classificacao.

6 DOS PROCEDIMENTOS DE VALIDACAO DE CANDIDATOS DAS ACOES AFIRMATIVAS APOS A
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos que se inscreveram nas vagas reservadas as acoes afirmativas e que
obtiveram éxito para ocupar uma dessas vagas deverdo ter sua condicdo de cotista
confirmada pela Comissao responsavel.

6.2. CANDIDATOS PCD - Serao avaliados os candidatos PcD classificados até a posicao
correspondente ao dobro do niumero de vagas reservadas.

6.2.1. O resultado preliminar da analise por meio de parecer da equipe multiprofissional
enquadrara os candidatos em uma das seguintes condicdes, considerando 0s critérios
expressos neste Edital:

a) deficiéncia caracterizada;
b) deficiéncia ndo caracterizada; e

c) grau da deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades do médico(a) e das
atribuicdes comuns da equipe que atuam no campo de pratica da especialidade pretendida
pelo candidato.

6.2.3 O resultado preliminar dessa avaliacao serd publicado, conforme cronograma, no
endereco eletronico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-
medicos/chamamentos-publicos , sendo passivel de recurso conforme orientacao neste
Edital.

6.3. CANDIDATOS INDIGENAS E QUILOMBOLAS - Os candidatos indigenas e quilombolas
serao avaliados nas vagas reservadas com a documentacao comprobatéria que atesta o
pertencimento aos seus respectivos grupos, enviada no ato da inscricao, analisada pela
Comissdo de Verificacdo Documental responsavel, que emitird parecer quanto a validacao
dos documentos apresentados.

6.3.1. A Comissdo de Verificagao Documental deliberard sobre a analise documental dos
candidatos pela maioria simples dos seus membros, em parecer motivado e a relacao de
médicos cotistas indigenas e quilombolas que tiverem sua condicao confirmada sera
publicada no endereco eletrénico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-
medicos/chamamentos-publicos , sendo esse resultado passivel de recurso conforme
orientacao neste Edital.

6.3.2. A documentacao legivel para procedimento de verificacdo é de responsabilidade
exclusiva do candidato e o Ministério da Salde nao se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que tenha impedido a sua insercao no momento da inscricao na plataforma da
UNA-SUS, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitaram o seu envio.

6.4. CANDIDATOS NEGROS - Os candidatos negros serao avaliados nas vagas reservadas,
por ordem de classificacao, para o procedimento de heteroidentificacao a ser realizado por
Comissao de Heteroidentificacao, de forma telepresencial, em data e horério divulgado por
meio de Edital de Convocacao, publicado no endereco eletronico:

https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-medicos/chamamentos-publicos .

6.4.1. O candidato negro convocado para o procedimento de heteroidentificacao recebera
um e-mail com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, enviado para o



endereco eletronico informado no ato da inscricdo, contendo o link para acessar a sala
virtual onde terd contato com a Comissao responsavel e serd realizada a avaliacao
fenotipica, devendo ter ciéncia e concordar com a gravacao desse procedimento.

6.4.2. O procedimento de heteroidentificacao utilizard exclusivamente o critério fenotipico
para afericao da condicao de pertencimento a raca negra declarada pelo candidato cotista,
emitindo parecer sobre o enquadramento ou nao do candidato, nao sendo admitida, em
nenhuma hipétese, para afericdo da condicao declarada, provas ou alegacdes baseadas
em ancestralidade.

6.4.3. A Comissao de Heteroidentificacdo deliberard acerca do enquadramento do
candidato submetido ao procedimento de heteroidentificacao pela maioria dos seus
membros, em parecer motivado, sendo a relacao de médicos cotistas negros que tiverem
sua condicdo confirmada publicada no endereco eletrénico https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/mais-medicos/chamamentos-publicos , na data prevista em

cronograma, sendo esse resultado passivel de recurso conforme previsto neste Edital.

6.4.4. O candidato cuja autodeclaracao nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo ou na avaliacao documental (indigenas, quilombolas ou PcD)
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, nota ou pontuacao suficiente para prosseguir nas demais fases.

6.5. A submissao a Comissdao de Heteroidentificacdo e a obtencdo de parecer favoravel
nao garante a alocacao automatica nas vagas ofertadas neste Chamamento Publico.

7. DO RECURSO ADMITIDO APOS A PUBLICACAO DO RESULTADO DE
VALIDACAO/RECONHECIMENTO DOS CANDIDATOS COTISTAS.

7.1. Os resultados preliminares a serem publicados referentes a validagcao dos candidatos
das aclOes afirmativas, conforme previsao deste Edital, serao passiveis de interposicao de
recurso pelo candidato que nao concordar com a decisao publicada, no prazo previsto no
cronograma, observando as orientacdes que serao divulgadas pelas Comissdes
responsaveis no endereco eletronico https://www.gov.br/saude/pt-

br/composicao/sgtes/mais-medicos/chamamentos-publicos .

7.2. Nao serao admitidos recursos apresentados em qualquer das seguintes situacoes:

a) apresentados fora do prazo ou por meio e modo diverso ao previsto neste Edital,;
b) sem fundamentacao légica ou com fundamentacao inconsistente;

c) que tenha objeto diverso da discordancia do resultado quanto ao enquadramento na
condicao de cotista; e

by

d) que nao tenha anexado o documento comprobatério quanto a alegacao efetuada ou
gue, estando anexado tal documento, este esteja ilegivel ou irregular.

7.3. Apds o encerramento do prazo para interposicdao do recurso, a Comissao responsavel
procederd& a andlise e divulgard& o resultado no endereco eletronico

https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-medicos/chamamentos-publicos
conforme data estabelecida no cronograma, constando:

| - lista com o resultado da andlise dos recursos; e

Il - resultado final com os candidatos que tiveram seu enquadramento como cotistas
devidamente validado.

7.4. O Ministério da Saude nao se responsabiliza por recurso nao transmitido ou nao
recebido por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao ou de transmissao de dados, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores externos que impecam a transferéncia de
arquivos.

7.5. Esta etapa recursal constitui instancia Unica e Ultima para julgamento do recurso,
sendo soberana em suas decisdes, nao sendo cabivel, em hipdtese alguma, pedido de
revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso hierarquico.



8. ACOLHIMENTO PELAS INSTITUICOES FORMADORAS

8.1. As instituicdes formadoras realizarao, no inicio da formacao, atividade de acolhimento
e avaliagao diagndstica inicial destinada aos candidatos selecionados. Essa atividade tera
como objetivo apresentar o funcionamento do curso e mitigar ddvidas quanto a proposta
pedagdgica, cronograma, responsabilidades académicas e demais informacdes pertinentes
ao Projeto Mais Médicos Especialistas.

8.1.1. A avaliacao diagndstica inicial consiste em um instrumento pedagdgico aplicado no
inicio do curso de aprimoramento, de carater obrigatério e eliminatério, destinado a
verificar o nivel de conhecimento do médico especialista participante em relacdo as
competéncias essenciais exigidas para o desenvolvimento das atividades formativas
previstas na oferta escolhida.

8.1.1.1. A avaliacao sera realizada pela instituicao formadora, considerando critérios
relacionados a compreensao dos fundamentos da area de atuacao, protocolos e diretrizes
pertinentes ao SUS, conhecimento e experiéncia prévia compativel com o perfil
profissional requerido e capacidade de analise e tomada de decisao clinica no contexto das
linhas de cuidado.

8.1.2. Os resultados da avaliacao serao utilizados para orientar os mentores na adaptacao
da trilha formativa, conforme as necessidades individuais dos participantes. Apenas nos
casos em que for constatada, de forma inequivoca, a inaptiddo do profissional para
acompanhar o curso, serd promovido o desligamento do participante do Projeto, garantido
o contraditério e a ampla defesa.

8.1.3. Caso a instituicao formadora, com base em critérios de desempenho estabelecidos
nos respectivos planos de formacdo, identifique a impossibilidade de adaptacdo as
necessidades do participante, sua permanéncia no processo formativo poderd ser
inviabilizada, sendo convocado o préximo candidato.

8.2. Ocorrerdo atividades programadas de visitas presenciais as instituicbes formadoras,
com foco em atividades de imersao e integracao com a equipe de mentores, devendo os
candidatos manter disponibilidade em suas agendas para participacao nessas atividades.

8.3. As despesas com deslocamento e hospedagem serao custeadas pela coordenacao do
Projeto.

8.4. Em caso de auséncia do participante nas atividades formativas, serd solicitado o
ressarcimento ao erario da ajuda de custo recebida.

9. HOMOLOGACAO DO CANDIDATO NO MUNICIPIO, ESTADO OU DISTRITO FEDERAL

9.1. Os candidatos, sendo da ampla concorréncia ou das acbes afirmativas, deverao se
apresentar ao gestor do Estado, Municipio ou Distrito Federal de sua alocacdo portando os
documentos abaixo relacionados para que seja efetuada a validacdo apds a andlise,
cabendo ao gestor acessar o SGP e confirmar tal validacao. Sao os documentos:

9.2. Nessa etapa o gestor estadual, municipal ou do Distrito Federal devera homologar, na
plataforma no SGP, o candidato alocado efetuando a confirmacao do inicio de suas
atividades, desde que tenha verificado a autencidade dos seguintes documentos originais
ou cépias assinadas digitalmente pelo profissional:

a) Termo de Adesao e Compromisso devidamente assinado em duas vias;

b) diploma de graduacao em medicina, emitida em instituicao de educacao superior
brasileira regularmente estabelecida, reconhecida e certificada pela legislagao vigente ou
diploma de graduacdao em medicina obtido em instituicaio de educacao superior
estrangeira revalidado no Brasil, na forma da lei;

c) reqgistro profissional emitido pelo Conselho Regional de Medicina - CRM;

d.1) Para o candidato titulado pela AMB e os titulados pela CNRM até 2025: certificado de
especialista em que conste o niumero do Registro de Qualificacao de Especialista - RQE na



especialidade correspondente, emitido pelo Conselho Regional de Medicina - CRM. Em
carater excepcional, sera aceito o comprovante de solicitacao do RQE, desde que
acompanhado do certificado de conclusao de residéncia meédica reconhecida pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM- ou do titulo de especialista emitido por
entidade reconhecida pela Associagao Médica Brasileira - AMB. Nesses casos, o candidato
devera apresentar, posteriormente, o nimero definitivo do RQE assim que disponibilizado
pelo CRM:;

d.2) Para o candidato titulado pela CNRM 2026 que ainda nao tenha obtido o RQE até a
data de inicio das atividades: certificado de especialista emitido pela instituicdo ofertante;

e) certiddao de antecedentes criminais vélida, da Justica Estadual e Federal no Brasil, do
local em que reside, ou residiu, nos UGltimos 6 (seis) meses;

f) certidao de regularidade perante a Justica Eleitoral, ressalvado o estrangeiro; e

g) sendo o candidato do sexo masculino, certidao de regularidade com o servigco militar
obrigatério, e o brasileiro desobrigado do servico militar nos termos legais.

9.2.1. Caso o gestor estadual, municipal e distrital verifique alguma irregularidade nos
documentos apresentados pelo candidato deverd, da mesma forma, acessar a plataforma
da SGP para justificar a razao da nao homologacao da alocacao do candidato.

9.2.2. Apds o cumprimento da homologacao pelo gestor estadual, municipal e distrital,
sera disponibilizado no perfil do candidato no SGP o extrato confirmando a referida acao,
sendo de inteira responsabilidade do candidato verificar a regularidade de sua alocacao,
ciente de que a auséncia de validacao pelo gestor implica na perda do direito a vaga e
exclusao do certame.

9.2.3. O médico que ndo comparecer na etapa de homologacao da vaga dentro do prazo
estabelecido no cronograma, ou que ndo atender aos requisitos previstos no Edital, sera
desclassificado do certame.

9.2.4. Se na data de apresentacao para homologacao da alocacao o médico especialista
participante estiver de licenca médica superior a 15 (quinze) dias ou de licenca
maternidade, a homologacao serd transferida para o dia util subsequente ao dia do
término do periodo da licenca, considerando que a duracao total das atividades do Projeto
sao de 12 (doze) meses.

9.2.4.1. A vaga que entrar em vacancia por afastamento do profissional superior a 15
(quinze) dias, que ainda nao iniciou as atividades do Projeto, sera disponibilizada para
ocupacao por outro profissional em uma chamada, a fim de garantir a assisténcia a salde.

9.2.4.2. No caso do subitem 9.2.4.1, o profissional que retornar ao Projeto apéds
afastamento superior a 15 (quinze) dias serd realocado, em outra vaga no mesmo
municipio ou em local mais préximo, caso a vaga inicialmente designada esteja ocupada
por outro profissional.

9.2.5. Os direitos e deveres do médico participante, do ente federativo e do Ministério da
Saude, no ambito do Projeto, somente surtirdao efeitos concretos quando efetivada a
homologacao do profissional na vaga, considerando o cumprimento dos demais requisitos
estabelecidos.

10. DAS ACOES DE APRIMORAMENTO E AVALIIACAO NO PROJETO MAIS MEDICOS
ESPECIALISTAS NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS MEDICOS

10.1. As ofertas de aprimoramento para os médicos especialistas do PMM-E serao
realizadas a partir da integracdao ensino-servico-comunidade organizadas em praticas
cirdrgicas e ambulatoriais conforme descricao nas tabelas 2 e 3.

10.2. As ofertas de aprimoramento terao duracao de 12 (doze) meses.

Tabela 2 - Distribuicdo da Carga Hordaria e duracao dos aprimoramentos para Médicos
Especialistas



APRIMORAMENTO AMBULATORIAL E CIRURGICO*

Duracao do Curso

Carga Horéria Total

Carga Horéria
Semanal

12 meses

864h (min) a 960h

16h praticas + 4h
(max.) tedricas

Tabela 3 - Lista de Aprimoramentos do Projeto Mais Médicos Especialistas e seus pré-

requisitos

Curso

PRATICAS*

Cirurgica | Ambulatorial

Pré-requisito

(Diploma,
devidamente
registrado, de curso
de graduagao em
Medicina,  fornecido
por instituicao de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.

Carga
horaria
semanal
(atividades
tedricas e
praticas)

1. Aprimoramento
em Anestesiologia
Perioperatéria e
Sedacao Segura

Residéncia Médica em
Anestesiologia
(CNRM); ou Titulo de
Especialista em
Anestesiologia
(AMB/SBA), com
registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)

20 horas

2. Aprimoramento
em Cirurgia Geral
Minimamente
Invasiva

Residéncia Médica em
Cirurgia Geral ou
Cirurgia do Aparelho
Digestivo (CNRM); ou
Titulo de Especialista
em Cirurgia Geral ou
Cirurgia do Aparelho
Digestivo (AMB/CBC),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE).

20 horas

3. Aprimoramento
em Cirurgia
Oncolégica
Avancada

Residéncia Médica em
Cirurgia  Oncolégica
(CNRM); ou Titulo de
Especialista nas
respectivas areas
(AMB/SBCO/SBCP),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)

20 horas




Curso

PRATICAS*

Cirudrgica

Ambulatorial

Pré-requisito

(Diploma,
devidamente
registrado, de curso
de graduacao em
Medicina, fornecido
por instituicao de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.

Carga
horaria
semanal
(atividades
tedricas e
praticas)

4. Aprimoramento
em Cirurgia
Coloproctoldgica
com foco em
tumores
colorretais

Residéncia Médica em
Cirurgia Oncolégica ou
Coloproctologia
(CNRM); ou Titulo de
Especialista nas
respectivas areas
(AMB/SBCO/SBCP),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)

20 horas

5. Aprimoramento
em Cirurgia do
Aparelho Digestivo
com foco em
Tumores
Digestivos

Residéncia Médica em
Cirurgia Oncolégica ou
Cirurgia do Aparelho
Digestivo (CNRM); ou
Titulo de Especialista
nas respectivas areas
(AMB/SBCO/SBCD),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)

20 horas

6. Aprimoramento
em Cirurgia
Ginecoldégica com
Foco em Tumores
Ginecoldgicos

Residéncia Médica em
Cirurgia Oncoldgica ou
Ginecologia e
Obstetricia (CNRM);
ou Titulo de
Especialista nas
respectivas areas
(AMB/SBCO/Febrasgo),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)

20 horas




PRATICAS* Pré-requisito
(Diploma,
devidamente
registrado, de curso | Carga
de graduacao em | horaria
Medicina, fornecido | semanal
Curso por instituicao de | (atividades
Cirudrgica Ambulatorial | ensino superior | tedricas e
reconhecida pelo | praticas)
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.
Residéncia Médica em
Endoscopia ou
. Coloproctologia
Z'mApggngzgigtig (CNRM); ou Titulo de
. - Especialista nas
Diagnostica e X , . 20 horas
Terapéutica no respectivas areas
SUS (AMB/SOBEI_D/SBCP),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)
Residéncia Médica em
Ginecologia e
Obstetricia  (CNRM);
8. Aprimoramento ou . .T'tUIO de
em Colposcopia e E§peC|aI|sFa em
Doencas do Trato X Glnecol9gla e | 20 horas
Genital Inferior Obstetricia
(AMB/Febrasgo), com
registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)
Residéncia Médica em
Cardiologia e
Certificado em area
de atuacao em
Ecocardiografia
9. Aprimoramento (CNRM); ou Titulo de
em Especialista em
Ecocardiografia X Cardiologia e | 20 horas

Transtorécica
Aplicada ao SUS

Certificado em dérea
de atuacao em
Ecocardiografia
(AMB/SBC), com
registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)




PRATICAS* Pré-requisito
(Diploma,
devidamente
registrado, de curso | Carga
de graduacao em | horaria
Medicina, fornecido | semanal
Curso por instituicao de | (atividades
Cirargica | Ambulatorial | ensino superior | tedricas e
reconhecida pelo | praticas)
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.
Residéncia Médica em
Endoscopia  (CNRM);
10. .
Aprimoramento ou .TItUIO de
em Endoscopia Espeuahsﬁa em
: . Endoscopia ou
Digestiva X End i2  Digesti 20 horas
Avancada e ndoscopia Digestiva
Procedimentos (AMB/SOBED)’ com
Terapéuticos registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)
Residéncia Médica em
Endoscopia (CNRM) ou
11. N
Aprimoramento G,astroenterologlg, ou
em Endoscopia Titulo de E§peC|§I|sta
Digestiva Alta X nas respectivas areas | 20 horas
: L (AMB/SOBED/FBG),
Diagndstica e :
Terapéutica com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE)
Residéncia Médica em
12 Oncologia Clinica
» (CNRM); ou Titulo de
Aprimoramento L
em Oncologia Espeual!sta _Em
Clinica: Canceres X Oncologia Clinica | 20 horas
Prevaléntes no (AMB/SBOC)' com
SUS registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)
Residéncia Médica em
Radioterapia (CNRM);
13. ou Titulo de
Aprimoramento Especialista em
em Radioterapia: X Radioterapia 20 horas
Planejamento e (AMB/SBRT), com

Execucao no SUS

registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE)




PRATICAS* Pré-requisito
(Diploma,
devidamente
registrado, de curso | Carga
de graduacao em | horaria
Medicina, fornecido | semanal
Curso por instituicdo de | (atividades
Cirdrgica | Ambulatorial | ensino superior | tedricas e
reconhecida pelo | praticas)
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.
Residéncia Médica em
Radiologia e
Diagnéstico por
Imagem ou Mastologia
(CNRM); ou Titulo de
Especialista nas
respectivas areas
(AMB/CBR/SBM), com
registro no Conselho
Regional de Medicina
14. (RQE); ou Residéncia
Aprimoramento Médica em
em Ginecologia e
Ultrassonografia X Obstetricia ou Titulo | 20 horas
Mamaria de Especialista em
Diagnostica e Ginecologia e
Intervencionista Obstetricia com
registro no Conselho
Regional de Medicina
(RQE) e Certificado
em area de atuacao
em Ultrassonografia
Geral ou
Ultrassonografia em
Ginecologia e
Obstetricia.
Residéncia Médica em
15 Otorrinolaringqlogia
Ap.rimoramento (CNRM); ou Titulo de
Especialista em
em X Otorrinolaringologia 20 horas

Videolaringoscopia
e Endoscopia
Nasofaringea

(AMB/ABORL-CCF),
com registro no
Conselho Regional de
Medicina (RQE).




PRATICAS* Pré-requisito
(Diploma,
devidamente
registrado, de curso | Carga
de graduacao em | horaria
c Medicina, fornecido | semanal
urso por instituicdo de | (atividades
Cirurgica Ambulatorial | ensino superior | tedricas e
reconhecida pelo | praticas)
Ministério da
Educacao) e
experiéncia pratica.
16 Residéncia Médica em
A.' Patologista  (CNRM);
primoramento ‘
. ou Titulo de
em Anatomia .
Patolégica com Espeua_llsta em
Anfase om X Patologista 20 horas
_ (AMB/ABORL-CCF),
oncologia e ;
. o com registro no
diagnostico lho Reqi | d
integrado Cons_e_ o Regional de
Medicina (RQE).

10.3 Como pré-requisito para cursar os aprimoramentos, ndao serao aceitos, como pré-
requisito, a apresentacao de certificados de péds-graduacao lato sensu (PGLS) como
equivaléncia as especialidades e/ou areas de atuacdo para os aprimoramentos.

11. DO PAGAMENTO DA BOLSA-FORMACAO E DEMAIS DIREITOS E OBRIGACOES

11.1. Os médicos participantes do Projeto Mais Médicos Especialistas - PMM-E fardo jus ao
recebimento de bolsa-formacdao mensal, concedida diretamente pelo Ministério da Saude,
a titulo de incentivo educacional e como forma de viabilizar a participacdao nas atividades
de aprimoramento em servico.

Os médicos também farao jus ao recebimento de ajuda de custo, exclusivamente durante
a participacdo nas atividades de aprimoramento, para auxiliar nas despesas relacionadas a
participacao nas imersdes presenciais das instituicoes formadoras as quais estao
vinculados. O pagamento da ajuda de custo serd realizado em parcela Unica para cada
ciclo de imersao, ficando condicionado ao cumprimento de todas as acdes e requisitos
previstos nas normas aplicaveis ao Projeto, conforme manual do PMM-E.

11.1.1. O pagamento da bolsa-formacao esta condicionado a efetiva participagcdao do
médico nas atividades previstas no Projeto, conforme a carga horaria e os critérios
definidos no Edital e nas portarias regulamentadoras, durante o periodo de vigéncia da
acao formativa, com duracdo de até 12 (doze) meses.

11.1.2. A bolsa-formacao nao configura vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Administracao Publica e serd paga exclusivamente enquanto o médico participante estiver
regularmente matriculado, alocado e em atividade no Projeto.

11.1.3. O valor da bolsa-formacdo é estabelecido conforme critérios de localizacdo e
vulnerabilidade definidos de acordo com o quadro de vagas apresentado no site do Mais
Médicos.

11.1.4. O PMM-E adota um modelo escalonado de faixas de valores, com o intuito de
promover justica distributiva, induzir a presenca de especialistas em regides
historicamente desassistidas e valorizar a atuacao profissional em contextos de maior
vulnerabilidade. O valor fixo da bolsa é de R$ 10.000,00 (dez mil reais); contudo, é




acrescido um valor variadvel de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) até R$ 10.000,00 (dez mil
reais) a depender da faixa de atratividade do municipio, estado ou distrito federal.

11.1.4. Para fins de alocacao dos médicos especialistas no ambito do PMM-E, foi
estabelecido o critério de faixa de atracao com base na categorizacdo municipal do indice
de Vulnerabilidade Social - IVS, com os seqguintes valores liquidos:

a) Municipios classificados como de muito alta ou alta vulnerabilidade social serdo
enquadrados na Faixa 1: bolsa mensal no valor de R$ 20.000,00;

b) Municipios classificados como de média vulnerabilidade social serdao enquadrados na
Faixa 2: bolsa mensal no valor de R$ 15.000,00; e,

c) Municipios classificados como de baixa ou muito baixa vulnerabilidade social na Faixa 3:
bolsa mensal no valor de R$ 10.000,00, mantendo o valor fixo da bolsa.

11.2. O médico participante do PMM-E enquadra-se como segurado obrigatério do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, na qualidade de contribuinte individual, nos termos da
Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991. Em razao disso, o valor da contribui¢cdo previdenciaria
serd retido na fonte pelo Ministério da Salde, sendo assegurado ao médico o recebimento
do montante liquido previsto no item 11.1.4 deste Edital, jd deduzido o encargo legal.

11.3. Para fins de sua manutencao no Projeto, com o recebimento da bolsa formacao, o
médico participante deverd atender aos termos da Portaria GM/MS N¢ 7.177, de 10 de
junho de 2025, bem como:

a) estar homologado no SGP e na plataforma de atividades formativas, com situacao
regular quanto as atividades educacionais previstas no Projeto; e

b) cumprir com a carga horaria de 20 (vinte) horas de atividades semanais, nos
estabelecimentos de salde nos estados, municipios ou Distrito Federal, e atividades
formativas.

c) realizar as atividades de imersao previstas no cronograma dos cursos de
aprimoramento;

d) manter atualizadas as informacdes das atividades desempenhadas e registradas nos
Sistemas de Informacdo referentes a Atencao Especializada (Sistema de Informacdo
Ambulatorial - SIA e Sistema de Informacao Hospitalar - SIH), em conformidade com as
normas regulamentares destes sistemas, e no Logbook.

e) ser Unico titular de conta corrente ativa no Banco do Brasil, nao sendo aceitas contas
conjuntas ou conta-poupanca; e

f) manter a regularidade, veracidade e atualizacao das informacdes pessoais no cadastro
da plataforma da UNA-SUS, especialmente nimero de identificacdo civil, nUmero de CPF,
data de nascimento, filiacdo, dados bancarios e endereco fisico e de e-mail;

11.4. A bolsa-formacdo serd paga observando-se a proporcionalidade em relacdao aos dias
de efetiva atividade.

11.4.1 O pagamento da primeira bolsa-formacao e eventuais beneficios dependera da
inclusao e homologacao do profissional no SGP. Sera utilizada como referéncia para o
pagamento da primeira bolsa-formacao a data de inicio das atividades informada
exclusivamente no SGP, pelo Gestor municipal, estadual ou do Distrito Federal, no ato da
homologacao do médico, ndo sendo admitidas solicitacdes de alteracdao deste registro por
outro meio. O profissional deverd acompanhar o lancamento dessa informacao no Sistema,
no endereco eletronico https://maismedicos.saude.gov.br/loginExt.php, a fim de evitar
gualguer prejuizo no pagamento da bolsa

11.4.2. Com excecao da data de inicio das suas atividades no Projeto, o preenchimento
correto dos dados no SGP, inclusive os bancarios, é de responsabilidade exclusiva do
médico. A insercao incorreta dos dados bancarios no Sistema implicard na inviabilidade ou
atraso no pagamento da bolsa-formacao e da ajuda de custo do médico, apds o inicio de
suas atividades.

11.4.3. Apd6s o fechamento do Sistema, caso haja pendéncias relacionadas a inclusao de



participantes do Projeto, por meio deste Edital, a tentativa de inclusao seguird nos meses
subsequentes, até que seja efetivada com sucesso, o que viabilizard os pagamentos
vinculados a participacdao no Projeto.

11.4.4. O preenchimento dos dados bancarios deverd ser realizado pelo médico
imediatamente apds o resultado de éxito na sua alocacao e qualquer alteracao decorrente
de correcao de dados bancarios lancados incorretamente, ou outra mudanca apés a data
de fechamento da folha de pagamento, somente sera efetivada no més subsequente.

11.5. A regularidade do pagamento da bolsa-formacao dependerd do preenchimento e
atualizacao adequados de todos os dados pessoais, de contato, profissionais e bancarios,
do profissional, bem como do cumprimento das obrigacdes e deveres

11.6. Para fins de recebimento da bolsa-formacao a que se referem os subitens 12.1 e
12.1.4 deste Edital, o médico participante devera estar em situacao regular com a
Secretaria da Receita Federal.

11.7. Quando houver a necessidade de afastamento do Projeto por prazo superior a 15
(quinze dias), ou se a soma de atestados dentro de 60 (sessenta) dias ultrapassar 15
(quinze) dias, o médico cujo afastamento for motivado pela sua incapacidade temporéria,
deverd adotar as devidas medidas para gozo do beneficio de seguridade social perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, comunicando ao gestor do servico/responsavel,
com apresentacao dos documentos comprobatérios, sem fazer jus a qualquer
complementacao de valor de bolsa-formacdo em relacao ao beneficio previdenciario, nos
termos da resolucao n? 472, de 11 de dezembro de 2024.

11.7.1. No caso do subitem 12.10, a bolsa-formacao serd suspensa a partir do 162 (décimo
sexto) dia de afastamento.

11.8. A licenca-maternidade poderd ser concedida por até 180 (cento e oitenta) dias,
sendo devida, durante o periodo dos 120 (cento e vinte) primeiros dias a percepcao do
beneficio previdenciario pago pelo INSS, nos termos da Lei n? 8.213, de 1991. Os ultimos
60 (sessenta) dias serao pagos pelo Ministério da Saude.

11.8.1. A médica especialista participante que estiver em gozo de licenga-maternidade
fara jus a complementacao, pelo Projeto, do beneficio concedido pelo INSS, no valor
correspondente a diferenca entre a bolsa e o beneficio previdenciario recebido, nos termos
da Portaria GM/MS n2 3,123, de 8 de fevereiro de 2024.

11.9. Nos casos de afastamento, quando da cessacao do prazo da licenca, o profissional
devera retomar de imediato as atividades no Projeto, sob pena de desligamento por
auséncia injustificada.

11.9.1 A bolsa-formacdao somente serd reativada apds o gestor do servico/responsavel
técncio informar a data de retorno as atividades.

11.10. Nas situacdes de licenca paternidade, o afastamento poderd ser concedido por até
20 (vinte dias) consecutivos, por nascimento ou adocdo do filho, sem prejuizo da bolsa-
formacao.

11.11. Caso o médico participante desista da vaga apés a homologacao ou apds o inicio
das atividades no ambito do Projeto Mais Médicos Especialistas - PMM-E, sera solicitado o
reembolso dos valores recebidos a titulo de ajuda de custo observando-se os principios da
razoabilidade, proporcionalidade e economicidade da Administracao Publica.

11.11.1. A restituicdo de valores serd aplicavel apenas nos casos em que nao for
apresentada justificativa ou quando esta nao for considerada procedente pela Gestao do
Projeto, sendo assegurada ao participante a possibilidade de reapresentacao de
documentacao ou de pedido de reconsideracao.

11.11.2. A eventual aplicacdo de medidas administrativas levara em conta as
circunstancias especificas do caso, incluindo a justificativa apresentada pelo médico, o
momento da desisténcia dentro do cronograma do Projeto, o impacto assistencial gerado e
a natureza dos recursos publicos envolvidos.

11.11.3. As medidas previstas nesta clausula nao serao aplicadas nos casos de desisténcia



motivada por razbes pessoais relevantes, dificuldades de adaptacao ao territério,
condicdes locais adversas de trabalho, questdes de salde ou outras situacdes justificaveis,
desde que devidamente comunicadas e analisadas pela coordenacao do Projeto.

11.11.4. Nenhuma medida sera aplicada sem a prévia instauracao de processo
administrativo especifico, no qual sera garantido ao médico participante o pleno exercicio
do contraditério e da ampla defesa.

12. DAS OBRIGACOES DO MEDICO PARTICIPANTE

12.1. Desenvolver e aprimorar competéncias clinicas, éticas e de gestdao, com foco na
atuacao nos Cuidados Integrados (OCl) do Sistema Unico de Saude (SUS);

12.2. Prestar atendimento qualificado e humanizado, assegurando o respeito a autonomia
do paciente, a dignidade da pessoa humana e aos principios e diretrizes do SUS;

12.3. Atuar conforme protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas (PCDTs) do SUS.e os
regulamentos do Projeto;

12.4. Cumprir integralmente a carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, conforme
estabelecido no respectivo chamamento publico, assegurando assiduidade, pontualidade e
regularidade das atividades assistenciais e de mentoria;

12.5. Contribuir para a ampliacao da resolutividade da Atencao Especializada, fortalecendo
a articulacdo com a Atencao Primaria a Saude e com as acoOes de Vigilancia em Saulde, de
forma integrada e resolutiva;

12.6. Registrar e manter atualizadas as informacdes referentes a producao assistencial nos
sistemas oficiais de informacao em saldde, conforme normativas vigentes;

12.7. Responder as normas e orientacdes do gestor/a do estabelecimento de saude e do
Secretario/a municipal/estadual de saude, de acordo com o funcionamento do servico de
lotacao e fluxos da rede de servicos do municipio;

12.8. Participar de acdes de pesquisa, inovacao e educacao permanente em salde, em
consonancia com as diretrizes do SUS e com os objetivos do Projeto.

13. DAS REGRAS COMPLEMENTARES

13.1. Uma vez alocado no certame e homologado pelo gestor municipal, nao serao aceitos
pedidos de remanejamento apds inicio das atividades no Projeto, exceto nos casos em que
o ente federativo desista da adesao, ou venha a ser descredenciado por decisao da Gestao
do Projeto, haja vista que a participacao no Projeto é de 12 (doze) meses.

13.2. O Termo de Adesdao e Compromisso a ser assinado pelo médico-bolsista (Anexo 1)
somente gerara efeitos a partir da homologacdo do profissional na vaga, realizada pelo
gestor do local de atuacao do médico.

13.3. O descumprimento das condicdes, atribuicbes, deveres e incursao nas vedacoes
previstas no arcabouco normativo do Projeto sujeitard o médico especialista as
penalidades previstas nos termos das respectivas normas, bem como no Termo de Adesao
e Compromisso.

13.4. Incluem-se entre as vedacdes aos médicos participantes do Projeto:

a) ausentar-se das atividades a serem realizadas durante as acdes de formacao sem
prévia autorizacao do gestor e da instituicao formadora;

b) opor resisténcia injustificada a realizacdo das acdes que envolvam atendimento ao
usuario do SUS;

c) receber valores ou vantagens de qualquer espécie, em razao de suas atividades no
Projeto, diversas daquelas previstas para o Projeto;

d) descumprir normas ético-médicas ou agir de forma temerdria no atendimento aos
usuarios do SUS;



e) exercer quaisquer atividades extras que sejam incompativeis com a carga horéria
comprometida com o Projeto.

13.5. Serd considerado meio oficial de comunicacao entre o médico participante e a
Gestao do Projeto o e-mail informado no SGP pelo médico no ato de inscricao e no ato de
matricula na plataforma.

13.6. O cronograma disponibilizado no site do Mais Médicos, e respectivas alteracoes
constitui parte integrante e indissociavel deste Edital, sendo de observancia obrigatéria
pelos candidatos.

13.7. Em qualquer etapa do certame regido por este Edital ou ao longo da participacao no
Projeto, e ainda que ja em condicao de participante do Projeto, o profissional podera ter a
inscricao invalidada ou ser desligado, sem prejuizo de outras sancdes, se constatada pela
SGTES/MS inconsisténcias na inscricdo e informacbdes baseadas em declaragbes ou
documentos inveridicos apresentados, inconformidades da documentacao com as normas
do Projeto, com as regras deste Edital, ou com a legislacao brasileira.

13.8. Implicara na invalidacdo ou exclusao do candidato do certame regido por este Edital,
ou mesmo desligamento do Projeto a apresentacao de documentos por meio fisico ou
eletronicamente ilegiveis ou com rasuras, ou cujo conteldo e forma nao correspondam ao
solicitado nas normas do Projeto, ou na legislacao em geral.

13.9 Os participantes devem estar apropriados dos objetivos e regras do Projeto,
disponibilizadas na pdagina do Mais Médicos Especialistas, em publicacbes, no link:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-medicos/especialistas

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Durante a vigéncia deste Edital, a qualquer tempo, a SGTES/MS poderd publicar
modificacdes no cronograma previsto para execucao deste certame, contemplando outras
chamadas para ingresso de profissionais de acordo com a legislacao e demais normas de
regéncia pertinentes ao provimento das vagas.

14.2. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou
em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito
a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

14.3. Cabe a SGTES/MS a resolucdo de casos omissos e situacdes nao previstas neste
Edital.

14.4. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos no endereco eletronico
edital.maismedicos@saude.gov.br e ainda por ligacao gratuita para o 136.

14.5. Para maiores informacdes acerca do Projeto Mais Médicos Especialistas, consultar o

sitio eletrénico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/mais-
medicos/especialistas.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretario de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude

ANEXO |

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO DO MEDICO - PROJETO MAIS MEDICOS ESPECIALISTAS
- PMM-E

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA SAUDE, CNPJ n2 03.274.533/0001-50, neste ato
representado por FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA, Secretdrio de Gestdao do Trabalho e da
Educacao na Saude, com endereco na Esplanada dos Ministérios, Bloco "O", 92 andar, -
CEP 70.050-000, Brasilia/DF, e , portador do
Documento de Identidade n?2 expedido por , CPF




ne , Registro CRM n¢ , RQE ne¢ , residente e domiciliado
em , hos termos da Portaria GM/MS N2 7.177, de 10 de junho de
2025, Portaria GM/MS N¢ 7.266, de 18 de Junho de 2025 e na Portaria de Consolidacao
GM/MS n? 2, de 27 de setembro de 2017, e em consonancia com a Lei n? 12.871, de 22 de
outubro de 2013, considerando ainda os demais normativos aplicaveis ao Projeto Mais
Médicos Especialistas no ambito do Programa Mais Médicos, na forma disciplinada pelo
Edital SGTES/MS n2 XX/2025, mediante as clausulas e condicdes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo tem por objeto a adesao do médico ao Projeto, bem como definir
obrigacdes e responsabilidades mutuas para efetivar acdes de aprimoramento em servico,
em equipes de atencdo especializada, no ambito do Projeto Mais Médicos Especialistas,
integrante do Programa Agora Tem Especialistas, mediante oferta de curso de
aprimoramento e atividades de ensino, pesquisa e extensao, nas regides prioritarias para
o SUS.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MEDICO NO PROJETO:

Para consecucao do objeto estabelecido neste Termo de Adesao e Compromisso, o0 médico
participante assume 0s seguintes compromissos, dentre outras regras definidas para o
Projeto, no Edital, neste Termo de Adesao e Compromisso e dispostas no arcabouco de
normas pertinente:

| - exercer com zelo e dedicacao as acdes de aperfeicoamento previstas no Projeto Mais
Médicos Especialistas - PMM-E;

Il - observar as leis vigentes, bem como normas regulamentares;

lll - realizar a matricula na plataforma UNASUS e outras que vierem a ser utilizadas, com
assiduidade, frequéncia nas atividades obrigatdérias no curso de aprimoramento ofertados
pelas instituicdes formadoras , conforme vaga escolhida;

IV - Preencher corretamente o Logbook na plataforma UNASUS;

IV - cumprir as instrucdes dos /mentores e regras definidas pelo PMM-E;

V - atender com presteza , gentiliza e respeito o usuéario do SUS;

VI - zelar pela economia do material e a conservacao do patriménio publico;

VIl - tratar com gentileza e respeito os demais profissionais da area da salde e
administrativos, mentores e colaboradores do Projeto;

VIl - levar ao conhecimento do mentor e/ou da Coordenacao do curso dudvidas quanto as
atividades de integracao ensino-servico, bem como as irreqgularidades de que tiver ciéncia
em razao dessas atividades;

IX - efetuar o registro de informacdes em salde e das atividades vinculadas a integracao
ensino-servico desenvolvidas nos servicos de salde nos registros de informacao do SUS;

X - manter atualizado os dados cadastrais constantes na plataforma da UNA-SUS;

Xl - observar as instrucbes e normativas pedagdgicas do Projeto e das Instituicdes
formadoras; Xll - cumprir com a carga horéaria de 20 horas nos cursos de aprimoramento,
ofertados por instituicdes de ensino e pesquisa, e nas atividades em praticas cirdrgicas ou
ambulatoriais, de acordo com a vaga escolhida, atividades de smentoria, na modalidade
integracao ensino- servico, servicos de saude no estado, no municipio ou Distrito Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS VEDACOES APLICAVEIS AOS MEDICOS PARTICIPANTES:
E vedado ao médico especialista participante do Projeto:

| - ausentar-se das atividades a serem realizadas durante as acdes de aprimoramento sem
prévia autorizacdo do servico no municipio, estado ou Distrito Federal ou do responsével



técnico do servico;

Il - retirar, sem prévia anuéncia do municipio ou do responsavel técnico do servico,
qualquer documento ou objeto do local de realizacao das acdes de aprimoramento;

lll - opor resisténcia injustificada a realizacao das acdes de aprimoramento que envolvam
atendimento ao usuario do SUS;

IV - receber valores ou vantagens de qualquer espécie, em razao de suas atividades
desenvolvidas, diversas daquelas previstas para o Projeto;

V - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado pelos mentores,
coordenadores ou Gestao do Projeto;

VI - solicitar remanejamento, apés inicio das atividades no Projeto, exceto nos casos em
gue o ente federativo desista da adesao, ou venha a ser descredenciado por decisao da
Gestao do Projeto;

VIl - cumular vinculos empregaticios ou qualquer outra natureza de atividade laboral cuja
carga horaria ou funcao seja incompativel com as acdes do PMM-E, trazendo prejuizo aos
objetivos do Projeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO DA SAUDE
Constituem obrigacdes do Ministério da Saude e da Gestao do Projeto:
| - receber as inscricdes dos médicos interessados em participar do Projeto;

Il - selecionar, conforme regras previstas no Edital, os médicos especialistas inscritos no
Projeto;

Il - avaliar em Jdltima instancia a conformidade dos documentos, declaracbes e
informacdes apresentados pelos médicos em relacao as regras do Projeto;

IV - disponibilizar aos médicos participantes cursos de aprimoramento, ofertados por
instituicdes de ensino e pesquisa no ambito do PMM-E;

V - garantir o pagamento da bolsa-formacao e demais incentivos ao médico especialista
participante do Projeto durante todo o periodo de participacdo nas acbes de
aprimoramento, observadas as condicoes do Edital e da legislacao do Projeto; e

VI - adotar as providéncias necessarias para execucao do Projeto.

CLAUSULA QUINTA - DO COMPROMISSO:

O médico especialista participante do Projeto declara conhecer e atender integralmente as
regras dispostas na Portaria GM/MS N2 7.177, de 2025, na Portaria GM/MS N2 7.266, de
2025 e na Portaria de Consolidacao GM/MS n? 2, de 2017, e em consonancia com a Lei n2
12.871, de 2013, considerando ainda os demais normativos aplicaveis ao Projeto Mais
Médicos Especialistas no ambito do Programa Mais Médicos, bem como deste Termo de
Adesao e Compromisso, nao podendo, em nenhuma hipdtese, destes alegar
desconhecimento.

Pardgrafo Unico. O descumprimento das condicoes, atribuicdes, deveres e incursdo nas
vedacOes previstas no Projeto sujeitard o médico especialista participante as penalidades
previstas na Lei n? 12.871, de 2013, alterada pela Lei n? 14.621, de 14 de julho de 2023,
além da Portaria GM/MS N¢ 7.177, de 2025, Portaria GM/MS N¢ 7.266, de 2025 e na
Portaria de Consolidacao GM/MS n¢ 2, de 2017.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA:

O presente instrumento terd a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar do inicio das acdes
de aprimoramento, podendo ser prorrogado mediante celebracdao de termo aditivo nas
hipéteses previstas na Lei n? 12.871, de 2013, e Portaria GM/MS N¢ 7.177, de 2025,
Portaria GM/MS N¢2 7.266, de 2025 e na Portaria de Consolidacao GM/MS n? 2, de 2017.



CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

O presente Termo de Adesao e Compromisso poderd ser rescindido, durante o prazo de
vigéncia, por mudtuo consentimento ou unilateralmente por qualquer um dos participes, nos
casos de descumprimento das regras previstas ou interesse publico, considerando o
disposto neste Edital.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES:

As eventuais alteracdes do presente Termo de Adesao e Compromisso serao realizadas por
meio de termo aditivo acordado entre os participes.

CLAUSULA NONA - DA SOLUCAO DE LITiGIOS:

Eventual controvérsia surgida durante a execucao do presente Termo de Adesdo e
Compromisso podera ser dirimida administrativamente entre os participes, sempre com
observancia ao normativo que rege o Projeto Mais Médicos Especialistas.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES POR DESISTENCIA

Caso o médico participante desista da vaga apdés a homologacao ou apds o inicio das
atividades no ambito do Projeto Mais Médicos Especialistas - PMM-E, serd solicitado o
reembolso dos valores recebidos a titulo de ajuda de custo e/ou de despesas logisticas
efetivamente = comprovadas, observando-se o0os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e economicidade da Administracao Publica.

Paragrafo Unico. A restituicdao serd aplicavel apenas nos casos em que nao for apresentada
justificativa ou quando esta nao for considerada procedente pela Gestao do Projeto, sendo
assegurado ao meédico participante o direito ao contraditério e a ampla defesa, em
processo administrativo especifico, bem como a possibilidade de reapresentacdao de
documentacao ou de pedido de reconsideracao.

E por estarem de pleno acordo, firmam este instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, para que produza seus efeitos juridicos e legais

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretario de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude

Assinatura do Profissional

ANEXO Il

FORMULARIO AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA
Eu, , abaixo assinado(a),
portador do CPF , ldentidade: Orgdo Expedidor
, residente e domiciliado (a) no endereco:
, DECLARO, na qualidade de lider da
Comunidade Quilombola , localizada no municipio de
no estado , CEP:

, nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal - Decreto Lei n? 2.848, de 7




de dezembro de 1940, além da inativacdo do documento emitido, acaso configurada a
prestacao de informacdo falsa, apurada posteriormente a emissao do documento, em
procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditério, de acordo com o art. 54 da
Portaria SAF/MAPA n? 242, de 08 de novembro de 2021 (Diario Oficial da Unidao, Secao I.
Pag. 5), da Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaracao.

, de de 20 .
(Local, dia, més e ano)

Assinatura do membro da Comunidade Quilombola

Assinatura do lider da Comunidade Quilombola

ANEXO 11l

FORMULARIO MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A INSCRICAO E
PARA A AVALIACAO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (candidatos que se declararam com
deficiéncia)

Atesto, para fins de participacao em Concurso Publico, que

, portador do
documento de identidade n® , € considerado pessoa com deficiéncia
a luz da legislacao brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisicos,
auditivos, visuais, intelectuais ou psicossociais/mentais

, que resulta(m) no comprometimento das seguintes

fungdes/funcionalidades . Informo, ainda, a provavel
causa do comprometimento
Cidade/UF, de de 2025.

Assinatura e carimbo do médico ou profissional de saude de nivel superior (fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo) ATENCAO aos documentos e(ou)
informacdes que devem ser adicionados para cada caso.

1 - Deficiéncia Auditiva
E necessario enviar também o Laudo do exame audiométrico.
2 - Deficiéncia Visual

Acompanhado de exame oftalmoldégico com acuidade visual, com a melhor correcao 6tica,
em ambos os olhos, de acordo com a Tabela Snellen e/ou, quando for caso de campo
visual, campimetria em que conste o somatdério do campo visual em ambos os olhos. Estes
dados também devem constar no Laudo Caracterizador de Deficiéncia.

3 - Deficiéncia Intelectual e Deficiéncia Mental/Psicossocial:
Tanto no Laudo caracterizador, como no Laudo psiquiatrico/psicolégico anexo, deverao



também constar, conforme o caso duas ou mais das seguintes limitacdes, nos termos do
Art. 42, do Decreto 3.298, de 1999:

a) Comunicacao;

b) Cuidado Pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizacao de recursos da comunidade;
e) Seguranca;

f) Habilidades Académicas;

g) Lazer; e

h) Trabalho.

4 - Deficiéncia Mental/Psicossocial

| - Transtorno do Espectro Autista:

O candidato deverd apresentar relatério médico especializado, emitido por médico
psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (todos com Registro em Quadro de Especialistas
do Conselho Regional de Medicina), explicitando as seguintes caracteristicas, associando-
as a dados temporais (inicio e duracao de alteracdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicacao e interacao social;
b) reciprocidade social;
c) qualidade das relacdes interpessoais;

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos; e

e) idade do inicio do comprometimento.
Il - Deficiéncia Mental (Psicossocial)

5 - O Laudo deverd informar se ha outras doencas associadas (comorbidades) e data de
inicio de manifestacao da doenca, bem como estarem descritas as limitacdes associadas
as habilidades adaptativas:

a) Comunicacao;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais; e

d) Utilizacao de recursos da comunidade.

DATA: _ [/ [

ASSINATURA DO PROFISSIONAL - n2 Conselho Profissional

ANEXO IV
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE APTIDAO TECNICA, ETICA E LEGAL

Eu, , inscrito(a) no CPF n? ,
médico(a), regularmente inscrito(a) no Conselho Regional de Medicina (CRM) sob o n?
, declaro, para os devidos fins, que possuo plena aptiddo técnica,
ética e legal para a realizagdao de agdes assistenciais compativeis com minha especialidade




e/ou area de atuacdo, no ambito das atividades em servico relacionadas a oferta de
aprimoramento prevista no Edital ambito do Projeto Mais Médicos Especialistas.

Declaro, ainda, estar ciente das normas, diretrizes e responsabilidades previstas no
referido Edital, comprometendo-me a cumprir integralmente as obrigacdes decorrentes de

minha eventual participacdo no Projeto, observada a legislacao vigente e os principios
éticos que regem o exercicio da medicina.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente autodeclaracao.
Assinatura do(a) candidato(a):

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretdario de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude

Documento assinado eletronicamente por Felipe Proenco de Oliveira, Secretario(a)
de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude, em 03/02/2026, as 09:22, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 49, do Decreto n? 10,543, de

13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.
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