Ministério da Saulde
Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude
Gabinete

EDITAL N2 7/2026

Processo n?2 25000.012194/2026-64

O MINISTERIO DA SAUDE, por intermédio da SECRETARIA DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE - SGTES, no exercicio da competéncia para a
ordenacao da formacao de recursos humanos na area da saude, conforme disposto no art. 49
do Anexo | do Decreto n? 11.798, de 28 de novembro de 2023, e considerando o art. 200 da
Constituicao Federal, a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Politica Nacional de
Residéncias em Saude - PNRS, instituida pela Portaria Interministerial MS/MEC n? 8.995, de 28
de novembro de 2025, bem como a Portaria GM/MS n¢ 8.403, de 14 de outubro de 2025, que
institui o Incentivo as Residéncias em Salde - Mais Residéncias, no ambito do Programa
Agora Tem Especialistas, torna publica a presente convocacdo para adesdo das instituicoes
federais, dos drgaos e instituicdes publicas municipais, estaduais e distritais e das instituicoes
privadas sem fins lucrativos aos incentivos financeiros destinados a preceptores,
coordenadores e tutores de Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde - PRAPS,
no contexto da formac&o de especialistas para o Sistema Unico de Saude - SUS.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a adesdo de Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude - PRAPS para a concessao de incentivos financeiros, na forma de bolsas,
destinados a preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores, no ambito do Incentivo as
Residéncias em Saude - MAIS RESIDENCIAS, instituido pela Portaria GM/MS n2 8.403, de 14 de
Outubro de 2025, para fomentar a fixacao, a qualificacao e a valorizacao de preceptores,
coordenadores de PRAPS e tutores, com foco em &reas de especializacdo estratégicas, bem
como em territérios e regides prioritdrias para o Sistema Unico de Saude - SUS, em
conformidade com a Politica Nacional de Residéncias em Saude - PNRS e como Programa
Agora Tem Especialistas.

1.2. As denominacdes preceptor, coordenador de PRAPS e tutor seguem as normativas
preconizadas pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salude - CNRMS.

1.3. Este Edital resultard na homologacao da adesdo de programas para a concessao
de incentivos financeiros aos preceptores, coordenadores e tutores dos programas de
residéncia em area profissional da salde selecionados, considerando a disponibilidade
orcamentdria do Ministério da Saude e o quantitativo de vagas autorizadas pela CNRMS para
cada PRAPS.

2. DOS INCENTIVOS FINANCEIROS

2.1. Farao jus aos incentivos financeiros, na forma de bolsa mensal, preceptores,
coordenadores de PRAPS e tutores selecionados neste Edital, desde que validados pela
Comissao de Residéncia Multiprofissional de Saude - COREMU da instituicao ofertante e
cadastrados no sistema especifico do Ministério da Saude, nos seguintes valores:

| - R$ 3.000,00 (trés mil reais) para preceptores;
- R$ 3.000,00 (trés mil reais) para coordenadores; e
" - R$ 2.000,00 (dois mil reais) para tutores.
2.2. Para cada programa selecionado por meio deste Edital, serao observados os



seguintes quantitativos para concessao de incentivos financeiros:

| - 1 (uma) bolsa destinada ao preceptor a cada 3 (trés) vagas de residentes
autorizadas pela CNRMS, assegurando, no minimo 1 (uma) bolsa de preceptor
por PRAPS;

- 1 (uma) bolsa destinada ao coordenador de PRAPS por programa de
residéncia em area profissional da saude; e

" - 1(uma) bolsa destinada ao tutor de PRAPS por programa de residéncia
em area profissional da saude.

2.2.1. Para os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude ja contemplados
com incentivos financeiros destinados aos preceptores de PRAPS no ambito do Incentivo as
Residéncias em SalUde - MAIS RESIDENCIAS, instituido pela Portaria GM/MS n2 8.403/2025, o
calculo para concessao de novas bolsas de preceptores considerara as bolsas ja concedidas
ao respectivo programa.

2.2.2. E vedada a concessdo de novo incentivo financeiro de coordenador de programa
ao PRAPS ja contemplado no ambito do Incentivo as Residéncias em Saude - MAIS
RESIDENCIAS.

2.2.3. E vedada a concessido de novo incentivo financeiro de tutor ao PRAPS ja
contemplado no ambito do Incentivo as Residéncias em Saude - MAIS RESIDENCIAS.

2.3. Para cada programa selecionado por meio deste Edital, serd realizado o
pagamento de 1(uma) bolsa de preceptor a cada 3 (trés) vagas efetivamente ocupadas por
residentes, com o pagamento de, no minimo, 1 (uma) bolsa de preceptor por PRAPS, sendo
necessario o cumprimento, cumulativamente, das seguintes condicdes:

| - a existéncia de, no minimo, 1 (uma) vaga de residéncia em area
profissional de salde ocupada no respectivo programa;

- manutencao de vinculo ativo do preceptor no programa de residéncia em
area profissional de salde aprovado em edital, mantendo efetivo exercicio da
funcado de preceptoria por no minimo 12 horas semanais; e

" - manutencao de credenciamento da instituicao ofertante e de autorizacao
do programa de residéncia em area profissional de saude no ambito na CNRMS.

2.4, Para cada programa selecionado por meio deste Edital, serd realizado o
pagamento de 1l(uma) bolsa de coordenador de PRAPS, sendo necessario o cumprimento,
cumulativamente, das seguintes condicdes:

| - a existéncia de, no minimo, 1 (uma) vaga de residéncia em drea
profissional de saude ocupada no respectivo programa;

- manutencao de vinculo ativo do coordenador de PRAPS no programa de
residéncia em darea profissional da saude, mantendo efetivo exercicio da funcao
de coordenagao por no minimo 12 horas semanais; e

" - manutencao de credenciamento da instituicao ofertante e de autorizacao
do programa de residéncia em area profissional da salde no ambito da CNRMS.

2.5. Para cada programa selecionado por meio deste Edital, serd realizado o
pagamento de 1(uma) bolsa de tutor, sendo necessario o cumprimento, cumulativamente,
das seguintes condicdes:

| - a existéncia de, no minimo, 1 (uma) vaga de residéncia em drea
profissional de salide ocupada no respectivo programa;

- manutencao de vinculo ativo do tutor no programa de residéncia em area
profissional da saude aprovado em edital, mantendo efetivo exercicio da funcao
de tutoria por no minimo 12 horas semanais; e

" - manutencao de credenciamento da instituicao ofertante e de autorizacao
do programa de residéncia em area profissional da salde no ambito da CNRMS.

2.5.1. Para fins do pagamento do incentivo financeiro aos preceptores, aos tutores aos
coordenadores de PRAPS, conforme disposto no subitem 2.3, 2.4 e 2.5, serd considerado o
quantitativo de vagas ocupadas por residentes na competéncia do més de abril ou outubro de



cada ano, conforme dados registrados no sistema da CNRMS.

2.6. Para fim de recebimento do incentivo financeiro o preceptor, coordenador e tutor
de PRAPS deverd estar regulamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF junto a
Receita Federal do Brasil e possuir conta bancaria ativa, como Unico titular, na modalidade
conta corrente, em instituicao financeira a ser indicada pelo Ministério da Saldde. Os dados
bancarios deverao ser informados no momento da efetivacdo da insercao e confirmacao do
cadastro no sistema especifico do Ministério da Saude.

2.6.1. O Ministério da Saude nao se responsabiliza por impedimentos a efetivacao do
pagamento decorrente de pendéncias cadastrais ou inconsisténcias nas informacoes
bancarias fornecidas pelo preceptor, coordenador de PRAPS e tutor.

2.7. Os incentivos financeiros de que trata este Edital nao configuram, em nenhuma
hipotese, vinculo empregaticio ou relagdo trabalhista e/ou previdencidria de qualquer
natureza entre o preceptor, coordenador de PRAPS e tutor e o Ministério da Saude.

2.8. O pagamento sera cancelado nas hipéteses de:

| - Desligamento do preceptor, coordenador de PRAPS ou tutor de suas
funcdes no programa ao qual se vinculam; e

- Descredenciamento da instituicdo ofertante ou desativacao do PRAPS
pela CNRMS.

2.9. O pagamento dos incentivos financeiros sera suspenso, para o preceptor, para o
tutor e para o coordenador de PRAPS, na hipdtese da instituicao ofertante informar a auséncia
de residente ativo no respectivo programa no sistema da CNRMS, podendo ser restabelecido
apods a regular ocupacao das vagas.

2.10. A concessao dos incentivos de que trata este Edital tera duracao de 3 (trés) anos
a contar da data de publicacao da portaria de homologacao da concessao dos incentivos,
podendo ser prorrogado pela SGTES/MS, conforme disponibilidade orcamentaria.

2.11. E vedado o recebimento concomitante de dois ou mais incentivos no ambito
do Incentivo as Residéncias em Saldde - MAIS RESIDENCIAS, instituido pela Portaria GM/MS n?
8.403/2025, por uma mesma pessoa fisica.

2.12. Os valores pagos indevidamente deverao ser restituidos ao erario, via Guia de
Recolhimento da Uniao - GRU, com atualizagao monetaria, na forma da legislagao vigente.

3. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

3.1. Poderdo aderir ao Edital as instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Saude

- MS, as instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Educacdo - MEC, os érgaos e
instituicbes publicas municipais, estaduais e distrital e as instituicdes privadas sem fins
lucrativos ofertantes de novos programas de residéncia em darea profissional da saude ou de
ampliacao de vagas em programas de residéncia em area profissional da salude j& autorizados
pela CNRMS.

3.2. A instituicdo que aderir ao Edital deverd declarar carga horaria minima de 75%
(setenta e cinco por cento) nos cenarios de pratica que atendam ao SUS, em seus Programas
de Residéncia em Area Profissional da Saude.

3.3. A concessao de incentivos de que trata este Edital estd condicionada a existéncia
de:

| - Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude com nova
autorizacao emitida pela CNRMS nos anos de 2024, 2025 ou 2026;

Il - Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude com ato
autorizativo de aditamento para aumento de vagas emitido pela CNRMS nos
anos de 2024, 2025 ou 2026;

" - Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude com ato
autorizativo emitido pela CNRMS que ainda nao possuam residentes
cadastrados no sistema da CNRMS; ou

IV - Programas com ato autorizativo de aditamento para aumento de vagas
emitido pela CNRMS, e que nao possuam residentes cadastrados no sistema da



CNRMS nas novas vagas aprovadas no ato autorizativo para aumento de vagas.

3.3.1. Ndo serao concedidos incentivos financeiros aos Programas de Residéncia em
Area Profissional da Saude que se encontrem em processo administrativo de supervisao, do
tipo processo de diligéncia ou sancionador, pela CNRMS.

4, DA ADESAO - PROCEDIMENTOS E PRAZOS

4.1. A adesao sera realizada conforme cronograma disponivel no site da SGTES:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude/mais-residencias.

4.2. O registro devera ser efetuado exclusivamente por meio do endereco eletronico
do MAIS RESIDENCIAS: https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias.

4.3. O processo seguira o cronograma a ser publicado no site da SGTES/MS e na
plataforma MAIS RESIDENCIAS, observando as seguintes fases:

| - Adesao das instituicoes;

Il - o periodo de andlise e verificacao documental das adesdes registradas no
sistema;

[l - a PUBLICACAO DA SITUACAO DAS PROPOSTAS;

IV - os prazos para interposicao de recursos da PUBLICACAO DA SITUACAO DAS
PROPOSTAS no MAIS RESIDENCIAS;

V - 0 RESULTADO e a HOMOLOGACAO;

VI - os prazos e a forma de interposicao de recursos contra o RESULTADO DA
CHAMADA, enviado por e-mail: edital-residencia@saude.gov.br; e

VIl - a HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA CHAMADA.

4.4, A instituicdo ofertante deverd preencher formulario com as informacdes
referentes a cada PRAPS que participard da adesao ao financiamento de incentivos
financeiros aos preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores pelo Ministério da Saude - MS,
por meio do endereco eletrénico do MAIS RESIDENCIAS:
https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias.

4.5, Uma mesma instituicdo ofertante podera requerer a concessao de incentivos
financeiros para mais de um Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude, que
atendam estritamente aos critérios deste Edital e devera preencher um formulario para cada
programa.

4.6. No endereco eletrénico do MAIS RESIDENCIAS:
https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias, a instituicao deverd
efetuar sua adesao utilizando o mesmo nimero de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ ao qual o programa estd registrado no SINAR.

4.7. Deverdo ser obrigatoriamente anexados, de forma legivel, sem rasuras e
digitalizados em formato PDF (com tamanho maximo de 1,5 MB por arquivo) no momento da
adesdo em sistema especifico do Ministério da Salde, os seguintes documentos (para cada
programa proponente):

| - Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral de Pessoa Juridica
emitido pela Receita Federal do Brasil, disponivel em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

Il - Declaracdo do (s) Cenario (s) de Pratica e Carga Horaria, em
conformidade com o subitem 3.2, para cada Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude. A declaracao devera estar datada e assinada pelo (a)
atual Coordenador (a) da COREMU da instituicao ofertante ou vice coordenador
atual, com o nome por extenso e descricao do cargo, conforme disponivel no

site da SGTES/MS: https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-

residencias; e

" - Ato Autorizativo favoravel ao funcionamento do novo programa ou ao
aditamento para aumento de vagas emitido pela CNRMS ou protocolo de pedido
de autorizacao de funcionamento do programa ou de aditamento de aumento
de vagas, no sistema da CNRMS.
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4.7.1. A verificacdo do atendimento ao disposto no subitem 4.7 serd realizada mediante
analise conjunta das informacdes constantes na declaracao e dos dados disponiveis nas
bases do Ministério da Educacao - MEC e MS.

4.7.2. Caso a instituicao ofertante tenha submetido protocolo de pedido de autorizacao
de funcionamento do programa ou de aditamento de aumento de vagas, a concessao de
bolsas estard condicionada, obrigatoriamente, a emissdao de parecer favoravel ao ato
autorizativo de funcionamento ou de aditamento para aumento de vagasdo programa pela
CNRMS.

4.7.3. A verificacdo da emissao de parecer favordvel pela CNRMS sera realizada pela
SGTES/MS por meio de informacdes fornecidas pela Secretaria de Educacao Superior do
Ministério da Educacao - SESU/MEC, sendo dispensada a substituicao do protocolo de pedido
de autorizacao de funcionamento do programa ou de aditamento de aumento de vagas pela
instituicao ofertante.

4.8. Em caso de insercao eletrénica de documento que nao atenda ao disposto neste
Edital, o respectivo documento sera considerado invalido, sendo apresentado o motivo do
indeferimento.

4.8.1. Em caso de insercao eletronica de documento que, devido a baixa resolutividade,
torne-se ilegivel, impedindo sua analise pelo Departamento de Gestao da Educacdo na Saude
- DEGES, da SGTES, o respectivo documento sera considerado invalido e a instituicao devera
apresentar cépia inteligivel do documento, durante o periodo de deposicao de recursos,
conforme cronograma deste Edital.

4.9. A instituicdo solicitante do incentivo deverd manter a guarda de todos os
documentos originais comprobatorios exigidos neste Edital, devidamente assinados, pelo
periodo em que ainda estiverem vinculadas ao MAIS RESIDENCIAS.

4.10. O DEGES/SGTES/MS pode solicitar vistas aos documentos a qualquer tempo, para
verificacdo de legitimidade ou esclarecimento de duvidas, podendo, inclusive, requisitar
fotocdpias.

4.11. A SGTES/MS nao se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto ou incompleto dos dados no ato da adesao, nem pela adesao nao
efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicacao ou e congestionamento de
linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou outros eventos que
impossibilitem a adesao do ente no prazo estabelecido neste Edital.

4.12. O cronograma deste Edital e suas respectivas atualizacdes serao publicados no
site da SGTES/MS: https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias.

5. DA ANALISE E DOS CRITERIOS DE ORDEM DE PRIORIDADE PARA CONCESSAO DOS
INCENTIVOS AOS PRECEPTORES, COORDENADORES DE PRAPS E TUTORES

5.1. O processo de andlise das adesdes sera conduzido pelo DEGES/SGTES/MS.

5.2. Serao submetidas ao processo de adesdes apenas as propostas adequadamente

registradas no sistema do MAIS RESIDENCIAS, disponivel no endereco eletrénico
hhttps://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias, com todos 0s
documentos anexados conforme o subitem 4.7 e subitens correspondentes, desde que as
vagas ofertadas atendam aos critérios de admissibilidade e de adesdo previstos nos itens 3 e
4 e subitens correspondentes deste Edital.

5.3. A analise das adesdes e a autorizacdo para a concessao de incentivos para
coordenadores, preceptores e tutores de Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude serao realizadas considerando os programas inscritos no Edital e o nUmero de vagas
de residentes em cada programa autorizado pela CNRMS, aplicando-se critérios de
elegibilidade e de prioridade para a concessao dos incentivos, observadas as seguintes
etapas:

| - PRIMEIRA ETAPA: Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude localizados em estados da Amazobnia Legal de areas de especializacao
estratégicas para o SUS.

Il - SEGUNDA ETAPA: Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude na darea de especializacdo estratégica para o SUS de Prioridade Nacional.
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1" - TERCEIRA ETAPA: Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude nas areas de especializacao estratégicas para o SUS de Prioridade
Regional.

5.4. Sao considerados elegiveis para a concessao de incentivos em cada etapa:

| - PRIMEIRA ETAPA: Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude localizados em estados da Amazoénia Legal de areas de especializacao
estratégicas para o SUS: programas de residéncia em areas de especializacao,
constantes no Anexo |, ofertados por instituicdes localizadas em estados da
regido da Amazbnia Legal, constituida pelos estadosdo Acre, Amapa,
Amazonas, Mato Grosso, Maranhao, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins.

Il - SEGUNDA ETAPA - Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude na area de especializacao estratégica para o SUS de Prioridade
Nacional: serdo considerados os PRAPS na area de especializacdo em Fisica
Médica, cuja sede de COREMU da instituicao ofertante esteja localizada em todo
o territério nacional, conforme estabelecido no Anexo Il.

lll -  TERCEIRA ETAPA - Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude nas areas de especializacao estratégicas para o SUS de Prioridade
Regional: serao considerados os PRAPS nas 4areas de especializacdo
estabelecidas no Anexo lIl.

5.5. A classificacdo dos programas dentro de cada etapa sequird a ordem de
prioridade conforme a natureza juridica da instituicao ofertante, na ordem estabelecida a
seqguir:

| - Primeiro: Instituicoes federais vinculadas ao Ministério da Saude e ao
Ministério da Educacao;

- Segundo: Orgdos e instituicdes publicas municipais;
1" - Terceiro: Org3os e instituicdes publicas estaduais e do Distrito Federal; e
IV - Quarto: Instituicdes privadas sem fins lucrativos.

5.6. Apds a concessao de bolsas dentro de uma etapa, a andlise das adesdes na etapa
subsequente serd iniciada, respeitando-se os limites orcamentarios da SGTES/MS.

5.7. Serao observados, caso necessario, como critérios de desempate para a
concessao dos incentivos:

5.7.1. O Criterio de Prioridade Territorial, conforme estabelecido no Anexo IV, que
considera conjuntamente a média entre o Indice de Vulnerabilidade Social - IVS e o Indice de
Desenvolvimento Humano - IDH, por UF, do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA.

5.7.2. Persistindo o empate, serd considerado o indice de Vulnerabilidade Social - IVS do
IPEA do municipio da instituicao ofertante, do mais vulneravel para o menos vulneravel.

5.8. Para a concessao dos incentivos, nos termos deste Edital, deverao ser respeitados
os limites orcamentérios da SGTES.

5.9. O DEGES/SGTES/MS podera solicitar adequacdes e esclarecimentos as instituicdes
ofertantes, a fim de contribuir no processo de analise das adesodes.

6. DA PUBLICACAO DA SITUACAO DAS PROPOSTAS

6.1. A SGTES/MS publicard a relacdao das propostas analisadas no ambito deste Edital,

com o respectivo enquadramento, no site da SGTES/MS e no MAIS RESIDENCIAS:
https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias.

6.2. Esta etapa tera carater exclusivamente documental e formal, limitando-se a
verificacao do atendimento aos requisitos de adesao previstos neste Edital, nao implicando
classificacao, priorizacao ou concessao de bolsas.

6.3. As propostas serao enquadradas exclusivamente nas seguintes situacoes:

| - Atende integralmente aos critérios: propostas com documentacao regular,
aptas a seqguir para as etapas subsequentes de classificacao e priorizacao do Edital; e

Il - Atende parcialmente aos critérios: propostas que apresentam pendéncias
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documentais ou formais, cuja continuidade no processo ficard condicionada a regularizagao
no prazo estabelecido.

6.4. Da publicacdo da situacao das propostas, cabera a interposicdao de recurso,
podendo a instituicdo sanear as pendéncias da instrucao documental, nos termos e prazos
estabelecidos no cronograma deste Edital.

7. DO RESULTADO DA CHAMADA

7.1. Apds o prazo para recurso, a SGTES/MS publicard o RESULTADO DA CHAMADA,
contendo a relacao das propostas classificadas, observados os critérios de analise, priorizacao
e disponibilidade orcamentaria previstos neste Edital.

7.2. O resultado apresentara os programas deresidéncia em darea profissional da
salde e suas respectivas instituicdes, classificados e aptos a eventual concessao de bolsas.
7.3. A divulgacdo do RESULTADO DA CHAMADA ocorrerd no MAIS RESIDENCIAS:

https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias. e no site da
SGTES/MS:https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude/mais-

residencias.

7.4. Do RESULTADO DA CHAMADA, caberd a interposicao de recurso, nos termos e
prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

7.5. S6 serao consideradas no RESULTADO DA CHAMADA as propostas que atendem
integralmente aos critérios estabelecidos neste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Havera interposicao de recurso contra a publicacdo da situacao das propostas e

contra o resultado da chamada, nos termos e prazos estabelecidos no cronograma deste
Edital.

8.2. Serd admitida, ainda, a interposicao de recurso contra o resultado da chamada,
desde que devidamente fundamentado, identificado com o nome do PRAPS, da instituicao
ofertante e protocolo de inscricdo na plataforma MAIS RESIDENCIAS, no prazo previsto no
cronograma deste Edital, a ser encaminhado exclusivamente por e-mail, para o e-mail: edital-
residencia@saude.gov.br;

8.3. Durante o periodo recursal relativo a publicacdo da situacao das propostas, sera
permitida a substituicao de documentos indeferidos na fase de analise documental.

8.4. Sera admitido apenas um recurso por programa deresidéncia em area profissional
da saude.

8.5. Nao serao admitidos recursos contra o resultado da chamada apresentados fora
do prazo estabelecido ou por meio diverso do previsto neste Edital.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA CHAMADA

9.1. Apds a andlise dos recursos interpostos contra o RESULTADO DA CHAMADA, a

SGTES/MS publicard a HOMOLOGACAO DO RESULTADO DA CHAMADA, contendo a relacdo dos
programas de residéncia em drea profissional da salde e respectivas instituicdes
regularmente habilitados e aptos a concessdo de bolsas.

9.2. A homologacdo sera divulgada no Diario Oficial da Unidao - DOU, noMAIS
RESIDENCIAS e no site da SGTES/MS.

10. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

10.1. Compete ao Ministério da Saude:

10.1.1. Realizar, por meio do DEGES/SGTES/MS, a gestao do processo seletivo, conforme
definido neste Edital;

10.1.2. Fornecer orientacdes pertinentes as instituicdes ofertantes interessadas, no

ambito de suas competéncias;

10.1.3. Efetuar o pagamento dos incentivos aos preceptores, coordenadores de PRAPS e
tutores, conforme determina a legislacao pertinente, e de acordo com estabelecido neste
Edital; e

10.1.4. Monitorar e avaliar a execucao do programa.


https://servicos.sgtes.unasus.gov.br/externo/app-mais-residencias
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude/mais-residencias

10.2. Compete as instituicdoes ofertantes homologadas para concessdo de incentivos
financeiros para preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores:

10.2.1. Participar de quaisquer eventos oficiais, promovidos pela SGTES, quando
convocadas;
10.2.2. Permitir o acesso, sempre que necessario, em suas instalacdes, ao (s)

representante (s) do Ministério da Saude, com o objetivo de acompanhar o desenvolvimento
dos programas de residéncia em area profissional da salde com incentivos financiados nos
termos deste Edital.

10.2.3. Disponibilizar todas as informacdes pertinentes ao acompanhamento e avaliacao
do desenvolvimento dos programas de residéncia com incentivos financiados nos termos
deste Edital, sempre que solicitadas pelo Ministério da Saude;

10.2.4. Cadastrar e validar os preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores, por meio
do coordenador da COREMU da instituicao, para recebimento do incentivo financeiro, bem
como estabelecer a ordem de prioridade para o pagamento dos incentivos, em sistema
especifico definido pela SGTES;

10.2.5. Informar aos preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores sobre a necessidade
de complementar o cadastro em sistema especifico definido pelo Ministério da Saude, para
fins de recebimento do incentivo financeiro.

10.2.6. Comunicar a SGTES a auséncia de residentes ativos no programa contemplado no
prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da vacancia, sob pena de responsabilizacdao
administrativa e de restituicao integral de valores recebidos indevidamente;

10.2.7. Comunicar a SGTES eventual reducao das vagas autorizadas, face ao quantitativo
autorizado pela CNRMS, descredenciamento da instituicao ou desativacao ou cancelamento
do PRAPS, a qualquer tempo, apds divulgacdo da portaria de homologacdo dos incentivos
financeiros contemplados nos termos deste Edital, para fins de adequacdao do ndimero de
bolsas ou descontinuidade do financiamento de incentivos pelo Ministério da Saude, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, contados da ocorréncia do fato; e

10.2.8. Manter atualizada a informacao cadastral em sistema definido pela SGTES, por
meio da substituicao ou exclusao de preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores
contemplados com o incentivo, nas situacdes de afastamentos temporarios ou definitivos, de
desligamentos ou substituicoes, a partir da data de ocorréncia do fato;

10.2.9. Responsabilizar-se pela veracidade de todas as informacbdes manifestas neste
processo de adesao e enquanto perdurar a execucao do PRAPS, objeto do presente Edital.

10.3. O nao cumprimento das condicOes estabelecidas neste Edital, incluindo, mas nao
se limitando a, falsificacao de documentos, omissao de informacdes relevantes ou qualquer
acao que comprometa a integridade do processo de concessdo de incentivos, resultard na
exclusdo do programa do processo de adesdo. Caso a bolsa ja tenha sido concedida, ocorrerd
a suspensao das bolsas financiadas pelo Ministério da Saude, com a conseguente
responsabilizacao da entidade que deu causa a irregularidade.

11. DO ORCAMENTO

11.1. As despesas decorrentes do pagamento dos incentivos abrangidos pelo presente
Edital serdo financiadas com recursos da Funcional Programdtica 10.128.5121.20YD.0001 -
Gestao, Trabalho, Educacao e Transformacao Digital na Saude, do Ministério da Saude - MS.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. Todas as referéncias de tempo no Edital observarao o horario de Brasilia - DF.
12.2. A instituicdo ofertante deverd comunicar imediatamente ao Ministério da Saude

sobre qualquer alteragcao que modifique sua natureza juridica, que a torne uma entidade com
fins lucrativos ou que a afaste dos critérios estabelecidos neste Edital. Neste caso, a
instituicao ou 6rgao serd considerado inabilitado para o recebimento dos incentivos de que
trata este Edital. A omissao desta informacao poderd acarretar responsabilizacdo nas esferas
civeis e administrativas.

12.3. No caso de descredenciamento da instituicao ofertante ou de desativacao ou
cancelamento do ato autorizativo do Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude



pela CNRMS, o pagamento dos incentivos aos preceptores, coordenadores de PRAPS e tutores
sera interrompido e a instituicdao ou 6rgao sera considerado inabilitado para o recebimento
dos incentivos de que trata este Edital. A omissao desta informacao pode acarretar
responsabilizacao nas esferas civeis e administrativas.

12.4. O nao cumprimento de qualquer dispositivo deste Edital poderd acarretar na
inabilitacao da instituicdo ou érgao ofertante de programa de residéncia em area profissional
da saude.

12.5. A SGTES/MS reserva-se o direito de publicar exclusivamente no site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude/mais-residencias,

qualquer alteracao do cronograma deste Edital.

12.6. Cabe a SGTES/MS a resolucao de casos omissos e situacdes nao previstas neste e
Edital.
12.7. Fica estabelecido o Foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Distrito Federal,

para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da execucao do presente Edital que nao
possam ser resolvidas administrativamente.

12.8. A adesao ao presente Edital, ainda que regularmente formalizada no MAIS
RESIDENCIAS, n&o gera direito adquirido, expectativa de direito, nem garantia de concessdo
de bolsas, constituindo-se exclusivamente em manifestacao de interesse e instrucao
cadastral e documental para eventual participacao nas chamadas a serem instauradas pela
SGTES/MS.

12.9. A SGTES/MS poderd, a qualguer tempo, mediante decisao administrativa
devidamente motivada, suspender ou cancelar as chamadas previstas neste Edital, no
exercicio das competéncias legais e discricionarias da Administracdo Publica, em razao de
superveniéncia de interesse publico, adequacao as disponibilidades orcamentarias e
financeiras, planejamento administrativo e prioridades institucionais, nao gerando as
instituicbes ofertantes qualquer direito subjetivo a abertura de chamadas, a andlise das
adesoes, a selecao, a classificacao ou a concessao de bolsas.

12.10. Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada,
devendo ser encaminhado para o e-mail: edital-residencia@saude.gov.br, dentro do prazo
previsto no cronograma deste Edital.

12.11. A SGTES/MS podera publicar nova chamada deste Edital, condicionado a
disponibilidade orcamentaria e financeira, com a finalidade de contemplar PRAPS que
venham a obter novos atos autorizativos emitidos pela CNRMS apés a HOMOLOGACAO DO
RESULTADO DA CHAMADA.

12.12. Sao anexos a este Edital:

| - Anexo | - Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde
localizados em estados da Amazonia Legal de dreas de especializacao
estratégicas para o SUS - PRIMEIRA ETAPA,;

- Anexo Il - Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
Estratégicos para o SUS de Prioridade Nacional - SEGUNDA ETAPA;

-  Anexo lll - Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde
Estratégicos para o SUS de Prioridade Regional - TERCEIRA ETAPA; e

IV-  Anexo IV - Critério de Prioridade Territorial - 19 Critério de Desempate.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretario de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude

ANEXO |
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE LOCALIZADOS EM ESTADOS DA


https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude/mais-residencias

AMAZONIA LEGAL DE AREAS DE ESPECIALIZACAO ESTRATEGICAS PARA O SUS - PRIMEIRA ETAPA

AREA DE ESPECIALIZACAO

FISICA MEDICA

ENFERMAGEM OBSTETRICA

ATENCAO EM ONCOLOGIA

ATENCAO A SAUDE NEONATAL

ANEXO I

PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE ESTRATEGICOS PARA O SUS DE
PRIORIDADE NACIONAL - SEGUNDA ETAPA

AREA DE ESPECIALIZACAO UNIDADES
FEDERATIVAS CONTEMPLADAS
FISICA MEDICA TODAS

Nota:

A 4rea de especializacdo considerada estratégica de prioridade nacional para o Sistema Unico
de Saude - SUS foi definida considerando as politicas e programas estratégicos, a
necessidade de especialistas em todas as regides do Brasil e a analise das areas técnicas do

Ministério da Saude, e a disponibilidade orcamentaria para financiamento de incentivos em
todas as UFs.

ANEXO Il

PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE ESTRATEGICOS PARA
O SUS DE PRIORIDADE REGIONAL - TERCEIRA ETAPA

; X UNIDADES FEDARATIVAS
AREA DE ESPECIALIZACAO CONTEMPLADAS

Roraima; Amapda; Amazonas;
Maranhao; Rio de Janeiro;
ENFERMAGEM OBSTETRICA Alagoas; Mato Grosso; Para;
Tocantins; Bahia; Paraiba; Rio
Grande do Norte; Mato Grosso do
Sul; Piaui; Pernambuco; Goias;
Parana; Sergipe e Distrito
Federal.

ATENGCAO EM ONCOLOGIA Roraima; Ceara; Rio Grande do

Norte; Pernambuco; Minas Gerais;
Espirito Santo; Rio de Janeiro; Sao
Paulo; Parand; Santa Catarina;
Rio Grande do Sul e Mato Grosso
do Sul




Roraima; Amapa; Bahia;
Amazonas; Acre; Rio Grande do
Norte; Para, Tocantins; Sergipe;
Maranhao; Alagoas; Pernambuco;
Ronddnia; Piaui; Mato Grosso; Rio
de Janeiro; Mato Grosso do Sul e
Paraiba.

ATENCAO A SAUDE
NEONATAL

Nota: As dreas de especializacao consideradas estratégicas de prioridade nacional e regional
para o SUS foram definidas considerando as politicas e programas estratégicos, a
necessidade de especialistas em todas as regides do Brasil e a analise das areas técnicas do
Ministério da Saude, e a disponibilidade orcamentaria para financiamento de incentivos em
todas as UFs.

Para a area de enfermagem obstétrica, foram priorizadas as UFs que apresentaram Razdo de
Mortalidade Materna superior a média nacional, nos anos de 2023 e 2024;

Para a drea de atencao em oncologia, foram priorizadas as UFs que apresentaram
Mortalidade prematura (30 a 69 anos) por neoplasias malignas superior a média nacional, nos
anos de 2023 e 2024; e

Para a area de atencao a salde neonatal, foram priorizadas as UFs que apresentaram
Mortalidade neonatal superior a média nacional, nos anos de 2023 e 2024.

ANEXO IV
CRITERIO DE PRIORIDADE TERRITORIAL - 12 CRITERIO DE DESEMPATE
UNIDADE DA
ORDEM FEDERACAO SIGLA

1¢ Maranhao MA

0 Alagoas AL

o Acre AC

0 Paraiba PB

o Pernambuco PE

0 Amazonas AM
7° Sergipe SE

o Bahia BA
99 Pard PA
10¢ Piaui Pl
1192 |Rio Grande do Norte RN
1290 Amapa AP
13¢ Roraima RR
14¢ Ceara CE
15¢ Tocantins TO
169 Rondonia RO
17¢ Rio de Janeiro RJ
18¢ Goias GO
199 Espirito Santo ES
20¢ Mato Grosso MT
21¢ Minas Gerais MG
22¢° Mato Grosso do Sul MS
23¢° Rio Grande do Sul RS
24° Sao Paulo SP
259 Parana PR




269 Distrito Federal DF
279 Santa Catarina SC

Nota: A organizacao das prioridades territoriais fundamentou-se nos seguintes
critérios: A média entre o Indice de Vulnerabilidade Social - IVS e o indice de
Desenvolvimento Humano - IDH normalizados, por UF. Utilizou-se o dado mais recente do IVS
e do IDH (2021), classificando as UF por ordem decrescente.

A UF mais vulneravel recebeu 270 pontos e a menos vulneravel recebeu 10
pontos e posteriormente, aplicou-se Peso 2. Por fim, somaram-se as pontuacdes finais dos
estados, obtendo um escore. Deste modo, os estados com maior vulnerabilidade social
apresentaram os maiores escores e, portanto, foram considerados prioritarios.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA
Secretario de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude

Documento assinado eletronicamente por Felipe Proenco de Oliveira, Secretdrio(a) de
Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude, em 03/02/2026, as 09:22, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n? 900 de 31 de Marco de 2017.
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