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  ANEXO VII  —  Plano de Trabalho

Preencha todos os quatro eixos. Cada eixo deve conter pelo menos três metas. Informe o valor total por eixo ao final de cada seção.
  EIXO A — Articulação 
Meta A.1:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta A.2:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta A.3:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Valor Total do Eixo A 
R$ _____________,_____

Cronograma Eixo A - Articulação
Marque com ✓ ou X os períodos de execução. Duplique a linha amarela para adicionar novas metas.
	Meta
	1-4
	5-8
	9-12
	13-16
	17-20
	21-24
	25-28
	29-32
	33-36

	Meta A.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta A.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta A.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta adicional — insira o nome aqui
	
	
	
	
	
	
	
	
	





  EIXO B — Comunicação 
Meta B.1:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta B.2:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta B.3:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Valor Total do Eixo B 
R$ _____________,_____

Cronograma Eixo B - Comunicação
Marque com ✓ ou X os períodos de execução. Duplique a linha amarela para adicionar novas metas.
	Meta
	1-4
	5-8
	9-12
	13-16
	17-20
	21-24
	25-28
	29-32
	33-36

	Meta B.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta B.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta B.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta adicional — insira o nome aqui
	
	
	
	
	
	
	
	
	









  EIXO C — Eleição
Meta C.1:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta C.2:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta C.3:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Valor Total do Eixo C 
R$ _____________,_____

Cronograma Eixo C - Eleição
Marque com ✓ ou X os períodos de execução. Duplique a linha amarela para adicionar novas metas.
	Meta
	1-4
	5-8
	9-12
	13-16
	17-20
	21-24
	25-28
	29-32
	33-36

	Meta C.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta C.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta C.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta adicional — insira o nome aqui
	
	
	
	
	
	
	
	
	









  EIXO D — Formação para o Controle Social
Meta D.1:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta D.2:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Meta D.3:  Nome da meta (edite aqui)
Aspectos Metodológicos
Descreva como esta meta será executada. Inclua etapas, responsáveis e estratégias.
Descreva aqui a metodologia de execução da meta.
Resultados Esperados
Informe os resultados quantitativos e/ou qualitativos esperados.
Descreva os resultados esperados (quantitativos e/ou qualitativos).

Valor Total do Eixo D 
R$ _____________,_____

Cronograma Eixo D – Formação para o Controle Social
Marque com ✓ ou X os períodos de execução. Duplique a linha amarela para adicionar novas metas.
	Meta
	1-4
	5-8
	9-12
	13-16
	17-20
	21-24
	25-28
	29-32
	33-36

	Meta D.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta D.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta D.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta adicional — insira o nome aqui
	
	
	
	
	
	
	
	
	








Resumo Financeiro do Plano de Trabalho
Transfira os valores totais de cada eixo. O total não pode exceder R$ 100.000,00 (cem mil reais).
	Eixo
	Valor Solicitado (R$)

	A — Articulação Institucional
	R$ ___________,_____

	B — Comunicação Social
	R$ ___________,_____

	C — Processos Eleitorais
	R$ ___________,_____

	D — Formação e Educação Permanente
	R$ ___________,_____

	TOTAL GERAL
	R$ ___________,_____    (Máximo: R$ 100.000,00)



	Local e data:
	
	Cargo / Função:

	
	
	

	Nome do(a) Secretário(a) de Saúde:
	
	Assinatura / Assinatura Digital (Gov.BR):
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