Ministério da Saude
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na Saude
Gabinete

ATO N°© 9, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023

HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA SELEGAO
DO EDITAL SGTES/MS N° 6, DE 5 DE SETEMBRO DE 2023.

A Secretdria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Salde, do
Ministério da Saude, no uso das atribuigdes que lhe confere o Ato de Nomeagdo
n° 312, da Portaria de 9 de janeiro de 2023, da Casa Civil da Presidéncia da
Republica, e observando as disposicdes do Edital SGTES/MS n® 6, de 5 de
setembro de 2023, homologa e torna publico o resultado definitivo da selegdo
de propostas apresentadas pelas organizagSes da sociedade civil interessadas
em celebrar termo de fomento com o Ministério da Saude, objeto do referido
Edital, de acordo com as deliberagbes da Comissdo de Selegdo, apds andlise da
fase recursal.

1. As organizagdes da sociedade civil e respectivas propostas estdo

descritas no Anexo I deste expediente, em ordem decrescente de
classificagdo.
2. Ficam convocadas, no prazo e forma em que forem oficiadas, as

organizagdes da sociedade civil cujas propostas se encontram classificadas até
a 102 colocagdo, para apresentacdo do plano de trabalho e comprovagéo do
atendimento aos requisitos para celebragdo da parceria, em cumprimento ao
subitem 8.2 do Edital SGTES/MS n° 6, de 2023.

3. As propostas classificadas e organizagdes da sociedade civil

convocadas que ndo atenderem aos requisitos do Edital e aos dispositivos
legais relacionados a celebragdo da parceria, no prazo estipulado por esta

Secretaria,
convocagdo

classificagdo.
4.
sociedade

serdo desconsideradas,
de outras

propostas

classificadas,

Anexo II deste documento de resultado.

sendo realizada,
seguindo

em sub
a

ISABELA CARDODO DE MATOS PINTO

stituigdo, a
ordem de

Ficam eliminadas as propostas apresentadas pelas organizagbes da
civil, de acordo com o Edital SGTES/MS n° 6 de 2023, relacionadas no

ANEXO I
NOME DA TITULO DA . .
CNPJ NTTUGAD oo DR, PONTUACAOCLASSIFICAGAO)
IASSOCIAGAO DE EQUISAUDE —
PROMOGAO DA PROMOGAO DA
CULTURA, EQUIDADE DE
12.264.645/0001{EDUCACAO E GENERO E 1150 o
PESQUISA ENFRENTAMENTO  |'
IAMBIENTAL — DAS i
HUMANITAS DA DISCRIMINACOES NO
IAMAZONIA SUS
18.601.075/0001{NSTITUTO TEAS DA [PROJETO DANDARA |o oo o
UUVENTUDE DOS PALMARES .
MALUNGAS NAS
TRILHAS DO SABER
IANCESTRAL:
GRUPO DE CUDANDO DAS
0413216010001 ) HERES NEGRAS [TRABALHADORAS 9,67 30
MALUNGA DO SUS E
FOMENTANDO
RELACOES
EQUANIMES
CIRANDA DA
. EQUIDADE -
ADECULT-AGENCIA [rECNICAS DE
30.017.987/0001-DE <o viENTO PROTEGAOE o3 Lo
L ALORZAGAO
E INOVAGAO ETNICORACIAL DAS
SOCIOCULTURAL
TRABALHADORAS
DO SUS
MULHERES FORTES
INO SUS:
INSTTUTOPARA  [DESCONSTRUINDO
04.776.677/00015F TR EM SAUDE  |DISCRIMINACOES E  [9,00 50
DE SOBRAL INIQUIDADES POR
MEIO DO CUDADO
EM SAUDE MENTAL
08.885.239/0001NSTITUTO VIDA E
o8 ESPERANGA OZES DO SUS 0,00 60
SAUDE, QUALIDADE
DE VIDA E
INSTITUTO DE s e
10.988.301/0001MEDICINA INTEGRAL :
OLHAR SOBRE AS 19,00 70
PROF. FERNANDO  [OtHAR SOBRE A9
FIGUEIRA - MIP
DO SUBSISTEMA DE
'SAUDE INDIGENA DO
INORDESTE
OBSERVATORIO DA
IOLENCIA DE
GENERO SOFRIDA
PELAS
33.989 468/0030—@2?2E3§§ODE DX ENFERMAGEY
989 DO SUS DO DISTRITO [8,67 o
4 ENFERMAGEM- R
SEGAO DF (ABEN-DF)ERERA
FATORES DE RISCO




E CRIANDO
ESTRATEGIAS DE

ENFRENTAMENTO
QUEBRANDO

03.257.1821000115RUpo SABA BARREIRAS NO SUS [8,57 o0
DE RORAIMA
DE AGENTE PRA
GENTE: AGOES DE

e

00.113.999/0001MPRENSA, SeSEDE 323 e
5 IASSESSORIA E S :

RADIO - CRIAR BRASIL|/ALORIZAGAC DAS
IAGENTES DE SAUDE
DO ESTADO DO RIO
DE JANERO
EQUIDADE NA
SAUDE:

. ALORIZANDO A

IASSOCIAGAO DIVERSIDADE NA
25.104.902/00011, 155 pITALAR SANTA [MACRORREGIAO 7,73 110

ROSALIA INORDESTE DO

ESTADO DE MINAS
GERAIS (HOSPITAL
ISANTA ROSALIA)
| ETRAMENTO
RACIAL E
PROMOCAO DE
PRATICAS DE BEM-
VER JUNTO AS
(AO0S)
TRABALHADORAS

ARTICULACAO (ES) QUE ATUAM NO

INACIONAL DE SISTEMA UNICO DE
147.978 4030001 PSICOLOGAS(0S)  [SAUDE:UMOLHAR | - o

3 INEGRAS(0S) E INTERSECCIONAL DE |/

PESQUISADORAS(ES)RACA, ETNIA,

L ANPSINEP GENERO, CLASSE,

SEXUALIDADE,
OREENTACAO
SEXUAL, ETARISMO,
CAPACITISMO E
OUTRAS
DISCRIMINACOES
CORRELATAS
DIAGNOSTICO DA
IATENCAO A SAUDE
MENTALE
37.204.713/0001NSTTUTO ALORZAGAODAS |- o 130
87 DESINSTITUTE TRABALHADORAS |
DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE (SUS) NO
DISTRITO FEDERAL
PROMOGAO DA
QUALIDADE DE VIDA
ropro. |NOPROCESSODE

IASSOCIAGAO PRO-  [ENVELHECIMENTO:
91.693.531/00011ENSINO SUPERIOR ~ [COMUNICANDOAS 7,17 140

EM NOVO HAMBURGONECESSIDADE DA

MULHER
TRABALHADORA EM
SAUDE

SPA URRU —
FORMACAO,
IACOLHIVMENTO,
TERAPIAS,

BT cashs oA ALMENTARE
04.363.056/0001-E1] DADE S ORENTACAODE | o 50
61 TRABALHADORES |-

TOCANTINS/CAsA 8 [[ABALHADORES

DE MARCO

URBANO, RURAL E
INDIGENA COM A
METODOLOGIA DE
UM SPA
POPULAR/DIA
ISAUDE E EQUIDADE:
CEBESE O
ENFRENTAMENTO

CENTRO BRASILEIRO [DAS INIQUIDADES
(18.113.7320000115F ESTUDOS DE  [ENTRE AGENTES 7,00 160

SAUDE (CEBES)  |[COMUNITARIAS DE

SAUDE NO
NORDESTE
BRASILEIRO

INSTITUTO DE CUIDANDO DE QUEM
01.029.180/0001MEDICINA DO CUDA
ot COMPORTAMENTO 6,83 170

EURPEDES

BARSANULFO

EQUIDADE DE
GENERO, RACA E

INSTITUTO DE A
03.667.683/0001{ S TTNTO LR -+ VALORZACAODAS |, ,, 0

E GESTAO- DG [TRABALHADORAS

NO SISTEMA UNICO
DE SAUDE — SUS
IASSOCIAGAO DOS
AMIGOS DO CENTRO
PROJETOFALLA.
11.144.575/0001DE CULTURA D RaIros HUMANGS, |67 o

POPULAR DA SAUDE E ARTES

BAXADA

FLUMINENSE

INSTITUTO JURIDICO

PARA EFETIVACAO
03.893.3500001-E A EEETNAGAC  (cupaNDO DE QUEM ¢ oo




e SAUDE —AVANTE  [©*"
SOCIAL
SUS INCLUSNVO:
REDE BRASILEIRA DE [ENFRENTAMENTO A
35.847.316/0001-CERTIFICACAO DISCRMINAGAONO |, - o
PESQUISA E IAMBIENTE DO :
INOVACAO-RBCIP  TRABALHO EM
SAUDE
AME - AGAO DE TRABALHADORAS
MULHERES PELA _
U ASE DO SUS NO CENTRO:
27.078.99910001- 5Q0DADE S ALORZARPARA s o -
SAUDE, EDUCACAO, [ALCANCARA
IARTE, CULTURAE  [ZQUIDADE QUE
' QUEREMOS
ESPORTE
CURSO DE
ABIA-ASSOCIAGAO  [EORMACFOEM
29.263.068/0001-BRASILEIRA SAUDE, EQU .
s INTERDISCIPLINAR DE[USTICA PARA 6.50 23
N PROFISSIONAIS DO
SISTEMA UNICO DE
SAUDE (SUS)
CONHECER PARA
TRANSFORMAR:
COMO ESTAA
EQUIDADE DE
GESTOS GENERO, RACA,
141.220.113/0001{SOROPOSITIVIDADE, [DENTDADE DE | ,0 o
COMUNICAGAOE  |GENERO E k
GENERO ORENTACAO
SEXUAL ENTRE
TRABALHADORAS/ES|
DO SUS DA AREA
CENTRAL DO RECIFE
PROJETO
COMUNICAR +:
FORMACAO E
COMUNICAGAO EM
SAUDE
FERRAMENTA
ESSENCIAL NO
IASSOCIAGAO sociaLCOMBATE £
14'736'354’0002‘3235'%";%2& 0o PRECONCEMOS, 6,27 o5
SOLDARE DISCRMINACAO
DESAFIANDO
INIQUIDADES DE
GENERO,
IDENTIDADE, RACA,
ETNIA,
SEXUALIDADE,
ETARISMO,
CAPACITISMO
PROGRAMA SAUDE
— o
140.426.546/0001A0 MOVIMENTO )
POPULAR DA ZONA [ONLINE NO 6.27 26
PoPuL IAMBIENTE DE
TRABALHO EM
SAUDE
IATENGAO BASICA
EMSAUDEE
) ENFRENTAMENTO A
17.721.563/0001ASSOCIAGAO VDA \VIOLENCIA CONTRA | o 7o
71 PARA TODOS - AVPT |A MULHER NO :
MUNICIPIO DE
UUAZEIRO DO NORTE
CcE
INSTITUTO DE DANDARAS DO
00.199.315/0001-MULHERES NEGRAS CERRADOEM | o o
DE MATO GROSSO~— [MOVIMENTO “SAUDE [
IMUNE MT E BEM VIVER®
EQUIDADE EM
INSTITUTO DE SAUDE:
80.511.173/0001ES TUDOS EM SAUDE [CONSTRUNDO O 6,00 g0
COLETVA SUS QUE
PRECISAMOS
. SUS IGUALDADE:
IASSOCIAGAO MENTORANDO O
ESTADUAL DE APOIO [FUTURO,
06104.683/0001 s AUDE - TRANSFORMANDO O [6,00 300
ORGANIZAGAO PRESENTE
CLAUDIO BRANDAO
ANEXO II
CNPJ NOME DA INSTITUIGAO  [TITULO DA PROPOSTA PONTUACAO) AVALIAGAO
ASSOCIAGAO GRUPO .
07.555.605/0001-98 | ORGULHO, LIBERDADE | SABER CIDADANIA: EDICAO | 5,57 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n® 6/2023.

E DIGNIDADE

05.463.366/0001-10

FUNDAGAO AJURI DE
APOIO AO
DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RORAIMA

QUALIFICAGAO DAS
EQUIPES DE SAUDE NAS
ESTRUTURAS HOSPITALARES
DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE DO ESTADO
DE RORAIMA SOBRE
CULTURAS, LEGISLACOES E

LINGUAS INDIGENAS, COM

5,23

Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.




FOCO NA SAUDE INDIGENA

ASSOCIAGAO GRITO

A INTERSECCIONALIDADE
NO SUS: ENCARAR E

~ - . . ; o
05.661.201/0001-53 D(C:)gNI%ﬁIEL'{‘ITDAOLS ENFRENTAR AS DIVERSAS 5,13 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n°® 6/2023.
FORMAS DE VIOLENCIA DO
TRABALHO EM SAUDE
ATIVIDADES DE ATEN(;A~O
CENTO DE ESTUDOS, | PLENA E AUTOCOMPAIXAO
PESQUISA E PARA SUPORTE E
31.104.896/0001-82| DESENVOLVIMENTO EMPODERAMENTO DAS 5,10 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
TECNOLOGICO EM EQUIPES DA ATENCAO
SAUDE COLETIVA PRIMARIA DO RIO DE
JANEIRO - MEDITA-R]
ASSOCIACAQ PARA A
PROMOGAO DA
DIVERSIDADE . . . . .
26.645.530/0001-80 TENDA DE CUIDADO: VOZES 5,10 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
SOCIOCULTURAL E E CORPOS EM CURA
AMBIENTAL - PONTOS
DIVERSOS
FUNDAGAO DE
~ . . . ; o
01.038.751/0001-60 | ASSISTENCIA SOCIAL SOMOS TODOS IGUAIS 5,07 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
DE ANAPOLIS
08.373.398/0001-13 REDE DE MULHERES SAUDE DA POPULAC.E\O 4,93 Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
NEGRAS DO PARANA
NEGRA EM FOCO
. CUIDAR DE QUEM NOS
ASSOCIACAO CUIDA: ESPACO DE
CULTURAL CUIDADO E SAUDE PARA A . 5 .
13.764.314/0001-02 AFROBRASILETRA PAT MULHERES, PESSOAS 4,73 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
LUIZ DE ARUANDA LGBTQIAPN+ E NEGRES DA
SAUDE
INTERSECCIONALIDADE EM
24.417.305/0001-61 | CAMARA DE ESTUDOS . N 4,67 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
E ACAO SOCIAL SAUDE NA PROMOCAO DA
EQUIDADE DE GENERO,
RACA, ETNIA E TERRITORIO
68.604.560/0001-99| GRUPO DIGNIDADE ’ 4,60 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n© 6/2023.
SAUDE E BEM-ESTAR:
MULHERES LBT+ EM FOCO
MULHERES INDIGENAS EM
REDE DE MULHERES MOVIMENTO: IDENTIDADE E
INDIGENAS DO GENERO NA DINAMICA DAS
42.320.263/0001-28 ESTADO DO 4,33 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
AMAZONAS - MAKIRA TRABALHADORAS DO
ETA DISTRITO DE SAUDE
INDIGENA DE MANAUS
FUNDACAO DE QUALIFICACAO
2 PROFISSIONAL E
ASSISTENCIA, ESTUDO X .
E PESQUISA DE COMUNICACAO EM SAUDE o . ) )
25.763.673/0009-81 ~ DE TRABALHADORAS NO 4,13 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
UBERLANDIA - g g
UNIDADE SISTEMA UNICA DE SAUDE -
CAPINOPOLIS SUS: TODOS CONTRA AS
INIQUIDADES
. METALOGOS
ASSOCIACAO AUDIOIMAGETICOS
- BRASILEIRA DE INCLUSIVOS COM AS A . . . °
22.962.530/0001-53 DIVERSIDADE E AGENTES COMUNITARIAS DE 3,97 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
INCLUSAO-ABDIN SAUDE DE ESPINOSA E
PORTEIRINHA, MG
INSTITUTO MARIA
SCHMITT DE
28.700.530/0001-61| DESENVOLVIMENTO 3,73 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
DE ENSINO,
DESMISTIFICANDO O
ASSISTENCIA SOCIAL PRECONCEITO
E SAUDE DO CIDADAO
GRUPO BONITAS:
38.112.276/0001-34| ASSOCIACAO GRUPO PR&“&%‘é’fgﬁ%;qus DE 3,50 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
BONITAS ZACAO E
ACOLHIMENTO A MULHERES
E TRABALHADORAS DO SUS
. VALORIZAGAO
ASSOCIACAO PROFISSIONAL DAS
~ HOSPITALAR SAO MULHERES TRABALHADORAS - . . . °
12.846.027/0001-89 JOSE DE JARAGUA DO DO SISTEMA UNICO DE 3,30 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n°® 6/2023.
SUL SAUDE (SUS) DO HOSPITAL
SAO JOSE
32.562.986/0001-80|  NSTIIUTO CINE 3,00 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
CUCA LEGAL E MAIS SAUDE
INSTITUTO
04.621.427/0001-68 | SOCIOAMBIENTAL DAS| , - JUNTOU A FOME EM 2,10 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
VERTENTES OLHER COM A VONTADE
DE APRENDER
ASSOCIACAO TAMO | CAPACITACAO DE AGENTES
JUNTAS - ASSESSORIA ,
COMUNITARIOS DE SAUDE
25.244.218/0001-12 Mggl/:\ITDUIIS%PPL/-{gﬁR (ACS) NO ENFRENTAMENTO 2,10 Eliminada conforme alinea a do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023
: . A VIOLENCIA DOMESTICA E ' T .

MULHERES EM
SITUACAO DE
VIOLENCIA

FAMILIAR NO MUNICIPIO DE
SALVADOR

06.925.318/0001-60

ALIANCA NACIONAL

T-SUS: TRANSFORMANDO O
SISTEMA DE SAUDE PARA A
INCLUSAO DE PESSOAS
TRANSGENERO

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

29.893.883/0001-98

AMBROSINA - ATELIE
PARA IGUALDADE DE
GENERO E
EMPODERAMENTO DE
MULHERES

PARINDO COM CUIDADO

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

ASSOCIAGAO BRASIL

GERMINAR - GENTES




18.481.801/0001-81

SAUDE E AGAO -

REUNIDAS PARA MUDAR

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

BRASA INIQUIDADES COM
ARTESANIA EM REDE
N COMPETENCIA PARA O
ASSOCIACAO CUIDADO: EQUIDADE,

BRASILEIRA DE

VALORIZAGAO E

29.212.628/0001-32 EDUCACAO MEDICA - | COMUNICACAO VOLTADAS Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
ABEM AS TRABALHADORAS DO SUS
ENFERMEIRAS (OS)
OBSTETRICAS E
~ OBSTETRIZES COMO
ASSOCIAGAO AGENTES DA PROMOGAO DA
BRASILEIRA DE EQUIDADE DE GENERO E
68.800.853/0001-41 OBSTETRIZES E RACA NO SISTEMA UNICO Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
ENFERMEIROS GA NO,
OBSTETRAS DE SAUDE (EOESUS -
ENFERMEIRAS (OS)
OBSTETRICAS/OBSTETRIZES,
EQUIDADE, SUS)
A(S:ﬁ%ﬁ?_o CURSO INTRODUTORIO DE
05.955.048/0001-77 | gy eerCeNTE HELENA | LETRAMENTO RACIAL PARA Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
DE JESUS PROFISSIONAIS DE SAUDE
DO SUS
ASSOCIAGAO PROJETO SAUDE PARA
00.544.763/0001-01| | COUTURALDE | TODOS, 0 = TODES: Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n® 6/2023.
ACMUN EQUIDADES EM SAUDE PARA
TRABALHADORAS (ES) DO
sus
ASSOCIAGAO DA ROGADO SOLIDARIO
JUVENTUDE AGROECOLOGICO - UMA
09.423.270/0001-80 CAMPONESA EXPERIENCIA DE PROMOCAO Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
NORDESTINA, TERRA G G
LIVRE DA SAUDE E DE EDUCAGAO
POPULAR
5 CURSO PARA O
ASSOCIAGAO DOS DESENVOLVIMENTO DE
08.696.045/0001-54 PRAE':"/IE(,;\IC(’;%gEAO LIDEiAggéggMéglgécpARA Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
CANCER (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL)
ASSOCIACAO. CONFESSIONARIO -
88.625.686/0001-57| EDUCADORA SAO RELATOS DE ACORDAR - Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
CARLOS - AESC HISTORIAS DE PRODUCAO
DE CUIDADO EM SAUDE
ASSOCIAGAO
IGUATUENSE DE
07.507.205/0001-07 AS?)IES-II;lIE{NO(‘:I'II?CRgCéAL CUIDAR DE QUEM CUIDA Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
MATERNIDADE E A
INFANCIA
05.323.797/0001-81 ASS&%E_%%%!&EEAO COMUNICACAO MULTIMIDIA Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
PARA A EQUIDADE EM
SAUDE
ASTEQ - ASSOCIAGAO
DE ENSINO CONSTRUINDO PONTES
PROFISSIONALIZANTE,|  PARA A IGUALDADE: A
03.064.806/0001-31| [ QUALIFICACTO. Egyfgfﬂg%’*ggag Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS no 6/2023.
FOMENTO CULTURAL |CAMINHO PARA UM VALE DO
DO VALE DO SAO SAO PATRICIO MAIS JUSTO
PATRICIO
CLINICAS ACOLHEDORAS:
X CUIDADO E RESPEITO AS
ASSOCIASQO REDES MULHERES NEGRAS E
08.934.089/0001-75 AQUELAS VIVENDO EM Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
DESE'I“DXON';XSEENTO SITUAGAO DE RUA NAS
UNIDADES DE SAUDE DA
MARE
AGENTES POPULARES DE
INSTITUTO TECNICO SAUDE DO CAMPO COM
DE ENSINO, PESQUISA | ENFASE EM AGROECOLOGIA
08.140.247/0001-15 E EXTENSAO EM E FEMINISMO NOS Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
AGROECOLOGIA ASSENTAMENTOS DE
LAUDENOR DE SOUZA REFORMA AGRARIA DO
ESTADO DE SAO PAULO
CENTRO DE ESTUDOS PROJETO A DOGBA:
21.194.269/0001-26| E PESQUISAS VISAO | TERREIROS COMO ESPACOS Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
DE FUTURO DE EDUCAGAO, PROMOCAO
E PREVENCAO DE SAUDE
COLETIVO INAE MULHER NO
ENFRENTAMENTO DAS
F%i’ﬂf&gi EXPRESSOES DA VIOLENCIA
04.179.673/0001-01| [\ (" Iek " SOCIAL E PELA EQUIDADE DE Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
INAE GENERO E RAGA NA
FACULDADE DE MEDICINA
DA UFAL
EU OFERTO, EU ACOLHO:
INTEGRALIDADE E
COLETIVO FEMINISTA EQUIDADE NA SAUDE
54.753.934/0001-23 SEXUALIDADE E REPRODUTIVA DE Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
SAUDE MULHERES, MENINAS E
OUTRAS PESSOAS COM
CAPACIDADE DE GESTAR
EQUIPE FISIO
FISIOTERAPIA - ) . ) )
98620681591 DOMICILIAR E PROJETO FISIOTERAPIA Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.
CONSULTRIO PARA A TERCEIRA IDADE NA

COMUNIDADE

05.543.350/0001-18

FEDERAGCAO DAS
ORGANIZACOES

TNATAEMAC RA RTA

TECENDO VIDAS: |
FORTALECENDO A SAUDE
DAS MULHERES INDIGENAS
DO RIO NEGRO NUMA
PERSPECTIVA

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.




LINULIULINAD DU RV

NEGRO

INTERCULTURAL DE
EQUIDADE COM AS
TRABALHADORAS DO SUS E
DO SIASI, AIS E AISAM

90.738.014/0001-08

FUNDACAO_DE
INTEGRAGAO,
DESENVOLVIMENTO E
EDUCAGAO DO
NOROESTE DO
ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL -

MULTIPLICANDO OS
SABERES NA SAUDE E
EDUCAGAO - CURSO DE
POS-GRADUACAO

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

FIDENE
O RACISMO ESTRUTURAL
oncio | MRENQIDOE e,
32.410.037/0001-84 EDUCACIONAL , RACA, Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

SEVERINO SOMBRA

FRENTE AOS PROFISSIONAIS
DE SAUDE ATUANTES NO
Ssus

01.441.372/0001-16

FUNDAGAO JOSUE
MONTELLO -
FIMONTELLO

PROGRAMA DE FORMACAO,
INOVACAO E PESQUISA:
TRABALHANDO O
CAPACITISMO E EQUIDADE
EM SAUDE DA PESSOA COM
DEFICIENCIA NO AMBITO DO
SuUs

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n°® 6/2023.

07.060.718/0001-12

FUNDAGCAO
SOUSANDRADE DE
APOIO AO
DESENVOLVIMENTO
DA UFMA - FSADU

PESQUISA E INOVAGAO
PARA ATENGAO INTEGRAL
EM SAUDE E PREVENGAO

PRECOCE
DE DOENGAS CRONICAS
NAO-TRANSMISSIVEIS:
CURSOS MOOC PARA
QUALIFICAGAO DE
PROFISSIONAIS NA
REDE SUS PARA REDUGAO
DE INIQUIDADES EM SAUDE

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

05.132.049/0001-11

GRUPO DE APOIO AS
MULHERES POSITIVAS
DE SALVADOR-
MOTIRO BA

NAGO DE VALORIZAGAO DAS
TRABALHADORAS DO SUS E
COMBATE AO RACISMO,
LGBTFOBIA, CAPACITISMO,
ETARISMO, MISOGINIA E
ASSEDIO MORAL NOS
SERVIGOS DE SAUDE EM
SALVADOR/BA: FORMAGAQ,
EQUIDADE E COMUNICACAO

Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

18.242.963/0001-67

INSTITITO
MARANHENSE DE
EDUCACAO,
PESQUISA, EXTENSAO
E CULTURA - IMEPEC

INCLUSAO NA SAUDE; GUIA
DE ABORDAGEM DE GENERO,
DIVERSIDADE E
PRECONCEITO

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

12.832.837/0001-86

INSTITUTO
BRASILEIRO DE
DIVERSIDADE SEXUAL
- IBDSEX

SAUDE PARA TODAS AS
PESSOAS

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

10.780.382/0001-77

INSTITUTO CULTURAL
AFRO DA AMAZONIA

PROGRAMA PRETO D+:
CAPACITAGAO SOBRE
EQUIDADE DE GENERO,
RACA E VALORIZAGAO DAS
TRABALHADORAS NO SUS,
NO AMAZONAS

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

36.152.543/0001-71

INSTITUTO DE
ASSESSORIA, SELECAO
E DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E SOCIAL

VALORIZANDO AS RAIZES
DO CUIDADO: PARTEIRAS
TRADICIONAIS EM AGAO

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

36.096.976/0001-57

INSTITUTO DE ENSINO
E PESQUISA E
SERVICOS DE SAUDE
KARDIA

PESQUISA SOBRE A
RESPOSTA DE TRATAMENTO
ALTERNATIVO COM FLORAIS

DO SISTEMA JOEL ALEIXO

PARA VITIMAS DE ABUSO

SEXUAL E DE VIOLENCIA
DOMESTICA

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

05.734.910/0001-11

INSTITUTO DE
GESTAO E POLITICAS
SOCIAIS

INTEGRACAO DO SER NA
ORIGEM/CURSOS DE
FORMAGAO PARA FILHAS E
NETAS, FILHOS E NETOS
DAS PARTEIRAS
TRADICIONAIS,
CURANDEIRAS/OS,
REZADEIRAS/OS,
ALQUIMISTAS, BENZEDOR/A,
RAIZEIROS/AS, PAJES, MAE
E PAI DE SANTO, EM
ESPECIAL AS
TRABALHADORAS E
TRABALHADORES NO SUS

Eliminada, conforme alinea b do subitem 7.5.8 do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

55.990.451/0001-05

SANTA CASA DE
MISERICORDIA E
BENEFICENCIA
PORTUGUESA

SOMOS TODOS IGUAIS NA
DIFERENCA

Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

14.108.807/0001-57

SINDICATO DOS
ENFERMEIROS DO
ESTADO DA BAHIA

FORMAGAO DE
ENFERMEIRAS/OS EM
CIDADANIA E
ENFRENTAMENTO DAS
INIQUIDADES

Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.

95.606.380/0022-43

SOCIEDADE
CARITATIVA E
LITERARIA SAO

FRANCISCO DE ASSIS
- ZONA NORTE/
UNIVERSIDADE

FRANCISCANA - UFN

PROMOCAO DA EQUIDADE
EM SAUDE NA REGIAO
CENTRAL DO RIO GRANDE
DO SUL: POPULAGOES
INDIGENA, QUILOMBOLA E
EM SITUAGAO DE RUA

Eliminada, conforme subitem 7.4.1.2 e alinea a do subitem 7.4.1.3, do Edital SGTES/MS n° 6/2023.




S Documento assinado eletronicamente por Isabela Cardoso de Matos Pinto,
ei' Secretario(a) de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, em
251 {#122/11/2023, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrbnica no § 39, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e
art. 8°, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
% cddigo verificador 0037449799 e o cédigo CRC 8C8CA003.
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